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RESUMEN

La incursion de la tecnologia en la educacion se ha incrementado notablemente en los afnos
recientes, lo que generd la realizacion de la pesquisa, cuyo objetivo fue, determinar la relacion
entre las herramientas tecnologicas y el aprendizaje colaborativo en estudiantes de una
Universidad Privada de Lima. Metodoldgicamente, considera un enfoque cuantitativo de corte
transversal, nivel correlacional y disefio no experimental; la muestra estratificada (ciclo y aula)
estuvo constituida por 105 estudiantes de los tres primeros ciclos del afio académico 2023; la
recopilacion de los datos fue mediante la técnica de la encuesta y el instrumento el cuestionario
con escala Likert para ambas variables, los cuestionarios contaron con la validez mediante el
juicio de expertos y la confiabilidad con el Alfa de Cronbach que mostr6 altos indices de
fiabilidad 0,96 y 0,94 respectivamente. Los resultados descriptivos muestran prevalencia de
nivel alto por parte de los discentes, en cuanto a la variable herramientas tecnoldgicas (71 %)
y con respecto al aprendizaje colaborativo (78 %), mediante el estadistico de prueba de
hipotesis Rho de Spearman, se concluye que existe una correlacion significativa entre las
herramientas tecnologicas y el aprendizaje colaborativo; ademds se evidencia que existe una
correlacion significativa de las videoconferencias, plataforma Canvas, redes sociales y foros
con el aprendizaje colaborativo.

Palabras claves: aprendizaje colaborativo, herramientas tecnoldgicas, plataforma

Canvas, redes sociales.
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ABSTRACT

The incursion of technology in education has increased significantly in recent years, which led
to the carrying out of the research, whose objective was to determine the relationship between
technological tools and collaborative learning in students of a Private University of Lima.
Methodologically, it considers a cross-sectional quantitative approach, correlational level and
non-experimental design; The stratified sample (cycle and classroom) consisted of 105 students
from the first three cycles of the 2023 academic year; The data was collected using the survey
technique and the instrument was a questionnaire with a Likert scale for both variables. The
questionnaires had validity through expert judgment and reliability with Cronbach's Alpha,
which showed high reliability rates 0 .96 and 0.94 respectively. The descriptive results show a
high level prevalence on the part of the students, regarding the technological tools variable
(71%) and with respect to collaborative learning (78%), using Spearman's Rho hypothesis test
statistic, it is concluded that there is a significant correlation between technological tools and
collaborative learning; It is also evident that there is a significant correlation between
videoconferences, the Canvas platform, social networks and forums with collaborative
learning.

Keywords: collaborative learning, technological tools, Canvas platform, social

networks.



I. INTRODUCCION

A lo largo de este ultimo afio se ha podido apreciar y ser participes de nuevos desafios
que ha enfrentado la educacion, siendo esta parte fundamental y promotora del progreso
economico y social de la nacion. Cuando un sistema social se ve perturbado, del modo en que el
nuestro lo ha sido como consecuencia del COVID-19, emerge un movimiento de supervivencia
por parte de todos sus elementos que se articula en un enorme esfuerzo creativo en la busqueda
de la necesaria adaptacion. Nuestras ecologias de aprendizaje han vivido un punto de inflexion
en el contexto de pandemia que, en el &mbito educativo, nos ha hecho adoptar globalmente
modelos de trabajo y aprendizaje flexibles mediados por las tecnologias, incluso en los &mbitos
mas vulnerables.

En nuestro pais, hemos podido reconocer y abordar los nuevos desafios que enfrenta la
educacion, que es un componente fundamental e impulsor del avance econdémico- social.

Con esta finalidad, este estudio se presenta en nueve secciones asi:

I. Introduccion. En la que se plantea, describe y formula el problema a investigar, asi
como sus antecedentes investigativos tanto a nivel nacional como internacional, la justificacion
o fundamento de la investigacion, los objetivos que se procuran alcanzar y las probables
soluciones al problema investigado contenidas en las hipotesis.

II. Marco tedrico: En la que se presenta el marco conceptual y se desarrollan desde la
perspectiva legal, doctrinal y jurisprudencial la independencia judicial y la prision preventiva, al
igual que el marco filoséfico aplicable a la situacion investigada.

III. Método. En la que se describe el tipo de investigacion empleado, la probacion y
muestra considerada, la forma como se operacionalizaron las variables, asi como los

instrumentos, procedimientos y analisis de los datos alcanzados.



I'V. Resultados. En esta seccion se presentan graficamente los resultados de la encuesta
aplicada, asi como de la contrastacion de las hipotesis propuestas.

V. Discusion de resultados. En esta seccion se examina los resultados obtenidos conforme
a los resultados aportados por las investigaciones antecedentes.

VI. Conclusiones. En esta seccion se formulan las inferencias alcanzadas luego de
efectuada la investigacion.

VII. Recomendaciones. Esta seccion hace referencia a las sugerencias que se formulan
para superar la problematica analizada.

VIII. Referencias. Relacion de fuentes de informacion analizadas.

IX. Anexos. En ella se adjunta documentos que sirven de respaldé a la investigacion.
1.1. Planteamiento del problema

En los estudios superiores, las herramientas tecnologicas se vuelven cada vez mads
indispensables, donde los estudiantes se encuentran con acceso a diferentes entornos digitales
que adaptan las plataformas a estrategias novedosas del aprender activo para alcanzar habilidades
diversas. Por ello, los educadores deben buscar experiencias innovadoras para actualizar los
métodos de ensefianza y tratar de cambiar las practicas educativas para que los individuos puedan
integrarse efectivamente a la sociedad, teniendo en cuenta sus capacidades y capacidades de
convivencia, profesionales, laborales y de autorrealizacion personal. Se debe enfatizar que en el
ambito educativo la tecnologia se ha transformado en una demanda primordial de las tendencias
globales; desde entonces, la formacion online se establece como un conjunto separado de
instituciones; pero ahora la colaboracion virtual es comun entre entidades educativas en todos
los niveles de trabajo, facilitando asi el aprendizaje de los estudiantes en diversas actividades
para desarrollar el proceso académico, donde es muy importante comprender la funcién de los
profesores, asi como los cambios en las estrategias de aprendizaje universitario virtual. El uso e

implementacion de la tecnologia en el entorno académico genera innovaciones y también



desafios para los educadores, los cuales son cada vez mas frecuentes, incidiendo en la falta de
colaboracion como recurso de los métodos de aprendizaje en el ambiente virtual, trayendo como
resultado la falta de procesamiento de diversos contenidos en linea. herramientas y plataformas.
Para afrontar esta situacion necesitamos de la guia de docentes innovadores, que se involucren
en estrategias dinamicas, motivadores y guien a los estudiantes a trabajar en grupos para
intercambiar ideas y conocimientos, de esta manera podran lograr sus objetivos en comun, asi
como construir comunidades de investigacion para mejorar sus procesos académicos. (Parra,
2017). Cabe destacar, que se observa en la mayoria de las universidades la introduccién de
métodos y modelos de ensefianza clasicos, donde las decisiones se toman unilateralmente y son
producto de patrones de conducta adoptados por programas y métodos tradicionales. Por ello, se
recomienda realizar un trabajo basado en el aprendizaje colaborativo, donde docentes y
estudiantes utilicen herramientas informaticas para intercambiar experiencias y facilitar el
desarrollo formativo y profesional.
1.2. Descripcion del problema

Durante el afio pasado, hemos podido reconocer y abordar los nuevos desafios que
enfrenta la educacion, que es un componente fundamental e impulsor del avance econdémico-
social del pais. En general, segiin Aleman et al. (2020), el coronavirus ha trastocado los cursos
presenciales en instituciones educativas de mas de 100 paises. La situacion actual con esta
enfermedad provocada por el Covid-19 obliga a que las instituciones educativas asuman nuevos
roles de intermediarios de la educacion a distancia, esto para comprender y gestionar los recursos
y herramientas tecnologicas que permitan el desarrollo de aprendizajes innovador. En este nuevo
contexto, los instrumentos digitales son fundamentales para el favorecimiento de la
comunicacion entre los participantes educativos durante el proceso de ensefianza y aprendizaje,
ya que, se observan diversos problemas en la practica educacional, y la forma de solucionarlos

es el uso de la ciencia y tecnologia como nuevo enfoque. Ssegun las tendencias mundiales, el



modelo educativo debe adaptarse a la nueva era de la sociedad del conocimiento, sin embargo,
hoy en dia la educacion superior enfrenta desafios cada vez mayores, donde su objetivo es formar
profesionales competentes con habilidades técnicas profesionales como sociales que puedan
adaptarse a diferentes entornos. El propdsito de estas herramientas es que cualquier persona
aprenda a utilizarlas sin restricciones ni limitaciones; ademas, todos quieren compartir sus
experiencias a través de la colaboracion. Para conseguir una educacion de excelencia, es
necesario cambiar el sistema educativo, los métodos y recursos utilizados, dando apertura a
innovadoras estilos de aprendizaje, por ejemplo el aprendizaje por medio de la cooperacion,
utilizando herramientas tecnoldgicas para fomentar relaciones mutuas, brinden la oportunidad
para fortalecer el conocimiento, promover su propio autoaprendizaje, optimizar la comunicacion,
motivar el trabajo colaborativo y desarrollar el pensamiento critico del aprendiz. El aprender de
forma participativa implica el trabajo grupal, para fortalecer aprendizajes de investigacion y crear
conocimientos innovadores, ya que, utilizar este método permite a los estudiantes ser mas criticos
en su trabajo, acceder a materiales innovadores y mejorar las discusiones mutuas; aprender a
aprender, fortalecer habilidades sociales cooperativas, hablar en publico y llevarse bien con los
demads, porque trabajar en equipo afianza el respeto de opiniones. Las tecnologias de la
informacion y la comunicacion (TIC) contribuyen como factor motivador en el desarrollo de la
cooperacion, los estudiantes se ayudan entre si y son mds diestros en el uso del ordenador en
comparacion a los métodos tradicionales “lapiz y papel”, haciéndose mas practico el tramite.
(Garcia et al., 2020). Desde esta perspectiva, se argumenta que el aprendizaje cooperativo es una
manera de aprender, y promueve la generacion de nuevas estrategias en el ambito educacional,
se basa particularmente en herramientas del entorno virtual que pueden utilizarse mejor y mas
eficazmente cuando se utilizan en el aula. Ademas, es una opcion transformadora e innovadora
en varias areas instruccionales, como la planificacion, el curriculo, los métodos y conocimientos

que promuevan el aprendizaje significativo. La mayoria de los estudiantes no cuentan con la



tecnologia adecuada, asi como las capacitaciones a los docentes no son suficientes para
utilizarlas. Como resultado, las oficinas de investigacion se han visto obligadas a realizar ajustes
disruptivos debido a la crisis sanitaria por el Covid-19. Por otro lado, existe una necesidad
creciente de recursos audiovisuales para transmitir informacién de una manera pedagogica que
apoye el aprendizaje efectivo a través de la interaccion digital a través de videos, fotografias,
juegos, documentos colaborativos en tiempo real, encuestas, tutoriales grupales y busquedas. En
la region, una universidad privada de Lima encontr6 que se han adquirido nuevas herramientas
como plataformas de entornos virtuales, pizarras interactivas, proyectores, computadoras
portatiles, software certificado; es importante saber hasta qué punto los educadores y estudiantes
los utilizan de manera interesante. Por tanto, el objetivo del estudio es comprender las
herramientas tecnoldgicas utilizadas en las universidades, porque uno de los problemas no es la
integracion de las TIC en el proceso de ensenanza y aprendizaje, sino como las utilizan los
profesores y cémo lo haran, para ello, es necesario una formacion eficaz en herramientas del
entorno virtual para integrarlo en sus métodos de ensefianza.
1.3. Formulacion del problema
1.3.1. Problema general

(Cuadl es la relacion entre las herramientas tecnologicas y el aprendizaje colaborativo en
estudiantes de una Universidad Privada de Lima, 2023?
1.3.2. Problemas especificos

(Cudl es la relacion entre las videoconferencias y el aprendizaje colaborativo en
estudiantes de una Universidad Privada de Lima, 2023?

(Cudl es la relacion entre la plataforma Canvas y el aprendizaje colaborativo en
estudiantes de una Universidad Privada de Lima, 2023?

(Cuadl es la relacion entre las redes sociales y el aprendizaje colaborativo en estudiantes

de una Universidad Privada de Lima, 2023?



(Cuadl es la relacion entre los foros educativos y el aprendizaje colaborativo en estudiantes
de una Universidad Privada de Lima, 2023?

1.4. Antecedentes
1.4.1. Antecedentes nacionales

Dentro de las investigaciones en Pera se presenta a Quispe (2022), quien elabor6 su tesis
sobre herramientas digitales y aprendizaje colaborativo, teniendo el objetivo de determinar la
relacion existente entre las variables mencionadas. Se trabajo una investigacion de enfoque
cuantitativo, disefio no experimental de linea transeccional, contando con una poblacion de 50
estudiantes del area de Computacion Bésica. Se utilizd un cuestionario como herramienta de
encuesta. Los resultados reflejaron que, del total de estudiantes, 58% de ellos estan en un nivel
eficiente y 42% en un nivel regular en aprendizaje colaborativo relacionado al uso de
herramientas digitales. Aplicando el estadistico de Pearson se obtuvo en la dimension
interdependencia positiva (r= 0,642), en la dimension habilidades sociales (r = 0,688), en la
dimension intercambio de informacién (1= 0,541) y en la dimension herramientas digitales (=
0,525) denotando correlacion alta y moderada positiva. Se concluye que hay una relacion directa
entre las variables en mencion con un nivel de significancia = 0,000 y el coeficiente correlativo
de Pearson (1= 0,786) reflejando correlacion alta positiva, hay rechazo de la Ho.

Cavero et al. (2021), ejecutaron el estudio Competencias digitales y aprendizaje
cooperativo en un grupo de estudiantes en modalidad de estudio virtual. Se tuvo como propdsito
precisar el nivel de las competencias digitales y del aprendizaje cooperativo en los estudiantes.
Se trabajé como una ruta metodoldgica bajo el enfoque cuantitativo, con un efecto descriptivo y
disefio no experimental, transversal, el grupo muestral es de tipologia probabilistica con un total
de 170 estudiantes de I y II ciclo. La informacion fue analizada bajo una técnica estadistica
descriptiva. Dentro de lo mas resaltante, detallaron que el 51% de estudiantes alcanzaron niveles

altos de competencias digitales y el 47% rangos altos de aprendizaje cooperativo. Se concluye



que hay prevalencia por las escalas altos en ambas variables. Siendo un aporte para identificar el
nivel de las competencias digitales y aprendizaje cooperativo de los alumnos en el nivel superior.

Romero (2021), desplegé el estudio herramientas tecnologicas y aprendizaje colaborativo
en un grupo de universitarios, determinando la relacion entre las variables mencionadas, cuya
metodologia usada fue de tipo no experimental correlacional, de corte transeccional.
Considerando una muestra de 128 estudiantes, con aplicacion de un instrumento para cada
variable, con una confiabilidad de 0.92 y 0.94 para las variables herramientas tecnoldgicas y
aprendizaje colaborativo respectivamente. En concluyendo en la existencia de una relacion
moderada y significativa entre las variables en los universitarios, demostrado por Rho Spearman
por 0.722 y un margen de error = 0,000.

Garro (2020), plasm6 el estudio Uso de las TICs y Aprendizaje Cooperativo en
estudiantes de docencia universitaria. El objetivo del estudio fue determinar la relacion entre uso
de las TICs y el aprendizaje cooperativo en los estudiantes. El enfoque utilizado en el estudio
fue el cuantitativo, con un tipo de investigacion sustantiva o de base, con disefio de investigacion
descriptivo correlacional y método hipotético deductivo. La poblacion de estudio constituida por
33 estudiantes de la Escuela de Posgrado. La muestra de estudio tiene la caracteristica de ser
censal, por lo tanto; estd conformada por 33 estudiantes, a quienes se les aplicé los cuestionarios
de cada una de las variables. Los resultados detallaron que aplicando el coeficiente correlativo
de Spearman (Rho = 0,811*%*) denotd correlacion alta positiva con un error menor de 0,05,
sefialando que hay relacion directa entre la V1: Uso de las TICs y la V2: aprendizaje cooperativo.

Alvarado (2020), en la tesis habilidades digitales y el aprendizaje colaborativo en
estudiantes de nivel superior. Se tuvo como finalidad identificar la relacion que existe entre
habilidades digitales y el aprendizaje colaborativo en los estudiantes de la facultad de educacion.
Se asumi6 una linea metodologica bajo una tipologia basica, asumiendo un disefio de

caracteristicas no experimental de linea transeccional, con un enfoque cuantitativo al expresarse



numéricamente, se consideré a un grupo poblacional conformado por 292 alumnos de Iro al
10mo ciclo, se trabajo la encuesta como técnica investigativa contando con la herramienta del
cuestionario con el apoyo del Google Forms, se formularon 34 items para la V1 y 36 items para
la V2. Los resultados reflejaron que hay prevalencia por los niveles medios en ambas variables.
Concluyendo que aplicando el coeficiente correlativo de Spearman (Rho = 0,561) con un nivel
de significancia < 0,01, detallando que hay una correlaciéon moderada positiva entre las destrezas
digitales y el acto de aprender colaborativamente.

En los antecedentes internacionales, se ha considerado las tesis de Narvaez (2021), sobre
Incidencia de las TIC en el aprendizaje colaborativo de la asignatura de programacion en los
estudiantes en Ecuador. Se plasm6 como objetivo evaluar la incidencia de las TIC en el
aprendizaje colaborativo. Para ello realizaron actividades en equipos de trabajo, aplicando
herramientas digitales como blogs, plataforma virtual educativa (U virtual), Padlet y la red social
WhatsApp; con el fin de involucrar a los estudiantes en el proceso de aprendizaje. Se asumid una
linea metodologica con un enfoque cuali-cuantitativo, disefio cuasiexperimental, investigacion
de campo, se considerd 27 alumnos mediante una muestra censal, se aplicaron encuestas, pretest
y postest a las estudiantes, entrevistas a docentes a cargo de la asignatura de programacion, entre
los mas relevante, se tuvo una respuesta positiva por parte de los estudiantes al trabajar en equipo
de trabajo y hacer uso de las herramientas TIC ya mencionadas para la construccion de
aprendizajes en grupo. Se concluye que el empleo de las TIC, para realizar tareas en equipos de
trabajo aporta positivamente en la generacion de un aprendizaje colaborativo efectivo de los
estudiantes, ya que lograron emitir sus propios criterios de un determinado tema y la construccion
de sus propios conocimientos.

1.4.2. Antecedentes internacionales
Pesantez et al. (2020), ejecutaron el estudio Trabajo colaborativo y herramientas virtuales

para ensefiar-aprender en la educacion de tipo bachillerato en Ecuador. Su proposito fue



identificar el empleo del trabajo colaborativo con sus diversas herramientas. Utilizaron la
metodologia tipo descriptiva de disefio no experimental transversal, la poblacion estuvo dividida
en 13 docentes y 56 estudiantes. Siendo factible la propuesta para la implementacion progresiva
de nuevas herramientas web 2.0 en la educacion en linea que ayuden a los docentes de
bachillerato a innovar experiencias colaborativas que busquen la atencion del alumnado y
agilicen el trabajo colaborativo. Las herramientas presentadas en este documento son
potencialmente favorables para mejorar la intercomunicacion entre profesores y estudiantes.

Vergara (2019), ejecut6 el trabajo investigativo herramientas digitales colaborativas para
el reforzamiento del aprendizaje en las aulas virtuales en Colombia. Identific6 los diferentes tipos
de herramientas de entorno virtual colaborativas para fortalecer el aprendizaje en el entorno de
las aulas virtuales. El estudio se enmarca en un enfoque histérico-hermenéutico, de corte
cualitativo-interpretativo, el cual posibilita ver en la relacion sujeto-objeto, para comprender el
fenomeno estudiado. Este trabajo enfocd las herramientas colaborativas como la web y
plataformas EVA (Entorno Virtual de Aprendizaje) que, ofrecen gran cantidad de herramientas
tecnologicas como soporte para el proceso de aprendizaje. Obtuvieron informacién mediante
entrevistas y formatos, solicitando la colaboracion de los estudiantes y los docentes del area de
circuitos digitales de Ingenieria Electronica en la Universidad El Bosque, para que expongan sus
opiniones sobre el entorno de las aulas virtuales e indicardn las herramientas digitales
colaborativas que quisieran incluir como aporte o complemento para el mejoramiento del
aprendizaje. Sentenciando, que la plataforma Moodle 2.13 es un respaldo pedagdgico bien
organizado, donde se presentan herramientas digitales colaborativas que, con un buen disefio de
sesion de clase tematicas son un apoyo en el proceso de ensefanza- aprendizaje para las
asignaturas del 4rea de circuitos digitales.

Camana (2019), investigd la relacion de las herramientas tecnoldgicas para el proceso

ensenanza-aprendizaje en la educacion superior en Ecuador. Su finalidad fue resolver el bajo uso
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de las herramientas tecnologicas en el proceso de ensefanza-aprendizaje a nivel superior de los
alumnos de la asignatura de fundamentos de programacion, carrera de Desarrollo de Software a
través de un curso masivo MOOC, buscando garantizar el aprendizaje masivo soportado
principalmente de presentaciones interactivas, documentos, videos, foros, chats, wikis. El
enfoque fue cualitativo y cuantitativo, sostenido de una indagacion documental bibliografica, de
campo y de intervencion social. El nivel fue experimental, la recoleccion de datos fue por una
encuesta, la cual se realizd a 158 estudiantes entre hombres y mujeres, mediante el uso de 10
interrogantes. Los resultados remarcaron que aplicando la prueba estadistica de Wilcoxon con
una significancia < 0,05, hay rechazo de la hip6tesis nula, los cuales fueron favorables para la
propuesta de desarrollo de un curso MOOC mediante el modelo MOOC Canvas; los mismos que
se fortaleceran con propuestas innovadoras de los docentes, lo que permitira el desarrollo de una
educacion complementaria encaminada al crecimiento académico de los futuros profesionales
del pais.

Mercado (2019), desplegé el estudio sobre el aprendizaje colaborativo mediado por las
TIC para estudiantes de educacion superior, Bolivia. Se tuvo como finalidad mejorar el nivel de
aprendizaje de los estudiantes a través de la implementacion del aprendizaje colaborativo
apoyado en instrumentos tecnologicas. El disefio de investigacion que se utilizo es el disefio
cuasiexperimental y el método de investigacion explicativo. Se dividid al curso en dos grupos:
grupo control y experimental, se usaron técnicas de aprendizaje colaborativo, la taxonomia
revisada de Bloom como criterio de evaluacion y el modelo SAMR para la integracion de
herramientas tecnologicas colaborativas “Mediawiki y Google Docs”. Los resultados destacan
que los alumnos que siguieron el aprendizaje colaborativo apoyado por las TIC desarrollaron
mayores competencias, mejorando de este modo, el nivel de aprendizaje de la asignatura de Base
de Datos II, por consiguiente, se constituye en un aporte como un recurso mas a utilizar para

mejorar el nivel de aprendizaje en estudiantes universitarios.
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1.5.  Justificacion de la investigacion
1.5.1. Justificacion tedrica

Es pertinente a nivel tedrico porque se fundamentd en teorias y modelos teoricos
cientificos vigentes, permitiendo identificar y proveer nuevos conocimientos, teorias e
informacion respecto al uso de las herramientas tecnoldgicas relacionadas positivamente con el
aprendizaje colaborativo, que resuelven un problema metodologico educativo.
1.5.2. Justificacion practica

Desde lo practico ha sido relevante, ya que, en la labor pedagogica se pretende que la
actuacion del docente cambie, y pase de ser fuente del conocimiento y expositor, a ser orientador
y guia de los estudiantes, participante activo en el acto de aprender; asimismo, contribuya en la
adquisicion de nuevos conocimientos entre los agentes educacionales (estudiantes y docentes)
dando paso para aprender en grupo, por ello se considerd pertinente llevar a cabo este estudio,
con la finalidad de analizar la efectividad de las herramientas TIC en la generacion del
aprendizaje de forma colaborativa.
1.5.3. Justificacion metodologica

En tanto, se justifico en lo metodologico porque contribuyd como un marco referencial
para que se puedan realizar futuras investigaciones. Del mismo modo, elaboré y aplicd
instrumentos por cada variable sometidos al proceso de validez y confiabilidad que serviran
como recursos para otros estudios para que les ayude a comparar resultados.
1.6. Limitaciones de la investigacion

El trabajo investigativo presentd inconvenientes, sin embargo, en el proceso fueron
superados: El aspecto econdmico, fue un limitante para realizar una investigacion de mayor
envergadura que permita adquirir las licencias de los softwares requeridos, aspectos que fueron

asumidos con recursos propios de la investigadora.
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1.7.  Objetivos
1.7.1. Objetivo general

Determinar la relacion entre las herramientas tecnologicas y el aprendizaje colaborativo
en estudiantes de una Universidad Privada de Lima, 2023.
1.7.2. Objetivos especificos

Identificar la relacion entre las videoconferencias y el aprendizaje colaborativo en
estudiantes de una Universidad Privada de Lima, 2023.

Identificar la relacion entre la plataforma Canvas y el aprendizaje colaborativo en
estudiantes de una Universidad Privada de Lima, 2023.

Identificar la relacion entre las redes sociales y el aprendizaje colaborativo en estudiantes
de una Universidad Privada de Lima, 2023.

Identificar la relacion entre los foros educativos y el aprendizaje colaborativo en
estudiantes de una Universidad Privada de Lima, 2023.
1.8.  Hipotesis
1.8.1. Hipdotesis general

Existe relacion significativa entre las herramientas tecnoldgicas y el aprendizaje
colaborativo en estudiantes de una Universidad Privada de Lima, 2023.
1.8.2. Hipdotesis general

Existe relacion significativa entre las videoconferencias y el aprendizaje colaborativo en
estudiantes de una Universidad Privada de Lima, 2023.

Existe relacion significativa entre la plataforma Canvas y el aprendizaje colaborativo en
estudiantes de una Universidad Privada de Lima, 2023.

Existe relacion significativa entre las redes sociales y el aprendizaje colaborativo en

estudiantes de una Universidad Privada de Lima, 2023.
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Existe relacion significativa entre los foros educativos y el aprendizaje colaborativo en

estudiantes de una Universidad Privada de Lima, 2023.
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II. MARCO TEORICO

2.1. Marco conceptual
2.1.1. Herramientas tecnoldgicas

2.1.1.1. Teoria del conectivismo. Desarrollado por Cueva et al. (2019),
afirmo que es “una integracion de principios explorados en las teorias del caos, las redes, la co
mplejidad y la autoorganizacion”. (p. 209). Es decir, prevé un cambio en la complejidad de la e
ducacion en su conjunto, donde la educacion como programa complejo presentard obstaculos ¢
onstantes que deben superarse. Ademas, la teoria del caos reconoce que los fenomenos y los ob
jetos estan interconectados y que estos componentes determinan la sistematica de la categoria.
La pedagogia debe desarrollarse a través de redes de conocimiento, apoyadas en herramientas t
ecnologicas que permitan el desarrollo de la organizacidon y autoorganizacion de las institucion
es y unidades participantes. El conectivismo es un enfoque de aprendizaje basado en la conexid
n en la era digital. Analiza como la introduccion de nuevas tecnologias en la educacion crea op
ortunidades para que los estudiantes compartan informacion a través del correo electronico, nav
egadores web o motores de busqueda, redes sociales y aprendizaje en linea. Nuevas oportunida
des. Internet, foros y otros canales digitales ayudan a los usuarios a compartir informacion con
otros. "Esta teoria afirma que el aprendizaje se produce mediante la formacion de conexiones e
n linea entre personas para crear un conocimiento integral”. (Basurto et al., 2021, p. 239).

Sin embargo, este paradigma ofrece los siguientes principios: El aprendizaje y el
Conocimiento dependen de la diversidad de pensamiento. Le permite conectar nodos
especializados o fuentes de informacion. Es posible que se trate de seres no humanos. Los
conocimientos y las habilidades a veces son mas importantes que lo que sabes. Fomentar y
mantener conexiones es fundamental para promover el aprendizaje permanente. La capacidad de
ver conexiones entre ideas, conceptualizaciones y dominios es una habilidad importante. El

objetivo de todos los objetivos de aprendizaje conectivista es la actualizacién (conocimientos
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actuales y correctos). La toma de decisiones es un proceso de aprendizaje en si mismo. (Cueva
et al., 2019). Por ello, cada vez mas usuarios en todo el mundo utilizan estas herramientas en
Internet, software online o plataformas virtuales que facilitan el proceso de aprendizaje
introduciendo nuevos conocimientos, compartiendo datos o informacion de forma natural y
colaborando con otros estudiantes. El resultado es una mayor colaboracion de los estudiantes
tanto dentro como fuera del aula.

2.1.1.2. Teoria constructivista de Piaget y las TIC. Crea nuevos conocimientos
individualmente. Piaget su principal exponente, creia que este enfoque promovia el aprendizaje
activo, donde los estudiantes eran los actores principales de la actividad educativa, y las TIC
eran  vistas como actores en la produccion de conocimiento,y  los  estudiantes  debian
involucrarse en su propio aprendizaje. Este paradigma constructivista requiere el uso de
diferentes estrategias de ensefianza porque esta centrado en el estudiante y el objetivo basico del
aprendizaje académico es la construccion del propio conocimiento. (Castillo y Jiménez, 2022).
Bésicamente, la filosofia constructivista pretende ayudar a los estudiantes a convertirse en
creadores de su propio conocimiento absorbiendo la realidad y adaptindola a sus propias
estructuras mentales. Por lo tanto, las herramientas tecnoldgicas desempefian un papel
muy importante a la hora de proporcionar una biblioteca completa para recuperar informacion.
Los profesores pueden asumir el papel de mentores y moderadores en este proceso de construc
cion. El estudiante no es so6lo un procesador activo de datos, también participa en la construccid
n de esta informacion al interactuar con la computadora, se convierte en motor de su propio apr
endizaje y constructor de nuevos conocimientos, y las herramientas tecnolégicas enfatizan esta
combinacion. Luego, los profesores deben adquirir nuevas habilidades para tratar con nuevos e
studiantes y estilos de aprendizaje.

2.1.1.3. Herramientas tecnolégicas. Esta conceptualizacion cambiara en funcion del

progreso cientifico y de las necesidades sociales, econdmicas y culturales actuales, de este modo
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que la television, los teléfonos moviles, la radio internet y la computadora seran utilizados dia
tras dia como los elementos mas importantes y fundamentales en el desarrollo de la vida,
procesos educativos virtuales. (Moncada, 2020, p. 8). Segun Ruiz et al. (2020), cuentan con
“diversas estrategias para realizar actividades en un entorno virtual entre docentes y estudiantes,
llamando su atencion en todo momento, utilizando la Wordl Wide Web (WWW), accediendo a
bibliotecas virtuales, foros, utilizando aplicaciones recursos técnicos, video conferencias, etc”.

Por su parte, Apaza y Zavala (2018), lo definen como herramientas encaminadas a “per
mitir que el ambiente laboral logre resultados efectivos a través del intercambio de informacion
y conocimientos a través de intranets y redes”. (p. 17). Veinticuatro). También son estructuras
que facilitan el uso eficaz de las oportunidades de trabajo y formacion y proporcionan un apoyo
importante para el desarrollo de oportunidades de formacion. Los docentes apoyan el rol de co
municadores y realizan actividades de aprendizaje utilizando métodos interactivos como videoc
onferencias, plataformas, redes sociales y foros. Juntas, estas herramientas abren oportunidades
educativas y ayudan a crear mejores oportunidades para el desarrollo juvenil, al tiempo que ap
untan a mejorar la calidad y relevancia de la formacion vocacional de los estudiantes.

2.1.1.4. Importancia de las herramientas tecnolégicas. Hoy en dia, muchas personas
utilizan los avances tecnologicos para optimar sus tareas diarias. En el aprendizaje superior,
el empleo de una variedad de herramientas digitales crea competencias y habilidades que
combinan todas las materias de la zona educativa en grupos de saberes sociales; correcto a su
amplia aplicacion, pasivo cuerpo plenamente empleado e integrado en el entrenamiento de los
estudiantes, teniendo en perla su importancia, permitiéndoles memorizar memorizar y utilizarlo
adecuadamente, promoviendo de este modoun mejor entrenamiento.  Actualmente,
el rendimiento de la tecnologia con su matiz de funcionalidades puede adecuarse para diferentes
campos sociales como en la medicina, riqueza aprendizaje entre otros. “El trabajo realizado con

la computadora
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Nos permite ingeniar un radio increible y de este modo modernizar la circunstancia de
memorizar de los estudiantes, por eso es prominente que tengan ganas y aprendan a utilizarlo™.
(Ergueta, 2018, p. 43).

Ademas, las ventajas y funciones de la tecnologia también se reflejan en el sector unive
rsitario, porque ademas de la automatizacion de operaciones, el acceso flexible a los datos, la tr
ansmision de informacion  conveniente, los mmedios de comunicacion y la integracion,
el sector universitario también tiene fuertes capacidades de procesamiento. y almacenar inform
acion de investigacion. Codigo y medios, minimizando el costo, el tiempo y el esfuerzo de la pr
eparacion de la escritura académica. Cabe senalar que los estudiantes universitarios necesitan d
esarrollar destrezas tecnologicas para apoyar el aprendizaje, el desarrollo personal, la toma de
decisiones y las actividades diarias. Las normas pertinentes deberian proporcionar un marco
que permita a los estudiantes permanentes la toma de decisiones informadas sobre el rol de la
tecnologia en sus vidas. Desde este punto de vista, las novedosas tecnologias en la educacion
superior son vistas como un concepto de aprendizaje, es decir, como un proceso de informacion
basado en este principio, mas que como una acumulacioén de informacién, ya que los estudiantes
necesitan construir y reconstruir su conocimiento a través de un analisis continuo.

2.1.1.5. Dimensiones de las Herramientas Tecnologicas. De acuerdo con Romero
(2021) se presentan los siguientes componentes:

A. Videoconferencias. Como medio de comunicacion entre docentes y estudiantes, su
efectividad depende de los componentes interactivos del agente pedagogico, el numero de
estudiantes por uno. sesion y lo facil que es acceder a recursos de soporte para aprender a
utilizarlos. (Romero, 2021). En este contexto, ayuda a crear un espacio de colaboracion, debate
y comunicacion para promover el conocimiento aprendido y desarrollar habilidades cognitivas
de alto nivel a través del andlisis de problemas. En lugar de repetir el contenido, los estudiantes

pueden revisarlo mediante actividades asincronicas. La videoconferencia es un recurso muy util
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para el aprendizaje enfocado y un innovador en la comunicacion bidireccional entre profesores
y alumnos y alumnos y alumnos. Esta dimension creada en el aula virtual es una herramienta de
comunicacion que permite a los estudiantes conectarse instantaneamente a través del audio y
participar a través de recursos visuales. También documentos, diapositivas, textos, imagenes,
etc. el envio a través de la plataforma utilizada ayuda a continuar el desarrollo del proceso de
aprendizaje. (Estrada et al., 2020).

B. Plataforma Canvas. Se puede acceder a su funcionalidad a través de cualquier
navegador y se puede ampliar con una importante nube de funciones. El empleo del software
reduce el esfuerzo y tiempo ya que facilita el proceso de aprendizaje y formacion. Fue adoptado
por Instruct (una empresa de tecnologia educativa) en 2011 y desde entonces miles de
universidades de todo el mundo lo han utilizado como una nueva plataforma tecnologica. La
plataforma estd disefiada para optimizar la calidad del aprendizaje para todos los usuarios y
permite a los profesores habilitar funciones como crear cursos, verificar la asistencia, verificar
el progreso, evaluaciones, agregar varios recursos y mas. La plataforma consta de mddulos de
gestion basicos, pero puede ampliar su sistema con diferentes aplicaciones y ubicaciones de
software. Las caracteristicas mas representativas son su sistema de gestion de usuarios (edicion
de roles, perfiles, autorizaciones), diversos temas graficos, tableros (progreso global),
versatilidad de cursos, calendario y programas de comunicacion. (ARSYS, 2017).

C. Redes sociales. En educacion tiene las caracteristicas de compartir, interactuar, crear
e informar, todo lo cual pasa a ser gran parte de sus vidas. (Romero, 2021). Es decir, como
herramientas constructivistas, actian como una continuacioén del aula académica, pero con un
caracter online que el area de interaccion entre los actores del aula, permite la comunicacion
constante con los miembros del grupo y proporciona nuevo material para la comunicacion de
todos. Otras cosas. Esta tecnologia ofrece caracteristicas como interactividad, altos pardmetros

de calidad de audio y video, interconexion, inmediatez y diversidad. Ademas, son un conjunto
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de sitios web virtuales que te ayudan a interactuar e intercambiar informacién con amigos,
empresas y familiares a través de mensajes, videos, imagenes, videollamadas, videoconferencias
y otras herramientas para intercambiar ideas y pensamientos sobre una variedad de temas de
interés propio. (Guerrero, 2020). Por lo tanto, es importante enfatizar el papel de los docentes
para que Internet sea parte de la transformacion de la educacion, ya que estan involucrados en el
proceso de colaboracion con los estudiantes para la creacion de conocimiento; De ello se deduce
que el principal proceso de aprendizaje es la comprension y organizacion del material
informativo, ya que el aprendizaje es el resultado de la explicacion.

D. Foros educativos. Son espacios que permiten a los estudiantes discutir y compartir
informacion utilizando métodos colaborativos sobre temas especificos, dando como resultado la
generacion de ideas en grupos de trabajo. (Romero, 2021). De manera similar, Castro et al.
(2016) afirm6 que “forma parte de un conjunto de habilidades disefiadas para desarrollar la
autorregulacion en los estudiantes universitarios y sirve como herramienta de evaluacion”. (p.
17).

Desde otra perspectiva, Arzeno (2019), cree que “estdn comprometidos con la creacion
de conocimiento colectivo, ya que cada uno aporta sus ideas y perspectivas, contribuye al debate,
creando asi un conocimiento colectivo mas rico” (p. 17). Esto significa que los foros pueden
reforzar los conocimientos adquiridos en clase y también facilitar la investigacion y el
aprendizaje de los estudiantes para registrarse, y al ser actividades colectivas, pueden generar
preguntas y dudas, permitiendo un aprendizaje progresivo y colectivo.

2.1.1.6 La contextualizacion de las herramientas tecnologicas a las condiciones de
aprendizaje. Es necesario dotar al docente de componentes educativos que permitan el uso
efectivo de esta tecnologia, para que aprenda a separar la informacion existente sobre software e
Internet, materiales adecuados para su uso y condiciones, donde el contenido puede ser cursos,

programas y/o enlaces del proyecto. La gestion técnica “surge sobre la base de la interaccion,
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por ser parte integral del proceso de aprendizaje, lo que ayuda a enriquecer los contenidos
aprendidos, promoviendo la confrontacion y socializacion de nuevos conocimientos, el
intercambio de opiniones y la aclaracion de dudas”. (Mendoza, 2019, p. 25). Esto significa que
se apoyaran nuevos conocimientos y el uso de la tecnologia como medio para permitir la
interaccion colaborativa se centrard en el acto de perspectiva, socializacion, posicion e
intercambio de conocimientos entre individuos sobre el tema de investigacion. Esto significa que
la influencia mutua, los colegas y los asesores son mas importantes que el programa informatico
mas sofisticado.

Por tanto, la innovacion educativa consiste en actualizar entornos de aprendizaje en los
que el progreso tecnoldgico no es el tnico ni el mas importante. Para hacer esto, el aula debe
organizarse en una comunidad que refleje una cultura de aprendizaje en la que cada estudiante
participe en esfuerzos de comprension colectiva, se preste atencion a las diferencias en los
patrones de interaccion y los estudiantes creen iniciativas y sugerencias.

2.1.1.7. Beneficios de las herramientas tecnologicas. La tecnologia es parte de la
rutina diaria de muchos individuos, por medio de muchos dispositivos. Esta realidad supone
muchas ventajas en el &mbito educativo:

A. Fomenta la colaboracion Estas herramientas aumentan la capacidad de los
estudiantes para expresarse € interactuar con sus compaieros, haciendo que las actividades sean
participativas e interactivas.

B. Exploracion de conocimientos nuevos. La tecnologia es el canal a través del cual los
estudiantes consumen todos los contenidos educativos que complementan su proceso de
aprendizaje.

C. Facilita que comprendan. Elusode nuevas tecnologias puede ayudar a las

personas a concentrarse mejor y facilitar el aprendizaje de nuevos contenidos académico.
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D. Brinda independencia  Interactia con el autoaprendizaje, es  decir, este
enfoque ayuda a los estudiantes a dar forma a su propio aprendizaje

E. Impulsa la creatividad Otra ventaja de la tecnologia es el desarrollo del ingenio y la
creatividad mediante el uso de diversas herramientas.
2.1.2. Aprendizaje colaborativo

2.1.2.1. Teoria del Socioconstructivismo de Ley Vigotsky. Este paradigma
sociocultural se basa en el supuesto de que "el conocimiento es una construccion colectiva de
caracter social, que resulta del desarrollo sociocultural e histdrico y sigue siendo un conjunto de
conocimientos necesarios y relevantes para la implementacion de todo tipo de actividades
productivas. Individuos o un grupo”. (Haro, 2020, p. 28.). Esto significa que el conocimiento se
crea a partir de la interaccion social y la experiencia. El aprendizaje es un proceso netamente
social en el que el lenguaje y la comunicacion crean las condiciones necesarias para representar
nueva informacion y explorar las posibilidades de aplicacion en la vida cotidiana. También
reconoce que el sujeto es un ser social, que el conocimiento es producto de la socializacion y que
el aprendizaje se genera por medio de la colaboracion y el intercambio. La participacion
dinamica del sujeto en el contexto en el que se aplican las habilidades se considera relacional, y
el desarrollo cognitivo es el resultado de un proceso de aprendizaje colaborativo experimentado.
Es decir, el paradigma de Vigotsky se centra en el &mbito de la cultura y las redes sociales, donde
los docentes desempenan un papel dindmico en las actividades realizadas por los estudiantes y
son quienes descubren formas de construir nuevos conocimientos, que son herramientas para
construir nuevos conocimientos. Progresion cognitiva y zona de desarrollo préoximo (ZPD). Por
lo tanto, la teoria sostiene que los docentes deben asumir un papel protagdnico como facilitadores
del desarrollo de estructuras cognitivas que permitan a los estudiantes estructurar su propio
aprendizaje. Por lo tanto, el autor considera este tema como resultado de procesos historicos y

sociales y es considerado un precursor del construccionismo social. (Haro, 2020).
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Asimismo, su teoria enfatizé la interaccion entre el desarrollo humano y el entorno
cultural en el que vivian, lo cual fue un aporte importante al componente educativo. Como
psicologo constructivista, Vigotsky creia que las personas aprenden activamente utilizando
conocimientos previos o conocimientos existentes adquiridos a través de la interaccion social
para organizar nueva informacion; Dirigidos por otras personas con rica experiencia, promueven
la educacion y el cambio de la realidad. Para el autor, esta interaccion es una conversacion
colaborativa donde el aprendizaje es mas efectivo porque se aprende trabajando con otra persona,
promoviendo asi el desarrollo cognitivo. “Estas actividades se realizan de forma
colaborativa, permitiendo a los individuos incorporar las estructuras conductuales y mentales de
su entorno”. (Alvarado, 2022, p. 31). Se convierte en una persona que se construye utilizando
medios cognitivos “lenguaje” en relacion con otros miembros de la sociedad y conocimientos
sociales historicamente determinados y cultualmente valorados por la comunidad y la
construccion social. Fue maltratado. Esta premisa del tema construidoes  de  fundamental
importancia, ya que la propuesta tedrica de Vygotsky es un gran aporte a la investigacion
educativa constructivista, que vive en constante transformacion y cambio debido a su especial
caracter en la actual sociedad del conocimiento.

2.1.2.2 Teoria del aprendizaje de Jean Piaget. Este método fue inventado por Piaget,
quien estudido cémo un individuo adquiere, forma y desarrolla sus ideas. Para los autores, el
desarrollo cognitivo es una reorganizacion continua de los programas mentales, producto de la
madurez bioldgica y la experiencia adquirida a través de la interaccion y el contacto con el
entorno circundante. (Parra et al., 2022). En relacién con el medio ambiente, Piaget utilizo
asimilacion, adaptacion y equilibrio para describir el proceso de desarrollo cognitivo. La
asimilacion es la percepciéon de nuevas experiencias que tienden a encajar en estructuras
psicologicas existentes. Por otro lado, la adaptacion es un proceso en el que nuevos

conocimientos ayudan a transformar y enriquecer la estructura psicologica, lo que requiere una
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compensacion entre ambos procesos. El proceso compensatorio determina el equilibrio y
determina qué interaccion con el entorno se mantiene, lo que conduce a su comprension. Esta
teoria esté relacionada con la integracion de las nuevas tecnologias en el aula, considerando que
el desarrollo cognitivo se basa en la estimulacion externa que el individuo recibe a través de los
sentidos, con mayor frecuencia tactil-visual y audiovisual, la presencia de las TIC se ha
ampliado. brindando una oportunidad de estimulacion sensorial en un ambiente que de otro modo
no seria posible. (Reyero, 2019).

2.1.2.3 Definiciones de aprendizaje colaborative. Consiste en emplear de manera
didactica grupos de alumnos p. ara el trabajo en conjunto, y de esta manera obtengan mejores
sepultados de aprender, tanto personal y colectivamente. El aprendizaje colaborativo es una
filosofia de vida, comprende producto de la interaccion con el otro, en donde los avances
tecnologicos, cientificos, literarios y artisticos son resultados de esta actividad colectiva
permitiendo construir conocimientos participativos. Aprender de manera colaborativa para
Flores y Cruzado (2019). “es cuando los estudiantes dan ideas y provocan un conflicto entre
compaifieros. Es aquel aprendizaje en donde los miembros del equipo logran consolidar los
conceptos o aprendizajes mediante criticas constructivas o afirmaciones positivas como aporte
para el equipo”. (p. 2).

Por su parte, Cavero et al. (2021), es sefiala que es un proceso de aprendizaje grupal en
el que cada integrante es participe de su propio aprendizaje y de sus colegas, trabajando en
conjunto e individualmente hacia metas y beneficios comunes, siendo su devolucion no solo un
bagaje de conocimientos sino ademas habilidades, actitudes y valores.

Desde otra perspectiva, el aprender de manera colaborativa tiene como finalidad formarse
a través de la interaccion de los que integran el grupo y este puede producirse a pesar de que

exista diferencias de conocimientos de los participantes del grupo, debido a que todos escuchan
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activamente, interactGan e interiorizan los conocimientos importantes para uno mismo.
(Guillermo, 2020).

2.1.2.4. Dimensiones de aprendizaje colaborative. De acuerdo a Guillermo (2020),
presenta los siguientes componentes:

A. Interaccion. Esta es una actividad presencial para estimular el aprendizaje y
fomentar el aprendizaje posterior, de modo que las personas puedan aprender unos de otros y
compartir sus conocimientos con sus compafieros, trabajando por el bien comin y no por
intereses individuales, la participacion de cada uno, los demas aspectos, la amistad y los vinculos
de amistad son los pilares que los impulsan a lograr sus objetivos, asi mismo las alianzas y
relaciones con otros equipos promueven la unidad. (Guillermo, 2020).

B. Responsabilidad. Esta es una actividad personal que tiene una gran influencia en el
grupo, porque si hay una falla, el grupo también se verd afectado; Por otro lado, si un miembro
del equipo se destaca, no tiene dudas de que necesita que sea necesario. La gente explico que
aquellos que necesitan ayuda deben aprender a preguntar a otros miembros del equipo para que
todos alcancen el objetivo original. (Guillermo, 2020)

C. Técnicas interpersonales. Son necesarios para potenciar aspectos como la empatia
y el interés, ya que permiten el aprendizaje colaborativo y garantizan la confianza. Los sujetos
deben aprender a liderar, tomar decisiones, resolver conflictos en situaciones problematicas de
los compaiieros, ya que esto puede dificultar el logro de objetivos, y lo mas importante, que los
estudiantes estén motivados a utilizar sus habilidades interpersonales. (Williams, 2020). Al
mismo tiempo. Gil y Llinds (2020), cree que estas habilidades, al igual que las habilidades
sociales, son la principal fuente de nuestra felicidad, "relacionadas con la expresion de
emociones, pensamientos, sentimientos de una manera que no dafie a los demas y la capacidad

de aceptar critica sin tomarla como algo personal". Se considera ofensivo. (p. 28).
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2.1.2.5. El aprendizaje colaborativo y las TIC. La cooperacion es una de las
principales funciones de la sociedad del conocimiento, porque significa centrarse en los mismos
objetivos, lograr sinergias, interactuar con planes de accidén, mediar conflictos, comunicar
decisivamente, distribuir responsabilidades y reforzar la reflexion. El conocimiento se consolida
en la interaccion entre el sujeto y el objeto cognitivo, es decir, el proceso de aprendizaje se
convierte en un proceso dinamico, y no solo en una fuente de recepcion y memorizacion de
informacion: esto significa la reconstruccion del conocimiento. Sin embargo, integrar la
tecnologia en un entorno de aprendizaje virtual puede promover el desarrollo de habilidades
profesionales y es una de las formas mds estimulantes y creativas de aprendizaje colaborativo.

Cabe sefialar que los docentes desempefian el papel de facilitadores del aprendizaje que
apoyan un proceso de conocimiento constructivo, mientras que los estudiantes son responsable
s e independientes dentro del proceso. Los entornos de aprendizaje se construyen sobre platafor
mas para tener los elementos necesarios para un aprendizaje de calidad, donde los estudiantes p
ueden desarrollar conocimientos, comunicarse y colaborar con profesores y otros compafieros d
e clase. El valor del método de aprendizaje cooperativo radica en que existe un intercambio de
bienes y esfuerzos entre los miembros que conforman el grupo, dando como resultado el logro
de metas comunes y grupales que se logran al final del proceso, todos los involucrados se benef
iciaran. (Damidan et al., 2021). La colaboracion permite el logro de objetivos asegurando la exa
ctitud y calidad de las soluciones e ideas presentadas, y contribuye a generar conocimientos del
alumnado al participar del proceso de la investigacion, y el aporte es muy valioso porque no
permanece pasiva la entidad que recibe informacion de su entorno.

Adicionalmente, el aprendizaje colaborativo brinda opciones para potenciar las actitudes
positivas y habilidades de comunicacidon, construir nuevos conocimientos y fortalecer la
cohesion entre personas y equipos. Este enfoque de aprendizaje se basa en los principios del

aprendizaje y se caracteriza por incluir los enfoques significativos, constructivos, auténticos y
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autobnomos de os aspectos criticos y desafiantes del plan de estudio. (Rodriguez, 2019).
Por lo tanto, combinar herramientas tecnologicas y estrategias de aprendizaje es fundamental p
ara desarrollar nuevos contenidos de aprendizaje que permitan a los estudiantes colaborar con s

us compafieros, aprender de otros y, lo mas importante, aprovechar su propio aprendizaje.
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III. METODO

3.1. Tipo de investigacion

La presente investigacion comprende un enfoque cuantitativo, al interpretarse los
resultados de forma numérica provenientes de tablas y figuras. Para Hernandez y Mendoza
(2018), esta investigacion tiene la intencion de identificar las peculiaridades y observancias del
fenomeno a investigar, todo esta medido mediante términos numéricos y estadisticos.

Por otro lado, el tipo de investigacion fue de caracter transversal, al no haber
deliberaciones de las categorias y ejecutarse en un momento unico. La investigacion transversal
ha sido un tipo de estudio observacional y que percibe las particularidades en un momento dado,
que no se repetira y resulta Uinico.

Asimismo, se aline6 dentro de una investigacion basica al respaldarse en teorias
cientificas vigentes que dieron una mayor amplitud al tema. Para Bunge (2002), esta
investigacion busca los conocimientos de un sector determinado de la realidad. Se denominan
puras o basicas, porque no presentan intereses practicos y componen la base tedrica de los saberes
en los que se apoya la ciencia aplicada.

Por otra parte, se analiz6 el nivel correlacional, que busca medir el grado asociativo o
correlativo de la V1 y V2, conocer su correlacion con un sentido explicativo parcial, para
determinar la condicién en la que una incide en la otra.

El trabajo investigativo se desarrolld con un disefio No Experimental. Del cual,
Hernandez y Mendoza (2018), remarcaron que, son investigaciones que se efectlian sin
manipulacion de las variables de manera arbitraria y en la que se aprecian los hechos y sucesos

desde su origen para posteriormente ser analizados y brindar soluciones.
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Se esquematiza asi:

V1
M r
V2
Donde:
M : Grupo muestral
Vi . Herramientas tecnoldgicas

V2 :  Aprendizaje colaborativo

r :  Relacion entre las variables
3.2. Poblacion y muestra
3.2.1. Poblacion

El grupo poblacional lo abarcaron 145 alumnos de primer, segundo y tercer ciclo,
semestre I de una Universidad Particular de Lima, afio 2023. Para Sanchez et al. (2018), “es el
conjunto de individuos u objetos para conocer sus criterios propios, se delimita en base sus
caracteristicas de contenido, lugar y tiempo”. (p. 102).

Los criterios de inclusion son: Estudiantes de los tres primeros ciclos, tanto del sexo
femenino como masculino, contar con la matricula del 2023, que estuvieron de acuerdo en
participar en la investigacion voluntariamente.

Los criterios de exclusion son: Alumnos de otros ciclos y quienes no se matricularon en

el ler semestre o deseaban participar.
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3.2.2. Muestra

La muestra se obtuvo mediante la formula estadistica, obteniendo 105 estudiantes de ler,
2do y 3er ciclo. En donde, Herndndez y Mendoza (2018), mencionan que ‘“es una porcion
representacional de un fendémeno, producto o actividad mediante métodos especificos que

simbolizan los resultados de un total llamado poblacion”. (p. 177). Se aplic6 la formula:

n= 7> N(.q
E2(N-1)+Z%p.q

Donde: 72 =1.96 (95%)

pyq =0.5(valor=50%)

N =145
E>2  =0.05(5%)
n=__ (1.96) x(145) (0.5x0.5) = 3.8416 x 3625 = _139.26
(0.05)* (144) + (1.96)% (0.5 x 0.5) 0.360 + 0.9604 1.3204

n=10546 n=105
Muestreo: Estratificado, por segmentos de ciclo y aula, que comprendi6 el grupo de

estudio y se eligieron al azar, considerando a todos con la misma probabilidad de ser elegidos.



3.3.  Operacionalizacion de variables

Tabla 1

Operacionalizacion de la variable
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Variable Definicion Deﬁnlc.lon Dimensiones Indicadores Items Esca.l a fie

conceptual operacional medicion

o - - Comunicacion

Slu disefio facilita simulténea 1

el procesoy ) - Facilidades

permiten una Videoconferen telematicas ) 3

licacid . cias . ’ .

apticacion El cuestionario - Integracion entre Ordinal

eficiente en el X

‘tercambio de para medir las grupos 4

. -, herramientas - Conversacion virtual 5 Valores: Likert

informacion, . . ;

conocimiento tecnoldgicas estuvo - Entorno virtual 6 (1) Nunca
Variable 1: ’ dirigido a los - Usabilidad 7 (2) Casi nunca

etc., en el . .

estudiantes - Herramientas (3) A veces
. contexto : o i Jl
Herramientas . universitarios, se Plataforma colaborativas 8 (4) Casi siempre
. . educativo ayuda . . .

tecnoldgicas plasmé en cuatro Canvas - Aprendizaje (5) Siempre

en el proceso . . )

ensefianza dimensiones, se personalizado 9

aprendizaie a formularon 20 - Intercambio de Niveles:

prel J items de preguntas documentos 10 Bajo 20-46
través de ; .
. . cerradas con - Beneficios comunes 11 Medio 47-73

videoconferencias valores Likert i Alto  74-100

, Canvas, redes ’ ) C(;mp artl'r, 12

sociales, foros, Redes sociales tniormacion 13

etc. (Guevara, - C(')nect'ar personas

- Diversidad de redes 14

2017).
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Variable 2:

Aprendizaje
colaborativo

Viene a ser
cuando los
participantes
interactiian en un
ambiente de
confianza para
expresar una
opinion y
experiencia en
aras de lograr un
aprendizaje
conjunto. Se
viabiliza por
videoconferencia
mediada por el
docente.
(Basogain y
Olmedo, 2020).

El cuestionario
para medir el
aprendizaje
colaborativo estuvo
dirigido a los
estudiantes
universitarios, se
plasmo en tres
componentes:
Interaccion,
responsabilidad y
técnicas
interpersonales; se
formularon 20
items de preguntas
cerradas con
valoracion Likert.

Facilidad de 15
comunicacion
Variedad de temas 16, 17
Contraposicion de

Foros .

educativos ideas 18
Grupos cerrados 19
Discusion reflexiva 20

Interaccion Personal (Cara a cara) 1,2
Virtual 3,4,5

Responsabilida Ind1y1dual 6,7

d Equipo 8,9
Reconocimiento , 12
Gestion de equipo

.. Habilidades sociales 13, 14, 15
Tecnlcas 16.17
interpersonales Solucion de 18, 19, 20

problemas

Ordinal

Valores: Likert
(1) Nunca

(2) Casi nunca
(3) A veces

(4) Casi siempre
(5) Siempre

Niveles:

Bajo 20-46
Medio 47-73
Alto  74-100

Nota. Tomado de Romero (2021) y Guillermo (2020).
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3.4. Instrumentos

Se empleo6 la técnica de la encuesta para el presente estudio. Para Sanchez et al.
(2018), es un procedimiento que se realiza empleando un instrumento para recabar cifras,
el cual estéd constituido por un conjunto de reactivos o items con la finalidad de recoger
datos especificos de un grupo de analisis”. (p. 56).

Los instrumentos empleados fueron dos cuestionarios: herramientas tecnologicas
elaborado por Romero (2021), dirigido a los estudiantes con valoracion de escala Likert
(Nunca = 1, Casi nunca = 2, A veces = 3, Casi siempre = 4, Siempre = 5) con las escalas:
bajo, medio y alto; mientras que en aprendizaje colaborativo elaborado por Guillermo
(2020), dirigido a los estudiantes con valores Likert (Nunca = 1, Casi nunca = 2, A veces
= 3, Casi siempre = 4, Siempre = 5) para ser medido con los niveles: bajo, medio y alto.

Ambos instrumentos tuvieron el proceso de validez y confiabilidad, se sometieron
a juicio de expertos por especialistas, dando como resultado en ambos casos que son
aplicables (ver Anexos C y D); en cuanto a la confiabilidad se realizé una prueba piloto
a 15 estudiantes, usando el estadistico Alfa de Cronbach, obteniendo niveles altos de
fiabilidad igual a 0,96 y 0,94 respectivamente (ver Anexos C y D).

3.5. Procedimientos

Para procesar los datos se siguieron los siguientes pasos:

e Sesolicitod a las autoridades de una Universidad Particular de Lima el permiso
para aplicar los cuestionarios a los estudiantes.

e Se hizo el vaciado de los cuestionarios al programa Google Forms para crear
un link y enviar a los estudiantes a través de un grupo WhatsApp para respectivo llenado,

adjuntando el consentimiento informado de su participacion.
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e Se determind en un inicio una prueba piloto aplicando la prueba Alfa de
Cronbach en razén que presentan alternativas politomicas y posteriormente se aplicara a
la totalidad de la muestra, con resultados de niveles altos de viabilidad.

e Se interpretd los resultados obtenidos bajo un enfoque cuantitativo.

e En ultimo lugar, se redactaron las conclusiones y recomendaciones en
concordancia a lo hallado en la investigacion.

3.6.  Analisis de datos

Para la ejecucion del andlisis de datos se utilizo el software estadistico SPSS v.
27, analizando mediante la estadistica descriptiva y también la estadistica inferencial.

o Descriptiva: mediante tablas y figuras se mostraron los datos obtenidos,
utilizando diversos estadigrafos.

o Inferencial: para el estadigrafo de prueba de hipotesis se usod el
coeficiente correlacional de Spearman por presentar variables de escala ordinal. En base
a la significancia obtenida se rechazd o no, la hipotesis nula, con un nivel de confianza
del 95 % y margen de error del 5 %.

3.7.  Consideraciones éticas

En la elaboracion de la presente tesis se mostrd respeto a la propiedad intelectual,
procediendo a realizar las citas de autor correspondiente; se considerd el consentimiento
informado de los estudiantes para la aplicacion de los cuestionarios y el permiso de las
autoridades de la Universidad objeto de investigacion. Asimismo, los datos fueron
consignados de manera confidencial sin perjudicar a los estudiantes que conforman el

grupo muestral.
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IV. RESULTADOS

4.1. Estadistica descriptiva

En este acapite se presentan los resultados de la encuesta formulada a los sujetos de la
muestra, ingresados al programa SPSS 27 formulados en figuras.
Figura 1

Niveles de percepcion del uso de las herramientas tecnologicas

Nota. Elaboracion propia, fuente encuesta.

Interpretacion: Se observa en la Figura 1, de un grupo muestral conformado por 105
estudiantes denotado por el 100%, que la mayor parte obtuvieron una percepcion alta (71%) de
herramientas tecnologicas agrupado por cuatro dimensiones: videoconferencias, plataforma

Canvas, redes sociales y foros educativos.
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Figura 2

Niveles de percepcion del uso de las videoconferencias

70%

60% —
50% —
40% —
30% W —

20%
10%
0%

Bajo Medio Alto

Dimension videoconferencias

Nota. Elaboracion propia, fuente encuesta.

Interpretacion: En la dimension videoconferencias, en la figura 2, se distingue que
solo el (3%) alcanzaron una percepcion baja, la cudl es minima, lo que destaca es que les
permite tener comunicacion simultdnea con grupos de personas de otros lugares, presentan
bondades telematicas (intercambio de graficos, imagenes fijas y transmision de archivos), les
permite mantener dialogo virtual en tiempo real de video, sonido y texto, e integrarse entre

grupos de estudio para el trabajo colaborativo.
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Figura 3

Niveles de percepcion sobre el uso de la plataforma canvas

70%
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50% —
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Bajo Medio Alto

Dimension plataforma canvas

Nota. Elaboracion propia, fuente encuesta.

Interpretacion: En la dimension plataforma canvas, en la Figura 3, se percibe que solo
el (2%) lograron una tendencia baja, la cudl es minima, lo que destaca es que les permite
comunicarse con los profesores y compafieros fuera del horario de clases, pudiéndose incluir
trabajos y tareas para el seguimiento exhaustivo del docente, y mantienen una comunicacion a

distancia por medio de foros, correo y chat, de manera personalizada.
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Figura 4

Niveles de percepcion del uso de las redes sociales

80%
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50% —
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Dimension redes sociales

Nota. Elaboracion propia, fuente encuesta.

Interpretacion: En la dimension redes sociales, en la Figura 4, el nivel bajo (1%) es
minimo, lo que destaca una mayor comunicacién e interaccidn entre compaieros para sus
intereses comunes, les ayuda a intercambiar informacion y mantenerte informado de las
actividades de la universidad, a una comunicacion instantanea y sin fronteras, y les facilita

comunicarse y compartir contenidos de manera rapida con sus compafieros.
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Figura §

Niveles de percepcion sobre el uso de foros educativos

60%
50% —
40% -
30% @I ||
20% —
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Alto

Bajo . ., iS/IediO .
J Dimension foros educativos

Nota. Elaboracion propia, fuente encuesta.

Interpretacion: En la dimension foros educativos, en la Figura 5, el nivel bajo (4%) es
minimo, lo que destaca es que es factible su realizacion como temas de debate, le permite
contraponer ideas y fomentar el didlogo, favorece las relaciones de grupos cerrados

promoviendo el aprendizaje colaborativo, y la intervencion activa con una discusion reflexiva.
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Figura 6

Niveles de percepcion sobre el aprendizaje colaborativo

Aprendizaje colaborativo

Alto
78%

mBajo ®mMedio © Alto

Nota. Elaboracion propia, fuente encuesta.

Interpretacion: Se denota en la figura 6, de una muestra representativa abarcado por
105 estudiantes representado por el 100%, que la mayor parte alcanzaron una percepcion alta
(78%) de aprendizaje colaborativo conformado por tres dimensiones: Interaccion,

responsabilidad y técnicas interpersonales.
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Figura 7

Niveles de percepcion sobre la dimension interaccion
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Dimension interaccion

Nota. Elaboracion propia, fuente encuesta.

Interpretacion: En la dimension interaccion, en la Figura 7, el nivel bajo (3%) es
minimo, lo que destaca es que mejora su aprendizaje al trabajar en grupos conformados con
compafieros de aula, se siente motivado para colaborar, colabora mejor grupalmente cuando la
interaccion es virtual, comparte mejor sus ideas y conocimientos, y le ayuda al desarrollo de

los trabajos en grupo.
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Figura 8

Niveles de percepcion sobre la dimension responsabilidad
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Nota. Elaboracion propia, fuente encuesta.

Interpretacion: En la dimension responsabilidad, en la Figura 8, el nivel bajo (1%) es
minimo, lo que destaca es que al expresarse es reconocido por los demas al realizar actividades
individuales en el aula, aprende de manera colaborativa, se motiva al sentirse que es reconocido

por su iniciativa y aportes, y cuando reconocen sus fortalezas.
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Figura 9

Niveles de percepcion sobre la dimension técnicas interpersonales
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Dimension técnicas interpersonales

Nota. Elaboracion propia, fuente encuesta.

Interpretacion: En la dimension técnicas interpersonales, en la Figura 9, el nivel bajo
(1%) es minimo, lo que destaca en los estudiantes es que al manifestarse les ayuda a
comprenderse y gestionar mejor al equipo, al tener una distribucion equitativa de tareas y

funciones, y al desarrollar sus habilidades interpersonales.
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4.2. Resultados de las pruebas de hipotesis

Para seleccionar el estadistico de prueba de hipdtesis, se aplico previamente la prueba
de normalidad de las variables, mediante Kolmogorov- Smirnov, ya que el nimero de datos
fue superior a 50.
Variable herramientas tecnoldgicas:

Se plantearon las siguientes hipotesis con respecto a la distribucion de la normalidad de
las variables:

Hipotesis Nula (Ho): La distribucion de la variable Herramientas tecnoldgicas no es
diferente a la distribucion normal.

Hipotesis Alterna (Ha): La distribucion de la variable Herramientas tecnoldgicas es
diferente a la distribucidon normal.
Tabla 2

Prueba de Kolmogorov-Smirnov de la variable herramientas tecnologicas

N 105
Parametros normales?® Media 80,85
DS 14,518
Maximas diferencias Absoluto ,094
extremas
Positivo ,094
Negativo -,085
Estadistico de prueba ,094

Sig. asintotica (bilateral)

a. La distribucion de prueba es normal.

Nota. Elaboracion propia.
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La significancia indica P = 0,024 como es inferior a 0,05 se procede a rechazar la
hipdtesis nula de normalidad, entonces se acepta la hipotesis alterna que dice, que es diferente
a la distribucion normal, es decir NO cumple con la normalidad, ver figura 10.

Figura 10

Histograma de Kolmogorov-Smirnov de la variable herramientas tecnologicas

Medlia = 80,85
Desviacion estandar = 14 518
M=105

Frecuencia

0 20 40 60 80 100 120

variable1

Nota. Elaboracion propia.
Variable aprendizaje colaborativo:

Hipotesis Nula (Ho): La distribucion de la variable Aprendizaje colaborativo no es
diferente a la distribucion normal.

Hipoétesis Alterna (Ha): La distribucion de la variable Aprendizaje colaborativo no es

diferente a la distribucion normal.

Tabla 3

Prueba de Kolmogorov-Smirnov de la variable aprendizaje colaborativo

N 105
Parametros normales?® Media 82,76
DS 13,379

Maximas diferencias Absoluto ,104
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extremas Positivo ,099
Negativo -,104
Estadistico de prueba ,104

Sig. asintotica(bilateral)

a. La distribucion de prueba es normal.

Nota. Elaboracion propia.

La significancia nos da P = 0,007 como es inferior a 0,05 se procede a rechazar la
hipotesis nula de normalidad, entonces se acepta la hipotesis alterna que dice que es diferente
a la distribucion normal, es decir, NO cumple con la normalidad, mostrando ademas en la figura
11.

Figura 11

Histograma de Kolmogorov-Smirnov de la variable aprendizaje colaborativo

Histograma

2 Wedia = 82 76
Desviacion estandar =13 379
N=105
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Frecuencia
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Nota. Elaboracion propia.

Consiguientemente, al demostrar que las dos variables no cumplen con la distribucion
normal se seleccionod el estadistico No paramétrico: Rho de Spearman, para contrastar la
hipotesis, ademas la escala de los cuestionarios es ordinal. Cabe sefialar que el nivel de

significancia usado para la investigacion es del 5 %.
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Decision para todas las hipotesis:

Si p valor < 0,05 se rechaza la hipotesis nula.

Si p valor > 0,05 no se rechaza la hipdtesis nula.
Prueba de la hipdtesis general:

Hipotesis Nula (Ho): No existe relacion significativa entre las herramientas
tecnologicas y el aprendizaje colaborativo.

Hipotesis Alterna (Ha): Existe relacion significativa entre las herramientas
tecnologicas y el aprendizaje colaborativo.
Tabla 4
Correlacion y significancia de las variables herramientas tecnoldogicas y aprendizaje

colaborativo

Herramientas Aprendizaje

tecnoldgicas colaborativo

H ot Coeficiente de correlacion  1.000 758"
erramientas
Sig. (bilateral) . @

tecnologicas
Rho de N 105 105
Spearman o Coeficiente de correlacion ~ .758™ 1.000
Aprendizaje ) )
. Sig. (bilateral) .000 .
colaborativo
105 105

** La correlacion es significativa en el nivel 0,01 (2 colas).

Nota. Elaboracion propia.

El resultado obtenido del anélisis estadistico, empleando Rho de Spearman, mostr6 una
alta correlacion (Rho = 0,758). Ademas, el p-valor es 0,000 y es menor al nivel de significancia
(p <0,05) lo que faculta rechazar la hipotesis nula; consecuentemente, se puede afirmar que,
existe relacion significativa entre las herramientas tecnoldgicas y el aprendizaje colaborativo
en estudiantes de una Universidad Privada de Lima, 2023.

Hipotesis especifica 1:
Hipoétesis Nula (Ho): La relacion no es significativa entre las videoconferencias y el

aprendizaje colaborativo
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Hipdtesis Alterna (Ha): La relacion es significativa entre las videoconferencias y el
aprendizaje colaborativo

Tabla 5

Correlacion y significancia de la dimension videoconferencias y la variable aprendizaje

colaborativo
Aprendizaje
Videoconferencias
colaborativo
Vid . Coefic. de correlacion 1.000 667"
ideoconferenc
. Sig. (bilateral) .
ias
Rho de N 105 105
Spearman o Coefic. de correlacion 667" 1.000
Aprendizaje ) )
) Sig. (bilateral) .000
colaborativo
105 105

** La correlacion es significativa en el nivel 0,01 (2 colas).

Nota. Elaboracion propia.

El resultado obtenido del analisis estadistico, empleando Rho de Spearman, mostr6 una
correlacion moderada (Rho = 0,667) y el p-valor es 0,000 siendo este menor al nivel de
significancia (p < 0,05) lo que faculta rechazar la hipdtesis nula; consecuentemente, se puede
afirmar que, existe relacion significativa entre las videoconferencias y el aprendizaje
colaborativo.

Hipatesis especifica 2:

Hipotesis Nula (Ho): La relacion no es significativa entre la plataforma Canvas y el
aprendizaje colaborativo

Hipotesis Alterna (Ha): La relacion es significativa entre la plataforma Canvas y el

aprendizaje colaborativo
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Tabla 6

Correlacion y significancia de la dimension plataforma Canvas y la variable aprendizaje

colaborativo
Plataforma Aprendizaje
Canvas colaborativo
Coefic. de correlacion 1.000 673"
Plataforma Canvas Sig. (bilateral) .
Rho de N 105 105
Spearman o Coefic. de correlacion 673" 1.000
Aprendizaje _ _
Sig. (bilateral) .000
colaborativo
N 105 105

** La correlacion es significativa en el nivel 0,01 (2 colas).

Nota. Elaboracion propia.

El resultado obtenido del analisis estadistico, con Rho de Spearman, denotdé una
correlaciéon moderada (Rho = 0,673) y el p-valor es 0,000 es menor al nivel de significancia (p
< 0,05) consecuentemente, la hipotesis nula se rechaza; consiguientemente es posible afirmar
que, existe relacion significativa entre la plataforma canvas y el aprendizaje colaborativo.
Hipotesis especifica 3:

Hipotesis Nula (Ho): La relacion no es significativa entre las redes sociales y el
aprendizaje colaborativo

Hipotesis Alterna (Ha): La relacion es significativa entre las redes sociales y el
aprendizaje colaborativo
Tabla 7

Correlacion y significancia de la dimension redes sociales y la variable aprendizaje

colaborativo
Aprendizaje
Redes sociales
colaborativo
Rho de Coefic. de correlacion 1.000 699"

Redes sociales
Spearman Sig. (bilateral) .
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N 105 105
Coefic. de correlacion 699" 1.000
Aprendizaje . .
Sig. (bilateral) .000
colaborativo
N 105 105

**_ La correlacion es significativa en el nivel 0,01 (2 colas).

Nota. Elaboracion propia.

El resultado obtenido del analisis estadistico, mediante Rho de Spearman, evidencia
una correlacion moderada (Rho =0,699) y el p-valor es 0,000 es menor al nivel de significancia
(p < 0,05) consecuentemente, la hipotesis nula se rechaza; consiguientemente, se afirma que,
existe relacion significativa entre las redes sociales y el aprendizaje colaborativo.

Hipdtesis especifica 4:

Hipotesis Nula (Ho): La relacion no es significativa entre los foros educativos y el
aprendizaje colaborativo

Hipotesis Alterna (Ha): La relacion es significativa entre los foros educativos y el
aprendizaje colaborativo
Tabla 8

Correlacion y significancia de la dimension foros educativos y la variable aprendizaje

colaborativo
Foros Aprendizaje
educativos colaborativo
Coefic. de correlacion 1.000 6757
Foros educativos  Sig. (bilateral) .
Rho de N 105 105
Spearman Coefic. de correlacion 674" 1.000
Aprendizaje ) )
Sig. (bilateral) .000
colaborativo
105 105

** La correlacion es significativa en el nivel 0,01 (2 colas).

Nota. Elaboracion propia.
El resultado obtenido del andlisis estadistico, con Rho de Spearman, denotd una

correlaciéon moderada (Rho = 0,675) y el p-valor es 0,000 es menor al nivel de significancia (p
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< 0,05) consecuentemente, se rechaza la hipotesis nula; consiguientemente, es posible afirmar

que, existe relacion significativa entre los foros educativos y el aprendizaje colaborativo.
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V. DISCUSION DE RESULTADOS
5.1.  Alcanzados en la encuesta

a) Con respecto a la hipotesis general de estudio

Los resultados de esta investigacion, existe relacion significativa entre las herramientas
tecnologicas y el aprendizaje colaborativo en estudiantes de una Universidad Privada de Lima,
2023; se utilizo la prueba del coeficiente correlativo de Spearman, mostrando una correlacion
alta rs = 0,758, con una significancia = 0,000 < 0,05; el nivel de percepcion de los alumnos
mostro en el Cuestionario de Herramientas tecnologicas que: el 71% obtuvieron niveles altos.
En tanto que en el Cuestionario de Aprendizaje colaborativo presento6 el 78% niveles altos.

Estos resultados tienen coincidencia con lo encontrado por Cavero et al. (2021) en su
tesis “Competencias digitales y aprendizaje cooperativo en alumnos de una universidad
privada, modalidad virtual”; como resultados que la mayoria de los alumnos en un 51% han
alcanzado niveles altos de competencias digitales y en aprendizaje cooperativo el 47% rango
alto, como conclusion manifestaron que hay prevalencia por los niveles altos en ambas
variables para los estudiantes en el nivel superior. Del mismo modo, se asemeja con la
investigacion de Garro (2020), con su trabajo "Uso de las TIC y aprendizaje cooperativo en los
alumnos de Docencia Universitaria de la Escuela de Posgrado”, Lima; Los hallazgos
demostraron que aplicando el coeficiente correlativo de Spearman (Rho = 0,811*%*) se denotd
correlacion alta positiva con un margen de error < 0,05, mencionando que hay relacion directa
entre la V1: Uso de las TIC y la V2: Aprendizaje Cooperativo.

Lo expuesto se respalda en la teoria del conectivismo desarrollado por Siemens, quien
sefiald que el conectivismo, es un enfoque para aprender en esta nueva era digital,
fundamentando que se forman conexiones, analizando cémo la introduccion de las tecnologias
innovadoras en el campo educacional produce oportunidades nuevas para que los alumnos

compartan informaciéon y aprendan en linea mediante correos electronicos, buscadores o
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navegadores web, redes sociales, foros, y otras vias digitales que ayude a los usuarios que
compartan informacion con sus pares u otras personas. (Basurto et al., 2021). Se complementa
con la Teoria constructivista de Piaget y las TIC, en donde los estudiantes deben construir sus
propios conocimientos. Piaget fue su principal exponente, sostuvo que este enfoque impulsa el
aprendizaje activo donde el estudiante es el principal actor del proceso educacional, y que las
TIC son las oportunas para participar en la construccion de los saberes, ya que el estudiante
debe colaborar propiamente con su aprendizaje. (Castillo et al., 2022). Ademas, se fundamenta
con la Teoria del Socioconstructivismo de Vigotsky, este enfoque sociocultural, tiene
trascendencia en el estudio porque parte del supuesto que los conocimientos son una
construccion considerando la representacion social generada del devenir histdrico-cultural de
las sociedades manteniendo saberes precisos y actualizados para realizar diversas actividades
de produccion, individualizada o de manera agrupada. (Haro, 2020).

Del mismo modo se corrobora, con lo expuesto por Moncada (2020) quien determind
que el avance cientifico y los actuales requerimientos sociales, economicos y culturales,
conllevan el empleo cotidiano de la TV, teléfono moévil, la radio, el uso de la Internet y los
ordenadores como componentes principales y fundamentales para el desarrollo del
procedimiento educativo virtual. También se fundamenta con lo expresado por Apaza y Zavala
(2018) quienes determinaron que las herramientas digitales tienen la finalidad es viabilizar el
contexto del trabajo para que puedan dar resultados eficientemente a través del intercambio de
conocimientos e informacion desde el internet y la intranet.

Confrontando los antecedentes se enfatiza que se consigue que los resultados de
investigacion sean significativos, se hace necesario considerar una tendencia positiva,
utilizando la prueba de Spearman, prevaleciendo los niveles altos en los estudios antecedentes
como en esta investigacion, asumiendo que el empleo de las herramientas digitales beneficia

el aprender colaborativamente.
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b) Con respecto a las hipotesis especificas 1

Existe correlacion significativa entre las videoconferencias y el aprendizaje
colaborativo, la correlacion fue moderada rs = 0,667 pero significativa p= 0,000, cabe indicar
que la percepcion de los alumnos con respecto a las videoconferencias fue baja 3 %,
destacando que, si tienen comunicacion simultanea con grupos de individuos de otros lugares,
presentan facilidades telematicas (imagenes fijas, intercambiar graficos, transmitir archivos),
manteniendo conversaciones virtuales en tiempo real del video, texto y sonido, integrandose
entre grupos de estudio para el trabajo de forma colaborativa.

Los mencionados resultados se parecen con los de Romero (2021) que, en su tesis sobre
Herramientas tecnoldgicas y aprendizaje colaborativo en una universidad de Trujillo, encontrd
que hay una relacion moderada y significativa entre ambas variables, con Rho Spearman 0.722
y un margen de error = 0,000. Por otro lado, se evidencia en el estudio de Quispe (2022), sobre
Herramientas digitales y aprendizaje colaborativo, en los asistentes de una institucion de
Cangallo, sefialando que un 58% de alumnos cuentan con un nivel eficiente y el 42 % regular
en aprendizaje colaborativo, mediante el uso de herramientas digitales; aplicando el estadistico
de Pearson obtuvieron en la dimension interdependencia positiva (r = 0,642), en habilidades
sociales (r = 0,688), en intercambio de informacién (r=0,541) y en la dimension herramientas
digitales (r= 0,525), denotando correlacion alta y moderada positiva.

Lo referido se relaciona con la Teoria de Siemens, quien determiné que el proceso de
ensenar - aprender es un medio para la construccion de conexiones en linea entre los individuos
permitiendo la creacion de conocimientos integrados. (Basurto et al., 2021). Asimismo, se
fundamenta por lo descrito por Estrada et al. (2020), quien manifestd que es un recurso que
tiene como finalidad conseguir aprendizajes Optimos, como proceso innovador para una

comunicacion bidireccional entre docente-estudiante y de estudiante-estudiante, ayudando al
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envio de archivos, diapositivas, textos imagenes, otros mediante la plataforma empleada, vy,
continuar la evolucién del proceso de aprender.

Comparando los antecedentes, se observa que los resultados de investigacion son
significativos, presentan tendencia positiva, prevalecen los niveles medios en los estudios
antecedentes, en tanto en esta investigacion es minima la prevalencia del nivel bajo,
determinando que las videoconferencias fortalecen el aprendizaje colaborativo.

¢) Con respecto a las hipdtesis especificas 2

Se observa que la relacion es significativa entre la plataforma Canvas y el aprendizaje
colaborativo en los alumnos de una Universidad Privada de Lima; se aplicé el coeficiente
correlativo de Spearman, denot6 correlacion moderada rs = 0,673 con significancia = 0,000 la
cual es < 0,05; el nivel de percepcion de los alumnos muestran en la dimension plataforma
Canvas del Cuestionario de HT que solo el 2% lograron una tendencia baja, la cudl es minima,
destacando que se permite la comunicacién con los docentes y compaineros en horarios
diferentes a la de las clases, logrando incluir tareas y trabajos para la busqueda exhaustiva del
docente, y manteniendo una comunicacién a distancia a través de foros, correos y chat, de
forma personalizada.

Los resultados guardan semejanza con la investigacion de Vergara (2019) denominado
“Herramientas digitales colaborativas para el fortalecimiento del aprendizaje en las aulas
virtuales”, Colombia; quien manifestd dentro de los resultados el trabajo se orienta a las
herramientas colaborativas; la web y plataforma de Entorno Virtual de Aprendizaje, brindan
abundantes herramientas tecnoldgicas para apoyar el proceso de aprendizaje, que en el contexto
de las aulas virtuales deben incluirse. Concluye que la plataforma Moodle 2.13 es un soporte
didacticamente organizado, donde se presentan herramientas digitales colaborativas que son
un apoyo en la ejecucion del proceso de ensefianza de las tematicas de las asignaturas. Del

mismo, modo se asemeja con la investigacion de Camana (2019), en su tesis sobre
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Herramientas tecnologicas y el proceso ensefianza-aprendizaje en la formacion superior de
Ecuador, cuyos resultados con el estadistico Wilcoxon evidencian con una significancia < 0,05
fueron propicios para plantear la propuesta de desarrollar un curso MOOC a través del modelo
MOOC Canvas; estos mismos se fortaleceran con propuestas novedosas de los profesores,
buscando la mejora de una educacion enfocada al crecimiento académico de los nuevos
profesionales del pais.

Lo antes senalado, se fundamenta con lo expresado por Ruiz et al. (2020), quienes
determinaron que las herramientas digitales son estrategias para realizar actividades de entorno
virtual entre estudiantes y docentes, que capturan su atencion en todo momento, por medio de
la World Wide Web (WWW) accediendo a bibliotecas virtuales, foros, uso de Apps como
videoconferencias, recursos tecnoldgicos, entre otros. Asimismo, se corrobora con lo
expresado por ARSYS (2017), quienes sefialaron que el proposito de esta plataforma es la
optimizacién de la calidad para el procedimiento de aprender para todos los usuarios,
permitiéndoles a los docentes habilitar funciones para crear sus cursos, controlar asistencias,
progreso de los avances académicos, evaluaciones, entre otros recursos. Las caracteristicas mas
fundamentales se encuentran en su sistema administrativo de usuario que permite la
multiplicidad de funciones de los cursos, calendarios y procedimientos de comunicacion.

Realizando una comparacion con los antecedentes, se observa, que los resultados de
investigacion son significantes, sin embargo, prevalecen los niveles medios, mientras que en
esta investigacion la prevalencia del nivel bajo es minima, determinando que la dimension
plataforma Canvas ayuda al fortalecimiento del proceso de aprender colaborativamente por
parte de los estudiantes.

d) Con respecto a las hipétesis especificas 3

Existe relacion significativa entre las redes sociales y el aprendizaje colaborativo; se

utilizé la prueba de Spearman y se hallé una correlacion moderada rs = 0,699, con una
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significancia = 0,000 < 0,05; en el que el nivel de percepcion de los alumnos arrojo en cuanto
a las redes sociales, del instrumento de HT, que el 1% alcanzaron niveles bajos, evidencidndose
que hay relacion significativa entre la dimension en mencion y la segunda variable.

Lo mencionado, coincide con los resultados de Narvaez (2021) en su tesis sobre
Incidencia de las TIC en el aprendizaje colaborativo de Ecuador; quien determindé como
resultado entre los mas importantes, trabajar en equipo y hacer uso de las herramientas TIC,
aplicandose herramientas s como blogs, plataforma virtual educativa “Uvirtual, Padlet y la red
social WhatsApp”, se realizaron actividades en grupos de trabajo; con la finalidad de hacer
participe a los estudiantes en el proceso de aprendizaje, para la construccion de aprender
grupalmente; generando un aprendizaje colaborativo efectivo de los estudiantes, ya que
emitieron sus propios criterios y la construccion de sus propios conocimientos. Por otra parte,
es similar con el estudio de Pesantez et al. (2020), sobre Trabajo colaborativo y herramientas
virtuales para ensefiar-aprender en el bachillerato de Ecuador, quienes proponen la
implementacion progresiva de nuevas herramientas web 2.0 en la educacion en linea, que
posibilita a los docentes de bachillerato crear nuevas experiencias colaborativas que capten la
atencion de los estudiantes y agilicen la comunicacion en el grupo heterogéneo de trabajo. Lo
expresado se formaliza con lo expuesto por Guerrero (2020), quien sostuvo que son un cimulo
de sitios virtuales que ayuda a la interaccion e informacion con amigos, empresas de negocios
y familia contando con la intervencion de herramientas como videos, mensajes, imagenes,
videoconferencias, video llamadas, que permiten intercambiar ideas y opiniones con variados
temas de interés.

Comparando los antecedentes, se observa, que los resultados de investigacion son
significantes, sin embargo, se observa una prevalecia de niveles medios, mientras que en esta
investigacion la prevalencia del nivel bajo es minima, determinando que la dimension redes

sociales ayuda al afianzar y continuar con el proceso de aprendizaje fuera del aula académica.
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e) Con respecto a las hipdtesis especificas 4

Existe relacion significativa entre los foros educativos y el aprendizaje colaborativo; se
uso la prueba de Spearman y hall6 una correlacién moderada rs = 0,675 con una significancia
= 0,000 < 0,05; en este el nivel de percepcion de los alumnos arrojo para foros educativos del
Cuestionario de HT que el 4 % de participantes alcanzaron niveles bajos, destacaron la
factibilidad de la realizacion como temas de debate, asi como contraponer ideas y fomentar el
didlogo, favorecer las interacciones grupales para promover el aprendizaje colaborativo, y la
participacion activa con una discusion reflexiva sobre el contenido de los materiales, lo que
evidencia que hay relacion significativa entre la dimension mencionada y la variable 2.

Lo antes senalado, se asemeja al estudio de Alvarado (2020), en su trabajo sobre
Habilidades digitales y el aprendizaje colaborativo en estudiantes universitarios de Cerro de
Pasco-2020, Lima; cuyos resultados muestran que hay prevalencia por los niveles medios en
ambas variables; aplicando el coeficiente correlativo de Spearman (Rho = 0,561) con un nivel
de significancia < 0,01, evidenciando una correlacion moderada positiva entre las destrezas
digitales y el acto de aprender colaborativamente. También se asemeja a los resultados de
Mercado (2019) con su tesis: Aprendizaje colaborativo mediado por las TIC en educacion
superior - Bolivia, quien menciona que en los resultados mas relevantes, destaca que los
estudiantes sujetos al aprendizaje colaborativo soportado por las TIC desarrollaron mayores
competencias en el nivel de aprendizaje de la asignatura de Base de Datos II, por ende, la
investigacion es un aporte como un recurso adicional a utilizar para la mejorara del nivel de
aprendizaje en educacion superior.

Lo expuesto, se corrobora con lo descrito por Castro et al. (2016), quienes determinaron
que es una destreza cuyo fin es el desarrollo de habilidades de autorregulacion de los
universitarios, asi como un soporte evaluativo. Comparando los antecedentes, se observa, que

los resultados de investigacion son significantes, sin embargo, se observa una prevalecia de
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niveles medios, mientras que en esta investigacion la prevalencia del nivel bajo es minima,
determinando que la dimension foros educacionales fortalecen el proceso de aprendizaje

colaborativo.
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VI. CONCLUSIONES

De acuerdo con las hipotesis formuladas y hallazgos obtenidos del analisis estadistico
con los datos de los cuestionarios aplicados, se presentan las siguientes conclusiones:

6.1.  Existe relacion significativa entre las herramientas tecnolédgicas y el aprendizaje
colaborativo en estudiantes de una Universidad Privada de Lima, 2023; ya que, aplicando el
estadistico Rho de Spearman, se encontrd correlacion alta positiva (Rho = 0,758) y
significancia (p= 0,000) menor a 0,05.

6.2.  Se concluy6 que existe relacion significativa entre las videoconferencias y el
aprendizaje colaborativo en estudiantes de una Universidad Privada de Lima, 2023. El
coeficiente correlativo de Spearman calcul6é un correlato moderado positivo (Rho=0,667) y
significancia (p=0,000) inferior a 0,05. Ademas, la dimension videoconferencias destaca por
permitir comunicacion simultanea con grupos de otros lugares en tiempo real favoreciendo el
trabajo colaborativo.

6.3.  Existe relacion significativa entre la plataforma Canvas y el aprendizaje
colaborativo en estudiantes de una Universidad Privada de Lima, 2023; el estadistico de Rho
de Spearman reflejo correlacion moderada positiva (Rho=0,673) y con un grado de error
(p=0,000) menor a 0,05. La dimension plataforma canvas, les permite comunicarse fuera del
horario de clases, mediante foros, correo y chat, posibilitando un aprendizaje personalizado.

6.4. Hay relacion significativa entre las redes sociales y el aprendizaje colaborativo
en estudiantes de una Universidad Privada de Lima, 2023; la aplicacion del estadigrafo de
Spearman denot6 correlacion moderada positiva (Rho=0,699) con un indice de significancia
(p=0,000) menor a 0,05, mostrando predominancia por la percepcion alta en la dimension
redes sociales, al generar una mayor comunicacion e interaccion entre comparfieros para sus

intereses comunes, les ayuda a intercambiar informacion y mantenerte informado de las
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actividades de la universidad, y les facilita comunicarse y compartir contenidos de manera
rapida con sus compaiferos.

6.5. Al concluir se evidencio que hay relacion significativa entre los foros educativos
y el aprendizaje colaborativo en estudiantes de una Universidad Privada de Lima, 2023;
utilizando el estadistico de Spearman hall6 un correlato moderado positivo (Rho=0,675) con
un margen de error (p=0,000) menor a 0,05, sefialando prevalencia por la percepcion alta en
la dimension foros educativos, ya que es factible su realizacion como temas de debate, le
permite contraponer ideas y fomentar el didlogo, favorece las relaciones de grupos cerrados

promoviendo el aprendizaje colaborativo, y la participacion activa.
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VII. RECOMENDACIONES

7.1. A las autoridades de la universidad en estudio, se recomienda poner mayor
atencion en el empleo de las herramientas digitales, asi como trabajar en equipo con los
docentes para fortalecer y brindar apoyo a los estudiantes para que hagan un mejor uso de estas
herramientas, lo cual ayudara de manera efectiva a canalizar y afianzar la interaccion en el
proceso de aprendizaje colaborativo, obteniendo mejores resultados académicos de quienes
utilizan el internet s6lo para la busqueda de informacion.

7.2.  Las autoridades deben de brindar capacitacion constante y fomentar en los
docentes la utilizacion de diferentes programas Tic como el uso de las videoconferencias, para
llegar a los estudiantes mediante la interaccion, y afianzar sus competencias digitales en la
medida que les sea posible y este pueda utilizarlo en el transcurso de su desarrollo profesional.

7.3.  Los docentes deben guiar a los estudiantes sobre las herramientas que posee esta
plataforma con tutoriales para su completo uso, la cual debe encontrarse a disposicion en los
diversos cursos, para de esta manera potencializar el trabajo realizado en el aula, motivando al
estudiante para el uso de esta plataforma con la que cuenta el centro universitario.

7.4. Los estudiantes deben concientizarse en utilizar estratégicamente las redes
sociales no solo como entrenamiento o soporte emotivo, sino también como soporte académico;
asimismo, deben estar al tanto de los mensajes enviados por el docente o delegado en caso de
informacion adicional de los cursos, asi como involucrarse més en su formacion, y participar
de manera activa mejorando su proceso de aprendizaje colaborativo.

7.5.  Los estudiantes deben emplear los foros educativos para retroalimentar lo
aprendido durante la semana de clases y complementar su trabajo académico, esto afianzara el
aprendizaje colaborativo, mejorando sus capacidades de trabajo grupal y ensefidndoles a ser

creadores de contenidos de calidad.
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Anexo 1

MATRIZ DE CONSISTENCIA

HERRAMIENTAS TECNOLOGICAS Y APRENDIZAJE COLABORATIVO EN ESTUDIANTES DE UNA UNIVERSIDAD PRIVADA DE LIMA, 2023

PROBLEMA

OBJETIVOS

HIPOTESIS

VARIABLES E INDICADORES

Problema General:

(Cudl es la relacion que existe entre las
herramientas tecnologicas y el aprendizaje
colaborativo en estudiantes de una
Universidad Privada de Lima, 2023?

Problemas especificos:

1.;Cuadl es la relacion entre las
videoconferencias y el aprendizaje
colaborativo en estudiantes de wuna
Universidad Privada de Lima, 2023?

2.;Cual es la relacion entre la plataforma
Canvas y el aprendizaje colaborativo en
estudiantes de una Universidad Privada de
Lima, 2023?

3.;Cual es la relacion entre las redes sociales
y el aprendizaje colaborativo en estudiantes
de una Universidad Privada de Lima, 2023?

4.;Cual es la relacion entre los foros
educativos y el aprendizaje colaborativo en
estudiantes de una Universidad Privada de
Lima, 2023?

Objetivo general:
Determinar la relaciéon entre las
herramientas  tecnologicas y el

aprendizaje colaborativo en
estudiantes de una Universidad
Privada de Lima, 2023.

Objetivos especificos:

1. Identificar la relacion entre las
videoconferencias y el aprendizaje
colaborativo en estudiantes de una
Universidad Privada de Lima,
2023.

2. Identificar la relacion entre la
plataforma Canvas y el aprendizaje
colaborativo en estudiantes de una
Universidad Privada de Lima,
2023.

3. Identificar la relacion entre las
redes sociales y el aprendizaje
colaborativo en estudiantes de una
Universidad Privada de Lima,
2023.

4. Identificar la relacion entre los
foros educativos y el aprendizaje
colaborativo en estudiantes de una
Universidad Privada de Lima,
2023.

Hipotesis general:
Existe relacion significativa entre las
herramientas  tecnologicas y el

aprendizaje colaborativo en
estudiantes de una Universidad
Privada de Lima, 2023.

Hipotesis especificas:

1. Existe relacion significativa entre
las  videoconferencias y el
aprendizaje  colaborativo  en
estudiantes de una Universidad
Privada de Lima, 2023.

2. Existe relacion significativa entre

la plataforma Canvas y el
aprendizaje  colaborativo  en
estudiantes de una Universidad
Privada de Lima, 2023.

3. Existe relacion significativa entre

las redes sociales y el aprendizaje
colaborativo en estudiantes de una
Universidad Privada de Lima,
2023.

4. Existe relacion significativa entre

los foros educativos y el
aprendizaje  colaborativo  en
estudiantes de una Universidad
Privada de Lima, 2023.

Variable 1: Herramientas tecnoldgicas
Di Indicadores Items Escala Niveles
Comunicacion simultanea 1
. . Facilidades telematicas 2
Videoconferenci - -
as Intercambio de graficos 3
Transmision de archivos 4
Conversacion virtual 5
Entornos de ensefianza virtual 6
Plataforma Aprep@lzaje personalizado 7 Likert
Usabilidad 8
Canvas - -
Herramientas colaborativas 9 (1) Nunca .
) p ) s Bajo 20-46
Compatibilidad de dispositivos 10 (2) Casi nunca .
Medio 47-73
Intereses comunes 11 (3) A veces Alto 74-100
Intercambio de informacion 12 (4) Casi
Redes sociales Conexion de personas 13 siempre
Variedad de redes 14 (5) Siempre
Facilidad de comunicacion 15
Discusion asincronica 16
Contraposicion de ideas 17
Foros educativos | Aportes argumentados 18
Variedad de temas 19
Grupos cerrados 20
Variable 2: Aprendizaje colaborativo
Dimensiones Indicadores Items Escala Niveles
Interaccién Personal (Cara a cara) 1,23
Virtual 4,5 Likert
Individual 6,7
Responsabilidad Equipo 8,9 (1) Nunca Bajo 20-46
Reconocimiento 10,11,12 (2) Casi nunca Medio 47-73
Gestion de equipo 13,14,15 (3) A veces Alto  74-100
Técnicas — - (4) Casi siempre
interpersonales Habilidades sociales 16,17 (5) Siempre
Autoevaluacion 18,19,20
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TIPO Y DISENO DE POBLACION Y MUESTRA TECNICAS E INSTRUMENTOS ESTADISTICA DESCRIPTIVA E INFERENCIAL
INVESTIGACION
ENFOQUE:
Cuantitativo POBLACION: Variable 1: Herramientas tecnologicas DESCRIPTIVA:
TIPO: N = 145 alumnos de primer, segundo y | Técnica: Encuesta Se utilizaran tablas y figuras para mostrar los datos de la investigacion,
Transversal tercer ciclo, semestre I de una Universidad mediante el uso del paquete estadistico SPSS 27.0. Luego se procedera al
Basica Privada de Lima, afio 2023. Instrumento: Cuestionario procesamiento de la informacion, con el reporte estadistico, utilizando para
ello diversos estadigrafos.
NIVEL: MUESTRA: Autor: Elaboracion propia.
Correlacional Probabilistica
Aplicacion de formula estadistica Afo: 2023 INFERENCIAL:
DISENO:

No Experimental

Hernandez y Mendoza (2018) sefialaron que
“son aquellas investigaciones que se
ejecutan sin la maniobra arbitraria de las
variables y en los que s6lo se observan los
acontecimientos en su ambiente original
para posteriormente ser analizados” (p.
228).

V4

M r

V2

n= ZZ.N(p.q)

E2(N-1)+Z2.p.q

n = 105 estudiantes

MUESTREO:
De tipo estratificado

Ambito de Aplicacion: Estudiantes de I, 11 y III
ciclo de una Universidad Privada de Lima

Forma de Administracion: Individual

Variable 2: Aprendizaje colaborativo
Técnica: Encuesta

Instrumento: Cuestionario

Autor: Elaboracion propia.

Afo: 2023

Ambito de Aplicacion: Estudiantes de I, IT y 1T
ciclo de una Universidad Privada de Lima

Forma de Administracion: Individual

ESTADIGRAFO DE PRUEBA:
Coeficiente correlacional de Spearman para variables de escala ordinal. De
acuerdo con la significancia obtenida rechazara o no, la hipétesis nula.

Criterio de decision:
A un nivel de confianza de 95% si “p” es menor que 0,05 se rechaza Ho.
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ANEXO B: INSTRUMENTO: ENCUESTA

Ficha técnica de V1: Herramientas tecnologicas
Instrumento: Cuestionario para medir las herramientas tecnologicas
Autora: Elda Elizabet Romero Hernandez
Procedencia: Universidad César Vallejo (Trujillo)
Aio: 2020
Adaptado por: Paola Cardenas Mancilla
Aifio: 2023
Forma de Administracion: Individual y colectiva
Objetivo: Medir las herramientas tecnoldgicas.
Ambito de aplicacién: Estudiantes universitarios.
Validez: Sometido a juicio de expertos por cuatro especialistas con el grado académico de
doctor, el resultado sefiala que es aplicable.
Confiabilidad: Aplicacion del método Alfa de Cronbach (o = 0,957), alta viabilidad.
Tiempo: 25 minutos aproximadamente.
items: 20
Dimensiones:
D1: Videoconferencias: Se formularon 5 items (1,2,3,4,5).
D2: Plataforma Canvas: Se formularon 5 items (6,7,8,9,10).
D3: Redes sociales: Se formularon 5 items (11,12,13,14,15).
D4: Foros educativos: Se formularon 5 items (16,17,18,19,20).

Valoracion: Likert:

Nunca................ (1)
Casi nunca........... (2)
Aveces............... (3)
Casi siempre......... (4)

Siempre.............. (5)



Baremos:

Bajo 20-46
Medio 4773
Alto  74-100
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Cuestionario para medir las herramientas tecnolégicas
(Dirigido a estudiantes)

El presente cuestionario tiene por objetivo determinar la relacion entre las herramientas
tecnologicas y el aprendizaje colaborativo en estudiantes de una Universidad Privada de Lima,
2023.

Este instrumento es completamente privado y la informacion que de ¢l se obtenga es totalmente
reservada y valida sélo para los fines académicos de la presente investigacion. En su desarrollo
debes ser extremadamente objetivo, honesto y sincero en sus respuestas.

Instrucciones:

Debes marcar con absoluta objetividad con un aspa (X) en la columna que correspondiente de

cada una de las interrogantes. La equivalencia de su respuesta tiene el siguiente puntaje:

Nunca Casi nunca A veces Casi siempre Siempre

1 2 3 4 5

Cuestionario a utilizar

N.° Items N | CN | AV | CS S

Dimension 1: Videoconferencias 1 2 3 4 5

Te permite la videoconferencia tener
1 | comunicaciéon simultanea con grupos de

personas ubicados en lugares alejados.

Las videoconferencias presentan facilidades
telematicas  (intercambio de  graficos,
imagenes fijas y transmisiéon de archivos)

desde tu laptop o computadora.

Tienes facilidad con este medio de mantener

3 | conversacion virtual en tiempo real de video,

sonido y texto.




Consideras que la videoconferencia te
permite una mayor integracion entre grupos

de estudio para el trabajo colaborativo.

Este medio tecnologico te ayuda a tener una
conversacion  virtual para mejorar tu

productividad con los demas.

Dim

ension 2: Plataforma Canvas

Consideras que el entorno virtual Canvas te
facilita comunicarte con los profesores y

compafieros fuera del horario de clases.

El uso de la plataforma Canvas te permite
incluir trabajos y tareas para el seguimiento

exhaustivo por parte del docente.

Esta herramienta colaborativa te permite
mantener una comunicacion a distancia por

medio de foros, correo y chat.

Consideras que esta plataforma educativa
ofrece ambientes para un aprendizaje

personalizado.

10

El Canvas te ayuda al intercambio de

documentos para mejorar tu aprendizaje.

Dimension 3: Redes sociales

11

El empleo de las redes genera una mayor
comunicacion e interaccion entre compafieros

para tus intereses comunes.

12

Estas redes te ayudan a intercambiar
informacion y mantenerte informado de las

actividades de la universidad.

13

Estableces conexiones con personas para
favorecer una comunicacion instantanea y sin

fronteras.
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Consideras que la variedad de redes son un
espacio favorable para interactuar con tus

compafieros y docentes.

15

Las redes sociales te facilitan comunicarte y
compartir contenidos de manera rapida con

tus companeros.

Dim

ension 4: Foros educativos

16

La variedad de temas que recibes por el foro
queda grabada, de manera que recurres a ella

en cualquier momento.

17

Es factible crear tantos foros como temas de

debate.

18

Consideras que los foros son un medio
adecuado para contraponer tus ideas y
fomentar el didlogo entre tus compaieros y

docentes.

19

Los foros favorecen las relaciones de grupos
cerrados para promover el aprendizaje

colaborativo.

20

Los foros permiten una participacion activa 'y
una discusion reflexiva sobre el contenido de

los materiales.
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Ficha técnica de V2: Aprendizaje colaborativo
Instrumento: Cuestionario para medir el aprendizaje colaborativo
Autora: Carla Rossana Guillermo Alguiar
Procedencia: Universidad César Vallejo (Lima)
Aio: 2020
Adaptado por: Paola Cardenas Mancilla
Aifio: 2023
Forma de Administracion: Individual y colectiva
Objetivo: Medir el aprendizaje colaborativo.
Ambito de aplicacién: Estudiantes universitarios.
Validez: Sometido a juicio de expertos por cuatro especialistas con el grado académico de
doctor, el resultado sefiala que es aplicable.
Confiabilidad: Aplicacion del método Alfa de Cronbach (o = 0,942), alta viabilidad.
Tiempo: 25 minutos aproximadamente.
items: 20
Dimensiones:
D1: Interaccion: Se formularon 5 items (1,2,3.4,5).
D2: Responsabilidad: Se formularon 7 items (6,7,8,9,10,11,12).
D3: Técnicas interpersonales: Se formularon 8 items (13,14,15,16,17,18,19,20).

Valoracion: Likert:

Nunca................ (1)
Casi nunca........... (2)
A veces............... (3)
Casi siempre......... (4)
Siempre.............. (5)
Baremos:

Bajo 20-46

Medio 47-73

Alto 74 -100



El presente cuestionario tiene por objetivo determinar la relacion entre las herramientas

tecnoldgicas y el aprendizaje colaborativo en estudiantes de una Universidad Privada de Lima,

2023.

Este instrumento es completamente privado y la informacion que de €l se obtenga es totalmente

reservada y valida so6lo para los fines académicos de la presente investigacion. En su desarrollo

Cuestionario para medir el aprendizaje colaborativo

(Dirigido a estudiantes)

debes ser extremadamente objetivo, honesto y sincero en sus respuestas.

Instrucciones:

Debes marcar con absoluta objetividad con un aspa (X) en la columna que correspondiente de

cada una de las interrogantes. La equivalencia de su respuesta tiene el siguiente puntaje:

Nunca Casi nunca A veces Casi siempre Siempre
1 2 3 4 5
N° Items N |CN|AV | CS | S
Dimension 1: Interaccion 1 2 3 4 5
. Mejoras tu aprendizaje al trabajar en grupos
conformados con tus compafieros de aula.
5 Te sientes motivado para colaborar con tus
compafieros cuando se organizan en grupo.
; Colaboras mejor grupalmente cuando la
interaccion es virtual.
A Compartes mejor tus ideas y conocimientos al
emplear herramientas virtuales.
5 Utilizar herramientas virtuales te ayuda al
desarrollo de los trabajos en grupo.
Dimension 2: Responsabilidad 1 2 3 4 5
6 Consideras importante ser responsable para
cumplir con los trabajos grupales.
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Sientes que eres reconocido cuando realizas

actividades individuales en el aula.

La responsabilidad del equipo de trabajo
contribuye a mejorar el aprendizaje

colaborativo.

El trabajo en equipo en el aula te permite

aprender de manera colaborativa.

10

Sientes reconocimiento por parte del equipo de
trabajo al conseguir las metas propuestas por el

docente.

11

Te sientes contento cuando eres reconocido por

tu iniciativa y aportes.

12

Se consigue mejores resultados cuando los

integrantes del equipo reconocen sus fortalezas.

Dimension 3: Técnicas interpersonales

13

Consideras que el trabajo colaborativo ayuda a

comprenderse y gestionar mejor al equipo.

14

Se logra mejores resultados al distribuir
equitativamente las tareas y funciones de los

integrantes del equipo.

15

La gestion y uso adecuado de los materiales
permite efectuar las actividades de clase de

manera optima.

16

Consideras que la interaccién social de los

integrantes ayuda a mejorar el trabajo grupal.

17

Desarrollas tus habilidades interpersonales y
eres empatico al interesarte por el aprendizaje

colaborativo en el aula.

18

Tienes la capacidad de resolver problemas ante
situaciones imprevistas cuando se realiza un

trabajo en grupo.
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Buscas la mejor decision de las diversas

alternativas propuestas cuando surgen dudas e

19
indecisiones en el desarrollo del trabajo en
equipo.

20 El equipo resuelve de buena manera cualquier

tipo de conflicto interpersonal.




ANEXO C: VALIDEZ DEL INSTRUMENTO

CERTIFICADO DE VALIDEZ DEL INSTRUMENTO
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Titulo de la investigacion: Hemramientas tecnologicas v aprendizaje colaborative en estudiantes de una
Universidad Privada de Lima, 2022.

Objetivo general de la investigacion: Determinar |a relacion entre las herramientas tecnologicas y el

aprendizaje colaborativo en estudiantes de una Universidad Privada de Lima, 2022

Tipo de instrumento a validar: Cuestionario

Finalidad del instrumento: Medir la percepeion de los estudiantes.

Instrucciones: Dria) Experto (a), Evaluador (a), sirvase valorar la pertinencia y eficacia del instrumento

que se estd validando. Debera colocar la puntualidad que considere adecuada a los siguientes enunciados

en base a la siguiente escala:

. Deficiente

2. Regular

RUBRICA PARA LA VALIDACION DE EXPERTOS

3. Buena

4. Muy buena

5. Excelente

Criterios Escala de
valoraciion
1 2 3 4 5
l. SUFICIENCIA: | Lositemsnoson | Los items miden S deben Los items son
) suficientes para algiin aspecto de |a ncrementar Los items son | suficientes v
Los items que medir la dimensian o algunos items suficientes. precisos en
perienceen a una dimension o indicador pero no para poder medir la
Tisma dimension son | indicador. comresponden a la evaluar la dimension o
suficientes para dimension total. dimension o indicador
obtener la medicion indicador
de ésta. Completamente.
1. CLARIDAD: El item no es claro. | El item requicre Se¢ requicre una | El item es El item es
) varias modificacion entendible, claro, tiene
EI] flem s¢ mmprr..nd: modificaciones en el | muy especifica | tiene buena
fscll_m?nt!.-, es decir uso de las palabras de algunos de semantica y semantica y
SU sintactica de acuerdocon su los terminos del | sintaxis SINtAXIs
semantica son significado o porla | item. adecuada. adecuada.

adecuadas.

ordenacion de
las mismas.
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3. COHERENCIA: | El item no tiene El item tiene una El item tiene El item se El item se
_ _ relacion logica con | relacion tangencial | una relacion encuentra encuentra

E:J i.t:m tienc relacion | 13 dimension o con la dimension o regular con |a relacionado completamente
JF‘E‘“ on la indicador. indicador. dimension o con la relacionado con
'.:I'“}‘-'"E]"-"“ o ) mdicador que dimension o la dimension o
]"!i"Fad“"' que esta esta midiendo mdicador que | indicador que
midiendo. Esta midiendo. | Esta midiendo.
4. RELEVANCIA: | El item puede ser | El item tiene alguna | El item es El item es El item es

) _ climmado sinque | relevancia, pero otro | importante, es relevante y esencial y muy
EJ item es esencial @ | se vea afectada la | item puede estar decir debe ser debe ser relevante “por
importante, €5 decil | medicion de la incluyendo lo que mcluido. mcludo. lo que debe ser
debe ser incluido. dimension este mide. inclusdo.

INFORMACION DEL ESPECIALISTA:

Nombres y Apellidos:

Patricia Bejarano Alvarez

DNI: 09749953

Profesion: Docente

Especialidad: Primania - Investigacion
Maximo grado academico Doctorado

Afios de expeniencia: 25

Cargo que desempefia actualmente:

Subdirectora en una Institucion Educativa y docente en Investigacion en

una universidad

Institucion donde labora:

[.E 2026 Simon Bolivar - Universidad Cesar Vallejo

Firma:




VARIABLE 1: Herrambentas tecaolbgicas
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Naombre del
[nstrumento oo
de evaluacitn:

CUESTIONARIO PARA MEDIR LAS HERRAMIENTAS TECNOLOGICAS

Antor del Instrormeibo

Givillermo { 3020) adaptado por Paola Cardenas Mancilla

Wariable

HERRAMIENTAS TECNOLOGICAS

Puntuacibn

I: puniaje minimoe  5: puniaje mdxomo (Ver Ribrica)

Dimensitn /
Indicador

[tems

Suficiencia

Claridad

o rencin

Relevancia

Ll - |

Observacdones vio
recomendaciones

Videoeonferencias:

Comunicacibn
simulidnea

Facilidades
telemdticas

[nbegracwn entre
LTUpoS

Conversacitn
virtual

1)

Te permite la videosonferencia
fener comunicacidn simultanca

con grupos  de  personas
ubicados ¢n logares alejados.

=

=

Las videeconferencias
prcseilan facilidades
telemdticas  {imtercambio  de
graficos, imdgenes fijas v
tramsmision de archivos) desde
I |u.'|.11l.lp L] |.'un|.'|:-uI'.|.-:lur..1.

Tienes facilidad con este mediao
de  manmteser conversacion
virtual en Gempoe real de video,
somido v Iexio,

4)

Corsideras e La
videoconferencia e '|:-.:r|:r1i1l." Lifi
mayor micgracidn enire grapos
de estudio para el trabago
colaborativo.

3)

Este medio tecnolbgico te ayuda
& FCTET Wi Conversacitn virtual
para mejorar - productividad
con los demis,

Plataformas Canvas:

Entorng virtual

rsabilidad

Herramientas
colaborativas

Aprendizaje
prsnnalizado

)

Consideras e el entormo
virtual Canvas  fe  facilita
comunicarie con los profesores
Y CONpaiienis fuera del horario
diz clases,

=
—

El uso de la plataforma Canvas
fe permuie mchiir trabajos v
farcas para ¢l scgummienic
e hanstivo T PR del
docente.

H)

Esta herramienta colaborativa te
Ell.'rnl.ilil.' (o) =Tk [Hh LA
comunicaciin & distancia par
medio de fores, correo v chat.

9

Comsideras que esta plataforma
educativa ofrece ambicntes para
un aprendizaje personalizado.
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[ntercambao de 10y El Canvazs e ayuda al] 4 4

documentos intercambio  de  documentos
para mejorar i aprendizage.

Hedes sociales: 11} El empleo de las redes gemcra | 4 4

una mayor  comunicacibn &
inberaccidn  entie  compaienos
pira TUs inlereses oomianes.

Intereses comuncs

intercambiar  informacidn

Iu.":r"'lau.lbl‘:l dl: mantcncrte i.II.ELlII1I.ﬂI3L| |i|: I.i]."h

12y Estas redes te ayudan a4 4

Informacm actividades de la universidad.
1%y Fatsaklises FOHEE AR i | 4 .|
Conexion de personas personas  para fvorccer una
COMUnICAC N matantines ¥ sin
fronieras.

redes som un espacio favorable
para  inleracinar oo s
compafieros v docentes.

Yanedad de redes

14y Comsideras e la vanedad de | 4 4

Eacilidad dc 15) Las ||.':il:.1 sociales 12 {i.'l-..'i.l:il.‘.‘l.lfl 4 4
g GO nLCarTE ¥ COMPArt
L contenidos de mamera rdpida
GO TS COMpPabens.
Foros educativos: 6y La wvarcdad de remas que | 4 4

recibes  por el foro  queda
grabada de manera que recurres

Varmedad de temas

a ella en cualguier momenio.

como iemas de debate.

17y Ea factible ciear tamtos forod | 4 4

Contrapozicidn de

. medio adecuado para
ideas

contrapomer s wbeas oy
fomentar ¢l didlogos enire ms
compaiteros v docentes.

18y Consideras i los foros son i | 4 4

Girupos cerrados relaciones de grupos de trabajo

cerrados para  promover el
aprendizaje colaborativo.

19% Los foros favorecen las | 4 4

Dascusidn reflexiva Flu.llil.'i'pu.-..'i.l.'ln. activa ¥ LTI
discusibn  reflexiva sobre el

contenido de los materiales.

20} Los foros periniben una | 4 4

Mombres y Apelludos del Experio: Patricia Bejarano Alvarcz

Aplicable Sl X i

i

OBRSERVADO |

)

Fexcha:

Firtna:
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Mombre del
[nstrumento totivo
de evaluacibn:

CUESTIONARIDY PARA MEDIR EL APRENDIZATE COLABORATIVO

Autor del Instouemenbo

Gailbermo (2020} adaptado por Paolka Cirdenas Mancilla

Variable

Aprendizaje colaborativo

Puniscitn

I: puniaje minimoe 5 puntaje mdxiomo {Ver Ribriea)

DMmensidn /
Indicador

il-ulHn

Suficiencia

Clar ikl

e riencin

Rl ame ia

Ll B -

hservadones v/'o
recomendaciones

Intersceidn

Personal ( Cara a cara)

Wrirtusal

1y Mejoras itu  aprendizaje  al
trabajar en grupos conformados

con fus compaienos de aula.

=

da

ah

ah

2y Te sientes motivade para
colaborar con us conpaibenis
cuando ¢ organizan en grupo.

o

3y Colaboras mcjor grupalmente
cuando la interaccidn es virtual.,

4) Compartes mejor s wdeas y
congcimicntos  al  emplear
herramientas viruales.

5) Unlizar herramientas varfuales
te ayuda al desarrollo de los
irabajos cn grupo.

Ilm.pmmhl]idad:

Irsdivicdinal

Equipa

Reconscimienio

Gy Comsideras  impormanie  ser
responsable parm cumplic con
las l:ru]:ujm |_.:1up:.-||.|.':-..

reconocido
actividades

:il:ll.ﬁ.'- idl.lil]L'.'l- LTl '..'I. ill.lji].

b Sientes Qe £nis

ciando realizas

#) La responsabilidad del equipo
de trabajo conirbuye a mejora
gl aprendizaje colaborativi.

9 El irabajo en equipo en ol aula te
permiie  aprender de  manera
colaborativa.

10 Bientes  reconocinbienio  pod
paric del equipo de trabajo al
conseguir las metas propuestas
por ¢l dovente.

11} Te sientes contents cuando eres
reconocido por tu iniciafiva y
apOries.

12y %e consigue mejpores resultados
cuando  los  integrantes  del
Euipo Peconneen sus fortabezas,

Técnicas
interpersonales:

13y Consideras  que ¢l  trabajo
cilaborative ayuda a
comprenderse v gestionar mejor
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Gestion de equipo

Habalidades sociales

Lolucion de
problemas

al equipo.

14) S¢ logra mejores resultados al
distribuar  equitativamente  las
tareas v fusciones de  los
integrantes del equapo.

15) La gestidan v uso adecuado de
los materiales permite efectua
las actividades de clase de

manera dplima.

16) Comsideras que la interaccidn
social de los mtegrantes ayuda a
mejorar ¢l trabajo crupal.

17y Desarrollas s habilidades
interpersonalbes v eres empitico
al inferesarte por el aprendizaje
colaborativie en el aula.

18) Tienes la capacidad de resolver
problemas  ante  situaciones
imprevistas cuando se realiza un
trabajo cn grupo.

19} Buscas la mejor decisibn de las
diversas altemativas propucsias
cuando  surgen  dudas e
indecisiones en el desarrollo del
trabajo en equipo.

20) El equipo resuelve de buena
manera  cualquier tipo  de
conflicto interpersonal.

Mombres y Apellidos del Experto:

Patricia Bejarano Alvanes

Aplicable

SI{ x )

OBSERVADO({ )

Fecha:

Firrna:
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Titulo de la investigacion: Herramientas tecnologicas v aprendizaje colaborativo en estudiantes de una
Universidad Privada de Lima, 2022,

Ohjetivo general de la investigacion: Determinar la relacion entre las herramientas tecnologicas y el

aprendizaje colaborativo en estudiantes de una Universidad Privada de Lima, 2022

Tipo de instrumento a validar: Cuestionario

Finalidad del instrumento: Medir la percepeion de los estudiantes.

Instrucciones: Dr{a) Experto (a), Evaluador (a), sirvase valorar la pertinencia y eficacia del imstrumento

que se estd validando. Debera colocar la puntuacion que considere adecuada a los sigmentes enunciados

en base a la siguiente escala:

. Deficiente

2. Regular

RUBRICA PARA LA VALIDACION DE EXPERTOS

3. Buena

4. Muy buena

5. Excelente

Criterios Escala de
valoracion
1 2 3 - 5
1. SUFICIENCIA: | Los items no son Los items miden S deben Los items son
) suficientes para algin aspecto de la incrementar Los items son | suficientes v
Les items que medir la dimension o algunos items suficientes. precisos en
pertenceen a una dimension o indicador pero no para poder medir la
misma dimensitn son | jndicador. comresponden a la evaluar la dimension o
suficicntes para dimension total. dimension o indicador
obtener la medicion indicador
de ésta. Completamente.
1. CLARIDAD: El item no es claro. | El item requiere S¢ requiere una | El item es El item es
) varias modificacion entendible, claro, tiene
EI] flem se cnmpr:!ld: modificaciones en el | muy especifica | tiene buena
fE":"I_mfmF es decir uso de las palabras de algunos de semantica y semantica y
= 5:'.““!':“':“ Y de acuerdocon su los terminos del | sintaxis SINtaxIs
stmantica son significado o por la item. adecuada. adecuada.

adecuadas.

ordenacion de
las mismas.
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3. COHERENCIA: | El item no tiene El item tiene una El item tiene El itemn se El item se
_ relacion logica con | relacion tangencial | una relacion encuentra encuentra

E} i.t::m tene relacion | |3 dimension o con la dimension o regular con la relacionado completamente
logica con la mdicador. indicador. dimension o con la relacionado con
'fl'“}"'-‘”“'m a indicador que dimension o la dimension o
]”"-“F‘ld':"' que csta esta midiendo indicador que | indicador que
midiendo. Esta midiendo. | Esta midiendo.
4. RELEVANCIA: | El item puede ser | El item tiene alguna | El item es El item es El item es

) climmado sin que | relevancia, pero ofro | importante, s relevante v esencial v muy
EJ item es esencial O | se vea afectada la | item puede estar decir debe ser debe ser relevante ‘por
impaortante, €5 decir | medicion de la incluyendo lo que mecluido. mcludo. lo que debe ser
debe ser incluido. dimension este mide. incluido.

INFORMACION DEL ESPECIALISTA:

Nombres y Apellidos:

MARIA DEL PILAR PENA ANCO

DNI: 07125911
Profesion: DOCENTE
Especialidad: Historia y Geografia

Maximo grado academico

Doctora en Educacion

Afios de expeniencia:

33 afios en el area educativa

Cargo que desempeiia actualmente:

Diocente de aula

Institucion donde labaora:

LE. 2026 SIMON BOLIVAR

Firmia:

"1

%
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Mombee del
[ striarent o rolivo
de evaluacibn:

CUESTIONARIO PARA MEDIR LAS HERRAMIENTAS TECNOLOGICAS

Antor del Instromsento

Ciuilleries { 2020) adaptado por Pasla Chrdenas Mancilla

YWanable

HERRAMIENTAS TECNOLOGICAS

Puntuacion

I: puntaje minimo 3: puntaje médximo {Ver Ridbrica)

DMimensidn /
Indicador

items

Suficiencia

Claridad

b rencin

Relivane i

Ohservaciones vio
recomemndaciones

Videoconflerencias:

Comumnicacabn
sirriltdmea

Facilidades

telemditicas

Integrmeibn entre
LIPS

Conversacion
virtual

Ly

Te permite b videooonferenca
lender comunicacidn simultanes
com grupos de  persomas

ubicados en lugares alejados.

=

Lty

L

Las

prcsCHian

videoconferencias

facilidades
elemdticas (mtercambio  de
graficos,  ioedgenes  figas
rarmsmigion de archivos) desde
tu lapiop o computadora.

L)

Tienes facilidad con este medio
die mameser  conversacion
virtual en E:il.'l:l1|:li.'l real de wvideo,
sonido v Iexio.

)

Consideras faits La
videoconferencia te permaiie una
mayor micgracidn enire grupos
de  estundio para el trabajo
colaborativio.

L

Este medio tecnolGgico te ayuda
a fener una conversaciton virtual
para mejorar i productividad
con los demiis,

(¥ ]

L

Plataformas Canvas:

Entorno virtoal

Lsabilidad

Herramientas
colaboraiivas

MAprendizaje
personalizado

)

Consideras  gue el  enfomo
vimual Canvas te  facilita
comunicarte con los profesores
v compaiberos fuera del horano
di clases.

= |
"

El uso de la plataforma Canvas
fe permite mcluir trabapos
farcas para ¢l segummiento
exhaustive por  pare del
docente.

)

Esta herramienta colaborativa te
pernnite raAnlener 5=
comunicacion a distancia pos
miedio de foros, correo v chat.

%)

Consideras que esta plataforma
educativa offece ambientes para
un aprendizaje personalizado.

L




&9

Intercambio di 10y El e ayuwda all|3 3 3 5 N
docurmentos intercambio  de  documentos
para mejorar ta aprendizage.
Redes sociales: 113 El empleo de las redes gemera | 3 3 i | s | 20
una comvbmcacibn ¢
[lereses CoMmuUmnes inleraccidn  entre  conpaieros
padra Tus inkCrescs Gianlines.
12) Estas te ayudan a3 5 | | 20
intercambiar  informacida
Im.:':r":al'"b!ﬂ de mantenerie  mformado de las
inlormacion actividadies de la universidad.
13) Estableces conexiones  con | 5 3 3 5 0
Conexion de personas personas  para  favorecer  uma
communicacida nstantinea v sin
fronteras.
14y Consideras gue la vanedad de | 5 3 5 5 0
Vanedad de redes redes son un espacio favorable
para  interacioar  com tos

compaiberos v docentes.

15y Lag redes sociales v facilitan | 5 5 5 5 0

Facihdad de 2 :
: GO nicarie ¥ Compartir
T — contenidos de mamera ripida
Gt TUS COTpancnos.
Foros educativos: Iy La wanedad de femas que | 3 3 % £ 20
recibes el fore queda
Varedad de temas grabada, de manera que recurnes

a ella en cualguier momento.

17 Es factible crear tantos foros | § 5 5 5 20
come emas de debate.

: 0 |8} Comsideras que los fores sonun | 3 3 5 5 20
'{' oritraposicién de medio adecusdo para
ideas contraponer s ideas y
fomentar ¢l difloge entre tus
compadiieros y docenbes.
L 190 Los favorecen las | § 5 5 5 20
Lirupos cerrados relaciones de gropos de trabajo
cerrados  para  promover el
aprendizaje colaborativo.
: = s 200 Los foros  permaien uma | 3 3 5 5 0
Dascusion reflexiva participacion  activa v una
discusidan  reflexiva  sobre el

contenido de los materiales.

Mombres y Apellidos del Experto:

MARIA DEL PILAR PENA ANCO

Aplicable Slf X ) MO ) OBSERVADO{ )
Fucha: 17 DE DICIEMERE 2022
Farma: _'-3:'. i

ot ‘t.'_

Dra. Maria del Pilar Pefla Ancs




CERTIFICADO DE VALIDEZ DEL INSTRUMENTO
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Titula de la investigacidn: Herramicntas tecnoldgicas y aprendizaje colaborativo en estudiantes de uma
Universidad Privada de Lima, 2022,

Objetive general de la investigacion: Determinar Lo relacion entre las herramientas tecnolbgicas v el

aprendizaje colaborativo en estudiantes de una Universidad Privada de Limsa, 2022,

Tipa de instrumento a validar: Cucstionano

Finalidad del instrumento: Medir la percepcin de los estudiantes.

Imstrucciones: Dr(a) Experto (a), Evaluados (a), sirvase valorar la pertinencia v eficacia del instrumento

que s¢ ¢std validando. Deberd colocar la puntualidad que considere adecuada a los siguicntes cnunciados

en base a la siguiente escala:

1. Deficiente

2. Regular

RUBRICA PARA LA VALIDACION DE EXPERTOS

1 Buena

4. Muy bucia

5. Excelente

Criterios Escala de
valorackin
1 2 3 4 5
I. SUFICIENCLA: | Los items no son | Los items miden Se deben Los items son
: suficientes para algin aspecto de la incrementar Los items son | suficientes y
Los itemms que medir la dimensidn o algunos items | suficientes. precisos en
e dimension o indicador pero no para poder medir la
misie dimensidn son | iy dicador. corresponden a la evaluar la dimensitn o
suficientes para dirmensitn total. dimensidn o indicador
obtencr la modicidn indicadar
diz &sta. Completamente.
1. CLARIDAD: El item no es clago. | El item requicre Se requicre una | El item es El item es
. Varkas modificacion crtendible, claro, tiene
Elitem se comprende modificaciones en el | muoy especifica | tiene bucna
facilmente, es decie uso de las palabras | de algunos de semintica v semntica v
Ly de acucrdocon su los términos del | sintais sintaxis
s sipnificado o porla | item adecuada, adecuada,

adecuadas.

ordenacidn de
las muismeas.




91

VARIABLE 2: Aprendizaje colaborative

Mombee dil
[Astrumenio maotivo
de evaluacibn:

CUESTIONARIO PARA MEDIR EL APRENDIZATE COLABORATIVO

Autor diel Instroimenbo

Grilberrmo (2020 adaptado por Paola Chrdenas Mancilla

Wariable

Aprendizaje colaborativo

Punituacidin

I: puntaje minime 50 puntaje mdximo {Ver Ridbrica)

= o | B I
Sl E| 8| 2| a :
Dimension / Finta = | T £ | = ; Observadones v/o
4 =] 2 = i
Indicador w = | & | 2 recomendaciones
= et - i Hl
7 - !
lnberaccldn Iy Mejoras 1w aprendizaje  al B 3 q 5 Ll

Personal (Cara a cara)

Sirbual

trabajar en grupos conformados
coa T compaieres de aula.

L
L
L
L
I.:'..

2y Te sientes motivade para
colaborar con fus compabenos
cuando se organizan en grupo.

3y Colaboras mejor grupalmente | 5 5 ] 5 20
cuando la interaceiin es virtual,

4y Compartes mejor tus weas v | 5§ 3 ] 5 0
conacimientos  al  emplear
herramicntas virtuales.

5y Unlizar herramientas virtuales | § 3 5 5 |
fe ayuda al desarrolle de los
trabajios en orupo.

Feesponsabilidad:

[adividual

Equipo

Racomecumiento

Gy Consideras  mmpomanie  ser | 3 5 5 5 |20
responsable pam cumplir con
los trabapes erupales.

Ty Sientes gue enss  feconocido | § 5 5 5 g
cuando  realizas  actividades
individuales en el anla.

B} La responsabilidad del eguipo | 5 5 5 5 20
di trabajo contribuye a mejoras
el apremdizaje colaborativo.

Dy El trobeajo e equips e el aula te | § 3 L 5 |20
permite  aprender  de  manera
cixlaborativa.

h
i
Lh
LA
|:.|'

|0} Seentes  reconocimicnio  pos
parte del equipo de trabajo al
conseguir las metas propucstas
por el docente.

11y Te sicntes contento cuando ores | § 3 5 5 0
reconocido por tw iniciativa v
aperies.

|2} e consigue mejores resultados | 3 5 5 5 |20
cuando los  imtegrantes  del
equipo reconocen sus fortalezas,

Técnicas
interpersonales:

h
i
Lh
LA

d
=

13y Consideras  que el trabajo
colaboraiivo ayuda a
comprenderse v gestionar mejor
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Gestion de equipo

Hahilidades sociales

Solucion de
problemas

al equipo.

14) 5¢ logra mejores resuliados al
distribuir  equitativamente  las
tareas v funciones de  los
integrantes del eguipo.

15) La gestibn v uso adecuado de
los materiales permite efectuar
las sctividades de clase de

fmanera ddiin.

16) Consideras que la interaccidon
gocial de los integrantes ayuda a
mejorar ¢l trabajo orupal.

17 Desarrollas oz habilidades
interpersonalbes v eres empliiico
al interesarte por ¢l aprendizape
colaborativo en el aula

18) Tienes la capacidad de resolves
problemas  ante  satuaciones
imprevistas cuando se realiza un
trabajo eén grupo.

19) Buscas la mejor decisibn de las
diversas alternativas propuestas
cuando  surgen  dudas e
indecisiones e el desarrollo del
trabajo én equipo.

200 El equipo resuelve de buena
manera  cuslguier tipo  de
conflicto interpersonal.

MNombres y Apellidos del Experto:

MARIA DEL PILAR PENA ANCO

Aplicable 20 X WO ORSERVADO( )
Ficha: 17 DE DICIEMBRE 2022

K j" ;
Firma: "'?-_:_IME‘?

Dra. Marla del Pilar Pefla Anoo




CERTIFICADO DE VALIDEZ DEL INSTRUMENTO
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Titula de la investigaciin: Hesramientas tecnoldgicas v aprendizaje colaborativo en estudiantes de una
Universidsd Privada de Lima, 2022

Ohjetive general de la investigachin: Determinar ba relacion cutre las herramientas tecnolbgicas v el

aprendizaje colaborativo en estudianies de una Universidad Privada de Liesa, 2022,

Tipa de instrumenito a validar: Cucsstionano

Finalidad del instrumento: Medir la percepeidn de los csfudianics.

Instrucelones: Dirfa) Experto (a), Evaluador (a), sirvase valosar la pertinencia v eficacia del instromento

gue s ¢atd validapdo. Debera colocar la puntealidad que considere adecuada a los siguicntes enumciados

cn base a la siguienie escala:

1. Deficiente

2. Regular

RUBRICA PARA LA VALIDACION DE EXPERTOS

1. Buena

4. bluy buena

5. Excelente

Criterios Escala de
valorackin
| 2 3 4 5
I. SUFICIENCIA: | Los iiems no son Los items miden Se deben Los items son
. guficienics para algin aspeeio de la incrementar Los items son | suficienies y
Los items que msedir La dirmsensidn o algunos itcms guficicntes. PreCss ci
pericnecen a una dirsensidn o indicador pero mo para poder medir la
misira dimension son | jndicadoe. corresponden a la evaluar la dimensidn o
suficientes para dimensidn total. dimension o indicador
obiener la medicidn indicadar
die Esta. Compleiamente.
1. CLARIDAD: El item no s claso, | ED lem requicne Se requiche una | El item es El item es
; varias modificacion entcndible, claro, tiene
Elitem sc comprende mvodificaciones en el | muy especifica | tiene buwcna
facilmense, o5 docir uso de las palabras de algunos de sendntica ¥ sermantica ¥
B T de acuendoscon gu los términos del | sintaxis sinfaxis
SCIMANLICE s significado o por la ilem adecuada, adecuada,

adecuadas.

ordenacidn de
las misisas.
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3. COHERENCIA: | Elitem o ticne El irzin ticme wis El it ticne El item s El iteim s
relacidn logica con | relacidn tangencial s relacitn CRCLE TS CACENLra
El item tiene relacidn | 13 dimension o con la dimensidn o regular con la relacionado completamente
]'-:fi_l'l'-'ﬂ LM la indicados. indicador. dimeisidn o cof la relacionado con
dimension o indicador que dimensidn o la dimension o
indicador que esté catd midiendo indicador que | indicador que
midicndo. Esti midiendo. | Estd midiendo.
4. RELEVANCIA: | Elitem puede ser | El item tiese alguna | El item e El item es El item es

climinado sin gue

relevancia, pero ofro

importante, o4

relevanie y

cacmcial vy oy

El item es esencial © | e vea afectada la | fiem puede estar decir debe ser debe ser relevante ‘por
s et decir | medicion de la inchovends lo que ingluido. incluido. I que debe ser
debe ser includo. dirsensitn ate mide. inchuido.
INFORMACION DEL ESPECIALIST A

Mombres v Apellidos: Ewver Ramirez Cabanillas

DM 10192324

Profesidin: Docente

Espocialidad: Lengua v Literaiora

Méximso grado scadémico Doctor en Educacion

Ao de experiencia

i aftos

Cargo que desempeiia actualmente:

Sub Directora

[nstitucidn donde labora:

W 2026 “Simdn Bolivar™

Firma:
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YARIABLE 1: Herramientas tecnoligices

Mosmbre ded
Insirumenlo meHive
e evaluacsin:

CLUESTIOMARIO PARA MEDIE LAS HEREAMIENTAS TECNOLOGEAS

Autor del Instrumento

Ciuallerme (2020 adaplaxlo por Faola Candenss Manalla

Yanable

HEREAMIENTAS TECROLOGICAS

Fruniescion

l: puntaje mimmme 5: punlage masmmo (Ver Rabrica)

IFimeasian
Iedicaddar

Ubservacicmes yi'o

liems recomemlaciones

Claridml
Coherencia

Suliclencla
Helevancia
- =

Videocanlerencias:

C omumscaciom
simulanea

Facalidsdes
Lelemalscas

Inlegracaon enkre
fragTlalict

Conversacuon
wirfisal

L
L
L
[
=

1) Te permte la videoconlerenoa §
lemer comumnscacion simullanea
com grupes e personas
ubicados en lurares alejados.

21 Las sudeoconlerencias | §
presentan facalidades
lelemanicas {inlercambio de
graficos,  magenes  fhas v
ransmsion de archives ) desde
Iu laplop o compuladors.

LA
La
LA
[
=

L
¥
L
[
|=

21 Teemes Gacilsdsd com exte medi | 5
de mamlener  cOnvVersacion
virlual en bempo real de video,
sommdo v kexlo.

L
L
L

o
=

4) Conunideras que la| 5
videoconferencia le permale una
mayor mlegrackm enlne grupos
de estnhisc para el tmbao
curlabaralivi.

LA
LA
LA
[
=

5)  Este medso tecnodigsen e ayuda | 5
4 lener uma conversscion viriual
para mejorar [ productivedad
con los demas,

Flatalrmass Canvas:

Entermno vicissl

LREHL L TT

Hermamaenias
colaborabhvas

Aprendiae
personalzado

L%
L
L%

'
=

6] Consideras gue el  entorno | 5
vimual Canvas e [=alda
comidmcarte con bos ]1|.'-.1I!'|.'5-u|:-.'s
¥ compadieros fuera del horario
de clases.

71 El use de la platafiorma Canvas | §
le permube molinr Irabagos Y
tareas  par el  sepumienio
exhawshive  por  parde del
discente.

LA
¥
LA
I
(=

LA
¥
L

o
=

=]  Esta hermamaenia colaboratmva te | §
pirmmale manlener umsa
coMmitmicacion a chslancsa  por
medio de foros, cormeo v chal.

LA
LA
LA
I-Jd
(=

Q) Consideras gue esta plataforma | 5
educativa ofrece ambientes para
un aprendezaje personaleada.
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Intercam b de IMEl Canvas 1o ayida al|5 5 5 20
documenlos miercamime de  documentos
para meporar a aprendizsge.
Redes sociales: 11} El emplen de las redes geoem | 5 5 5 20
Una  maEyor oMmimcacion e
IBtereses oS mieraccion  enire  compaie s
parnt L mEneoes COHmUes.
12 Exias rmedex M ayudan a | § £ £ 2
: miercambaar  mlommacion y
.||'||:|:.|'|_':1|31'|..'|!-;‘:| de mantenere nformado de  las
iformacion actividades de la umversidad.
B 13} Estableces  ooncxiones  oom | 5 5 3 20
Conexion de persomas persomas  para  [avaorecer uma
commcacion ndanlines ¥ sm
fromnleras.
14) Conaideras gue la vanedad de £ £ n
Variedad de redes redes son um espacio favorable
park  nleraciuar Com s
compaiberos v discenles,
Facilidad de 15) Las redes soczales te facalitan | S 5 5 20
AR T CHmamcarie ¥ uumr.url.lr
contensdos de manera mpida
con [ compaiiens.
Faros edoealinos: I6) La vamedsd de emss guoe | 5 ! 5 20
recibes por el loro  gueda
Vanedad de bemas grabada, de maner gue recumes
a ella en cualguser momenla.
17 Ex facuble crear tamios foros | & 5 5 20
como lemas de debate.
. ! 1B} Conmideras que lox fores som un | % £ £ el 1]
. el i adocido para
adens conlrapomer us  wdeas
fomentar ol dialogo entre s
compaiberos Y discenles,
: 19) Low  forox fsvorecen  las | % % % a0
e relaciones de grupos de trabajoe
camados  para  promoyer el
aprendhzge codabaralivo.
. 20 Los loras rmlien ima | S 3 3 20
Drscusidn reflexiva parlicipacion II'.'-I.I".'H ¥ uma
discusion reflexiva sobre el
conlensdo di los matenales.

Nombres v Apelhdos del Experto:

Ever Ramirez Cabamllax

Aplicable

S{X)

MO |

OBESERY AL |

I

Fecha:

15 die [Mesembre de 2022

Farma:
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VARIABLE I: Apreadicaje coalaborative

Mombre deld
Instrmento meHiive
de evaluacsom:

CUESTHIMARID PARA MEDIRE EL APRENDLEATE COLABORATIVO

Autor del Ingiramento

Ciwnllerma { 20020} adaptado por Paola Cardenas Mancilla

Yanable

Apremdizape colaboraivo

Funiuscion |: puniae minmme 5 punlae maxmmo { Ver Kabrica)
= | o =
e A AE _
Nmieasion / ; LN = 3 Uibservaciomes yi'o
Imdicadar ey é L _E & ' recomemlaciones
B> (G| & T
Inlerucciin 1l Meoms e aprendizape al 5 5 5 1
trabajar en grupes conformados
con [ compaieros de aula.
Persomal (Cars acara) | 2] Te swenles mobvade pam | 5 4 ] 4 21
cildaborar con s companenos
cuando s OrgamEn o grpao.
1) Colaboras mepor grupalmente | § 4 ] 4 21
Wil cuando la milemaccion ex virtual.
d] Compartes megor [us wdeas v | 5 3 5 3 20
conocimeenios al  emplear
hermumenias varfuales,
5) Unplizsr hermameentas virlusles | 5 5 5 3 2
te ayuds al desarmollo de los
Erabiapos en grispd.
Responsabilidad ; f) Considerns  mmporlante  ser | § 5 ] 5 i
responsable para cumplir com
Il asadduizl los Imbapos srupales.
Tl Saembes que eres  reconocuds | 5 5 ] 5 i
cuando meahzas  sclrvidsdes
msdaviduades en el aula,
%] La responsabilsdad del egquipo | § 5 ] 5 i
Equipa di trabao cominbuye a mejorr
el aprendhimge colaboralivo.
Y1 Eltmbayr en eguipoén el aalate | 5 3 3 3 20
permabe  aprender de  manera
codabsrliva.
1) Baenles reconocimeendo  par | 8 5 5 4 i
Eecomocimsenio parte del equupo de trabao al
consegur las metas propuesias
por el docenlbe.
11} e sentes conlento cuando eres | § 4 ] 4 21
reconiscido por [ mmecslyva v
apories.
1) S consigwe mepores. resaliades | § 4 ] 4 21
cuandoe  los  nlegranies  del
equipo reconocen sus forlalezas,
Tiécnicas 13) Consideras  gque el Imbayo 4 ] 4 21
interpersonales: cedabaoralivi ayuda i
comprenderse ¥ seslimar mejor




98

Gestion de equipo

Habilidades sociales

Soluckdn de
profbl cmas

il equipo.

14] 3¢ logra megores resullados al
distnbuir equalalivamente  las
tamcas v funciones  de  bos
milegranles del eguapa.

LA

153) La gestson v use adecuado de
los malenales permile elecluar
lazs actividades de clase de
ITEAmerS OpIma.

[
i
[
[
=

lo) Consideras gue la miemccaiom
sioscial de los imtegrantes ayuda a
meejorr el rabajo gropal.

L4
L
L%

J
=

17 Desarollas s habihdades
milerpersonales ¥ enes cmpalico
il mieresarte por ¢l aprendinge
cadaboralivie en el aula.

LA

L%
i
[F
[
=

1B) Teenes |2 capascidad de resolver
problemas  anle silBciones
mpreyisias cuando se realiza un
trabajo en g

L%
L
L%

J
=

1% Buscas la megor decision de las
diversas allermalivas propueslas
cuanide  surgen duds e
mdecisiones en el desarrollo del
trabajo en eguipi.

L%
L
[F
[
=

20 El equpo mesuclve de buema
manera  cualguer bpo de
conflicto inlerpersonal.

L
i
L

d
=

Mombres v Apelhides del Expertoc

Ewer BEamarer Cabamallas

Aplicable

3| X ]

MO [

| OBESERY AL

J

Fecha:c

15 gz dacwembre de 2022

Farma:-
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99

Titwle de la investigicidn: Hermmmientas tecoolopicas v aprendizaje colaborativo en estudianies de una

Unmversidad Privada die Loma, 2022

hjedive general de la investigacion: Determimar la relacion entre ks herrmmeentas lecnologecas y el

aprendizaje colaborativo en edudiantes de una Umversdad Privada de Lima, 2022

Tiper dhe instrumsento a vilidar: Cuesbonano

Finalidad del instrumento: Medsr [2 percepeion de los estudiantes.

Insirucciomes: [nja) Experto (a), Evalusdor (a), srvase valorar la perimencia ¥ ehicacs del instrumenio

gue se esld validando. Debera colocar [2 puntuahdad gue considere adecuada a los sguientes enunciados

o base a la sipnenle escaka:

l. Deficiente

RUBRICA PARA LA VALIDACION DE EXPERTOS

2. Regular

3. Boena

4. Muy buena

5. Excelenle

Criterins Escuala de
villisraciin
L 2 i i 3
1. SUFICIENCIA: | Los slems no son Los ilems maden S deben Los items son
suficientes para algin azpecto de b miremiznlar Los items son | suficientes ¥
Lo ilems que maedir la dimensian o algunos items sulicientes. Preciens en
T dimensin o indicador pero no para pader medir la
misma dimension so0 | mdicacor. corresponden a la cvaluar b dimension o
sulicsentes par dimension todal. dimenzon o indicador
obiener la medicion mdicader
de gsta. Completamente.
L ULARIMAL: El slem no es claro. | El item requsere Se roquere una | ELitem cs El ilem s
vanas midalicacion cnbendible, ¢ lara, tsene
El item se comprende modificaciones enel | muy especifica | tiene buena
zcibmente, es decr usa de ks palabrs de algunos de semantica ¥ semEnbica ¥
et ""_"'u""h"':"!" de acuerdocon su bos termunes del | sintaxis antaxis
scmanlyca sou significado o porla | flem. adecusda. adecuada,
dlecudas, ordenacain de
las mismas.
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3. COHERENSCIA: | El item no tLiene El item bieme una El item bene El item = El ilem se
relacion |Ggeca con | relacion langenceal una relacion enCuenina encuenlr
El item tiene relacion | by dimensson o con la demension o regular con la relacionado comp lelamen e
| com I mdicador. mndicadar. dimenson o con la relacionado con
dumension o mdicador gue dimension o la dymensidn o
ndscador que esta exta madiendo mdicador qee | indicador que
mudiereo. Esta madsende. | Esta midiends.
d. RELEVANCIA: | El item puede ser El item biene alguna El 1tem es El 1tem es El slem es
eliminade sinque | relevancea, pero ofro | smporianbe, ex relevante ¥ exencial ¥ muy
El lem es esencial © | g2 vea afectada la | item puede estar decir debe ser debe wer relevante “por
importante, €5 decit | pedicain de b mcluyendo lo que melusdo, mcluido. lo que debe ser

debe zer e lmdo.

chmen=on

esle mmde.

imcludo.

INFORMACION DEL ESPECIALISTA:

Mombres ¥ Apellidos:

LLICELA ROSAGNA DASILY A BENAVIDES

DI DHTE=ETITE

Profesion: PROFESEA

Especialsdad: CIENCIAS RELIGIOSA/HISTORIA Y GEOGRAFIA
Maxmmo grado academico DOCTOR

Aibos de experienciac 20

Cargo gue desermpetia actualmente:

COORDINARD ACADEMICO

In=iiuwcion dende labora:

UMIVERSIDAD TECHOLOGH A DEL PERLU

Farma:
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VARIABLE 1: Herrumieniss lecnalGgicas

Mombne del
Imstrumente molivo
de evaluacion:

CUESTIONARID PARA MEDIR LAS HERRAMIENTAS TECNOLOGICAS

Autor del Instrumento

Ciunlbermo {2020) adaptado por Pacla Cirdenas Mancilla

V arsable

HEEEAMIENTAS TECNOLOGICAS

Punluacion I: puntaje mimmo  5: puniaje maximo [ Ver Ribrica)
= 5 [
81388,
I¥imensitn | " & .m o = {Fbservacianes yio
Inadicadar Hhead | 5|2 | recomendiscions
= - = = il
& - = I
Videoconlerencins: 1} Te permute la vsdeoconierencia f§ 5 5 5 i
lener comumcacion simultanes
Comunscacian con  prupas de  personas
sumulaneca ubicados en lugares alejpdos.
I} Las videoconlerencias |5 5 5 5 il
Facihdades presenlan facalsdades
lelomidtoe s lelemabicas  (mbzrcambse de
praficos, 1magenes (mas
transmuzion de archives)] desde
tu laptop o compuladora.
1) Teoes Bacthdad con esle medso [5 5 5 5 i
de monlener  cooversacion
wirtual en bempo real de video,
somida v bexbo,
Imtegracion entre 4) Consideras que la |5 5 |5 |5 |

Erupos

Conversacion
viriual

vidooconferencia te permile uns
mayar mfegracion enlne grupos
de estikbie para el tabygo
colabombivo.

3)  Este medso tecnologico te ayuda [§ 5 5 5 |20
a bener uma conversscian yiriual

para mejorar o productividad
com los demas.

Platalormas Canvas:

Enlorno virtual

Ll sxbalsdad

Hermamaeenkas
colaboralivas

Aprendiraye
personalyzado

LA
L

b) Consideras que < entomo [§ 5 | ]
virtual Camvas  te  facibta
commumcarte con los prolesores
¥ compaficros [uera del borano
de clases.

L
L

71 El o de la platalorma Canvas [§ 5 i
le permule mclur trabapos
larcas pama el segmmeento
exhamstive  por parle  del
docenie.

Ei  Esta herrameenta colabormbiva te |5 5 5
permmle meEnbener una
coamumicacion 3 dislancm por
medho de forox, comeo v chal

L

2

Ui Consideras que esta plataforma [§ |
educabiva olrece ambiendes para

un aprendiza)e personalizado.

LA
LA
L
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Intercamibae de IWyEl Canvas te ayvuda al 5 5 5 g i
documenios mlercambie  de  documentos
para mejorar t aprendizaje.
Riedes sociales: 11} El empleo de bs redes genem [ 5 5 5 i)}
uNa mEyeT Comuncacin &
Intereses comupes Inleraccion enire  compaficros
para lus Inlereses ComLInes.
12} Estas medex e ayudan al§ 5 5 £ i )]
: mbercambaar  inlormacion. y
J_||.1l_‘||.'u.1!'|'!.1!l.| e manieperle  mformado  de ]a.sn-
informacion actividsdes de la umiversidad.
B 13} Estableces conexiones  con [ 5 5 5 )
Conexion die persomnas personas para favorecer una
oMM CAcion mslanlnes v an
Eromleras.
14} Consideras que la vanedad de [§ 5 5 5 2
Variedasd de pedes redes son un expacio favorble
para  mferscluar  com Luz
compaieres v docenies.
Facilidad de |15} Las redes sociales te [acilitan f5 5 5 5 |20
: = Cormuncarte ¥ comparior
o conlemidos de mamerm  mpeda
com [us compafiers.
Foras edocativos: I} La vamedsd de lomas gque 5 5 5 ] )}
recthes por el foro queda
Vanedad de lemas grabada, de manmer que recurrex
a ella en cualguier momento.
17y Es lachble crear lanlos Foros [§ 5 5 5 |
comr temas dic debale.
. . 18} Considerax que los {oros son un [§ 5 L 5 |
Contraposicion de ey andecuad par:
wleas comlraponer fus wleas ¥
fomentar el dealogo emire fus
compaticros v docenles.
; 19} Los  fores  favorecem  las f§ 5 5 5 b
Cnipos commdos relaciones de grupos de tmbago
cerrados  para promover el
aprenchzge colaborafives.
: 2 Lo lwros  peormmien una f§ 5 g 5 20
Mscuspon reflexiva paricipacién  activa ¥ una
dizcusion  meflexsiva sobre el
contensdo de los malanales.
Mumbres ¥ Apellidos del Experto:
Aplscable Sl{ X ] MO ) OBSERVADD )
Fecha- 1 T2 0N
Firma: o ﬁ




VARIABLE 2: Aprendieaje colubarative
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Mommibre del
Imstrumento molivo
de evaluacion:

CUESTIONARPN) PARA MEMME EL APRENDLEZAJE COLABDRATIVO

Autor diel Instrumento

Lo lermao | 2020 ) adaplado por Faola Usrdenas Mancalls

Varmable

Aprendizaje colabombivo

Punluacion

I: puntaje mimmo  5: punlage maximo (Ver Robrica)

[¥imansiin |/
Inalicwdor

items

Sufbciencia

Claridml

Coherencin

Kl evancin

(bservacianes yio
recomendaciones

Interaccitn

Personal (Cam @ cara)

Variual

1) Megoms o aprendizape  al
ibajar en grupos confommados
con [us compaderos de aala

")

LA

LA

LA

2

2} Te sienles molivado para
colaborr con fus compafieros
CUaMckr 5 OTYRANLEaN EN grup.

20

i) Colaboras mejor pgrupalmente
cuandks la interaccion es viriual.

")

LA

LA

20

d) Compartes mepor s ideas
conocimeentes al  emplear
hermamentas viruales.

LA

20

51 Unliar hermramentas virfuales
le ayuda al deszmollo de los
trzbajos en grupse.

LA

20

Hespeoms ubilid sl :

Imdhvachual

Equspo

Reconocamienba

6) Consideras imporiante  ser
responzable parm cumplir con
los Irabajos grupales.

Lin

M

Ti Sienles que eres reconocido
cusnds  meabhrms sclvedades
mdhviduales en el anla.

LA

20

Bl La responsalahdsd del equpo
e trabajo contmbuye a megomar
el aprendizaje colabomtivo.

")

LA

(Y

LA

Y Eltrabajoen equaipo en el aula te
permule  aprender de  maneTa
colaborativa.

=

20

10} Seenles reconocumaenic por
parie del equipo de trabayo al
conscguir |2 melas propucstas
par el docente.

L

L

il

11} Te sientes condenlo cusndo eres
reconocide por iy mmceinva y
apories.

LA

(Y

LA

12} Se consigue mejores resulidos
cusnde  los  imlegramtes  del
EQuUIpD reconocen sus foralesas.

20

Téenicas
interpersonales:

13} Conzideras que el tmabyo
colabomtive ayuda a
comprerderse ¥ geslionar mejor

LA

LA

20
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Gestidn de equipo

Hahilidades sociales

Solucitn de
problemas

al equipo.

14} Se logra mejores resultados al
distnbuir eqguitabivamente  las
lareas ¥ fmcwooes de  los
inlegranles del aquipao.

L

2

15} La gesbion ¥ use adecuado de
los moierales permite electusr
l== acinvidades de clame Jde
rmaneTa oplima.

2

16} Consideras que la miberacciin
socm| de los inlegranies ayuda a
meporr €l frmbago prapal.

M

|7} Desarrollas s habalidades 5

inlerpersonales ¥ eres empaboo
al mieresarie por el aprendszaje
colaboralive en el aula.

2

I8} Tienes |a capacsdad de resolver |5

problemas  anle  sifuacsones
imprevisias cusndo = realem un
trabajo en grupao.

L

2

19} Buscas la mejor decision die las
diversas allernativas propuestas
cuanmdo  sargen dudas e
indecisiones en ¢l desarrollo del
trabajo en eqguipo.

L

L

Fa |

2 Bl equpn resuelve de boena |5

mancra  cualguer tpo  de
conflicio inerpersonal,

2

Mombres y Apellidos del Experto:

Aplscable

sl{ X )

OBSERY AL

Fecha:

I 200X

Firma




ANEXO D: CONFIABILIDAD DE LOS INSTRUMENTOS

(Programa SPSS V.29)

Cuestionario para medir las herramientas tecnologicas

Fiabilidad
Escala: ALL VARIABLES

Resumen de procesamiento de casos

N %
Casos Valido 1 1
05 00.0
Excluido?® 0 .0
Total 1 1
05 00.0

a. La eliminacion por lista se basa en todas las variables
del procedimiento.

Estadisticas de fiabilidad

Alfa de Cronbach
Alfa de Cronbach basada en N de elementos
elementos
estandarizados
.960 961 20

Estadisticas de elemento

105

Desviacion

Media , N
estandar

Te permite la videoconferencia tener comunicacion simultanea con grupos de 4, 291

[personas ubicados en lugares alejados. 11 05
Las videoconferencias presentan facilidades telematicas (intercambio de 4

graficos, imagenes fijas y transmision de archivos) desde tu laptop o 30 ' .845 05
computadora.

Tienes facilidad con este medio de mantener conversacion virtual en tiempo real 4, 1014

de video, sonido y texto. 17 05
Consideras que la videoconferencia te permite una mayor integracion entre 3. 1133

grupos de estudio para el trabajo colaborativo. 79 ’ 05
Este medio tecnoldgico te ayuda a tener una conversacion virtual para mejorar tu 3.

.. . 1.056
productividad con los demas. 98 05
Consideras que el entorno virtual Canvas te facilita comunicarte con los 3. 1166
profesores y compaiieros fuera del horario de clases. 67 05
El uso de la plataforma Canvas te permite incluir trabajos y tareas para el 4. 238
seguimiento exhaustivo por parte del docente. 28 ' 05
Esta herramienta colaborativa te permite mantener una comunicacion a distancia 4. 968
por medio de foros, correo y chat. 08 05
Consideras que esta plataforma educativa ofrece ambientes para un aprendizaje 4, 951
personalizado. 02 05
El Canvas te ayuda al intercambio de documentos para mejorar tu aprendizaje. 4. 940

10 ' 05




106

El empleo de las redes genera una mayor comunicacion e interaccion entre 4. 920
compafieros para tus intereses comunes. 00 ' 05
Estas redes te ayudan a intercambiar informacion y mantenerte informado de las 4. 266
actividades de la universidad. 26 ) 05
Estableces conexiones con personas para favorecer una comunicacion 4. %85
instantanea y sin fronteras. 12 ) 05
(Consideras que la variedad de redes son un espacio favorable para interactuar con 4. 278
tus compaifieros y docentes. 13 ) 05
Las redes sociales te facilitan comunicarte y compartir contenidos de manera 4. 780
rapida con tus compaiieros. 42 ' 05
La variedad de temas que recibes por el foro queda grabada, de manera que 4. 980
recurres a ella en cualquier momento. 22 ' 05
JEs factible crear tantos foros como temas de debate. 3.
985
72 05
Consideras que los foros son un medio adecuado para contraponer tus ideas y 3. 1035
fomentar el dialogo entre tus compaiieros y docentes. 88 ’ 05
Los foros favorecen las relaciones de grupos cerrados para promover el 3. 1022
aprendizaje colaborativo. 73 ’ 05
Los foros permiten una participacion activa y una discusion reflexiva sobre el 3.
. . 1.004
contenido de los materiales. 86 05
Estadisticas de elemento de resumen
Media Minimo Maximo Rango Maximo / Minimo | Varianza
Medias de elemento 4. 3. 4. 1205 .0
042 667 419 52 ’
Estadisticas de elemento de resumen
N de elementos
|Medias de elemento 20
Estadisticas de total de elemento
. Vari d .
Media de ar1anz§ | correlacion ., Alfa de
. escala si el Correlacion .
escala si el total de o Cronbach si el
elemento se multiple al
elemento se elementos elemento se ha
.. ha . cuadrado ..
ha suprimido .. corregida suprimido
suprimido
Te permite la  videoconferencia  tener
S 76. .60 5
comunicacion simultanea con grupos de personas 194.813 959
. . 73 9 92
ubicados en lugares alejados.
Las videoconferencias presentan facilidades
telemati int bio d afi ima 76. .67 .6
e.ema icas (1‘n‘e:rcam io 'e graficos, imagenes 194,251 959
fijas y transmision de archivos) desde tu laptop o 54 1 25
computadora.
Tienes facilidad con este medio de mantener
S . . 76. .63 5
conversacion virtual en tiempo real de video, 68 191.894 5 78 959
sonido y texto.
Consideras que la videoconferencia te permite 77 69 6
una mayor integracion entre grupos de estudio 06 ’ 187.958 3 ' 38 ' .959
para el trabajo colaborativo.
Este medio tecnoldgico te ayuda a tener una
., . . 76. .76 7
conversacion  virtual ~para  mejorar tu 187.521 958
.. , 87 5 58
productividad con los demas.
Consideras que el entorno virtual Canvas te 77 7 6
facilita comunicarte con los profesores y 18 ’ 186.207 9 ' 47 ' .958
compafieros fuera del horario de clases.




|E! uso de Ia plataforma Canvas te permite incluir
trabajos y tareas para el seguimiento exhaustivo
por parte del docente.

|Esta herramienta colaborativa te permite mantener
una comunicacion a distancia por medio de foros,
correo y chat.

Consideras que esta plataforma educativa ofrece
ambientes para un aprendizaje personalizado.

Fl Canvas te ayuda al intercambio de documentos

ara mejorar tu aprendizaje.
El empleo de las redes genera una mayor
comunicacion e interaccién entre compaiieros
para tus intereses comunes.

Estas redes te ayudan a intercambiar informacion
y mantenerte informado de las actividades de la
universidad.

Estableces conexiones con personas para
favorecer una comunicacion instantanea y sin
fronteras.

Consideras que la variedad de redes son un
espacio favorable para interactuar con tus
compaileros y docentes.

Las redes sociales te facilitan comunicarte y
compartir contenidos de manera rapida con tus
compafieros.

La variedad de temas que recibes por el foro
queda grabada, de manera que recurres a ella en
cualquier momento.

Es factible crear tantos foros como temas de
debate.

Consideras que los foros son un medio adecuado
para contraponer tus ideas y fomentar el didlogo
entre tus compaifieros y docentes.

Los foros favorecen las relaciones de grupos
cerrados para promover el aprendizaje
colaborativo.

Los foros permiten una participacion activa y una
discusion reflexiva sobre el contenido de los
materiales.

57

77

&3

74

85

59

72

71

43

63

12

97

11

99

76.

76.

76.

76.

76.

76.

76.

76.

76.

76.

77.

76.

77.

76.

191.997

189.601

189.374

189.212

191.073

191.725

190.471

190.898

195.440

193.851

188.860

189.566

188.910

188.683

17

5

78

79

74

76

79

18

.67

.58

7

.70

74

76

00

45

11

97

05

62

87

21

09

98

98

67

77

00

107

958

958

957

957

958

958

957

957

959

.960

957

958

958

958

Estadisticas de escala

. . Desviacion
Media Varianza )
estandar

N de elementos

80.85 210.765 14.518

20




CUESTIONARIO PARA MEDIR EL APRENDIZAJE COLABORATIVO

Fiabilidad
Escala: ALL VARIABLES

Resumen de procesamiento de casos

N %
Casos Valido 1 1
05 00.0
Excluido® 0 .0
Total 1 1
05 00.0

a. La eliminacion por lista se basa en todas las variables
del procedimiento.

Estadisticas de fiabilidad

Alfa de Cronbach
Alfa de Cronbach basada en N de elementos
elementos
estandarizados
954 957 20

Estadisticas de elemento
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Media Desxfiaci(')n N
estandar
Mejoras tu aprendizaje al trabajar en grupos conformados con tus 4, 838
compafieros de aula. 24 05
Te sientes motivado para colaborar con tus compafieros cuando se organizan 4, 901
en grupo. 23 ’ 05
Colaboras mejor grupalmente cuando la interaccion es virtual. 3. 1272
50 05
(Compartes mejor tus ideas y conocimientos al emplear herramientas virtuales. 3. 1.049
73 05
JUtilizar herramientas virtuales te ayuda al desarrollo de los trabajos en grupo. 3.
1.045
94 05
Consideras importante ser responsable para cumplir con los trabajos grupales. 4, 743
59 05
Sientes que eres reconocido cuando realizas actividades individuales en el 3. 1,020
aula. 70 ' 05
La responsabilidad del equipo de trabajo contribuye a mejorar el aprendizaje 4. 203
colaborativo. 28 ’ 05
El trabajo en equipo en el aula te permite aprender de manera colaborativa. 4. 912
27 05
Sientes reconocimiento por parte del equipo de trabajo al conseguir las metas 4. 980
propuestas por el docente. 02 ’ 05
Te sientes contento cuando eres reconocido por tu iniciativa y aportes. 4. 952
19 05
Se consigue mejores resultados cuando los integrantes del equipo reconocen 4. 705
sus fortalezas. 34 05
Consideras que el trabajo colaborativo ayuda a comprenderse y gestionar 4. 226
mejor al equipo. 28 ’ 05
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Se logra mejores resultados al distribuir equitativamente las tareas y 4. 903 1
funciones de los integrantes del equipo. 20 ’ 05
La gestion y uso adecuado de los materiales permite efectuar las actividades 4. 795 1
de clase de manera dptima. 34 ’ 05
Consideras que la interaccion social de los integrantes ayuda a mejorar el 4. 759 1
trabajo grupal. 45 ’ 05
Desarrollas tus habilidades interpersonales y eres empatico al interesarte por 4. 793 1
el aprendizaje colaborativo en el aula. 33 ) 05
Tienes la capacidad de resolver problemas ante situaciones imprevistas 4. 919 1
cuando se realiza un trabajo en grupo. 04 ) 05
Buscas la mejor decision de las diversas alternativas propuestas cuando 4. 206 1
surgen dudas e indecisiones en el desarrollo del trabajo en equipo. 15 ) 05
El equipo resuelve de buena manera cualquier tipo de conflicto interpersonal. 4. 935 1
03 ’ 05
Estadisticas de elemento de resumen
Media Minimo Maximo Rango Maéximo / Minimo | Varianza
Medias de elemento 4.142 3.505 4.590 1.086 1.310 .070
Estadisticas de elemento de resumen
N de elementos
Medias de elemento 20
Estadisticas de total de elemento
Media de Varianza de | Correlacion ., Alfa de
. . Correlacion .
escala si el escala si el total de L Cronbach si el
elemento se | elemento se ha | elementos multiple al elemento se ha
. .. . cuadrado ..
ha suprimido suprimido corregida suprimido
Mejoras tu aprendizaje al trabajar en grupos 78. 161. 951
conformados con tus compafieros de aula. 61 471 756 751 ’
Te sientes motivado para colaborar con tus 78. 160.
~ . .950
compafieros cuando se organizan en grupo. 62 123 760 783
Colaboras mejor grupalmente cuando Ia 79. 159. 056
interaccion es virtual. 34 670 528 630 '
Compartes mejor tus ideas y conocimientos al 79. 159. 957
emplear herramientas virtuales. 11 929 649 723
Utilizar herramientas virtuales te ayuda al 78. 158. 951
desarrollo de los trabajos en grupo. 90 568 707 711
Consideras importante ser responsable para 78. 166. 953
cumplir con los trabajos grupales. 26 174 603 575 ’
Sientes que eres reconocido cuando realizas 79. 160. 952
actividades individuales en el aula. 15 900 631 534 ’
La responsabilidad del equipo de trabajo 78. 160. 951
contribuye a mejorar el aprendizaje colaborativo. 57 632 743 738 '
El trabajo en equipo en el aula te permite 78. 160. 951
aprender de manera colaborativa. 58 419 736 790
Sientes reconocimiento por parte del equipo de 73, 159,
trabajo al conseguir las metas propuestas por el 23 047 738 673 951
docente.
Te sientes contento cuando eres reconocido por 78. 160. 951
tu iniciativa y aportes. 66 708 690 677 '
Se consigue mejores resultados cuando los 78. 161. 950
integrantes del equipo reconocen sus fortalezas. 50 195 815 825




Consideras que el trabajo colaborativo ayuda a
comprenderse y gestionar mejor al equipo.

Se logra mejores resultados al distribuir
equitativamente las tareas y funciones de los
integrantes del equipo.

La gestion y uso adecuado de los materiales
permite efectuar las actividades de clase de
manera Optima.

Consideras que la interaccion social de los
integrantes ayuda a mejorar el trabajo grupal.
Desarrollas tus habilidades interpersonales y eres
empatico al interesarte por el aprendizaje
colaborativo en el aula.

Tienes la capacidad de resolver problemas ante
situaciones imprevistas cuando se realiza un
trabajo en grupo.

Buscas la mejor decision de las diversas
alternativas propuestas cuando surgen dudas e
indecisiones en el desarrollo del trabajo en
equipo.

El equipo resuelve de buena manera cualquier
tipo de conflicto interpersonal.

57

65

50

40

51

81

70

82

78.

78.

78.

78.

78.

78.

78.

78.

305

019

810

319

214

829

349

842

162.

162.

162.

163.

161.

160.

162.

161.

726

671

731

740

816

712

743

654

667

570

674

732

783

701

706

643

110

951

952

951

951

950

951

951

952

Estadisticas de escala

Desviacion
Media Varianza estandar

N de elementos

82.85 178.265 13.352

20
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ANEXO E: BASE DE DATOS

Cuestionario para medir las herramientas tecnolégicas
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41 [5|5|4(3|4|4|4|4|4|4 |4 |4|4|3|5|5|4|3|2]|2

42 (4|14|5(4|14|2|3|3|2|3|3|2|4|4|5|5|3|4|3]|3

43 [3|3|4(3|3|4|4|4|4|4|4|3|4]|4|3|3|3|3|3)|4

44 |4|4(3|3(4|2|5|4(3|3|4|a|4a|4a|4a(3]|4]|2|3]|4

45 1414(12(412|3|4/5/3|{4|3|4|3|4|5|3(4|3|3 |3

46 [5|5|5|5|5|5|5|5|5|5|5|5|5|5|5|5|5]|5|5]|5

47 14|5|4(3(3|2|4(3/4|5|5|4|5|4|4|5[4|5|4|5

48 13|4|3(2(3|4(4/4/4/3 3|33 |3|3|4(3|4|3 |3

49 13|3|4|3/4|3|4/4/3/3|4|4|3|3|5|3[3|5|4]3

5013|3|4|/4|4|5|/5|5|4|4|4|5|4|4|4[4|3|4|4]|5

5113|2(2|1|1|3(3|2|2|1|3|2|2|3|4(3|2]|3|2]|2

52 14|414/3|3|2(3|3|3|3|3|3[3|3|3|4|4|4|4)|4
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54 [5/5|5(4(4(4|(5|5|5|5|3|5|5|5|5|5|5|5|5]|5

5515|5|5|5|5|5(5|5|5|5|5|5|5|5|5|5|5|5|5]|5

56 13|5|/5|/5|3|3|5|3|3|5|5|5|3|3|5|[5|5]|5|3]|5

57 (4(4/2(4(4(3(3(3|3|3|3|3(3|4|4|3|3|3|3|3

58 15|5|5|/5|5|5|5|5|5|/5|4|5|4|5|5[5|4|5|5]|5

59 15|5|5|/5|5|5|5|5|5|5|5|5|5|5|5|5|5]|5|5]|5

60 (4(4(4(3(3(2(3(3|2(2|3|3(3|3|4|3]|2

61 [5|5|5(5(5(5(5|5|5|5|5|5(5|5|5|5|4|4|4]|4

62 |5|4|5/4|4|5|5|5|5|/4|4|4|(4|4|5|5|3|3|3 |4

63 [5/4|5(4(5(3(5(4(3|4|5|5|5|5|5(|3|2|2|2]|2

64 |3|4(3|3|4|3|4la|3|4|a|a|a|a|a|5|a]|a]|a]|2

65 [5(5|5(4(5(5(4|5|5|5|5|5|5|5|5|5|5|5|4|5

66 [5(5(5(5(4(4(5(4|5|5|4|5(5|5|4|4|4|4|4|4

67 [4|5/4(4(4(3|5|5|5|5|4|5(4|4|4|5|5|5|4|4

68 [3|5/5(4(4(3(5(3|3|4|3|3(3|4|5|[5|4|5|4]|3

69 |5|5|/5/4|5|5|5|5|5|5|5|5|5|5|5|[5|5]|5|5]|5

70 [5]|5|5|5|5(4(5(4|4|4|4|5|5|5|5[|3|4|4|5|4

7114|5|5/4|5|5|5|5|5|5|5|5|5|5|5|[5|5]|5|5]|5

72 [4|5/5(4|5(3(4(4|(4|/4|5|5|5|5|5|5|4|3|3|3

73 (3(4|5(2(3(3(4(4|4|4|3|4(3|4|4[3|3|3|3|3

74 [5/5|/5(3(3(5(4(4|5|5|3|4|5|5|5|5|5|5|5|5

75 |4|5|5|4|a|3|alalala|a|a|a|a|a|a|a|al|a]a

76 14|3/3|3|3|3(3|3|3|{3|3|3|3|3|3(3|3|3|3]3

77 |4(4|4(4|4(3|5(4|4|5|5|5(5]|4|5|[5|3|3|4]|3

78 [4|5/4(4|4|5(5(4|5|5|4|4(4|4|5[3|3|3[4|3

79 [5/5|4(4|5(3|5(4|4|4|5|4|5|5|5(|4|4|3|3|3

80 [5|5|5|5|5|4|4|5|5|5|3|5|4|5|5[4|4|5|3]|5

81 (3|4|4(5|/4|4|4|4|4|4|4|4|4|4|4|5|4|4|4)|4

82 (4|4|5|/5/4|3|4|3|4|4|4|5|5|3|5|4|3]|2

83 |5|5|5|5|5|4|5|4|4|5|5|5|5|5|5|5|5|5|4]|5

84 (4|5|5/4|4|5|5|5|4|4|3|5|5|4|5|5|4|5|5]|4

85(3|3|4(2|2|2|3|3|3|3|2|3|3|3|3[2|2|3|3]|3
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86 [4|5|5/4|5|5|5|5|5|3|4|3|5|5|4|3|4|4|4)|4

87 [5|5|5(/4|4|5|5|5|4|5|5|5|5|5|5|5|5|5|5]|5

88 [5|5|5[/4|5|5|5|5|5|5|5|5|5|5|4|5|4|4|4)|4

89 (5|4|4(4|4|4|5|5|5|5|5|5|5|5|5|5|5|5|5]|5

90 [5|4|3(5/4|4|4|3|3|3|5|5|5|5(|5|5|2|4|3]|4

91 |4|5|4|4|4|5|5|3|5(5|4|4a|a|la|la|a|5]|4]|3]|4

92 [4|5|5|5|5|4|5|5|4|4|4|5|4|5|4|5|5|3|4]|4

93 13/3|3|3|3(3|3|3|3/3|3|3|3|3|3|3|3|3|3]3

94 [5|/4|5(5|5|3|4|5|4|5|5|5|4|4|5[3|3|4|5]|5

95 (3|4|3(3|3|3|4|4|3|5|4|4|3|4(4|5|3|4|3]|4

96 (4|4|4(1|/4|4|4|4|4|4 |4 |4|4]|4|4]4|3|3|4]|4

97 |4|4|4|4|5|5|5|5|5|{5|5|5|5|5|5|5[4|5|5]|5

98 [5|3|5|5|5|1|4|5|4|4|3|4|5|4|4|5|4|4|5]|4

99 |5|5|5|5|5|4|5|5|5|{5|5|5|4|5|5]4(3|3|3]3

10

0 |4|5|5|5|5|5|5|5|(5|5|5|5|5|5|5|5|4|4|4)|4

10

1 14|3(3|4|5/4|4|4|3(3|4]|4|3|3|4|3|3|3|4)4

10

2 [5|5|5(5(5|5|5|5|5|5|5|5|5|5|5|5|5|5|5|5

10

3 (4/4]|5/4|3|4|4(4|3|3|4|5|5|4|3|5|3|4|3]|4

10

4 |5|5|5|5|5|5|5|5|5|5|5|5|5|5|5|5|5|[5|5]|5

10

5 (3|5]|3/5|5|3|3(3|3|{4|3[4|3|3|5|3|3|3|3)3
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CUESTIONARIO PARA MEDIR EL APRENDIZAJE COLABORATIVO
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