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RESUMEN
El presente estudio llevado a cabo en 2023 tuvo como objetivo principal determinar la relacion
entre la responsabilidad social universitaria y el desarrollo de las comunidades campesinas.
Para abordar esta investigacion, se adoptdé una metodologia basada en el paradigma
epistemologico post positivista. Este enfoque reconoce la naturaleza imperfecta de la
comprension de la realidad social y su constante necesidad de revision. En linea con esta
perspectiva, se empled un enfoque metodolégico mixto que combind tanto métodos
cuantitativos como cualitativos. Esta combinacioén permitié una comprension mas completa y
profunda de la realidad social bajo estudio. Ademas, el estudio se clasificé como explicativo,
lo que implico explorar relaciones causales entre las variables relevantes. como marco de
referencia para medir su contribucion especifica a los Objetivos de Desarrollo Sostenible. Los
resultados obtenidos revelaron una correlacion significativa entre la responsabilidad social
universitaria y el desarrollo de las comunidades campesinas. Esta correlacion se evalud
mediante el coeficiente de correlacion de Spearman (p), el cual mostr6 una significancia de
0.000 y un coeficiente de correlacion de 0.949. Estos hallazgos indican una asociacion fuerte
y positiva entre la responsabilidad social universitaria y el desarrollo de las comunidades
campesinas, lo que resalta la importancia de este enfoque en la promocion del desarrollo

sostenible a nivel local.

Palabras claves: responsabilidad social, responsabilidad social universitaria, desarrollo

humano, desarrollo sostenible.



ABSTRACT
The present study conducted in 2023 aimed to determine the relationship between university
social responsibility and the development of rural communities. To address this research, a
methodology based on the post-positivist epistemological paradigm was adopted. This
approach recognizes the imperfect nature of understanding social reality and its constant need
for revision. In line with this perspective, a mixed methodological approach was employed,
combining both quantitative and qualitative methods. This combination allowed for a more
comprehensive and in-depth understanding of the social reality under study. Additionally, the
study was classified as explanatory, which involved exploring causal relationships between the
relevant variables, serving as a reference framework for measuring its specific contribution to
the Sustainable Development Goals. The results obtained revealed a significant correlation
between university social responsibility and the development of rural communities. This
correlation was assessed using Spearman's correlation coefficient (p), which showed a
significance of 0.000 and a correlation coefficient of 0.949. These findings indicate a strong
and positive association between university social responsibility and the development of rural
communities, highlighting the importance of this approach in promoting sustainable

development at the local level.

Keywords: social responsibility, university social responsibility, human development,

sustainable development..



I. INTRODUCCION
La investigacion se centra en explorar la interaccion entre la responsabilidad social
universitaria y el desarrollo de las comunidades campesinas durante el afio 2023. Este estudio,
titulado "Responsabilidad Social Universitaria y Desarrollo de las Comunidades Campesinas
de Huascoy y Pallac ", busca comprender como las acciones de las instituciones académicas

influyen en el progreso de estas comunidades.

El planteamiento del problema se centr6 en la necesidad de abordar las brechas de
desarrollo que persisten en las comunidades campesinas, a pesar de los esfuerzos realizados
hasta la fecha. Se describieron detalladamente los desafios especificos que enfrentan estas
comunidades en términos de acceso a recursos, oportunidades y servicios basicos. A partir de
esta contextualizacion, se formularon preguntas de investigacion que guiaron el estudio,
abordando tanto aspectos generales como especificos de la relacion entre responsabilidad social
universitaria y desarrollo comunitario. La metodologia utilizada se fundament6 en un disefo
cuantitativo basico, adoptando un enfoque no experimental de nivel correlacional. Este enfoque
permitié analizar las relaciones entre las acciones de responsabilidad social universitaria y los
indicadores de desarrollo comunitario en un contexto campesino. A través de este marco
metodoldgico, se buscd comprender como las intervenciones universitarias impactan en
aspectos clave como el acceso a servicios basicos, la generacion de empleo, la educacion y la

calidad de vida en estas comunidades.

Los resultados obtenidos del estudio se presentan en el cuarto capitulo, donde se realiz6
un analisis inferencial y descriptivo de los datos recopilados. A través del anélisis inferencial,
se examinaron las relaciones causales entre las acciones de responsabilidad social universitaria
y los indicadores de desarrollo comunitario en las comunidades campesinas. Por otro lado, el

analisis descriptivo proporciond una descripcion detallada de las caracteristicas de la muestra



y las principales tendencias observadas en relacion con la responsabilidad social universitaria

y el desarrollo comunitario.

La discusion de los resultados se lleva a cabo en el quinto capitulo, donde se interpretan
los hallazgos a la luz del marco tedrico y se analizan sus implicaciones para la teoria y la
practica. Se exploran las posibles explicaciones detras de los resultados obtenidos y se discuten
las implicaciones de estos hallazgos para la comprension de la relacion entre la responsabilidad
social universitaria y el desarrollo de las comunidades campesinas. Ademas, se abordan las
limitaciones del estudio y se ofrecen sugerencias para investigaciones futuras que puedan

abordar estas limitaciones y ampliar el conocimiento en este campo.

Las conclusiones derivadas del estudio se presentan en el sexto capitulo, donde se
resumen los principales hallazgos y se discuten sus implicaciones para la investigacion y la
practica. Se destacan las contribuciones del estudio a la comprension de la relacion entre la
responsabilidad social universitaria y el desarrollo comunitario en contextos rurales, asi como
las implicaciones practicas para las universidades y otras instituciones interesadas en promover
el desarrollo sostenible en comunidades campesinas. Ademas, se sefalan las limitaciones del
estudio y se ofrecen recomendaciones para futuras investigaciones que puedan abordar estas

limitaciones y ampliar el conocimiento en este campo.

Finalmente, en el séptimo capitulo se presentan las recomendaciones derivadas del
estudio, donde se sugieren acciones concretas que las universidades y otras instituciones
pueden tomar para promover la responsabilidad social universitaria y contribuir al desarrollo

sostenible.



1.1. Planteamiento del problema

En la coyuntura contemporanea, la responsabilidad social universitaria (RSU) ha
adquirido una relevancia primordial en el propdsito de las entidades académicas, dirigiendo sus
esfuerzos hacia la edificacion de comunidades mas equitativas y perdurables. En este marco,
se observa una creciente necesidad de explorar y comprender el impacto de la RSU en el
desarrollo de las comunidades campesinas. A pesar de los esfuerzos realizados por las
universidades en la implementacion de programas y proyectos de RSU, atn persisten desafios

significativos en la promocion del desarrollo integral en las comunidades rurales.

Las comunidades campesinas, al enfrentarse a condiciones socioeconOmicas y
ambientales especificas, requieren estrategias y enfoques adaptados que vayan mas all4 de la
simple asistencia. Aunque se reconoce que las universidades son relevantes en la generacion
de conocimiento y la formacién de profesionales, es esencial evaluar de manera critica como
estas instituciones estan contribuyendo al desarrollo sostenible de las comunidades

campesinas. (Ibarra et al., 2020)

Es en este contexto que surge la interrogante central de la presente investigacion: ;En
qué medida y de qué manera la Responsabilidad Social Universitaria incide en el desarrollo de
las comunidades campesinas? Explorar esta probleméatica permitird identificar brechas,
analizar buenas practicas y proponer estrategias efectivas que contribuyan a maximizar el
impacto positivo de la RSU en el desarrollo integral de las comunidades rurales, generando asi
un conocimiento valioso para la toma de decisiones en el &mbito académico y comunitario. Las
universidades, al abrazar la RSU, han demostrado su compromiso con la generacion de impacto
social positivo. Sin embargo, la falta de una comprension profunda de como estas acciones
afectan concretamente a las comunidades campesinas limita la efectividad de estas iniciativas.

Las comunidades campesinas no solo se enfrentan a desafios econdmicos y de acceso a



recursos, sino que también buscan preservar sus ricas tradiciones culturales y garantizar la

sostenibilidad ambiental en sus entornos. (Morante, 2022)

A pesar de los esfuerzos universitarios para abordar estas problematicas, persiste una
brecha en la evaluacion de la verdadera utilidad de las practicas de RSU en este contexto
especifico. Surge la necesidad de responder a preguntas clave como ¢cuales son los impactos
especificos y medibles de las iniciativas de RSU en las comunidades campesinas? ;Como se
pueden adaptar estas practicas para superar las barreras Unicas que enfrentan estas
comunidades, como la dispersion geografica, la limitada infraestructura y la diversidad

cultural?

Para que la RSU sea verdaderamente efectiva, se requiere una participacion activa y
comprometida de todos los grupos de interés, incluidos estudiantes, profesores, personal
administrativo y la comunidad en general. La RSU no solo afecta la manera en que las
universidades interactian con su entorno, sino que también influye en la formacion de
ciudadanos conscientes y comprometidos con el bienestar social. Integrar la RSU en la filosofia
y planificacion estratégica de la universidad implica reconocerla como un pilar fundamental
que orienta todas las actividades y decisiones institucionales hacia un impacto social positivo

y sostenible.

1.2.  Descripcion del problema

En la actualidad, la RSU se configura como un componente esencial en la esencia de
las instituciones académicas, marcando un compromiso con la construccién de sociedades
equitativas y sostenibles. Este enfoque ha conducido a la implementacion de diversos
programas y proyectos de RSU por parte de las universidades, con el propdsito de influir
positivamente en el desarrollo de las comunidades campesinas. No obstante, a pesar de estos

esfuerzos, persisten desafios significativos para promover un desarrollo integral en las



comunidades rurales, subrayando la necesidad de una evaluacion critica del impacto real de la

RSU en este contexto particular.

Las comunidades campesinas, al enfrentarse a condiciones socioecondomicas y
ambientales especificas, demandan estrategias y enfoques ajustados que vayan mas alla de la
asistencia superficial. La interrogante central que da forma a esta investigacion radica en la
comprension de como la Responsabilidad Social Universitaria incide concretamente en el
desarrollo de estas comunidades. Este planteamiento busca identificar no solo 4reas de mejora
sino también buenas practicas, con el objetivo de proponer estrategias mas efectivas que

maximicen el impacto positivo de la RSU en el desarrollo integral de las comunidades rurales.

Aunque las universidades han demostrado su compromiso con la RSU, la falta de una
comprension profunda de como estas acciones afectan especificamente a las comunidades
campesinas limita la efectividad de estas iniciativas. Ademas, la brecha persistente en la
evaluacion de la utilidad real de las practicas de RSU en este contexto especifico sefala la
necesidad de un anélisis més detallado y especifico de los impactos y beneficios concretos que
estas acciones generan en las comunidades campesinas. Integrar de manera activa a todos los
grupos de interés en esta dindmica se vuelve esencial, reconociendo que la RSU no solo
redefine la relacion de las universidades con su entorno, sino que ademas ejerce influencia en

la capacitacion de individuos comprometidos con el bienestar social y la sostenibilidad.



1.3.

1.3.1.

Formulacion del problema
Problema general

(De qué manera se relaciona la responsabilidad social universitaria con el desarrollo de

las comunidades campesinas de Huascoy y Pallac, 2023?

1.3.2.

1.4.

1.4.1.

Problemas especificos

(De qué manera se relaciona la responsabilidad social universitaria con la colaboracion
y alianzas locales de las comunidades campesinas de Huascoy y Pallac, 20237

(De qué manera se relaciona la responsabilidad social universitaria con la transferencia
de conocimientos y tecnologia de las comunidades campesinas de Huascoy y Pallac,
20237

(De qué manera se relaciona la responsabilidad social universitaria con la investigacion
aplicada y desarrollo rural de las comunidades campesinas de Huascoy y Pallac, 2023?
(De qué manera se relaciona la responsabilidad social universitaria con la educacion y
alfabetizacion de las comunidades campesinas de Huascoy y Pallac, 2023?

(De qué manera se relaciona la responsabilidad social universitaria con la inclusion

social y cultural de las comunidades campesinas de Huascoy y Pallac, 2023?

Antecedentes de la investigacion
Antecedentes nacionales

Fernandez (2021) llevd a cabo un minucioso andlisis participativo de la

Responsabilidad Social Universitaria (RSU) en la Universidad La Salle, durante el afio 2019,

centrandose particularmente en el &mbito de la formacién profesional y ciudadana segun las

directrices delineadas en el Manual de Primeros Pasos de la RSU (Vallaeys et al., 2009). El

objetivo consistio en descubrir areas susceptibles de mejora y sugerir medidas concretas que

impulsaran a la universidad hacia una contribucién mas solida a una sociedad equitativa y

sustentable. Para llevar a cabo esta evaluacion, se adoptd un enfoque mixto de triangulacion



concurrente. Los resultados indicaron que, durante el ano 2019, la Universidad La Salle en
Arequipa no emprendid acciones relacionadas con la Responsabilidad Social Universitaria en
ninguno de los cuatro aspectos que componen el ambito de la formacion profesional y
ciudadana. Esta conclusion resalté una brecha significativa en la implementacion de practicas
socialmente responsables en la institucion. En consecuencia, se formularon sugerencias
especificas destinadas a la Universidad La Salle para mejorar y reforzar su compromiso con la
RSU. Dichas propuestas tuvieron como objetivo cerrar la brecha identificada en la aplicacion
de actividades socialmente responsables, asi como reintegrar a la universidad en su entorno
social, fortalecer su identidad y realizar una contribucién mas sustancial a una sociedad
equitativa y sustentable. El estudio subray¢ la relevancia de la RSU en el ambito universitario

como un medio para generar un impacto positivo y perdurable en la comunidad.

Godino (2021) se propuso evaluar la RSU desde la perspectiva de los estudiantes de la
Universidad Peruana Los Andes — Filial Chanchamayo durante el afio 2021. El objetivo
especifico fue determinar el nivel de percepcion de los estudiantes sobre la RSU en los ambitos
de Gestion Organizacional, docencia, investigacion y extension social de la universidad
mencionada. La investigacion se desarrollé dentro de un disefio basico, no experimental,
descriptivo y comparativo. Las conclusiones obtenidas del estudio indicaron que los
estudiantes percibieron de manera positiva la RSU. Este resultado se corrobor¢ al considerar

las cuatro dimensiones evaluadas: extension, investigacion, docencia y gestion organizacional.

La percepcion favorable de los estudiantes sugirid una integracion exitosa de la RSU
en multiples aspectos de la vida universitaria. La investigacion revelo que la RSU fue valorada
positivamente por los estudiantes de la Universidad Peruana Los Andes — Filial Chanchamayo
en el afio 2021. Esta apreciacion positiva se extendio a través de las dreas importantes de

extension, investigacion, docencia y gestion organizacional. Estos hallazgos subrayaron la



importancia de la RSU como un componente integral y efectivo en la experiencia estudiantil,

contribuyendo al desarrollo de una cultura universitaria comprometida socialmente.

Valle (2019) sefiald que el Ministerio de Educacion del Pera (Minedu) se enfrenta al
desafio de muchos estudiantes que egresan de instituciones educativas publicas de nivel
secundario y carecen de oportunidades inmediatas para continuar su educacion superior o
acceder a empleo, lo que contribuye al aumento de la poblacion subempleada, especialmente
entre los jovenes en situacion de pobreza. Para abordar esta problematica, desde 2016, el
Minedu ha integrado la tematica del emprendimiento en el disefio curricular nacional para
estudiantes de cuarto y quinto ano de secundaria, a través del area de Educacion para el Trabajo.
En este contexto, se propone un modelo de responsabilidad social universitaria que resalta la
ensefanza del emprendimiento como una habilidad vital para la vida. Este modelo busca
asegurar que cada estudiante adquiera conocimientos basicos en emprendimiento empresarial,
preparandolos para desarrollar ideas de negocio a corto, mediano o largo plazo. La propuesta
se fundamenta en una revision de los principios tedricos del emprendimiento empresarial, las
practicas exitosas de educacion empresarial a nivel internacional y un andlisis de las
debilidades y potencialidades del Minedu en relacién con la ensefianza de emprendimiento
empresarial en quinto afio de secundaria a nivel nacional y local. La intervencion propuesta se
basa en una colaboracion estratégica entre el Minedu y la universidad publica para fortalecer
la formacion de emprendedores desde la educacion secundaria, promoviendo asi el desarrollo

economico y social del pais.

Reyna (2018) se propuso analizar la situacion de los estdndares de Responsabilidad
Social Universitaria (RSU) y la percepcion que las autoridades de la Universidad Nacional del
Centro del Pertt (UNCP) tienen sobre los mismos. Para ello, se empled un enfoque cualitativo,
utilizando métodos y disefios como el estudio de caso, el etnografico y el fenomenologico. La

recoleccion de datos abarco el uso de listas de chequeo para evaluar la situacion de la RSU y



entrevistas a profundidad con 9 autoridades universitarias para comprender su percepcion al
respecto. Los resultados obtenidos revelaron que el 29% de los estandares de RSU se cumplen,
el 46% no se cumplen y el 25% se encuentra en proceso. En relacion a la percepcion de las
autoridades, se identificé una correspondencia entre su evaluacion y la situacion real de los
estandares en cada categoria. Estas coincidencias son cruciales para promover un plan integral
de RSU en la universidad, destacando que ciertos estdndares carecen de impacto y no forman
parte de un plan integral, estando dispersos y poco articulados en cada area de gestion. Por lo
tanto, se sugiere la implementacion de acciones institucionales que organicen y fomenten la
RSU, con el objetivo de consolidar una gestion socialmente responsable de manera sistematica,

generando impactos positivos tanto interna como externamente.

La Cruz et al. (2022) se propusieron determinar la relacion entre la RSU vy el
posicionamiento de las universidades en Lima, Pert. Se llevd a cabo una investigacion
descriptivo-correlacional, con un disefio de campo no experimental transeccional. La muestra
incluy6 a 607 estudiantes de pregrado de cinco universidades privadas en Lima, centrandose
en carreras de ciencias empresariales, con una distribucioén de género del 46,61% para varones
y 53,39% para mujeres. La técnica utilizada fue la encuesta, empleando un cuestionario de
escala tipo Likert con 9 items para medir la RSU y 6 items para evaluar el posicionamiento. Se
encontrd una alta confiabilidad de los instrumentos para ambas variables. Los resultados
revelaron una relacion moderada (Rho Spearman, 0,630) entre la RSU y el posicionamiento,
indicando que a medida que la universidad asume una mayor responsabilidad social, tiende a
obtener un mejor posicionamiento. Se concluyd que la RSU es crucial en las instituciones
universitarias para lograr un posicionamiento mas so6lido. Al considerar aspectos como la
formacion, investigacion, gestion y extension, las universidades pueden construir una identidad

mas solida, mejorar la comunicacion y fortalecer su imagen en el publico objetivo. Este estudio
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subraya la importancia de integrar la RSU como parte integral de la estrategia de

posicionamiento de las universidades.

Terrones (2021) se propuso determinar la incidencia de la formacién en RSU en los
estudiantes universitarios y su relacion con la Calidad Académica en la Facultad de Educacion,
Ciencias de la Comunicacion y Humanidades (FAEDCOH) de la Universidad Privada de Tacna
(UPT). El estudio adopt6 un enfoque puramente correlacional, con un disefio no experimental
de corte transversal, utilizando cuestionarios aplicados a una muestra de 242 estudiantes del
ciclo académico 2020-II. Los resultados obtenidos revelaron una relacion directa y significativa
entre la formacién en RSU y la Calidad Académica, con un coeficiente de correlacion de 0,763
y un P-valor inferior a 0,05. Ademas, se identificaron correlaciones significativas entre la RSU
y diversas dimensiones de la Calidad Académica, tales como competencias de los docentes,
organizacion de la carrera, comunicacion y clima, actitud, instalacion y equipamiento,
evaluacion, asignaturas electivas, y efectividad de procesos administrativos. En particular, las
correlaciones fueron notables en competencias de los docentes (coeficiente de correlacion =
0,924), organizacion de la carrera (coeficiente de correlacion = 0,870), y comunicacion y clima
(coeficiente de correlacion = 0,983). En conclusion, con un nivel de confianza del 95%, se
afirmoé que la RSU incide significativamente en la calidad académica. Este hallazgo resalta la
importancia de la formacion en RSU en el ambito académico, sugiriendo que un enfoque
responsable socialmente contribuye de manera positiva a la calidad de la educacion

universitaria en la mencionada facultad.

Villacorta (2022) present6 un plan de capacitacion destinado a fomentar la RSU en una
muestra que incluy6 30 estudiantes, 6 docentes y 3 administrativos de la escuela profesional de
Enfermeria de una universidad privada en la Ciudad del Cusco. Este estudio se enmarco en el
Paradigma Sociocritico y adoptd un enfoque cualitativo de tipo Educacional Aplicada, con un

disefio descriptivo no experimental. La recopilacion de datos se llevo a cabo mediante técnicas
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como encuestas, entrevistas y analisis documental, utilizando herramientas como el software
estadistico SPSS y el ATLAS Ti 8 para la sistematizacion de la informacion. El diagndstico
reveld sesgos en la subcategoria "Formacion de la Ciudadania Social", sefialando deficiencias
en el desarrollo y la practica de principios €ticos y valores como el proposito de la universidad.
En respuesta a esto, se propuso un plan de capacitacion que buscaba mejorar las oportunidades
educativas relacionadas con la RSU. La metodologia se baso en el aprendizaje colaborativo,
centrado en la ética colectiva, y en el uso de casos a través de la investigacion formativa para
promover el desarrollo de una responsabilidad social sostenible. La estrategia didactica
propuesta se fundament6 en teorias que incorporaron un enfoque metodologico de aprendizaje-
servicio, situdndose en un escenario sociocultural que permitiera comprender la complejidad
del entorno. La observacion y evaluacion del fendmeno se convirtieron en elementos clave para
el disefio e implementacion de este plan de capacitacion, que buscaba no solo transmitir
conocimientos tedricos sino también promover un compromiso activo con la RSU en el

contexto de la escuela profesional de Enfermeria.

Gianella (2022) se dedico a abordar la problematica de la baja vinculacion entre la
Facultad de Ingenieria en Informética y Sistemas (FIIS) y la sociedad, particularmente en el
contexto de las exigencias normativas como la Ley Universitaria N°30220, relacionada con la
RSU. El objetivo principal fue describir el impacto social de la FIIS e identificar estrategias
del modelo URSULA que permitieran proponer un Sistema de RSU. La investigacion adoptd
un enfoque aplicado con un nivel descriptivo-propositivo y un disefio no experimental de tipo
transeccional, utilizando el método deductivo. Se llevo a cabo un diagnostico del impacto social
de la FIIS mediante un estudio censal a las autoridades de la facultad, lo que resulté en un
puntaje de 1.71 en una escala de 1 a 5, indicando un impacto social "muy deficiente".
Basandose en estos resultados, se propuso un Sistema de RSU para la FIIS, fundamentado en

el modelo URSULA, que abarcaba cuatro estrategias: Gestion Organizacional, Formacion,
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Cognicion y Participacion Social. Ademds, se establecieron procesos y procedimientos
alineados con la gestion por procesos, con el objetivo de mejorar el impacto social, la imagen
institucional y la toma de decisiones de la facultad, asegurando la participacion de los actores
involucrados. La validacion del sistema se llevo a cabo mediante el juicio de expertos, que
confirm¢ la viabilidad de la ejecucion del sistema de RSU propuesto. Ademas, se realizo una
validacion por parte de los usuarios mediante un estudio probabilistico, encuestando a docentes
y estudiantes. Los resultados indicaron que el 95% de los docentes y el 94% de los estudiantes
manifestaron un mejor entendimiento del modelo de RSU con la propuesta, respaldando la

aceptacion y comprension del sistema propuesto.

1.4.2. Antecedentes internacionales

Henriquez (2021) presentd una propuesta que se basa en la teoria de RSU, la cual guia
a las universidades hacia una gestion ética y transparente de sus recursos, cumpliendo con su
proyecto institucional y promoviendo el cuidado del entorno. El objetivo principal de la tesis
es explicar como las directivas asimilan y explotan el conocimiento para cumplir con la mision
institucional, proponiendo un proceso de aprendizaje organizacional basado en RSU. La
metodologia propuesta utiliza el método del estudio de caso, adaptando instrumentos de
Vallaeys et al. (2009) para evaluar la RSU. La investigacion sugiere que la informacion y el
conocimiento de expertos pueden absorberse a través de consultorias, asesorias o la
contratacion de profesores expertos. La gestion de impactos sociales y ambientales se considera
una teoria clave de la RSU. La tesis pretende comprender como una universidad aprende a
gestionar sus impactos mediante la RSU, describiendo como absorbe, asimila y explota este
enfoque. Se presenta un modelo teérico y otro empirico, transferible a otras universidades con
ajustes contextuales. La justificacion metodologica aporta categorias y herramientas para medir
la percepcion de stakeholders sobre la gestion. En las conclusiones, se propone un modelo

empirico de 5 pasos, respaldado por 6 factores identificados en la investigacion. También se
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proporciona una definicion de RSU para Latinoamérica y dos tablas que reflejan el estado

actual y propuesto de la gestion universitaria en RSU.

Gasca (2022) se dedico a identificar la percepcion de los estudiantes de la Facultad de
Contaduria y Administracion de la Universidad Veracruzana, sobre las acciones y buenas
practicas de RSU llevadas a cabo en la institucion, con el objetivo de evaluar si las autoridades
han comunicado eficazmente sus intenciones y objetivos en este ambito. La metodologia
utilizada fue descriptiva, con un enfoque cuantitativo, empleando encuestas como instrumento
de recolecciéon de datos. La muestra incluyéo a 217 estudiantes de licenciatura de las
generaciones 2018 y 2019, de una poblacion estudiantil total de 1260. Los resultados indicaron
que los estudiantes no tenian un conocimiento pleno y preciso sobre la RSU, aunque
identificaban algunas acciones relacionadas con el tema en las que tenian poca participacion.
Ademas, sefialaron areas de oportunidad en la comunicacion de la Facultad hacia ellos y en la
inclusion de los estudiantes en las iniciativas de RSU. A pesar de estas deficiencias, los
estudiantes expresaron satisfaccion y orgullo por su Facultad, percibieron un buen ambiente y
consideraron que la institucidn tenia un buen desarrollo en acciones de RSU. Se concluyo6 que
el sentido de pertenencia, la satisfaccion y el orgullo de los estudiantes hacia la institucion, asi
como la identificacion de actividades relacionadas con la RSU, generaban una percepcion
positiva a pesar de las limitaciones en la comunicacion y la inclusion. La investigacion destacod
la importancia de mejorar la comunicacion y la participacion estudiantil en las iniciativas de

RSU para fortalecer la implementacion efectiva de este enfoque en la Facultad.

Guzman (2021) explord la interseccion entre la Responsabilidad Social Universitaria
(RSU) y el Desarrollo Econémico Local (DEL), centrandose especificamente en el caso del
Programa Paz y Region en la Universidad de Ibagué, Colombia. El andlisis se enfoco en
comprender como la RSU, a través de iniciativas como la formacion académica y la extension

universitaria, contribuye al desarrollo econdmico a nivel local. En el estudio de caso, se utilizd
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un enfoque deductivo, analizando tanto informacidn primaria como secundaria. Las categorias
principales de analisis incluyeron DEL y RSU, que se desglosaron en ocho subcategorias para
organizar los hallazgos. Los resultados resaltaron la contribucion positiva de la RSU a los
procesos de DEL, destacando la construccion colectiva con los actores locales y la naturaleza
interdisciplinaria de estas iniciativas. Especificamente, se subray6 como la RSU fortalece las
capacidades locales y fomenta la integracion de conocimientos diversos para generar un
impacto significativo en el desarrollo econdmico de la region. Estos resultados sugieren que
las précticas de RSU, como las llevadas a cabo en el Programa Paz y Region, no solo benefician
a la comunidad académica, sino que también generan efectos positivos tangibles en la sociedad
local al impulsar el desarrollo econdomico, la colaboracion interdisciplinaria y la construccion

de capacidades comunitarias.

Tascon et al. (2021) abordan la creciente importancia de la RSU en la educacion
superior y resaltan la necesidad de desarrollar estrategias efectivas para gestionar y comunicar
los esfuerzos que las instituciones académicas llevan a cabo en este &mbito. Proponen una ruta
para la sistematizacion y evaluacion de experiencias de RSU, con el fin de mejorar su gestion
y obtener diversos beneficios. Entre estos beneficios, se destaca que la sistematizacion y la
aplicacion de modelos de evaluacion permiten visualizar los resultados ante los actores sociales
involucrados, asi como organizar y gestionar los aprendizajes derivados de estas experiencias.
Utilizan a la Universidad Santo Tomas de Colombia como referencia para contextualizar y
ejemplificar la propuesta. La importancia de sistematizar y evaluar las experiencias de RSU
radica en la posibilidad de evidenciar de manera estructurada los impactos y beneficios
generados por las iniciativas, lo cual contribuye a fortalecer la gestion de la RSU en el ambito
universitario. Este enfoque no solo facilita la rendicion de cuentas, sino que también promueve
una reflexion continua sobre las practicas de responsabilidad social y su impacto en la

comunidad académica y en la sociedad en general.
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Ramirez (2018) se enfoco en la integracion de la RSU en el modelo de gestion de
universidades colombianas, prestando especial atencion a la relacion entre RSU y desarrollo
humano sostenible. La RSU implicaba que las instituciones académicas reflexionaran sobre su
impacto en la comunidad académica y su entorno, asumiendo responsabilidad frente a los
efectos generados por su accion. Paralelamente, el concepto de desarrollo humano sostenible
buscaba potenciar las capacidades individuales y sociales en armonia con los recursos
naturales. La investigacion selecciond cinco universidades colombianas, incluyendo la
Universidad de Antioquia, la Fundacion Universitaria del Area Andina, la Universidad
Cooperativa de Colombia, la Universidad Minuto de Dios y la Pontificia Universidad Javeriana
Bogota. Se examinaron documentos institucionales y se llevaron a cabo entrevistas
semiestructuradas con los lideres de RSU en cada universidad. El objetivo principal fue
analizar si los elementos del desarrollo humano, seglin los planteamientos de sus principales
autores, estaban siendo incorporados en las politicas y acciones de RSU implementadas por
estas instituciones. Es importante destacar que este trabajo representd una primera
aproximacion al tema, y se sugiri6 que futuras investigaciones profundizaran en esta linea. La
investigacion se enmarcé en la linea de investigacion "Etica, responsabilidad social y

desarrollo" del Centro de Investigaciones y Desarrollo (Cider).

Montano (2019) se enfoc6 en analizar la relacion entre la RSU y el nivel de satisfaccion
de los estudiantes en la Universidad Metropolitana del Ecuador. La investigacion utilizé un
disefio muestral probabilistico aleatorio simple, seleccionando a 309 estudiantes como
participantes del estudio. Para evaluar la asociacion entre RSU y el nivel de satisfaccion, se
empled un preexperimento. Los datos recopilados se sometieron a un andlisis estadistico
mediante el test no paramétrico de Wilcoxon, que permitid contrastar las diferencias antes y
después de la exposicion a practicas de RSU. Los resultados del estudio, evaluados mediante

el test de Wilcoxon, revelaron cambios significativos con una p-value de 0.000. Esta
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significancia estadistica indicd una asociacion clara entre la implementacion de la RSU y el
nivel de satisfaccion de los estudiantes en la Universidad Metropolitana del Ecuador. Los datos
sugirieron que la introduccion de practicas socialmente responsables impactd positivamente en
la percepcion y satisfaccion estudiantil. En conclusion, los hallazgos respaldaron la existencia
de una conexion significativa entre la Responsabilidad Social Universitaria y la satisfaccion
estudiantil en la Universidad Metropolitana del Ecuador. Estos resultados resaltaron la
importancia de integrar practicas socialmente responsables en la gestion universitaria, ya que
no solo cumplen con un compromiso ético, sino que también contribuyen de manera positiva

a la experiencia académica y la satisfaccion de los estudiantes.

Gomez (2021) se dedicé a una investigacion cualitativa emergente cuyo principal
objetivo fue explorar la contribucion a la Practica en Responsabilidad Social Universitaria
(RSU) mediante la incorporacion del enfoque intercultural en el contexto de la comunidad de
San Basilio. Se buscaba entender cémo la universidad podia desempefiar un rol activo y
constructivo en la mejora de la calidad de vida de la comunidad, reconociendo y respetando las
cosmovisiones presentes en su entorno social y cultural. Para abordar estos objetivos, se adopto
una metodologia cualitativa con un enfoque critico y la metodologia de Investigacion-Accion.
Se llevo a cabo la caracterizacion de un sector de la comunidad palenquera, disefiando e
implementando un Programa en RSU que se adaptara a las cosmovisiones y perspectivas
especificas de la comunidad de San Basilio. Esta metodologia participativa involucrd a la
comunidad como co-constructora en la relacion universidad-comunidad. Los resultados de la
investigacion incluyeron la caracterizacion detallada del sector de la comunidad palenquera
estudiado, asi como la implementacion exitosa de un Programa en RSU disefiado para alinearse
con las cosmovisiones y perspectivas de la comunidad de San Basilio. Se esperaba que estos
resultados proporcionaran pistas valiosas sobre como fortalecer la relacion universidad-

comunidad mediante impactos responsables y respetuosos. En conclusion, la investigacion



17

resaltd la importancia de integrar la RSU con un enfoque intercultural para lograr una
colaboracion significativa y respetuosa entre la universidad y la comunidad de San Basilio. Las
conclusiones apuntaron a recomendaciones especificas para viabilizar formas de afianzar esta
relacion, contribuyendo asi al mejoramiento de la calidad de vida de la comunidad y al

fortalecimiento de la responsabilidad social de la universidad.

1.5.  Justificacion de la investigacion
1.5.1. Justificacion Practica

La aplicacion de los resultados de la investigacion con las comunidades campesinas de
Huascoy y Pallac es fundamental. Esta investigacion se justifica por la necesidad de
profundizar en la interseccion entre la Responsabilidad Social Universitaria (RSU) y el
desarrollo de comunidades campesinas. Aunque las universidades han adoptado la RSU como
un componente clave, su implementacion efectiva en contextos rurales enfrenta desafios
unicos. Es crucial comprender detalladamente el impacto y adaptar estrategias para optimizar
los beneficios en estas comunidades. Este estudio no solo cerrara brechas en la evaluacion de
practicas de RSU, sino que también proporcionara conocimientos practicos que guiaran
decisiones tanto en entornos académicos como comunitarios. Esto, a su vez, contribuira a la

construccion de sociedades mas equitativas y sostenibles.

1.5.2. Justificacion metodologica:

La eleccion de una metodologia cualitativa se justifica al abordar la complejidad de las
interacciones entre la Responsabilidad Social Universitaria (RSU) y las comunidades
campesinas de Huascoy y Pallac, lo que la convierte en una fuente rica y robusta para futuras
investigaciones. Las entrevistas en profundidad, la observacion participante y el analisis de
contenido capturan los matices y contextos especificos, proporcionando una comprension

profunda y contextualizada de la dindmica entre ambas entidades. La triangulacion de datos



18

fortalece la validez y confiabilidad de los hallazgos, mientras que esta metodologia facilita una
exploracion detallada y proporciona un marco robusto para analizar como las acciones
universitarias impactan en el desarrollo de las comunidades campesinas, generando nuevos
insights y posibilitando la formulacion de recomendaciones para mejorar la practica y la

politica en este ambito.

1.5.3. Justificacion tedrica

Se fundamenta en la necesidad de integrar la Responsabilidad Social Universitaria
(RSU) en un marco conceptual s6lido, con el objetivo de crear teorias y consolidar la relacion
entre las variables en estudio. Abordar las teorias de desarrollo sostenible, participacion
comunitaria y responsabilidad social empresarial proporcionara un contexto teérico rico para
comprender la complejidad de la interaccion entre la universidad y la comunidad campesina.
La incorporacion de autores relevantes en ética, desarrollo rural y educacion superior brindard
una base conceptual amplia y robusta. Este enfoque tedrico no solo orientard el andlisis critico
de como las intervenciones universitarias pueden promover un desarrollo integral y sostenible
en las comunidades campesinas, sino que también contribuira a la creacion de nuevas teorias y
enriquecera la literatura académica, guiando asi la practica universitaria hacia un impacto social

positivo.

1.6. Limitaciones de la investigacion

La presente indagacion enfrenta algunas limitaciones que es importante considerar. En
primer lugar, la generalizacion de los resultados puede verse afectada por la naturaleza
especifica de las comunidades campesinas estudiadas, lo que podria limitar la aplicabilidad a
otros contextos. Ademas, la dependencia de datos recopilados a través de técnicas cuantitativas
podria influir en la representatividad de los hallazgos. La disponibilidad y accesibilidad de
informacion relevante también podrian presentar desafios, especialmente en entornos rurales

remotos. Las variables externas, como cambios en politicas gubernamentales o condiciones
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socioeconomicas, pueden impactar la dinamica de la RSU y el desarrollo comunitario, pero no

estan completamente controladas. A pesar de estas limitaciones, se realizaran esfuerzos para

mitigar sesgos y maximizar la validez interna y externa de los resultados, garantizando la

integridad y utilidad de la investigacion.

1.7.

1.7.1.

Objetivos
Objetivo general

Determinar la relacion entre la responsabilidad social universitaria y el desarrollo de

las comunidades campesinas de Huascoy y Pallac, 2023.

1.7.2.

1.8.

1.8.1.

Objetivos especificos

Determinar la relacion entre la responsabilidad social universitaria y la colaboracion y
alianzas locales de las comunidades campesinas de Huascoy y Pallac, 2023.
Determinar la relacion entre la responsabilidad social universitaria y la transferencia de
conocimientos y tecnologia de las comunidades campesinas de Huascoy y Pallac, 2023.
Determinar la relacion entre la responsabilidad social universitaria y la investigacion
aplicada y desarrollo rural de las comunidades campesinas de Huascoy y Pallac, 2023.
Determinar la relacion entre la responsabilidad social universitaria y la educacion y
alfabetizacion de las comunidades campesinas de Huascoy y Pallac, 2023.

Determinar la relacion entre la responsabilidad social universitaria y la inclusion social
y cultural de las comunidades campesinas de Huascoy y Pallac, 2023.

Hipotesis

Hipdotesis general

Existe relacion entre la responsabilidad social universitaria y el desarrollo de las

comunidades campesinas de Huascoy y Pallac, 2023, 2023.
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1.8.2. Hipdtesis especificas

a.

Existe relacion entre la responsabilidad social universitaria y la colaboracion y
alianzas locales de las comunidades campesinas de Huascoy y Pallac, 2023.

Existe relacion entre la responsabilidad social universitaria y la transferencia de
conocimientos y tecnologia de las comunidades campesinas de Huascoy y Pallac,
2023.

Existe relacion entre la responsabilidad social universitaria y la investigacion
aplicada y desarrollo rural de las comunidades campesinas de Huascoy y Pallac,
2023.

Existe relacion entre la responsabilidad social universitaria y la educacion y
alfabetizacion de las comunidades campesinas de Huascoy y Pallac, 2023.

Existe relacion entre la responsabilidad social universitaria y la inclusion social y

cultural de las comunidades campesinas de Huascoy y Pallac, 2023.
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II. MARCO TEORICO
2.1. Marco teodrico

2.1.1. Responsabilidad Social Universitaria

La politica institucional de la universidad estd dirigida hacia la mejora constante y la
realizacion efectiva de su mision social a través de cuatro procesos esenciales: la gestion ética
y ambiental de la institucion, la capacitacion de individuos responsables y solidarios, la
creacion y difusion de conocimientos relevantes para la sociedad, y la contribucion activa a la

promocion del desarrollo sostenible. (Beltran et al., 2014)

2.1.1.1. Docencia. La docencia universitaria contribuye significativamente al
desarrollo académico de los estudiantes al proporcionar una formacidén especializada y
actualizada en diversas disciplinas. Mas alla de la acumulacién de conocimientos, esta funcion
educativa busca fomentar la capacidad de los estudiantes para cuestionar, analizar y reflexionar
criticamente sobre la informacion, promoviendo asi un pensamiento critico. Ademas, la
orientacion profesional ofrecida por los profesores ayuda a los estudiantes a comprender las
demandas del mercado laboral, alineando sus estudios con sus objetivos profesionales y
preparandolos para contribuir de manera significativa en sus futuras carreras. (Condori et al.,

2022)

La docencia universitaria no solo se limita a métodos convencionales, sino que también
abarca la adopcion de enfoques pedagogicos innovadores y tecnologias educativas. La
introducciéon de métodos interactivos, proyectos de investigacion aplicada y herramientas
digitales crea un ambiente de aprendizaje dindmico y relevante. Asimismo, el vinculo
intrinseco entre la docencia y la investigacion impulsa a los profesores a mantenerse
actualizados en sus respectivos campos, asegurando que la informacidn transmitida sea

vanguardista y contextualmente pertinente. En resumen, la docencia universitaria se erige como
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un proceso integral que va mas alla de la simple instruccion, siendo vital en la formacion
completa de individuos capaces, criticos y preparados para afrontar los retos del mundo

académico y profesional.

2.1.1.2. Investigacion. La "Investigacion Universitaria" constituye un
componente esencial en la misién de las instituciones académicas, extendiéndose mas alla de
la simple adquisicion de conocimientos para adentrarse en la generacion de nuevos saberes y
la solucion de problematicas complejas. Este proceso implica la indagacion sistematica y la
aplicacion de métodos cientificos para descubrir, entender y aportar al cuerpo de conocimientos
existente. La investigacion universitaria no solo enriquece la base tedrica en diversas
disciplinas, sino que también contribuye al avance tecnoldgico, al desarrollo social y a la
formacion de profesionales capacitados para enfrentar los desafios contemporaneos. (Vargas,

2023)

La investigacion universitaria aporta significativamente a la expansion del
conocimiento, alimentando la base tedrica y conceptual en campos diversos. Ademas de
ampliar los limites del entendimiento humano, la investigacion contribuye al desarrollo de
tecnologias innovadoras y practicas efectivas que impactan positivamente en la sociedad. Los
estudiantes universitarios, al participar en proyectos de investigacion, tienen la oportunidad de
aplicar y profundizar sus conocimientos, cultivando habilidades criticas y analiticas.
Asimismo, la investigacion a menudo desencadena colaboraciones interdisciplinarias y
conexiones con la industria, enriqueciendo el entorno académico y propiciando soluciones

integrales a problemas complejos. (Obando et al., 2023)

La conexion intrinseca entre la docencia y la investigacion en entornos universitarios
crea un ciclo de retroalimentacion, donde los avances investigativos informan y mejoran la

calidad de la ensefianza. La innovacion en métodos de investigacion y la adopcion de nuevas
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tecnologias fortalecen la posicion de la institucién como un centro de excelencia. Ademas, la
investigacion universitaria a menudo aborda cuestiones sociales y medioambientales,
promoviendo un compromiso activo con la responsabilidad social y sostenibilidad. En
resumen, la investigacion universitaria no solo amplia el horizonte del conocimiento humano,
sino que también impulsa la innovacion, el progreso social y la formacioén de profesionales

equipados para enfrentar los retos cambiantes de la sociedad.

2.1.1.3. Extension. Se destaca como una faceta esencial de la labor universitaria,
extendiendo la influencia y los recursos académicos mas alla de los limites del campus. Esta
funcién va mas alla de la transmision de conocimientos, buscando aplicar los principios
académicos para abordar necesidades y desafios especificos en la sociedad. Implica la
colaboracion activa entre la universidad y la comunidad, promoviendo el intercambio de
experiencias, recursos y conocimientos para contribuir al desarrollo social, cultural y

econdémico. (Tommasin y Cano, 2016)

La extension universitaria aporta de manera significativa a la creacién de puentes entre
la academia y la sociedad. A través de programas y proyectos disefiados para abordar
problematicas locales, la universidad se convierte en un agente activo de cambio y mejora en
la comunidad. La transferencia de conocimientos especializados y la capacitacion de
individuos en areas especificas no solo benefician directamente a la poblacion, sino que
también enriquecen la experiencia educativa de los estudiantes al proporcionarles
oportunidades practicas para aplicar sus habilidades y conocimientos en contextos del mundo

real. (Cano y Flores, 2023)

La extension universitaria fomenta la colaboracion entre la institucion académica y
diversos actores en la sociedad, incluyendo gobiernos locales, organizaciones sin fines de lucro

y empresas. Esta colaboracion activa propicia el intercambio de perspectivas y la creacion de
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soluciones integrales para desafios complejos. Ademads, la participacion activa de la
universidad en la vida comunitaria fortalece los lazos sociales, promoviendo un sentido de

responsabilidad y compromiso civico entre los estudiantes y miembros del personal académico.

2.1.1.4. Gestion Etica. Constituye un marco fundamental que guia las préacticas
administrativas y decisiones en el entorno académico. Este enfoque va mas alld de la mera
eficiencia organizativa, priorizando valores éticos y principios morales en todas las
dimensiones de la gestion universitaria. Implica la integraciéon de normas y comportamientos
¢ticos en la toma de decisiones, la administracion de recursos y la interaccion con todas las
partes interesadas, creando asi un entorno que promueve la integridad, la transparencia y la

responsabilidad. (Pirona et al., 2019)

La gestion ética universitaria contribuye de manera fundamental a la construccion de
una cultura organizacional basada en principios solidos. Al establecer estandares éticos claros,
la universidad proporciona una guia que orienta las acciones de los miembros de la comunidad
académica, desde estudiantes hasta profesores y personal administrativo. Esto no solo fortalece
la confianza y el respeto dentro de la institucion, sino que también establece un ejemplo para

la formacion de ciudadanos éticos y responsables.

La transparencia es un pilar esencial de la gestion ética universitaria. La rendicion de
cuentas y la apertura en la toma de decisiones fortalecen la confianza tanto interna como
externamente. Ademads, la universidad, al actuar con ética, refuerza su compromiso con la
responsabilidad social, asegurando que sus acciones no solo beneficien a la comunidad

académica interna, sino que también tengan un impacto positivo en la sociedad en su conjunto.

2.1.1.5. Desarrollo sostenible. Se refiere a la integracion de practicas, politicas
y valores que buscan equilibrar el avance académico con la preservacion del medio ambiente

y el bienestar social a largo plazo. Esta perspectiva impulsa a las instituciones académicas a
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adoptar un enfoque holistico que considere los aspectos sociales y ambientales, promoviendo
un equilibrio armonioso entre la expansion universitaria y la conservacion de recursos. (Alcala

etal., 2021)

El desarrollo sostenible universitario contribuye a la formacion de ciudadanos
conscientes y comprometidos con la preservacion del entorno. Al incorporar principios de
sostenibilidad en la ensefianza, la investigacion y las practicas institucionales, la universidad
se convierte en un agente de cambio que impulsa la comprension y aplicacion de soluciones
sostenibles a nivel local y global. Ademads, alinearse con metas de desarrollo sostenible
promueve la responsabilidad social y refuerza el roll de la universidad como lider en la

adopcion de practicas respetuosas con el medio ambiente. (Cano y Flores., 2023)

El desarrollo sostenible universitario fomenta la adopcion de practicas responsables y
sostenibles en todas las areas de la institucion. Esto incluye la gestion eficiente de recursos, la
reduccién de la huella ambiental y el fomento de la innovacion sostenible. La universidad, al
liderar con el ejemplo, no solo contribuye al bienestar del planeta, sino que también inspira a
la comunidad académica y al sector en general a adoptar enfoques mas sostenibles en sus

actividades cotidianas.

2.1.1.6. Colaboracion y participacion. La "Colaboracion y Participacion
Universitaria" destacan la importancia de establecer conexiones significativas y participar
activamente con diversas partes interesadas, tanto dentro como fuera del entorno académico.
Estos principios fomentan la interaccion dindmica y la construccion de alianzas que enriquecen
la experiencia educativa, promueven la investigacion colaborativa y fortalecen los lazos entre

la universidad y la sociedad en su conjunto. (Martinez et al., 2019)

La colaboracion y participacion universitaria generan un impacto positivo al facilitar el

intercambio de conocimientos y recursos. La universidad, al establecer asociaciones con otras
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instituciones académicas, empresas, gobiernos y organizaciones comunitarias, amplia sus
capacidades y perspectivas. Esta red de colaboraciéon no solo enriquece la calidad de la
investigacion y la ensefanza, sino que también contribuye a soluciones mas integrales para

desafios sociales, econdmicos y ambientales. (Gonzales et al., 2017)

La participacion universitaria en la comunidad local fortalece los vinculos con la
sociedad circundante. A través de programas de extension, servicios comunitarios y proyectos
colaborativos, la universidad se convierte en un actor activo en la promocion del desarrollo
local y la mejora de la calidad de vida. Esta participacion también ofrece a los estudiantes
oportunidades practicas para aplicar sus conocimientos en entornos del mundo real,

fortaleciendo su conexidn con la sociedad y su comprension de las necesidades locales.

2.1.1.7. Cultura organizacional. La "Cultura Organizacional Universitaria"
representa el conjunto de valores, creencias, normas y practicas que caracterizan el ambiente
interno de una institucion académica. Esta cultura influye en la forma en que se toman
decisiones, se abordan los desafios y se interactiia entre los miembros de la comunidad
universitaria. La cultura organizacional universitaria es un elemento vital que da forma a la
identidad institucional y orienta el comportamiento de estudiantes, profesores y personal

administrativo.

La cultura organizacional universitaria contribuye a la cohesion y la identidad
institucional al proporcionar una base comun de valores compartidos. Este sentido de
pertenencia fortalece la conexion entre los miembros de la comunidad universitaria, creando
un ambiente colaborativo y orientado a metas comunes. Ademas, la cultura organizacional
influye en la forma en que se abrazan y se implementan las politicas y programas, dando forma

a la direccion estratégica de la universidad.
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Una cultura organizacional universitaria sélida fomenta la innovacion y la
adaptabilidad. Un entorno que valora la creatividad y la exploracion estimula la generacion de
nuevas ideas y enfoques. La adaptabilidad, en respuesta a los cambios en el entorno académico
y social, se vuelve esencial para la relevancia continua de la institucion. Una cultura que celebra
la flexibilidad y el aprendizaje continuo impulsa a la universidad a evolucionar y enfrentar de

manera proactiva los desafios emergentes.

2.1.1.8. Capacitacion y Educacion. La capacitacion y la educaciéon son
componentes importantes en el marco de la Responsabilidad Social Universitaria (RSU). La
RSU impulsa programas de capacitacion que van mas alla de la esfera académica tradicional,
abordando las necesidades y desafios especificos de las comunidades. Al proporcionar
oportunidades de aprendizaje relevantes y accesibles, las universidades contribuyen al
desarrollo de habilidades que empoderan a las personas y fortalecen las capacidades locales.

(Alvarez et al., 2009)

Ademas de la capacitacion, la educacion es un pilar fundamental de la RSU, ya que
busca no solo transferir conocimientos, sino también inculcar valores €éticos y ciudadanos. Las
universidades comprometidas con la RSU reconocen la importancia de una educacion inclusiva
y equitativa que promueva la diversidad, el respeto y la comprension intercultural. La
capacitacion y la educacion dentro del marco de la RSU no solo impactan positivamente en el
desarrollo de las comunidades, sino que también contribuyen a la formacion de ciudadanos

conscientes y comprometidos con el bienestar social y ambiental. (Flores et al., 2018)

2.1.1.9. Aplicacion practica de hallazgos de investigacion. La aplicacion
practica de hallazgos de investigacion en el d&mbito de las necesidades de las comunidades
rurales es esencial para el desarrollo sostenible y la mejora de la calidad de vida en estas areas.

La investigacion aplicada en entornos rurales busca identificar y abordar desafios especificos,
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como acceso limitado a servicios bésicos, dificultades econdmicas y la preservacion de
recursos naturales. Estos estudios pueden llevar a la implementacion de proyectos concretos,
como programas de desarrollo agricola, mejora de infraestructuras rurales o iniciativas para
diversificar los ingresos de las comunidades. (Tobon et al., 2019)

Ademas, la aplicacion practica de la investigacion en desarrollo rural implica una
estrecha colaboracion entre la universidad y las comunidades. La transferencia de
conocimientos y tecnologias relevantes a través de programas de capacitacion, la participacion
activa de la comunidad en la toma de decisiones y el fomento de liderazgo local son aspectos
fundamentales. Al aplicar estos hallazgos de manera efectiva, se puede lograr un impacto
significativo en el fortalecimiento de las comunidades rurales, contribuyendo a su desarrollo
integral y sostenible.

2.1.1.10. Educacion y Alfabetizacion. La universidad, como agente de cambio,
puede contribuir significativamente mediante programas de capacitacion y educacion
disefiados especificamente para las necesidades de estas comunidades. Estos programas pueden
abordar temas como técnicas agricolas modernas, gestion de recursos naturales,
emprendimiento local y desarrollo de habilidades practicas.

La alfabetizacion, en particular, es esencial para empoderar a los miembros de la
comunidad, permitiéndoles acceder a informacidn, tomar decisiones informadas y participar
activamente en iniciativas de desarrollo. La universidad puede desarrollar programas adaptados
a las realidades culturales y contextuales de las comunidades campesinas, promoviendo un
enfoque inclusivo y equitativo. Ademas, la colaboracion entre la universidad y las comunidades
puede fortalecer la transferencia de conocimientos y tecnologias, facilitando un intercambio
mutuo que enriquece la educacidon y la alfabetizacion en estas areas rurales. (Benito y

Ballesteros, 2021)
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2.1.1.11. Programas educativos para mejorar la alfabetizacion. La
implementacion de programas educativos centrados en mejorar la alfabetizacion en
comunidades campesinas es esencial para impulsar su desarrollo integral. Estos programas
podrian incluir estrategias innovadoras, como el uso de tecnologias accesibles, materiales
didacticos contextualizados y métodos pedagogicos participativos. (Martinez y Porto, 2017)

Los programas educativos para mejorar la alfabetizacion deben ir mas alla de la
ensefanza basica de lectura y escritura. Deben abordar habilidades practicas, como el
desarrollo de competencias digitales, el conocimiento sobre derechos y responsabilidades, y la
promocion de la autonomia personal y comunitaria. Ademas, la colaboracion estrecha entre la
universidad y las comunidades permite adaptar los programas de manera continua, asegurando
su relevancia y efectividad a lo largo del tiempo. La alfabetizacion, como herramienta
fundamental, capacita a las personas para tomar decisiones informadas, participar activamente
en la sociedad y mejorar su calidad de vida en entornos rurales. (Gomez, 2011)

2.1.1.12. Necesidades de las comunidades rurales. La RSU se ha convertido en
un enfoque clave para las instituciones académicas, y su conexion con el desarrollo econémico
es de suma importancia. En este sentido, la RSU implica que las universidades contribuyen al
progreso y bienestar de la sociedad en la que estan insertas. Desde una perspectiva de desarrollo
economico, las universidades pueden desempefiar un roll fundamental al ofrecer programas de
educacion superior que estén alineados con las necesidades del mercado laboral y que preparen
a los estudiantes para enfrentar los desafios econémicos actuales. (Flores et al., 2019)

Ademas, la RSU involucra a las universidades en la generacion de conocimiento
aplicado y en la transferencia de tecnologia, proporcionando soluciones innovadoras a
problemas economicos locales. Esto puede traducirse en iniciativas de investigacion aplicada
que aborden cuestiones especificas de las comunidades rurales, fomentando el desarrollo de

estrategias y practicas sostenibles. Asimismo, la colaboracion y alianzas entre las universidades
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y los actores locales, como empresas y gobiernos, son esenciales para impulsar el desarrollo
economico en un contexto de RSU. Estas acciones reflejan un compromiso continuo de las
universidades con el desarrollo integral de las comunidades, contribuyendo a un progreso
economico sostenible y equitativo. (Ledn et al., 2021)

2.1.1.13. Acceso a la educacion para nifos y adultos. Facilitar el acceso a la
educacion para nifos y adultos en comunidades campesinas es esencial para fomentar el
desarrollo sostenible y la equidad social. La universidad, a través de su compromiso con la
responsabilidad social. Teniendo barreras que pueden incluir limitaciones geogréficas,
economicas, culturales y de infraestructura que a menudo afectan a las comunidades rurales.
(Bueno et al., 2018)

Los programas de acceso a la educacion deben abordar las necesidades especificas de
estas comunidades, considerando factores como el idioma, la cultura y las formas de
aprendizaje tradicionales. Ademés de garantizar la educacion bdsica, estos programas pueden
enfocarse en proporcionar habilidades técnicas y practicas que contribuyan al desarrollo local.
La universidad puede colaborar estrechamente con las comunidades para identificar las
necesidades educativas y co-crear soluciones adaptadas, fomentando asi la participacion activa
y sostenible en el proceso educativo. Al mejorar el acceso a la educacion, se sientan las bases
para empoderar a las comunidades campesinas, promoviendo el aprendizaje continuo y el
mejoramiento de su calidad de vida. (Dominguez y Rama, 2012)

2.1.1.14. Conservacion de recursos naturales locales. La conservacion de
recursos naturales locales es una dimension relevante dentro del enfoque de RSU que se centra
en el desarrollo de las comunidades campesinas. Esta dimension implica un compromiso activo
por parte de las universidades para preservar y proteger la rica biodiversidad y los recursos
naturales presentes en las areas rurales. Las universidades, al integrar esta dimension en sus

practicas de RSU, buscan colaborar estrechamente con las comunidades para identificar
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estrategias y practicas que favorezcan la sostenibilidad de los ecosistemas locales. (Gaete,
2011)

La conservacion de recursos naturales locales a través de la RSU implica la
implementacion de proyectos y programas que promuevan practicas agricolas sostenibles, la
gestion eficiente del agua, la preservacion de la flora y fauna autoctona, y la promocion de
energias renovables. Asimismo, busca generar conciencia en las comunidades campesinas
sobre la importancia de la conservacion ambiental para mantener la calidad de vida a largo
plazo. Integrar esta dimension en la RSU permite a las universidades contribuir
significativamente al desarrollo sostenible de las comunidades campesinas, promoviendo la
armonia entre el crecimiento econdmico y la preservacion de los recursos naturales esenciales.

(Hernandez, 2022)

2.1.2. Desarrollo de comunidades Campesinas

El desarrollo de comunidades campesinas en el marco de la responsabilidad social
universitaria implica un compromiso activo y ético de las instituciones académicas para
contribuir al progreso sostenible de estas comunidades. La responsabilidad social universitaria
se traduce en acciones concretas que buscan mejorar la calidad de vida de los habitantes rurales,
preservar su cultura y entorno, y fomentar la equidad y la participacion comunitaria. Este
enfoque va mas alla de la simple transmision de conocimientos académicos y se convierte en
un catalizador para el desarrollo integral de las comunidades campesinas. (Henriquez et al.,

2018)

2.1.2.1. Investigacion Aplicada y Desarrollo Local. representa un enfoque
esencial en la interseccion entre el mundo académico y las necesidades especificas de las
comunidades locales. En esencia, se trata de un proceso de indagacién que no solo busca

comprender los retos particulares que enfrenta una comunidad, sino que también se orienta a
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la aplicacion practica de los conocimientos generados para impulsar mejoras tangibles. Esta
forma de investigacion se distingue por su fuerte conexion con el entorno local, considerando
las caracteristicas unicas de cada comunidad, desde su contexto cultural hasta sus desafios

economicos y ambientales.

En el ambito local, la investigacion aplicada realiza un roll importante al proporcionar
soluciones contextualizadas. Los aportes son significativos, ya que las intervenciones derivadas
de esta investigacion abordan problemas especificos que afectan directamente a la comunidad.
Por ejemplo, puede impulsar mejoras en las practicas agricolas, permitiendo a los agricultores
locales optimizar sus métodos de cultivo para aumentar la productividad y la sostenibilidad.
Este enfoque también contribuye al fortalecimiento de emprendimientos locales al identificar
oportunidades para el desarrollo de negocios que sean social y econdémicamente viables.

(Castro y Camargo, 2023)

Ademas, la investigacion aplicada y desarrollo local fomenta el empoderamiento
comunitario a través del desarrollo de capacidades locales. Al involucrar a los miembros de la
comunidad en procesos de investigacion y analisis, se promueve una comprension mas
profunda de los problemas y se capacita a la comunidad para tomar decisiones informadas
sobre su propio desarrollo. Este empoderamiento no solo tiene implicaciones inmediatas, sino
que también sienta las bases para una sostenibilidad a largo plazo, ya que la comunidad se
convierte en un agente activo en la identificacion y resolucion de sus propios desafios. (Castro

y Camargo, 2023)

2.1.2.2. Colaboracion y Alianzas Estratégicas. creacion de relaciones y
asociaciones con diversas entidades, como otras instituciones académicas, gobiernos locales,
empresas, organizaciones no gubernamentales (ONG) y comunidades, con el objetivo de

fortalecer las capacidades, compartir recursos y abordar desafios complejos de manera
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conjunta. Esta colaboracion va mas alla de las fronteras académicas tradicionales, buscando
sinergias que beneficien a todas las partes involucradas y generen un impacto positivo en la

sociedad. (De la guerra et al., 2021)

La colaboracion y alianzas estratégicas enriquecen el entorno académico al facilitar el
intercambio de conocimientos y experiencias entre diversas instituciones. Esta diversidad de
perspectivas y enfoques fortalece la calidad de la ensefianza y la investigacion al introducir
nuevas ideas, metodologias y enfoques. La interconexion con otras entidades también amplia
las oportunidades para la movilidad estudiantil y la colaboracion en proyectos de investigacion,
enriqueciendo la formacion académica y preparando a los estudiantes para enfrentar desafios

globales. (Alzate et al., 2019)

Ademas, estas colaboraciones estratégicas son fundamentales para abordar problemas
complejos que requieren soluciones integrales. La universidad, al asociarse con actores
externos, puede movilizar recursos adicionales y acceder a conocimientos especializados para
enfrentar desafios que van mas alla de su alcance individual. Por ejemplo, al formar alianzas
con gobiernos locales, se pueden implementar proyectos de desarrollo comunitario que aborden
las necesidades especificas de la region, promoviendo el bienestar social y econdmico de

manera efectiva

2.1.2.3. Educacion y Capacitacion. proceso de proporcionar conocimientos,
habilidades y competencias a estudiantes y profesionales, preparandolos para enfrentar los
desafios de manera efectiva en sus respectivos campos. Este proceso no se limita a la
transmision de informacién, sino que busca desarrollar capacidades criticas, analiticas y
practicas que permitan a los individuos adaptarse a entornos cambiantes y contribuir de manera

significativa a la sociedad. (Alzae et al., 2020)
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La educacion universitaria es un pilar fundamental para el desarrollo personal y
profesional. A través de programas académicos rigurosos, los estudiantes adquieren
conocimientos especializados en sus campos de estudio, al tiempo que desarrollan habilidades
de pensamiento critico, resolucion de problemas y comunicacion efectiva. Este enfoque
holistico no solo los prepara para enfrentar los desafios especificos de sus disciplinas, sino que
también fomenta un pensamiento reflexivo y una comprension mas profunda de lo que se cree.

(Martinez et al., 2017)

Ademas, la capacitacion profesional y programas de educacidon continua ofrecen
oportunidades para el desarrollo de habilidades especializadas y la actualizacion constante de
conocimientos en respuesta a la evolucion de las demandas del mercado laboral. Estos
programas permiten que profesionales en ejercicio mejoren y amplien sus habilidades, lo que
es esencial en entornos laborales dindmicos y cambiantes. La universidad, a través de sus
ofertas educativas, se convierte en un facilitador clave para el aprendizaje continuo y el

crecimiento profesional a lo largo de la vida.

2.1.24. Desarrollo de Emprendimientos Sostenibles. implica el fomento y
apoyo a la creacién y crecimiento de negocios que buscan no solo generar beneficios
economicos, sino también abordar desafios sociales y ambientales de manera responsable.
Estos emprendimientos estan disefiados para equilibrar consideraciones econdmicas, sociales
y medioambientales, contribuyendo al desarrollo sostenible y al bienestar de las comunidades

a largo plazo. (Chirionos et al., 2016)

El desarrollo de emprendimientos sostenibles impulsa la innovacion y la creatividad en
la solucion de problemas sociales y medioambientales. Las universidades, a través de
programas académicos y centros de emprendimiento, pueden fomentar una mentalidad

emprendedora que motive a los estudiantes y empresarios a abordar desafios globales mediante
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soluciones sostenibles e impactantes. Ademas, estos emprendimientos contribuyen a la
diversificacion economica y al fortalecimiento de las comunidades locales. Al apoyar la
creacion de negocios que operan de manera €tica y sostenible, la universidad se convierte en
un agente clave para el desarrollo econdmico a nivel local. Estos emprendimientos no solo
generan empleo, sino que también promueven la autonomia financiera y la resiliencia

econémica de las comunidades frente a cambios adversos. (Alvarez et al., 2020)

Al proporcionar programas especificos de emprendimiento sostenible, las
universidades preparan a los futuros lideres empresariales para integrar la sostenibilidad en sus
practicas comerciales desde el principio. Esto contribuye a la formacion de una nueva
generacion de empresarios conscientes que consideran el impacto social y ambiental de sus

decisiones comerciales.

2.1.2.5. Preservacion Cultural y Patrimonio. se refiere a la salvaguarda y
promocion de las expresiones culturales, tradiciones, artefactos y lugares que son significativos
para una comunidad o sociedad en particular. Este esfuerzo busca proteger la identidad cultural
y el legado historico, asegurando que las generaciones presentes y futuras tengan acceso y

contintien valorando la riqueza cultural y patrimonial. (De Marco y Sarmiento, 2018)

La preservacion cultural y del patrimonio es esencial para la transmision
intergeneracional de conocimientos y valores. Esto no solo enriquece la comprension
académica, sino que también contribuye a la preservacion de las tradiciones y practicas que

definen la identidad de una comunidad.

Las universidades pueden liderar proyectos que celebren y resalten la variedad de
expresiones culturales presentes en una region o pais, contribuyendo asi a la construccion de

sociedades mas inclusivas y respetuosas de la diversidad. (Gutiérrez y Magafia, 2020)
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2.1.2.6. Acceso a Recursos y Tecnologias Universitarias. se refiere a la
disponibilidad y utilizacion de los diversos recursos y herramientas tecnologicas que ofrece
una institucion académica. Estos recursos pueden incluir bibliotecas, laboratorios, instalaciones
de investigacion, plataformas en linea y otras tecnologias educativas que contribuyen al
aprendizaje, la investigacion y el desarrollo profesional dentro de la comunidad universitaria.

(Naranjo y Mejia, 2018)

El acceso a recursos y tecnologias universitarias es fundamental para la calidad de la
educacion. Las bibliotecas bien equipadas, laboratorios avanzados y plataformas educativas en
linea brindan a estudiantes y profesores acceso a una amplia gama de informacién y
herramientas necesarias para la investigacion y el aprendizaje. La disponibilidad de recursos
enriquecidos contribuye directamente a la calidad de la ensefianza y al desarrollo de habilidades

criticas entre los estudiantes. (Canquiz y Valarezo, 2018)

Ademas, el acceso a tecnologias universitarias puede impulsar la innovacion en la
investigacion. Laboratorios equipados con tecnologias de vanguardia y herramientas
especializadas permiten a los investigadores realizar experimentos avanzados y proyectos que
contribuyen al avance del conocimiento en diversas disciplinas. Ademas, la utilizacion de
plataformas digitales y tecnologias colaborativas facilita la comunicacion y colaboracion entre

investigadores a nivel local e internacional.

2.1.2.7. Gestién Etica y Responsable. en el contexto universitario se refiere a
la administracion y direccion de la institucion de manera fundamentada en principios éticos
solidos y con un compromiso activo hacia la responsabilidad social. Implica la toma de
decisiones basada en valores morales, la transparencia en las acciones y la consideracion de los

impactos sociales y ambientales de las operaciones universitarias.
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La gestion ética y responsable promueve la integridad institucional. Las universidades
que adoptan una gestion ética establecen un marco solido de valores que guian todas las
actividades, desde la seleccion de personal hasta la formulacion de politicas y la toma de
decisiones estratégicas. Esto contribuye a construir una reputacion de confianza y credibilidad,
fundamentada en la coherencia entre los principios declarados y las acciones reales. (Valarezo

etal., 2013)

Otro aporte significativo es la promocion de la transparencia y la rendicion de cuentas.
La gestion ética implica la comunicacion abierta sobre las decisiones y acciones de la
universidad, proporcionando a la comunidad universitaria y a las partes interesadas externas la
informacion necesaria para comprender y evaluar las practicas institucionales. La rendicion de
cuentas fortalece la confianza y la legitimidad de la universidad en la sociedad, ya que
demuestra un compromiso con la responsabilidad y la mejora continua. (Ramirez y Reyes,

2017)

2.1.2.8. Diversificacion de ingresos. Abarca el progreso sostenible de una
sociedad, buscando mejorar la calidad de vida, reducir la pobreza y promover la equidad. Las
universidades, como centros de conocimiento, pueden fomentar la innovacion, la capacitacién
y el emprendimiento, generando un impacto positivo en sectores clave y promoviendo la

creacion de empleo. (Benavides et al., 2015)

El apoyo a la diversificacion de ingresos es una estrategia clave en el marco de la RSU
para fortalecer las bases econdomicas locales. Al facilitar la adquisicion de habilidades y
conocimientos relevantes, las universidades pueden empoderar a individuos y comunidades
para explorar nuevas oportunidades econdémicas, reduciendo asi la vulnerabilidad frente a

cambios econdmicos adversos. Este enfoque holistico de la RSU, alineado con el desarrollo
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economico, refleja el compromiso de las instituciones académicas con el bienestar social y el

progreso sostenible. (Morante 2022)

2.1.2.9. Infraestructura Rural. La infraestructura rural constituye un
componente esencial para el desarrollo sostenible de las comunidades en entornos no urbanos,
abarcando una amplia gama de elementos que facilitan la vida diaria y mejoran la calidad de
vida. Este concepto engloba desde carreteras y sistemas de transporte hasta servicios basicos
como agua potable, energia eléctrica y telecomunicaciones. En el contexto rural, la
infraestructura se convierte en un habilitador clave para el acceso a oportunidades educativas,
de salud y econémicas. La mejora y expansion de la infraestructura rural no solo promueven la
conectividad y la movilidad, sino que también contribuyen a reducir las disparidades entre las

areas urbanas y rurales, fomentando un desarrollo equitativo. (Cerdén, 2018)

La infraestructura rural no se limita a elementos fisicos, sino que también incluye
aspectos sociales y comunitarios. Centros de salud, escuelas y espacios recreativos son parte
integral de esta infraestructura, fortaleciendo el tejido social y contribuyendo al bienestar
general de la poblacion. En este sentido, el desarrollo de la infraestructura rural no solo se trata
de construir carreteras o instalar servicios bdsicos, sino de proporcionar un entorno que
favorezca la inclusion, la participacion comunitaria y el desarrollo sostenible a largo plazo. La
planificacion y ejecucion efectiva de proyectos de infraestructura rural deben considerar las
necesidades especificas de cada comunidad, garantizando un enfoque integral que abarque

tanto las dimensiones fisicas como las sociales. (Ibarra et al., 2020)

Los proyectos de infraestructura rural impulsados por las universidades no solo buscan
cerrar estas brechas, sino también generar empleo local y contribuir a la sostenibilidad

ambiental. Ademas, la participacion activa de la comunidad en la planificacion y ejecucion de
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estos proyectos es fundamental para garantizar su pertinencia y éxito a largo plazo, reflejando

asi un enfoque participativo y colaborativo en el marco de la RSU. (Diaz et al., 2021)

2.1.2.10. Fomento de la participacion de la comunidad en la toma de
decisiones. El fomento de la participacion de la comunidad en la toma de decisiones es una
dimension dirigida al desarrollo de las comunidades campesinas. Esta dimension implica la
creacion de mecanismos y espacios que faciliten la expresion de las voces locales en los
procesos de planificacion y toma de decisiones que afectan directamente a sus vidas y entorno.
La universidad, al integrar esta dimension en sus iniciativas, busca promover una gobernanza

inclusiva y transparente. (Gutiérrez, 2020)

En este enfoque, se establecen canales efectivos de comunicacion y se promueve la
educacion civica para empoderar a los miembros de la comunidad en la comprensiéon de los
temas relevantes. Se busca crear una cultura de participacion activa, donde las comunidades no
solo sean receptoras de acciones, sino también agentes activos en la formulacion de politicas y
estrategias. El objetivo es asegurar que las decisiones adoptadas reflejen las necesidades,
valores y aspiraciones de las comunidades campesinas, contribuyendo asi a un desarrollo mas

equitativo y sostenible. (Alarcon, 2018)

2.1.2.11. Investigacion Aplicada y Desarrollo Rural. Este enfoque implica la
aplicacion practica de conocimientos cientificos y tecnoldgicos para abordar los desafios
especificos que enfrentan las comunidades campesinas. La universidad, a través de la
investigacion aplicada, se involucra directamente en la resolucion de problemas concretos
relacionados con la agricultura, la gestion de recursos naturales, la diversificacion de ingresos
y otros aspectos para el desarrollo rural sostenible. (Flores, 2020)

La RSU, al promover la investigacion aplicada, busca generar soluciones innovadoras

y sostenibles que beneficien a las comunidades campesinas. Esto implica no solo la produccion
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de conocimiento, sino también su aplicacion efectiva en la vida cotidiana de la comunidad. La
investigacion aplicada se convierte asi en un puente vital entre el &mbito académico y las
necesidades practicas de las comunidades rurales. Ademas, este enfoque contribuye al
fortalecimiento de capacidades locales, al empoderamiento de la comunidad y al desarrollo
integral, al tiempo que establece una colaboracion estrecha y bidireccional entre la universidad

y las comunidades campesinas. (Duque, 2019)

2.2. Marco conceptual

2.2.1. Responsabilidad Social Universitaria

La Responsabilidad Social Universitaria (RSU) es un enfoque que redefine el propdsito
de las instituciones académicas, extendiendo su compromiso mas alla de la educacion formal.
Se fundamenta en la premisa de que las universidades tienen una responsabilidad mas amplia
en la sociedad, abordando no solo la formacién académica sino también las necesidades y

desafios sociales. (Martinez et al., 2008)

2.2.2. Desarrollo sostenible

El desarrollo sostenible se refiere al proceso de mejora sostenible en las condiciones de
vida y bienestar de una sociedad, que implica el crecimiento continuo de la produccion de
bienes y servicios. Implica consideraciones sociales, econémicas y ambientales para garantizar

un progreso equitativo y sostenible. (Rivera, 2014)

2.2.3. Técnicas agricolas modernas

Representan una herramienta estratégica para impulsar el desarrollo econdémico
sostenible en comunidades rurales. Dentro del contexto de Responsabilidad Social

Universitaria (RSU). Estos programas no solo buscan mejorar la productividad agricola, sino
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también promover practicas respetuosas con el medio ambiente y socialmente responsables.

(Cortes et al., 2022)

2.2.4. Gestion de recursos naturales

Abarca temas como la conservacion del suelo, la gestion del agua, la agroecologia y
practicas agricolas respetuosas con el entorno. Los programas disefiados bajo la RSU buscan
empoderar a las comunidades rurales, brindandoles las habilidades necesarias para preservar
sus recursos, mejorar la resiliencia ante los desafios ambientales y fomentar practicas agricolas

que promuevan la armonia entre la actividad humana y el ecosistema. (Loza, 2013)

2.2.5. Emprendimientos locales

El desarrollo de habilidades para emprendimientos locales se posiciona como un
componente vital en los programas de Responsabilidad Social Universitaria (RSU), orientados
al progreso y sostenibilidad de las comunidades campesinas. La RSU, alineada con la mision
de las universidades de contribuir al bienestar social, impulsa iniciativas que fortalezcan las

capacidades emprendedoras de las poblaciones rurales. (Valle y Pérez, 2016)

2.2.6. Servicios bdsicos

Es importante garantizar que las comunidades campesinas tengan acceso equitativo y
sostenible a servicios esenciales que influyen directamente en su calidad de vida. Servicios
como el agua potable, saneamiento, electricidad, atencidon médica y educacion para el

desarrollo integral de las comunidades rurales. (Diaz, 2021)

2.2.7. Sostenibilidad ambiental

La sostenibilidad ambiental destaca la necesidad de abordar los desafios ambientales
especificos que enfrentan las comunidades campesinas. Este aspecto de la RSU reconoce la

interconexion vital entre el bienestar de estas comunidades y la salud del entorno natural en el
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que se encuentran. Las universidades, al incorporar la sostenibilidad ambiental en sus acciones
de RSU, se comprometen a mitigar el impacto negativo en los ecosistemas locales, promover
practicas agricolas sostenibles y fomentar la conservacion de los recursos naturales. (Torres y

Verdecia, 2021)

2.2.8. Participacion Comunitaria

El contexto de Responsabilidad Social Universitaria (RSU) se enfoca en garantizar que
las comunidades campesinas sean participes activos en los procesos de toma de decisiones y
en las iniciativas disefiadas para su desarrollo. Esto implica respetar y valorar la diversidad
cultural, social y econdmica presente en las comunidades campesinas, asegurando que todos

tengan voz y acceso a oportunidades. (Fernandez et al., 2022)

2.2.9. Liderazgo local

Esta dimension se centra en el fortalecimiento de habilidades de liderazgo entre los
miembros de la comunidad, con el objetivo de potenciar su capacidad para asumir roles activos
y participativos en el desarrollo local. La universidad, al integrar esta dimensién en sus
acciones, busca impulsar la formacion de lideres locales que comprendan las necesidades
especificas de su comunidad y estén capacitados para abordar los desafios locales. (Macias y
Bastidas, 2019)

2.2.10. Comunidades campesinas

La RSU se concibe como un compromiso activo para abordar los desafios particulares
que enfrentan las comunidades campesinas, considerando su diversidad cultural, sus
condiciones socioecondémicas y su relacion con el entorno natural. La universidad, al asumir
esta responsabilidad, busca contribuir al bienestar integral de estas comunidades mediante

estrategias que van mas alld de lo académico, abarcando areas como la economia local, la
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preservacion cultural, el acceso a servicios basicos y la promocion de précticas agricolas

sostenibles. (Espinoza y Guachamin, 2015)

2.2.11. Alianzas Locales

Se revelan como pilares fundamentales orientadas al desarrollo de las comunidades
campesinas. En este marco, la universidad busca establecer vinculos estrechos con actores
locales, incluyendo gobiernos municipales, organizaciones comunitarias, y emprendedores
locales. La RSU, al adoptar una perspectiva colaborativa, reconoce la importancia de la
participacion activa y la construccidon conjunta de soluciones para abordar los desafios
especificos de las comunidades campesinas. (Fernandez,2018)

2.2.12. Iniciativas comunitarias

Es un componente esencial de la RSU dirigida al desarrollo de las comunidades
campesinas. Este enfoque implica que las universidades se involucren activamente en respaldar
proyectos y actividades que surgen de las propias comunidades, reconociendo y fortaleciendo
su capacidad para identificar soluciones a sus necesidades particulares. (Urdapilleta, 2019)

2.2.13. Inclusion Social y Cultural

La inclusion social y cultural en comunidades campesinas es un aspecto critico para
fortalecer el tejido social y promover la equidad. La inclusion social implica garantizar que
todos los miembros de la comunidad tengan acceso a recursos, servicios y oportunidades,

independientemente de su origen cultural, género, edad u otras caracteristicas. (Hame, 2018)
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III. METODO

3.1.Tipo de investigacion

La metodologia de investigacion adoptada se basé en el paradigma epistemologico post
positivista, caracterizado por la aceptacion de que la comprension de la realidad social es
imperfecta y sujeta a constante revision. Este enfoque post positivista se refleja en la eleccion
de un enfoque metodologico mixto que combina tanto métodos cuantitativos como cualitativos
para lograr una comprension mas completa de la realidad social. (Corbetta, 2007).

En términos de clasificacion, el estudio se identifico6 como cuantitativa y de tipo
relacional, ya que busco la explicacion de la relacion entre variables. Este enfoque implica
explorar y entender las relaciones causales entre la Responsabilidad Social Universitaria y el
Desarrollo de las comunidades campesinas.

En cuanto al tipo de investigacion, se utilizoé un disefio no experimental ya que no se
manipulardn las variables de estudio. Esta eleccion permitié abordar de manera integral los
objetivos de la investigacion, combinando la recoleccion de datos cuantitativos con analisis
cualitativos con miras a alcanzar una aprehension mas exhaustiva de la relacion bajo estudio.

El enfoque metodologico de la investigacion se caracterizo por el uso de estrategias
experimentales, proponiendo el Modelo de Gestion de Responsabilidad Social Universitaria
(RSU) como estimulo para medir su contribucién a los Objetivos de Desarrollo Sostenible

(ODS).

3.2. Poblacion y muestra

3.2.1. Poblacion

Segun la perspectiva de Hernandez et al. (2014), los términos "poblacién" y "universo"
se consideran sindnimos, hasta el punto de que, al definir universo o poblacion, sostienen que

es un "conjunto de todos los casos que concuerdan con determinadas especificaciones"
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(Hernandez et al., 2014, p. 174). En consonancia con esta concepcion, la poblacion de la
investigacion se conformo por aquellos actores directamente vinculados con la
Responsabilidad Social Universitaria y el Desarrollo Sostenible.

3.2.2. Muestra

La seleccion de la muestra adopté un enfoque no probabilistico o dirigido, segun la
definiciéon de Hernandez y Mendoza (2018), que describe este método como un subgrupo
poblacional en el cual la seleccion de los elementos no esta sujeta a la probabilidad, sino que
se basa en las especificidades inherentes a la investigacion. Siguiendo la perspectiva de
Hernéandez y Mendoza, la investigacion requeria que los miembros de la muestra o las unidades
de analisis tuvieran un dominio del tema, de modo que los datos recopilados y el modelo
propuesto pudieran alcanzar la objetividad necesaria. Dado que los temas abordados eran la
responsabilidad social y el desarrollo sostenible, y considerando que no todas las personas
poseen conocimientos sobre estos temas, se descartd la posibilidad de realizar una muestra
probabilistica. La determinacion de la muestra se por conveniencia seleccionando a 100

residentes de las comunidades campesinas de Huascoy y La Comunidad de Pallac.



3.3. Operacionalizacion de variables

Tabla 1

Operacionalizacion de variables
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. Definicion Definicion operacional . g .

Variable P Dimension Indicador

conceptual
Desarrollo Fomento de practicas agricolas sostenibles.

La Responsabilidad La Responsabilidad Social Econdmico Acceso a mercados para productos agricolas locales.
Social Universitaria Universitaria se concreta Apoyo a la diversificacion de ingresos
se refiere a la en acciones relacionadas Programas de capacitacion en técnicas agricolas
orientacion de la con cinco dimensiones Capacitacion modernas.
universidad hacia la especificas: Desarrollo - apacttd Y Educacién sobre gestion de recursos naturales.

. . o ..., Educacion . D
mejora continua 'y Econdomico, Capacitacion Desarrollo de habilidades para emprendimientos
efectiva de su 'y Educacion, locales

R bilidad impacto social. Infraestructura Rural, Mejora de la infraestructura vial.
esponsabilida . . .
P (Beltran et al., 2014)  Sostenibilidad Ambiental Acceso a servicios basicos como agua potable y
Social - . .., Infraestructura ..
Uni ar e Inclusion y Participacion Rural electricidad.
niversitaria o ura . .
Comunitaria. Desarrollo de infraestructuras agricolas y de
almacenamiento.
ot Practicas agricolas respetuosas con el medio ambiente.
Sostenibilidad >
: Conservacion de recursos naturales locales.
Ambiental .y .
Promocion de energias renovables.
. Fomento de la participacion de la comunidad en la
Inclusion y .
e, toma de decisiones.
Participacion -y .
. Inclusién de grupos marginados.
Comunitaria .
Desarrollo de liderazgo local
El  desarrollo de El desarrollo de las . Establecimiento de alianzas con comunidades
Desarrollo . . . Colaboracion y .
. comunidades comunidades campesinas . campesinas.
las comunidades . T . Alianzas Locales ., . .
campesinas _implica se desglosa en cinco Colaboracién en proyectos agricolas sostenibles.
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campesinas,
2023

mejorar la calidad de
vida y promover el
bienestar en 4reas
rurales. (Henriquez et
al., 2018)

dimensiones

clave:

Colaboracién y Alianzas
Locales, Transferencia de
Conocimientos
Tecnologia, Investigacion
y  Desarrollo

Aplicada
Rural,

Educacion

Alfabetizacion,

Inclusiéon
Cultural.

Social

y

y
e

y

Apoyo a iniciativas comunitarias.

Transferencia de

Programas de capacitacion en practicas agricolas
modernas.

Conocimientos y Intercambio de conocimientos entre la universidad y
Tecnologia la comunidad.
Desarrollo y difusion de tecnologias apropiadas.
Investigacion centrada en las necesidades de las
Investigacion comunidades rurales.
Aplicada y Desarrollo de soluciones innovadoras para desafios

Desarrollo Rural

agricolas.
Aplicacion practica de hallazgos de investigacion.

Educaciéon y
Alfabetizacion

Programas educativos para mejorar la alfabetizacion.
Acceso a la educacion para nifios y adultos.
Promocién de la educacién ambiental.

Inclusion Social y
Cultural

Respeto y promocion de la cultura local.

Inclusion de comunidades indigenas y minorias
étnicas.

Eventos culturales y actividades para fortalecer la
identidad local.
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3.4. Instrumentos

Se implementaron diversas técnicas de recoleccion de datos para obtener una
comprension detallada. Se recurrié al uso del Diario de Campo como un instrumento de
observacion participante, destacado por su capacidad para sistematizar practicas investigativas
diarias. Este documento permitid al investigador registrar de manera detallada aspectos
relevantes y evolucionar en la comprension de las dindmicas y acciones en el terreno.

Adicionalmente, se empleara una Guia de Entrevista a profundidad semi estructurada,
que se reveld como un instrumento esencial para obtener informacion especifica y detallada.
La guia, que incluy6 temas predefinidos y preguntas sugeridas, facilité la obtencién de
perspectivas mas profundas y enriquecedoras a través de entrevistas detalladas.

En términos de procesamiento y andlisis de datos, se ejecutd un procedimiento de
Codificacion y Decodificacion para depurar la informacion cruda recopilada. Esta técnica
permitid la eliminacion de datos irrelevantes y la reduccion de la informacion a elementos
esenciales para el estudio.

A través de la técnica de la encuesta, se empleé como herramienta un cuestionario
compuesto por 30 items con escala de Likert, con preguntas formuladas conforme a las
variables establecidas en este estudio. Estas preguntas cerradas serdn respondidas por los
encuestados, proporcionandonos una cobertura exhaustiva del tema de investigacion.

La escala se encuentra establecida de la siguiente manera:

(1)  Totalmente en desacuerdo.

(2)  En Desacuerdo

(3)  Nide acuerdo ni en desacuerdo

(4)  Deacuerdo

5) Totalmente de acuerdo
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3.5. Procedimiento

Se elabord cuidadosamente un cuestionario estructurado para obtener informacion
relevante de los participantes en el estudio. Se asegurdé una administracion uniforme y
estandarizada de estos cuestionarios. Luego, una vez recopilados los datos, se ingresaron en
una hoja de célculo utilizando Excel 2016. Durante esta etapa inicial, se llevo a cabo la
organizacion y codificacion de los datos para garantizar su consistencia y calidad.

Posteriormente, los datos codificados se transfirieron al software estadistico SPSS 26,
conocido por sus herramientas avanzadas de andlisis estadistico. Dentro del entorno de SPSS,
se realizaron andlisis descriptivos e inferenciales, incluyendo pruebas de hipotesis y otros
procedimientos relevantes para los objetivos de la investigacion. Se prestd especial atencion a
la interpretacion de los resultados con el fin de identificar patrones significativos y relaciones
entre las variables analizadas.

3.6. Analisis de datos

Los datos recopilados durante la investigacion de campo, en su forma cruda y sin
procesar, se sometieron a un proceso de codificacion y decodificacion. Esta etapa fue esencial
para eliminar y reducir la informacion superflua que no aportaba al propdsito de la
investigacion. En cuanto a la interpretacion de estos datos, se implement6 la técnica de
triangulacion, una estrategia que facilito la contratacion de informacion a través de la
identificaciéon de convergencias y divergencias. Esto implica analizar cuidadosamente el
nucleo central de las entrevistas, observaciones y otros documentos con el fin de determinar su
significado, permitiendo asi la construccion de categorias y subcategorias que enriquecieron el
caracter cualitativo de la investigacion.

Por otro lado, respecto a la confiabilidad, se obtuvo un coeficiente alfa de Cronbach de

0.901 para la escala en cuestion, lo que indica un alto nivel de consistencia interna entre los
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items evaluados. Este valor refleja la confiabilidad de la escala para medir de manera precisa
y coherente el constructo que se esta analizando.

Tabla 2

Confiabilidad de instrumento

Alfa de Cronbach basada en
Alfa de Cronbach elementos estandarizados N de elementos

,901 ,899 30

3.7. Consideraciones éticas

El estudio se adhiri estrictamente a las consideraciones éticas, garantizando la
confidencialidad de los datos y cumpliendo con las normativas de la UNFV. Se protegio la
privacidad de los participantes y se citaron adecuadamente los autores segun las Normas APA

7a Edicidn, lo que asegurd la autenticidad y transparencia del trabajo.

Ademas, se enfatizé el valor social de la investigacion al analizar la relacion entre la
Responsabilidad Social Universitaria y el desarrollo de comunidades campesinas. Este enfoque
no solo contribuy6 al avance del conocimiento académico, sino que también proporciond
informacion valiosa para mejorar la calidad de vida y fomentar un desarrollo sostenible en estas

comunidades.
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IV.  RESULTADOS

4.1.Analisis inferencial

4.1.1. Hipdtesis general
Ho: No existe relacion entre la responsabilidad social universitaria y el desarrollo de las

comunidades campesinas de Huascoy y Pallac, 2023.

Hi: Existe relacion entre la responsabilidad social universitaria y el desarrollo de las

comunidades campesinas de Huascoy y Pallac, 2023.

Tabla 3
Correlacion entre la responsabilidad social universitaria y el desarrollo de las comunidades

campesinas, 2023

Desarrollo de

las comunidades

campesinas,
2023
Rho de Responsabilidad Social ~ Coeficiente de ,949™
Spearman Universitaria correlacion
Sig. (bilateral) ,000
N 100

Interpretacion: Se presenta el resultado de la prueba de hipdtesis general, evaluando
la correlacion entre la responsabilidad social universitaria y el desarrollo de las comunidades
campesinas de Huascoy y Pallac 2023 mediante el coeficiente de correlacion de Spearman (p).
Se observa una significancia de 0.000, menor a 0.05, lo que sugiere una correlacion
significativa entre ambas variables. Ademas, se registra un coeficiente de correlacion de

0.949**, indicando una alta correlacion positiva entre ellas.
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4.1.2. Hipotesis secundarias
a. Hipotesis especifica 1
Ho: No existe relacion entre la responsabilidad social universitaria y la colaboracion y

alianzas locales de las comunidades campesinas de Huascoy y Pallac, 2023.

Hi: Existe relacion entre la responsabilidad social universitaria y la colaboracion y

alianzas locales de las comunidades campesinas de Huascoy y Pallac, 2023.

Tabla 4
Correlacion entre la responsabilidad social universitaria y la colaboracion y alianzas

locales, 2023

Colaboracion y

Alianzas

Locales
Rho de Spearman  Responsabilidad Social =~ Coeficiente de correlacion 8117
Universitaria Sig. (bilateral) ,000
N 100

Interpretacion: Se presenta el resultado de la contrastacion de la hipotesis especifica
1, que postula la existencia de una relacion entre la responsabilidad social universitaria y la
colaboracion y alianzas locales de las comunidades campesinas de Huascoy y Pallac en el afio
2023. Utilizando el coeficiente de correlacion de Spearman (p), se encontrd una significancia
de 0.000, lo que sugiere una correlacion significativa entre ambas. Ademas, se observa un

coeficiente de correlacion de 0.811**, indicando una correlacion positiva alta entre ellas.
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b. Hipotesis especifica 2
Ho: No existe relacion entre la responsabilidad social universitaria y la transferencia de

conocimientos y tecnologia de las comunidades campesinas de Huascoy y Pallac, 2023.

Hi: Existe relacion entre la responsabilidad social universitaria y la transferencia de

conocimientos y tecnologia de las comunidades campesinas de Huascoy y Pallac, 2023.

Tabla §
Correlacion entre la responsabilidad social universitaria y la transferencia de conocimientos

y tecnologia, 2023

Transferencia
de
Conocimientos

y Tecnologia

ok

Rho de Spearman  Responsabilidad Social Coeficiente de correlacion ,563
Universitaria Sig. (bilateral) ,000
N 100

Interpretacion: Se presenta el resultado de la contrastacion de la hipdtesis especifica
2, que postula la existencia de una relacion entre la responsabilidad social universitaria y la
transferencia de conocimientos y tecnologia de las comunidades campesinas de Huascoy y
Pallac en el afio 2023. Utilizando el coeficiente de correlacion de Spearman (p), se encontrd
una significancia de 0.000, lo que sugiere una correlacion significativa entre ambas. Ademas,
se observa un coeficiente de correlacion de 0.563**, indicando una correlacion positiva

moderada entre ellas.
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c. Hipotesis especifica 3
Ho: No existe relacion entre la responsabilidad social universitaria y la investigacion

aplicada y desarrollo rural de las comunidades campesinas de Huascoy y Pallac, 2023.

Hi: Existe relacion entre la responsabilidad social universitaria y la investigacion

aplicada y desarrollo rural de las comunidades campesinas de Huascoy y Pallac, 2023.

Tabla 6
Correlacion entre la responsabilidad social universitaria y la investigacion aplicada y

desarrollo rural, 2023

Investigacion
Aplicada y
Desarrollo
Rural
Rho de Spearman  Responsabilidad Social Coeficiente de correlacion ,8317
Universitaria Sig. (bilateral) ,000
N 100

Interpretacion: Se presenta el resultado de la contrastacion de la hipotesis especifica
3, que postula la existencia de una relacion entre la responsabilidad social universitaria y la
investigacion aplicada y desarrollo rural de las comunidades campesinas de Huascoy y Pallac
en el afio 2023. Utilizando el coeficiente de correlaciéon de Spearman (p), se encontré una
significancia de 0.000, lo que sugiere una correlacion significativa entre ambas. Ademas, se
observa un coeficiente de correlacion de 0.831**, indicando una correlacion positiva alta entre

ellas.
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d. Hipotesis especifica 4
Ho: No existe relacion entre la responsabilidad social universitaria y la educacion y

alfabetizacion de las comunidades campesinas de Huascoy y Pallac, 2023.

Hi: Existe relacion entre la responsabilidad social universitaria y la educacion y

alfabetizacion de las comunidades campesinas de Huascoy y Pallac, 2023.

Tabla 7

Correlacion entre la responsabilidad social universitaria y la educacion y alfabetizacion,

2023
Educacion y
Alfabetizacion
Rho de Spearman Responsabilidad Social ~ Coeficiente de 8117
Universitaria correlacion
Sig. (bilateral) ,000
N 100

Interpretacion: Para la hipotesis especifica 4, la cual plantea la existencia de una
relacion entre la responsabilidad social universitaria y la educacion y alfabetizacion de las
comunidades campesinas de Huascoy y Pallac en el afio 2023, se llevo a cabo un anélisis
utilizando el coeficiente de correlacion de Spearman (p). Los resultados revelaron una
significancia de 0.000, menor a 0.05, lo que indica una correlacion altamente significativa entre
ambas. Ademas, se observo un coeficiente de correlacion de 0.811**, lo que sugiere una
correlacion positiva fuerte entre la responsabilidad social universitaria y la educacion y

alfabetizacion.
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e. Hipotesis especifica 5
Ho: No existe relacion entre la responsabilidad social universitaria y la inclusion social

y cultural de las comunidades campesinas de Huascoy y Pallac, 2023.

Hi: Existe relacion entre la responsabilidad social universitaria y la inclusion social y

cultural de las comunidades campesinas de Huascoy y Pallac, 2023.

Tabla 8

Correlacion entre la responsabilidad social universitaria y la inclusion social y cultural,

2023.
Inclusion
Social y
Cultural
Rho de Spearman  Responsabilidad Social Coeficiente de correlacion ,563™
Universitaria Sig. (bilateral) ,000
N 100

Interpretacion: Para la hipotesis especifica 5, que plantea la existencia de una relacion
entre la responsabilidad social universitaria y la inclusion social y cultural de las comunidades
campesinas de Huascoy y Pallac en el afio 2023, se utiliz6 el coeficiente de correlacion de
Spearman (p) para el analisis. Los resultados revelaron una significancia de 0.000, menor a
0.05, lo que indica una correlacion altamente significativa entre ambas. Ademas, se observo un
coeficiente de correlacion de 0.563**, sugiriendo una correlacion moderada entre la

responsabilidad social universitaria y la inclusion social y cultural.



57

4.2.Analisis descriptivos

Los resultados de la encuesta muestran una clara tendencia hacia la percepcion positiva
sobre la implementacion de practicas agricolas sostenibles como una medida para mejorar la
capacidad de enfrentar desafios econdomicos. Con un 86% de los encuestados expresando
acuerdo total o parcial, el 56% estd totalmente de acuerdo y el 30% esta de acuerdo. Esto
sugiere una amplia aceptacion de que las practicas agricolas sostenibles pueden ser
beneficiosas para abordar los desafios econdmicos en el sector agricola. Aunque un 14% no
muestra una opinion clara al respecto, la mayoria respalda la idea de que estas practicas pueden
ser efectivas para enfrentar los desafios econdémicos, segun los resultados obtenidos.

Tabla 9
Frecuencia de Percepciones sobre el Impacto de la Implementacion de Practicas Agricolas
Sostenibles en la Capacidad para Enfrentar Desafios Econémicos

Frecuencia Porcentaje
Valido Totalmente en desacuerdo 0 0
En desacuerdo 0 0
Ni de acuerdo ni en desacuerdo 14 14,0
De acuerdo 30 30,0
Totalmente de acuerdo 56 56,0
Total 100 100,0

Figura 1

Frecuencia de Percepciones sobre el Impacto de la Implementacion de Practicas Agricolas Sostenibles
en la Capacidad para enfrentar Desafios Economicos

= Ni de acuerdo ni en desacuerdo = De acuerdo = Totalmente de acuerdo
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Existe un fuerte consenso entre los encuestados sobre la importancia del acceso a los
mercados para contribuir al desarrollo econdmico sostenible de las comunidades agricolas. Un
impresionante 79% de los encuestados estd de acuerdo total o parcialmente con esta atirmacion,
con un 50% totalmente de acuerdo y un 29% de acuerdo. Esto sugiere una percepcion
generalizada de que mejorar el acceso a los mercados puede tener un impacto significativo en
el desarrollo econdmico sostenible de las comunidades agricolas, segiin los resultados
obtenidos.

Tabla 10
Frecuencia de Percepciones sobre el Impacto del Acceso a Mercados en el Desarrollo Economico
Sostenible de las Comunidades Agricolas

Frecuencia Porcentaje
Valido Totalmente en desacuerdo 0 0
En desacuerdo 0 0
Ni de acuerdo ni en desacuerdo 21 21,0
De acuerdo 29 29.0
Totalmente de acuerdo 50 50,0
Total 100 100,0

Figura 2
Frecuencia de Percepciones sobre el Impacto del Acceso a Mercados en el Desarrollo Economico
Sostenible de las Comunidades Agricolas

= Ni de acuerdo ni en desacuerdo = De acuerdo = Totalmente de acuerdo
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Hay un respaldo significativo a la idea de que proporcionar apoyo a la diversificacion
de ingresos puede impulsar el crecimiento econdmico local. Un impresionante 86% de los
encuestados expreso su acuerdo, con el 59% totalmente de acuerdo y el 27% de acuerdo. Solo
un pequefio porcentaje, el 14%, no expres6 una opinion clara al respecto. Estos datos sugieren
una fuerte inclinacion hacia la creencia de que fomentar la diversificacion de ingresos puede
tener un impacto positivo en el crecimiento econdmico a nivel local, segtin lo percibido por los
encuestados.

Tabla 11
Frecuencia de Percepciones sobre la Importancia del Apoyo a la Diversificacion de Ingresos como
Impulso para el Crecimiento Economico Local

Frecuencia Porcentaje
Valido Totalmente en desacuerdo 0 0
En desacuerdo 0 0
Ni de acuerdo ni en desacuerdo 14
De acuerdo 27 27,0
Totalmente de acuerdo 59 59,0
Total 100 100,0

Figura 3
Frecuencia de Percepciones sobre la Importancia del Apoyo a la Diversificacion de Ingresos como
Impulso para el Crecimiento Economico Local

= Ni de acuerdo ni en desacuerdo = De acuerdo = Totalmente de acuerdo
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Se observa una percepcion mayoritariamente positiva sobre la efectividad de los
programas de capacitacion en técnicas agricolas modernas para mejorar las habilidades de los
agricultores. Un impresionante 86% de los encuestados estd de acuerdo total o parcialmente
con esta afirmacion. Especificamente, el 59% esta totalmente de acuerdo y el 27% esta de
acuerdo. Esto sugiere una fuerte creencia en la utilidad y eficacia de estos programas para
mejorar las habilidades de los agricultores. Aunque un 14% no se posiciona claramente en esta
percepcion, la mayoria muestra un nivel significativo de acuerdo con la efectividad de dichos

programas, segun los resultados obtenidos.

Tabla 12
Frecuencia de Percepciones sobre la Efectividad de los Programas de Capacitacion en Técnicas
Agricolas Modernas para Mejorar las Habilidades de los Agricultores

Frecuencia Porcentaje
Valido Totalmente en desacuerdo 0 0
En desacuerdo 0 0
Ni de acuerdo ni en desacuerdo 14 14,0
De acuerdo 27 27,0
Totalmente de acuerdo 59 59,0
Total 100 100,0

Figura 4
Frecuencia de Percepciones sobre la Efectividad de los Programas de Capacitacion en Téecnicas
Agricolas Modernas para Mejorar las Habilidades de los Agricultores

= Ni de acuerdo ni en desacuerdo = De acuerdo = Totalmente de acuerdo
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Se constata una clara tendencia hacia la creencia de que la educacion sobre gestion de
recursos naturales tiene un impacto significativo en la conciencia ambiental y en el cambio de
comportamiento en las comunidades. El 59% de los encuestados estd totalmente de acuerdo
con esta afirmacion, mientras que el 27% esta de acuerdo, lo que suma un 86% de acuerdo en
total. Aunque un 14% no muestra una opinion clara al respecto, la mayoria expresa una creencia
positiva en el poder de la educacion para influir en la conciencia ambiental y el comportamiento
en las comunidades, segin los resultados obtenidos.

Tabla 13
Frecuencia de Percepciones sobre la Contribucion de la Educacion sobre Gestion de Recursos
Naturales a la Conciencia Ambiental y al Cambio de Comportamiento en las Comunidades

Frecuencia Porcentaje
Valido Totalmente en desacuerdo 0 0
En desacuerdo 0 0
Ni de acuerdo ni en desacuerdo 14 14,0
De acuerdo 27 27,0
Totalmente de acuerdo 59 59,0
Total 100 100,0

Figura 5
Frecuencia de Percepciones sobre la Contribucion de la Educacion sobre Gestion de Recursos
Naturales a la Conciencia Ambiental y al Cambio de Comportamiento en las Comunidades

= Ni de acuerdo ni en desacuerdo = De acuerdo = Totalmente de acuerdo
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Se percibe una division equitativa en cuanto a la percepcion sobre si la promocion del
desarrollo de habilidades para emprendimientos locales demuestra el compromiso de las
universidades con el crecimiento econdmico y la autonomia de las comunidades. Un 40% de
los encuestados estd de acuerdo con esta afirmacion, mientras que otro 29% esté totalmente de
acuerdo. Sin embargo, un 31% no se posiciona claramente en esta percepcion. Esto sugiere
que, aunque hay un segmento significativo que apoya esta idea, también hay una proporcion
notable que no esta completamente convencida, seglin los resultados obtenidos

Tabla 14

Frecuencia de Percepciones sobre si la Promocion del Desarrollo de Habilidades para
Emprendimientos Locales Demuestra el Compromiso de las Universidades con el Crecimiento
Economico y la Autonomia de las Comunidades

Frecuencia Porcentaje
Valido Totalmente en desacuerdo 0 0
En desacuerdo 0 0
Ni de acuerdo ni en desacuerdo 31 31,0
De acuerdo 40 40,0
Totalmente de acuerdo 29 29,0
Total 100 100,0

Figura 6

Frecuencia de Percepciones sobre si la Promocion del Desarrollo de Habilidades para
Emprendimientos Locales Demuestra el Compromiso de las Universidades con el Crecimiento
Economico y la Autonomia de las Comunidades

= Ni de acuerdo ni en desacuerdo = De acuerdo = Totalmente de acuerdo
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Se identifica una percepcion mayoritariamente positiva sobre el impacto de la mejora
de la infraestructura vial en la facilitacion de la accesibilidad a servicios esenciales y
oportunidades educativas en las comunidades locales. Un 46% de los encuestados esta
totalmente de acuerdo con esta afirmacion, seguido por un 44% que est4 de acuerdo. Esto indica
que la mayoria de los participantes considera que la mejora de la infraestructura vial puede
tener un efecto significativo en la accesibilidad a servicios y oportunidades educativas en las
comunidades locales. Aunque un 10% no muestra una opinion clara en esta percepcion, la
tendencia general refleja un alto nivel de acuerdo, seglin los resultados obtenidos.

Tabla 15
Frecuencia de Percepciones sobre el Impacto de la Mejora de la Infraestructura Vial en la
Accesibilidad a Servicios Esenciales y Oportunidades Educativas en las Comunidades Locales

Frecuencia Porcentaje
Valido Totalmente en desacuerdo 0 0
En desacuerdo 0 0
Ni de acuerdo ni en desacuerdo 10 10,0
De acuerdo 44 44,0
Totalmente de acuerdo 46 46,0
Total 100 100,0

Figura 7
Frecuencia de Percepciones sobre el Impacto de la Mejora de la Infraestructura Vial en la
Accesibilidad a Servicios Esenciales y Oportunidades Educativas en las Comunidades Locales

m Ni de acuerdo ni en desacuerdo = De acuerdo = Totalmente de acuerdo
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Se identifica una percepcion abrumadoramente positiva sobre la importancia del acceso
a servicios basicos como agua potable y electricidad para mejorar la calidad de vida en las
comunidades locales. Un impresionante 86% de los encuestados, combinando aquellos que
estan de acuerdo y totalmente de acuerdo, respalda esta afirmacion. De este grupo, el 59% esta
totalmente de acuerdo, mientras que el 27% est4 de acuerdo. Aunque un 14% no se posiciona
claramente en esta percepcion, la mayoria muestra un fuerte respaldo a la idea de que el acceso
a servicios basicos es fundamental para mejorar la calidad de vida en las comunidades locales,
segun los resultados obtenidos.

Tabla 16
Frecuencia de Percepciones sobre la Importancia del Acceso a Servicios Basicos como Agua Potable
y Electricidad para Mejorar la Calidad de Vida en las Comunidades Locales

Frecuencia Porcentaje
Valido Totalmente en desacuerdo 0 0
En desacuerdo 0 0
Ni de acuerdo ni en desacuerdo 14 14,0
De acuerdo 27 27,0
Totalmente de acuerdo 59 59,0
Total 100 100,0

Figura 8
Frecuencia de Percepciones sobre la Importancia del Acceso a Servicios Basicos como Agua Potable
v Electricidad para Mejorar la Calidad de Vida en las Comunidades Locales

= Ni de acuerdo ni en desacuerdo = De acuerdo = Totalmente de acuerdo
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Se nota un fuerte respaldo hacia la efectividad de la participacion universitaria en
proyectos destinados al desarrollo de infraestructuras agricolas y de almacenamiento. El 71%
de los encuestados esta de acuerdo total o parcialmente con esta afirmacion, con un 57% que
estd de acuerdo y un 14% que estd totalmente de acuerdo. Esto sugiere una percepcion
generalizada de que la participacion universitaria es beneficiosa en este &mbito. Aunque un
29% no se posiciona claramente, la mayoria muestra un nivel de acuerdo significativo, segiin
los resultados obtenidos

Tabla 17
Frecuencia de Percepciones sobre la Efectividad de la Participacion Universitaria en Proyectos de
Desarrollo de Infraestructuras Agricolas y de Almacenamiento

Frecuencia Porcentaje
Valido Totalmente en desacuerdo 0 0
En desacuerdo 0 0
Ni de acuerdo ni en desacuerdo 29 29,0
De acuerdo 57 57,0
Totalmente de acuerdo 14 14,0
Total 100 100,0

Figura 9
Frecuencia de Percepciones sobre la Efectividad de la Participacion Universitaria en Proyectos de
Desarrollo de Infraestructuras Agricolas y de Almacenamiento

= Ni de acuerdo ni en desacuerdo = De acuerdo = Totalmente de acuerdo
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Se nota una fuerte percepcion positiva sobre el impacto de la promocion de practicas
agricolas sostenibles en la mejora de la calidad del suelo y del agua, con un 86% de los
encuestados expresando acuerdo total o parcial con esta afirmacion. El 56% esta totalmente de
acuerdo y el 30% esta de acuerdo, lo que sugiere una creencia generalizada en la efectividad
de estas practicas para mejorar tanto la calidad del suelo como del agua. Aunque un 14% no se
posiciona claramente en esta percepcion, la mayoria muestra cierto nivel de acuerdo con el
impacto positivo de las practicas agricolas sostenibles, segtn los resultados obtenidos.

Tabla 18
Frecuencia de Percepciones sobre el Impacto de la Promocion de Practicas Agricolas Sostenibles en
la Mejora de la Calidad del Suelo y del Agua

Frecuencia Porcentaje
Valido Totalmente en desacuerdo 0 0
En desacuerdo 0 0
Ni de acuerdo ni en desacuerdo 14 14,0
De acuerdo 30 30,0
Totalmente de acuerdo 56 56,0
Total 100 100,0

Figura 10
Frecuencia de Percepciones sobre el Impacto de la Promocion de Practicas Agricolas Sostenibles en
la Mejora de la Calidad del Suelo y del Agua

= Ni de acuerdo ni en desacuerdo = De acuerdo = Totalmente de acuerdo
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Se visualiza una clara valoracidn positiva de la importancia de la participacion de las
universidades en proyectos dirigidos a la conservacion de los recursos naturales locales. Con
un 86% de los encuestados expresando acuerdo total o parcial, siendo el 56% totalmente de
acuerdo y el 30% de acuerdo, sugiere una fuerte inclinacion hacia la relevancia de la
involucracién de las universidades en este tipo de iniciativas. Aunque un 14% no se posiciona
claramente en esta percepcion, la mayoria muestra un alto grado de acuerdo con la importancia
de esta participacion, segtn los resultados obtenidos.

Tabla 19
Frecuencia de Percepciones sobre la Importancia de la Participacion de las Universidades en
Proyectos de Conservacion de los Recursos Naturales Locales

Frecuencia Porcentaje
Valido Totalmente en desacuerdo 0 0
En desacuerdo 0 0
Ni de acuerdo ni en desacuerdo 14 14,0
De acuerdo 30 30,0
Totalmente de acuerdo 56 56,0
Total 100 100,0

Figura 11
Frecuencia de Percepciones sobre la Importancia de la Participacion de las Universidades en
Proyectos de Conservacion de los Recursos Naturales Locales

= Ni de acuerdo ni en desacuerdo = De acuerdo = Totalmente de acuerdo
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Se visualiza una clara tendencia hacia la percepcion de que la promocion de energias
renovables es esencial para abordar los desafios relacionados con el cambio climatico. Con un
57% totalmente de acuerdo y un 37% de acuerdo, el 94% de los encuestados expresan algiin
nivel de acuerdo con esta afirmacion. Aunque solo el 6% no se posiciona claramente, la
abrumadora mayoria respalda la importancia de promover las energias renovables como parte

de la solucidon al cambio climético, segun los resultados obtenidos.

Tabla 20
Frecuencia de Percepciones sobre la Importancia de la Promocion de Energias Renovables para
Abordar los Desafios del Cambio Climatico

Frecuencia Porcentaje
Valido Totalmente en desacuerdo 0 0
En desacuerdo 0 0
Ni de acuerdo ni en desacuerdo 6 6,0
De acuerdo 37 37,0
Totalmente de acuerdo 57 57,0
Total 100 100,0

Figura 12
Frecuencia de Percepciones sobre la Importancia de la Promocion de Energias Renovables para
Abordar los Desafios del Cambio Climatico

= Ni de acuerdo ni en desacuerdo = De acuerdo = Totalmente de acuerdo
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Se aprecia un fuerte consenso entre los encuestados sobre la importancia de motivar la
participacion de la comunidad para identificar y manejar adecuadamente las necesidades
locales. Un significativo 79% de los participantes expresod acuerdo total o parcial con esta
afirmacion, con un 49% totalmente de acuerdo y un 30% de acuerdo. Esto sugiere que la
mayoria reconoce el valor de involucrar a la comunidad en el proceso de identificacion y
gestion de las necesidades locales. Aunque un 21% no se posiciona claramente en esta
percepcion, la tendencia general muestra un apoyo significativo a esta idea segun los resultados
obtenidos.

Tabla 21
Frecuencia de Percepciones sobre el Impacto de Motivar la Participacion de la Comunidad en la
Identificacion y Manejo de Necesidades Locales

Frecuencia Porcentaje
Valido Totalmente en desacuerdo 0 0
En desacuerdo 0 0
Ni de acuerdo ni en desacuerdo 21 21,0
De acuerdo 30 30,0
Totalmente de acuerdo 49 49,0
Total 100 100,0

Figura 13
Frecuencia de Percepciones sobre el Impacto de Motivar la Participacion de la Comunidad en la
Identificacion y Manejo de Necesidades Locales

= Ni de acuerdo ni en desacuerdo = De acuerdo = Totalmente de acuerdo
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Se aprecia una fuerte tendencia hacia la percepcion positiva sobre la inclusion de grupos
marginados como muestra del compromiso de las universidades con la equidad y la diversidad,
con un notable 86% de los encuestados expresando acuerdo total o parcial con esta afirmacion.
Especificamente, el 59% esta totalmente de acuerdo y el 27% esta de acuerdo, lo que subraya
una amplia aceptacion de que esta inclusion demuestra un compromiso con la equidad y la
diversidad. Aunque un 14% no se posiciona claramente en esta percepcion, la mayoria muestra

una actitud favorable hacia esta practica, segtn los resultados obtenidos.

Tabla 22
Frecuencia de Percepciones sobre la Inclusion de Grupos Marginados como Indicador de
Compromiso Universitario con la Equidad y la Diversidad

Frecuencia Porcentaje
Valido Totalmente en desacuerdo 0 0
En desacuerdo 0 0
Ni de acuerdo ni en desacuerdo 14 14,0
De acuerdo 27 27,0
Totalmente de acuerdo 59 59,0
Total 100 100,0

Figura 14
Frecuencia de Percepciones sobre la Inclusion de Grupos Marginados como Indicador de
Compromiso Universitario con la Equidad y la Diversidad

= Ni de acuerdo ni en desacuerdo = De acuerdo = Totalmente de acuerdo
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Existe una fuerte percepcion en cuanto a la importancia del desarrollo de liderazgo local
para fortalecer las comunidades y promover el bienestar, con un 69% de los encuestados
expresando acuerdo total o parcial con esta afirmacion. El 40% esta de acuerdo y el 29% esta
totalmente de acuerdo, lo que indica un respaldo significativo a la idea de que el liderazgo local
desempefia un papel crucial en el fortalecimiento de las comunidades y la promocion del
bienestar. Aunque un 31% no muestra una posicion clara en este aspecto, la mayoria de los
participantes coincide en la importancia del liderazgo local para estos fines, segin los
resultados obtenidos.

Tabla 23
Frecuencia de Percepciones sobre la Importancia del Desarrollo de Liderazgo Local para Fortalecer
Comunidades y Promover el Bienestar

Frecuencia Porcentaje
Valido Totalmente en desacuerdo 0 0
En desacuerdo 0 0
Ni de acuerdo ni en desacuerdo 31 31,0
De acuerdo 40 40,0
Totalmente de acuerdo 29 29,0
Total 100 100,0

Figura 15
Frecuencia de Percepciones sobre la Importancia del Desarrollo de Liderazgo Local para Fortalecer
Comunidades y Promover el Bienestar

m Ni de acuerdo ni en desacuerdo = De acuerdo = Totalmente de acuerdo
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Existe una fuerte percepcion de que el establecimiento de alianzas con comunidades
campesinas demuestra un compromiso con la colaboracion y el apoyo a los sectores rurales.
Un 46% de los encuestados esta totalmente de acuerdo con esta afirmacion, seguido por un
44% que estd de acuerdo. Esto sugiere una amplia aceptacion de que estas alianzas son una
manifestacion de compromiso y apoyo hacia las comunidades campesinas. Aunque un 10% no
se posiciona claramente en esta percepcion, la mayoria muestra cierto grado de acuerdo con la
importancia de estas alianzas en el contexto rural, segun los resultados obtenidos.

Tabla 24
Frecuencia de Percepciones sobre el Establecimiento de Alianzas con Comunidades Campesinas
como Indicador de Compromiso con la Colaboracion y Apoyo a Sectores Rurales

Frecuencia Porcentaje
Valido Totalmente en desacuerdo 0 0
En desacuerdo 0 0
Ni de acuerdo ni en desacuerdo 10 10,0
De acuerdo 44 44,0
Totalmente de acuerdo 46 46,0
Total 100 100,0

Figura 16
Frecuencia de Percepciones sobre el Establecimiento de Alianzas con Comunidades Campesinas
como Indicador de Compromiso con la Colaboracion y Apoyo a Sectores Rurales

m Ni de acuerdo ni en desacuerdo ® De acuerdo = Totalmente de acuerdo
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Existe una clara tendencia hacia la importancia percibida de colaborar en proyectos
agricolas sostenibles para mejorar la comunidad, con un notable 86% de los encuestados
expresando acuerdo total o parcial con esta afirmacion. El 59% esta totalmente de acuerdo y el
27% esta de acuerdo, lo que indica una fuerte inclinacion hacia la idea de que la colaboracion
en proyectos agricolas sostenibles puede ser beneficioso para la comunidad. Aunque un 14%
no se posiciona claramente en esta percepcion, la mayoria muestra un alto nivel de apoyo a esta
iniciativa, segun los resultados obtenidos.

Tabla 25
Frecuencia de Percepciones sobre la Importancia de Colaborar en Proyectos Agricolas Sostenibles
para Mejorar la Comunidad

Frecuencia Porcentaje
Valido Totalmente en desacuerdo 0 0
En desacuerdo 0 0
Ni de acuerdo ni en desacuerdo 14 14,0
De acuerdo 27 27,0
Totalmente de acuerdo 59 59,0
Total 100 100,0

Figura 17
Frecuencia de Percepciones sobre la Importancia de Colaborar en Proyectos Agricolas Sostenibles
para Mejorar la Comunidad

m Ni de acuerdo ni en desacuerdo = De acuerdo = Totalmente de acuerdo
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Hay una percepcion mayoritariamente positiva hacia la efectividad de brindar apoyo a
las iniciativas comunitarias, con un 71% de los encuestados expresando acuerdo total o parcial.
El 57% esta de acuerdo y el 14% est4 totalmente de acuerdo, lo que sugiere una valoracion
positiva generalizada de la efectividad de dicho apoyo. Aunque un 29% no se posiciona
claramente en esta percepcion, la mayoria muestra algiin nivel de acuerdo con la efectividad

de brindar apoyo a las iniciativas comunitarias, segiin los resultados obtenidos.

Tabla 26
Frecuencia de Percepciones sobre la Efectividad del Apoyo a Iniciativas Comunitarias

Frecuencia Porcentaje
Valido Totalmente en desacuerdo 0 0
En desacuerdo 0 0
Ni de acuerdo ni en desacuerdo 29 29,0
De acuerdo 57 57,0
Totalmente de acuerdo 14 14,0
Total 100 100,0

Figura 18
Frecuencia de Percepciones sobre la Efectividad del Apoyo a Iniciativas Comunitarias

= Ni de acuerdo ni en desacuerdo = De acuerdo = Totalmente de acuerdo
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Existe una percepcion mayoritariamente positiva sobre el potencial impacto de
participar en programas de capacitacion en practicas agricolas modernas en el bienestar de la
comunidad, con un 86% de los encuestados expresando acuerdo total o parcial. El 56% esta
totalmente de acuerdo y el 30% esta de acuerdo, lo que sugiere una fuerte creencia en la
efectividad de tales programas para mejorar el bienestar comunitario. Aunque un 14% no se
posiciona claramente en esta percepcion, la mayoria muestra cierto nivel de acuerdo con la idea
de que la capacitacion en practicas agricolas modernas puede tener un impacto positivo en la
comunidad, segun los resultados obtenidos.

Tabla 27
Frecuencia de Percepciones sobre el Impacto Potencial de Participar en Programas de Capacitacion
en Practicas Agricolas Modernas en el Bienestar de la Comunidad

Frecuencia Porcentaje
Valido Totalmente en desacuerdo 0 0
En desacuerdo 0 0
Ni de acuerdo ni en desacuerdo 14 14,0
De acuerdo 30 30,0
Totalmente de acuerdo 56 56,0
Total 100 100,0

Figura 19
Frecuencia de Percepciones sobre el Impacto Potencial de Participar en Programas de Capacitacion
en Practicas Agricolas Modernas en el Bienestar de la Comunidad

= Ni de acuerdo ni en desacuerdo = De acuerdo = Totalmente de acuerdo



76

Se constata una fuerte creencia en la importancia del intercambio de conocimientos
para implementar soluciones practicas y beneficiosas en la comunidad, con un impresionante
86% de los encuestados mostrando acuerdo total o parcial con esta afirmacion. El 56% esta
totalmente de acuerdo, mientras que el 30% esta de acuerdo, lo que refleja una clara percepcion
de que el intercambio de conocimientos es primordial para abordar los desafios comunitarios
de manera efectiva. Aunque un 14% no se posiciona claramente en esta percepcion, la gran
mayoria respalda la importancia del intercambio de conocimientos en la implementacion de
soluciones beneficiosas para la comunidad, segtn los resultados obtenidos.

Tabla 28
Frecuencia de Percepciones sobre la Importancia del Intercambio de Conocimientos para
Implementar Soluciones Practicas y Beneficiosas en la Comunidad

Frecuencia Porcentaje
Valido Totalmente en desacuerdo 0 0
En desacuerdo 0 0
Ni de acuerdo ni en desacuerdo 14 14,0
De acuerdo 30 30,0
Totalmente de acuerdo 56 56,0
Total 100 100,0

Figura 20
Frecuencia de Percepciones sobre la Importancia del Intercambio de Conocimientos para
Implementar Soluciones Practicas y Beneficiosas en la Comunidad

= Ni de acuerdo ni en desacuerdo = De acuerdo = Totalmente de acuerdo



77

Se constata una clara tendencia hacia la creencia de que el desarrollo y la difusion de
tecnologias apropiadas pueden mejorar la calidad de vida en la comunidad, con un 94% de los
encuestados expresando acuerdo total o parcial con esta afirmacion. Especificamente, el 37%
esta de acuerdo y el 57% esta totalmente de acuerdo, lo que indica un respaldo mayoritario a
la idea de que las tecnologias adecuadas pueden tener un impacto positivo en la calidad de vida.
Aunque solo el 6% de los encuestados no muestra una posicion clara al respecto, la abrumadora

mayoria respalda esta percepcion, segun los resultados obtenidos.

Tabla 29
Frecuencia de Percepciones sobre el Impacto del Desarrollo y Difusion de Tecnologias Apropiadas
en la Mejora de la Calidad de Vida en la Comunidad

Frecuencia Porcentaje
Valido Totalmente en desacuerdo 0 0
En desacuerdo 0 0
Ni de acuerdo ni en desacuerdo 6 6,0
De acuerdo 37 37,0
Totalmente de acuerdo 57 57,0
Total 100 100,0

Figura 21
Frecuencia de Percepciones sobre el Impacto del Desarrollo y Difusion de Tecnologias Apropiadas
en la Mejora de la Calidad de Vida en la Comunidad

= Ni de acuerdo ni en desacuerdo = De acuerdo = Totalmente de acuerdo
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Se constata una fuerte inclinacion hacia la percepcion de que la participacion de la
universidad en investigaciones centradas en las necesidades rurales demuestra un compromiso
con el progreso y la mejora de las comunidades. Con un 49% totalmente de acuerdo y un 30%
de acuerdo, representa un total del 79% de los encuestados que respaldan esta idea. Mientras
tanto, un 21% ni estd de acuerdo ni en desacuerdo, lo que sugiere una minoria que no se
posiciona claramente en esta percepcion. Estos resultados reflejan una clara tendencia hacia la
valoracion de la participacion universitaria en investigaciones rurales como una expresion de

su compromiso con el progreso y la mejora comunitaria.

Tabla 30
Frecuencia de Percepciones sobre la Participacion de la Universidad en Investigaciones Centradas
en las Necesidades Rurales y su Compromiso con el Progreso y la Mejora de las Comunidades

Frecuencia Porcentaje
Valido Totalmente en desacuerdo 0 0
En desacuerdo 0 0
Ni de acuerdo ni en desacuerdo 21 21,0
De acuerdo 30 30,0
Totalmente de acuerdo 49 49,0
Total 100 100,0

Figura 22
Frecuencia de Percepciones sobre la Participacion de la Universidad en Investigaciones Centradas
en las Necesidades Rurales y su Compromiso con el Progreso y la Mejora de las Comunidades

= Ni de acuerdo ni en desacuerdo = De acuerdo = Totalmente de acuerdo
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Se constata una percepcion abrumadoramente positiva hacia la importancia de
desarrollar soluciones innovadoras para abordar los desafios que enfrenta la agricultura en la
comunidad. Con un 86% de los encuestados expresando acuerdo total o parcial, se destaca un
fuerte respaldo hacia la necesidad de adoptar enfoques innovadores. El 59% esté totalmente de
acuerdo, seguido por un 27% que estd de acuerdo, mientras que un 14% no se posiciona
claramente en esta perspectiva. Estos resultados sugieren una amplia conciencia sobre la
importancia de la innovacion en la agricultura para enfrentar los desafios comunitarios.

Tabla 31
Frecuencia de Percepciones sobre la Importancia de Desarrollar Soluciones Innovadoras para
Abordar los Desafios de la Agricultura en la Comunidad

Frecuencia Porcentaje
Valido Totalmente en desacuerdo 0 0
En desacuerdo 0 0
Ni de acuerdo ni en desacuerdo 14 14,0
De acuerdo 27 27,0
Totalmente de acuerdo 59 59,0
Total 100 100,0

Figura 23
Frecuencia de Percepciones sobre la Importancia de Desarrollar Soluciones Innovadoras para
Abordar los Desafios de la Agricultura en la Comunidad

= Ni de acuerdo ni en desacuerdo = De acuerdo = Totalmente de acuerdo
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Se constata una distribucion equitativa en cuanto a la percepcion sobre si la aplicacion
practica de los hallazgos de investigacion puede fortalecer la relacion y la colaboracion entre
la universidad y la comunidad. Un 40% de los encuestados est4 de acuerdo con esta afirmacion,
seguido por un 29% que estd totalmente de acuerdo. Aunque un 31% no se posiciona
claramente en esta percepcion, la mayoria muestra cierto nivel de acuerdo con la idea de que
la aplicacion practica de los hallazgos de investigacion puede fortalecer la relacion y

colaboracion entre la universidad y la comunidad, segun los resultados obtenidos.

Tabla 32
Frecuencia de Percepciones sobre el Fortalecimiento de la Relacion y Colaboracion entre la
Universidad y la Comunidad mediante la Aplicacion Prdctica de los Hallazgos de Investigacion

Frecuencia Porcentaje
Valido Totalmente en desacuerdo 0 0
En desacuerdo 0 0
Ni de acuerdo ni en desacuerdo 31 31,0
De acuerdo 40 40,0
Totalmente de acuerdo 29 29,0
Total 100 100,0

Figura 24
Frecuencia de Percepciones sobre el Fortalecimiento de la Relacion y Colaboracion entre la
Universidad y la Comunidad mediante la Aplicacion Prdctica de los Hallazgos de Investigacion

m Ni de acuerdo ni en desacuerdo = De acuerdo = Totalmente de acuerdo
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Existe un consenso significativo sobre la importancia de implementar programas
educativos que se enfoquen en mejorar los niveles de alfabetizacion en la comunidad, con un
90% de los encuestados expresando acuerdo total o parcial con esta iniciativa. El1 44% esta de
acuerdo y el 46% esta totalmente de acuerdo, lo que sugiere una percepcion generalizada de la
relevancia de estos programas para abordar las necesidades de alfabetizacion en la comunidad.
Aunque un 10% no se posiciona claramente en esta valoracion, la mayoria muestra un alto
grado de apoyo hacia la implementacion de programas educativos de este tipo, segun los
resultados obtenidos.

Tabla 33
Frecuencia de Percepciones sobre la Valoracion de la Importancia de Implementar Programas
Educativos para Mejorar los Niveles de Alfabetizacion en la Comunidad

Frecuencia Porcentaje
Valido Totalmente en desacuerdo 0 0
En desacuerdo 0 0
Ni de acuerdo ni en desacuerdo 10 10,0
De acuerdo 44 44,0
Totalmente de acuerdo 46 46,0
Total 100 100,0

Figura 25
Frecuencia de Percepciones sobre la Valoracion de la Importancia de Implementar Programas
Educativos para Mejorar los Niveles de Alfabetizacion en la Comunidad

= Ni de acuerdo ni en desacuerdo = De acuerdo = Totalmente de acuerdo
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Se constata una alta preocupacion en la comunidad respecto a los desafios para asegurar
el acceso a la educacion tanto para nifios como para adultos, con un contundente 86% de los
encuestados expresando acuerdo parcial o total con esta afirmacion. El 59% esta totalmente de
acuerdo y el 27% esta de acuerdo, lo que sugiere una percepcion generalizada de que existen
desafios importantes en este ambito. Aunque un 14% no se posiciona claramente en esta
percepcion, la mayoria muestra un alto grado de acuerdo con la necesidad de abordar los
desafios para garantizar el acceso a la educacion en la comunidad, segin los resultados
obtenidos.

Tabla 34
Frecuencia de Percepciones sobre los Desafios para Garantizar el Acceso a la Educacion para Nifios
y Adultos en la Comunidad

Frecuencia Porcentaje
Valido Totalmente en desacuerdo 0 0
En desacuerdo 0 0
Ni de acuerdo ni en desacuerdo 14 14,0
De acuerdo 27 27,0
Totalmente de acuerdo 59 59,0
Total 100 100,0

Figura 26
Frecuencia de Percepciones sobre los Desafios para Garantizar el Acceso a la Educacion para Nifios
y Adultos en la Comunidad

= Ni de acuerdo ni en desacuerdo = De acuerdo = Totalmente de acuerdo
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Se constata una clara tendencia hacia el acuerdo en cuanto a la promocion de la
educacion ambiental para fortalecer la relacion y la colaboracion entre la universidad y la
comunidad. Un 71% de los encuestados, combinando aquellos que estan de acuerdo (57%) y
los que estan totalmente de acuerdo (14%), respaldan esta afirmacion. Aunque un 29% no se
posiciona claramente, la mayoria parece reconocer el valor de la educacion ambiental como
una herramienta para mejorar la conexion entre la universidad y la comunidad, segun los
resultados obtenidos.

Tabla 35
Frecuencia de Percepciones sobre la Relacion entre la Promocion de la Educacion Ambiental y el
Fortalecimiento de la Colaboracion entre la Universidad y la Comunidad

Frecuencia Porcentaje
Valido Totalmente en desacuerdo 0 0
En desacuerdo 0 0
Ni de acuerdo ni en desacuerdo 29 29,0
De acuerdo 57 57,0
Totalmente de acuerdo 14 14,0
Total 100 100,0

Figura 27
Frecuencia de Percepciones sobre la Relacion entre la Promocion de la Educacion Ambiental y el
Fortalecimiento de la Colaboracion entre la Universidad y la Comunidad

= Ni de acuerdo ni en desacuerdo = De acuerdo = Totalmente de acuerdo
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Hay una alta valoracion hacia la importancia de promover el respeto y la promocion de
la cultura local, con un 86% de los encuestados expresando acuerdo parcial o total con esta
afirmacion. Especificamente, el 30% estd de acuerdo y el 56% esta totalmente de acuerdo, lo
que sugiere un consenso significativo en la importancia de esta iniciativa. Aunque un 14% no
expreso una posicion clara al respecto, la mayoria de los participantes respalda la promocion y
el respeto hacia la cultura local, seglin los resultados obtenidos.

Tabla 36
Frecuencia de Percepciones sobre la Importancia de Promover el Respeto y la Promocion de la
Cultura Local

Frecuencia Porcentaje
Valido Totalmente en desacuerdo 0 0
En desacuerdo 0 0
Ni de acuerdo ni en desacuerdo 14 14,0
De acuerdo 30 30,0
Totalmente de acuerdo 56 56,0
Total 100 100,0

Figura 28
Frecuencia de Percepciones sobre la Importancia de Promover el Respeto y la Promocion de la
Cultura Local

= Ni de acuerdo ni en desacuerdo = De acuerdo = Totalmente de acuerdo



85

Existe un fuerte respaldo hacia la participacion de las comunidades indigenas y
minorias étnicas para mejorar la diversidad cultural y fomentar un mejor entendimiento en la
comunidad, con un 86% de los encuestados expresando acuerdo total o parcial con esta idea.
El 56% esté totalmente de acuerdo y el 30% estd de acuerdo, lo que refleja una percepcion
mayoritaria positiva hacia el papel de estas comunidades en la promocion de la diversidad
cultural y el entendimiento comunitario. Aunque un 14% no se posiciona claramente en esta
percepcion, la mayoria muestra cierto nivel de acuerdo con la importancia de la participacion
de estas comunidades, segin los resultados obtenidos.

Tabla 37
Frecuencia de Percepciones sobre el Impacto de la Participacion de Comunidades Indigenas y
Minorias Etnicas en la Diversidad Cultural y el Entendimiento Comunitario

Frecuencia Porcentaje
Valido Totalmente en desacuerdo 0 0
En desacuerdo 0 0
Ni de acuerdo ni en desacuerdo 14 14,0
De acuerdo 30 30,0
Totalmente de acuerdo 56 56,0
Total 100 100,0

Figura 29
Frecuencia de Percepciones sobre el Impacto de la Participacion de Comunidades Indigenas y
Minorias Etnicas en la Diversidad Cultural y el Entendimiento Comunitario

= Ni de acuerdo ni en desacuerdo = De acuerdo = Totalmente de acuerdo
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Hay un consenso notable sobre la importancia de participar en actividades que
fortalezcan la identidad local para construir una comunidad mas unida, con un 94% de los
encuestados expresando acuerdo total o parcial con esta afirmacion. Un 57% estd totalmente
de acuerdo, mientras que un 37% esta de acuerdo. Aunque solo un pequefio porcentaje, un 6%,
no se posiciona claramente en esta percepcion, la gran mayoria muestra una fuerte inclinacién
hacia la importancia de estas actividades para la cohesion comunitaria, segiin los resultados
obtenidos.

Tabla 38
Frecuencia de Percepciones sobre la Importancia de Participar en Actividades para Fortalecer la
Identidad Local en la Construccion de una Comunidad Mas Unida

Frecuencia Porcentaje
Valido Totalmente en desacuerdo 0 0
En desacuerdo 0 0
Ni de acuerdo ni en desacuerdo 6 6,0
De acuerdo 37 37,0
Totalmente de acuerdo 57 57,0
Total 100 100,0

Figura 30
Frecuencia de Percepciones sobre la Importancia de Participar en Actividades para Fortalecer la
Identidad Local en la Construccion de una Comunidad Mas Unida

= Ni de acuerdo ni en desacuerdo = De acuerdo = Totalmente de acuerdo
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V. DISCUSION DE RESULTADOS

Gomez (2021) explord la contribucion a la Practica en Responsabilidad Social
Universitaria (RSU) mediante la incorporacion del enfoque intercultural en el contexto de la
comunidad de San Basilio. Los resultados de la investigacion incluyeron la caracterizacion
detallada del sector de la comunidad estudiada, asi como la implementacion exitosa de un
Programa en RSU disefiado para alinearse con las cosmovisiones y perspectivas de la
comunidad de San Basilio. En conclusion, la investigacion destaco la importancia de integrar
la RSU con un enfoque intercultural para lograr una colaboracion significativa y respetuosa
entre la universidad y la comunidad de San Basilio. Por otro lado, los hallazgos del presente
estudio confirman la relacion entre la responsabilidad social universitaria y el desarrollo de las
comunidades campesinas. Este resultado, respaldado por un alto coeficiente de correlacion de
Spearman (p) de 0.949** y una significancia bilateral de 0.000, fortalece la evidencia de la
influencia positiva de la RSU en el avance de las comunidades rurales. Esta confirmacion
respalda la necesidad de continuar y fortalecer los esfuerzos de responsabilidad social
universitaria, reconociendo su potencial para generar un impacto significativo en el desarrollo

comunitario.

El estudio realizado por Fernandez (2021) en la Universidad La Salle, Arequipa, Peru,
durante el afio 2019, ofrece una vision detallada de las areas de mejora en la Responsabilidad
Social Universitaria (RSU), especificamente en el ambito de la formacion profesional y
ciudadana. Este estudio tuvo como objetivo proponer acciones concretas para fortalecer la
contribucion de la universidad a una sociedad mas justa y sostenible. Los hallazgos revelaron
una falta de actividades de RSU en la institucion durante ese afio, evidenciando una brecha
significativa en la implementacion de practicas socialmente responsables. En respuesta a estos
resultados, se sugirieron acciones dirigidas a mejorar el compromiso de la universidad con la

RSU, buscando cerrar esta brecha, reconectar con el contexto social, reforzar la identidad
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institucional y contribuir mas significativamente a una sociedad justa y sostenible. Este estudio
resalté la importancia de la RSU en el ambito universitario como un medio para generar un
impacto positivo y duradero en la comunidad. Por otra parte, en la presente indagacion se
afirmo que existe una relacion entre la responsabilidad social universitaria y la colaboracion y
alianzas locales, debido a que se obtuvo un coeficiente de correlacion de Spearman (p) de

0.811** y una significancia bilateral de 0.000.

En el estudio de Guzméan (2021), se analizo6 el impacto del Programa Paz y Region de
la Universidad de Ibagué, Colombia, en la interseccion entre la Responsabilidad Social
Universitaria (RSU) y el Desarrollo Econdmico Local (DEL). Se utiliz6 un enfoque deductivo
y se examinaron datos primarios y secundarios, organizados en ocho subcategorias dentro de
las categorias principales de DEL y RSU. Los resultados resaltaron la contribucion positiva de
la RSU al desarrollo econémico local, destacando la colaboracion con actores locales y la
integracion de conocimientos diversos. Estos hallazgos sugieren que las practicas de RSU,
como las implementadas en el Programa Paz y Region, benefician tanto a la comunidad
académica como a la sociedad local, promoviendo el desarrollo econémico, la colaboracion
interdisciplinaria y la construccion de capacidades comunitarias. Por otro lado, en el presente
estudio se determind que existe una relacion entre la responsabilidad social universitaria y la
transferencia de conocimientos y tecnologia. Estos hallazgos fueron respaldados por un

coeficiente de correlacion de Spearman (p) de 0.563** y una significancia bilateral de 0.000

Terrones (2021) investigé la incidencia de la formacion en RSU en los estudiantes
universitarios y su relacion con la calidad académica en la FAEDCOH de la UPT. Se utilizé un
enfoque correlacional y un disefio no experimental de corte transversal. Los resultados
indicaron un Rho de 0,763 y un P-valor inferior a 0,05. En conclusion, con un nivel de
confianza del 95%, se afirmé que la RSU incide significativamente en la Calidad Académica

de la FAEDCOH de la UPT. Este hallazgo resalta la importancia de la formacién en RSU en
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el ambito académico, sugiriendo que un enfoque responsable socialmente contribuye
positivamente a la calidad de la educacion universitaria en la mencionada facultad. Por otro
lado, en la presente indagacion se concluyo que existe una relacion entre la responsabilidad
social universitaria y la investigacion aplicada y desarrollo rural, respaldada por un coeficiente
de correlacion de Spearman (p) de 0.831** y una significancia bilateral de 0.000.

Tascon et al. (2021) abordaron la creciente relevancia de la RSU en la educacion
superior, resaltando la necesidad de desarrollar estrategias efectivas para gestionar y comunicar
los esfuerzos de las instituciones académicas en este &mbito. Se propuso una ruta para la
sistematizacion y evaluacion de experiencias de RSU con el fin de mejorar su gestion y obtener
diversos beneficios. Entre estos, se destaco la capacidad de visualizar resultados ante los
actores sociales, asi como organizar y gestionar los aprendizajes derivados de estas
experiencias. La importancia de sistematizar y evaluar estas experiencias radica en evidenciar
de manera estructurada los impactos y beneficios generados, fortaleciendo asi la gestion de la
RSU en el 4mbito universitario y promoviendo una reflexién continua sobre las practicas de
responsabilidad social y su impacto en la comunidad académica y la sociedad en general. Por
otra parte, de acuerdo con los hallazgos del presente estudio, se afirmo una relacion entre la
responsabilidad social universitaria y la educacion y alfabetizacion, respaldada por un
coeficiente de correlacion de Spearman (p) de 0.811** y una significancia bilateral de 0.000.

Gasca (2022) investig6 la percepcion de los estudiantes universitarios sobre las
acciones de RSU en la institucion y evalud la eficacia de la comunicacion de las autoridades
sobre este tema. Utilizd una metodologia descriptiva y cuantitativa, aplicando encuestas a 217
estudiantes de licenciatura. Los resultados mostraron que los estudiantes tienen un
conocimiento limitado sobre la RSU y participan poco en las acciones relacionadas con ella.
Se identificaron areas de mejora en la comunicacion y la inclusion estudiantil en las iniciativas

de RSU. A pesar de ello, los estudiantes expresaron satisfaccion y orgullo por su Facultad, lo
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que sugiere una percepcion positiva hacia la institucion. Se enfatiz6 la importancia de mejorar
la comunicacion y la participacion estudiantil para fortalecer la implementacion efectiva de la
RSU en la Facultad. Por otro lado, en la presente investigacion, se concluyd que existe una
relacion entre la responsabilidad social universitaria y la inclusion social y cultural, respaldada
por un coeficiente de correlacion de Spearman (p) de 0.563** y una significancia bilateral de
0.000. Estos resultados subrayan la importancia de mejorar los esfuerzos para fomentar una

inclusion mas soélida.
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VI. CONCLUSIONES
En conclusion, se confirma la relacion entre la responsabilidad social universitaria y el
desarrollo de las comunidades campesinas. La prueba de hipotesis general muestra una
fuerte correlacion entre ambas variables, respaldando la importancia de Ila
responsabilidad social universitaria en el avance comunitario, con un coeficiente de
correlacion de Spearman (p) de 0.949** y una significancia bilateral de 0.000.
Existe una relacion entre la responsabilidad social universitaria y la colaboracion y
alianzas locales. El andlisis indica una correlacién positiva alta, enfatizando la
necesidad de cooperacion entre la universidad y las comunidades locales para impulsar
el desarrollo, con un coeficiente de correlacion de Spearman (p) de 0.811** y una
significancia bilateral de 0.000.
En conclusion, existe una relacion entre la responsabilidad social universitaria y la
transferencia de conocimientos y tecnologia. Estos hallazgos, respaldados por un
coeficiente de correlacion de Spearman (p) de 0.563** y una significancia bilateral de
0.000, sugieren oportunidades para fortalecer la transferencia de conocimientos y
tecnologia en futuras iniciativas.
Existe una relacion entre la responsabilidad social universitaria y la investigacion
aplicada y desarrollo rural. La correlacion positiva y significativa respalda la
importancia de la investigacion para el desarrollo rural y comunitario, con un
coeficiente de correlacion de Spearman (p) de 0.831** y una significancia bilateral de
0.000.
En conclusion, existe una relacion entre la responsabilidad social universitaria y la
educacion y alfabetizacion. La correlacion positiva y significativa indica el impacto

positivo de la responsabilidad social universitaria en la mejora educativa de las
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comunidades, con un coeficiente de correlacion de Spearman (p) de 0.811** y una
significancia bilateral de 0.000.

Existe una relacion entre la responsabilidad social universitaria y la inclusion social y
cultural. Estos resultados, respaldados por un coeficiente de correlacion de Spearman
(p) de 0.563** y una significancia bilateral de 0.000, subrayan la importancia de

mejorar los esfuerzos para fomentar una inclusion mas soélida.
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VII. RECOMENDACIONES
Se recomienda que los centros universitarios realicen evaluaciones periodicas de
impacto para comprender mejor cOmo sus iniciativas estan contribuyendo al desarrollo
sostenible de las comunidades rurales y ajustar sus programas segun sea necesario.
Se recomienda que las universidades establezcan plataformas de didlogo continuo con
las partes interesadas locales para identificar oportunidades de colaboracion
mutuamente beneficiosas y promover la participacion activa de la comunidad en la
planificacion y ejecucion de proyectos.
Se sugiere que los centros universitarios promuevan la creacion de redes de innovacion
y emprendimiento que faciliten la transferencia de conocimientos y tecnologia desde la
academia hacia las comunidades, fomentando la generacion de nuevas empresas locales
y la implementacién de soluciones innovadoras.
Se recomienda que las universidades fortalezcan los lazos de colaboracion con
instituciones de investigacion y desarrollo, tanto a nivel local como nacional, para
promover la generacion de conocimiento aplicado que responda a las necesidades
especificas de las comunidades rurales.
Se sugiere que los centros universitarios implementen programas de educacion continua
y capacitacion profesional adaptados a las necesidades locales, utilizando enfoques
participativos que involucren a la comunidad en la colaboracion y desarrollo de los
programas.
Se recomienda que las universidades promuevan activamente la diversidad y la
inclusion, mediante la implementacion de politicas y programas que fomenten un

ambiente acogedor y respetuoso para todos.
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IX. ANEXOS



Anexo A: Matriz de Consistencia

PROBLEMA OBJETIVO HIPOTESIS VARIABLE | DIMENSION INDICADOR ITEMS | METODOLOGIA

Problema general: Objetivo general: Hipétesis general: Responsabilid | Desarrollo Fomento de practicas | 1-3 Tipo de
(De qué manera se relaciona | Determinar la relacion | Existe relacion entre la | ad Social | Econdémico agricolas sostenibles. investigacion:
la responsabilidad social | entre la responsabilidad | responsabilidad social | Universitaria Acceso a mercados para Basica
universitaria con el | social universitaria y el | universitaria y el desarrollo productos agricolas locales.
desarrollo de las | desarrollo de  las | de las  comunidades Apoyo a la diversificacion de Disefio: No
comunidades  campesinas, | comunidades campesinas, 2023. ingresos experimental
20237 campesinas, 2023. — —

Capacitacion y | Programas de capacitacion en | 4-6 Nivel:
Problemas Especificos Objetivos Especificos | Hipotesis Especificas Educacion tecnicas ’agrlcolas modg1:nas. Correlacional

Educacion sobre gestion de
(De qué manera se relaciona | Determinar la relacion | Existe relacion entre la recursos naturales: . Enfoque: Mixto
la responsabilidad social | entre la responsabilidad | responsabilidad social Desarroll.o de habilidades para
universitaria con la | social universitaria y la | universitaria y la emprendlmlento.s locales
colaboracion y  alianzas | colaboracion y alianzas | colaboracion y alianzas Infraestructura Mejora de la infraestructura | 7-9
locales, 2023? locales, 2023. locales, 2023. Rural vial. . .
Acceso a servicios basicos

(De qué manera se relaciona | Determinar la relacion | Existe relacion entre la como - - agua potable 'y
la responsabilidad social | entre la responsabilidad | responsabilidad social electricidad. i
universitaria con la | social universitaria y la | universitaria y la Des’arrollo de infraestructuras
transferencia de | transferencia de | transferencia de agricolas . y de
conocimientos y tecnologia, | conocimientos y | conocimientos y — alrfla(':enamle’nto.
20239 tecnologia, 2023. tecnologia, 2023. Soste‘nlblhdad Practicas agncolag respetuosas | 10-12

Ambiental con el medio ambiente.
(De qué manera se relaciona | Determinar la relacion | Existe relacion entre la Conservacion  de  recursos
la responsabilidad social | entre la responsabilidad | responsabilidad social naturale.s’ locales. )
universitaria con la | social universitaria y la | universitaria y la Promocién  de  energias
investigacion  aplicada y | investigacion aplicaday | investigacién aplicada y : renovables. E—
desarrollo rural, 2023? desarrollo rural, 2023. desarrollo rural, 2023. Inclusion y | Fomento de la participacionde | 13-15

Participacion la comunidad en la toma de
(De qué manera se relaciona | Determinar la relacion | Existe relacion entre la Comunitaria decisiones.
la responsabilidad social | entre la responsabilidad | responsabilidad social Inclusion de grupos
universitaria con la | social universitaria y la marginados.

Desarrollo de liderazgo local




educacion y alfabetizacion,
2023?

(De qué manera se relaciona
la responsabilidad social
universitaria con la inclusién
social y cultural, 2023?

educacion y
alfabetizacion, 2023.

Determinar la relacion
entre la responsabilidad
social universitaria y la
inclusion ~ social vy
cultural, 2023.

universitaria y la educacion
y alfabetizacion, 2023.

Existe relacion entre la
responsabilidad social
universitaria y la inclusion
social y cultural, 2023.

Desarrollo de
las
comunidades
campesinas,
2023

Colaboracion y | Establecimiento de alianzas | 16-18

Alianzas con comunidades campesinas.

Locales Colaboraciéon en proyectos
agricolas sostenibles.

Apoyo a iniciativas
comunitarias.

Transferencia | Programas de capacitacion en | 19-21
de practicas agricolas modernas.
Conocimiento | Intercambio de conocimientos
sy Tecnologia | entre la universidad y la

comunidad.
Desarrollo y difusion de
tecnologias apropiadas.

Investigacion Investigacion centrada en las | 22-24

Aplicada y | necesidades de las

Desarrollo comunidades rurales.

Rural Desarrollo de  soluciones
innovadoras para desafios
agricolas.

Aplicacion practica de
hallazgos de investigacion.

Educacion  y | Programas educativos para | 25-27

Alfabetizacion | mejorar la alfabetizacion.

Acceso a la educacion para
nifios y adultos.

Promocion de la educacion
ambiental.

Inclusion Respeto y promocion de la | 28-30

Social y | cultura local.

Cultural Inclusion  de  comunidades

indigenas y minorias étnicas.
Eventos culturales y
actividades para fortalecer la
identidad local.




Anexo B: Instrumento de recoleccion de datos

Las siguientes preguntas estan relacionadas con varios aspectos de su comunidad.

Responda con una X dentro del recuadro correspondiente a la pregunta y segun el cuadro de

codificacion. Por favor, conteste con su opinion sincera y asegurese de no dejar ninguna

pregunta en blanco.

Codificacion

1 2 3 4

5

Totalmente
desacuerdo

En desacuerdo | Ni de acuerdo ni De acuerdo
en desacuerdo

Totalmente de
acuerdo

112131415

01

(Crees que la implementacion de précticas agricolas sostenibles
puede mejorar la capacidad para enfrentar desafios econdmicos?

02

(Qué tan de acuerdo estds en que el acceso a mercados puede
contribuir significativamente al desarrollo econémico sostenible de
las comunidades agricolas?

03

(Estas de acuerdo en que proporcionar apoyo a la diversificacion de

ingresos puede ser un impulso para el crecimiento economico local?

04

(Que tan efectivos crees que son los programas de capacitacion en
técnicas agricolas modernas para mejorar las habilidades de los

agricultores?

05

(Crees que la educacion sobre gestion de recursos naturales
contribuye a la conciencia ambiental y al cambio de comportamiento

en las comunidades?

06

(Consideras que la promocion del desarrollo de habilidades para

emprendimientos locales demuestra el compromiso de las

universidades con el crecimiento econémico y la autonomia de las

comunidades?

07

(Hasta qué punto consideras que la mejora de la infraestructura vial
puede facilitar la accesibilidad a servicios esenciales y oportunidades

educativas en las comunidades locales?

08

(Hasta qué punto consideras que el acceso a servicios basicos como




agua potable y electricidad es fundamental para mejorar la calidad

de vida en las comunidades locales?

09

(Cuén de acuerdo estds con la efectividad de la participacion
universitaria en proyectos destinados al desarrollo de

infraestructuras agricolas y de almacenamiento?

10

(Como evaluas el impacto de la promocioén de practicas agricolas

sostenibles en la mejora de la calidad del suelo y del agua?

11

(Consideras importante que las wuniversidades participen en
proyectos destinados a la conservacion de los recursos naturales

locales?

12

(Hasta qué punto consideras que la promocion de energias
renovables es esencial para abordar los desafios relacionados con el

cambio climatico?

13

(Crees que motivar la participacion de la comunidad puede ayudar a

identificar y manejar adecuadamente las necesidades locales?

14

(Consideras que la inclusién de grupos marginados demuestra el

compromiso de las universidades con la equidad y la diversidad?

15

(Crees que el desarrollo de liderazgo local es crucial para fortalecer

las comunidades y promover el bienestar?

16

(Consideras que el establecimiento de alianzas con comunidades
campesinas demuestra el compromiso con la colaboracién y el apoyo

a sectores rurales?

17

(Consideras importante colaborar en proyectos agricolas sostenibles

para mejorar la comunidad?

18

(Como percibes la efectividad de brindar apoyo a las iniciativas

comunitarias?

19

(Crees que participar en programas de capacitacion en practicas
agricolas modernas podria tener un impacto potencial en mejorar el

bienestar de la comunidad?

20

(Cree que el intercambio de conocimientos es primordial para

implementar soluciones practicas y beneficiosas en la comunidad?

21

(Cree que el desarrollo y difusion de tecnologias apropiadas puede

mejorar la calidad de vida en la comunidad?




22

(Piensa que la participaciéon de la universidad en investigaciones
centradas en las necesidades rurales demuestra su compromiso con

el progreso y la mejora de las comunidades?

23

(Como valora la importancia de desarrollar soluciones innovadoras
para abordar los desafios que enfrenta la agricultura en Ia

comunidad?

24

(Esta de acuerdo en que la aplicacion practica de los hallazgos de
investigacion puede fortalecer la relacion y la colaboracion entre la

universidad y la comunidad?

25

(Como valora la importancia de implementar programas educativos
que se centren en mejorar los niveles de alfabetizacion en nuestra

comunidad?

26

(Piensa que existen desafios importantes para asegurar que nifios y

adultos puedan acceder a la educacién en la comunidad?

27

(Esta de acuerdo en que la promocion de la educaciéon ambiental
puede fortalecer la relacion y la colaboracion entre la universidad y

la comunidad?

28

(Considera importante promover el respeto y la promocién de la

cultura local?

29

(Cree que la participacion de las comunidades indigenas y minorias
étnicas puede mejorar la diversidad cultural y ayudar a un mejor

entendimiento en la comunidad?

30

(Cree que participar en actividades que fortalezcan la identidad local

es importante para construir una comunidad mas unida?




