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Resumen

Objetivo: Este estudio fue disefiado para proporcionar una mayor comprension de como la
disposicion hacia el pensamiento critico se conecta con el autoconcepto académico, en
universitarios y proporcionar perspectivas pedagodgicas mdas valiosas para la educacion que
potencialmente podrian generar mayores niveles de rendimiento académico en sus futuros
esfuerzos académicos y profesionales. Método: Este estudio utilizo un disefio de investigacion
correlacional, de naturaleza transversal, que representa un enfoque no experimental para explicar
y predecir la relacion entre las variables, pero no infiere la causalidad. La poblacion de estudio
fue de 499 estudiantes, de negocios internacionales de la UNMSM. Se entrevist6 a una muestra de
217 estudiantes. Resultados: Un modelo de regresion simple sugiere que una parte significativa
de las disposiciones del pensamiento critico de un estudiante universitario se asocia por la
puntuacion en la prueba de autoconcepto académico. Conclusiones: Los resultados de esta
investigacion determinaron una relacion altamente significativa entre la disposicion hacia el
pensamiento critico, el autoconcepto académico, la autoeficacia académica y el rendimiento
académico percibido. : no existe evidencias para afirmar que, existe una relacion estadisticamente
significativa entre la disposicion hacia el pensamiento critico y el rendimiento académico,
tampoco existe evidencias para afirmar que, existe una relacion estadisticamente significativa entre

el autoconcepto académico y el rendimiento académico en los en los estudiantes universitarios.

Palabras clave: pensamiento critico, rendimiento académico, autoeficacia, autoconcepto,
autoimagen, autovaloracion, autoevaluacion, autoaceptacion, autoidentidad, autoimagen,

autopercepcion, autoconocimiento y autoconciencia.
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Abstract

Purpose: This study was designed to provide a greater understanding of how the disposition
towards critical thinking connects with academic self-concept, undergraduates of the EAP of
international business at UNMSM and provide more valuable pedagogical perspectives for
education that could potentially generate higher levels of academic performance in their future
academic and professional endeavors. Methodology: This study used a correlational research
design, cross-sectional in nature, which represents a non-experimental approach to explain and
predict the relationship between variables but does not infer causality. The study population was
499 students, from the academic cycle 2019-2. of the EAP of international business at UNMSM.
A sample of 217 students was interviewed. Results: A simple regression model suggests that a
significant part of the critical thinking dispositions of a university student is associated by the score
on the academic self-concept. Conclusions: The results of this research determined a highly
significant relationship between the disposition towards critical thinking, academic self-concept,
academic self-efficacy and perceived academic performance. : there is no evidence to affirm that
there is a statistically significant relationship between the disposition towards critical thinking and
academic performance, there is also no evidence to affirm that there is a statistically significant
relationship between academic self-concept and academic performance in students university

students.

Keywords: critical thinking, academic performance, self-efficacy self-concept, self-image,
self-worth, self-evaluation, self-acceptance, self-identity, self-image, self-perception, self-

knowledge, and self-awareness.
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I. INTRODUCCION

La disposicion hacia el pensamiento critico es "la motivacion interna consistente para
utilizar las habilidades de pensamiento critico para decidir qué creer y qué hacer" (Facione, 2000,
p. 73). El pensamiento critico' (disposiciones y habilidades) y el autoconcepto? (autovaloracion,
autoidentidad, autoimagen, autopercepcion, autoconocimiento y autoconciencia) son inseparables,
y ambos constructos son necesarios simultdneamente para los procesos formativos en estudiantes
universitarios. (Connell, 2016; Mulnix, 2012). Con el apoyo a la reflexiéon y la orientacién para
dar sentido a la nueva informacion, los estudiantes pueden reorganizar sus perspectivas para ver
el mundo de forma mas compleja y actuar con mayor eficacia para crear sistemas internos
sostenibles (Shealy, 2015).

José marti dice que para ejercer el criterio se tiene que ser capaz de analizar, sintetizar y
concluir, ergo el pensamiento critico es un producto de la educacion, la capacitacion y la practica,
(Snyder y Snyder, 2008). Consiste en la capacidad de ejercer la critica en todo momento,
refiriéndonos al criterio propio, no del profesor, en ese sentido el criterio necesita formarse
mediante técnicas de adquisicion cognitiva y de maduracion del autoconcepto, siendo el resultado
de un proceso formativo personal del estudiante y de la educacion universitaria, Todos piensan, es
nuestra naturaleza hacerlo, pero gran parte de nuestro pensamiento, abandonado a si mismo, esta
sesgado, distorsionado, es parcial, desinformado o con prejuicios. Sin embargo, la calidad de
nuestra vida y la de lo que construimos depende de la calidad de nuestro pensamiento. El

pensamiento de mala calidad es costoso, tanto en dinero como en calidad de vida. La excelencia

! El pensamiento critico estd formado tanto de habilidades como de disposiciones, (Ennis, 1985)

2 Los términos que se pueden intercambiar con autoconcepto son los de self, autovaloracion, autoidentidad,
autoimagen, autopercepcion, autoconocimiento y autoconciencia, (Hattie, 1992).
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en el pensamiento, sin embargo, debe cultivarse sistematicamente. los estandares son la parte de
la calidad del pensamiento critico sus conceptos como precision, claridad, relevancia, en lugar de
la superficialidad (Paul y Elder, 2008).

Las encuestas realizadas por las asociaciones de educacion superior y las organizaciones
gubernamentales en los Estados Unidos de Norte América, han constatado sistematicamente que
los empleadores y las organizaciones civicas dan prioridad a habilidades y capacidades como el
pensamiento critico y la conciencia de si mismo (autoconcepto) por encima del conocimiento de
los contenidos, y expresan su preocupacion por el hecho de que los graduados actuales no estén
bien preparados en estas areas (Hart Research Associates, 2016). Los graduados universitarios que
carecen de pensamiento critico y autoconcepto estdn en desventaja para los trabajos y el éxito
futuro.

Aunque la capacidad de pensar criticamente ha sido un objetivo deseado en la educacioén
superior durante décadas, la definicion del proceso de pensamiento critico ha sido esquiva y el
concepto se ha definido de muchas maneras diferentes por sujetos expertos en la materia. Existen
diferentes estudios, como el “movimiento de pensamiento critico”, que entre los pensadores mas
reconocidos de este movimiento encontramos a: Stephen Norris, Robert Ennis, John Mac Peck,
Harvey Siegel, Alec Fischer, Richard Paul, Linda Elder, Ted Bartel, Peter Facione y Sharon
Bailin, los cuales contienen una perspectiva cognitivista, que la distingue de la Pedagogia Critica
inspirados en los estudios de Jiirgen Habermas, todos los representante del movimiento elaboran
propuestas pedagogicas sobre su ensefianza en la universidad. Otras contribuciones notables son
las obras de Chaucer, Francis Bacon, Pascal, Freud, Descartes, Robert Boyle, Max Weber William

Graham Sumner y John Dewey.
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Segun Prieto (2018) ha demostrado una correlacion positiva significativa entre las
disposiciones del pensamiento critico y el autoconcepto profesional del estudiante universitario
(Woo y Tak, 2015), y que el pensamiento critico estd influenciado por la confianza en si mismo
(Kozikoglu, 2019), caracteristicas personales (Petchoo y Vanitsuppavong, 2013), la actitud
(Watson y Glaser, 1994), y la autoeficacia académica (Kozikoglu, 2019)

Investigaciones recientes han demostrado, que el autoconcepto académico es el mejor
pronosticador del rendimiento académico, (Shavelson y Bolus, 1982; Carranza y Apaza, 2015;
Garcia y Musitu, 2014; Herrera et al., 2004; Nufiez et al., 2010; Yabar, 2019; Van der Aar et al.,
2019; Hansen y Henderson, 2019), y esta asociado con el coeficiente intelectual, y el proceso de
toma de decisiones. (Van der Aar et al., 2019).

En la actualidad de la revision de la literatura sobre las teorias del pensamiento critico
resultan incompletas, lo Unico claro es que existen incompatibilidades en las definiciones
incrustadas en las teorias de pensamiento critico que sostienen McPeck con las que sostienen
Robert Ennis, Richard Paul y Linda Elder.

Siendo el pensamiento critico una habilidad esencial en el ambito del éxito académico
(Kirkpatrick, 2017). El juicio, creatividad, curiosidad y autoconcepto se identifican mas con rasgos
de personalidad que con el pensamiento critico (Wise, 2017). Aunque los rasgos de personalidad
segiin Halpern (2017), se han discutido junto con el pensamiento critico es fundamental sefialar
que no se ha establecido una correlacion entre los rasgos de personalidad y el pensamiento critico
(Johnson y Hamby, 2015). Muchos investigadores reconocieron que los constructos entre los
rasgos de personalidad y el pensamiento critico tienen una superposicion y podrian correlacionarse

entre si, pero se consideran taxonomias claramente diferentes (Johnson y Hamby, 2015). Aunque
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se ha reconocido esta correlacion existen pocas investigaciones que han examinado la relacion de
rasgos de la personalidad con el pensamiento critico.

El pensamiento critico se considera un componente esencial de las ciencias administrativas,
pues hace hincapié a un compuesto de actitudes, conocimientos y habilidades. (Watson y Glaser,
1994). Los estudiantes universitarios de negocios internacionales necesitan utilizar el pensamiento
critico para analizar exhaustivamente los datos y hacer juicios precisos, para resolver eficazmente
los problemas, porque las organizaciones empresariales de hoy buscan individuos con fuertes
habilidades en toma de decisiones y resolucion de problemas y preparados para tomar roles de
liderazgo para hacer crecer la organizacion (Chartrand et al., 2013). Sin embargo, existe un vacio
en la literatura sobre la disposicion hacia el pensamiento critico y el autoconcepto académico
presente en los estudiantes universitarios. No se ha encontrado evidencia empirica explicita en la
literatura que vincule la disposicion hacia el pensamiento critico y el autoconcepto académico de
los estudiantes universitarios en nuestro pais ni en el mundo. Esta investigacion aborda esta
carencia, explorando la disposicion hacia el pensamiento critico como un proceso motivador con
el fin de conceptualizar, asimilar aplicar, analizar, sintetizar y evaluar la informacion obtenida
mediante observacion, la experiencia, la reflexion y el razonamiento que sirve de brajula para la
creencia y la accion (Paul y Elder, 2008).

Uno de los objetivos de la universidad deberia ser crear estamentos intelectuales criticos,
hacer del pensamiento critico una politica universitaria lo que implicard un diseio que implante la
lectura y la reflexion como base de la actividad intelectual. El estudio aborda los problemas de la
disposicion hacia el pensamiento critico entre los estudiantes universitarios y la forma en que los
estudiantes se perciben a si mismos. Examino si existe, y en qué medida, una conexion entre las

disposicion del pensamiento critico y el autoconcepto académico en estudiantes de la Escuela
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Académico Profesional® de negocios internacionales de la Universidad Nacional Mayor De San
Marcos*. Se desconocia si existian correlaciones significativas y en qué medida. Se pretende
contribuir en la universidad, motivando a los estudiantes a pensar de forma clara, reflexivo,
preciso, razonable y profundo, que resuelvan problemas complejos, siendo la profundidad
relevante, ser capaz de explicar el por qué las cosas en Perti son como son y decirselo a los demas,
como expresa Paulo Freire, nuestro intencion es la autoconciencia del estudiante universitario,
como un cambio de mentalidad que lo ubica en la sociedad logrando una educacion innovadora,
de praxis accion y reflexion, para ello si el docente realiza preguntas complejas, se debe exigir al
estudiante respuestas profundas, no deberian los universitarios responder preguntas complejas con
respuestas superficiales.

Una de las motivaciones para desarrollar la siguiente investigacion, nace especificamente
a partir de conocer la problematica resefiada que existe en nuestro medio, asi como por ausencias
de programas para promover en los estudiantes a pensar de forma critica y el reconocimiento de
sus propias capacidades, habilidades académicas, es decir, del autoconcepto académico, que
incluye las evaluaciones y cogniciones relacionadas con areas especificos del si mismo, la
comprension del si mismo ideal y un sentido de valoracion global, auto aceptacion o autoestima
general.

El presente estudio se centr6 en los datos sobre las percepciones de la disposicion del
pensamiento critico y compara los datos con la edad, genero, rendimiento académico, ciclo
académico, distrito de residencia, experiencia laboral de los estudiantes, autoeficacia académica,

rendimiento académico percibido y su nivel de autoconcepto académico.

3 De aqui en adelante EAP.

4 De aqui en adelante UNMSM.
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1.1. Planteamiento del problema

“El planteamiento del problema consiste en describir de manera amplia la situacion objeto
de estudio, ubicandola en un contexto que permita comprender su origen, relaciones e incognitas
por responder”. (Arias, 2006, p. 41) Un problema es “una brecha entre una realidad o un aspecto
de la realidad observada y un valor o deseo de como debe ser esa realidad para un determinado
observador, sea individual o colectivo” generando tension en un tiempo y espacio (Rovere, 2006,

p.108).

1.1.1. Curso historico temporal del problema

El mundo esté lleno de superficialidad, prejuicios, sesgos, distorsiones, mentiras, engafos,
manipulacion, miopia, estrechez de miras, rectitud, hipocresia, una y otra vez, en todas las culturas
de todos los paises del mundo. Estos problemas de pensamiento conducen a incalculables
implicaciones negativas: miedo, ansiedad, tristeza, desesperanza, dolor, sufrimiento, injusticias de
todo tipo imaginable. (Paul y Elder, 2008)

Historicamente el origen del pensamiento critico se remonta a hace 2500 afios, cuando
Socrates desarroll6 un método para cuestionar a las personas que no podian justificar
racionalmente sus afirmaciones. El método socratico demostrd que estar en una posicion de alto
poder posicion de alto poder no significa que la persona tenga conocimientos solidos o perspicacia.
(Paul y Elder, 2007) Sécrates descubrid que las personas no podian justificar racionalmente sus
confiadas afirmaciones sobre el conocimiento. Significados confusos, evidencia inadecuada o
creencias auto contradictorias a menudo acechaban bajo una retérica suave, pero en gran parte
vacia. Socrates demostrd que las personas pueden tener poder y una posicion elevada, sin embargo,
estar profundamente confundidas e irracionales. Platon y Aristoteles fueron alumnos de Socrates.

En el Teeteto de Platon, éste escribid sobre el pensamiento reflexivo en términos de pensamiento
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critico a través del examen del propio proceso de pensamiento. Aristoteles escribid: "Es la marca
de una mente educada es ser capaz de albergar un pensamiento sin aceptarlo". (McKeon, 1941)
Aristoteles enfatizo que las cosas a menudo son muy diferentes de lo que parecen ser y que las
cosas que se ven en la superficie tienen apariencias engafosas. En la Edad Media, afio 1605, el
filésofo Frances Bacon en Inglaterra, sostuvo que la mente no debe ser dejada a sus tendencias
naturales, ya que la mente, dejada sin control podria desarrollar malos habitos de pensamiento y
conducen a falsas creencias. (Paul, 1997) Segiin Francis Bacon, afirma que la mayoria de la gente
tiende naturalmente a enganarse a si misma.

El pensamiento critico o como ¢l lo llamaba pensamiento reflexivo ha sido un tema de
investigacion debatido desde los importantes trabajos de John Dewey a principios del siglo XX.
Robert Ennis continuo el trabajo de Dewey al enfatizar la toma de decisiones como el objetivo del
pensamiento critico, subrayo que los estudiantes necesitan orientacién sobre como desarrollar las
habilidades de ser un pensador razonable y reflexivo. (Wang, 2017)

Esta problematica no es reciente ya que por medio de un estudio historico temporal se pudo
observar que la formacion que han forjado las universidades a lo largo de la historia no ha sido
dada en los valores, destrezas y actitudes que los estudiantes necesitan para poder enfrentarse a
una sociedad cambiante. (Villarini, 1988) “Los problemas de la escuela provienen de la escasez
de conocimientos que los alumnos adquieren, pero lo que es peor aun es que los estudiantes
reflexionan escasamente sobre ellos y que sus reflexiones son muy poco creativas”. (Lipman, 1991
p. 70).

Durante casi 300 afios de la formacion de politicas en los Estados Unidos, los educandos
han incentivado ocho objetivos generales de escolaridad, tales como habilidades académicas,

pensamiento critico y resolucion de problemas, habilidades sociales y ética de trabajo, ciudadania,
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salud fisica, salud emocional, las artes y literatura, y preparacion para el empleo calificado.
(Rothstein, et al., 2007) Sin embargo, s6lo un 6% de los graduados universitarios son expertos en
pensamiento critico, a pesar de que el 87% pensaba que sus universidades los habian preparado en
cuanto a habilidades de pensamiento critico. (Foro Empresarial de Educacion Superior, 2003)

Historicamente podemos ver el panorama de las universidades en América Latina ha
entrado en una transformacion considerablemente a partir de la segunda mitad del siglo 20 y
especialmente desde los afios 90 en adelante, en donde se ha pasado de un modelo de educacion
superior elitista a uno en el que predomina la presencia de todos los sectores sociales en este nivel
educativo.

Con el ingreso de jovenes provenientes de estratos econdomicos mas bajos al sistema
educativo, se busco medios que promuevan oportunidades en el progreso de sus estudios, en un
mundo donde brilla la conectividad e interrelacion global, se necesita personas reflexivas que
puedan captar toda esa informacion, la analicen y evoquen conocimientos, personas creativas e
innovadoras que sean justos, solidarios y equitativos. (Sanz de Acedo, 2010)

En los ultimos afios la forma de hacer negocios ha variado de manera radical, producto de
ello, las competencias y requerimientos de la fuerza de trabajo igualmente han variado. Sin
embargo, el sector de la educacion superior ha quedado rezagado. (Naughton, y Mullally, 2015)

El siglo en el que vivimos actualmente trajo consigo diversos desafios para los sistemas
educacionales en el mundo, es por ello por lo que se han llevado a cabo revisiones y actualizaciones
curriculares, en nuestro Pert, el problema de la educacion universitaria es el reflejo de los once

afos de mala calidad e inequidad de la educacion basica. (Consejo Nacional de Educacion 2006)
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1.1.2. Proyeccion del problema

Los graduados universitarios que carecen de disposicion hacia el pensamiento critico,
puede ponerlos en desventaja en el futuro para el desarrollar su trabajo con éxito. (Quitadamo et
al., 2011) Para visualizar una sociedad critica en el fututo, imaginen un mundo en el que los
problemas se resuelvan habitualmente mediante un razonamiento basado en el respeto mutuo, en
lugar de intereses creados y poder, un mundo en el que la gente trabaja para comprender los puntos
de vista de los demas, especialmente en aquellos con los que no estan de acuerdo, en el que se
anima a las personas a pensar por si mismas, en lugar de conformarse sin pensar. Las sociedades
criticas pueden surgir y surgirdn solo en la medida en que el pensamiento humano se convierta en
un interés primordial de las personas que viven en sociedades, solo en la medida en que el
pensamiento llegue a entenderse como un fendmeno complejo que se destaca, discute y critica
rutinariamente en cada relacion, en cada familia, en cada negocio, en cada organizacion, en cada

campo y disciplina, en cada parte de la cultura. (Paul y Elder, 2008)

Ante esta problemadtica, segin Lipman (2001), sefiala que se puede hacer un analisis donde
en un futuro los estudiantes universitarios que llegaran a adquirir poco conocimiento, con una
escasa reflexion escaza creatividad y sin disposicion hacia el pensamiento critico seria un peligro
para la sociedad, no lograrian la competencia para razonar sobre asuntos sociales, juzgar
informacion, evaluar alternativas con explicaciones consistentes y resolver problemas complejos.
(Burton, 2017) En una era del conocimiento, bajo nuevos valores y normas de comportamiento,
muchos estudiantes universitarios, se veran desorientados lo que causara que sean incapaces de
mejorar como personas, es necesario comprender que el bajo rendimiento académico de hoy, se
ve reflejado en los sentimientos de los estudiantes, por lo que es medular estudiar las emociones y

rasgos de personalidad de los estudiantes cuando no aprenden. En la era de la globalizacion el reto
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para las universidades es preparar a estudiantes a tener una fuerte toma de decisiones, asimismo
de la destreza para solucionar problemas, ensefiarles también a poder ejercer un liderazgo en los

roles que puedan desempenar en su profesion. (Chartrand et al., 2018)

Por otro lado, Khan (2015), sefiala que las universidades tienen el desafio de enfrentan el
desarrollo de habilidades de pensamiento critico en sus egresados e inculcar objetivos de
aprendizaje permanente. No obstante, la realidad es distinta, si se descuida la libertad de
disposicion hacia el pensamiento critico y componentes emocionales de los estudiantes, en un
futuro cercano los estudiantes seran dependientes con pensamientos de bajo nivel y seran inutiles,
e improductivos, dentro de una sociedad libre y democratica. No podran enfrentarse a los continuos
cambios propio de la economia global. Por otra parte, los grandes cambios que nos depara el
futuro, por la tecnologia, la industria y la economia sugiere que los egresados universitarios estén
mas capacitados para procesar, producir y comunicar informacion, la cual no sera posible sin una

destreza eficaz de disposicidn hacia el pensamiento critico.

1.1.3. Motivo de investigar el problema

Ante esta problematica, en un mundo globalizado, nace la necesidad que la educacion
universitaria prepare a sus estudiantes con una fuerte toma de decisiones y con la habilidad en la
solucion de problemas, educarlos para que tomen roles de liderazgo cuando ejerzan su profesion.
(Chartrand, et al., 2018) La percepcion publica de la educacion como un bien capital ha ejercido
presion sobre las organizaciones de educacion superior. Esta presion se origina en su potencial de
recompensa financiera con énfasis en la creacion de una mano de obra cualificada, mejorando asi

el nivel de vida de la sociedad a través de su capital humano. (Khan, 2015)
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La mejora de las habilidades y disposicion hacia el pensamiento critico entre estudiantes
de negocios es una parte esencial de la educacion superior. (Asociacion para el aprendizaje del
siglo XXI [AP], 2017) El papel de la universidad es cognitivo, la mejor manera que tiene una
universidad de hacer politica no es quemando llantas, sino elevando su excelencia académica
constituyéndose en la conciencia licida de la sociedad. Ademas, a nivel practico este hallazgo sera
beneficioso para orientar, planificar y desarrollar planes de estudio que sean mas eficaces para la
ensefanza y el aprendizaje promoviendo asi una mayor disposicion a pensar de forma critico, en
la ensefnanza de los negocios internacionales en las universidades nacionales de nuestro pais. Un
signo de la calidad de la educacion superior es la produccion de estudiantes que han desarrollado
competentes habilidades de pensamiento critico. (Scriven y Paul, 2004) Un objetivo esencial de la
educacion en cualquier nivel deberia ser fomentar en los estudiantes el desarrollo de habilidades y

disposicion hacia el pensamiento critico. (Halpern, 1998; Facione, 1990)

La reflexibilidad constante genera un autoconcepto alto Garcia y Musitu (2014),
mencionan que es por esto por lo que el medio por la cual uno juzga la autenticidad, valor y la
certeza misma es el pensamiento critico que uno posee. (Beyer, 1987) El mundo actual necesita de
una sociedad que maneje un buen autoconcepto y un espiritu critico, ademas de la curiosidad para
indagar, agudeza mental, pasion por la razon y las ganas de buscar informaciones confiables.

(Facione, 1990)

Entender la construccion mental de como se percibe a si mismo, en todos los &mbitos cobra
relevancia al momento de formar a una persona. Sin embargo, recientes investigaciones han
comprobado que el proceso de aprendizaje mejora cuando los estudiantes se perciben a si mismos
como competentes, es decir que creen en sus propias capacidades, la cual estd siendo dejada al

margen por las instituciones educativas. (Latorre y Marco, 2002)
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El pensamiento critico se considera una habilidad que ayuda a las personas a tomar
decisiones bien informadas. (Norris, 1985) Segun Villardon (2006), menciona que los
universitarios deben alcanzar el grado de competencia profesional que los hara capaces de
autoevaluarse, para asi, mejorar en su vida profesional y personal, mediante una evaluacion de su
aprendizaje, es por esto por lo que el autoconcepto genera estrategias que ayudan a desarrollar una

capacidad critica y también motive el aprendizaje.

Es por esto mismo que el desarrollo de habilidades que conforman un pensamiento critico,
son utiles para la asimilacion de la informacion y la solucion de problemas que se pueden presentar
y mas si estan ligados a un modelo de competencias, especificamente en las cognitivas, puesto que
estas son necesarias para comprender la informacion que podra ser evaluada, generada y asi tomar

decisiones que nos permitan dar una respuesta a un problema.

Ante este nuevo escenario, resulta relevante indagar en fendmenos como las habilidades
del pensamiento critico y otras variables de tipo psicoafectivas que se encuentran asociadas al
desempefio educativo, como el autoconcepto académico. (Luna y Molero, 2013) Quizas mejorar
las creencias propias de los estudiantes universitarios, en particular el concepto académico,

ayudaria a mejorar el éxito académico. (Stocksdale, 2015)

El pensar de forma critica es medular para la toma de decisiones, es una forma de vida, es
de interés como docente universitario, encontrar causas, efectos y correlaciones con el
pensamiento critico, como la auto evaluacion reflexiva del universitario frente a la resolucion de
problemas, asi como la concepcion de capacidades para aprender o para resolver una tarea en

especifica que un estudiante puede percibir. (Halpern, 2003)
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1.2.  Descripcion del Problema

En los ultimos veinte afios ha habido una creciente demanda para que las universidades
demuestren los resultados de aprendizaje de los estudiantes. (Ogden, 2015) Los empleadores se
han quejado de que el aprendizaje universitario no esta produciendo graduados culturalmente

competentes con habilidades de pensamiento critico y razonamiento complejo. (King et al., 2015)

A medida que los empleadores amplian sus mercados, afirman que su mano de obra debe
ser capaz de interactuar con éxito con personas de culturas diferentes y comprender las realidades

geopoliticas. (Friedman et al., 2015)

La capacidad de pensar de forma critica en un entorno novedoso y de interactuar con
personas culturalmente diferentes son objetivos de resultados a los que se dirigen tanto los lideres
empresariales como los de la educacion superior en todo el mundo (Hart Research Associates
[HRA], 2016). La capacidad de pensar criticamente y con complejidad ante informacion novedosa
o inesperada, requiere conciencia de si mismo y estabilidad emocional. La respuesta a la demanda
de estas habilidades comenzo6 a crecer en la educacion superior de los Estados Unidos a través de
iniciativas como la campana de la Asociacion Americana de Colegios y Universidades (AAC&U)
sobre la Educacion Liberal y la Promesa de América, lanzada en 2005. La campafa pretendia
desarrollar las habilidades del siglo XXI en los estudiantes universitarios, especialmente en
aquellos que tradicionalmente no han tenido acceso a la universidad. (Brownell y Swaner, 2010)
Se pretendia ayudar a las universidades a seguir el ritmo de cambio de la mano de obra organizando

debates nacionales sobre las necesidades actuales de los empleadores.

La preocupacion del Departamento de Educacion de los Estados Unidos (U.S. Department

of Education, 2014) de que los programas de educacion postsecundaria no estan preparando a los
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estudiantes para un empleo remunerado ha puesto a las instituciones educativas con fines de lucro
bajo escrutinio. Las Leyes americanas destinadas a proteger los derechos constitucionales en la
educacion publica, se estan enmendado con el fin de que los programas de educacion general
rindan cuentas sobre la deuda de los estudiantes, los programas acreditados y la capacidad de los
estudiantes para obtener las habilidades necesarias para conseguir un empleo remunerado. (U.S.

Department of Education, 2014)

Segun Paul y Elder (2008), "Los problemas a los que nos enfrentamos ahora, y a los que
nos enfrentaremos cada vez mads, requieren una forma de pensamiento, un pensamiento mas

complejo, mas adaptable y mas sensible a los puntos de vista divergentes" (p. 1).

La sociedad actual estd sometida a una multitud de fuentes de informacioén que fluyen
continuamente en nuestras vidas personales y civicas. (Facione et al., 1996) Para poder descifrar
la verdad de la ficcion, los individuos deben estar dispuestos a pensar de forma critica. Para ser
estudiantes y miembros de la fuerza de trabajo con éxito, los individuos deben estar dispuestos a
hacer "juicios informados y justos en contextos de relativa incertidumbre sobre qué creer y qué

hacer en una variedad de situaciones". (Facione et al., 1996, p. 1)

Las formas habituales de pensar de la persona se asocian con la disposicion hacia el
pensamiento critico. (Facione et al., 1996) Segiin Scriven y Paul (1987), se reconocen como
esfuerzos para toda la vida. Los autores Paul y Elder (2010), sehalaron que "los estudiantes
deberian desarrollar ahora el habito siempre que estén tratando de entender algo, de centrarse en:
propdsito, pregunta informacion, inferencias, suposiciones, conceptos, punto de vista e

implicaciones". (p. 6)
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La comparacion social suele ser la fuente de informacion mds importante para el
autoconcepto. En la era que vivimos, donde recibimos diversas fuentes de informacion por el uso
del internet, redes sociales, medios masivos, publicaciones académicas y programas televisivos
han hecho acceder a los estudiantes universitarios a una gran cantidad de datos e informacion
procedente de diversas partes del mundo, estando bien informado, pero con escasas habilidades
basicas de pensamiento critico. (Naughton y Mullally, 2015) Asimismo, con un pragmatismo bien
arraigado, es decir que desea mas informacion, pero de tipo superficial, por esta misma razén no
es capaz de hacer una sintesis de lo que percibe, y en consecuencia se convierte en un ente trivial,

ligero, frivolo, que acepta todo lo que se presenta. (Rojas, 2012)

En estos tiempos las empresas necesitan profesionales que sean capaz de procesar
informacion de forma critica y poder tomar decisiones para un desempeio exitoso, los egresados
universitarios carecen de ello. (King et al., 2015) Las escuelas de negocios de las universidades
estan reevaluando permanentemente sus planes de estudio para seguir respondiendo a las
necesidades de las empresas de emplear a personas con conocimientos y habilidades relacionados
con las areas de competitividad global, espiritu empresarial, ética empresarial, diversidad y la

creacion de equipos. (Das, 1994)

La sociedad de hoy necesita profesionales con habilidades nuevas y con capacidades
competitivas a la hora de manejar el conocimiento. (Boude, 2014) Wessel (2010), menciona que
el gran reto en las universidades es buscar adaptar formas a sus curriculos de estudios, con la
finalidad de maximizar el aprendizaje de sus estudiantes. Por ello, se espera que los egresados no
solo posean conocimiento de su carrera, sino también tengan pensamiento critico a la hora de
resolver problemas y trabajar en equipo, con la finalidad de mantener su profesionalismo y forma

¢tica en el trabajo. (Adams, 2015) Las habilidades necesarias para el triunfo laboral.
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Desafortunadamente en la mayoria de las universidades no se preocupan por la incorporacion del
pensamiento critico de manera especifica en los curriculos académicos y planes de clase. (Paul y
Elder, 2005) Siendo preocupante los niveles bajos que se relacionan con el pensamiento critico en

los andlisis efectuados a nivel universitario. (Gojkov et al., 2015)

La educacién universitaria, es muy criticada por la falta de habilidades de pensamiento
critico, creatividad e innovacion, en los estudiantes que se graduan. (Nirmala y Kumar, 2018) El
pensamiento critico desarrollado en los estudiantes universitarios es una meta central reconocida
para los planes curriculares de la mayoria de los paises. (Jiménez y Otero, 2019) Gran parte de los
planes de estudio tradicionales no tienen en cuenta ni reflejan las habilidades de pensamiento

critico que necesitan los estudiantes. (Gegit y Akarsu, 2017)

Facione (2000), destaco que las disposiciones de pensamiento critico son necesarias para

el desarrollo de solidas habilidades de pensamiento critico.

El desarrollo de una disposicion de pensamiento critico permite a los individuos aplicar
adecuadamente el pensamiento critico en situaciones cotidianas. (Facione, 1990) Para ser un
pensador critico activo, los individuos necesitan tener una disposicion de pensamiento critico, que
les permita pensar de forma critica y productiva sobre los temas; sin la disposicidon a pensar en

temas o cuestiones dificiles, tener la habilidad para evaluarlas no es tutil. (Norris, 1985)

Los rapidos avances del conocimiento y la economia global, en el mundo actual han
causado que se hagan importantes revisiones a la hora de impartir educacion. (Bowen, 2018)
Incluso después de afios de investigacion e implementacion de muchos programas y desarrollo de
nuevos planes de estudio disefiados para aumentar las habilidades de pensamiento critico, los

estudiantes de hoy siguen teniendo una deficiencia en las habilidades de pensamiento critico.
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(Nirmala y Kumar, 2018) EI objetivo ideal de las universidades es lograr que los estudiantes
piensen en un mundo que cambia rdpidamente. (Halpern, 2003) Muchos docentes no son
conscientes de que carecen del concepto de pensamiento critico, y algunos creen erroneamente que

estan ensenando habilidades de pensamiento critico. (Gegit y Akarsu, 2017)

Segun el Consejo Nacional de Educacion (2019), menciona que la educacion peruana, en
el Disefio Curricular Nacional (DCN) se fundamenta el curriculo sobre la base de 11 principios
psicopedagogicos, dentro los que destacan el desarrollo de la identidad personal, social y cultural
y el desarrollo del pensamiento critico. La universidad tiene como mision formar profesionales
bien informados, altamente motivados y dotados de capacidad critica (UNESCO, 1998). El
desarrollo de las competencias que los nuevos sistemas universitarios buscan implantar, como por

ejemplo las cognitivas, emocionales, sociales, instrumentales. (Sanz de Acedo, 2010)

El autoconcepto es una necesidad humana que la hace profunda y poderosa, basicamente
para una vida sana, con un buen funcionamiento para la autorrealizacion, pues esta relacionado en
nuestro bienestar en general, es uno de los problemas psicologicos actuales, tales como la
depresion o los malos tratos conyugales dados por un bajo o defectuoso autoconcepto. (Vera y
Zebadua, 2002). El autoconcepto académico no se puede percibir en todos los estudiantes en el
primer afio de universidad que pasan por una transicion de la escuela secundaria a la universidad.
(Deveci, 2018). Sin embargo, el universitario necesita ejecutar el pensamiento critico y el
autoconcepto, o sea, la auto evaluacion reflexiva de su desempefio frente a la resolucion de

problemas. (Halpern, 2003)

La mayoria de los docentes universitarios, tienen s6lo una comprension vaga de lo que es

pensamiento critico y lo que implica llevarlo a la instruccion con €xito, se confunde cominmente
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con la participacion activa en el aprendizaje no poseen el conocimiento sobre las destrezas de
razonamiento y los métodos para desarrollarlos, limitando de las mismas en sus estudiantes. (Paul

et al., 1994),

Facione (2000), destac6 que las disposiciones de pensamiento critico son necesarias para
el desarrollo de solidas habilidades de pensamiento critico. La disposicion de pensamiento critico
es "la motivacion interna consistente para utilizar las habilidades de pensamiento critico para
decidir qué creer y qué hacer". (Facione, 2000, p. 73) Por lo tanto, desarrollar una fuerte
disposicion de pensamiento critico es imperativo para que los estudiantes de negocios
internacionales mejoren su habilidad en la solucion de problemas, toma de decisiones y roles de

liderazgo cuando ejerzan su profesion.

Bajo la problematica antes mencionada nace la necesidad de investigar la motivacion
interna consistente para utilizar las habilidades de pensamiento critico, que es una habilidad de
orden superior dificil de alcanzar, debido a que es una actividad compleja, desarrollada a partir de
otras habilidades mas simples y faciles de adquirir, son habilidades que se desarrollan con la
practica. (Gelder, 2005). Es una la habilidad crucial que las universidades deben forjar en los
estudiantes, una persona bien instruida podra delegar o evocar juicios bien detallados, asimismo

podré explicar su razonamiento y con esto resolver problemas desconocidos. (Thomas, 2011)

1.3. Formulacion del Problema

1.3.1. Problema General
Las preguntas de investigacion reducen el enfoque y ayudan a aclarar las direcciones
generales y especificas direcciones de un estudio. (Creswell, 2019) Se eligi6 un disefio de

investigacion cuantitativo correlacional elegido para explorar las preguntas de investigacion en
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este estudio. El enfoque de este estudio es examinar si y en qué grado el autoconcepto académico
se asocia con las disposiciones del pensamiento critico de los estudiantes de educacion

universitaria. Por lo tanto, se abordara la siguiente pregunta de investigacion:

(Qué relacion estadisticamente significativa existe entre la disposicion hacia el
pensamiento critico y el autoconcepto académico en los estudiantes de la EAP de negocios

internacionales de la UNMSM, en el afio 2019?

1.3.2. Problemas Especificos

Las siguientes preguntas de investigacion guiaron este estudio de investigacion:

1. ;Qué relacion estadisticamente significativa existe entre la disposicion hacia el
pensamiento critico y el rendimiento percibido en estudiantes de la EAP de
negocios internacionales de la UNMSM en el afio 2019?

2. (Qué relacion estadisticamente significativa existe entre la disposicion hacia el
pensamiento critico y la autoeficacia académica en estudiantes de la EAP de
negocios internacionales de la UNMSM en el afio 20197

3. (Qué relacion estadisticamente significativa existe entre la disposicion hacia el
pensamiento critico y el rendimiento académico en estudiantes de la EAP de
negocios internacionales de la UNMSM en el afio 2019?

4. ;Qué relacion estadisticamente significativa existe entre de autoconcepto
académico y el rendimiento académico en estudiantes de la EAP de negocios
internacionales de la UNMSM en el afio 2019?

5. (Cuadl es el nivel de la disposicion hacia el pensamiento critico de los estudiantes

de la EAP de negocios internacionales de la UNMSM, en el afio 2019?
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(Cual es el nivel de autoconcepto académico de los estudiantes de la EAP de
negocios internacionales de la UNMSM en el afio 2019?

(Qué relacion existe entre la disposicion hacia el pensamiento critico, factor de
reconocimiento de asunciones y el nivel autoconcepto académico de los
estudiantes de la EAP de negocios internacionales de la UNMSM en el afio 2019?
(Qué relacion existe entre la disposicion hacia el pensamiento critico, factor de
evaluacion de argumentos y el nivel autoconcepto académico en los estudiantes
de la EAP de negocios internacionales de la UNMSM en el afio 2019?

(Qué relacion existe entre la disposicion hacia el pensamiento critico, factor de
interpretaciones y el nivel autoconcepto académico en los estudiantes de la EAP
de negocios internacionales de la UNMSM en el afio 2019?

(Qué diferencias estadisticas significativas existen en las dimensiones de la
disposicion hacia el pensamiento critico y autoconcepto académico en los
estudiantes de la EAP de negocios internacionales de la UNMSM en el afio 2019,
segin la edad, sexo, rendimiento académico, ciclo académico, distrito de

residencia y experiencia laboral?
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1.4. Antecedentes

Los antecedentes “reflejan los avances y el estado actual del conocimiento en un area
determinada y sirven de modelo o ejemplo para futuras investigaciones”. (Arias, 2006, p. 106) Son
investigaciones previas, realizadas a nivel nacional o internacional vinculados con el problema
planteado.

Figura 1

Variables que Influyen el Pensamiento Critico.

Pendammiento Critico

ACTIVIDAD LOGICA, CONCEPTUAL ACTITUD

Campiran, 2019 - ' Watsony Glaser, 1994

EDAD FORMA DE CRIANZA
. - - - - - - °

Schroder, 2015 Huang et al., 2015,

GENERO AUTOESTIMA

Iranfar, etal.,2013.

Mahmoodabad, et al., 2012

CONFIANZA EN Si MISMO

AUTOEFICACIA ACADEMICA
- - °
Kozikoglu, 2019.

b s
|
CARACTERISTICAS/PERSONALE 4 7

Kozikoglu, 2019

AUTOVIGILANCIA

e

y = X
Petchoo y Vanitguppavong, 2013 AUTOCONCEPTO PROFESIONAL (Ghanizadeh, 2017).

(Prieto,2018; Wooy Tak, 2015)

Nota. Fuente: Elaboracion propia a partir del Trabajo de cada autor.

Se ha demostrado una correlacién positiva significativa entre las disposiciones del
pensamiento critico y el autoconcepto profesional del estudiante universitario (Prieto,2018; Woo
y Tak, 2015), y que el pensamiento critico estd influenciado por una serie de factores. como la
edad, (Schroder, 2015) el género, (Mahmoodabad, et al., 2012), la confianza en si mismo
(Kozikoglu, 2019), caracteristicas personales (Petchoo y Vanitsuppavong, 2013), la actitud

(Watson y Glaser, 1994), la forma de crianza (Huang et al., 2015), la autoestima (Iranfar, et
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al.,2013), la autoeficacia académica (Kozikoglu, 2019), la autovigilancia (Ghanizadeh, 2017), la
actividad logica, conceptual (Campiran, 2019), y el nimero de afios de educacion (Mahmoodabad
et al., 2012;). Sin embargo, Betancourth et al., (2017), no encontrd alguna relacién con género,
edad y afio académico cursado.

Algunas investigaciones relacionadas con el pensamiento critico muestran que es un
recurso cognitivo de competencia transversal que guarda una relacion positiva con el rendimiento
académico o éxito en la vida cotidiana, a nivel universitario. (D'Alessio, et al., 2018; Garcia y
Botello 2018; Franco et al., 2014) En contraste con la investigacion realizada por Alquichire y
Arrieta (2018); Davila, (2018); Perea, (2017), estos estudios de investigacion no encontraron
relacion entre el pensamiento critico y el rendimiento académico.

Investigaciones recientes han demostrado, que el autoconcepto académico es importante
para determinar el esfuerzo que los estudiantes pueden realizar para alcanzar el éxito. (Westphal,
2018) Y que es el mejor pronosticador del rendimiento académico, (Shavelson y Bolus, 1982;
Carranza y Apaza, 2015; Garcia y Musitu, 2014; Herrera et al., 2004; Nufiez, et al., 2010; Yabar,
2019; Van der Aar, et al., 2019; Hansen y Henderson, 2019), y esta asociado con el coeficiente
intelectual, la aptitud (Herrera et al., 2004), el proceso de toma de decisiones (Van der Aar, et al.,
2019), la edad (Bustos, 2016), aprendizaje permanente (Deveci, 2018), y es fuente de motivacion
que incide directa y significativamente en los logros académicos (Nuiiez et al, 1998; Gargallo, et
al., 2009; Salum-Fares, et al., 2011). Sin embargo, no se ha hallado correlacion con los estilos de

aprendizaje. (Candio, 2019)
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Figura 2

Variables que Influyen el Autoconcepto Académico

AUTOCONCEPTO ACADEMCO

EXITO EDAD

Westphal, 2018 Bustos, 2016

COEFICIENTE INTELECTUAL, APRENDIZAJE PERMANENTE

Herrera et al., 2004 Deveci, 2018.

TOMA DE DECISIONES LOGROS ACADEMICOS

Nufiez et al, 1998; Gargallo, et al., 2009; Salum-
Fares, et al., 2011

Van der Aar, etal,, 2019

LA APTITUD Elaborade por Percy Hugo Quispe Farfan ESTILOS DE APRENDIZAJE

L 2 *
Herrera et al., 2004 No se ha hallado correlacién con los estilos
RENDIMIENTO ACADEMICO de aprendizaje (Candio, 2019)

(Shavelson y Bolus, 1982; Carranza y Apaza, 2015; Garcia y Musitu,
2014; Herrera et al., 2004; Nufiez, et al., 2010; Yabar, 2019; Van der
Aar, et al., 2019; Hansen y Henderson, 2019)

Nota. Fuente: Elaboracion propia a partir del Trabajo de cada autor.

Antecedentes nacionales
Tabla 1

Antecedentes Nacionales

ANTECEDENTES NACIONALES

AUTORES TITULO U OBJETIVO DE INVESTIGACION HALLAZGO
Analizar la correlacion entre el autoconceptoy el Se obtuvo una correlacion directa significativa entre el
Yabar (2019) rendimiento académico de los estudiantes del Rendimiento Académico y las dimensiones: Académico y
Centro Preuniversitario Emocional del Autoconcepto.

Determinar el impacto del pensamiento critico
D'Alessio et en el rendimiento académico de los estudiantes Se obtuvo un impacto positivo entre el pensamiento
al., (2019) ejecutivos de Maestria en Administracién de critico y el rendimiento académico
Empresas (MBA).
Determinar la correlacién del autoconcepto y los
Candio (2019) estilos de aprendizaje, en estudiantes de nivel
universitarios

No se ha hallado relacion entre el autoconcepto
académico y los estilos pragmdtico, reflexivo y activo

Determinar la correlaciéon de la variable Los resultados demostraron que no existe relacion
Davila (2018) pensamiento criticoy rendimiento académico en significativa entre el pensamiento critico y el rendimiento
los ingresantes del Curso de estadistica académico
el resultado obtenido sefiald que las dimensiones de la
p 2017 Probar la relacién entre el nivel académicoy disposicion hacia el pensamiento critico no estdn
erea ( ) capacidad de pensar criticamente. asociadas con el Rendimiento académico de los
estudiantes.

Estrategias de aprendizaje, actitudes , . . — ,
Bustos concluyd que a mds presencia de motivacion extrinseca

emprendedoras, autoconcepto, esperanza ..
(2016), ) DR ! mayor autoconcepto académico
satisfaccién vital e inclinacién al autoempleo.

Nota. Fuente: Elaboracion propia a partir del Trabajo de cada autor.



40

En el Pert hay escasas investigaciones sobre la relacion entre las habilidades de
pensamiento critico y el Autoconcepto académico. No obstante, la literatura revisada aporta
innumerables métodos desde como identificar el estado de las habilidades de pensamiento critico
y a su vez por separado el autoconcepto académico.

Yabar (2019), mediante el trabajo de investigacion titulado Autoconcepto y rendimiento
académico en estudiantes del nivel preuniversitario de la Universidad Nacional José Faustino
Sanchez Carrion-2017, Tesis para optar el Titulo de Especialista en Estadistica en Investigacion.
Tuvo como objetivo analizar la correlacion entre el autoconcepto y el rendimiento académico de
los estudiantes del Centro Preuniversitario que postulan a la Universidad Nacional José Faustino
Sanchez Carrion.

La investigacion tuvo un disefio descriptivo, transversal y correlacional. La poblacion fue
de 1307 estudiantes. Para la cual se trabajo con una muestra de 360 estudiantes aplicando el
muestreo aleatorio simple. Para analizar la variable Autoconcepto se aplico la Escala AF5 de
Garcia y Musitu, obteniendo un Alfa de Cronbach = 0.764 y la variable rendimiento académico se
extrajo del puntaje obtenido en el examen de admision 2015-11 evaluada por la Comision de
Admision de la universidad. Resultados: Los puntajes del autoconcepto: minimo 77 y méximo
138, media 115.93, desviacion estandar 10.4, asimetria negativa, coeficiente de variacion de
8.97%. Los puntajes obtenidos en el rendimiento académico: minimo 33.11 y maximo 277, media
de 114, desviacion estandar de 39.63, asimetria positiva, coeficiente de variacion de 34.74% Se
aplico el Analisis Factorial Exploratorio obteniendo las dimensiones: apariencia y capacidad fisica,
emociones, familia, académico, social.

Al aplicar la Regresion Lineal Multiple se obtuvo una correlacion directa significativa entre

el Rendimiento Académico y las dimensiones: Académico y Emocional del Autoconcepto.
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D'Alessio et al (2019), realizaron un estudio sobre el pensamiento critico y el rendimiento
académico de los estudiantes ejecutivos. La cual tuvo como objetivo determinar el impacto del
pensamiento critico en el rendimiento académico de los estudiantes ejecutivos de Maestria en
Administracion de Empresas (MBA), sostuvo que las capacidades de analisis e interpretacion estan
involucradas en el proceso de planificacion, mientras que la evaluacion de argumentos, inferencia,
y la deduccion son importantes para la toma de decisiones.

El tipo de estudio fue correlacional explicativo, con un disefio no experimental,
transeccional, la muestra elegida fue de 1,620 estudiantes de MBA, los cuales fueron seleccionados
de una manera probabilistica. Segun los autores Alquichire y Arrieta (2018), mencionan la variable
de pensamiento critico se mide utilizando la prueba de evaluacion de pensamiento critico de
Watson Glaser (WGCTA) misma prueba que fue utilizada por y la variable de rendimiento
académico fue medida por las calificaciones promedio obtenidas por los estudiantes de maestria.

El resultado obtenido del contraste de la hipotesis general sefiald que existe un impacto
positivo entre el pensamiento critico y el rendimiento académico. Respecto a las areas académicas
estudiadas, las areas de Marketing, y Estrategia y Liderazgo fueron las que arrojaron puntuaciones
medias altas. Por lo tanto, los estudiantes de MBA con mayor capacidad de pensamiento critico
tienen un mejor rendimiento que aquellos con una capacidad de pensamiento critico promedio.
Asimismo, los estudiantes con una capacidad de pensamiento critico promedio tienen un mejor
rendimiento que los estudiantes con una capacidad de pensamiento critico inferior.

Candio (2019), menciona en su tesis realizada sobre la correlacion del autoconcepto y los
estilos de aprendizaje, en estudiantes de nivel universitarios de la modalidad educacion para
adultos trabajadores, en una muestra de 815 estudiantes universitarios de modalidad adultos de

una universidad particular del Lima, fue un estudio transversal, descriptivo, que aplicé un diseio
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correlacional, los resultados demostraron que “No se ha hallado relacién entre el autoconcepto
académico y los estilos pragmatico, reflexivo y activo.”

Asimismo, Davila (2018), realizd6 un estudio sobre pensamiento critico y rendimiento
académico en los ingresantes del Curso de estadistica I en la facultad de ingenieria econémica,
estadistica y ciencias sociales. Universidad nacional de ingenieria, para optar el grado de maestro
en educacion con mencion en docencia e investigacion en educacion superior.

El proposito de su trabajo consistio en correlacionar la variable de pensamiento critico con
el rendimiento académico, en los novatos de la escuela de ingenieria de una universidad nacional
de Lima, investigacion de un nivel descriptivo correlacional. La metodologia tuvo un enfoque
cuantitativo; para la cual se aplicé el instrumento de para evaluar el pensamiento critico a un total
de 91 estudiantes. (Watson-Glaser, 2008)

Con respecto a los niveles de pensamiento critico, se observé un nivel medio en el 35.2%
de los estudiantes, un nivel bajo en 29.7%, un nivel alto 25.3% y un nivel muy alto en 9.9%. En
cuanto a los niveles de cada dimension del pensamiento critico, se revelaron que la dimension de
inferencia presento el 76.9% en el nivel bajo. Los resultados del contraste de hipotesis demostraron
que no existe relacion significativa entre el pensamiento critico y el rendimiento académico en los
ingresantes del Curso de Estadistica I en la Facultad de Ingenieria Econdmica, Estadistica y
Ciencias Sociales de la Universidad Nacional de Ingenieria.

También Perea (2017), sefiala sobre la relacion del pensamiento critico y el nivel
académico en estudiante en una universidad privada de Lima y opto su maestria en educacion. El
"proposito, fue probar la relacion entre el nivel académico y capacidad de pensar criticamente.

El trabajo correspondi6 a un tipo de investigacion basica, de nivel descriptivo, el disefio

utilizado fue el correlacional, el resultado obtenido entre otros sefialé que la busqueda de la verdad,
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la amplitud mental, la capacidad de andlisis, el ser sistematico, la confianza en la razon y la
madurez para formular juicios son dimensiones de la disposicion hacia el pensamiento critico que
no estan asociadas con el rendimiento académico de los estudiantes.

Otro estudio es el de Bustos (2016), en su Tesis doctoral, investigd las estrategias de
aprendizaje, actitudes emprendedoras, autoconcepto, esperanza, satisfaccion vital e inclinacion al
autoempleo: un modelo explicativo en universitarios peruanos

La investigacion concluy6 que, en cuanto a la edad, cuanto mayor se es, mas presencia de
motivacion extrinseca, personalizacion y creatividad, almacenamiento por simple repeticion y
transferencia, mayor autoconcepto emocional y académico. Sin embargo, la edad no parece afectar
ni las actitudes emprendedoras, ni la inclinacion al autoempleo, ni la satisfaccion con la vida, ni la
esperanza disposicional.

Por esta razén los estudiantes peruanos evaluados arrojaron un uso de relaciones en
estrategias afectivas de apoyo/control y las estrategias de procesamiento de la informacion en su
mayoria asociadas de manera positiva y significativa, esto permitié corroborar la naturaleza
holistica mutuamente interdependiente entre las diferentes estrategias de aprendizaje. Lo que
apunt6 a un perfil de estudiantes universitarios con madurez mental para afrontar diversas tareas
y actividades como el emprendimiento tipo autoempleo

Bustos (2016), concluyd que a mas presencia de motivacion extrinseca mayor
autoconcepto académico, en cambio Valenzuela, Nieto y Muifioz (2014), en su trabajo de
investigacion concluyeron que la motivacion, aparece como un efectivo predictor del desempeno

del pensamiento critico.
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1.4.2. Antecedentes internacionales

Tabla 2

Antecedentes Internacionales.

ANTECEDENTES INTERNACIONALES

AUTORES TITULO U OBJETIVO DE INVESTIGACION HALLAZGO
Wooy Tak Determinar la asociacién entre las disposiciones Demostrd una correlacion positiva significativa entre las
(2015) del pensamiento critico, el autoconcepto disposiciones del pensamiento critico y el autoconcepto
profesional y la percepcidn profesional.

Determinar la relacién entre habilidades de
Bonomi  pensamiento critico de los estudiantes adultos y
(2015) la autopercepcion de sus habilidades de
pensamiento critico
Determinar e las habilidades metacognitivas, las
Kozikoglu habilidades para resolver problemasy la
(2019) autoeficacia académica que explican las
tendencias de pensamiento critico.

Examinar hasta qué punto el autoconcepto el autoconcepto académico fue un mejor predictor de
Van der Aar, quep P P f Jorp

Encontrd una relacién de causa y efecto entre el género
de los estudiantes adultos en linea y las habilidades de
pensamiento critico

Encontrd una asociacion positiva entre las habilidades de
pensamiento critico de los universitarios y percepciones
de autoeficacia académica,

tal., (2019) académico se relaciona con la futura toma de motivacion, mientras que la autoeficacia fue un mejor
etal. o . . L .

’ decisiones profesionales predictor del rendimiento académico

Hanseny Encontraron relacion estadistica significativa.entre el

El papel de las creencias de los alumnos en su

Henderson ) R L. autoconcepto académico y el rendimiento académico
propia capacidad académica )
(2019). medido,
. ) " Manifiestan que para la formacion de personas criticas es
N Estudio sobre el pensamiento criticoy K =, o
Prieto (2018) necesaria la reflexion sobre el autoconocimiento y sobre

autoconocimiento . .
la accion misma

Los resultados indicaron una relacion positiva entre el
autoconcepto y aprendizaje permanente. La asociacion
entre el esfuerzo académico y los dominios de
autorregulacion.

Determinar la relacién entre e autoconcepto
Deveci (2018) académicoy tendencias de aprendizaje
permanente.

Alquichire y Determinar la relacién entre habilidades de Demostré que no existe relacion entre las habilidades de
Arrieta (2018) pensamiento critico y rendimiento académico pensamiento critico y el rendimiento académico

i Determinar la interaccidn entre el pensamiento o
Ghanizadeh R " Los resultados demostraron que la autovigilancia tuvo un
reflexivo, critico, autocontrol y logros i o o i o
(2017) . . . impacto positivo y significativo en el pensamiento critico
académicos en educacién superior

Betancourth Determinar la conexidn del pensamiento critico  No se encontré alguna relacion del pensamiento critico

etal., (2017) con la edad, sexoy afio académico cursado. con variables como sexo, edad o afio académico cursado
Garciay . ) . Confirmar una relacion directamente proporcional entre
Determinar la relacién entre el desempefio : i o N
Botello L i ] . el nivel de pensamiento critico y el desempefio escolar
académico y el nivel de pensamiento critico i X .
(2018) (promedio) en los estudiantes de preparatoria.

Nota. Fuente: Elaboracion propia a partir del Trabajo de cada autor.

Woo y Tak (2015), realizaron una investigacion titulada Disposicion de pensamiento
critico, autoconcepto profesional y percepcion solidaria de los estudiantes de enfermeria en Corea,
El proposito de este estudio fue determinar la asociacion entre las disposiciones del pensamiento

critico, el autoconcepto profesional y la percepcion de cuidado en los estudiantes de enfermeria e
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identificar sus efectos en el autoconcepto profesional. Para este trabajo se cont6 con 161
estudiantes de enfermeria, que eran estudiantes de primer afio y segundo afio que no habian
realizado ninguna practica clinica en Seul. Los datos fueron recopilados de septiembre a diciembre
de 2013 y los datos recopilados fueron analizados mediante estadisticas descriptivas, coeficientes
de correlacion de Pearson y andlisis de regresion multiple por etapas. La cual demostrd una
correlacion positiva significativa entre las disposiciones del pensamiento critico y el autoconcepto
profesional.

Bonomi (2015), realizo su tesis doctoral, con el titulo de Como abordar el objetivo de
desarrollo de la mano de obra de una universidad en linea con fines de lucro: un examen de las
habilidades de pensamiento critico y la autopercepcion de los estudiantes de grado que buscan un
titulo, El objetivo de este estudio fue abordar estas lagunas mediante la evaluacion cuantitativa de
una relacion entre los niveles totales de habilidades de pensamiento critico de los estudiantes
adultos de primer curso en linea evaluados por el Watson-Glaser II Critical Thinking Appraisal
(WGCTA) y la autopercepcion de sus habilidades de pensamiento critico, empleo un disefio
cuantitativo correlacional no experimental, este estudio encontrd una relacion de causa y efecto
entre el género de los estudiantes adultos en linea y las habilidades de pensamiento critico de los
estudiantes adultos en linea.

En el trabajo de Kozikoglu (2019), titulado investigacion del pensamiento critico en futuros
profesores: habilidades metacognitivas, habilidades para resolver problemas y autoeficacia
académica tuvo como objetivo determinar el grado de medida que las habilidades metacognitivas
estan presentes en los futuros maestros, las habilidades para resolver problemas y la autoeficacia
académica que explican las tendencias de pensamiento critico que ellos puedan tener. El estudio

fue disefiado como método de encuesta correlacional, la cual contd con 229 futuros maestros que
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estudian en la Universidad Van Yiiziincii Y1l, en la Facultad de Educacion. Para la cual se utilizo
las siguientes escalas: Escala de disposicion de pensamiento critico, Escala de habilidades
metacognitivas, Inventario de resolucion de problemas y Escala de autoeficacia académica, como
medio de recopilacion de datos. Los datos fueron analizados mediante estadistica descriptiva,
coeficiente de correlacion producto-momento de Pearson y analisis de regresion gradual. La cual
arrojé una relacion positiva, moderada y significativa entre las tendencias de pensamiento critico
y las habilidades metacognitivas, las habilidades de resolucion de problemas y las percepciones
académicas de autoeficacia de los futuros maestros. En conclusion, se puede inferir que hay una
asociacion positiva entre las habilidades de pensamiento critico de los universitarios y
percepciones de autoeficacia académica, asimismo los estudiantes que creen tener alto
conocimientos y habilidades académicas tienen tendencias positivas en pensamiento critico. Esto
fue un resultado esperado, debido que el pensamiento critico requiere de conocimientos basicos y
habilidades para cuestionar y comparar ideas, hacer juicios o sacar conclusiones.

El estudio sobre la relacion entre la logica y el pensamiento critico de Campiran (2019),
demostrd que, si el agente no ha desarrollado la habilidad de pensamiento, no podra hacer una
construccion de una vision de la realidad, representada en modelos y teorias; Algo necesario en la
ciencia. Una de sus conclusiones fue que los agentes buscan modelos y teorias que les ayudan a
entender la realidad que los rodea. Es por esta razon que su pensamiento se hace pieza clave de
esta realidad, esta misma se muestra a través de las habilidades del pensamiento por medio de la
actividad logica y la actividad conceptual, la integracion de ambas y la cimentacion de modelos y
teorias que mejor expliquen y den cuenta de lo real.

Van der Aar, et al. (2019), estudiaron los correlatos neurales entre el autoconcepto

académico en la adolescencia y toma de decisiones académicas orientadas hacia el futuro. El
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estudio se fundament6 en examinar hasta qué punto el autoconcepto académico se relaciona con
la futura toma de decisiones profesionales. La muestra tuvo 48 adolescentes voluntarios en el
estudio Leiden Self-Concept, el rango de edad fue de 14-20 anos (edad M = 16,62; DE = 1,33; 22
hombres; 26 mujeres) que indico que pertenecian a los ultimos afnos de educacion secundaria. Solo
estos voluntarios completaron los cuestionarios relacionados con la orientacion al estudio

Se sabe ademas que la variable autoconcepto académico fue pieza importante para esta
investigacion, asi como otras variables académicas, como el rendimiento académico (medido por
el coeficiente intelectual y una prueba de fluidez de lectura) y la importancia subjetiva de los rasgos
académicos, la cual se relacionarian de manera similar o diferente a la orientacidén hacia futura
eleccion académica

Los resultados arrojaron que solo el autoconcepto académico predijo significativamente
problemas con la orientacion futura (B = —0.33, p = .042), lo que demuestra que el autoconcepto
académico podria ser un predictor con mayor peso en la orientacion futura a la eleccion del estudio
en comparacion con la importancia académica o el rendimiento.

Es por esta razon, el autoconcepto académico tuvo mayor impacto que el rendimiento
académico, la cual las hace independientes entre si, respecto a la orientacion para la toma de
decisiones académica futura. Asimismo, el autoconcepto académico fue un mejor predictor de
motivacion, mientras que la autoeficacia fue un mejor predictor del rendimiento académico, en
conclusidn, el autoconcepto es mejor predictor en temas de problemas con la orientacion del
estudio que el rendimiento académico.

La siguiente pregunta ;El autoconcepto académico impulsa el logro académico? nos dara
un panorama amplio, tal como la investigacion sobre el papel de las creencias de los alumnos en

su propia capacidad académica (autoconcepto académico) si obtienen mejores o peores resultados
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en su rendimiento académico, que los alumnos con menor autoconcepto académico de (Hansen y
Henderson, 2019). Quienes concluyeron a diferencia de los anteriores autores que, en promedio,
controlando otras caracteristicas, tener un alto autoconcepto académico aumenta los puntajes de
rendimiento académico, cuando comparamos el autoconcepto académico con el rendimiento
académico medido, encontraron relacion estadistica significativa.

Asimismo, Prieto (2018), realiz6 un estudio sobre el pensamiento critico y
autoconocimiento, reflexiona sobre la concepcion filoséfica de pensamiento critico que propone
el Movimiento de Pensamiento Critico.

Por esta razon la investigacion pertenece al paradigma cualitativo, por debido a que tiene
como descripcion basica el proceso de construccion filoséfico del pensamiento critico, el objetivo
fue afirmar que dicho concepto de pensamiento critico contiene un presupuesto que socavaria su
proyecto o al menos limitaria profundamente sus alcances, por ende, estos pensadores asumen que
los seres humanos nos conocemos directamente y que este autoconocimiento es transparente, y por
ende cuasi-infalible, o muy confiable. Ellos manifiestan que para la formacidn de personas criticas
es necesaria la reflexion sobre el autoconocimiento y sobre la accion misma, la cual sustenta la
relacion entre el desarrollo del pensamiento critico y el autoconocimiento, ademas nos dice que el
desarrollo del pensamiento critico que no contemple el autoconocimiento de estos elementos, se
encontraria en una clara limitacion de llevar a cabo un ejercicio de critica sobre las razones y
creencias conscientes, pero no sobre las actitudes implicitas que estan presentes en las decisiones
y la accion. Quizas el problema del autoconocimiento en el pensamiento critico se puede ver
reflejado en el autoengafio, debido a que creemos que conocemos nuestros prejuicios y sesgos,
evaluamos nuestros pensamientos y acciones y las aprobamos o rechazamos cuando en realidad

no es verdad tales prejuicios y sesgos, peor ain terminamos engafidandonos a nosotros mismos.
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Desde un punto de vista pedagdgico, podriamos pensar que, al formar estudiantes con esta
nocion de pensamiento critico y su concepcion implicita de autoconocimiento, formamos personas
que basados en su autoengafio no aceptan criticas sobre sus pensamientos o acciones, pues creen
que ellos ya las han evaluado teniendo en cuenta sus prejuicios y sesgos.

Por otra parte, Deveci (2018), realizd un estudio sobre la relacion entre estudiantes
universitarios de primer afo autoconcepto académico y tendencias de aprendizaje permanente. El
objetivo fue describir la relacion entre los estudiantes universitarios arabes de primer afio. La
muestra fue de 149 estudiantes (77 hombres y 72 mujeres) que participaron en dos cursos
consecutivos en el estudio.

Iniciaron del analisis cuali-cuantitativo, la cual fue utilizado como técnicas e instrumentos
para la recoleccion de datos: Los datos fueron recolectados utilizando dos encuestas, una sobre el
autoconcepto de los estudiantes y otra sobre su tendencia a aprendizaje permanente. La relacion
entre el autoconcepto académico y la tendencia aprendizaje permanente fue analizada

En los resultados se pudo mostrar que los estudiantes evaluados presentaron un
autoconcepto académico relativamente alto y que sus puntajes de tendencia aprendizaje
permanente fueron mas altos que el punto medio de la escala. Asimismo, las puntuaciones de las
mujeres para el esfuerzo académico (una subescala de autoconcepto) que curiosamente fue de una
subescala de aprendizaje permanente, arrojaron unas puntuaciones mas altas que los de los
hombres. No obstante, los cursos a los que asistieron no repercutieron significativamente en ellos.

La percepcion de su autoconcepto académico obtuvo puntajes mas altos para la
autorregulacion en estudiantes del curso de segundo nivel, cabe decir que es una subescala de
aprendizaje permanente, por lo tanto, recibe una calificacion ligeramente mas alta para aprendizaje

permanente.
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Los resultados indicaron una relacion positiva entre el autoconcepto y los puntajes de
aprendizaje permanente. La asociacion entre el esfuerzo académico y los dominios de
autorregulacion de las escalas fueron notables.

Alquichire y Arrieta (2018), tuvieron como investigacion la Relacion entre habilidades de
pensamiento critico y rendimiento académico a estudiantes en primer semestre de la Licenciatura
en Biologia y Quimica de la Universidad del Atlantico, el disefio metodologico fue no
experimental y considerado de tipo transeccional correlacional-causal. El enfoque es mixto, dentro
del paradigma exploratorio secuencial, La poblacion contd con los estudiantes de primer semestre
de la Universidad del Atlantico, Facultad de Educacion, del programa Licenciatura en Biologia y
Quimica. El muestreo fue no probabilistico. Por su parte, la Universidad del Atlantico cuenta con
tres grupos de nuevos estudiantes, siendo un total de 160 personas, de los cuales voluntariamente
realizaron la prueba 34, mediante la tecnologia de Google Forms, siendo el 59% mujeres y 41%
hombres. Las edades comprendidas oscilaron entre los 16 y 40 afios. Tuvo investigaciéon como
herramienta la W-GCTA, una prueba psicométrica del pensamiento critico y el razonamiento, la
cual concluyo que no existe relacion entre las habilidades de pensamiento critico y el rendimiento
académico

Por esta misma razon el trabajo demostrd que no existe relacion entre las habilidades de
pensamiento critico y el rendimiento académico; esto, mediante el estudio de una muestra de
estudiantes de primer semestre de la Licenciatura en Biologia y Quimica de la Universidad del
Atlantico. No obstante, la prueba de evaluacion del pensamiento critico W-GCTA es un eficiente
predictor del estado de las habilidades de pensamiento critico al ingresar a la universidad.

Asi como, Ghanizadeh (2017), en su trabajo de investigacion sobre la interaccion entre el

pensamiento reflexivo, critico, autocontrol y logros académicos en educacion superior, tuvo como
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objetivo determinar las asociaciones entre habilidades de pensamiento de orden superior
(pensamiento reflexivo, pensamiento critico) y automonitoreo que contribuyen al logro académico
de estudiantes universitarios. La muestra estuvo compuesta por 196 estudiantes universitarios
iranies (edad media = 22,05, DE = 3,06; 112 mujeres; 75 varones) a los que se les administraron
tres cuestionarios. Para medir el pensamiento reflexivo, el «Cuestionario Reflective Thinking»
disefiado por Kember et al. (Evaluar Eval High Educ 25 (4) :380-395, 2000). Incluye 16 items que
miden cuatro tipos de pensamiento reflexivo (accion habitual, comprension, reflexion y reflexion
critica). Para evaluar el pensamiento critico, se utiliz6 la evaluacion del pensamiento critico de
Watson-Glaser (2002). Comprende 80 items y consta de 5 subpruebas (inferencia, reconocimiento
de supuestos no declarados, deduccion, interpretacion y evaluacion). La automonitoreo se midi6 a
través de 8 items del cuestionario de rasgo autorregulacion disefiado por O’Neill y Herl
(Documento presentado en la reunion anual de la American Educational Research Association,
San Diego, CA, 1998). Los resultados demostraron que la autovigilancia tuvo un impacto positivo
y significativo en el pensamiento critico, la cual concluyd que, en el ambito de la educacion
superior, una consecuencia importante del aprendizaje es como pensar y como monitorear el
desempefio y el progreso de uno mismo es la mejora del logro de los estudiantes. Es decir, los
estudiantes de alto rendimiento ven reflejado su aprendizaje a través de diferentes estrategias y
reflexionan directa y criticamente sobre sus propias actuaciones.

Betancourth et al. (2017), De igual modo Investigaron sobre la evaluacion del pensamiento
critico en estudiantes de educacion superior de la region de Atacama-Chile. En esta investigacion
se evaluaron datos relacionados con la edad, sexo y afio académico cursado.

Al comparar la muestra con variables sociodemograficas se encontraron que estas no

guardan una relacion significativa. En cuanto a la variable sexo, se aprecio que los estudiantes de
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sexo masculino presentaron valores mas altos de desarrollo de habilidades de pensamiento critico,
pero no se observan diferencias estadisticamente significativas segin los datos arrojados por la
prueba Kruskal Wallis (significancia > 0,05), Lo mismo ocurre con la variable edad, el mayor nivel
de desarrollo se encuentra en el rango de edad de 40 a 50 afios, pero no se evidencia una relevancia
estadistica.

Por esta razoén no se encontré alguna relacion del pensamiento critico con variables como
sexo, edad o afio académico cursado. Sin embargo, no se puede concluir o dar por hecho a estos
resultados, debido a la muestra analizada. Reconociendo que la caracteristica primordial para que
una inferencia sea valida y generalizable es que la muestra sea representativa y obtenida con un
tipo de muestreo adecuado (Pitarque, 2009).

Garcia y Botello (2018), en su investigacion determinaron el nivel de pensamiento critico
en estudiantes de escuela preparatoria, asi como si aquello mantuviesen alguna relacion con el
desempefio escolar de los educandos. Ademas, se describi6 las caracteristicas mas sobresalientes
de la muestra estudiada, se responde a dos preguntas primordiales: ;cual es el nivel de pensamiento
critico en estudiantes de preparatoria con edades que oscilan entre los 15 y los 18 afios? y ;existe
alguna relacion entre el desempefio académico de los alumnos con el nivel de pensamiento critico
que presentan? de tipo cuantitativo fue el enfoque de la investigacion y no experimental de tipo
transeccional, descriptivo y correlacional, fue el disefio. Se determind el pensamiento critico en
base a la prueba de pensamiento critico de Cornell, y los resultados obtenidos fueron procesados
a través del paquete de software para datos estadisticos STATA Version 11

En los resultados se mencionaron que la relacion existente entre el puntaje de pensamiento
critico y el desempeiio escolar (entendido aqui como promedio escolar). Durante, después del

analisis de resultados, fue posible confirmar que existia una relacion directamente proporcional
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entre el nivel de pensamiento critico y el desempeno escolar (promedio) en los estudiantes de
preparatoria, ademds que, a menor puntaje en el nivel de pensamiento critico, menor promedio

académico escolar de los estudiantes de preparatoria.

1.5.  Justificacion de la Investigacion.
La justificacion debe responder varias preguntas, entre ellas, ;por qué es importante el
problema de investigacion?, ;por qué debe investigarse? y ;ja quién o a quiénes beneficiaran los

resultados? (Creswell, 2019).

1.5.1. ;Por qué es importante el problema de investigacion?

El presente estudio es importante porque los resultados de aprendizaje transformadores que
los lideres educativos desean son una mayor conciencia de si mismo (autoconcepto), asi como un
pensamiento critico avanzado. Estos dos constructos fueron centrales en multiples informes que
enumeran las habilidades del siglo XXI establecidas por universidades (Connell, 2016; Mulnix,
2012). El pensamiento critico puede transformar todas las dimensiones de la educacién, ya que
afecta y capacita a los estudiantes de forma practica (Ennis, 1985).

Wandschneider et al. (2016), sefialaron que aislar la contribucion de cualquier practica
educativa hacia un cambio significativo en el pensamiento de un estudiante es particularmente
dificil debido a su enredo con las variables internas del individuo, como el autoconcepto. Es
imperativo que la comunidad académica explore como las disposiciones de pensar criticamente
cambian la forma en que los estudiantes se perciben a si mismos e interactuan con otros en el
mundo.

Aunque se ha investigado mucho sobre el pensamiento critico en los estudiantes (Forawi,
2016). No se ha encontrado evidencia empirica explicita en la literatura que vincule la disposicion

hacia el pensamiento critico y su conexion con los rasgos de la personalidad, como el autoconcepto
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académico. A nivel teorico, este estudio llena un vacio en la literatura sobre la disposicion hacia
el pensamiento critico. El estudio tendra un valor tedrico en el momento que explique la relacién
de las variables y llene el vacio respecto al problema que se formulé para la investigacion. Ademas,
esta investigacion se sumard a la limitada investigacion encontrada sobre el autoconcepto
académico, dado que se trata de una variable importante, los resultados del presente estudio podran
aportar informacion sobre los factores que contribuyen a la percepcion de los estudiantes sobre su
nivel de autoconcepto académico, a nivel practico este hallazgo sera beneficioso para orientar,
planificar y desarrollar planes de estudio que sean mas eficaces para la ensefianza y el aprendizaje
promoviendo asi un mayor disposicion al pensamiento critico en los estudiantes de negocios

internacionales en las universidades nacionales de nuestro pais.

1.5.2. ;Por qué debe investigarse?

La justificacion de esta investigacion se centra en la aportacion que se pueda hacer al
desarrollo efectivo de las destrezas de pensamiento critico y el autoconcepto a nivel superior, que
son indicadores claves de calidad en la educacion superior (Gojkov, et al., 2015). El pensamiento
segin Paul et al.(1997), critico es la columna vertebral de la democracia y teniendo en cuenta el
numero de estudiantes universitarios educados en las universidades nacionales en nuestro pais. Sin
el pensamiento critico la calidad del razonamiento puede degradarse a nivel social, (Norris, 1985).

Existe una falta de habilidades de pensamiento critico en los estudiantes que se gradtian de
la universidad (Fadhlullah y Ahmad, 2017). Los estudiantes no nacen con la capacidad de pensar
criticamente, por lo que en las universidades se ha desarrollado el aprendizaje basado en
competencias, habiendo un gran interés por el pensamiento critico en la educacion superior, por
su importancia en el desarrollo de las habilidades cognitivas de orden superior, como la reflexion,

el autoconcepto, entre otras, porque desarrollar dichas habilidades contribuird al analisis y solucion
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de problemas sociales en el futuro, cuando los estudiantes universitarios se conviertan en

profesionales. (Ennis, 2016; Velasquez y Figueroa, 2012; Villarini, 2003; Choy y Cheah, 2009).

1.5.3. ;A quién o a quiénes beneficiardn los resultados?

Toda investigacion cumple dos propositos: el de aumentar los conocimientos y el de aportar
posibles soluciones al problema que estd presente en el campo educativo. El conocimiento mas
preciso sobre los niveles de disposicion hacia el pensamiento critico entre los estudiantes, y la
clasificacion de estos mediante indices de autoconcepto académico, permite generar estrategias en
los procesos de ensenanza y aprendizaje. La disposicion hacia el pensamiento critico es un aspecto
crucial, ya que los ciudadanos competentes necesitan habilidades de pensamiento critico para
participar en la cultura democratica plenamente, y esas habilidades les permiten ser miembros
contribuyentes de la sociedad (Nirmala y Kumar, 2018). Elder (1997), afirmé que "el pensamiento
critico nos proporciona las herramientas mentales necesarias para comprender explicitamente
como funciona el razonamiento y como estas herramientas pueden utilizarse para tomar el mando
de lo que pensamos, sentimos, deseamos y hacemos" (p. 42).

Este estudio brindard informacion sistematizada pertinente y actualizada que constituye un
referente para la elaboracion de curriculos y planes de estudios mds pertinente al nivel de
disposicion hacia el pensamiento critico de los estudiantes, con el fin de ser mas efectivo en su
desarrollo académico universitario. La ensefianza del pensamiento critico en el aula, es educar para
toda la vida, es un debate abierto, no solo en el mundo universitario, sino también en los centros
laborales, la razon principal es que es una competencia de transferencia para actuar y

comprometerse en la sociedad, cuyo impacto se puede ver a largo plazo y fuera de las aulas.
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1.6. Limitaciones de la investigacion

Una limitacion en la investigacion son obstaculos que eventualmente pudieran presentarse,
que el investigador no puede mitigar, regular y sobre las que no tiene control. Estos elementos no
controlados pueden incluir las siguientes limitaciones:

o Limitaciones de factor tiempo. A nivel de tiempo esta limitada a comprender a
profundidad la realidad del fenomeno dentro de un periodo concreto, afio 2019,
debido a que 1la EAP de negocios internacionales de la universidad San Marcos nos
han garantizado su apoyo solo por el indicado periodo anual.

o Limitaciones de validez externa. Incluye problemas que amenazan la capacidad de
extraer inferencias de la muestra a otras personas o entornos (Creswell, 2019). Una
limitacion de este estudio puede surgir de la muestra, que se tom6 en so6lo de la
escuela de negocios internacionales de la UNMSM, y puede no ser representativa
de todas las facultades de las universidades nacionales en nuestro pais. Este estudio
no controld6 muchas diferencias externas como el nivel econdmico, valores
culturales y la ubicacion geografica de la universidad. Por lo tanto, los resultados
de este estudio no pueden generalizarse a todos los estudiantes de universidades
nacionales de nuestro pais. Los estudiantes que se seleccionaron para el estudio
eran alumnos del investigador, lo que limita atin mas la poblacion, lo que afecta a
la validez externa.

o Limitaciones de aspectos éticos y morales. La investigaciéon presenta como las
demas tesis, la limitante de confidencialidad, debido a que no es posible la

publicacién de nombres de los encuestados que han participado en la investigacion.
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Por ello fue necesario entregar a los participantes una ficha de consentimiento sobre
su participacion en el proceso de investigacion.

Complejidad de la naturaleza y la complejidad humana. El ser humano es un ente
multifuncional, que depende mucho del factor psicoldgico, entonces se puede
mencionar que las respuestas emitidas por los encuestados pueden variar segun el
estado de 4nimo en que se encuentren. La fiabilidad de las encuestas de auto
declaradas depende de la de los encuestados (Queiro6s et al., 2017).

Las respuestas a la pregunta sobre el promedio ponderado de calificaciones no
fueron consistentes, fueron autodeclaradas por los estudiantes, por lo que es posible
que se produzca un sesgo, relacionado con el de deseabilidad social, cuando el
encuestado quiere "quedar bien" con su profesor, en la encuesta, aunque los datos
se recogen de forma andnima (Rosenman, Tennekoon y Hill, 2011). Ergo no se
puede determinar la exactitud de sus respuestas.

Limitaciones del estudio. No se puede informar de las relaciones causales debido a
la naturaleza del estudio (Creswell, 2019). Aunque existen técnicas mas
sofisticadas que permitirian realizar una inferencia causal mas solida a las preguntas
de investigacion, el estudio se limita a las asociaciones entre variables.

Otra limitacion de este estudio se basa en la autopercepcion del estudiante, en la
ultima pregunta de la investigacion, los estudiantes respondieron a una pregunta
abierta sobre como describian sus propias habilidades de pensamiento critico. Esto
se convirtid en una limitacion porque sus respuestas eran subjetivas. Los alumnos

utilizaron diferentes términos en sus respuestas para describirse. Para el anélisis de
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los datos, se agrup6 las respuestas en categorias y su utilizo el programa Alas Ti,

para realizar la codificacion.

1.7. Objetivos

Para Arias (2006), “objetivo de investigacion es un enunciado que expresa lo que se desea
indagar y conocer para responder a un problema planteado”. (p. 43)

Estos deben ser claros, concretos y precisos para evitar confusiones o desviaciones
(Martins y Palella, 2012). Los objetivos cumplen una funcién metodologica porque sirven de guia
para orientar la investigacion que debera responder a los objetivos propuestos (Rojas-Soriano,

2012). Para este caso utilizaremos dos tipos de objetivos que seran los siguientes:

1.7.1. Objetivo General

Se desconoce, una correlacion entre la disposicion hacia el pensamiento critico y el
autoconcepto académico. El propdsito de este estudio cuantitativo es determinar si, y en qué
medida, existe una correlacion entre las disposiciones del pensamiento critico y el autoconcepto
académico en los estudiantes de la EAP de negocios internacionales de la UNMSM, en el afio

2019.

1.7.2. Objetivos especificos.

Esta se realizara de la siguiente manera:

1. Determinar si, y en qué medida, existe una correlacion entre la disposicion hacia el
pensamiento critico y el rendimiento percibido en estudiantes de la EAP de negocios

internacionales de la UNMSM en el afio 2019.
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Determinar si, y en qué medida, existe una correlacion entre la disposicion hacia el
pensamiento critico y la autoeficacia académica en estudiantes de la EAP de negocios

internacionales de la UNMSM en el afio 2019.

Determinar si, y en qué medida, existe una correlacion entre la disposicion hacia el
pensamiento critico y el rendimiento académico en estudiantes de la EAP de negocios

internacionales de la UNMSM en el afio 2019.

Determinar si, y en qué medida, existe una correlacion entre el autoconcepto
académico y el rendimiento académicos en estudiantes de la EAP de negocios

internacionales de la UNMSM en el afio 2019.

Determina el nivel de la disposicion hacia el pensamiento critico de los estudiantes

de la EAP de negocios internacionales de la UNMSM en el afio 2019.

Determinar el nivel de autoconcepto académico de los estudiantes de la EAP de

negocios internacionales de la UNMSM en el afio 2019.

Determinar si, y en qué medida, existe una correlacion entre la disposicion hacia el
pensamiento critico, factor de reconocimiento de asunciones y el nivel de
autoconcepto académico en los estudiantes de la EAP de negocios internacionales de

la UNMSM en el afio 2019.

Determinar si, y en qué medida, existe una correlacion entre la disposicion hacia el
pensamiento critico, factor de evaluacién de argumentos y el nivel de autoconcepto
académico en los estudiantes de la EAP de negocios internacionales de la UNMSM

en el ano 2019.
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9. Determinar si, y en qué medida, existe una correlacion entre la disposicion hacia el
pensamiento critico, factor de interpretaciones y el nivel de autoconcepto académico
en los estudiantes de la EAP de negocios internacionales de la UNMSM en el afio

2019.

10. Determinar si, y en qué medida existen diferencias estadisticas en las dimensiones
de la disposicion hacia el pensamiento critico y autoconcepto académico en los
estudiantes de la EAP de negocios internacionales de la UNMSM en el ano 2019.,
segun la edad, sexo, rendimiento académico, ciclo académico, distrito de residencia

y experiencia laboral.

1.8.  Hipétesis

Las Hipotesis tienen como punto de partida la formulacion del problema y de los objetivos
de la investigacion, y “como supuesto de la realidad, debe aprobarse y lo que se prueba es la
relacion de hechos que enuncia, los cuales son variables y establecen generalmente relaciones...”
(Tamayo, 2003, p. 144). Tienen como soporte cientifico por los resultados explorados en los

antecedentes de estudio y el marco teodrico. Estas se daran en dos formas:

1.8.1. Hipotesis Principal

Basandose en la formulacion del problema, los objetivos, las bases tedricas y la revision
de la literatura relativa a la disposicion hacia el pensamiento critico y autoconcepto, se hipotetiza
que existe una relacion estadisticamente significativa entre la disposicion hacia el pensamiento
critico y el autoconcepto académico. Es necesario anadir que, en una hipotesis de correlacion, el
orden en que coloquemos las variables no es importante, al no existir relacion de causalidad,

ninguna variable antecede a la otra. Las hipotesis de investigacion nula y alterna son:
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HI1: Existe una correlacion estadisticamente significativa entre la disposicion hacia el
pensamiento critico y el autoconcepto académico en estudiantes de la EAP de negocios
internacionales de la UNMSM en el 2019.

HO: No existe una correlacion estadisticamente significativa entre la disposicion hacia el
pensamiento critico y el autoconcepto académico en estudiantes de la EAP de negocios

internacionales de la UNMSM en el 2019.

1.8.2. Hipotesis Especificas

Para este caso la analizaremos 10 hipotesis especificas con sus respectivas oposiciones de
la siguiente manera:

H1: Existe una correlacion estadisticamente significativa entre la disposicion hacia el
pensamiento critico y el rendimiento percibido en estudiantes de la EAP de negocios
internacionales de la UNMSM en el afio 2019.

HO: No existe una correlacion estadisticamente significativa entre la disposicion hacia el
pensamiento critico y el rendimiento percibido en estudiantes de la EAP de negocios
internacionales de la UNMSM en el afio 2019.

H2: Existe una correlacion estadisticamente significativa entre la disposicion hacia el
pensamiento critico y la autoeficacia académica en estudiantes de la EAP de negocios
internacionales de la UNMSM en el afio 2019.

HO: No existe una correlacion estadisticamente significativa entre la disposicion hacia el
pensamiento critico y la autoeficacia académica en estudiantes de la EAP de negocios

internacionales de la UNMSM en el afio 2019.
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H3: Existe un grado asociacion significativa entre la disposicién hacia el pensamiento
critico y el rendimiento académico en estudiantes de la EAP de negocios internacionales de la
UNMSM en el afio 2019.

HO: No existe un grado asociacion significativa entre la disposicion hacia el pensamiento
critico y el rendimiento académico en estudiantes de la EAP de negocios internacionales de la
UNMSM en el afio 2019.

H4: Existe una correlacion estadisticamente significativa entre el autoconcepto académico
y el rendimiento académico en estudiantes de la EAP de negocios internacionales de la UNMSM
en el afio 2019.

HO: No existe una correlacion estadisticamente significativa entre autoconcepto académico
y el rendimiento académico en estudiantes de la EAP de negocios internacionales de la UNMSM
en el afio 2019.

H5: El nivel de la disposicion hacia el pensamiento critico de los estudiantes de la EAP de
negocios internacionales de la UNMSM en el afo 2019, es significativamente alto.

HO: El nivel de la disposicion hacia el pensamiento critico de los estudiantes de la EAP de
negocios internacionales de la UNMSM en el afio 2019, no es significativamente alto.

H6. El nivel de autoconcepto académico de los estudiantes de la EAP de negocios
internacionales de la UNMSM en el afio 2019 es significativamente alto.

HO. EI nivel de autoconcepto académico de los estudiantes de la EAP de negocios
internacionales de la UNMSM en el afio 2019 no es significativamente alto.

H7. Existe una correlacion estadisticamente significativa, entre la disposicion hacia el
pensamiento critico, factor reconocimiento de asunciones y el nivel de autoconcepto académico

en estudiantes de la EAP de negocios internacionales de la UNMSM en el afio 2019.
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HO. No existe una correlacion estadisticamente significativa, entre la disposicion hacia el
pensamiento critico, factor reconocimiento de asunciones y el nivel de autoconcepto académico
en estudiantes de la EAP de negocios internacionales de la UNMSM en el afio 2019.

HS. Existe una correlacion estadisticamente significativa, entre la disposicion hacia el
pensamiento critico, factor evaluacion de argumentos y el nivel de autoconcepto académico en
estudiantes de la EAP de negocios internacionales de la UNMSM en el afio 2019.

HO. No existe una correlacion estadisticamente significativa, entre la disposicion hacia el
pensamiento critico, factor evaluacion de argumentos y el nivel de autoconcepto académico en
estudiantes de la EAP de negocios internacionales de la UNMSM en el afo 2019.

H9. Existe un grado asociacion significativa, entre la disposicion hacia el pensamiento
critico, factor interpretaciones y el nivel de autoconcepto académico en estudiantes de la EAP de
negocios internacionales de la UNMSM en el afio 2019.

HO. No existe un grado asociacion significativa, entre las disposiciones del pensamiento
critico, factor interpretaciones y el nivel de autoconcepto académico en estudiantes de la EAP de
negocios internacionales de la UNMSM en el afio 2019.

H10. Existe diferencias estadisticamente significativas en las dimensiones de la disposicion
hacia el pensamiento critico y autoconcepto académico en los estudiantes de la EAP de negocios
internacionales de la UNMSM en el afio 2019., segiin la edad, genero, rendimiento académico,
ciclo académico, distrito de residencia y experiencia laboral.

HO. No existe diferencias estadisticamente significativas en las dimensiones de la
disposicion hacia el pensamiento critico y autoconcepto académico en los estudiantes de la EAP
de negocios internacionales de la UNMSM en el afio 2019., segiin la edad, genero, rendimiento

académico, ciclo académico, distrito de residencia y experiencia laboral.
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1.9. Descripcion de los términos

Los siguientes términos se asocian especificamente con los estudios del pensamiento
critico, y autoconcepto. “Consiste en dar el significado preciso y seglin el contexto a los conceptos
principales, expresiones o variables involucradas en el problema de estudio y en los objetivos
formulados". (Arias, 2006, p. 108)

La descripcion de los términos es esencial ya que ayuda a mejorar la coherencia y
comprension. (Creswell, 2019)

Las definiciones elegidas que se utilizan con frecuencia en el estudio son:

Analisis. - Identificar las relaciones inferenciales previstas y reales relaciones inferenciales
entre enunciados, preguntas, conceptos, descripciones u otras formas de representaciones
destinadas a expresar creencias, juicio, experiencias, razones, informacion, u opiniones. (Facione,
2013).

'

Autoconcepto. "... la totalidad de los pensamientos y sentimientos del individuo con
referencia a si mismo como objeto" (Rosenberg, 1979 p. 7). Los términos que se pueden
intercambiar con autoconcepto son los de self, autovaloracion, autoidentidad, autoimagen,
autopercepcion, autoconocimiento y autoconciencia. (Hattie, 1992)

Autoconcepto académico. Es “... la forma en que un estudiante percibe su capacidad
académica personal...se forma a través de las experiencias con el entorno de aprendizaje y depende
en gran medida de la comparacion social de uno mismo con los demas como marco de referencia".
(Litmanen et al., 2014, p. 1857)

Autoeficacia. - Es la creencia, o confianza, de que uno puede exhibir con éxito el

comportamiento requerido para obtener un resultado particular. Se refiere a la percepcion de un
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individuo de su capacidad para influir en los acontecimientos que afectan a su vida y el control
sobre la forma en que se experimentan estos acontecimientos. (Bandura, 1995)

Autoeficacia percibida. - Se refiere a las percepciones sobre las propias capacidades para
organizar y poner en practica las acciones necesarias para alcanzar el rendimiento designado de la
habilidad para tareas especificas. La autoeficacia es un término que caracteriza a un individuo que
cree que es capaz de tener éxito en general o en un dominio de aprendizaje. (Bandura, 1995)

Autoestima. - Son los pensamientos, actitudes, suposiciones o creencias positivas hacia
uno mismo. Las personas con alta autoestima se ven a si mismas como mas capaces, competentes,
tienden a contribuir mas y se sienten exitosas como resultado de sus contribuciones. (Vaisman-
Tzachor y Thames, 2010)

Autopercepcion. Una conciencia de si mismo, generada por inferencias interpersonales
basadas en acciones manifiestas. (Bem, 1967)

Autorregulacion. - Controlar conscientemente las propias actividades cognitivas
actividades, los elementos utilizados en esas actividades y los resultados obtenidos, en particular
aplicando las habilidades de analisis y evaluacion a los propios juicios inferenciales con vistas a
cuestionar, confirmar, validar o corregir corregir el propio razonamiento o los propios resultados.
(Facione, 2013)

Deduccion. - Watson y Glaser (2008), describieron la deduccién como la capacidad de un
individuo para llegar a una conclusion precisa basada en la informacion recibida.

Disposicion al pensamiento critico. - es "la motivacion interna consistente para utilizar
las habilidades de pensamiento critico para decidir qué creer y qué hacer". (Facione, 2000, p. 73)
Es la capacidad o actitud predispuesta que los estudiantes poseen naturalmente con respecto a la

utilizacion de las habilidades de pensamiento critico, cuando es necesario. (Facione, 1990)
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Evaluacion de los argumentos. - Evaluacion significa exponer los resultados del propio
razonamiento para justificarlo en términos de consideraciones probatorias, conceptuales,
metodoldgicas, criteriologicas y contextuales y contextuales en las que se basan los resultados; y
presentar el razonamiento en forma de argumentos convincentes, lo que incluye las subhabilidades
de exponer resultados, justificar procedimientos y presentacion de argumentos. (Facione, 1991, p.
21) Watson y Glaser (2008), describieron la evaluacion de los argumentos como la capacidad de
determinar si las conclusiones formuladas en la fase de deduccion son solidas o débiles en relacion
con los datos.

Escala de Zaldivar (2010), es una prueba que consta de 20 items que ven el pensamiento
critico como un compuesto de actitudes, conocimientos y habilidades. Esta vision compuesta
incluye actitudes de indagacion que implican la capacidad de reconocer la existencia de problemas
y la aceptacion de la necesidad general de pruebas que respalden lo que se afirma como verdadero

Explicacion. - Exponer y justificar ese razonamiento en términos de las consideraciones
probatorias, conceptuales, metodologicas criterios y consideraciones contextuales

en las que se basan los resultados; y presentar su razonamiento en forma de argumentos
convincentes. (Facione, 2013)

Habilidades de pensamiento critico. - Juicio intencionado y autorregulado que da lugar
a interpretacion, andlisis, evaluacion e inferencia, asi como la explicacion de los aspectos
probatorios consideraciones conceptuales, metodoldgicas, criteriologicas o contextuales en las que
se basa ese juicio. (Facione, 1990)

Inferencia. - Segun (Facione, 2013), es identificar y asegurar los elementos necesarios
para sacar conclusiones razonables; formar conjeturas e hipotesis; considerar informacion

relevante y reducir las consecuencias que se derivan de datos, afirmaciones principios, pruebas,
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juicios, creencias, opiniones, conceptos, descripciones, preguntas u otras formas de representacion.
Watson y Glaser (2008), definieron la inferencia como la capacidad de un individuo para deducir
la verdad o el engafio de la informacion.

Interpretacion. - Watson y Glaser (2008), definieron la interpretacion como el acto de
comprender el significado de los datos recibidos y, a continuacion, determinar si las conclusiones
hechas sobre los datos son correctas. Segun (Facione, 2013), es comprender y expresar el
significado de una amplia variedad de experiencias, situaciones, datos, acontecimientos, juicios,
convenciones, creencias, normas, procedimientos o criterios.

Metacognicion. — “La capacidad de integrar y valorar conocimientos, habilidades,
actitudes, los valores, el propio funcionamiento cognitivo que nos permite explorar de forma
consciente el como pensamos y también el como actuamos, nosotros y los demas. (Reguant, 2012).

Pensamiento critico. - Ennis ha definido el pensamiento critico como "el pensamiento
reflexivo y razonable que se centra en decidir qué creer o hacer". (Ennis, 1985, p. 45)

El pensamiento critico estd formado tanto de habilidades como de disposiciones, (Ennis,
1985) “es el proceso intelectualmente disciplinado de conceptualizar, aplicar, analizar, sintetizar o
evaluar conceptualizar, la informacidn obtenida o generada por la observacion, la experiencia, la
reflexion, el razonamiento o la comunicacién, como guia para creencia y la accion". (Paul y
Nosich, 1992, p. 28).

Reconocimiento de la suposicion.- Watson y Glaser (2008), determinaron que el
reconocimiento de la suposicion revisa la informacion y los datos para buscar la afirmacion de que

los datos recibidos reflejan la verdad.
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II. MARCO TEORICO

Existen diferentes teorias del pensamiento critico, por ejemplo, aquellos que Johnson
(1992, p. 40) denominaron el grupo de los cinco: Ennis (1989), Paul (1981), Lipman (1988), Siegel
(1988) y McPeck (1981), y aquellos que Bailin (2002), llama el “movimiento de pensamiento
critico”, Stephen Norris, Robert Ennis, John Mac Peck, Harvey Siegel, Alec Fischer, Richard Paul,
Peter Facione y Sharon Bailin, los cuales contienen una perspectiva cognitivista, que la distingue
de la Pedagogia Critica inspirados en las de Jiirgen Habermas., todos ellos elaboran propuestas
practicas pedagdgicas e instrumentos didacticos e investigativos sobre su ensefianza en educacion,
colegio y universidad. Desde entonces, otros, muchos de los cuales son fildsofos, han ofrecido sus
propias definiciones (por ejemplo, Facione 1990; Hatcher y Spencer 2006).

Figura 3

Teoria del Pensamiento Critico del Grupo de los Cinco.

roBerT H.ennis - GRUPO DE LOS JOHN E. MCPECK
5

HARVEY SIEGEL L RICHARD W. PAUL

MATTHEW LIPMAN

Nota. Fuente: Elaboracion propia, Johnson (1992).



69

En la actualidad, las teorias del pensamiento critico son incompletas (Kurfiss, 1988; Powell,
1987). En general, la revision de la literatura sobre el pensamiento critico nos quedé claro que
existen incompatibilidades en las definiciones incrustadas en las teorias de pensamiento critico
que sostienen McPeck con las que sostienen Ennis y Paul. Por ello el marco tedrico que guio esta
tesis fue la teoria de la argumentacion del Movimiento del Pensamiento Critico que habia surgido
a través de los trabajos de Facione, Ennis, Paul y Elder y Watson y Glaser y por otra parte, del
autoconcepto académico La teoria social-cognitiva y la teoria de la autorregulacion que sustenta
nuestro modelo tedrico relacional de las disposiciones pensamiento critico y del autoconcepto
académico. (Bandura, 1986)

Paul y Elder (2007), plantea que se ha de hacer uso del pensamiento critico desde el punto
de vista del autoconcepto personal, al tener a la vez un valor social, puesto que su interlocutor es
el otro. Se supone que el autoconcepto explica y predice el pensamiento, la emocion y la accion
de la persona. El pensamiento critico es, en resumen, un pensamiento autodirigido,
autodisciplinado, autocontrolado y auto corrector. Presupone el asentimiento a rigurosos
estandares de excelencia y un dominio consciente de su uso. Implica habilidades de comunicacion
y resolucion de problemas efectivas y un compromiso para superar nuestro egocentrismo y

sociocentrismo nativos. (Paul y Elder, 2008)

2.1. Marco conceptual

Comprende las ideas de apoyo utilizadas para conceptualizar los fendémenos o problemas
encontrados en las disciplinas cientificas y se utiliza como marco para la investigacion cientifica.
Es un conjunto de conceptos que el investigador expone cuando hace el sustento tedrico de su

problema y tema de investigacion. (Tafur, 2008) Por esto mismo la expresion marco conceptual,
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tiene connotacidon metaforica, traida del empirismo humano porque los retratos se inscriben en un
marco, asi también el problema y el tema de investigacion se inscribe, estan incluidos en el
contexto de un conjunto de conceptos induciendo a enfocarlos y apreciarlos, es esencial ya que
ayuda a mejorar la coherencia y comprension. Los siguientes conceptos se asocian especificamente

con los textos y los estudios previos de disposiciones del pensamiento critico y autoconcepto.

2.1.1. El pensamiento

“El pensamiento de orden superior exige un esfuerzo mental especial: la resolucion de
perspectivas en conflicto, la tolerancia a la incertidumbre y la ambigtiedad”. (Lipman 2001, p. 101)

El pensamiento es la capacidad o competencia general del ser humano que le permite
procesar informacidon y construir conocimiento, combinando representaciones, operaciones y
actitudes mentales, en forma automatica, sistematica, creativa o critica, para producir creencias y
conocimientos, plantear problemas y buscar soluciones, tomar decisiones y comunicarse e
interactuar con otros, y, establecer metas y medios para su logro.

Figura 4

Niveles del Pensamiento segun Villarini.

NIVELES DEL PENSAMIENTO

\

\

PENSAMIENTO PENSAMIENTO PENSAMIENTO

AUTOMATICO SISTEMATICO CRITICO
“Hacer las cosas el “Examinar.el propio

sin pensar” pensar” pensamiento”

Nota. Fuente: Elaboracion propia a partir del Trabajo de Villarini (2003)
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Se aprecia en la figura 4 segin Villarini (2003), los niveles de pensamiento, es automatico,
sistemdtico y critico, la mente funciona en forma andloga a una computadora que procesa
informacion usando para ello diversos programas. Estos programas corresponderian con el sistema
de codificacion y operaciones del pensamiento. Desde luego, esta analogia, como todas, tiene sus
limitaciones y no puede dar cuenta de la complejidad del pensamiento humano; pero resulta util
para entender algunos aspectos de su funcionamiento, sobre todo el que tiene que ver con el
aprendizaje universitario. En gran medida aprender una disciplina académica es adquirir o
construir un programa mental para procesar informacion.

Dicho programa comprende fundamentalmente unas estructuras conceptuales y unos
procesos, métodos, para construir las generalizaciones propias de la disciplina. Al decir que
queremos orientar la ensefianza al desarrollo del pensamiento, nos referimos a que a través de las
diversas materias académicas vamos a proveer informacion, tareas y condiciones educativas que
pongan al estudiante a pensar, a procesar informacion y a producir conocimientos. A través de las
diversas materias académicas proporcionaremos informacion que el estudiante procesaria
haciendo uso de sus destrezas, conceptos y actitudes y que le ayudara a desarrollarlas. Para ello es
necesario poner a pensar al estudiante en la informacion, no a recitarla. El docente se convierte
asi, en un entrenador de pensamiento del estudiante.

Sabemos que un estudiante estd haciendo uso y desarrollando su capacidad de pensamiento
por el poder que muestra al producir conocimientos, solucionar problemas, tomar decisiones y
comunicarse en forma significativa. Por ello, sabemos también que en un salon de clases se esta
estimulando el desarrollo del pensamiento cuando el maestro(a) le plantea al estudiante, y lo guia

en su realizacion, con las cuales se creara tareas para construir conocimiento, solucionar
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problemas, tomar decisiones y comunicarse significativamente. Ademads, ayudar al estudiante a
ejercitarse y desarrollar esta capacidad intelectual es el objetivo educativo primordial de la

ensefnanza orientada al desarrollo del pensamiento.

2.1.2. Método de pensamiento socrdtico

Socrates (469 a.C. - 399 a.C.), fue un filésofo griego, generalmente considerado como el
primer individuo que document6 un método para pensar de forma razonada y critica; sus trabajos
fueron documentados por Platon (429 a.C. - 347 a.C.). y Aristételes, hace casi veinticinco siglos,
cuando Socrates habld de racionalidad, concibi6 el razonamiento como una fuerza para promover
el bien moral. Platon, argument6 que el objetivo de la educacion no deberia ser proporcionar
informacion, sino permitir que los estudiantes cuestionen, examinen y reflexionen sobre las ideas
y valores que se les presentan. Luego, Aristoteles, postuld que los fenomenos pueden aclararse a
través del pensamiento critico, es decir, pensando tanto de manera abstracta como logica. Esta
conexion entre el pensamiento critico y el desarrollo del conocimiento no fue reconocida
nuevamente hasta 1916 cuando John Dewey reintrodujo el fendémeno del pensamiento critico como
un resultado educativo.

El método socratico de razonamiento consiste en discutir temas a través de un proceso de
preguntas, indagacion abierta y didlogo, intentando encontrar la explicacion mas racional y
razonada para las creencias sobre el conocimiento. Socrates creia que el acto de pensar
racionalmente sobre un problema en un proceso de cuestionamiento de la racionalidad del
pensamiento daria como resultado las respuestas mas logicas o naturales a las preguntas (Schwarze

y Lape, 2012).
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El método socratico supuso un importante desarrollo del pensamiento critico. Sdcrates
abogo por un método de debate de indagacion abierta que definia la racionalidad como el sello del
pensamiento verdadero y preciso. (Schwarze y Lape, 2012)

Platon refind atin mas la indagacion de mente abierta al definir el pensamiento critico como
un proceso de didlogo y andlisis a través de escenarios denominados mayéutica; literalmente, el
método de la partera (Leigh, 2,008). La contribucion de Platon al pensamiento critico consistié en
ampliar el método socratico de indagacion abierta y didlogo, animando a los participantes en el
proceso de inquisicion a resolver enigmas mediante la narracion alegdrica que ayudaba a explicar
conceptos complejos o confusos a los lectores. La narracion alegorica es una técnica utilizada
actualmente por profesores y filésofos para desarrollar la capacidad de pensamiento critico.
(Leigh, 2008)

Sécrates definid el pensamiento critico para la cultura griega; Platon encontrd nuevas
formas de pensamiento socratico a través de historias y alegorias. Tanto el método socratico como
el concepto de pensamientos criticos comunicados a través de historias han sido basicos para las

teorias actuales del pensamiento critico. (Schwarze y Lape, 2012)

2.1.3. Elementos del pensamiento
El sistema de pensamiento se puede ver envuelta en tres subsistemas intimamente
relacionadas, la cual esta conllevado a los procesos adaptativos y apropiacion historico-cultural:
1. Sistema de representaciones o codificacion; se trata de patrones mentales en términos
de los cuales se organizan los estimulos o la informacion de modo que esta se torna
significativa. Las iméagenes, las nociones, los libretos, los esquemas, los conceptos,

etc. son ejemplos de estos patrones o formas de representacion.
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2. Sistema de operaciones; se trata de procedimientos mentales que se llevan a cabo
sobre la informacion para organizarla o reorganizarla. Las destrezas intelectuales, las
estrategias y tacticas de pensamiento, las heuristicas, los algoritmos y los métodos,
etc. son ejemplos de tipos de procedimiento.

3. Sistema de actitudes; se trata de disposiciones afectivas que proporcionan finalidad
y energia a la actividad del pensamiento. Las emociones, los intereses, los
sentimientos, los valores, etc. son ejemplos de tipos de actitud.

Por otro lado, si bien es cierto que otros animales piensan, solo el ser humano puede pensar
su propio pensamiento. La metacognicion es precisamente esta capacidad del pensamiento para
examinarse, criticar y ajustar el proceso de pensamiento tanto en sus destrezas, como en sus
conceptos y actitudes, de modo que pueda ser mas eficaz y efectivo en lograr sus propositos.

Figura 5

Elementos del Pensamiento Critico.

1-Préposito

8.-Puntos de
vista
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2.-Pregunta
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Pensamiento Critico

3.-Informacion

4.-
Interpretacion
olInferencia

6.-Supuestos |5

5.-Conceptos

Nota. Fuente: Paul y Elder (2008).
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Como se aprecia en la figura 5, Paul y Elder (2003), desarrollan una secuencia de

razonamiento por la cual se ha de llegar a los estandares del pensamiento critico:

. Tener un proposito.

. Intento de solucionar un problema, resolver una pregunta o explicar algo.

. Fundamenta en supuestos.

. Se hace desde una perspectiva.

. Se fundamenta en datos, informacion y evidencia.

. Se expresa mediante conceptos e ideas que, simultaneamente, le dan forma.

. Contiene inferencias o interpretaciones por las cuales se llega a conclusiones y que

dan significado a los datos.

. Tiene o fin o tiene implicaciones y consecuencias.

2.1.4. Concepto del pensamiento critico

Ennis conceptualizd el pensamiento critico como un conjunto de habilidades y
disposiciones (por ejemplo, tendencias afectivas como la honestidad y la apertura mental). El
pensamiento critico incorpora tanto disposiciones (habitos de la mente) como habilidades (Ennis,

1991; Facione, 2000; Halpern, 1999; McPeck, 1981; Paul y Elder, 2010).
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Figura 6

Concepto del Pensamiento Critico.

= —————

=
HABITOS DE LA
MENTE )

autodirigido

autodisciplinado

autocontrolado

A

¥ EL PROCESO COGNITIVO-AFECTIVO ¥ autocorrectlvo

DE LA INVESTIGACION LOGICA PARA
APOYAR LA TOMA DE DECISIONES

Paul y Elder,
(2008)
|

Elaborado por Percy Hugo Quispe Farfan

Nota. Fuente: Elaboracion propia a partir del Trabajo de cada autor.

El significado de la raiz del pensamiento critico proviene del griego antiguo. griego. La
palabra "critico" proviene de "kriticos”, que significa juicio de discernimiento y "Por lo tanto, el
pensamiento critico significa un juicio discernido basado en normas estandares (Paul et al., 1997).

Una de las primeras definiciones fue la de John Dewey en la década de 1930, €l lo llamaba
pensamiento reflexivo, al incluir el pensamiento como parte del comportamiento humano y crear
un enfoque sistematico del pensamiento. Defini6 el pensamiento reflexivo como "la consideracion
activa, persistente y cuidadosa de cualquier creencia o supuesta forma de conocimiento a la luz de
los fundamentos que la sustentan, y de las ulteriores conclusiones a las que tiende". (Dewey, 1910,
p. 6)

Dewey (1,937), subrayo6 que , si el conocimiento se acepta de inmediato, no hay reflexion
que conduzca a creencias erréneas. Su idea del pensamiento reflexivo incluye la duda y la
indagacion sistematica con el objetivo de superar la fuerza que obliga a las personas a aceptar lo

que oyen al pie de la letra como verdad y hecho.
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Norris (1985), menciona que el pensamiento critico como una evaluaciéon basada en
observaciones e inferencias para tomar una decision racional.

Facione (1990), expreso: "Entendemos que el pensamiento critico es un juicio intencional
y autorregulador que da como resultado la interpretacion, el andlisis, la evaluacion y la inferencia,
asi como la explicacion de las consideraciones probatorias, conceptuales, metodologicas, criterios
o contextuales sobre las que se basa ese juicio". (Facione, 1990)

Por otra parte, al pensamiento critico también se conoce como metacognicion. (Tempelaar,
2006) o el proceso de "pensar en pensar" como se define y originalmente propuesto por Flavell
(1979), Fisher (2004), también lo nombra como metacognicion y lo define como el pensamiento
que uno tiene cuando reflexiona en una decision que pretende llevar, pero la mejor forma de
llevarlo a cabo es a través de como uno habitualmente piensa en hacerlo.

De las diferentes definiciones que se aprecian la tabla 3, se comprende que el pensamiento
critico es un proceso que genera decisiones bien informadas con habilidades y destrezas, se dirige
hacia un razonamiento intencional que incluye resolver problemas, interpretacion de informacion
y es mas que un simple ejercicio, es una forma de vida.

Las concepciones educativas del pensamiento critico se generalizan a partir de experiencias
instructivas de cultivar pensadores criticos. El pensamiento critico se conceptualiza principalmente
como la capacidad légica y de razonamiento de un individuo que se puede desarrollar con
estudiantes universitarios y graduados en instituciones académicas. Los educadores enfatizan la
importancia de la capacidad de razonamiento como un componente del pensamiento critico en el

caso de que los estudiantes necesiten convertirse en pensadores criticos en la educacion superior.
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la conceptualizacion educativa del pensamiento critico se enfoca en cdmo desarrollar
efectivamente a los estudiantes en pensadores criticos en la clase, lo que se cristaliza en el

desarrollo de habilidades especificas de pensamiento critico.
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Definiciones de Pensamiento Critico.

AUTORES

DEFINICION PENS AMIENTO CRITICO

Glaser (1941)

McPeck (1981)

Robert H. Ennis
(1985)

Sternberg (1985)

(Paul y Nosich,
1992)

Mathew Lipman
(1991)

Halpern (1999)

Villarini (2003)

Petress (2004)

Cubukcu,(2006)

Facione, (2007)

Saiz y Fernandez-
Rivas (2008)

Paul y Elder (2008)

Beltran y Torres
(2009)

Nieto y Saiz (2011)

Kim et al (2014)

Nedelcu (2017)

"Una actitud de estar dispuesto a considerar de manera reflexiva los problemas y temas que
entran en el ambito de las propias experiencias, el conocimiento de los métodos de investigacion
y razonamiento logicos, y cierta habilidad para aplicar esos métodos" (p. 6).

"La propension y la habilidad para participar en una actividad con escepticismo" (p. 8).

"El pensamiento reflexivo y razonable que se centra en decidir qué creer o hacer" ( p. 45). Esta
formado tanto de habilidades como de disposiciones,

"El pensamiento critico comprende los procesos mentales, las estrategias y las representaciones
que la gente utiliza para resolver problemas, tomar decisiones y aprender nuevos conceptos" (p.
46).

"El pensamiento critico es el proceso intelectualmente disciplinado de conceptualizar, aplicar,
analizar, sintetizar o evaluar conceptualizar, aplicar, analizar, sintetizar o evaluar la informacién
obtenida o generada por la observacion, la experiencia, la reflexion, el razonamiento o la
comunicacioén, como guia para creencia y la accion" (p. 28).

“pensamiento habil, cuyo principal componente son los juicios basados en criterios y sensible al
contexto, se trata de un pensamiento autocorrectivo, basado en criterios que lo llevan al sustento
de las razones” (p. 174).

“eluso de habilidades cognitivas o estrategias dirigidas hacia una meta, evaluando aquellas
habilidades que son adecuadas para un contexto particular y el tipo de tarea que se

requiere”

El pensamiento critico supone un nivel mas elevado o comprensivo de reflexion; es auto reflexion
o autoconciencia: Es el pensamiento que se vuelve sobre si mismo para examinarse en su
coherencia, fundamentacion o sustantividad, origen contextual e intereses y valores a los que
sirve contar con criterios que guien el proceso.

“El pensamiento critico incluye la evaluacion del proceso que lleve a la toma de decisiones, por lo
que requiere tiempo, energia, habilidad y dedicacion.” (pag. 463).

El pensamiento critico es un proceso cognoscitivo eficaz, organizado y funcional que permite
entender los propios pensamientos y las opiniones de otras personas y mejorar las disposiciones
para expresarse. El pensamiento critico es un proceso que incluye también las disposiciones
sobre como decidir, qué hacer o creer l6gicamente. Ademas, proporciona la posibilidad de usar el
conocimiento y el talento.

El pensamiento critico es un regulador auténomo con proposito, sentencia que da lugara la
interpretacion, analisis, evaluacién y conclusion, asi como explicacion de la evidencia, el
contexto, conceptualizaciones, los métodos, y los criterios.

“...un proceso de busqueda de conocimiento a través de las habilidades de razonamiento, la
solucion de problemas y la toma de decisiones, que nos permite lograr, con la mayor eficacia, los
resultados deseados™. (p. 5)

El pensamiento critico es el proceso de analizar y valorar el pensamiento con el propoésito de
mejorarlo. El pensamiento critico presupone o demanda conocer las estructuras mas basicas del
pensamiento (los elementos de pensar) ademas de los estandares intelectuales mas basicos para
el pensamiento (estandares intelectuales universales). La clave para el aspecto creativo del
pensamiento critico (la verdadera mejoria del pensamiento) esta en reestructurarlo como resultado
de analizarlo y evaluarlo de manera efectiva.

Es un proceso activo, cognitivo y deliberado que se emplea para examinar el propio pensamiento
e implica reflexionar, efectuar deducciones, conclusiones y toma de decisiones. Requiere claridad,
exactitud, precision, evidencia y equidad. Hacer un juicio sobre qué creer o hacer.

El pensamiento critico se define, como un pensamiento de orden superior y como tal, no es
automatico, sino que requiere autodeterminacién, reflexién, esfuerzo, auto-control y meta-
cognicion.

El pensamiento critico, es parte del proceso de un propoésito de autorregulacion. Este proceso da
consideracion razonada a la interpretacion interactiva, analisis, inferencia y evaluacion. Es
considerado como la base de profesional juicio y tiene el potencial de mejorar la calidad de las
resoluciones judiciales y decisiones.

Es "el desarrollo de la capacidad de procesar la informaciéon" (p. 3)

Nota. Fuente:

Elaboracion propia a partir del Trabajo de cada autor.
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2.1.5. Habilidades del pensamiento critico

Fue definido por Michael Scriven y Richard Paul (1987), como el proceso intelectualmente
disciplinado de conceptualizar, aplicar, analizar, sintetizar y / o evaluar activa y hébilmente la
informacion recopilada o generada por la observacion, la experiencia, la reflexion, el razonamiento
o la comunicacién, como una guia para la creencia y la accion. En su forma ejemplar, se basa en
valores intelectuales universales que trascienden las divisiones tematicas: claridad, exactitud,
precision, consistencia, relevancia, evidencia so6lida, buenas razones, profundidad, amplitud y
equidad. Segun Nedelcu (2017), es "el desarrollo de la capacidad de procesar la informacion” (p.
3). El término procesar informacion incluye varias caracteristicas y habilidades centrales para el
pensamiento critico incrustadas en €l (Ennis, 1993; Halpern, 1998; Halpern, 2014; Paul & Elder,
20006).

El pensamiento critico se describe generalmente como una habilidad compuesta por
dominios cognitivos y afectivos que se expresan a través de comportamientos y decisiones
observables ante problemas complejos (Ruggiero, 2008). La medicion de las habilidades de
pensamiento critico se lleva a cabo a través de pruebas para determinar qué tan bien un individuo
toma decisiones basadas en criterios predeterminados (Facione, 1990).

Un buen pensador critico debe tener tanto habilidades como disposiciones, incluyendo la
interpretacion, el analisis, la sintesis, la evaluacion creatividad, apertura mental, inquisicion,

flexibilidad y madurez para mejorar la calidad del juicio (Facione, 1990).



Tabla 4

Habilidades de Pensamiento Critico.

AUTOR

ANO

HABILIDADES

Ennis

1987

Swartz y Perkins

1990

Rubenfeld &
Scheffer

2000

Faccione

2007

Gordon de Isaacs

* Plantear y responder a cuestiones de clarificacion y/o desafio

« Centrarse en la cuestion
* Analizar argumentos

* Deduccién

» Observar y juzgar observaciones

* Juzgar la credibilidad de las fuentes
* Induccion

« Juicios de valor

* Definir términos

* Identificar suposiciones

* Decision e interaccion con los otros
* El pensamiento creativo

*La toma de decisiones

* Laresolucion de problemas cotidianos

* La resolucion de problemas matematicos
* Analisis

* Aplicacién de normas

* Discriminar

* Bisqueda de informacion

* Razonamiento logico

* Prediccion

 Transformacion del conocimiento

* Interpretacion

* Analisis

* Evaluacion

* Explicacion Inferencia

* Autorregulacion

* Analisis de los argumentos inductivos y deductivos.

¢ Analisis de la credibilidad de las fuentes de informacion.

* Clarificacion de términos y definiciones
* Toma de decisiones.

« Identificacion de supuestos.

Nota. Fuente: Elaboracion propia a partir del Trabajo de cada autor.

81
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Como se observa en la tabla 4, de la revision de la literatura de la teoria del pensamiento
critico, la definicidon de habilidades del pensamiento critico es el proceso que implica:

a) la capacidad de reconocer la existencia de problemas y la aceptacion de la necesidad
general de pruebas en apoyo de lo que se afirma como verdadero,

b) el conocimiento de la naturaleza de las inferencias, abstracciones y generalizaciones
validas en las que el peso o la exactitud de los diferentes tipos de pruebas se determinan
légicamente, y

¢) capacidad y voluntad de emplear y aplicar las actitudes y conocimientos.

2.1.6. Disposicion de pensamiento critico

La disposicion al pensamiento critico es la tendencia a utilizar habilidades de pensamiento
critico, son los habitos de pensamiento de un individuo (Emir, 2013). La disposicion de
pensamiento critico incluye habitos mentales positivos como ser confiado, juicioso, inquisitivo,
organizado, analitico, intelectualmente honesto y tolerante (Facione et al., 1996). Tener una
disposicion positiva para el pensamiento critico significa utilizar de forma activa y consistente para
Juzgar qué creer o no creer en cualquier situacion (Ennis, 1985; Facione et al., 1996).

Es una motivacion interna que impulsa a un individuo e incluye rasgos como la busqueda
de la verdad, la apertura mental y las tendencias analiticas y sistemadticas, la curiosidad y la
madurez (Emir, 2013). La motivacion para pensar es tan esencial como la capacidad para pensar
(Emir, 2013; Facione et al., 1996).

Por lo tanto, si un individuo es habil en el pensamiento critico, el individuo conoce los
procedimientos y como aplicarlos (Facione, 1990). Incluso cuando los individuos son educados
con las habilidades necesarias para aplicar el pensamiento critico, esto no se traduce

necesariamente en el uso de esas habilidades. Si los estudiantes no desarrollan una disposicion



&3

positiva de pensamiento critico, tienden a no aplicar sus habilidades de pensamiento critico
(Nicholas y Raider-Roth, 2016).

Como se aprecia en la tabla 5, la disposicion al pensamiento critico es tan o0 mas importante
que las habilidades de pensamiento critico mismas. Los estudiantes universitarios deben estar
dispuestos a utilizar su capacidad de pensamiento critico en las aulas, en sus casas, en su vida
cotidiana, comprometerse con el juicio critico y motivar a otros a hacerlo.

Tabla 5

Disposiciones de Pensamiento Critico.

AUTOR DISPOSICIONES DE PENSAMIENTO CRITICO

-A ser abierto y aventurero -Ser estratégico -Evaluar razones

Perkins, Jay y Tishman

-Preguntarse -Intelectualmente cuidadoso -Ser metacognitivo
(1,993) & &

-Encontrar problemas a investigar ~ -Construir explicaciones y comprensiones -Hacer planes

-Busqueda de la verdad -Seguridad de razonamiento Curiosidad

Facione y Faccione

-Mente abierta - Madurez al emitir juicios

(2,000)
-Capacidad de analisis -Pensamiento Critico sistematico
-Confianza -Integridad intelectual -Perseverancia
Rubenfeldy Scheffer -Perspectiva contextual: -Intuicion -Reflexion
(2,000) ~Creatividad -Flexibilidad
-Curiosidad -Mentalidad abierta
-Consciente de si mismo -Abierto e imparcial -Creativo

-Genuino -Sensible a la diversidad -Realista y practico
-Disciplinado -Paciente y persistente -Reflexivo
Alfaro-LeFevre (2,009) -Saludable -Orientado a la mejora -Proactivo

-Auténomo y responsable -Curioso e inquisitivo -Valiente
-Cuidadoso y prudente -Atento al contexto -Flexible
-Confiado y resilente -Analitico -Empatico

-Honrado y recto

Lobgico e intuitivo

Nota. Fuente: Elaboracion propia a partir del Trabajo de cada autor.
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2.1.7. Dimensiones del pensamiento critico

Watson y Glaser (1980), sustenta que el pensamiento critico consta de un componente de
actitudes, conocimientos y destrezas entre las cuales se incluyen 5 dimensiones: hacer inferencias
validas, reconocer suposiciones, razonar en forma deductiva e inductiva, evaluar evidencias,
interpretar y evaluar argumentos.

Figura 7

Estructura del Pensamiento Critico.

b 2 & . -
UmOSOfuI n‘“d‘\qﬂ
... Judgment™

Nota. Fuente: Insight Assessment (2008).

Segtin el informe Delphi de la APA, la conceptualizacion del pensamiento critico implica
dos dimensiones clave: habilidades cognitivas y disposiciones afectivas. Algunas habilidades
cognitivas identificadas por Ennis (2013), Facione (1,990) y Betancourth (2015) son:
interpretacion, analisis, evaluacion, inferencia, explicacion y autorregulacion.

Zaldivar (2010), manifiesta la intervencion de tres factores: interpretaciones, evaluacion

de argumentos y reconocimiento de asunciones, de los cinco desarrollados por Watson y Glaser
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quienes a su vez plantean: “inferencias”, “reconocimiento de asunciones”, “deducciones”,
“interpretaciones”, y “evaluacion de argumentos”.

2.1.7.1. Reconocimiento de asunciones. Al asumir una persona una posicion ante una
determinada situacion es la primera muestra que evidencia que se ha realizado un trabajo de
pensamiento critico.

Por esta razén Facione (2007), afirma que para defender una posicion, una accion, un punto
de vista el sujeto ha desarrollado una capacidad cognitiva, y la cual prueba que ha asumido un
pensamiento critico. A la cual primero el individuo analiza, infiere y defiende posiciones que
indican que se sabe de lo que se esta hablando o defendiendo y conoce de soluciones a inesperados
problemas.

Desde esta perspectiva se entiende que el pensamiento critico es un proceso intelectual que
se activa en el momento en que una persona recibe informacion, la procesa, la interpreta, la infiere
y produce un conocimiento propio que puede llevar a la practica mostrando actitud positiva.

2.1.7.2. Interpretaciones. La interpretacion incluye identificar, categorizar, decodificar el
significado, aclarar el significado y parafrasear argumentos (Facione, 1990). A medida que se
analice la informacion recibida desde estos puntos de vista se van aduefiando de los actos que los
llevan a la solucion de problemas de una manera cotidiana; al razonar claramente se hallan las
alternativas de mejora que fomentan el desarrollo de capacidades para decidir lo més adecuado y
su por qué.

Paul y Elder (2003), detallaron que la solucion de problemas se ve relacionada en la toma
de decisiones de manera significativa, y en la capacidad de decidir correctamente ha de tener un

impacto en la solucién de problemas para mitigarlos o en su oposicion para agravarlos.
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Por esta razéon Zaldivar (2010), manifiesta para la interpretacion segun su teoria, las

siguientes afirmaciones:

o Poner en duda la veracidad de opiniones que la mayoria acepta como ciertas.

. Ser objetivo es puede resultar indiferente, pero es preferible a dejarse llevar por los
sentimientos.

o Toda opinién puede ser puesta en cuestion aun aquellas que algunas personas que

no lo consideren necesario.

. La opinioén de grupo no afecta mi opinion propia de ninguna manera
. No fiar por completo de la informacion que se puede obtener de diarios, periddicos
0 revistas.

2.1.7.3. Evaluacion de argumentos.

Las narrativas y los discursos cobran una importancia inusitada, ya que el salon es un caldo
de cultivo de pareceres opiniones y juicios, definidos por el maestro y los estudiantes, las
comprensiones son diferentes, indistintos, sin parangén, existe una individualidad, una forma de
hacer una forma de atura y sobre todo una forma de argumentar es en esa medida que debe ser

evaluado la criticidad del argumento.

Facione (2007), plante6 que la evaluacion de los argumentos es fundamental, debido a que
permiten darnos una situacion clara respecto de ser creibles a los criterios que nos permiten
expresar, crear narrativas y sobre todo a ser capaces de inferir, es en esa medida que es necesario
la valoracion de la credibilidad, la cual se plantea como la credibilidad de los anuncios o de otras
representaciones que redefinen o detallan la percepcidn, experiencia, situacion, juicio, creencia u

opinién de una persona haya valorizado; ademas de apreciacion de la fortaleza logica de las
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relaciones de inferencia, reales o supuestas, entre enunciados, descripciones, preguntas u otras
formas de representacion, entre otros que suelen juzgarse a pesar de que un argumento muestre
certeza o un alto grado de confianza sus premisas, asimismo como juzgar la fortaleza logica de
argumentos basados en situaciones hipotéticas o juzgar si un argumento dado es pertinente o

aplicable o tiene implicaciones para la situacion en cuestion.

2.1.8. Evaluacion del nivel del pensamiento critico

En las ultimas décadas se han desarrollado diversos sistemas de evaluacion del nivel de
desarrollo del pensamiento critico, de amplia aplicaciéon en universidades como, cabe decir
también que es muy debatido la evaluacion del pensamiento critico, como lo afirmado por Norris
y Ennis (1989), el pensamiento no es una tarea facil de evaluar ni mucho menos el pensamiento
critico. Los instrumentos utilizados pueden tener un caracter cuantitativo o cualitativo, o incluso
combinar ambos. Algunas de las pruebas de caricter cuantitativo son: Watson-Glaser Critical
Thinking Appraisal, Cornell Critical Thinking Test (nivel X y nivel Z), The Ennis-Weir Critical
Thinking Easy test, Ross Test of Higher cognitive Process, The California Critical Thinking Skills
Test (CCTST), The California critical thinking inventory (CCTDI), The holistic Critical thinking
scororing rubric(HCTSR), Test of enquiry skills producido por el Consejo Australiano de
Investigacion Educativa (ACER), Cornell Class Reasoning Test, Logical Reasning elaborado por
A. Herzka y J. Guilford, Test on Appraising Observations, Medida de conocimiento académico y
el progreso ("MAPP), Science Reasoning.

Ennis (1985), es coautor del Test de Pensamiento Critico de Cornell Nivel Z, es
recomendado para estudiantes universitarios, se divide en siete secciones que miden el
razonamiento deductivo, la identificacién de razonamiento defectuoso, el juicio sobre la fiabilidad

de las afirmaciones, la evaluacion de las pruebas eleccion de predicciones utiles para la
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comprobacion de hipotesis, y el hallazgo de supuestos en el area verbal y no verbal. Ennis (1993)
sugiri6 un enfoque abierto pero enfocado para la evaluacion de las habilidades de pensamiento
critico, que reitera sus sugerencias anteriores de alternativas viables a las pruebas de opcion
multiple, como la adicion de solicitudes de justificacion a los items de opcion multiple, pruebas de
ensayo y evaluacion del desempefio. Por lo tanto, una prueba que requiere que los examinados
lean y evalien argumentos a través de un ensayo escrito se considera una evaluacion auténtica del
pensamiento critico, como 'La Prueba de Ensayo de Pensamiento Critico Ennis-Weir' y 'la Prueba
de Ensayo de Pensamiento Critico ICAT".

Facione y Facione (1992), desarrollaron el Inventario de Disposicion al (CCTDI) basado
en la definicién consensuada de pensamiento critico del Informe Delphi de la APA. El CCTDI se
utiliza para medir siete caracteristicas de la mentalidad relacionadas con el razonamiento y la toma
de decisiones, E1 CCTDI contiene 75 afirmaciones que evaluan las disposiciones de pensamiento
critico de siete subescalas.

Facione (1991), desarrollo el Test de Habilidades de Pensamiento Critico de California
(CCTST), basado en la definicion internacional de consenso internacional de expertos sobre las
habilidades de pensamiento critico, segun el Informe Delphi de la APA, fue disenado para medir
las habilidades de pensamiento critico en estudiantes universitarios. E1 CCTST es una prueba
estandarizada de 45 minutos que incluye 34 items de opcion multiple que evalian cinco
habilidades de pensamiento critico: analisis (9 items), evaluacion (14 items), inferencia (11 items),
razonamiento deductivo (16 items) y razonamiento inductivo (14 items). Cada item se presenta
con cuatro o cinco opciones de respuesta y una respuesta correcta. En cuanto a las cinco subescalas
principales del CCTST, Facione (1991) destaco que el analisis en el CCTST refleja la capacidad

de la persona para comprender y explicar "el sentido o significado de una amplia variedad de
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experiencias, situaciones, datos, eventos, juicios, convenciones, creencias reglas, procedimientos
o criterios, que incluye las subhabilidades de categorizacion, decodificacion y clarificar el
significado" (p. 21).

En 1941, Glaser cre6 el Watson-Glaser Thinking Appraisal, la primera prueba de
habilidades de pensamiento critico. Su evaluacion de las habilidades de pensamiento critico incluia
la definicion fundacional y doce aspectos que debian poseer quienes tuvieran pensamiento critico,
entre ellos "a) reconocer los problemas (b) encontrar medios viables para resolver esos problemas;
(c) reunir la informaciéon pertinente; (d) reconocer los supuestos y valores no declarados; e)
comprender y utilizar el lenguaje con precision, claridad y discriminacion (f) interpretar datos; (g)
valorar pruebas y evaluar afirmaciones; (h) reconocer la existencia de relaciones logicas entre (h)
reconocer la existencia de relaciones ldgicas entre las proposiciones; (i) extraer conclusiones y
generalizaciones justificadas; (j) poner a prueba la generalizaciones y conclusiones a las que se
llega; (k) reconstruir los patrones de creencias propios de creencias basadas en una experiencia
mas amplia; y (1) emitir juicios precisos sobre cosas y cualidades especificas de la vida cotidiana"
(Glaser, 1941, p. 6). Watson y Glaser (1991) afirmaron que el WGCTA tiene una alta validez,
porque los participantes comprenden facilmente su relevancia para la toma de decisiones. En
cuanto a la validez de contenido, Watson y Glaser sugirieron que la respuesta de un individuo a la
conducta en cuestion es mas relevante que la aparente validez de contenido.

Los formularios estandar A y B del WGCTA son una prueba de 60 minutos que incluye 80
items de opcion multiple que evaltian cinco habilidades de pensamiento critico: inferencia,
reconocimiento de supuestos, deduccion, interpretacion y evaluacion de argumentos. En 1994 se
desarrollé un formulario més corto de 40 items (Formulario S), que puede ser completar en 45

minutos. (Watson y Glaser, 2012)
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2.1.9. Autoconcepto

Es la percepcion que una persona tiene de si misma. Son términos intercambiables con el
autoconcepto, numerosos términos como: self, autoimagen, autovaloracion, autoevaluacion,
autoaceptacion, autoidentidad, autoimagen, autopercepcion, autoconocimiento y autoconciencia.
(Hattie, 1992; Cazalla-Luna y Molero, 2013)

Figura 8

Caracteristicas del Autoconcepto.
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Nota. Fuente: Elaboracion propia a partir del Trabajo de Rogers, 1950.

Estas percepciones se forman a través de la experiencia y la interpretacion del propio
entorno. Estan influenciadas especialmente por las evaluaciones de otras personas significativas,
los refuerzos y las atribuciones de la propia conducta". (Marsh y Shavelson, 1985, p. 107).

Sin ninguna duda a lo largo de la historia del estudio del autoconcepto han sido numerosos
los términos que se han empleado para referirse a él. (Rodriguez, 2008) Como se observa en la

tabla 6.
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Tabla 6

Definiciones de Autoconcepto.

AUTORES DEFINICION DE AUTOCONCEPTO

“el autoconcepto es una teoria del si mismo, es una teoria que el individuo ha construido

Epstein (1974 . . . . . .
( ) inadvertidamente como resultado de sus experiencias en el medio social.”

" ..la percepcion que un individuo tiene de si mismo, formada a través de la experiencia con
Shavelson et al., (1976) cl entorno, las interacciones con otros significativos y las atribuciones de su propia
conducta" (Shavelson et al., 1976 p. 411)

el autoconcepto hace referencia a la definicion que el individuo tiene sobre si mismo como
Rosenberg,(1979) “la totalidad de los pensamientos y sentimientos que hacen referencia a si mismo como un
objeto”.

"El autoconcepto... es la percepcion que una persona tiene de si misma. Estas percepciones
Marsh y Shavelson, se forman a través de la experiencia y la interpretacion del propio entorno. Estan
1985) influenciadas especialmente por las evaluaciones de otras personas significativas, los
refuerzos y las atribuciones de la propia conducta" ( p. 107).

Refiere del autoconcepto como conjunto organizado de actitudes que poseen los individuos

de si mismo extendiendo que tales actitudes estan constituidas por tres componentes:
Burns (1990) a) Componente Cognitivo (autoimagen)

b) Componente Afectivo y evaluativo (autoestima)

¢) Componente Conductual o tendencia comportamental (autocomportamiento)

Designan a la autopercepcion con el nombre de autoconcepto, manifestando que es un
constructo psicoldégico que se define como la propia percepcion que el individuo posee de
simismo.

Escurray Delgado
(2008)

El conjunto de conceptos internamente consientes y jerarquicamente organizados, es una
realidad compleja integrada por autopercepciones mas concretas, como la fisica, social y
académica.

Escamilla-Cruz et al
(2012)

Son términos intercambiables con el autoconcepto, numerosos términos como: self,
autoimagen, autovaloracioén, autoevaluacion, autoaceptacion, autoidentidad, autoimagen,
autopercepcion, autoconocimiento y autoconciencia

Hattie, 1992; Cazalla-
Luna y Molero, 2013

El autoconcepto académico se "...caracteriza como la forma en que un estudiante percibe su
capacidad académica personal...se forma a través de las experiencias con el entorno de
aprendizaje y depende en gran medida de la comparacién social de uno mismo con los
demas como marco de referencia" (, p. 1857).

Litmanen et al., (2014)

Garcia y Musitu, (2014) El autoconcepto es producto de actividad reflexiva, hace alusion a los aspectos cognitivos

Nota. Fuente: Elaboracion propia a partir del Trabajo de cada autor.

El autoconcepto se forma a través de las experiencias con el entorno y estd influenciado
especialmente por los refuerzos ambientales y los otros significativos (Shavelson et al., 1976).

Bustos (2016), Suele ser entendido como una imagen mental en la psicologia moderna,
compuesta por disimiles factores de lo que un individuo puede percibir de si mismo, asimismo uno

de tantos problemas psicologicos que se presentan actualmente tales como la depresion o el fracaso
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académico, estan o podrian estar vinculados en un autoconcepto (Gonzalez-Torres y Tourdn,
1992).

Cabe explicar que el autoconcepto no se hereda, mas bien es la acumulacién de
experiencias obtenidas durante la interaccion con el ambiente que una persona pueda desarrollar
el autoconcepto al pasar del tiempo se va estabilizando y con ello la conducta de los individuos se
ve determinada o dirigida (Garcia y Musitu, 2014; Gonzélez, 2005; Cazalla- Luna y Molero, 2013).

El autoconcepto es la percepcion que una persona tiene de si misma. el constructo es

potencialmente importante y util para explicar y predecir como de la persona. Se cree que

la percepcion que uno tiene de si mismo influye en su forma de actuar, y sus actos, a su

vez, influyen en la forma en que se percibe a si mismo. (Shavelson et al., 1976 p. 411).

El autoconcepto de una persona esta formado por la autoeficacia y la autoestima y estan
influidos por fuerzas internas y externas, es decir, la autopercepcion y las interacciones sociales.

(Vaisman-Tzachor y Thames, 2010).

Segun Villardon (2006), el autoconcepto es el conjunto de percepciones o referencias que
el sujeto tiene de si mismo, es el conjunto de caracteristicas, atributos, cualidades y deficiencias,
capacidades y limites, valores y relaciones que el sujeto conoce como descriptivos de si y que
percibe como datos de su identidad. Ademas, se puede agregar que es el conjunto de conocimientos
y actitudes que tenemos sobre nosotros mismos, las percepciones que el individuo se adjudica a si
mismo y las caracteristicas o atributos que usamos para describirnos. Se entiende que es

fundamentalmente una apreciacion descriptiva y tiene un matiz cognitivo.
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Figura 9

Componentes del Autoconcepto.
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Nota. Fuente: Elaboracion propia a partir del Trabajo de cada autor.

2.1.10. Autoconcepto académico
Segun Shavelson et al., (1976), el autoconcepto académico es uno de los factores
constituyentes del autoconcepto general. Se identifico la idea de autoconcepto como un proceso
externo y un proceso interno que significa:
Los estudiantes basaban su autoconcepto académico en determinadas asignaturas en la
comparacion de su capacidad en esa asignatura con la de otros estudiantes (una
comparacion externa) y en la comparacion de su capacidad en esa asignatura concreta con
sus capacidades en otras asignaturas (comparacion interna)" (Marsh y Shavelson, 1985, p.
120).
El autoconcepto académico se refiere a los conocimientos y percepciones de los individuos

sobre si mismos en situaciones de rendimiento. (Shavelson y Bolus, 1982) Los marcos de
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referencia desempefian un papel especialmente importante en el desarrollo del autoconcepto
académico. (Marsh, 1987)

Para los autores Schmidt, Messoulam y Molina (2008), el autoconcepto académico es la
organizacion configurada del relativismo estable de la percepcion que muestran una evaluacion de
comportamientos y atributos académicos.

Para Burns (1990), defini6 al autoconcepto como un conjunto organizado de actitudes que
los individuos tienen en relaciéon consigo mismos, y como en toda actitud se distinguen los
componentes cognitivo, afectivo y conductual. El primer componente, llamado autoimagen, es lo
que un sujeto observa cuando se mira a si mismo. Para designar la percepcion o representacion
mental que el individuo posee de si mismo se utiliza el término “autoimagen”, un conjunto de
rasgos con el que nos descubrimos a nosotros mismos, sefialando nuestro modo habitual de ser y
de actuar. Ciertos rasgos son mas representativos, pertinentes y centrales que otros.

Pichardo y Amezcua (2005), sugieren que es un concepto complejo que ha dado hincapié
en su estudio, es decir, a una confusion conceptual bastante extendida. Obviamente no existe una
unica definicion, siendo el término mas comunmente utilizado por los autores anglosajones y

frecuentemente se intercambia por el de autoestima.

2.1.11. Dimensiones del autoconcepto académico

Se pueden identificar siete caracteristicas criticas para la definicién del constructo. El
autoconcepto puede describirse como: organizado, multifacético, jerarquico, estable, evolutivo
evaluativo y diferenciable. (Shavelson et al., 1976, p. 411).

Para los autores Schmidt, Messoulam y Molina (2008) el autoconcepto académico tiene
dos dimensiones: rendimiento actual y la autoeficacia académica. Bandura (1977), ofrecid una

definicidn tedrica de la autoeficacia:
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La autoeficacia percibida se refiere a las creencias en las propias capacidades para
organizar y ejecutar los cursos de accioén requeridos para producir determinados logros
(...). Estas creencias influyen en el curso de accion que las personas deciden seguir, en el
esfuerzo que realizan en de los obstaculos y fracasos, su resistencia a la adversidad, su
capacidad de su resistencia a la adversidad, si sus patrones de pensamiento se obstaculizan
o se de autoayuda, el grado de estrés y depresion que experimentan al enfrentarse a las
exigencias del entorno, y el nivel de logros que alcanzan. (p. 3).
Considerando que la perspectiva de los comportamientos presentados por los estudiantes,
segun Arancibia (1999), han descrito cuatro dimensiones del autoconcepto académico, a saber, la

relacion con otros, el asertividad, el compromiso y el enfrentamiento de situaciones escolares.

2.1.12. Evaluacion del nivel del autoconcepto académico

Una de las principales consideraciones que rodean el concepto de autoconcepto académico
es el efecto “pez grande estanque pequenio”. (Marsh, 1987) Al examinar la idea del autoconcepto
académico, es importante tener en cuenta el entorno de comparacion social los participantes. El
estudiante se compara con los demas estudiantes de su grupo de referencia, la clase, de su marco
de referencia. Podemos explicar este proceso BFLPE (Big-Fish-Little-Pond Effect), efecto de pez
grande en estanque pequefio, mediante una metafora: un pez en la pecera de nuestra sala se cree
una ballena, ese mismo pez en el mar piensa que es un zooplancton. Segin este modelo si un
estudiante piensa que sus amigos son menos competentes que €l en un determinado curso en la
universidad su autoconcepto en ese curso sera alto, caso contrario su autoconcepto en ese curso
sera bajo. Segun este proceso un estudiante de rendimiento académico normal, si es educado con
otros estudiantes de rendimiento académico sobresaliente puede pensar que es un mal estudiante,

lo que no sucederia si su grupo social de referencia fuera una clase ‘promedio’.
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La medida del autoconcepto académico de las autoras Schmidt et al. (2008) es una escala
que tiene como objetivo medir la autopercepcion de la idea que el individuo tiene sobre su
desempefio académico. Este instrumento es una medida util para la evaluacion psicoeducativa en
el &mbito del desempeio académico y, en términos practicos, proporciona una medida precisa para
la implementacion de estrategias de apoyo académico y psicoeducativo.

La EAA, creada originalmente en Argentina por Schmidt et al. (2008), es una escala de
auto reporte que evalia el constructo del autoconcepto académico entendido como «la
configuracion organizada de percepciones relativamente estables que reflejan una evaluacion de
comportamientos y atributos académicos». (Schmidt et al., 2008, p. 103) La escala es

autoadministrable y esta dirigida a adolescentes escolarizados de 12 a 20 afios.
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Tabla 7

Evaluacion y Medicion del Autoconcepto.

AUTOR DE LA ESCALA TECNICA AUTODESCRIPTIVAS

Cuestionario de Autoconcepto Forma A (AFA) instrumento valido para la medicion del autoconcepto general
de Musitu, et al. (1997) en la linea con el modelo de Shavelson.

Percepcion del Autoconcepto Infantil (PAI) de  Para alumnos de educacion infantil, evalia autoconcepto
Villa y Auzmendi (1992) general y diez aspectos constitutivos de la autoestima en nifios.

Escala de Autoconcepto de Tennesssee (TSCS) para alumnos de 12 afios, siendo uno de los instrumentos mas
de Fitts (1965) destacados, por su uso en varios estudios y por ser
fundamento de otras escalas.

adaptado al castellano por Elexpuru (1992), evalia siete
Escalas de Autoconcepto SDQ L, IL, III (Self =~ medidas parciales de autoconcepto. SDQ I, para alumnos de
Description Questionnarie), 8 a 11, SDQ II para estudiantes de 12 a 16 afos, SDQ III
dirigido a estudiantes preuniversitarios.

para sujetos de 8 a 18 afios, evalia el autoconcepto en
dimensiones fisica, social, intelectual, familiar, sensacion de
control y personal.

CAG. Cuestionario de Autoconcepto de Garcia
Torres (2001)

Escala de Autoconcepto Académico (Escala Esta escala dada tiene como objeto medir la autopercepcion
AA) de Schmidt, Messoulam y Molina (2008)  que el individuo ve sobre su desempefio académico

esta version ampliada y actualizada del AFA, evalia cinco
factores del autoconcepto, familiar, emocional,
académico/laboral, social, y fisico.

Autoconcepto Forma 5 (AFS5) de Garcia y
Musitu (2001)

LAEA. Listado de Adjetivos para la Evaluacion evaliia autoconcepto en sujetos de 12 a 65 afios mediante un
del Autoconcepto en Adolescentes y Adultos.  listado de adjetivos, que valoran autoconcepto fisico,
(Garaigordobil, 2011) emocional e intelectual.

Nota. Fuente: Elaboracion propia a partir del Trabajo de cada autor.
Para los autores Schmidt, et al., (2008), el autoconcepto académico tiene los siguientes
indicadores:
. Rendimiento, su indicador es la imagen que el sujeto tiene de su Percepcion del
rendimiento actual y de posibles dificultades para el aprendizaje
. Autoeficacia académica: su indicador es la percepcion de las propias capacidades

académicas y la confianza en sus capacidades



98

Otro procedimiento que se utiliza con frecuencia para medir el autoconcepto académico
consiste en presentar dos descripciones contrastadas de estudiantes hipotéticos. Por ejemplo, la
afirmacién "Algunos estudiantes lo hacen muy bien en sus trabajos de clase", se escribe en la
columna izquierda de una pagina. La frase opuesta, "Otros estudiantes no son muy buenos en sus
trabajos de clase", estd en la columna de la derecha. Los estudiantes seleccionan primero cuél de
las dos afirmaciones les describe mejor. A continuacion, juzgan si la afirmacion seleccionada es
realmente cierta parapara ellos o sélo es una especie de verdad para ellos (Harter, 1982; Harter y
Pike, 1984). Este procedimiento de evaluacion arroja puntuaciones de respuesta de autoconcepto
que van de 1a 4 en cada item.

El método estandar para medir la autoeficacia académica consiste en presentar problemas
que son similares a los problemas reales que los estudiantes deben resolver. Los estudiantes
estiman su confianza en que pueden resolver cada problema correctamente (por ejemplo, Bandura
y Schunk, 1981).

la evaluacion del autoconcepto académico también suele preguntar por las reacciones
afectivas de los estudiantes ante el yo reconocido y sus atributos. Elementos como "Disfruto
haciendo el trabajo en (una asignatura)", "Odio (una asignatura)" y "No quiero volver a cursar otra
(asignatura)" (Marsh, 1990b) lo ejemplifican. Al juzgar la autoeficacia, los encuestados hacen en

gran medida de su capacidad percibida, sin que se haya producido un cambio deliberado.

2.1.13. Rendimiento académico
La bibliografia sefiala la importancia del rendimiento académico en el sentido de que a
menudo se ha utilizado como medida de comparacion de los estudiantes para identificar a aquellos

que podrian tener mas éxito en sus actividades académicas y profesionales. Como se aprecia en la
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tabla 8, la mayoria de las definiciones sobre el rendimiento académico se centran en el resultado

final y el uso de la media de notas como medida de esta variable.

Tabla 8

Definiciones de Rendimiento Académico.

AUTORES DEFINICION DE RENDIMIENTO ACADEMICO
Forteza Méndez Es el resultado final del‘proseso de aprendizaje: “gs la productividaq del sujeto, el

producto final de la aplicacion de su esfuerzo, matizado por sus actitudes, rasgos y

(1975) o - . »
la percepcion mas o menos correcta de los cometidos asignados” (p. 86)

3 , El rendimiento academicor “es fruto de una verdadera constelacion de factores
Gonzalez Fernandez . . . o .

derivados del sistema educativo, de la familia, del propio alumno en cuanto a

1975) -y L »
persona en evolucion, el rendimiento es un producto” (p. 12)

Gimeno Sacristdn  Es lo que los alumnos obtienen en un curso tal como queda reflejado en las notas o
1976) calificaciones escolares.

Chadwick (1979)

Carabana (1979)

Gomez Castro (1986)

Tourén (1984)

Jiménez (2000)

Figueroa (2004)

Ruiz, Ruiz y Ruiz
(2010)

Tonconi (2010)

Es la expresion de capacidades y caracteristicas psicologicas del estudiante que se
actualizan a través de un proceso de aprendizaje

El rendimiento académico es “el resultado de sus mediciones sociales y
académicamente relevantes” (p. 35).

Se refiere al nivel de conocimiento y destrezas escolares exhibidas por un
estudiante y expresadas mediante cualquier procedimiento de evaluacion.

Es elresultado del aprendizaje suscitado por la intervencion pedagodgica del
profesor/a, y producido en el alumno.

Postula que el rendimiento escolar es el nivel de conocimientos demostrado en un
area 0 materia comparado con la norma de edad y nivel académico.

Es el “conjunto de transformaciones operadas en el educando, a través del proceso
de ensefianza-aprendizaje, que se manifiesta mediante el crecimiento y
enriquecimiento de la personalidad en formacion” (p. 25)

Es “la resultante de una multiplicidad de factores, que van desde los personales,
los relacionados con el entorno familiar y social en el que se mueve el alumno, los
dependientes de la institucion y los que dependen de los docentes” (p. 1).

Es elnivel demostrado de conocimientos en un area o materia.

Nota. Fuente: Elaboracion propia a partir del Trabajo de cada autor.

Tradicionalmente,

el rendimiento académico se ha medido a través de indicadores

cuantitativos, mediante las calificaciones en el sistema vigesimal. (Tonconi, 2010) lo que plantea

un reto porque estas calificaciones distan mucho de ser objetivas, muchas veces no son reflejo del
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verdadero esfuerzo que ha realizado el alumno. aunque idealmente las calificaciones parecen ser

una medida valida.

2.1.14. Metacognicion

La metacognicion como el control deliberado y conciente de las acciones cognitivas. Las
actividades metacognitivas son los mecanismos autorregulatorios que utiliza un sujeto durante la
resolucion de un problema o al enfrentarse a una tarea. (Brown, 1975)

Segun Flavell (1976), la diferencia entre la aplicacion de una técnica y el desarrollo de una
estrategia es que se puede aplicar una técnica en forma rutinaria y mecénica sin utilizarla
estratégicamente. La técnica deviene en estrategia cuando es posible determinar cuando utilizarla,
coémo y por qué. Ergo, el autoconcepto o autoconciencia es el prerrequisito de la autorregulacion.

Figura 10

Metacognicion segiin John Flavell.
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Nota. Fuente: Elaboracion propia a partir del Trabajo de Flavell (1976)

2.2. Bases teodricas de la disposicion hacia el pensamiento critico.
Existe corrientes de investigacion y reflexion filoséfica como lo son las psicologias del

procesamiento de informacion y el constructivismo, la neurobiologia, la hermenéutica y la teoria
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critica. La posicion Filosofico-epistemologica asumida en la que reposa el concepto de la
disposicion hacia el pensamiento critico es la desarrollada a través de los trabajos de la teoria de
la argumentacion del movimiento del pensamiento critico.

Figura 11

Movimiento del Pensamiento Critico.
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Desde la perspectiva de Ennis (1991), el pensamiento critico incluye tanto disposiciones
como habilidades. Especifico que el pensamiento critico incluye dieciséis habilidades y doce
disposiciones que, en conjunto, conforman al pensador critico ideal. (Ennis, 1991)

Facione (1990), destaco que los buenos pensadores criticos pueden caracterizarse por tener
tanto disposiciones afectivas y habilidades cognitivas. Ademas, Halpern (2003) sefialo, que un
buen pensamiento se vera enfatizado en la importancia de la actitud que se le ponga, porque una
gran diferencia entre un buen y un pobre pensador ratica en la actitud, no obstante, un buen
pensador debe exhibir cierta disposicion o actitudes: Voluntad para planificar, flexibilidad,
persistencia, voluntad de autocorreccidon, admitir los errores y cambiar de opinién cuando la

evidencia cambia, ser consciente, y buscar el consenso
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Los objetivos de Ennis para un curriculo de pensamiento critico incluyen disposiciones,
por ejemplo, tener una mente abierta y estar informada y habilidades como aclarar preguntas,
términos y suposiciones evaluar la credibilidad de las fuentes, razonar légicamente y detectar o
utilizar estrategias persuasivas. (Ennis, 1985)

McPeck (1981), cree que el pensamiento critico es la habilidad y la disposicion para
emprender una actividad mental con escepticismo reflexivo, considera que es simplemente un tipo
particular de pensamiento. (p. 12)

Segun Facione (1990), menciona que las disposiciones hacia el pensamiento critico
incluian la honestidad, la imparcialidad, la persistencia y la diligencia, que puede medirse
indirectamente a través de pruebas de habilidades criticas. La disposicion de pensamiento critico
incluye habitos mentales positivos como ser confiado, juicioso, inquisitivo, organizado, analitico,
intelectualmente honesto y tolerante. (Facione et al., 1996) Tener una disposicion positiva para el
pensamiento critico significa utilizar de forma activa y consistente para juzgar qué creer o no creer
en cualquier situacion (Facione et al., 1996). Los individuos con mayores habilidades de
pensamiento critico tienen una mayor disposicion a atributos de pensamiento critico, como una
agudeza mental, una inquisicion indagadora, una celosa dedicacion a la razén y un afan por la
informacion fiable. (Facione, 1990)

El pensamiento critico incorpora no so6lo el uso eficaz de la habilidad adecuada en un

contexto apropiado, sino también una actitud o disposicion. (Halpern, 1999)

2.2.1. Teoria de la argumentacion del Movimiento del Pensamiento Critico
Dewey (1910), menciona filosofo, psicdlogo y educador estadounidense, es ampliamente
considerado como el fundador del movimiento de pensamiento critico moderno. (Fisher, 2001;

Sternberg,1985) El “movimiento de pensamiento critico”, representado por Stephen Norris, Robert
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Ennis, John Mac Peck, Harvey Siegel, Alec Fischer, Richard Paul, Peter Facione y Sharon Bailin,
toma como punto de partida las teorias de la argumentacion y basan su ensefianza en estas técnicas
de evaluacion de argumentos.

Como se aprecia en la figura 12, Ennis (1985), que definié el pensamiento critico como
"un pensamiento reflexivo razonable centrado en decidir qué creer o hacer" (p. 45). La definicién
enfatiza la naturaleza razonable y reflexiva del pensamiento critico. El objetivo de pensar
criticamente es decidir qué creer o hacer. Las disposiciones de pensamiento critico, es centrarse
en la claridad, enfoque, situacion total, razones, tratar de estar bien informado, alternativas,
precision, autoconciencia, apertura mental, cautela, no escepticismo y uso de las propias
habilidades. (Ennis, 1991)

Figura 12

Las Disposiciones del pensamiento critico
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(ARGUMENTACION YJuicios) Son motivaciones internas para "actuar o
responder a las personas, los acontecimientos o las
HABILIDADES COGNITIVAS circunstancias de forma habitual, aunque
(PENSAMIENTO CRITICO COMO potencialmente maleable" (Facione, 2000, p. 64).
ARGUMENTACION) ENNIS, )
[ A N | BALN, ‘ “"MOLDE O HABITO DE LA MENTE"
<
LOGICA -] razonAMIENTO | LIPMAN, i
- MCPECK, o CONSTELACION DE ACTITUDES
,
MOVIMIENTO DE PENSAMIENTO CRITICO OIII?A?!?(EER 9 > ‘
VIRTUDES INTELECTUALES
ENNIS, MULNIX, MAYER

4
Y GOODCHILD, r
CHANCE, KUBFESS STADOS AFECTIVOS
INDIVIDUALES "ESTADODE ANIMO"
NORMAS ETICAS

Nota. Fuente: Elaboracion propia a partir del Trabajo de cada autor.

Ennis (2000), afirm6 que durante este proceso es necesario: emitir un juicio sobre la
credibilidad de las fuentes; evaluar la calidad de un argumento y las conclusiones; identificar y
evaluar los supuestos y las pruebas; formular preguntas de sondeo; planificar experimentos y

juzgar su diseno. Ennis (1985), sugiriere que los individuos que poseen la capacidad de pensar
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criticamente son capaces de: dilucidar las cuestiones y los supuestos centrales de un argumento;
hacer inferencias a partir de los datos; inferir relaciones; interpretar la validez de un argumento y
conclusiones; autocorregirse; y resolver problemas.

2.2.1.1. Pensamiento critico de Ennis.

Una vision temprana e influyente del pensamiento critico fue la de Robert Ennis que
continuo el trabajo de Dewey y Glaser al enfatizar la toma de decisiones como el objetivo del
pensamiento critico. En su primer trabajo, Ennis, (1985), defini6 el pensamiento critico como la
"evaluacion correcta de las afirmaciones" es un pensamiento proceso que es razonable y enfocado
en tomar decisiones. (p. 93)

El concepto de habilidades de pensamiento critico de Ennis (2000), se refleja en varios
estudios en los que el pensamiento critico se ha abordado como el resultado de aprendizaje deseado
a través del enfoque constructivista de la instruccion en el aula. Estos estudios reflejan el supuesto
de que el pensamiento critico y la indagacion razonada estan estrechamente relacionadas.

Como se observa en la figura 13, la definicion de Ennis enfatiza la aplicacion de un
pensamiento razonable y reflexivo en las decisiones. afirm6 que durante este proceso es necesario:
emitir un juicio sobre la credibilidad de las fuentes; evaluar la calidad de un argumento y las
conclusiones; identificar y evaluar los supuestos y las pruebas; formular preguntas de sondeo;
planificar experimentos y juzgar su disefo; definir contextualmente los términos apropiados;

mantener la mente abierta; y, por ultimo, ser cauteloso a la hora de sacar conclusiones.
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Figura 13

Pensamiento Critico seguin Robert Ennis.

Lowcar

El Pensamiento Critico esta La razonabilidad de una decisién no
orientado a una accién determinada implica unicamente la racionalidad; la
y tiene un propésito. razonabilidad da cuenta de otras
“légicas” presentes y actuantes en la
vida humana.

Reflexionar Qué creer o hacer

El caracter de la reflexion se refier® El Pensamiento Critico siempre es
fundamentalmente a la necesidad de activo basado en las aportaciones de
considerar las diferentes Dewey, orientado a la toma de
perspectivas y variantes, asi como decisiones en dos ambitos cruciales
las consecuencias de las decisiones de la vida: el creer (dimensién

que se pretende tomar. cognitiva) y el actuar

Nota. Fuente: Elaboracion propia a partir del Trabajo de Ennis (1985)

Las habilidades del pensamiento critico incluyen los siguientes dieciséis elementos
enfoque, analisis de argumentos, preguntas, definicién, suposiciones, credibilidad, observacion,
deduccion, induccion, juicio de valor, suposicion, integracion, orden, sensibilidad a otros,
estrategias retoricas y etiquetas de "falacia". (Ennis, 1991)

Ennis (1962), propuso ademas la logica, el criterio y el pragmatismo como dimensiones
cruciales del concepto de pensamiento critico.

Ennis (1989), elabor6 cuatro enfoques de instruccidén para el pensamiento critico. El
enfoque general es que el pensamiento critico se puede ensefiar en forma separada de la
presentacion del contenido de la materia existente; La infusion se refiere a un enfoque en el que la
instruccion de las habilidades del pensamiento critico esta incorporada en la materia existente en
la que los principios generales del pensamiento critico se hacen explicitos; la inmersion es similar
a la infusion, excepto que los principios generales no se hacen explicitos; para el enfoque mixto,

los principios generales del pensamiento critico se ensefian en un curso separado en paralelo con
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la instruccién de pensamiento critico de una asignatura especifica. Ennis afirmé que los puntos de
vista sobre las habilidades de pensamiento critico generales y transferibles determinan qué enfoque
eligen los investigadores y el enfoque elegido implica el apoyo del generalista o del especifico.

Para Ennis (1985), menciona que el pensamiento critico implica una determinacion de
analizar los argumentos con cuidado, buscando pruebas validas y para posteriormente llegar a una
conclusion sodlida. El resultado del pensamiento critico para Ennis es ser imparcial, objetivo y
comprometido con la claridad y la precision. Ademas, segin Ennis, el conocimiento especifico
del sujeto no es una condicion suficiente para pensar criticamente. (Ennis, 1989)

Ennis (1985), sugirié que el pensamiento critico y la resolucion de problemas o toma de
decisiones eran los mismos.

2.2.1.2. Pensamiento critico de McPeck.

La reflexién también formaba parte de la definicion de pensamiento critico de McPeck
(1981), como "la propension y la habilidad para participar en una actividad con escepticismo".
(p.8) Aclar6 esto senalando que el pensamiento critico también de la actividad, y que no hay un
conjunto de habilidades que puedan sustituir a los conocimientos basicos del campo en cuestion.

Por otro lado, McPeck (1981), sugiri6 El pensamiento critico implica un cierto
escepticismo, o la suspension de asentimiento hacia una determinada afirmacion, norma
establecida o modo de hacer las cosas. Este escepticismo puede dar paso, en tltima instancia, a la
aceptacion, pero no da por sentada la verdad. Por el contrario, considera hipotesis y posibilidades
alternativas. (p. 6)

Es probable que los profesores y administradores encuentren las ideas de McPeck por su
directa articulacion y el uso de ejemplos en el campo de la educacion. Es una cuestion de verdad

conceptual que pensar es siempre pensar X, y la X nunca puede ser "todo en general", sino que
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debe ser siempre algo en particular. Por tanto, la afirmacion "ensefio a mis alumnos a pensar" es,
en el peor de los casos, falsa y, en el mejor, engafiosa. En la medida en que el pensamiento critico
no se refiere a un tema especifico X, es conceptualmente y en la préctica. La afirmacion "Yo
ensefio pensamiento critico" es vacia porque no existe una habilidad generalizada llamada

pensamiento critico. (McPeck, 1981, p. 4.)

2.2.1.3. Pensamiento critico de Watson y Glaser.
Watson y Glaser (1980), han considerado las habilidades del razonamiento y el
pensamiento critico como una accion de reflexion en las que el ser humano reconoce la existencia
de problemas y la necesidad de hallar las evidencias que sirvan de apoyo a las posiciones

adoptadas.

Figura 14

Conjunto de actitudes, conocimientos y habilidades.

I

PENSAMIENTO
CRITICO

HABILIDADES

i -

Nota. Fuente: Elaboracion propia a partir del Trabajo de Glaser (1941)
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Watson y Glaser (1991), propusieron una definicion alternativa del como un compuesto de
actitudes, conocimientos y habilidades. Segun estos investigadores, las actitudes de pensamiento
critico implican la capacidad de reconocer la existencia de problemas y una aceptacion de la
necesidad general de pruebas de apoyo. El pensamiento critico es también el conocimiento para
evaluar la exactitud de los diferentes tipos de pruebas y las habilidades para aplicar las actitudes y
los conocimientos anteriores.

Watson y Glaser (1994), definieron el pensamiento critico como una combinacidon de
actitudes conocimientos y habilidades, que implican:

(1) actitudes de indagacioén que implican la capacidad de reconocer la existencia de

problemas y la aceptacion de la necesidad general de pruebas que respalden lo que se

afirma que es (2) conocimiento de la naturaleza de las inferencias, abstracciones y

generalizaciones validas en las que se determina l6gicamente el peso o la exactitud de los

distintos tipos de pruebas y (3) habilidades para aplicar las actitudes y conocimientos

anteriores. (p. 9).

El pensamiento critico es una habilidad que se adquiere a través del conocimiento y la

experiencia y que se ve afectada por la actitud. (Watson y Glaser, 1994)

2.2.2. La teoria del pensamiento critico de Facione

Como se observa en la figura 15 las habilidades de pensamiento critico consistian en la
interpretacion, el andlisis, la evaluacion, la inferencia, la explicacion y la autorregulacion, incluida
la autocorreccion y las disposiciones hacia el pensamiento critico, incluye la honestidad,

imparcialidad, persistencia y diligencia. (Facione, 1990)
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Figura 15

Las Disposiciones y Habilidades de Pensamiento Critico.

Disposiciones Habilidades

Honestidad Interpretacion
Imparcialidad Andlisis
Persistencia Evaluacion
Diligencia Inferencia
Elaborade por Percy Hugo Quispe Farfin Explicacio'n

Autorregulacion

PENSAMIENTO

CRITICO

Nota. Fuente: Elaboracion propia, Facione (1990)

El pensamiento critico tiene muchas definiciones, pero la mayoria de los investigadores
coinciden en que el pensamiento critico incluye a un estudiante que es habitualmente inquisitivo,
abierto a la razon, flexible y racional con respecto a la evaluacion. Son honestos cuando se trata
de prejuicios personales, metodicos de los asuntos complejos, asiduos en la busqueda de
informacion aplicable, sensatos en la toma de decisiones, dispuestos a cambiar de opinidn, capaces
de seleccionar datos relevantes, decididos y persistentes. (Facione, 1990) El pensamiento critico

es la capacidad de utilizar el pensamiento critico cuando es necesario. (Facione, 1990)
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Figura 16

Las Disposiciones hacia el Pensamiento Critico segiin Facione.

NORMAS ETICAS
"ESTADO DE ESTADOS AFECTIVOS "MOLDE O HABITO
Anivo" | A DE LA MENTE"
LAS DISPOSICIONES DEL PENSAMIENTO
CONSTELACION ~ CRITICO , VIRTUDES
DE ACTITUDES INTELECTUALES

ENFOQUES DE
TEMAS/PREGUNTAS O
PROBLEMAS ESPECIFICOS

CATEGORIAS

PETER A. FACIONE

hﬁ

Nota. Fuente: Elaboracion propia, Facione (1990).

Facione (2011), menciono que el pensamiento critico como existente dentro de dos grupos:
el primero se basa en pensamientos reactivos intuitivos y el segundo en una regla gobernada,
proceso de pensamiento computacional.

La caracterizacion del pensamiento critico de Facione (1990), desarrollada en colaboracion
con un equipo de expertos surgid la declaracion de consenso sobre el pensamiento critico como un
"juicio intencionado y autorregulado que, en la interpretacion, el andlisis, la evaluacion y la
inferencia, asi como, la explicacion de la consideraciones probatorias, conceptuales,
metodoldgicas, criterioldgicas o contextuales en las que se basa ese juicio" (p. 2).

En su trabajo posterior Facione (2004), introdujo siete estdndares como componentes
integrales del proceso de pensamiento critico: claridad, exactitud, precision, relevancia,

profundidad, amplitud y logica. Segiin Facione (1990), en la declaracion del consenso de los



111

expertos, en la que obtuvo una relacidon con el pensamiento critico y el pensador critico ideal, se
pudo entender que el pensamiento critico como el juicio autorregulado y con la mision de
interpretar, analizar, evaluar y hacer inferencias, como también explicar las evidencias
consideradas, conceptualizadas, metodologicas, cronoldgicas o contextualizadas en cuales se basa
ese juicio.

Facione y Facione (1996), argumentaron que, para ser aprendido por otros, el pensamiento
critico es un resultado que en ultima instancia necesita ser demostrado, exigiendo una constante
reflexion metacognitiva sobre "lo que uno esta haciendo y por qué" (p. 133).

La Asociacion Filosofica Americana (APA) encarg6 un estudio Delphi en 1987 para definir
las habilidades del pensamiento critico. Facione publico los resultados en 1990 y reconfirmados a
través de una réplica por la Oficina de Investigacion e Instruccion Educativa del Departamento de
Educacion de los Estados Unidos de Investigacion e Instruccion Educativa de Estados Unidos en
1994. (Robert y Petersen, 2013) El estudio Delphi de la APA llegaron a un consenso sobre el
pensamiento critico: un "juicio intencionado y autorregulado que da lugar a interpretacion, analisis,
evaluacion e inferencia, asi como una explicacion de la evidencia, consideraciones conceptuales,
metodologicas, criterioldgicas o contextuales en las que se juicio se basa". (Facione, 1990, p. 3)

El Informe Delphi de la APA especificd que el pensador critico ideal es habitualmente
inquisitivo, bien informado, confiado en la razén de mente abierta, flexible, imparcial en la
evaluacion, honesto al enfrentar sus prejuicios personales, prudente a la hora de emitir juicios,
dispuesto a reconsiderar, claro en los temas, ordenado en asuntos complejos, diligente en la
busqueda de informacion relevante, razonable en la seleccion razonable en la seleccion de criterios,
centrado en la investigacion y persistente en la busqueda de resultados el tema y las circunstancias

de la investigacion lo permitan". (Facione, 1990, p. 6)
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El anélisis se define como la capacidad de "identificar las relaciones inferenciales previstas

y reales entre afirmaciones, preguntas, conceptos, descripciones u otras formas de representacion

destinadas a expresar creencias, juicios, experiencias, razones, informacion u opiniones". (Facione,

2013, p. 9)
Tabla 9

Perfil del Pensador Critico.

AUTOR PERFIL DEL PENSADOR CRITICO
-Habitualmente inquisitivo -Honesta cuando confronta sus sesgos personales
-Bien informado -Ordenada cuando se enfrenta a situaciones complejas
-Confia en la razon -Diligente en la busqueda de informacion relevante
-De mente abierta -Razonable en la seleccion de criterios

Facione -Flexible -Enfocada en preguntar, indagar, investigar

(1,990) -Persistente en la busqueda de resultados tan precisos
-Justa cuando se trata de evaluar como las circunstancias y el problema o la situacion lo

permitan
-Prudente al emitir juicios
-Dispuesta a reconsiderar y sies -Clara respecto a los problemas o las situaciones que
necesario a retractarse requieren la emision de un juicio
-Independencia mental -Integridad intelectual
-Curiosidad intelectual -Perseverancia intelectual
Paul y Flder -Coraje intelectual -Tiene fe en la razon
(2008)

-Humildad intelectual

-Empatia intelectual

-Actia justamente

Nota. Fuente: Elaboracion propia a partir del Trabajo de cada autor

Para la habilidad de pensamiento critico de inferencia, segiin Facione (2013), defini6 la

inferencia como la capacidad de "asegurar los elementos necesarios para sacar conclusiones

razonables; formar conjeturas e hipotesis; considerar la informacion pertinente y reducir las

consecuencias que se derivan de datos, afirmaciones, principios, pruebas, juicios, creencias,

opiniones, conceptos, descripciones preguntas u otras formas de representacion” (p. 9). Las

subhabilidades de la inferencia incluyen consultar pruebas, conjeturar alternativas y sacar

conclusiones. (Facione, 2013)
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La inferencia es la habilidad de pensamiento critico que se ocupa de juzgar la informacioén
relacionada con determinar la aceptabilidad, desarrollar alternativas para resolver un problema y
emplear técnicas de inferencia estadistica adecuadas.

La evaluacion se refiere a la capacidad de valorar la fiabilidad de las afirmaciones que son
"relatos o descripciones de la percepcion, la experiencia, la situacion, el juicio, la creencia o la
opinion de una persona y evaluar la fuerza ldgica de las relaciones inferenciales reales o previstas
entre declaraciones, descripciones, preguntas u otras formas de representacion”. (Facione, 2013,
p. 9) Las subhabilidades de evaluacién implican la valoracion de afirmaciones y argumentos.
(Facione, 1990)

Las habilidades para reconocer los factores que afectan a la credibilidad de la informacion
y para juzgar entre inferencias razonables y falsas son aspectos clave de la habilidad de
pensamiento critico de evaluacion. (Facione, 1990)

Facione (1990), indico6 que la capacidad de examinar la aceptabilidad de los hechos
opiniones y suposiciones, y disefiar métodos razonables para resolver o corregir es importante en

el desarrollo de habilidades de pensamiento critico de autorregulacion.

2.2.3. La teoria del Pensamiento Reflexivo y Critico, de Villarini

Villarini (1987), define el pensamiento como la capacidad para procesar informacion y
construir conocimiento, mediante la combinacion de representaciones, operaciones y actitudes
mentales. Cuya combinacion puede ocurrir en forma automatica, sistematica o reflexiva, creativa
y critica, de acuerdo con los propositos que persiga el pensamiento. La cual puede tener lugar a
tres niveles de funcionamiento mental consciente. A veces actuamos “sin pensarlo mucho”,
pensamos automaticamente; o sea, respondemos de modo inmediato ante los diversos estimulos

del ambiente con respuestas previamente aprendidas. Otras veces “nos detenemos a pensar”,
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pensamos sistematicamente; usamos todos los recursos intelectuales a nuestro alcance (los
conceptos, destrezas y actitudes) para crear nuevas respuestas a las situaciones.
Figura 17

Competencia para el pensamiento sistemdtico, creativo y critico segtin Villarini.

CAPACIDAD PARA

Procesar informacion Construir conocimiento

— T

ANGEL R. VILLARINI JUSINO Combinado

— T

Actitudes
mentales

Representaciones Operaciones
mentales mentales

T

Automatica Sistematica Creativa Critica

Producir creenciasy Plantear problemasy Comunicarse e Establecer metasy
conocimientos buscar soluciones interactuar con otros medios para su logro

Nota. Fuente: Elaboracion propia a partir del Trabajo de Villarini (1,987)

Villarini (1987), la cual la define “como la construccion que tiene el ser humano para
interpretar o representar de manera mental significativa de su interaccion con su mundo”.

Con ello, todo ser humano desarrolla la capacidad para pensar a partir de unas ciertas
condiciones biologicas naturales e historico-culturales. Como parte de sus procesos de adaptacion
natural y apropiacion cultural, el ser humano desarrolla funciones mentales superiores como lo son
la percepcidn, la memoria, la solucion de problemas y la toma de decisiones. El proceso por el cual
se constituye un mundo significativo para el sujeto es el mismo por el cual se constituye el sujeto.
A lo largo de su desarrollo el sujeto va elaborando no solo sus conocimientos, sino también las
estructuras o mecanismos mediante los cuales adquiere esos conocimientos, es decir construye su

conocimiento del mundo, pero también su propia inteligencia.



Figura 18

Desarrollo del Pensamiento Critico segiin Villarini.
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DESARROLLO DE LA CAPACIDAD DE PENSAR AL PENSAMIENTO CRITICO

autoexamen
autocritica Metacognicién

autocontrol

PENSAMIENTOEFICAZ Y
CREATIVO

“Ponerse a Pensar”

Capacidad de Pensar

Pensamiento Critico
(dimensiones)

Logica

Sustantiva

Contextual

Dialégica

Pragmatica

Nota. Fuente: Elaboracion propia a partir del Trabajo de Villarini (1,987)

“Cuando la metacognicion se lleva a cabo desde cinco perspectivas criticas, que a lo largo

de la historia los seres humanos han ido creando para examinar y evaluar el pensamiento, el

pensamiento se eleva al nivel critico”. (Villarini, 1987)
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Figura 19

Dimensiones del Pensamiento Critico segin Villarini.

La capacidad para examinarse en términos de la claridad de sus

o LOGICA — conceptosy la coherencia y validez de los procesos de razonamiento que
:E, | se lleva a cabo conforme a reglas que establece la légica.

a * la 'capamdad para examinarse en ter_mmos de la informacidn, concep_tos,
£ SUSTANTIVA — methos 0 m_od_os_de conocer la realidad que se poseany que se derivan
Q de diversas disciplinas (las cuales representan el conocimiento que se

= tiene como objetivo y valido)

- =

5 * La capacidad para examinarse en relacion con el contenido biograficoy
o | CONTEXTUAL — social en el cual se lleva a cabo la actividad del pensamientoy del cual es
o una expresion.

o°

Q ) * La capacidad para examinarse con relacién al pensamiento de los otros,
o DIALOGICA —= para asumir otros puntos de vista y para mediar entre diversos

g‘ pensamientos.

©

E e La capacidad para examinarse en términos de los fines e intereses que
= PRAGMATICA — busca el pensamiento y de las consecuencias que produce; analizar las

luchas de poder o las pasiones a las que responde el pensamiento.

Nota. Fuente: Elaboracion propia a partir del Trabajo de Villarini (1,987)

2.2.4. La teoria del pensamiento critico de Halpern.

Halpern (2003), sefald que el pensamiento critico se define como “el uso de habilidades
cognitivas o estrategias dirigidas hacia una meta, evaluando aquellas habilidades que son
adecuadas para un contexto particular y el tipo de tarea que se requiere” es intencionado razonado
y orientado a objetivos, que se utiliza para resolver problemas, hacer inferencias, calcular
probabilidades y tomar decisiones, donde es medular la reflexion que hace el estudiante sobre
aquellas habilidades que debe usar para determinada labor, es decir, al proceso de evaluacion
durante y al final de la faena.

Segin Halpern (1999), el pensamiento critico es el uso de estrategias o habilidades
cognitivas que mejoran la probabilidad de un resultado esperado. Un buen pensador critico
evaluaré las consecuencias de sus procesos de pensamiento en la toma de decisiones y la resolucion

de problemas (Halpern, 1999). Ademas, Halpern (1999), sefiala que "los pensadores criticos
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utilizan estas habilidades de forma adecuada, sin necesidad de que se les pida, y normalmente con
una intencidn consciente, en una variedad de escenarios". (p. 70)

La instruccién del pensamiento critico se basa en dos supuestos, uno de ellos en referencia

a la existencia de claras e identificables habilidades del pensamiento, que los estudiantes

pueden aprender y reconocer para aplicarlas apropiadamente y el otro sugiere que, si se

reconocen y aplican estas habilidades, los estudiantes se volveran mas pensadores
efectivos. Asi una parte del modelo que se plantea es volverse un mejor pensador que
aprenda como usar las habilidades de pensamiento critico y como reconocer que habilidad

en particular se necesita. (Halpern, 2003, p.15).

Halpern (2003), sefiald6 que para que se dé un pensamiento critico en los estudiantes es
necesario incluir lo siguiente: el esfuerzo necesario para laborar de una forma planificada, para
verificar su exactitud, para recabar informacion y por ultimo persistir en la solucidon que requiera
mas de un solo paso, esto serd posible a través de la motivacioén y disposicion que los buenos
pensadores tengan.

El trabajo de Halpern (1999), sobre el pensamiento critico establecid que el pensamiento
critico es reflexivo, contextual y autocontrolado. parte del trabajo de Halpern consistiéo en
investigar las capacidades cognitivas y otros factores como determinantes de experiencia en

pensamiento critico en adultos. (Halpern, 2017)

2.2.5. Teoria de los seis estadios del pensamiento critico
Un modelo tedrico que describe seis niveles de desarrollo de habilidades de pensamiento
critico, que progresan desde la irreflexion hasta el pensamiento consumado. (Elder y Paul, 2010)
Elder y Paul (2010), describieron una teoria de seis etapas del desarrollo del pensamiento

critico en la que los individuos pasaban progresivamente de ser irreflexivos a ser pensadores
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reflexivos consumados. Las seis etapas eran progresivas, pasando por fases de pensamiento
irreflexivo, desafiado, principiante, practicante, avanzado y consumado. Los supuestos de la teoria
de los estadios eran que la progresion del pensamiento era predecible, que se requeria un
compromiso individual para desarrollar la capacidad de pensamiento critico, que la capacidad
intelectual estaba correlacionada con el aprendizaje de los estudiantes y que era posible que un
individuo retrocediera a estadios anteriores a medida que desarrollaba su capacidad de
pensamiento.

El pensamiento critico es un pensamiento autoguiado y autodisciplinario que intenta
razonar al mds alto nivel de calidad de una manera imparcial. Las personas que piensan
criticamente de manera consistente intentan vivir de manera racional, razonable y empatica.
Encarnan el principio socratico: la vida no examinada no vale la pena vivirla, porque se dan cuenta
de que muchas vidas no examinadas juntas dan como resultado un mundo acritico, injusto y
peligroso. (Elder, 2007)

Figura 20

Pensamiento Critico segiin Paul.

DEBIL - Pensamiento
Paul, 1993 (N = 3N G
Critico

Nota. Fuente: Elaboracion propia a partir del Trabajo de Paul, (1993)

opeJodiodul uey as

Paul (1992), identific6 el pensamiento critico como un medio de superacién personal

mientras trabaja cognitivamente a través de estandares que evaltian el proceso de pensamiento.
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Paul (1993), pensar el pensamiento critico para incluir elementos de habilidades de
pensamiento, rasgos y estandares intelectuales. El pensamiento critico como declarado por Paul
(1993), es un habito que se basa en el compromiso intelectual de esas habilidades para guiar el
comportamiento. Se expresa como una reflexion en el pensamiento y al mismo tiempo pensar en
cémo mejorarlo. (Paul y Elder, 2003)

La habilidad de pensamiento critico se refiere al desempefio competente relacionado con
la tarea, mientras que la capacidad de pensamiento critico se enfoca en la competencia o capacidad
ideal del pensador ideal. La capacidad de pensamiento critico es macro, mientras que la habilidad
elemental del pensamiento critico es micro. (Paul, 1993)

El pensamiento critico es intelectualmente disciplinado en el sentido de que implica
analizar sistematicamente preguntas y problemas, evaluar cuidadosamente la evidencia necesaria
y mantener los estdndares del pensamiento critico. (Paul y Elder, 2002)

Paul (1992), argumentd que el pensamiento critico es el proceso intelectualmente
disciplinado de conceptualizar y hdbilmente conceptualizar, aplicar, analizar, sintetizar y/o evaluar
la informacion recogida o generada por, la observacion, la experiencia, la reflexion, el
razonamiento o la comunicacidon, como guia para la creencia y la accion. En su forma ejemplar, se
basa en valores intelectuales universales que trascienden las divisiones tematicas: claridad,
exactitud, precision, coherencia, pertinencia, pruebas solidas, buenas razones, profundidad,
amplitud y equidad. Implica la competencia en el examen de aquellas estructuras o elementos de
pensamiento implicitos en todos los razonamientos que conducen a conclusiones, implicaciones y
consecuencias, objeciones de puntos de vista alternativos y marcos de referencia. (p.1)

Asimismo, Paul (1992), consideraba que el pensamiento razonable era esencial para el

pensamiento critico. Ademas, los pensadores criticos son capaces de contrarrestar las tendencias
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egocéntricas y etnocéntricas y participar en el razonamiento dialdgico. El pensamiento dialdgico
implica un didlogo o un discurso ampliado entre puntos de vista o marcos de referencia diferentes.
puntos de vista o marcos de referencia diferentes. El pensamiento dialéctico es un pensamiento
dialégico en el que de puntos de vista opuestos se someten a pruebas de sus puntos fuertes y débiles
o de su susceptibilidad a la incoherencia o la contradiccion. Paul también identifico tres
componentes esenciales del pensamiento critico; (a) elementos de pensamiento, (b) normas
intelectuales, y (c) rasgos afectivos.

Segun Paul (1992), es ciertamente de la naturaleza de la mente pensar - espontaneamente,
continuamente y de forma generalizada, pero no es la naturaleza de la mente humana pensar
criticamente sobre las normas y principios que guian su pensamiento espontaneo. No tiene un
impulso incorporado para cuestionar su tendencia innata a creer lo que quiere creer, lo que le hace
lo que le hace sentir comodo, lo que es simple en lugar de complejo, y lo que es lo que se cree
comunmente y lo que se recompensa socialmente. La mente humana estd normalmente en paz
consigo misma, ya que interioriza y crea prejuicios, falsedades, medias verdades y distorsiones.
Las contradicciones compartimentadas no perturban por su propia naturaleza a quienes las asumen

y las utilizan selectivamente. (p. 45)

2.2.6. La teoria humanista del pensamiento: John Dewey

Fisher, (2001) y Sternberg, (1985), expresaron que, si hay un fundador del movimiento del
pensamiento critico, seria John Dewey, que fue un educador fil6sofo y psicologo. Dewey (1910),
identificé el pensar reflexivo como un proceso utilizado para formular problemas y desarrollar
hipotesis para resolverlos.

Consider6é el pensamiento critico como pensamiento reflexivo y lo definidé como

"consideracion activa, persistente y cuidadosa de una creencia o supuesta forma de conocimiento
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a la luz de los fundamentos que la sustentan y las conclusiones adicionales a las que tiende".
(Dewey, 1961, p. 4)

Dewey enfatizd que la creencia se establece sobre una base firme de razones. Explicd que
lo que se cree o no se cree depende de algo que se erige como razones de creencia. Si el
conocimiento sugerido que se produce se acepta de inmediato, no hay o es minima la reflexion. El
pensamiento reflexivo implica una duda constante y una indagacion sistematica y perpetua para
superar la inercia que inclina a las personas a aceptar la forma de conocimiento sugerida en su
valor nominal

Mas recientemente, Dewey (1916), utiliz6 el término pensamiento reflexivo de manera
sinébnimo de las nociones actuales de pensamiento critico. Dewey sostenia que el pensamiento
proviene de situaciones ambiguas que requieren la consideracion de alternativas.

En la década de 1930, Dewey (1933), defini6 la esencia del pensamiento critico como
"juicio suspendido", o escepticismo sano. (p. 74) Aunque abogaba por una educacion basada en el
método cientifico, creia firmemente en la integracion de la experiencia y la reflexion con el
contenido del aprendizaje. Dewey (1933), defini6 pensamiento reflexivo como "la consideracion
activa, persistente y cuidadosa de cualquier creencia o supuesta forma de conocimiento a la luz de
los fundamentos que la sustentan y las conclusiones posteriores a las que tiende e incluye un
esfuerzo consciente y esfuerzo consciente y voluntario para establecer la creencia sobre una base
firme de evidencia y racionalidad". (p. 9) Las ideas de Dewey se utilizaron para justificar un
movimiento de reforma llamado educacion progresiva que impuls6 algunos cambios curriculares
e instructivos disefiados para mejorar las habilidades de pensamiento de los estudiantes en el nivel
elemental, pero que dio lugar a pocos cambios en la practica en las escuelas secundarias. (Cuban,

1984)
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La nocién de pensamiento reflexivo estd influida por la obra de Dewey (1933), sostenia
que la incertidumbre forma parte de la busqueda del conocimiento. Los juicios reflexivos se hacen
examinando y evaluando la informacion relevante, las opiniones y explicaciones disponibles, y
luego construyendo una solucién plausible para el problema, aceptando al mismo tiempo que la
solucion esta abierta a nuevas evaluaciones y de la solucién. Aunque no se supone que este proceso
ofrezca una verdad absoluta, proporciona herramientas para descubrir errores y omisiones, lo que
conduce a soluciones mas precisas y fundamentadas.

Segun Dewey (1933), el pensamiento incluye "el sentido de un problema y la observacion
de las condiciones, la formacion y el razonamiento, la elaboraciéon de la conclusion, y la
comprobacion experimental activa". (p. 158) Dewey sugirid que el pensamiento critico es un
subconjunto del proceso reflexivo que implica una evaluacion exhaustiva, el escrutinio y la
extraccion de conclusiones en relacion con el tema en cuestion. Esta evaluacion de la informacion
y la toma de decisiones contribuye al juicio.

La importancia del pensamiento critico en este proceso es que los problemas se someten a
un sano escepticismo y la suspension oportuna del juicio. En otras palabras, la vision de Dewey
sobre la educacion era que ésta debia facilitar un proceso reflexivo, estar centrada en el alumno y

ser realista para desarrollar a los estudiantes intelectual y moralmente.

2.3. Bases tedricas del autoconcepto académico

Para la mayoria de las teorias o enfoques el autoconcepto se desarrolla a partir de la teoria
de los procesos de comparacién social. (Festinger, 1954) Esta teoria se centra en que “existe una
tendencia en los individuos por obtener autoevaluaciones precisas, ante lo cual los sujetos evaluan
sus propias opiniones y habilidades mediante la comparacién con otros que sean similares, esto

con el fin de reducir la incertidumbre en esas dimensiones”. (Li et al., 2018) En otras palabras, los
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estudiantes se juzgan a si mismos menos capaces en un entorno con alumnos muy capaces y mas

capaces en el entorno con compafieros menos capaces. Marsh (1986), denomind este efecto de

comparacion social. Otro marco de referencia comparativo que se cree que influye en el

autoconcepto académico es la comparacion interna. (Marsh, 1986)

Zimmerman (2008), describieron la autoeficacia como crucial para apoyar el pensamiento

efectivo, la motivacion y la perseverancia hacia la participacion exitosa o la finalizacion de

actividades.

Figura 21

Bases Tedoricas del Autoconcepto Académico
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para conocerse, sobre la busqueda de informacion relevante para ellas v de
codmo las personas adquieren autoconocimiento v descubren la verdad sobre si
mismas. (Mettee y Smith, 1977 pp. 69— 70)

la percepcion que un individuo tiene de si mismo, formada a través de la
experiencia con el entorno, las interacciones con otros significativos v las
atribuciones de su propia conducta” (Shavelson et al., 1976 p. 411)

La autopercepcién es un concepto v un constructo que se basa en el
supuesto ontoldgico de que el comportamiento de los individuos es una
prueba de sus creencias y actitudes establecidas (Bem, 1967, 1972). Sobre la
base de la creencia filosofica de que la percepcidn se basa en la inferencia de
la mente (Bem, 1967, 1972; Harvey et al., 2010; Hastorf, 1850; lleris, 2004),

Postula que las personas aprenden mediante la observacion del
comportamiento. Las personas pueden realizar cambios en si mismas y en su
situacion a traveés de la autoeficacia percibida y las creencias, se logran metas
mas altas cuando los individuos visualizan la ejecucion habil de actividades que
mejoraran su desempefio

Nota. Fuente: Elaboracion propia a partir del Trabajo de cada autor.

Otro impacto relevante de destacar del autoconcepto académico en el &mbito educativo es

que estaria relacionado con las decisiones que toman los estudiantes en cuanto a la persistencia y

el esfuerzo con que enfrentan las actividades educativas, y el aprendizaje con el establecimiento
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de relaciones apropiadas con sus pares, con las expectativas académicas de su familia y con sus
futuras aspiraciones. (Schmidt et al., 2008)
Figura 22

Definicion de la Comparacion Social.

DEFINICION DE LA COMPARACION SOCIAL

- . . Lo
( * “el proceso de obtener y usar informacidn sobre otros y realizar juicios
Festinger, 1954; i:< sobre uno mismo” (Blalock, Afifi, DeVellis, Holt y DeVellis, 1990;

Goethalsy Darley, 1977)

N/

* Un proceso cognitivo mediante el cual una persona se compara con
Buunk y Gibbons, 1997 ,< otra u otras para conseguir informacion acerca de uno mismo y el
mundo social

\ .'/_

“proceso de pensar sobre la informacidn acerca de una o mas

Wood, 1996 < iy "
\ personas en relacién con el self

N
. Por tanto, la comparacion social no sélo implicaria adquirir informacion
| social acerca de otros, sino también pensar y reaccionar acercade ellay
Festinger, 1954 ‘§ se consideraria un proceso cognitivo sistematico resultante de la
interaccion con otros (Buunk y Gibbons, 1997; Mussweiler, Riiter y
L Epstude, 2006).

Nota. Fuente: Elaboracion propia a partir del Trabajo de cada autor.

2.3.1. Teoria de los procesos de comparacion social

En Festinger (1951), recibi6 una subvencion de la Fundacion Ford para resumir e integrar
los estudios empiricos sobre la influencia social. Al mismo tiempo, también fue invitado a
presentar una ponencia en el segundo simposio anual sobre motivacion celebrado por el
Departamento de Psicologia de la Universidad de Nebraka, el informe, titulado “Una teoria de los
procesos de comparacion social” publicado en la revista Human Relations (Festinger, 1954),
resulta util para comprender las conductas en distintos contextos, ya que las comparaciones son
una fuente esencial de informacion sobre el yo.

De acuerdo a esta teoria, la comparacion social puede ocurrir en tres direcciones: la

comparacion ascendente, que ocurre cuando la persona se compara con un otro en una mejor
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situacion y que provoca sentimientos negativos y de frustracion; la comparacion descendente, que
ocurre cuando se hacen comparaciones con un otro en peor estado produciéndose sentimientos
positivos y una sensacion de alivio, y la comparacion lateral, que ocurre cuando se realizan
comparaciones con otros similares reduciendo la ansiedad y el sentimiento de anormalidad.

(Festinger, 1954)

Figura 23

La Teoria de la comparacion social de Festinger.

Es una teoria “sobre las preguntas que se hacen las personas sobre si mismas para conocerse,

sobre la bisqueda de informacién relevante para ellas y de como las personas adquieren
autoconocimiento y descubren la verdad sobre si mismas” (Mettee y Smith,1977 pp. 69— 70)

La Teoriade la PR P
comparacion social, La .l ealidad
publicada en el trabajo |, social toma
“A Theory of Social R PRy
Eamparison I e!e\'anﬂa .
Processes” (Festinger, (Klein, 1997)
1954) propone que:

1 !

Nota. Fuente: Elaboracion propia a partir del Trabajo de cada autor.
La teoria enfatizaba, como los individuos utilizan los grupos para satisfacer la necesidad
informativa de evaluar sus capacidades y opiniones. Segun la teoria, las personas necesitan saber

no soélo lo que sus capacidades les permiten hacer, sino también que sus opiniones son correctas.
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Figura 24

Caracteristicas Bdsicas la Teoria de la Comparacion Social.

LA TEORIA DE LA COMPARACION SOCIAL
FESTINGER, 1954

Las personas poseen un im pulso innato En el caso de las aptitudes y habilidades, existe un

ara evaluar sus opiniones v habilidades impulso unidireccional ascendente de mejorarlas
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En el caso de las aptitudes y habilidades,
Bxisten restricciones fisicas que dificultan o
imposibilitan modificar la aptitud de una
persona. Estas restricciones apenas existen
para las opiniones.

Si no estuvieran disponibles criterios
objetivos o realidad fisica, las personas
evaluaran sus opiniones y habilidades

comparandose con ofros.
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La tendencia a compararse con otros
decrece a medida que aumenta la  Aquellog A es (Ej. alguna opinid hybilifad) que
diferencia entre las opiniones y ifficferdentdy]a importancia de‘algin frupi
habilidades de ambos ~3limentafan la pre hacia la uniformighhd deMg

de ese grupo.

Nota. Fuente: Elaboracion propia a partir del Trabajo de Festinger, 1954.

El documento sobre las relaciones humanas contenia nueve hipotesis, ocho corolarios, y
ocho derivaciones. (Festinger, 1954)

Citemos Festinger, (1954), parte del documento del Simposio de Nebraska:

Comenzamos asumiendo la existencia de una motivacion para saber que las propias

opiniones son correctas y para saber con precision lo que uno es y no es capaz de hacer. A

partir de esta motivacidon, que ciertamente es de cardcter no social hemos hecho las

siguientes derivaciones sobre las condiciones en las que surge un proceso de comparacion

social:

1. Este proceso social surge cuando la evaluacion de opiniones o habilidades no es

factible mediante la prueba directamente en el entorno.
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2. En tales circunstancias, las personas evaliian sus opiniones y habilidades por

comparacion con los demas.

3. Esta comparacion conduce a presiones hacia la uniformidad.

4. Hay una tendencia a dejar de compararse con otros que son muy divergentes. Esta

tendencia aumenta si los demas se perciben como diferentes a uno mismo en dimensiones

relevantes.

5. Factores como la importancia, la relevancia y la atraccion por un grupo que afectan a la

fuerza de la motivacion original afectaran a la fuerza de la presion hacia la uniformidad.

(p. 217)

La teoria de la comparacion social de Festinger (1954), sugiere que, cuando no se
proporcionan estandares objetivos de comparacion, las personas se evalian a si mismas utilizando
como base de comparacion a las personas significativas de su entorno inmediato de comparacion.
Dado que el rendimiento s6lo se alude implicitamente en la evaluacion del autoconcepto, los
alumnos suelen participar en procesos de comparacion social como una forma alternativa de
evaluar lo buenos que son o lo bien que lo hacen académicamente.

Marsh (1987), observd que, después de controlar la diferencia en la capacidad individual
se controlaba, la capacidad media de la escuela demostraba efectos negativos sobre el

autoconcepto académico de los estudiantes.

2.3.2. Teoria del autoconcepto por Shavelson, Hubner y Stanton

La teoria del autoconcepto fue introducida por Shavelson et al. (1976), en su revision
bibliografica de la investigacion sobre el autoconcepto. Como resultado de su investigacion
proporcionaron una definicién de autoconcepto como... ". La percepcion que un individuo tiene

de si mismo, formada a través de la experiencia con el entorno, las interacciones con otros
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significativos y las atribuciones de su propia conducta". (Shavelson et al., 1976. p. 411) Esta
definicion constituyd la base tedrica de la investigacion contemporanea sobre el autoconcepto.
Shavelson et al. (1976), introdujeron la idea de que el modelo de autoconcepto es
multidimensional. en este modelo se plantea al autoconcepto dividido en dos, el autoconcepto
académico y el no académico, este ultimo formado por componente emocionales, por lo tanto,
subjetivos y relacionados con la conducta y su desenvolvimiento en su medio, se toma en cuenta
que en la cuspide de esta jerarquia estd ubicada un concepto global o general.
Figura 25

Modelo de Autoconcepto de Shavelson, Hubner, y Stanton.
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Nota. Fuente: Elaboracion propia, Shavelson et al, (1,976)
Como resultado, Shavelson y Bolus (1982), llevaron a cabo mas investigaciones sobre el

modelo de autoconcepto en estudiantes de primaria para determinar si habia una relacion entre las
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diferentes dimensiones del autoconcepto. En general, hubo una baja correlacion entre las
dimensiones. La investigacion de Shavelson examino si habia una relacion especifica entre el
autoconcepto académico y el rendimiento y hubo una fuerte correlacion en el 4rea del rendimiento

en lectura y el autoconcepto de lectura. (Marsh et al., 1983)

2.3.3. La teoria de la autopercepcion

La teoria de la autopercepcion Bem (1967), postula que los estados internos de un individuo
son inferencias resultantes de la observacion del propio comportamiento. Tal y como lo articula
Bem (1967), la teoria de la autopercepcion requiere una voluntad de inferir la propia actitud y
creencia mediante la observacion del propio comportamiento; como tal, esta voluntad cambia el
autoconocimiento. Hay dos afirmaciones basicas sobre la autopercepcion. Estas afirmaciones son
(a) las personas desarrollan sus propias actitudes y creencias observando su propio
comportamiento, y (b) los rasgos externos de su comportamiento determinan sus caracteristicas
internas. La autopercepcion puede dirigir la actitud y las creencias por la voluntad de un individuo
de inferir las mismas; por lo tanto, es posible redirigir los resultados del aprendizaje como resultado
de esta inferencia autorrealizada.

La teoria de la autopercepcion explora como se desarrolla el autoconocimiento, que es un
concepto y un constructo que se basa en el supuesto ontologico de que el comportamiento de los
individuos es una prueba de sus creencias y actitudes establecidas. (Bem, 1967) Las dos
afirmaciones basicas de la autopercepcion son: (a) las personas desarrollan sus propias actitudes y
creencias observando su propio comportamiento, y (b) los rasgos externos de su comportamiento
determinan sus caracteristicas internas. La autopercepcion puede dirigir las actitudes y creencias
por la voluntad de un individuo de interpretar y observar su actitud y creencias; por lo tanto, es

posible redirigir los resultados del aprendizaje como resultado de esta inferencia auto-realizada.
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2.3.4. La teoria sociocognitiva

La teoria social-cognitiva Bandura (1986), asume que el comportamiento es reciproco
dentro del entorno de aprendizaje. Esta teoria postula que las personas aprenden mediante la
observacion del comportamiento.

Figura 26

Supuestos Teoricos de la Teoria Sociocognitiva

“el sujeto aprendiente es activo en construir sus
propios objetivos y significados a partir de su propio
sistema cognitivo interno y con la influencia de un
determinado entorno

En el sociocognitivismo
el aprendizaje
autorregulado es un
constructo
tedrico fundamentado

Los individuos son capaces de controlar y dar
seguimiento a los elementos cognitivos,
motivaciones y conductuales de su aprendizaje

en cuatro supuestos

La autorregulacién esta condicionada y es facilitada
por factores individuales, como los biolégicos, los
emocionales y los cognitivos, asi como por factores
externos, propios del contexto.

El sujeto tiene la capacidad de evaluar sus propios
objetivos de aprendizaje, de monitorear sus
conductas y procesos cognitivos y de utilizar los
resultados de esta evaluacién para regular su propio
aprendizaje

eEE

Nota. Fuente: Elaboracion propia a partir del Trabajo de Bandura (1,986).

Bandura (1986), reconoci6 que las personas pueden realizar cambios en si mismas y en su
situacion a través de la autoeficacia percibida y las creencias, se logran metas mas altas cuando los
individuos visualizan la ejecucion habil de actividades que mejoraran su desempefio (Bandura,

1986).
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Figura 27

Proceso Ciclico de la Autorregulacion del Aprendizaje.
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Nota. Fuente: Elaboracion propia a partir del Trabajo de Bandura (1986).

La teoria sociocognitiva de la autoeficacia de Bandura (1994), enumer6 cuatro fuentes de
autoeficacia individual: (a) las experiencias de dominio, (b) los modelos sociales (observar
modelos competentes eleva la autoeficacia), (c) la persuasion social, y (d) los estados somdticos y
emocionales. Bandura (1994) y Zimmerman (2008), argumentan que el autocontrol, como
componente de la autorregulacion, apoyaba la motivacion necesaria para dominar una habilidad,
especialmente si esa habilidad se percibia como dificil.

Sin embargo, Bandura (1994), consideraba necesaria una alta autoeficacia para motivar
hacia la participacion en actividades percibidas como dificiles, independientemente de la exactitud
del autojuicio optimista del individuo, a menos que la actividad sea peligrosa o permita estrechos
margenes de error, por ejemplo, resolver un problema de matematicas. Es decir, Bandura (1997),
consideraba que la autoeficacia era necesaria para la motivacion y la resiliencia, admitiendo, pero

no recomendando, la autoevaluacion objetiva como un componente del logro de metas.
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Bandura (1997), consideraba que la autoevaluacion era limitante. Sin embargo, Bandura
(1986), considerd que la autoevaluacion tiende a ser més precisa dentro de un dominio especifico
en el que el individuo tiene experiencia, y cuando las tareas especificas que se evaliian coinciden

con la actividad especifica sobre la que el individuo se siente eficaz.

2.3.5. Teoria de la Equiliteracion de Shealy

La teoria de la Equiliteracion de Shealy (2004), proporciona el marco para entender como
los estudiantes desarrollan "los procesos por los que se adquieren y mantienen las creencias, los
valores y las visiones del mundo, por qué se suele resistir su alteracion y como y en qué
circunstancias se produce su modificacion". (Shealy, 2004, p. 1075) esboza un modelo de
desarrollo que comienza con los bebés que adquieren una comprension del mundo a través del
contexto que les rodea. Shealy (2015), explicd que: “...el contenido de las creencias y los valores
estd en gran medida en funcion de las creencias y los valores que predominan en las culturas
primarias y el contexto en el que ese ser humano se desarrolla y vive”. (p. 96)

La teoria de Shealy (2004), sostiene que cuando los individuos son bebés, desarrollan
visiones del mundo gradualmente a través de interacciones iterativas con el mundo exterior que
buscan facilitar la satisfaccion de las necesidades basicas. Los nifios recogen las comprensiones,
las interpretaciones y el lenguaje de sus cuidadores para las aportaciones de su entorno. A medida
que los nifos adquieren experiencia y ven satisfechas sus necesidades, o no, a través de esas
interacciones con el mundo que les rodea, comienzan a formarse creencias sobre quiénes son y
como funciona su mundo.

Con el tiempo, las creencias que se mantienen, gracias a la satisfaccion constante de una
necesidad o a la falta de informacién nueva, se agrupan entre si para formar un valor. La teoria

establece conexiones entre las muchas facetas de quién es una persona, como se satisfacen las
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necesidades y cémo la informacioén del entorno externo da forma a su sistema de creencias y
valores, o vision del mundo. (Shealy, 2004)

No ser conscientes de que tienen una vision del mundo, por falta de disponibilidad a puntos
de vista contrastados, puede impedir que los alumnos sean capaces de aprender o cambiar. A través
de experiencias novedosas, que no estdn en consonancia con sus experiencias anteriores, los
individuos pueden tomar conciencia de sus propias creencias y valores y de los de los demaés.
(Shealy, 2015)

A través de esta teoria, se empieza a entender como el sistema interno de la conciencia de
los estudiantes se compone de creencias y valores que estan a su disposicion a medida que se
desarrollan a través de experiencias novedosas, que no estan en consonancia con sus experiencias
anteriores, los estudiantes pueden tomar conciencia de sus propias creencias. Las visiones del
mundo se forman a partir de la interaccion del contexto social y de como se satisfacen las
necesidades formativas. Los cambios en la vision del mundo se producen a través de experiencias

de desequilibrio que desafian los supuestos.

2.4. Modelo tedrico de las disposiciones del pensamiento critico y el autoconcepto

académico

Sobre Bem, (1967); Bender y Hastorf (1950), la base de la creencia filosofica de que el
autoconcepto, percepcion, se basa en la inferencia de la mente es justificable considerar que la
inferencia es una funcion metacognitiva que se alinea con el proceso de pensamiento critico.
(Glaser, 1941; Paul, 1993; Watson y Glaser, 1994) Para Villarini (2003), el pensamiento critico
se define como “la capacidad del pensamiento para examinarse y evaluarse a si mismo (el
pensamiento propio o el de los otros)”. (p. 39) En ocasiones muy extraordinarias, nos volvemos

sobre nuestro propio proceso de pensamiento; llevamos a cabo lo que los filosofos Ilaman
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autoconciencia y los psicoélogos metacognicion, nos dedicamos a examinar nuestra propia
actividad y proceso de pensamiento. Podemos entonces someter a andlisis y evaluacion nuestras
operaciones, conceptos, actitudes y su relacion con las realidades que ellos pretenden expresar.
(Villarini, 2003) Segun Villarini (1987) “El crecimiento, eficacia y creatividad del pensamiento
estd en su capacidad para el continuo autoexamen, autocritica, autocontrol, que proporciona su
capacidad critica a partir de la metacognicion”.

Ser capaz de evaluar personalmente el propio razonamiento es una habilidad fundamental
del pensamiento critico. (Paul y Elder, 2006) Para evaluar eficazmente el razonamiento, hay once
estandares intelectuales que deben infundirse en el pensamiento de los individuos. Cuando se
ensefian estas normas explicitamente, estas normas, con la practica, pueden convertirse en una
parte de la voz interior de un individuo, y la calidad del razonamiento puede mejorar (Elder y Paul,

2008; Paul y Elder, 2006).
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Figura 28

Modelo Teorico de las Disposiciones Pensamiento Critico y del Autoconcepto
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autocorrectivo™. (Paul y Elder, 2008, p. 4)., implican una funcién metacognitiva que se alinea con el mismas y en su situacion a traves de la autoeficacia
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Nota. Fuente: Elaboracion propia a partir del Trabajo de cada autor.

El constructo de pensamiento critico se superpone y deriva de la investigacion en
autorregulacion. (Facione,1990) Segin Zimmerman (2008), sostiene que la autorregulacion
“incluye mucho mas que la meta-cognicién, ya que implica un cierto sentido de autoeficacia y
afectividad personal, asi como procesos motivacionales”. (p.10)

Prieto (2018), expresa que el pensamiento critico debe contemplar en su desarrollo el
autoconcepto y expresa que la teoria del pensamiento critico elaborada por el Movimiento de
Pensamiento Critico asume o presupone el autoconcepto inmediato e infalible; de hecho, seria una
base fundamental para su teoria y es por esta razoén que lo proponen como un elemento necesario
del pensador critico, aunque lo denominen con varios términos. Por tltimo, la autorregulacion se

relaciona con autoconsciente de supervisar las propias actividades cognitivas, los elementos
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utilizados en esas actividades, y los resultados que se obtienen, en particular aplicando las
habilidades de andlisis y evaluacion a los propios juicios inferenciales con vistas a cuestionar
confirmar, validar o corregir el propio razonamiento o los propios resultados. (Facione, 2013, p.
9) Las subhabilidades de la autorregulacion incluyen el autoexamen y la autocorreccion (Facione,

2013).

2.4.1. Teoria de la autorregulacion

El pensamiento critico se aline6 con la teoria de la autorregulacion (Facione, 1990), sin
embargo, la literatura sobre el pensamiento critico y la autorregulacion se mantuvo en gran medida
separada hasta hace poco, con dos notables excepciones. (Facione, 1990; Paul, 1990)

La teoria de la autorregulacion postula que el individuo es un sistema homeostatico
dindmico que busca mantener el equilibrio interno o transformarse tras una perturbacion. La teoria
de la autorregulacion predice que una persona puede alcanzar con éxito los objetivos elegidos por
ella misma mediante la aplicacion de estrategias seleccionadas por ella misma.

Zimmerman (2000), respaldaron un modelo triddico de autorregulacion que consistia en
tres procesos reciprocos € interactivos: la autoobservacion, el autojuicio y la autorreaccion ,
alineados libremente con los componentes cognitivos, afectivos y conductuales. La
autorregulacion se deriva de los modelos de procesamiento de la informacion en psicologia, con
un énfasis en el "rendimiento". (Bandura, 1999) La teoria imputa poderes autodeterministas al
individuo, en marcado contraste con el conductismo. (Bandura, 1999)

La autorregulacion en consecuencia, como factor derivado de la motivacion y asociada a
la calidad misma del aprendizaje, permite considerarla como un tipo especifico de proceso el cual,
en su mayoria, suele ser autogenerado por el propio individuo desde una motivacion intrinseca.

(Zimmerman, 2008)
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III. METODO

Este estudio investigo la relacion del pensamiento critico y el autoconcepto académico en
estudiantes universitarios. Se eligié un disefio de investigacion cuantitativo para explorar las
preguntas de investigacion de este estudio. Este capitulo ofrece una vision general del disefio y la
de la metodologia del estudio, incluyendo el alcance de la investigacion, la poblacion, muestra,
una descripcion detallada del instrumento, los métodos de analisis y la operacionalizacion de las
variables.

El presente estudio corresponde al enfoque cuantitativo de la investigacion, que propone
una concepcidn global positivista, hipotética-deductiva, que es una forma de llevar a cabo la
investigacion. objetiva, particularista y orientada a los resultados para explicar ciertos fenémenos.
Posee varios pasos esenciales: La observacion del problema a estudiar, formulacion de una
hipotesis para explicar dicho problema, deduccion de consecuencias mas elementales, y la
comprobacion de la verdad de los enunciados deducidos contrastandolos con la experiencia. En
los datos se miden variables en un contexto determinado, analizando las mediciones, los datos se

cuantifican, y se establece conclusiones. (Hernandez-Sampieri y Mendoza, 2018)

3.1. Tipo de investigacion

3.1.1. Tipo de investigacion

Segun el propdsito Se clasifica en:

Pura o bésica: tiene como objetivo buscar y producir nuevo conocimiento, el cual puede
estar dirigido a incrementar los postulados tedricos de una determinada ciencia. (Arias, 2006;
Tamayo, 2003)

Aplicada: también denominada activa o dindmica, y se encuentra ligada a la pura 6 basica,

porque depende de sus descubrimientos y aportes teoricos. (Tamayo, 2003)
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Seglin Arbaiza (2014), sefiala que una investigacion aplicada; permita establecer politicas
y estrategias especificas para un andlisis, resultando de buen uso a los interesados en la resolucion
de problemas, toma de decisiones y planificar estrategias. En cambio, una investigacion pura o
basica, es de aporte en el conocimiento mediante las investigaciones exploratorias, correlaciones
y causales se puede obtener una mejor compresion de los distintos fenémenos ocurridos,
obteniendo una mejor comprension de enfoques adaptando nuevas teorias. La investigacion basica
“busca generar conocimiento al investigar la relacion entre dos variables de la realidad”. (Vara,
2010, p. 187) su proposito es el de desarrollar la teoria 0 marco teérico. La investigacion aplicada
vela por una realidad concreta que busca conocer para hacer, actuar, construir y modificar
inmediatamente. (Valderrama, 2017)

La investigacién que se realiz6 se enmarca en el tipo de pura o basica porque busca
determinar si existe, y en qué grado, una asociacion entre las variables disposicion hacia el

pensamiento critico y el autoconcepto académico.

3.1.2. Diseiio de investigacion

Los disefios de investigacion son el plan para responder a la pregunta de investigacion y
abordar las hipotesis. Segin Hernandez y Mendoza (2018), el disefio de investigacion es un
proyecto planificado para dirigir el proposito y las preguntas de la investigacion a los resultados
del estudio. La seleccion de un disefio de investigacion es el aspecto mas critico de la investigacion
y permite al investigador reunir informacion valida, fiable, objetiva, precisa e interpretable. Un
componente critico en la seleccion de un disefio de investigacion es la capacidad de generar
resultados interpretables.

Existen cuatro disefios de investigacion cuantitativa principales: descriptivo, experimental,

causal-comparativo/cuasi-experimental, y correlacional. La investigacion descriptiva es un
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examen de un fendmeno existente, sin embargo, la investigacion experimental es mas costosa de
realizar, pero es mas precisa para determinar la causalidad y el efecto. Un disefio experimental y
cuasi-experimental se logra mediante la manipulacion de la variable independiente para obtener
una causa-efecto definitiva.

Los estudios no experimentales se utilizan en disefios descriptivos, correlacionales y
comparativos cuando las variables no estan siendo controladas. (Creswell, 2019) El disefo
correlacional se selecciona para determinar si existe una correlacion entre dos o mas variables y el
grado de la misma. La investigacion correlacional es menos precisa que la investigacion
experimental y, a diferencia de esta, las variables en la investigacion correlacional no se
manipulan.

En la busqueda de respuestas a las preguntas de la investigacion, se emple6 un disefio de
investigacion no experimental y correlacional. Dado que este estudio buscaba la evidencia
empirica de la asociacion entre las disposiciones del pensamiento critico y el autoconcepto
académico de los estudiantes de la EAP de negocios internacionales de la UNMSM, pero no intentd
determinar como las disposiciones del pensamiento critico influyen en su autoconcepto académico,
para explorar la naturaleza de esa relacion, el diseno correlacional es ideal, que es un método
comunmente reconocido utilizado para valorar la relacion entre dos variables. (Creswell, 2019) A
diferencia de un disefio causal-comparativo, en el que la variable independiente puede ser
manipulada para evaluar su efecto causal sobre la variable dependiente, en este estudio
exploratorio, en el que se conoce poco de otras variables que influyen en la variable dependiente
y que podrian ser controladas, un disefio de investigacion cuantitativa correlacional no
experimental era apropiado. Dado que ninguna de las dos variables de interés puede ser

manipulada para el propdsito de este estudio.
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Los disefios de investigacion cuantitativa requieren la identificacion y el control de
variables extraias para asegurar que los resultados se relacionan con las variables elegidas para el
estudio. (Creswell, 2019) Una encuesta demografica recogio datos con resultados analizados para
revelar las diferencias que podrian estar basadas en factores distintos.

Valderrama (2017), describe. “Los estudios correlacionales al evaluar el grado o niveles
de asociacion entre dos o mas variables, miden cada una de ellas (presuntamente relacionadas) y
después, se lleva a cabo la prueba de correlacion con la finalidad de conocer el nivel de asociacion,
intensidad o relacion. Tales correlaciones se sustentan en hipotesis sometidas a prueba”. (p. 170)

El presente estudio es correlacional, ya que las variables objeto de estudio, ademas de ser
analizadas e interpretadas en forma independiente para una mejor compresion de su
comportamiento, fueron luego relacionadas entre si para determinar la correlacion que tiene una
de la otra y poder asi sacar conclusiones que conduzcan a la busqueda de alternativas de solucion

a la problematica existente.
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Figura 29

Relacion entre Disposicion al Pensamiento Critico y Autoconcepto académico.

O 1 = Disposicion hacia el
pensamiento critico

M r = Grado de relacion

Muestra.

02 = Autoconcepto académico

Nota. Fuente. Elaboracion propia

Doénde:

M = Muestra.

) = Observacion de la variable 1 = Disposicion hacia el pensamiento critico
0: = Observacion de la variable 2 = Autoconcepto académico

r = Grado de relacion entre la variable 1 y variable 2.

Enfoque de la investigacion

El método de investigacion de este estudio corresponde a una investigacion de enfoque

cuantitativo. Porque “se usaré la recoleccion y el analisis de datos para contestar a la formulacion

del problema y se utilizard los métodos estadisticos para contrastar la verdad o falsedad de la
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hipotesis”. (Valderrama, 2017, p.106) No se eligié una metodologia cualitativa para este estudio
porque el objetivo principal de la investigacion cualitativa es proporcionar una exploracion de los
fendmenos a través del examen de las actitudes, creencias y sentimientos de los participantes en el
estudio. (Creswell y Poth, 2018) Una metodologia mixta o un enfoque cualitativo serian
apropiados si se buscara una exploracion y comprension de los sentimientos o creencias de los
estudiantes de la EAP de negocios internacionales de la UNMSM.

La utilizacion de una metodologia cuantitativa en lugar de una metodologia cualitativa se
debi6 a la necesidad de proporcionar un resultado matematico concreto. Los resultados de la
investigacion con métodos cualitativos pueden considerarse mas tedricos. Este estudio buscaba un
resultado matematico claro que definiera la relacion entre las variables. Yilmaz (2013), afirmé que
la fuerza fundamental de la investigacion cuantitativa es el rigor de medir efectivamente un
constructo especifico, y que pueda ser utilizado en el contexto de un lugar de trabajo y que, ademas,
sea valido y fiable. Segin Johnson y Onwuegbuzie (2004), afirmaron que la fuerza de la
investigacion cuantitativa reside en probar y validar las teorias que intentan explicar un fenémeno.

La investigacion cuantitativa formula preguntas especificas para obtener datos medibles y
observables sobre las variables. Las principales afirmaciones y preguntas del estudio de
investigacion son especificas y limitadas porque las variables del estudio de investigacion son
limitadas. A partir del estudio de estas variables, se obtienen medidas a través de instrumentos de
investigacion. Por el contrario, la investigacion cualitativa se centra en preguntas abiertas y en la
indagacion, asi como en la generacion de preguntas mas que en la comprobacion de hipodtesis.
(Creswell, 2019)

El punto fuerte, por tanto, es que los datos son precisos y numéricos, la fuerza de los

estudios cuantitativos radica en la capacidad de esos datos para contribuir a un estudio que
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produzca respuestas. Los métodos cuantitativos, a diferencia de la investigacion cualitativa, son
apropiados para deducir en los estudios en los que la hipdtesis y la teoria apoyan a definir la
pregunta de investigacion, los objetivos y las variables, también son apropiados para los datos
numéricos y cuando la hipétesis puede probarse para predecir actitudes y preferencias de una
poblacion mas amplia. La investigacion cuantitativa genera informacion que se sitiia en el espectro

del conocimiento entre lo explicativo y lo exploratorio.

3.1.4. Alcance de Investigacion

El nivel o alcance de la investigacion “se refiere al grado de profundidad con que se aborda
un fendmeno u objeto de estudio”. (Arias, 2006, p. 23)

La presente investigacion tiene un alcance Correlacional, tiene como finalidad conocer la
relacion o determinar el grado de asociacion (no causal) que exista entre dos o mas conceptos,
categorias o variables en una muestra o contexto en particular. (Hernandez et al., 2014) El primer
paso es medir la variable para cuantificarlas, examinar y establecer las vinculaciones; luego, se
evalta la correlacion, a través de pruebas de hipotesis correlacionales y aplicacion de técnicas
estadisticas. (Hernandez et al., 2014) Su utilidad principal es saber como se puede comportar un
concepto o una variable al conocer el comportamiento de otras variables vinculadas; es decir,
“intentar predecir el valor aproximado que tendra un grupo de individuos o casos en una variable,
a partir del valor que poseen en las variables relacionadas”. (Hernandez et al., 2014, p. 94) Algunos
autores consideran a los estudios correlacionales como un tipo de investigacion descriptiva que

trata de determinar el grado de relacion existente entre las variables.
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3.2. Poblacion y muestra

3.2.1. Poblacion

La poblacion (o poblacion objetivo), “es un conjunto finito o infinito de elementos con
caracteristicas comunes para los cuales seran extensivas las conclusiones de la investigacion”.
(Arias, 2006, p. 81) Sus caracteristicas estaran determinadas por el problema a investigar y los
objetivos de la investigacion. (Arias, 2006)

Segun Tamayo (2003), al tratar el tema de poblacion en algunos casos, “se introduce el
concepto de universo, al cual se le da igual significado, pero en realidad son de diferente contenido
y tratamiento, en razén de los resultados que arrojan. (p. 175)

Para Tamayo (2003):

1. Poblacion: totalidad de un fendmeno de estudio, incluye la totalidad de unidades de

analisis o entidades de poblacion que integran dicho fendémeno y que debe cuantificarse

para un determinado estudio integrando conjunto N de entidades que participan de una
determinada caracteristica y se le denomina poblacidn por constituir la totalidad del

fenomeno adscrito a un estudio o investigacion. (p. 176)

2. Universo: cuando para un estudio se toma la totalidad de la poblacion y, por ello, no es

necesario realizar un muestreo para el estudio o investigacion que se proyecta. Cuando

esto ocurre se dice que se ha investigado en universo. (p. 176)

La poblacion de estudio esta conformada por 499 estudiantes de la EAP de negocios
internacionales de la UNMSM, matriculados en el semestre académico 2019 - II, que segtn el
sistema tnico de matricula - UNMSM de la facultad de ciencias administrativas, de la EAP de
Negocios Internacionales, los estudiantes matriculados en el periodo Académico 2019-2, son 499

estudiantes.
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Tabla 10

Estudiantes Matriculados Periodo Académico 2019-2.

Ciclo / Afio: Afio de Ingreso Ciclo 02 Ciclo 03 Ciclo 04 Ciclo06 Ciclo 08  Ciclo 10 L°tal por Afio

Ing.
1990 a 1999 1 1
2000 1 1
2001 1 1
2004 1 1
2005 1 1 2
2009 1 1
2010 1 1 2
2011 2 3 5
2012 2 3 5
2013 1 2 2 8 13
2014 1 3 5 36 45
2015 4 10 92 106
2016 5 92 97
2017 107 2 109
2018 1 108 109
2019 1 1
Total por Ciclo: 1 2 110 123 117 146 499

Nota. Fuente. Elaboracion propia

3.2.2. Muestra

El muestreo, tanto el método para obtener la muestra como el tamafio de la misma, es
esencial para garantizar que el estudio refleje la poblacion de interés. En estudios no
experimentales, la poblacion debe estar adecuadamente representada en el grupo de la muestra.
(Creswell, 2019) La muestra es un subconjunto representativo y finito que se extrae de algunas
variables o fenomenos de la poblacion. (Arias, 2006) “A partir de la poblacion cuantificada para

una investigacion, se determina la muestra, cuando no es posible medir cada una de las entidades
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de poblacidn; esta muestra, se considera, es representativa de la poblacion”. (Tamayo, 2003, p.
176)

La muestra descansa en el principio de que las partes representan el todo; por tanto, refleja
las caracteristicas que definen la poblacién de la cual fue extraida, lo cual nos indica que es
representativa. (Tamayo, 2003) Una muestra representativa “es aquella que por su tamafio y
caracteristicas similares a las del conjunto, permite hacer inferencias o generalizar los resultados
al resto de la poblacién con un margen de error conocido”. (Arias, 2006, p. 83)

Cabe resaltar que en una investigacion no siempre se tiene una muestra, como es el caso
en un censo en donde se incluye “todos los casos (personas, animales, plantas, objetos) del universo
o la poblacion”. (Hernandez et al., 2014, p. 172)

Respecto a la muestra existen tres procedimientos importantes para determinar: (a) su
tamafio; (b) su representatividad y (c) su error (Tamayo, 2003). El tamafo de la muestra se
determina tomando en cuenta los parametros de la poblacion que se desea investigar, y “esta
determinado propiamente por el nivel de precision requerido, y por error de muestreo aceptable”.
(Tamayo, 2003, p. 180) También es una opcion la técnica de muestreo por conveniencia, para
seleccionar a los participantes, que estan dispuestos y podian ser estudiados, sin embargo, el
muestreo por conveniencia tiene algunas deficiencias que se superan con el tamafio de la muestra.
Aunque en el muestreo de conveniencia, la muestra puede no ser representativa de la poblacion,
la muestra puede proporcionar datos de calidad que son utiles para responder a las preguntas de
investigacion e hipotesis. (Creswell, 2019)

La técnica de muestreo utilizada en el presente estudio fue el aleatorio simple, el que
consiste basicamente en elegir al azar de una lista de individuos a todos los que formarian parte de

la muestra, luego de haber decidido el tamafio muestra. (Herndndez y Mendoza, 2018) “Para que
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una muestra proporcione datos confiables, éstos deben ser representativos de la poblacion, es decir,
que los errores del muestreo deben ser relativamente pequefios para que ésta no pierda su validez”.
(Tamayo, 2003, p. 181)

El enfoque de este estudio incluy6 un tamafio de muestra de 217 estudiantes participantes.
Se utilizo la siguiente formula proporcionada por Valderrama (2017), la cual nos ayudo a obtener
el tamafio de nuestra muestra.

NZ*p(1 —p)

T W =De?+ 22p(1-p)

Doénde:

n: es el tamafio de la muestra

Z: es el nivel de confianza: 1.96

p: es la variabilidad positiva: 50%

1-p: es la variabilidad negativa: 50%

N: es el tamaio de la poblacion de estudio 499
e: es la precision o error: 5%

Reemplazando tenemos:

499(1.96)20.50(1 — 0.50)

" 7 (499 —1)(0.05)% + (1.96)20.50(1 — 0.50)

n = 217 estudiantes
El muestreo fue estratificado, para lo cual se seleccion6 los subconjuntos o estratos de cada

ciclo académico, mediante la aplicacion de la fraccion de afijacion siguiente:

Nh

f=W.n



Tabla 11

Distribucion de la Poblacion por Ciclo Académico.
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Ciclo Frecuencia Porcentaje
II 1 0.20%
I 2 0.40%
IV 110 22.04%
VI 123 24.65%
VIII 117 23.45%
X 146 29.26%
Total, de estudiantes 499 100.00%

Nota. Fuente. Elaboracion propia.

Criterios de inclusion. Son los siguientes:

Estudiantes que estan matriculados en el afio 2019 semestre II en estudiantes de la
EAP de negocios internacionales de la UNMSM

Estudiantes pertenecientes del IV, VI, VIIL, IX, X ciclo de ambos sexos.
Estudiantes desde los 18 afios hasta los 26 afios de edad.

Estudiantes que aceptaron ser evaluados.

Criterios de exclusion. Son los siguientes:

Estudiantes que no deseen participar de la aplicacion de las pruebas.
Estudiantes que no hayan asistido el dia de la evaluacion.
Estudiantes que no acepten ser parte de la investigacion.

Estudiantes que hayan marcado de forma incorrecta los instrumentos.
Estudiantes que no hayan culminado los instrumentos de evaluacion.

Estudiantes que tengan menos de 18 afios de edad y mas de 26 afios de edad.



3.3. Operacionalizacion de variables.
Las dos variables en estudio son:
X: Disposiciones del pensamiento critico
Y: Autoconcepto académico
Las dimensiones de Pensamiento critico son:
X;: Reconocimiento de asunciones
X,: Interpretaciones
X3: Evaluacion de argumentos.
Las dimensiones de las Autoconcepto académico son:
Y; : Percepcion del rendimiento

Y,: Autoeficacia académica.
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Controlando la edad, el género, rendimiento académico, ciclo académico, distrito

de residencia y experiencia laboral.



Tabla 12

Operacionalizacion de Variables
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Indicadores
Respuesta a la escala de pensamiento
critico de Zaldivar (2010)

Variable Dimensiones
Reconocimiento
asunciones

PENSAMIENTO
CRITICO
Interpretaciones

Evaluacion de argumentos

de

2. En mis juicios, intento ir mas alla de
impresiones y opiniones particulares.

4. Soy capaz de llegar a una posicion
razonable sobre un tema, pese a mis
prejuicios.

6. Me sitlo en una posicion neutra para
evaluar mi opinién y la de otras personas.
7. Hasta mi propia objetividad puede estar
bajo la influencia de ciertos prejuicios.

12. No importa que lo dicho sobre un tema
objetivo y mi opinién sobre él no sean
congruentes.

13. Trato de que mis prejuicios no influyan
en mis juicios.

14. Nunca me he planteado el tipo de
cuestiones que aparecen en este test

15. Trato de tener una disposicion general a
pensar criticamente

16. Anoto casi todo lo dicho en clase, si sale
en el libro, o bien lo dice el profesor, es
correcto.

20. Por lo general, se cuando dudar de una
opinidn o punto de vista.

1. Cuestiono la veracidad de opiniones que
gran parte de la gente acepta como ciertas.
5 Ser objetivo es “frio”, es preferible
guiarse por sentimientos.

9. Hay personas cuyas opiniones no suelo
cuestionar.

10. La opinidn del grupo no afecta a la mia
de ninguna manera.

11. La informacién que dan periddicos y
telediarios rara vez no es de fiar.

3. Trato de encontrar “la verdad” antes que
tener razon.

8. Los argumentos mas persuasivos suelen
ser los mas acertados.
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17. De vez en cuando, pienso sobre mis
propios pensamientos y los pongo en tela de
juicio.
18. Para mi, prefiero una mentira “feliz” a
una verdad.
19. Hay libros cuyos datos debo aceptar sin
cuestionarlos.
Indicadores
Respuesta a la escala de Autoconcepto
Académico (Escala AA) de Schmidt, Messoulam
y Molina (2008) Validado para estudiantes
universitarios por Méndez Vera, J., & Galvez
Nieto, J. (2018).
RENDIMIENTO: 3. Aunque preste atencion a las explicaciones que
me dan los profesores, los trabajos no me salen
Percepcion del7. Soy lento para aprender

o 8. No soy capaz de sacarme buenas notas en las
rendimiento actual yasjgnaturas

Variable Dimensiones

9. Cometo muchos errores cuando hago trabajos y

de posiblestareas de la universidad.
‘ 10. Me olvido facilmente lo que aprendo
dificultades 11. Me cuesta entender lo que leo

para el aprendizaje (7

items). ftems: 14. Me resulta dificil estudiar

AUTOCONCEPTO

ACADEMICO > /»89.10.11.14

1. Soy capaz de hacer bien los trabajos y tareas,
aunque sean dificiles
2. Si me esforzara lo suficiente, podria aprobar las
AUTOEFICACIA asignaturas de este semestre.
ACADEMICA: 4. Creo que podré obtener buenas notas este
Percepcion de lassemestre
propias capacidades5. Aunque me esfuerce, siempre me va a ir mal en
académicas (71a universidad
items). ftems: 1,6. Soy capaz de mantener un buen rendimiento a lo
2,4,5,6,12,13 largo de todo un semestre
12. Soy capaz de realizar buenos trabajos en clase
13. Si me dedico a fondo, puedo estudiar cualquier
materia

Nota. Fuente. Elaboracion propia
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34. Instrumento

3.4.1. Descripcion general del instrumento

Evaluar el pensamiento critico se utilizo la escala de Zaldivar (2010), es un instrumento
fiable y valido utilizado para evaluar las disposiciones de pensamiento critico de los estudiantes
universitarios, consta de 20 items, distribuidos en tres factores “reconocimiento de asunciones”,
“evaluacion de argumentos” e “interpretaciones”. Es por ello, que una referencia a trabajos sobre
tests de pensamiento critico lo podemos hallar. Watson y Glaser (1994) Ellos dividieron el
pensamiento critico en pequefias escales, tales como: inferencias, reconocimiento de asunciones,
deducciones, interpretaciones, y evaluacion de argumentos. Es por esto mismo que el pensamiento
critico de las siguientes subescalas dada por estos autores abarca un procesamiento mas amplio de
las que se pretende discriminar en el trabajo expuesto por Zaldivar, la cual define este pensamiento
critico como la disposicion que un sujeto adopta a la hora de interpretar y evaluar la informacion
que posee, tratando de emplear los términos similares por el Formato A del WGCTA (Watson-
Glaser Critical Thinking Appraisal), el constructo expuesto por Zaldivar tuvo las subescalas de
reconocimiento de asunciones, interpretaciones y evaluacion de argumentos, que son por asi
decirlo la mejor forma de definir y medir la disposicion hacia el pensamiento critico. Por ello los
datos obtenidos de los sujetos se agruparon en tres subescalas. (Zaldivar, 2010)

La prueba estuvo introducida por unas instrucciones que se guio a la hora de contestar.
Cada item fue puntuado por el sujeto, de 1 a 6, segun su grado de acuerdo y coincidencia con €l.
Desde el 1 que correspondia a “nunca”, en grado creciente, hasta el 6 que correspondia a
“siempre”.

Estos aspectos al concepto de disposicion hacia el pensamiento critico definido a efectos

este estudio, que surgio de la revision de la literatura como el proceso en el que un individuo se
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compromete, a través de algin nivel de voluntad o deseo, que implica la evaluacion de
reconocimiento de asunciones, interpretaciones, y evaluaciéon de argumentos Ademas, el
instrumento la escala. Segin Zaldivar (2010), fue disefiado con el propodsito de medir las
disposiciones del pensamiento critico entre adultos y estudiantes universitarios y, por lo tanto, es
mas mas apropiado para su uso en un entorno de aprendizaje de estudiantes de la EAP de negocios
internacionales de la UNMSM.

Para evaluar el Autoconcepto Académico se utilizd Escala de Autoconcepto Académico
(Escala AA) de Schmidt et al., 2008, Validado para estudiantes universitarios por Méndez Vera,
J., y Géalvez Nieto, J. (2018), mencionan que escala dada por estos autores tiene como objeto medir
la autopercepcion que el individuo ve sobre su desempefio académico. El instrumento principal es
la medida qtil para la evaluacion psicoeducativa en el ambito del desempefio académico y, en
términos practicos, da una medida precisa para la implementaciéon de estrategias de apoyo
académico y psicoeducativo. Por el estudio psicométrico planteado inicialmente por Schmidt et al.
(2008), la cual fue desarrollada en Argentina, dan como estructura dos factores correlacionados
llamados Rendimiento Percibido y Autoeficacia Académica. En conclusion, la escala quedd
compuesta por 14 items en total, siete para cada factor. (Méndez y Galvez, 2018)

Duracion: 10 minutos aproximadamente, incluyendo la aplicacién y correccion y 14
reactivos con cinco opciones de respuesta (nivel de acuerdo: TA a TD) sus dimensiones son
rendimiento y autoeficacia académica.

Rendimiento: Percepcion del rendimiento actual y de posibles dificultades para el
aprendizaje (7 items). ftems: 3,7, 8,9, 10, 11, 14.

Autoeficacia académica: Percepcion de las propias capacidades académicas (7 items).

ftems: 1,2, 4, 5,6, 12, 13.
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Ademas, el investigador también elaboré un cuestionario demografico, con preguntas
especificas para los estudiantes universitarios de la EAP de negocios internacionales de la
UNMSM, sobre edad, sexo, promedio ponderado actual, ciclo académico, religion, nivel de inglés,
clase social, lugar de nacimiento, afios de experiencia laboral, teléfono, y la direccion de correo
electronico para recibir su encuesta individual de evaluacion. En el presente estudio, se pidid a los
participantes que informaran de su promedio ponderado de notas en la parte demografica de la
encuesta, porque podria ser util para determinar si hay alguna diferencia en las disposiciones del
pensamiento critico de los estudiantes en comparaciéon con su media de notas de su récord
académico. A efectos del presente estudio, el rendimiento académico percibido se midi6 a partir
de una dimension del autoconcepto académico y el rendimiento académico con su promedio
ponderado de su récord académico.

Las encuestas proporcionan informacion util y tienen una larga historia en los campos
educativos como herramienta de investigacion. (Creswell, 2019) Para ver una lista de las preguntas
incluidas, véase el Anexo 9.2. Encuesta cuantitativa de disposiciones hacia el pensamiento critico

y autoconcepto académico.

3.4.2. Criterio de jueces para la validez

En los estudios cuantitativos Heale y Twycross (2015), definen la validez como "el grado
en que un concepto se mide con precision" (p. 66). La validez de contenido determina si el
instrumento puede medir lo que fue disefiado para medir.

La escala de pensamiento critico de Zaldivar (2010), menciona y escala de Autoconcepto
Académico (Escala AA). (Schmidt et al., (2008) Validado para estudiantes universitarios por
Méndez y Galvez (2018), las cuales analizaron los niveles de validez, fiabilidad e invarianza

factorial expuesta por Schmidt et al. (2008), en una muestra de estudiantes adolescentes chilenos,
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la cual dio como resultado que el constructo medido fue estable, dando como resultado la
existencia de dos dimensiones propuestas en la escala original, no obstante, el factor Autoeficacia
Académica tuvo un impase con uno de los items que no se ajustaba a la realidad de la muestra
chilena, por ello fue eliminada.

Para la validacion de instrumentos, se utilizo el método de validez de contenido de Aiken,
con el fin de obtener mayor efectividad y medir lo que nos hemos propuesto a través del criterio
de jueces, con la peticion de que estos manifiestan su opinidon sobre suficiencia, claridad,
coherencia y relevancia. Otras formas de obtener la validacion, como la proporcion de validez de
contenido (Content Validity Ratio) de Lawshe (1975), muestra el indice de acuerdo (IA) o la
prueba binomial (PB)

Se ha elaboro un documento que menciona tanto el objetivo principal como un breve
resumen del presente estudio, con el fin de que se presente a los expertos y puedan validar el
cuestionario. Este documento esta dividido en 3 partes: la primera contiene una breve presentacion
y la explicacion de los pasos a seguir para la evaluacion, la segunda presenta los items del
cuestionario, divididas por sus variables, disposiciones del pensamiento critico (20 preguntas) y
autoconcepto académico (14 preguntas) en una tabla que el juez experto debe llenar con la
calificacion del item segun los siguientes criterios: (a) suficiencia, (b) claridad, (c) coherencia y
(d) relevancia. Finalmente, la tercera parte del documento contiene la explicacion de la escala de
puntajes a asignar en la evaluacion por cada criterio, donde 1 indica que “No cumple con el
criterio”, 2 que contiene “Bajo nivel”, 3 que contiene “Moderado nivel” y el 4 que contiene “Alto
nivel”. (Ver Anexo 9.42)

Los instrumentos fueron presentados cuatro expertos docentes con amplia experiencia en

investigacion cientifica, al doctor Carlos Alberto Choquehuanca Saldarriaga, docente de la
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facultad de ciencias administrativas de la UNMSM, doctor José Antonio La Noire Nufiez, docente
de la EAP de negocios internacionales de la UNMSM, doctor Manuel Eduardo Mejia Sasin,
docente de la EAP de negocios internacionales de la universidad peruana de ciencias aplicadas
UPC, el doctor Javier Gustavo Oyarse Cruz, docente de la facultad de ciencias administrativas de
la UNMSM , el doctor Neri Miguel Angel Loayza Valcéarcel docente de la universidad nacional
Federico Villarreal, y al doctor Gonzalo Pareja Morillo, docente de la universidad nacional
Federico Villarreal, con la finalidad de hacer reajustes y verificacion de la claridad de los
instrumentos, asi como variar algunos items para su mejor comprension.

Para la validez de contenido, por costumbre se acude a tres jueces para que evaluen los
items del instrumento, cabe recordar que el nimero de tres jueces no estd consensuado y que

depende de los intereses del investigador. En esta tesis se recurrid a seis jueces.

3.4.3. Validacion de Aiken del instrumento de medicion

La V de Aiken (1985), es un coeficiente que permite cuantificar la relevancia de los items
respecto a un dominio de contenido a partir de las valoraciones de N jueces. Este coeficiente
combina la facilidad del célculo y la evaluacion de los resultados a nivel estadistico (Escurra, 1988)
El coeficiente resultante puede tener valores entre 0 y 1. Cuanto mas el valor se acerque a 1,
entonces tendra una mayor validez de contenido. (Escurra, 1988) Asi, el valor 1 es el mayor valor
posible e indica un acuerdo perfecto entre los jueces y expertos respecto a la mayor puntuacion de
validez que pueden recibir los items.

A partir de la validacion de los expertos, se calculd el coeficiente de validez de contenido,
V de Aiken, que es un coeficiente que se computa como la razén de un dato obtenido sobre la
suma maxima de la diferencia de los valores posibles. Este coeficiente a medida que sea mas

elevado el valor computado, el item tendrda una mayor validez de contenido. Las valoraciones
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asignadas pueden ser -dicotomicas (recibir valores de 0 a 1) o politdmicas (recibir valores de 0 a
4). Para nuestro caso se calcularé para respuestas politdmicas (5 valores de la escala de valoracion)
y el analisis de un item por un grupo de jueces (4 jueces), haciendo para ello uso de la siguiente
formula:

S
nX(c—1)

V = Coeficiente de Aiken

Si = Valor asignado por el juez i

S = Sumatoria de Si (los valores asignados por los jueces al item)

n = Numero de jueces

¢ = Numero de valores de la escala de valoracion

Merino y Livia (2009), comentan sobre la aplicacion del coeficiente de validez V de Aiken,
que aquellos valores mayores a 0.70, se consideran como aceptables, siendo el valor igual a 1 el
que indica un perfecto acuerdo entre los validadores. En la Tabla 13 y 14 se observan los resultados

por item y en la Tabla 15 se indica que el coeficiente para la encuesta es de 0.93 y para variables

se obtienes valores entre 0.93 y 0.94, lo cual se considera como aceptable.

Tabla 13

Detalle de Coeficiente de V de Aiken por Item Disposiciones del Pensamiento Critico.

V de Aiken
ltems DISPOSICIONES DEL PENSAMIENTO CRITICO

Suficiencia Claridad Coherencia Relevancia Promedio
Item 1 0.88 0.94 0.94 0.94 0.92
Item 2 0.94 0.88 0.94 0.88 0.91
Item 3 0.88 0.94 0.88 0.94 0.91
Item 4 0.94 0.94 0.94 0.94 0.94
Item 5 0.94 0.94 0.94 0.94 0.94
Item 6 0.94 0.94 0.94 0.94 0.94

Item 7 0.94 0.94 0.94 0.94 0.94
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Item 8 0.94 0.94 0.88 0.94 0.92
Item 9 0.94 0.94 0.94 0.94 0.94
Item 10 0.94 0.94 0.88 0.94 0.92
Item 11 0.94 0.94 0.94 0.94 0.94
Item 12 0.94 0.94 0.94 0.94 0.94
Item 13 0.94 0.94 0.88 0.94 0.92
Item 14 0.94 0.94 0.88 0.94 0.92
Item 15 0.88 0.94 0.94 0.94 0.92
Item 16 0.94 0.94 0.94 0.94 0.94
Item 17 0.94 0.88 0.88 0.88 0.89
Item 18 0.94 0.94 0.94 0.94 0.94
Item 19 0.88 0.94 0.94 0.94 0.92
Item 20 0.94 0.94 0.88 0.94 0.92
Promedio 0.93 0.93 0.92 0.93 0.93

Nota. Fuente. Elaboracion propia
Tabla 14

Detalle de Coeficiente de V de Aiken por Item Autoconcepto Académico.

V de Aiken
Items AUTOCONCEPTO ACADEMICO
Suficiencia Claridad Coherencia Relevancia Promedio
Item 1 0.94 0.94 0.94 0.94 0.94
Item 2 0.94 0.94 0.94 0.94 0.94
Item 3 0.94 0.94 0.94 0.94 0.94
Item 4 0.94 0.94 0.94 0.94 0.94
Item 5 0.88 0.94 0.94 0.94 0.92
Item 6 0.94 0.94 0.94 0.94 0.94
Item 7 0.94 0.94 0.94 0.94 0.94
Item 8 0.94 0.94 0.94 0.94 0.94
Item 9 0.94 0.94 0.94 0.94 0.94
Item 10 0.94 0.94 0.94 0.94 0.94
Item 11 0.94 0.94 0.94 0.94 0.94
Item 12 0.94 0.94 0.94 0.94 0.94
Item 13 0.94 0.94 0.94 0.94 0.94
Item 14 0.94 0.94 0.88 0.94 0.92
Promedio 0.93 0.94 0.93 0.94 0.94

Nota. Fuente. Elaboracion propia
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Tabla 15

Detalle de Coeficiente de V de Aiken por seccion.

.. V de Aiken
Seccion — - - - -
Suficiencia Claridad Coherencia Relevancia Promedio
Disposiciones  del 0.93 0.93 0.92 0.93 0.93
pensamiento critico
Autoconcepto 0.93 0.94 0.93 0.94 0.94
académico
Total de V de 0.93 0.93 0.92 0.93 0.93
Aiken por seccion
Total de V de Aiken del Instrumento 0.93

Nota. Fuente. Elaboracion propia

El experto, doctor Carlos Alberto Choquehuanca Saldarriaga, considerd que el cuestionario
demografico y la cantidad de items, de los instrumentos, asi como su coherencia son muy
apropiados, asi mismo la redaccion y consistencia de la base cientifica de los instrumentos.

El experto, doctor Gonzalo Pareja Morillo, y el doctor Neri Miguel Angel Loayza Valcércel
coincidieron en que el cuestionario demografico y la cantidad de items de los instrumentos es
suficiente, asi como la consistencia de la base de aspectos cientificos son muy apropiados y la
redaccion de los items, como la coherencia son apropiadas.

El experto, doctor Javier Gustavo Oyarse Cruz, y el doctor José Antonio La Noire Nufiez,
consideraron, que el cuestionario demografico y los instrumentos son muy apropiados para las
caracteristicas de la poblacion a la que va dirigida.

El experto doctor Manuel Eduardo Mejia Sasin, precis6 que la consistencia cientifica, la
redaccion del cuestionario demografico y de los instrumentos es bastante apropiado, asi como las

dimensiones, indicadores e items tiene la coherencia apropiada y suficiente.
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Al término de la revision del cuestionario demografico y los instrumentos, se ha recibido
las diversas sugerencias de los docentes expertos, los cuales se han corregido segun sus

observaciones y se realizé su respectiva aplicacion.

3.4.4. Andlisis estadistico de la validez del instrumento de medicion

Para determinar la validez y confiabilidad del instrumento de medicion para el andlisis de
la disposicion del Pensamiento critico y Autoconcepto académico en los estudiantes de la EAP de
negocios internacionales de la UNMSM en el 2019; se realizo a partir de una muestra piloto de
tamano 30.

La wvalidacion del instrumento de medicion de las variables en estudio se realizd
esencialmente teniendo en cuenta la “Validez de Contenido” por medio de las matrices de
Correlacion de las dimensiones de las variables mencionadas y para lo cual en algunos casos se ha
tomado muestras al azar de los items correspondientes a dichas dimensiones.

3.4.4.1. Validez de las dimensiones de la variable pensamiento critico

3.4.4.1.1. Validez de Pensamiento critico — Reconocimiento de asunciones.

(Se han tomado los ftems: X2, X4, X6, X12, X13, X14, X16 y X20
correspondientes a esta dimension).

Tabla 16

Matriz de Correlaciones de Reconocimiento de Asunciones.

Items ItemX2ItemX4ItemX6ItemX12ItemX13ItemX14ItemX16ItemX20
ItemX?2 1.000 556* 530%* 311 451%* 115 326 583%*
ItemX4 556 1.000 624* 102 628* 087 .199 486*
ItemX6 530 624 1.000 203 449* 106 234 498*
ItemX12 311 102 203  1.000 254 292 282 262%*
ItemX13 451 628 449 254 1.000 .166 213 .404%*
ItemX14 115  .087 .106 292 -.166  1.000 157 .149
ItemX16 -326 -199 -234  -282 -213 -157 1.000 .512*
ItemX20 583 486 498 262 404 149 512 1.000

p©<0.05
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Nota. Fuente. Elaboracion propia
Se observa de la tabla N°16 que la mayoria de las correlaciones no repetidas entre
los items para la dimension Reconocimiento de asunciones de la variable Pensamiento
critico en la Institucion en estudio presentan correlaciones estadisticamente no
significativas (p>0.05) entre ellos, especialmente las correlaciones del ItemX16 con el
resto de los items. Entonces el instrumento de medicion para esta variable no es valido en
contenido, pero si eliminamos este ftem se logra la validez de contenido del instrumento

de medicion para la variable mencionada.

3.4.4.1.2. Validez de Pensamiento critico — Interpretaciones
Tabla 17

Matriz de Correlaciones de Interpretaciones

Items ItemX1 ItemX5 ItemX9 ItemX10 ItemX11

ItemX1 1.000 453%* 331 S1T1* -.242
ItemX5 453 1.000 171 .360%* -436
ItemX9 331 171 1.000 A424%* .140
ItemX10 S11 .360 424 1.000 -.001
ItemX11 -.242 -436 .140 -.001 1.000
p*<0.05

Nota. Fuente. Elaboracion propia

Se observa de la tabla N°17 que la mayoria de las correlaciones no repetidas
entre los items para la dimensién Interpretaciones de la variable Pensamiento critico en
la Institucion en estudio presentan correlaciones estadisticamente no significativas
(p>0.05) entre ellos, especialmente las correlaciones del ItemX11 con el resto de los items.
Entonces el instrumento de medicidn para esta variable no es valido en contenido, pero si
eliminamos este ftem se logra la validez de contenido del instrumento de medicion para la

variable mencionada.
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3.4.4.1.3. Validez de Pensamiento critico — Evaluacion de argumentos
Tabla 18

Matriz de Correlaciones de Evaluacion de Argumentos.

Items ItemX3 ItemX8 ItemX17 ItemX18 ItemX19

ItemX3 1.000 333 301 .602* A443*

ItemX8 333 1.000 -.104 .306 466*

ItemX17 301 -.104 1.000 .094 .000

ItemX18 .602 .306 .094 1.000 391*

ItemX19 443 466 .000 391 1.000
p*<0.05

Nota. Fuente. Elaboracion propia

Se observa de la tabla N°18 que la mayoria de las correlaciones no repetidas
entre los items para la dimensién Evaluacion de argumentos de la variable Pensamiento
critico en la Institucion en estudio presentan correlaciones estadisticamente no
significativas (p>0.05) entre ellos, especialmente las correlaciones del ItemX17 con el
resto de los items. Entonces el instrumento de medicion para esta variable no es valido en
contenido, pero si eliminamos este ftem se logra la validez de contenido del instrumento

de medicion para la variable mencionada.

3.4.4.2. Validez de las dimensiones de la variable autoconcepto académico
3.4.4.2.1. Validez de Autoconcepto académico — Rendimiento

Tabla 19

Matriz de Correlaciones de Rendimiento.

Items ItemY3ItemY7ItemY8ItemY9ItemY10ItemY11ItemY14
ItemY3 1.000 820* -.047 .651* 284 586%* A4A47*
ItemY?7 820  1.000 -.073 798* 284 .628*% 316
ItemY$8 -.047 -073 1.000 -.173 -.138 -369*% -230
ItemY9 651 798 173 1.000 .235 677 324

ItemY10 284 284 138 235 1.000  .514* 275
ItemY11 586 628 369 .677 514 1.000  .468*
ItemY14 447 316 -230 324 275 468 1.000
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p*<0.05
Nota. Fuente. Elaboracion propia.

Se observa de la tabla N°19 que la mayoria de las correlaciones no repetidas
entre los items para la dimension Rendimiento de la variable Autoconcepto académico en
la Institucion en estudio presentan correlaciones estadisticamente significativas (p*<0.05)

entre ellos. Entonces el instrumento de medicion para esta variable es valido en contenido.

3.4.4.2.2. Validez de Autoconcepto académico — Autoeficacia académica.
Tabla 20

Matriz de Correlaciones de Autoeficacia Académica.

Items ItemY1 ItemY2 ItemY4 ItemY5 ItemY6 ItemY12 ItemY13
ItemY1 1.000 574%* A486%* 325 A458%* 568%* A464*
ItemY2 574 1.000 S15%* 278 453%* .696%* 244
ItemY4 486 515 1.000 346%* .609%* 717* 285
ItemY5 325 278 346 1.000 435% 397* .342%
ItemY6 458 453 609 435 1.000 611%* .243
ItemY12 568 696 717 397 611 1.000 S31%*
ItemY13 464 244 285 342 243 531 1.000
p*<0.05

Nota. Fuente. Elaboracion propia.

Se observa de la tabla N°20 que la mayoria de las correlaciones no repetidas entre
los items para la dimension Autoeficacia académica de la variable Autoconcepto
académico en la Institucidon en estudio presentan correlaciones estadisticamente
significativas (p*<0.05) entre ellos. Entonces el instrumento de medicion para esta variable

es valido en contenido.
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3.4.5. Confiabilidad de los instrumentos de medicion

Para determinar el grado de confiabilidad del instrumento de medicién del tema de
investigacion que estamos tratando haremos uso del Coeficiente Alfa de Cronbach, cuya formula
a usar es:

_ mr
T 1+7(m-1)

a

Donde

o1 . . ,
T = EZ{le 1; es el promedio correlaciones entre items

m: es el nimero de items

m(m-1 ’ . . .
ke = 20D o5 el namero de correlaciones no repetidas o no excluidas

Observaciones. Los ItemX11, ItemX16 e itemX17 de la variable Pensamiento critico,
no seran incluidos en el andlisis de la confiabilidad del instrumento de medicion de esta variable
y de sus dimensiones por cuantos estos items seran eliminados y/o reformulados para lograr la
validez de contenido de las dimensiones de esta variable.

Para determinar el Coeficiente Alfa de Cronbach a partir de la Matriz de correlaciones de
los items correspondiente a las variables y sus dimensiones se hara uso del Software Estadistico
SPSS.

Por otro lado, el criterio a tener en cuenta para que un instrumento de medicion de un
indicador o variable tenga una confiabilidad aceptable el Coeficiente alfa de Cronbach debe ser
mayor que 0.700.

a) Confiabilidad de la variable pensamiento critico. Usando el Software Estadistico
SPSS se determinaron los Coeficientes Alfa de Cronbach a partir de la Matriz de
correlaciones de los items correspondiente a la variable Pensamiento critico se

encuentran en la tabla siguiente.
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Tabla 21

Coeficientes Alfa de Cronbach de la Variable Pensamiento Critico.

Dimension Nimero de [tems Coeficiente alfa de
Cronbach:
Reconocimiento de asunciones 9 0.743
Interpretaciones 4 0.706
Evaluacion de argumentos 4 0.746
Total de Items 17

Nota. Fuente. Elaboracion propia
Observamos de la tabla N°21que el coeficiente Alfa de Cronbach para las tres dimensiones
de variable Pensamiento critico es mayor a 0.700 lo cual significa entonces que el instrumento
para dicha variable es CONFIABLE.
b) Confiabilidad de la wvariable autoconcepto académico. Usando el Software
Estadistico SPSS se determinaron los Coeficientes Alfa de Cronbach a partir de la
Matriz de correlaciones de los items correspondiente a la variable Autoconcepto

académico se encuentran en la TABLA siguiente:

Tabla 22

Coeficientes Alfa de Cronbach de la Variable Autoconcepto Académico

Coeficiente alfa de

Dimension Nimero de [tems
Cronbach:
Rendimiento 7 0.749
Autoeficacia académica 7 0.854
Total de items 14

Nota. Fuente. Elaboracion propia
Observamos que en la tabla N°22 el coeficiente Alfa de Cronbach para las dos dimensiones
de la variable Autoconcepto académico es mayor a 0.700 lo cual significa entonces que el

instrumento para dicha variable es CONFIABLE.



166

c) Confiabilidad conjunta de las variables pensamiento critico y autoconcepto
académico. Usando el Software Estadistico SPSS se determinaron los Coeficientes
Alfa de Matriz de correlaciones de los items correspondiente a la variable

Pensamiento critico y Autoconcepto académico se encuentran en la tabla siguiente.

Tabla 23

Coeficientes Alfa de Cronbach de las Variables en Estudio

Variable Numero de Items Coeficiente alfa de

Cronbach:
Pensamiento critico 17 0.862
Autos:opcepto 14 0.855
académico
Total de items 31

Nota. Fuente. Elaboracion propia

Observamos de la tabla N°23 que el coeficiente Alfa de Cronbach para las variables
Pensamiento critico y Autoconcepto académico es mayor a 0.700 lo cual significa entonces que el
instrumento para dichas variables es CONFIABLE.

Conclusiones. El coeficiente Alfa de Cronbach aplicado a los items del instrumento se
calcul6 a través de software SPSS y su resultado es de 0.862 y 0.855, el que segln la interpretacion
de Oviedo y Campo (2005), tiene una confiabilidad aceptable, porque se encuentra en el rango
0.70 —0.90. Por lo tanto, se concluye que la consistencia interna del Instrumento de Medicion para
las variables en estudio y sus respectivas dimensiones son Confiables y validos en Contenido, por

lo que es aceptable y procede su aplicacion.
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3.5. Procedimientos.

En primer lugar, se inicié una revision sistematica de estudios empiricos de la literatura, se
emple6 el protocolo PRISMA disefidndose tres fases. (Urratia y Bonfill, 2010)

» Fase 1: Extraccion de la informacion cientifica procedente de revistas y actas de
conferencias indexadas en el periodo 2015 al 2019. Se identificaron criterios de inclusion y
exclusion utilizando principalmente bases de datos académicas en linea: Proquest, Ebsco, Jtor,
Web of Science, eBook Collection, Mental Measurements Yearbook with Tests in Print,
PsycArticles, PsycBooks, PsycInfo, PsychTests y ERIC. Ademas, se obtuvieron libros impresos
de fuentes en linea, articulos y resimenes de Google Scholar y Questia;

* Fase 2: Sintesis de los datos y agrupacion de la informacion cientifica, a través de la
codificacion con el Software Atlas.Ti 7.5, orientada a responder las preguntas formuladas en el
estudio.

* Fase 3: Discusion de la revision teorica de la literatura, con un enfoque cualitativo, a
través de la metodologia de meta-sintesis que permitidé que se clarificaran conceptos, patrones y
resultados hallados en los documentos y la redaccion del estado del arte de la investigacion.

En la implementacion de las fases, se emplearon técnicas de busqueda de informacion, de
las palabras claves: critical thinking, academic performance, self-efficacy self-concept, self-image,
self-worth, self-evaluation, self-acceptance, self-identity, self-image, self-perception, self-
knowledge, and self-awareness, utilizandose combinaciones de los operadores 16gicos AND y OR,
bajo el siguiente protocolo:

Las variables “disposiciones hacia el pensamiento critico” y el “autoconcepto académico”,
tuvieron ecuaciones dadas de acuerdo con los objetivos de investigacion: TITLE-ABS-KEY

(“critical thinking”) and PUBYEAR > 2015; y TITLE-ABS-KEY (“self-concept” OR “self-
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image” OR “self-worth" OR “self-evaluation” OR “self-acceptance” OR “self-identity” OR “self-
image” OR “self-perception” OR “self-knowledge” OR “self-awareness””) and PUBYEAR >2015.

Posteriormente se relaciond la palabra clave “pensamiento critico”, con la de
“autoconcepto” para lo cual se disefid la ecuacion: TITLE-ABS-KEY (“critical thinking" OR
"higher level thinking") and (“self-concept” OR “self-image” OR “self-worth" OR “self-
evaluation” OR “self-acceptance” OR “self-identity” OR “self-image” OR “self-perception” OR
“self-knowledge” OR “self-awareness” OR "education””) and PUBYEAR > 2015.

Los criterios de inclusion fueron definidos a seleccionar aquellos estudios que estuvieran
relacionados tnicamente, con las disposiciones hacia el pensamiento critico, pensamiento de nivel
superior o el desarrollo del autoconcepto académico. El periodo de observacion fue de 2015 a
2019, con este fin se realizaron busqueda de articulos, libros, capitulos de libro y memorias de
eventos.

En segundo lugar, el investigador, docente de la EAP de negocios internaciones de la
UNMSM, solicité al decano de la Facultad de ciencias administrativas de la UNMSM, Robert
Alfonso Miranda Castillo, autorizacion para realizar la recogida de datos de los estudiantes
universitarios matriculados, presentando una carta informativa elaborada desde la Universidad
Villarreal. En esta se detallaba la naturaleza y objetivos del estudio a realizar, Esto incluy6 una
explicacion del objetivo del estudio, la metodologia, los beneficios, los riesgos y la solicitud de
consentimiento de participacion de los estudiantes en el estudio y su colaboracion en la recogida
de datos.

Posteriormente se realizé la recogida de datos. Un total 245 estudiantes universitarios
tomaron parte en el estudio, teniendo que invalidar 18 cuestionarios por encontrarse mal

complementados; configurando una muestra final de 217 participantes. La aplicacion de los
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instrumentos se realizo en horario lectivo en el centro descrito sin que ocurriese ningun tipo de
incidencia. Asimismo, el investigador estuvo presente con el fin de asegurar una correcta
aplicacion de los instrumentos. Se asegurd el anonimato a todos los estudiantes, los cuales
participaron de manera voluntaria y respetando el acuerdo sobre ética de Investigacion de
Helsinki.. El Comité Etico de la EAP de negocios internacionales de la UNMSM aprobé este
estudio.

Durante las entrevistas, los participantes pueden haber dudado en responder con franqueza;
por lo tanto, se establecié intencionalmente una relacion coémoda para aumentar la confianza de
los participantes. Se alent6 a los participantes a describir honestamente como pensaban acerca de
si mismos y hacer preguntas si no entendian el significado de un adjetivo de rasgo del cuestionario..

Los procedimientos para el procesamiento de la informacion recogida con el instrumento
para esta investigacion y calculos numéricos de los mismos hicieron uso del Software estadistico
SPSS 25.0, y Hojas de Calculo Excel 2010; y para la digitacion de la presente Tesis se realizd

mediante el Procesador de Textos Word 2010.

3.6.  Analisis de datos

El analisis de los datos de la presente tesis consta de dos partes: la primera corresponde al
analisis descriptivo de las variables en estudio y sus respectivas dimensiones mediante técnicas de
la Estadistica Descriptiva; y la segunda corresponde a la aplicacion de técnicas de la Estadistica
Inferencial para contrastacion de las hipotesis planteadas que son la prueba Chi Cuadrada, Prueba
de Hipotesis para una Proporcion y Prueba de Hipotesis para varias porciones.

Respecto a la normalidad de la distribucion de las variables en estudio para la contratacion

de las hipotesis de la investigacion se emplearon:

* Prueba Chi-Cuadrado para la relacion de dos variables cualitativas en estudio
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* Prueba de Hipotesis No Paramétrica de Correlacion por Rangos de Spearman para la

correlacion o asociacion de dos variables.

* Prueba de una Proporcion para contrastar nivel de Autoconcepto académico de los alumnos

en estudio

* Prueba Chi-Cuadrado para las Diferencias significativas de Rendimiento en estudiantes de
la EAP de negocios internacionales de la UNMSM segun Sexo, Edad, Rendimiento Académico,

Ciclo, Distrito de Residencia y Experiencia Laboral.

La Prueba Chi-Cuadrado es una prueba no paramétrica para determinar si existe relacion o
no, entre dos variables cualitativas, y para efectuar esta prueba no es necesario que se cumpla la
distribucion normal de las variables en estudio, por eso no se llevo a cabo la prueba de normalidad.
Ademas, desde el punto de vista tedrico, la distribucion Normal es aplicada sélo a variables
cuantitativas continuas, y en contraparte las variables Pensamiento Critico y Autoconcepto
Académico han sido medidos mediante un cuestionario en escala de Likert, y como consecuencia,
en sentido estricto, las dos variables mencionadas son de tipo cualitativa.

Por otro lado, la prueba de hipotesis para una proporcion también es aplicado a variables
cualitativas, razon por el cual no es un necesario que se cumpla la normalidad de los datos.

Por las dos razones explicadas en los dos parrafos anteriores, no se considera necesario

realizar la prueba de Normalidad.

3.6.1. Normalidad de la distribucion de las variables en estudio
Para la comprobacion de hipdtesis se optd por pruebas estadisticas no paramétricas, la
prueba Chi-Cuadrado, que es una prueba no paramétrica para determinar si existe relacién o no,

entre dos variables cualitativas y se corroboro la idoneidad de dicho estadistico, debido a que no
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se cumplié con el supuesto de normalidad de los datos expresada con la prueba de Kolmogorov-
Smirnov (p<0.05).

Para probar la normalidad de la distribucion de las variables en estudio se hizo uso de la
Prueba No Paramétrica de Kolmogorov-Smirnov. Haciendo uso del SPSS se obtuvieron la
siguiente tabla 24.

Tabla 24

Prueba de Kolmogorov-Smirnov para una Muestra

. .. Pensamiento Autoconcepto
Estadisticos . ] p
Critico Académico
N 217 217
Media 62,3963 53,5438
Parametros normales
Desviacion estandar 7,42678 6,78227
Absoluta ,078 ,104
Maximas diferencias extremas  Positivo ,078 ,052
Negativo -,044 -,104
Estadistico de prueba ,078 ,104
Sig. asintotica (bilateral) ,003 ,000

Nota. Fuente. Elaboracion propia

Al observar la ultima fila de la tabla, los valores de significancia (0.003 y 0.000
respectivamente) para las dos variables en estudio, ambos son menores a 0.05, entonces se rechaza
la hipotesis nula de Normalidad, es decir que las variables Pensamiento Critico y Autoconcepto

Académico, no tiene distribucién Normal.

3.6.2. Tratamiento estadistico y la interpretacion de los resultados
Para el tratamiento estadistico y la interpretacion de los resultados se tuvo en cuenta la

estadistica descriptiva y la estadistica inferencial.
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3.6.2.1. Estadistica descriptiva.

Para Webster (2001), sefiala que es el proceso que recoge, agrupa y presenta datos con la
finalidad de describirlas de manera facil y rapido. Es por esta misma razén que se emplearan las
medidas de tendencia central y de dispersion. Luego de la recoleccion de datos, se procedera al
procesamiento de la informacién, con la elaboracion de tablas y gréaficos estadisticos. Asi se
obtendra como producto:

3.6.2.2. Tablas. Se elaboraran tablas con los datos de las variables.

Sobre las tablas de estilo APA (2016), que menciona que las tablas y las figuras dan una
gran cantidad de informacion que les permite a los autores presentar de manera mas facil y
comprensible los datos a exponer. Ademas, hay tres tipos de tablas que se pueden ver reflejadas
en lo dicho por Kerlinger y Lee (2002) que son las tablas: unidimensional, bidimensional y k-
dimensional. El nimero de variables determina el nimero de dimensiones de una tabla, por lo
tanto, esta investigacion usara tablas bidimensionales.

3.6.2.3. Graficas.

Las graficas, incluidos conceptualmente dentro de las figuras, permitiran dar una relacion
entre dos indices cuantitativos o entre una variable cuantitativa continua que a menudo se le
relaciona con el eje Y, y grupos de sujetos en la que relaciona el eje X. (APA, 2016) Segiin APA
(2016), las graficas se situan en una clasificacion, como un tipo de figura, la cual se puede ver
reflejada en un esquema, una grafica, una fotografia, un dibujo o cualquier representacion grafica
no textual. Acerca de las gréficas, Kerlinger y Lee (2002), mencionan que es la herramienta de
analisis mas poderosa. Ademads, es una representacion bidimensional de una relacion o relaciones
que detalla de manera grafica los conjuntos de pares ordenados de un modo que ningun otro

método lo haria.
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3.6.2.4. Interpretaciones.

Las tablas y los graficos seran interpretados para describir cuantitativamente los niveles de
las variables y sus respectivas dimensiones. Al respecto, Kerlinger y Lee (2002), mencionan que,
al evaluar una investigacion, los cientificos podran disentir entre los datos y la interpretacion de
estos. Al respecto, se reafirma que la interpretacion de cada tabla y figura se hizo con criterios
objetivos.

La intencion de la estadistica descriptiva es obtener datos de la muestra para generalizarla
a la poblacion de estudio. Por esto mismo Sanchez (2006), recalca la idea de un método estadistico
que yace en los andlisis de datos a la hora de inferirlos en una pequefia muestra dada de una
poblacion.

3.6.2.5. Estadistica inferencial.

Proporcionara la teoria necesaria para inferir o estimar la generalizacion sobre la base de
la informacion parcial mediante coeficientes y formulas. Asimismo, Webster (2001), sostiene que
la estadistica inferencial utiliza la muestra dada para poder partir hacia una conclusion o inferencia

sobre la poblacion.

3.7. Consideraciones éticas.

Los investigadores deben garantizar unas buenas practicas éticas, como proteger la
identidad de los participantes, utilizar la investigacion por razones que no causen dafio, y garantizar
que se sigan las practicas de investigacion y de investigacion adecuadas. (Creswell, 2019) Los
investigadores deben incorporar la ética y las practicas en su disefio de investigacion. Esperar hasta
que la investigacion esté casi terminada es demasiado tarde, y los participantes en la investigacion
requieren una experiencia profesional y moral, incluso si no son conscientes de la ética. Utilizar

los codigos de ética es correcto, pero "la conducta ética depende en ultima instancia del
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investigador individual". (Neuman, 2006, p. 129) Algunas cuestiones éticas son dilemas,
conflictos, y preocupaciones derivadas de la forma correcta de realizar la investigacion. Algunas
cuestiones de los derechos de los participantes en el estudio o de otras personas implicadas
indirectamente en el estudio sobre la gran busqueda del conocimiento cientifico y el beneficio
potencial para la sociedad.

El objetivo del estudio era demostrar la relacion entre las disposiciones del pensamiento
critico y el autoconcepto académico en los universitarios de la EAP de negocios internacionales
de la UNMSM, Para lograrlo, nos adherimos a los principios fundamentales del Informe Belmont,
como el respeto, justicia y beneficencia, en el método de la investigacion, el problema de
investigacion, las preguntas, los procedimientos de muestreo y el marco tedrico. El estudio de
investigacion fue estrictamente voluntario, y se capté un minimo de informacion demografica que
se compartird con la comunidad educativa en forma agregada. La investigacion no se centr6 en la
etnia, el género o la edad de los participantes. Se tuvo en cuenta ademas de la veracidad de
resultados:

e Serespetd las convicciones politicas, religiosas y morales de los participantes

e No hubo ningln riesgo de salud de los participantes, pues su Unica intervencion en
la investigacion fue responder a un instrumento de manera presencial.

e El instrumento aplicado en la investigacion guardo el sentido de confidencialidad
de los participantes, para proteger la confidencialidad individual de los estudiantes,
cada uno de ellos aceptd participar en el estudio con sus codigos de matricula de la

universidad, en lugar de utilizar su nombre de pila.
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e Se respetd la privacidad, autonomia e identidad de los participantes, por ello los
estudiantes optaron participar de manera voluntaria, previo a ello se aplico el
formato de “Consentimiento Informado™.

e Se devolveran los resultados de investigacion a la comunidad educativa, de manera
de fortalecer la intervencion sobre la disposicion al pensamiento critico.

e Los datos recogidos de los participantes se conservaran durante un maximo de
cuatro afios en un en un armario cerrado con seguridad y en la laptop personal del
investigador, protegido por contrasefia. Después de este periodo, las encuestas se
destruiran y eliminando el archivo de la laptop.

Con el objetivo de respetar la propiedad intelectual, derechos de autoria usamos las normas
APA. Sexta Edicion, respetando las normas internacionales de citas y referencias para las fuentes

consultadas.
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IV. RESULTADOS

4.1. Analisis descriptivo de las variables en estudio

4.1.1. Descripcion de los puntajes del instrumento de medicion

Descripcion de los puntajes del instrumento de medicion para la relacion de pensamiento
critico y autoconcepto académico en los estudiantes de la escuela de negocios internacionales de
la Universidad Nacional Mayor De San Marcos en el 2019, para analizar la correlacion entre las
Pensamiento critico y Autoconcepto académico en los estudiantes de la escuela de negocios

internacionales de la Universidad Nacional Mayor de San Marcos en el 2019.

Observacion 1.

Las dos variables en estudio son:

X: Pensamiento critico.

Y: Autoconcepto académico.

Las dimensiones de Pensamiento critico son:

X1: Reconocimiento de asunciones.

X,: Interpretaciones.

X3: Evaluacion de argumentos.

Las dimensiones de los Autoconcepto académico son:

Y;: Rendimiento.
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Y,: Autoeficacia académica.
Observacion 2A.}

Cada una de las alternativas de los items: X1, X2, X3, X4, X6, X7, X10, X13, X15, X17y
X20 del instrumento de medicion para la variable pensamiento critico tiene puntajes asignados

tomando en cuenta el orden en que aparecen las alternativas lo cual se indica en los siguiente Tabla

25:
Tabla 25
Puntajes de la Variable Disposiciones del Pensamiento Critico.
ALTERNATIVAS Nunca Casi Pocas Bastantes C.asi Siempre En Blanco o
DE LOS ITEMS Nunca Veces veces siempre mal llenado
PUNTAJE 1 2 3 4 5 6 0

Nota. Fuente. Elaboracion propia

Observacion 2B.

Cada una de las alternativas de los items: X5, X8, X9, X11, X12, X14, X16, X18 y X19
del instrumento de medicion para la variable pensamiento critico tiene puntajes asignados tomando
en cuenta el orden en que aparecen las alternativas lo cual se indica en los siguiente Tabla 26:

Tabla 26

Puntajes de la Variable Disposiciones del Pensamiento Critico.

ALTERNATIVAS DESiem re Casi Bastantes Pocas Casi Nunca En Blanco o
LOS ITEMS P Siempre veces veces nunca mal llenado
PUNTAJE 6 5 4 3 2 1 0

Nota. Fuente. Elaboracion propia.
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Observacion 2C.

Cada una de las alternativas de los items del instrumento de medicidon para la variable
autoconcepto académico tiene puntajes asignados tomando en cuenta el orden en que aparecen las
alternativas lo cual se indica en los siguiente Tabla 27

Tabla 27

Puntajes de la Variable Disposiciones del Autoconcepto Académico.

Ni de acuerdo

ALTERNATIVAS DETotalmente enEn ni enDe Totalmente En Blanco o
LOS ITEMS desacuerdo desacuerdo acuerdo de acuerdo mal llenado
desacuerdo
PUNTAJE 1 2 3 4 5 0

Nota. Fuente. Elaboracion propia.

Observacion 3.

Tabla 28

Puntajes Totales y Puntajes Promedios de las Variables en Estudio y sus Dimensiones

VARIABLES # de Items P.T.Min P.T.Max P.P.Min P.P.Max
Pensamiento critico 17 17 102 1 6
Reconocimiento de asunciones9 9 54 1 6
Interpretaciones 4 4 24 1 6
Evaluacion de argumentos 4 4 24 1 6
Autoconcepto académico 14 14 84 1 6
Rendimiento 7 7 42 1 6
Autoeficacia académica 7 7 42 1 6
Nota. Fuente. Elaboracion propia

Donde:
P.T.Min. Puntaje Total minimo P.T.Max. Puntaje Total maximo.

P.P.Min. Puntaje Promedio minimo. P.P.Max. Puntaje Promedio maximo
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Observacion 4.

Para calificar los Niveles de disposicion del Pensamiento critico en los estudiantes de la
EAP de negocios internaciones de la UNMSM en el 2019 y de sus respectivas dimensiones se
realiz6 en base a los puntajes promedios obtenidos en la encuesta ejecutada para la investigacion
realizada y el criterio tomado es el siguiente:

Tabla 29

Niveles de disposicion del Pensamiento Critico y Dimensiones Respectivas

Intervalo de los puntajes

Niveles .
promedios

Muy malo [1.00 — 1.83>
Malo [1.83 —2.66>
Regular [2.66 — 3.49>
Medianamente bueno [3.49 —4.32>
Bueno [4.32 -5.15>
Muy bueno [5.15—-6.00]

Nota. Fuente. Elaboracion propia

Observacion 5.

Para calificar los Niveles del Autoconcepto académico en los estudiantes de la EAP de
negocios internaciones de la UNMSM en el 2019 y de sus respectivas dimensiones se realizo en
base a los puntajes promedios obtenidos en la encuesta ejecutada para la investigacion realizada y
el criterio tomado es el siguiente:

Tabla 30

Niveles de Autoconcepto Académico y Dimensiones Respectivas

Niveles Intervalo de los puntajes

promedios
Muy malo [1.00 -1.80>
Malo [1.80-2.60>

Regular [2.60 — 3.40>
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Bueno [3.40 — 4.20>
Muy bueno [4.20— 5.00]
Nota. Fuente. Elaboracion propia

Anadlisis descriptivo de la variable pensamiento critico.

Para este andlisis se da la siguiente tabla:

Tabla 31

Niveles de Pensamiento Critico en los Estudiantes de la EAP de Negocios

Internacionales de la UNMSM en el 2019.

Niveles Frecuencias Porcentaje (%) g‘;:;ﬁ':ﬁ{dea (%)
Regular 103 47.5 475
Medianamente Bueno 106 48.8 96.3
Bueno 8 3.7 100.0

Total 217 100.0

Nota. Fuente. Elaboracion propia.
Figura 30
Niveles de Pensamiento Critico en los Estudiantes de la EAP de Negocios

Internacionales de La UNMSM en el 2019.

Bueno
3.7%

DRegular

BMedianamente
Bueno

Medianamente mBueno

Bueno
48.8%

Regular
47.5%

Nota. Fuente. Elaboracion propia

Se observa de la tabla 31 y figura 30, que respecto a los niveles de PENSAMIENTO

CRITICO en los estudiantes de la EAP de negocios internacionales de la U.N.M.S.M en el 2019:
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el 3.7% de los encuestados considera que es Bueno; el 48.8%, Medianamente Bueno; y el 47.5%,

Regular.
Tabla 32

Niveles de Reconocimiento de Asunciones en los Estudiantes de la EAP de Negocios

Internacionales de La UNMSM en el 2019.

Niveles Frecuencias Porcentaje (%) g(():fl(;:lll'i?lj;fa (%)
Malo 1 5 5
Regular 53 24.4 24.9
Medianamente Bueno 144 66.4 91.2
Bueno 19 8.8 100.0
Total 217 100.0

Nota. Fuente. Elaboracion propia
Figura 31

Niveles de Reconocimiento de Asunciones en los Estudiantes de la EAP de Negocios

Internacionales de la UNMSM en el 2019.

Malo
Bueno 0.5%

® Malo

Regular

24.4% O Regular

@ Medianamente
Bueno

@Bueno

Medianamente:
Bueno
66.4%

Nota. Fuente. Elaboracion propia

Se observa de la tabla 32 y figura 31, que respecto a los niveles de reconocimiento de

asunciones en los estudiantes de la EAP de Negocios Internacionales de la UN.M.S.M en el 2019:
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el 8.8% de los encuestados considera que es Bueno; el 66.4%, Medianamente Bueno; el 24.4%,
Regular, y el 0.5%, Malo.

Tabla 33

Niveles de Interpretaciones en los Estudiantes de la EAP de Negocios Internacionales de

la UNMSM en el 2019.

Niveles Frecuencias  Porcentaje (%) i(glcrflﬁz‘:fa (%)
Muy Malo 2 9 9
Malo 30 13.8 14.7
Regular 138 63.6 78.3
Medianamente Bueno 42 19.4 97.7
Bueno 3 1.4 99.1
Muy Bueno 2 9 100.0
Total 217 100.0

Nota.
Fuente. Elaboracion propia

Figura 32.

Niveles de interpretaciones en los estudiantes de la EAP de negocios internacionales de

la UNMSM en el 2019.

Muy Bueno Muy Malo
Bueno 0.9% 0.9%

Medianamente_ 1:4%
Bueno Malo = Muy Malo
19.4% 13.8%

EMalo

o Regular

B Medianamente
Bueno

EBueno

EMuy Bueno

Regular
63.6%

Nota. Fuente. Elaboracion propia
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Se observa de la tabla 33 y figura 32, que respecto a los niveles de interpretaciones en los
estudiantes de la EAP de Negocios Internacionales de la U.N.M.S.M en el 2019: el 0.9% de los
encuestados considera que es Muy Bueno; el 1.4%, Bueno; el 19.4%, Medianamente Bueno; el
63.6%, Regular; el 13.8%, Malo, y el 0.9%, Muy Malo.

Tabla 34

Niveles de Evaluacion de Argumentos en los Estudiantes de la EAP de Negocios

Internacionales de la UNMSM en el 2019.

Niveles Frecuencias Porcentaje (%) g‘gﬁg‘l‘lﬁg’a (%)
Malo 2 9 9
Regular 67 30.9 31.8
Medianamente Bueno 111 51.2 82.9
Bueno 33 15.2 98.2
Muy Bueno 4 1.8 100.0
Total 217 100.0

Nota. Fuente. Elaboracion propia
Figura 33
Niveles de Evaluacion de Argumentos en los Estudiantes de la EAP de Negocios

Internacionales de la UNMSM en el 2019.

MuyBuenomalo

18%_ 09%
Y

Regular 2 Malo
30.9%

oRegular
@ Medianamente
Bueno

EBuenc

OMuyBueno

Bueno
51.2%

Nota. Fuente. Elaboracion propia
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Se observa de la tabla 34 y figura 33, que respecto a los niveles de evaluacion de
argumentos en los estudiantes de la EAP de Negocios Internacionales de la U.N.M.S.M en el 2019:
el 1.8% de los encuestados considera que es Muy Bueno; el 15.2%, Bueno; el 51.2%,

Medianamente Bueno; el 30.9%, Regular; y el 0.9 %, Malo.

4.1.3. Anadlisis descriptivo de la variable autoconcepto académico.
Estos analisis se dan en la siguiente tabla:
Tabla 35
Niveles de Autoconcepto Académico en los Estudiantes de la EAP de Negocios

Internacionales de la UNMSM en el 2019.

Niveles Frecuencias  Porcentaje (%) :2::::::5; (%)
Malo 1 .5 5
Regular 35 16.1 16.6
Bueno 135 62.2 78.8
Muy Bueno 46 21.2 100.0
Total 217 100.0

Nota. Fuente. Elaboracion propia
Figura 34
Niveles de autoconcepto académico en los Estudiantes de la EAP de Negocios

Internacionales de la UNMSM en el 2019.

Malo
0.5%

Muy Bueno
21.2%

Regular @ Malo
16.1%

oRegular

@ Bueno

OMuy Bueno

Bueno
62.2%




Nota. Fuente. Elaboracion propia
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Se observa de la tabla 35 y figura 34, que respecto a los niveles de autoconcepto académico

en los estudiantes de la EAP de Negocios Internacionales de la U.N.M.S.M en el 2019: el 21.2%

de los encuestados considera que es Muy Bueno; el 62.2%, Bueno; el 16.1%, Regular, y el 0.5%,

Malo.

Tabla 36

Niveles de rendimiento en los Estudiantes de la EAP de Negocios Internacionales de la

UNMSM en el 2019.
Niveles Frecuencias  Porcentaje (%) i(zlc;:ltl::lea (%)
Muy Malo 2 9 9
Malo 19 8.8 9.7
Regular 67 30.9 40.6
Bueno 117 53.9 94.5
Muy Bueno 12 5.5 100.0
Total 217 100.0

Nota. Fuente. Elaboracion propia

Figura 35

Niveles de rendimiento en los Estudiantes de la EAP de Negocios Internacionales de la

UNMSM en el 2019.
Malo
MuyBueno_ MY alo  ggy,
5.5% e
— @ Muy Malo
® Malo
O Regular
Bueno
53.9% @ Bueno
OMuy Bueno
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Nota. Fuente. Elaboracion propia

Se observa de la tabla 36 y figura 35, que respecto a los niveles de rendimiento en los
estudiantes de la EAP de negocios internacionales de la U.N.M.S.M en el 2019: el 5.5% de los
encuestados considera que es Muy Bueno; el 53.9%, Bueno; el 30.9%, Regular; el 8.8%, Malo;
y el 0.9%, Muy Malo.

Tabla 37

Niveles de Autoeficacia Académica en los Estudiantes de la EAP de Negocios

Internacionales de la UNMSM en el 2019.

Niveles Frecuencias  Porcentaje (%) :g:::::iiea (%)
Malo 3 14 14
Regular 14 6.5 7.8
Bueno 93 42.9 50.7
Muy Bueno 107 49.3 100.0
Total 217 100.0

Nota. Fuente. Elaboracion propia
Figura 36
Niveles de Autoeficacia Académica en los Estudiantes de la EAP de Negocios

Internacionales de la UNMSM en el 2019.

Malo
1.4%

mMalo

mRegular
Muy Bueno

49.3%
mBueno

OMuy Bueno

Nota. Fuente. Elaboracion propia
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Se observa de la tabla 37 y figura 36, que respecto a los niveles de autoeficacia
ACADEMICA en los estudiantes de la EAP de Negocios Internacionales de la UN.M.S.M en el
2019: el 49.3% de los encuestados considera que es Muy Bueno; el 42.9%, Bueno; el 6.5%,

Regular, y el 1.4%, Malo.
4.2. Contrastacion de hipétesis

4.2.1. Bases teoricas para la contratacion de hipotesis.
Estas son las siguientes:
4.2.1.1. Pruebas de hipotesis para la relacion entre dos variables cualitativas. Para lograr
algunos de los objetivos trazados del trabajo de investigacion que estamos realizando, se hara en
base a la validacion de las siguientes pruebas de Hipotesis.
e Hipodtesis

{HO; Entre las variables X e Y No existe una relacion significativa
H, :Entre las variables X e Y existe una relacion significativa

e Pruebas de chi-cuadrada
o Estadistico de prueba a usar.

Dada la CUADRO de Contingencia:

g=izk:(0 e”)

i=1j=1

A la sumatoria del lado derecho se le denomina estadistico de Chi-
Cuadrada.
e Decision
Si x5 > X{um-1)(k-1)) = X& se rechaza H,

Donde:

x2 es denominado valor calculado
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a es el nivel de significancia a considerar, por ejemplo:
X(Za,(m—l) (k—1y) = X& es el valor tabular correspondiente a la distribucion Chi-

Cuadrada con (m — 1)(k — 1) grados de libertad con nivel de significancia «
m es el numero de filas de la Tabla de contingencia.

k es el nimero de columnas de la Tabla de contingencia.
4.2.1.2. Pruebas de hipétesis para la correlacion de dos variables.
Para lograr algunos de los objetivos trazados del trabajo de investigacion que estamos
realizando, se hard en base a la validacion de las siguientes pruebas de hipotesis:

{Ho: Entre las variables X e Y No existe una relacion significativa
H, :Entre las variables X e Y existe una relacion significativa

4.2.1.3. Coeficientes de correlacion por rangos de Spearman.

Sea X = (xq,x5,X3,.0en.... Xn) € Y =0,V ,¥n) dos pares de
variables. En lugar de utilizar los valores precisos de las variables X e Y, los datos pueden
ordenarse segun su tamafo, importancia, etc. Utilizando los numeros 1,2,3, ...... , nalos
cuales se les llama rangos de estas variables. Entonces el Coeficiente de Correlacion por
Rangos de Spearmanque mide el grado de relacion o asociacion de estas variables estan
dados por:

6.%7-, D}

o=1-
ro nmn? —1)

Ry,: Rango de la variable de la variable x .

Ry : Rango de la variable de la variable Y .
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n: namero de pares de valores (X;Y) o tamafio muestral.

e Hipodtesis

{Ho : p=0 (Entre las variables X e Y No existe una correlacion significativa )
Hy:p # 0 (Entre las variables X e Y existe una correlacion significativa )

e Decision
Si p<a,serechaza Hy.

Es decir, si el valor de significancia p correspondiente al coeficiente de correlacionrho es

menor que al nivel de significancia & , se rechaza H\. Por ejemplo, se acostumbra a tomar

a=0.05
4.2.1.4. Prueba de hipotesis para una proporcion.

Suponga que quiere usted tiene indicios que la proporcion de personas que tienen cierta

caracteristica A en una poblacion en particular es mas de p,, y para ello usted toma una muestra

de tamafio n, y de lo cual observa que la proporcidon que tienen la caracteristica A en su muestra
essi p .Entonces para averiguar si sus indicios son ciertos o no tiene que plantear una prueba de
hipdtesis y la prueba correspondiente es entonces, la de proporciones y es de la siguiente forma:

Hy:p < po

e Hipotesis: { Hy:p>p
1° 0

e Estadistico: Z = _Pbo

Po(1-po)’
\] n

e Decision Si Z > Z, se rechaza H,

Donde Z_,, es un valor tabular correspondiente a la distribuciéon Normal con un

nivel de significancia de «, asi por ejemplo si @ =0.05, entonces Z, =1.65.
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4.2.1.5. Pruebas de hipotesis relativa a varias proporciones.

Para analizar si existe diferencias significativas entre las caracteristicas de dos o mas

poblaciones se hacen uso de las pruebas de Hipdtesis de comparacion de varias proporciones.

De este modo la Hipdtesis estadistica de manera general es:

HO ' pl == pz — e S pk
H, :Al menos un p; es diferente; i = 1,2,...... Lk

Donde

@ a, A .
pl—n_, Py =, el ,pk=n_, Tl—n1+n2+ ........ +le y
1 n, k
a=a;+a,+........ +ay
En que:

n;: Numero de elementos en la i — muestra; i = 1,2,....,k

a;: Numero de elementos favorables a una caracteristica en la i — muestra;

k: Namero de Muestras a considerar.

De esa forma se tiene la siguiente tabla:

Tabla 38

Muestras de las Variables a Tratar

Caracteristica Muestra 1 Muestra 2 Muestrak  Total
Favorable a, a, . a, a
Desfavorable n,—a, n,—a, ... n —a, n—a
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Total n, n, . n, n

Nota. Fuente. Elaboracion propia
e Estadistico de prueba. A partir del Cuadro D se construye una Tabla de Contingencia

como en los casos anteriores y en base a ello el estadistico de prueba es:

2 2
-y > )
Xo = —
; €ij
e Decision
Si x5 > x{yx-1) = Xx& se rechaza H,,

e Observacion. En nuestro caso p; es la proporcion de estudiantes que en la i—

ésima EAP de negocios internacionales de la UNMSM, que las disposiciones del

pensamiento critico son muy bueno.

4.2.2. Contrastacion de la hipotesis principal

H1: Existe una correlacion estadisticamente significativa entre las disposiciones del
pensamiento critico y el autoconcepto académico en estudiantes de la EAP de negocios
internacionales de la UNMSM en el 2019.

HO: No existe una correlacion estadisticamente significativa entre las disposiciones del
pensamiento critico y el autoconcepto académico en estudiantes de la EAP de negocios
internacionales de la UNMSM en el 2019.

Tabla 39

Tabla de Contingencia del Pensamiento critico y el Autoconcepto Académico.

NIVELES DE AUOCONCEPTO

ACADEMICO Total
%% E oNIVELES DE PENSAMIENTOMY Malo,
Z =0 8 . Malo oBueno o0 Muy Bueno Subtotales
&= CRITICO
as O Regular
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Frecuencias
Observadas:
Oy

Muy Malo, Malo o

Regular (Frecuencias
Esperadas

27 76 103

17.1 85.9 103
ejj
)
Frecuencias

Observadas:
9 105 114

O;:
Medianamente Y
Bueno, Bueno o

Muy Bueno (Frecuencias

Esperadas
18.9 95.1 114

€ij
2)
Subtotales 36 181 217
Nota. Fuente. Elaboracion propia

Tabla 40

Tabla de Contingencia del Pensamiento critico y el Autoconcepto Académico.

ESTADISTICOS Valor Grados de libertad Y2°F  de
significancia
VALOR CALCULADO DE CHI-CUADRADO: xg 13.123 1 0.000

VALOR TABULAR DE CHI-CUADRADO: Zczz 3.841

Nota. Fuente. Elaboracion propia

Como: y2 =13.123 > y2 = 3.841, Rechazamos H,, es decir que existen evidencias
estadisticas para afirmar que, entre el pensamiento critico y el autoconcepto académico en los
estudiantes de negocios internacionales de la UNMSM en el 2019, existe una relacion altamente

significativa, ya que el valor de significancia es menor al 1% (p = 0.000 < a = 0.01).
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4.2.3. Contrastacion de las hipotesis secundarias
4.2.3.1. Sub-Hipétesis N.’ 1

H1: Existe una correlacion estadisticamente significativa entre las disposiciones del
pensamiento critico y el rendimiento percibido en estudiantes de la EAP de negocios
internacionales de la UNMSM en el afio 2019.

HO0: No existe una correlacion estadisticamente significativa entre las disposiciones del
pensamiento critico y el rendimiento percibido en estudiantes de la EAP de negocios
internacionales de la UNMSM en el afio 2019.

Tabla 41

Prueba de Significancia del Coeficiente de Correlacion por Rango de Spearman para la

Correlacion entre Disposiciones del Pensamiento Critico y el Rendimiento Percibido en

la UNMSM 2019.

Variables rho Pensamiento critico rendimiento académico
Coeficiente de correlacion 1.000 0.260*
Pensamiento critico p-valor de significancia . 0.000
n2l17 217
L. Coeficiente de correlacion 0.260* 1.000
rendimiento .. .
Percibido p-valor de significancia  0.000 .
n2l17 217
p <0.05%*

Nota. Fuente. Elaboracion propia

Como P = 0.000<=0.05 , rechazamos H, , es decir que existen evidencias estadisticas

para afirmar que, entre las disposiciones del pensamiento critico y el rendimiento percibido en
estudiantes de la EAP de negocios internacionales de la UNMSM en el 2019; existe una relacion
estadisticamente significativa. El valor de rho es de 0. 260, indica una correlacion positiva débil,

es decir su valor predictivo de los estudiantes con mayor rendimiento académico percibido es muy
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escaza y que habria otros factores que estuvieran influyendo en la causa a la disposicion hacia el
pensamiento critico.
4.2.3.2. Sub-Hipétesis N.° 2

H2: Existe una correlacion estadisticamente significativa entre las disposiciones del
pensamiento critico y la autoeficacia académica en estudiantes de la EAP de negocios
internacionales de la UNMSM en el afio 2019.

HO: No existe una correlacion estadisticamente significativa entre las disposiciones del
pensamiento critico y la autoeficacia académica en estudiantes de la EAP de negocios
internacionales de la UNMSM en el afio 2019.

Tabla 42

Prueba de Significancia del Coeficiente de Correlacion por Rango de Spearman para la

Correlacion entre Disposiciones del Pensamiento critico y la Autoeficacia Académica en

la UNMSM 2019.

Variables rho Pensamiento critico autoeficacia académica
Coeficiente de correlacion 1.000 0.425*
Pensamiento critico p-valor de significancia . 0.000
n217 217
Coeficiente de correlacion 0.425% 1.000
autoeficacia académica  p-valor de significancia 0.000 .
n217 217
p<0.05%

Nota. Fuente. Elaboracion propia

Como P = 0.000<=0.05 , rechazamos H, , es decir que existen evidencias estadisticas

para afirmar que, entre las disposiciones del pensamiento critico y la autoeficacia académica en
estudiantes de la EAP de negocios internacionales de la UNMSM en el 2019; existe una relacion
estadisticamente significativa. El valor de rho es de 0. 425, indica una correlacidon positiva

moderada, es decir su valor predictivo de los estudiantes con mayor Autoeficacia Académica es
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muy escaza y que habria otros factores que estuvieran influyendo en la causa a la disposicion hacia
el pensamiento critico.
4.2.3.3. Sub-Hipétesis N.° 3

H3: Existe un grado asociacion significativa entre las disposiciones del pensamiento critico
y el rendimiento académico en estudiantes de la EAP de negocios internacionales de la UNMSM
en el afio 2019.

HO: No existe un grado asociacion significativa entre las disposiciones del pensamiento
critico y el rendimiento académico en estudiantes de la EAP de negocios internacionales de la
UNMSM en el afio 2019.

Tabla 43

Prueba de Significancia del Coeficiente de Correlacion por Rango de Spearman para la

Correlacion entre Disposiciones del Pensamiento Critico y el Rendimiento Académico en

la UNMSM 2019.

Variables rho Pensamiento critico Rendimiento académico
Coeficiente de correlacion 1.000 0.038
Pensamiento critico p-valor de significancia . 0.568
n207 207
Coeficiente de correlacion ~ 0.038* 1.000
Rendimiento académico p-valor de significancia 0.568 .
n207 207
p<0.05%

Nota. Fuente. Elaboracion propia

Como P =0.568>a=0.05’ no rechazamos HO, es decir que no existen evidencias

estadisticas para afirmar que, existe grado de asociacion significativa entre las disposiciones del
pensamiento critico y el rendimiento académico en estudiantes de la EAP de negocios

internacionales de la UNMSM en el 2019.
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Nota: De 10 encuestados no se tuvo sus notas o promedio ponderado, por lo cual la

correlacion se empled con la muestra de tamafio 207.
4.2.3.4. Sub-Hipétesis N.° 4

H4: Existe una correlacion estadisticamente significativa entre el autoconcepto académico
y el rendimiento académico en estudiantes de la EAP de negocios internacionales de la UNMSM
en el afio 2019.

HO: No existe una correlacion estadisticamente significativa entre autoconcepto académico
y el rendimiento académico en estudiantes de la EAP de negocios internacionales de la UNMSM
en el afio 2019.

Tabla 44

Prueba de Significancia del Coeficiente de Correlacion por Rango de Spearman para la

Correlacion entre el Autoconcepto Académico y el Rendimiento Académico.

Variables rho Autogor.lcepto Rendimiento académico
académico
A Coeficiente de correlacion 1.000 -0.018
utosot.lcepto p-valor de significancia . 0.792
académico
n207 207
Coeficiente de correlacion -0.018 1.000
Rendimiento académico p-valor de significancia 0.792 .
n207 207
p<0.05%

Nota. Fuente. Elaboracion propia

Como P =0.792>a=0.05’ no rechazamosHO, es decir que no hay evidencias

estadisticas para afirmar que, entre el autoconcepto académico y el rendimiento académico en
estudiantes de la escuela de negocios internacionales de la Universidad Nacional Mayor de San
Marcos en el 2019; existe una relacion estadisticamente significativa.

Nota: De 10 encuestados no se tuvo sus notas o promedio ponderado, por lo cual la

correlacion se empled con la muestra de tamafio 207
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4.2.3.5. Sub-Hipétesis N.° 5

HS: El nivel de las disposiciones del pensamiento critico de los estudiantes de la EAP de
negocios internacionales de la UNMSM en el aio 2019, es significativamente alto.

HO: El nivel de las disposiciones del pensamiento critico de los estudiantes de la EAP de
negocios internacionales de la UNMSM en el afio 2019, no es significativamente alto.

Considerando que el nivel de Pensamiento critico de los estudiantes de la EAP de negocios
internacionales de la UNMSM en el 2019 es significativamente alto; si mas del 50% de estos
encuestados es, Medianamente Bueno o Bueno. Entonces p, = 0.50. Luego tenemos la siguiente
Hipotesis:

{HO: p <0.50
Hy:p > 0.50

De la encuesta realizada tenemos los siguientes resultados relacionado a la hipdtesis de
interés en la Tabla 45:

Tabla 45

Niveles de Disposicion del Pensamiento Critico en los Estudiantes de la EAP de

Negocios Internacionales de la UNMSM en el 2019.

Niveles Frecuencias  Porcentaje (%) i(;flc]f:ltl:‘:;a (%)
Regular 103 47.5 47.5
Medianamente Bueno 106 48.8 96.3
Bueno 8 3.7 100.0
Total 217 100.0

Nota. Fuente. Elaboracion propia
De este cuadro el porcentaje de Pensamiento critico es significativamente alto: si es bueno
o muy bueno:48.8% + 3.7% = 52.5%. Asi tenemos p = 0.53 yn = 217.

p— 0.53—-0.50
DPo_ _ 253050 _ gg.
\/m(l—po) \/0.50(1—0.50)

n 217

Estadistico: Z =
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Si a = 0.05, entonces Z, = 1.64.

Decision: Como Z = 0.88 < Z, = 1.64, no rechazamos H,, es decir que no existen
evidencias estadisticas para afirmar que el nivel de las disposiciones del pensamiento critico en los
alumnos de la EAP de negocios internacionales de la UNMSM en el 2019 es significativamente
alto.

4.2.3.6. Sub-Hipoétesis N.° 6

H6: El nivel de autoconcepto académico de los estudiantes de la EAP de negocios
internacionales de la UNMSM en el 2019, es significativamente alto.

HO: EI nivel de autoconcepto académico de los estudiantes de la EAP de negocios
internacionales de la UNMSM en el 2019, no es significativamente alto.

Considerando que el nivel de autoconcepto académico de los estudiantes de la EAP de
negocios internacionales de la UNMSM en el 2019 es significativamente alto; si mas del 50% de
estos encuestados es, Bueno o Muy Bueno. Entonces py = 0.50. Luego tenemos la siguiente
Hipotesis:

{HO: p < 0.50
Hi:p > 0.50

De la encuesta realizada tenemos los siguientes resultados relacionado a la hipotesis de
interés en la Tabla 47:
Tabla 46
Niveles de Autoconcepto Académico en los Estudiantes de la EAP de Negocios

Internacionales de la UNMSM en el 2019.

. . . Porcentaje
Niveles Frecuencias  Porcentaje (%) Acumulada (%)
Malo 1 S )
Regular 35 16.1 16.6

Bueno 135 62.2 78.8
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Muy Bueno 46 21.2 100.0
Total 217 100.0
Nota. Fuente. Elaboracion propia

De este cuadro el porcentaje de Pensamiento critico es significativamente alto: si es bueno

o muy bueno:62.2% + 21.2% = 83.4% =~ 83%. Asitenemos p = 0.83 yn = 217.

p-po _ 0.83-0.50

= ——==9.72.
Jpo(l—po) \/0.50(1—0.50)

Estadistico: Z =

n 217

Sia = 0.05, entonces Z, = 1.64.

Decision: Como Z = 9.72 > Z, = 1.64, rechazamos H,), es decir que existen evidencias
estadisticas para afirmar que el nivel de autoconcepto académico de los alumnos de la EAP de
negocios internacionales de la UNMSM en el 2019 es significativamente alto.

4.2.3.7. Sub-Hipoétesis N.° 7

H7: Existe una correlacion estadisticamente significativa, entre la variable de
reconocimiento de asunciones y el nivel de autoconcepto académico en estudiantes de la EAP de
negocios internacionales de la UNMSM en el afio 2019.

HO: No existe una correlacion estadisticamente significativa, entre la variable de
reconocimiento de asunciones y el nivel de autoconcepto académico en estudiantes de la EAP de
negocios internacionales de la UNMSM en el afio 2019.

Tabla 47

Tabla de Contingencia de Reconocimiento de Asunciones y el Autoconcepto Académico

en Estudiantes de la EAP de Negocios Internacionales de la “UNMSM”.

NIVELES DE
AUOCONCEPTO Total
ACADEMICO

-

28 £ NIVELES DE RECONOCIMIENTO DEMY Malop o 0 0 Muy

o= Malo o Subtotales

Z = O vu ASUNCIONES Bueno

OFZzZR Regular

Qe

Eé E 2 Muy Malo, Malo oFrecuencias Observadas: 17 37 54
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Regular Oij

(Frecuencias Esperadas

e 9 45 54
Y
)
Frecuencias Observadas:
N 19 144 163
Medianamente Y
Bueno, Bueno o Muy
Bueno (Frecuencias Esperadas
¢ 27 136 163
i
:)
Subtotales 36 181 217

Nota. Fuente. Elaboracion propia
Tabla 48
Test Del Chi — Cuadrada de Reconocimiento de Asunciones 'y el Autoconcepto

Académico en Estudiantes de la EAP de Negocios Internacionales de la “UNMSM ™.

3 Valor de
ESTADISTICOS Valor Grados de libertad significancia
VALOR CALCULADO DE CHI-CUADRADO: 102 11.521 1 0.001

VALOR TABULAR DE CHI-CUADRADO: ¥, 2 3.841

Nota. Fuente. Elaboracion propia
Como: y2 =11.521 > y2 = 3.841, rechazamos H,, es decir que existen evidencias
estadisticas para afirmar que, entre el reconocimiento de asunciones y el autoconcepto académico
en los estudiantes de negocios internacionales de la UNMSM en el 2019, existe una relacion
altamente significativa, ya que el valor de significancia es menor al 1% (P= 0.001<a= 0'01)
4.2.3.8. Sub-Hipétesis N.° 8
H8: Existe una correlacion estadisticamente significativa, entre la variable de evaluacion

de argumentos y el nivel de autoconcepto académico en estudiantes de la EAP de negocios

internacionales de la UNMSM en el afio 2019.
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HO: No existe una correlacion estadisticamente significativa, entre la variable de
evaluacion de argumentos y el nivel de autoconcepto académico en estudiantes de la EAP de
negocios internacionales de la UNMSM en el afio 2019.

Tabla 49

Tabla de Contingencia de Evaluacion de Argumentos y el Autoconcepto Académico en

Estudiantes de la EAP de Negocios Internacionales de la “UNMSM”.

NIVELES DE
AUOCQNCEPTO Total
ACADEMICO
NIVELES DE EVALUACION DE Muy Malo,Bueno o MuySub totales
ARGUMENTOS Malo o Regular Bueno

7] .

@) Frecuencias Observadas:

=

Z 0 23 46 69

= if

% Muy Malo,

%2 Malo o Regular ( Frecuencias Esperadas

< 11.4 57.6 69

= €;i

a ij

z &

O _

5 Frecuencias Observadas:

<

S Oij 13 135 148

j Medianamente

> Bueno, Bueno o

= Muy Bueno ( Frecuencias Esperadas
24.6 123.4 148

ejj
)
Subtotales 36 181 217

Nota. Fuente. Elaboracion propia
Tabla 50
Test del chi — cuadrada de Evaluacion de Argumentos y el Autoconcepto Académico en

Estudiantes de la EAP de Negocios Internacionales de la “UNMSM ™.

Valor

ESTADISTICOS Valor Grados de libertad _." ... .
significancia

VALOR CALCULADO DE CHI-CUADRADO: ;502 20.496 1 0.000
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VALOR TABULAR DE CHI-CUADRADO: Zé 3.841

Nota. Fuente. Elaboracion propia

Como: y2 = 20.496 > yZ = 3.841, rechazamos H,, es decir que existen evidencias
estadisticas para afirmar que, entre la evaluacion de argumentos y el autoconcepto académico en
los estudiantes de negocios internacionales de la UNMSM en el 2019, existe una relacion

altamente significativa, ya que el valor de significancia es menor al 1%, (p = 0.000 < a = 0.01).

4.2.3.9. Sub-Hipoétesis N.° 9

H9: Existe un grado asociacion significativa entre la variable de interpretaciones y el nivel
de autoconcepto académico en estudiantes de la EAP de negocios internacionales de la UNMSM
en el afio 2019.

HO: No existe un grado asociacion significativa, entre la variable de interpretaciones y el
nivel de autoconcepto académico en estudiantes de la EAP de negocios internacionales de la
UNMSM en el afio 2019.

Tabla 51

Prueba de Significancia del Coeficiente de Correlacion por Rango de Spearman para la

Correlacion entre Interpretaciones y el Autoconcepto Académico en Estudiantes de la

EAP de Negocios Internacionales de la “UNMSM ™.

Variables rho Interpretaciones Autoconcepto académico
Coeficiente de correlacion 1.000 0.165%*
Interpretaciones p-valor de significancia . 0.015
n217 217
Coeficiente de correlacion ~ 0.165* 1.000
Autogm‘lcepto p-valor de significancia 0.015 .
académico
n217 217
p <0.05%

Nota. Fuente. Elaboracion propia
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Como p = 0.015 < a = 0.05, rechazamos H,, es decir que existen evidencias
estadisticas para afirmar que, existe grado de asociacion significativa entre el Pensamiento critico
factor interpretaciones y el nivel de autoconcepto académico en estudiantes de la EAP de negocios

internacionales de la UNMSM en el 2019; y es grado de asociacion es baja (rho =0.165).

4.2.3.10.Sub-Hipoétesis N.° 10

Hio: Existe diferencias estadisticamente significativas en las dimensiones de las
disposiciones del pensamiento critico y autoconcepto académico en los estudiantes de la EAP de
negocios internacionales de la UNMSM en el afio 2019, segun la edad, sexo, rendimiento
académico, ciclo académico, distrito de residencia y experiencia laboral.

Ho: No existe diferencias estadisticamente significativas en las dimensiones de las
disposiciones del pensamiento critico y autoconcepto académico en los estudiantes de la EAP de
negocios internacionales de la UNMSM en el afio 2019, segin la edad, sexo, rendimiento
académico, ciclo académico, distrito de residencia y experiencia laboral.

Para contrastar esta hipdtesis se desglosan en varias sub-hipotesis, es decir contrastar
hipotesis referido si existen diferencias en cada una de las dimensiones de las variables en estudio
y por separado segun; edad, sexo, rendimiento académico, ciclo académico, distrito de residencia
y experiencia laboral. La prueba estadistica correspondiente es la prueba Chi-Cuadrada para
igualdad de varias proporciones.

En este sentido como ejemplo de una tales sub-hipotesis planteamos del siguiente modo:

Hio: Existe diferencia estadisticamente significativa entre estudiantes hombres y mujeres

de la EAP de Negocios Internacionales de la UNMSM respecto al Reconocimiento de Asunciones.
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Ho: No Existe diferencia estadisticamente significativa entre estudiantes hombres y
mujeres de la EAP de Negocios Internacionales de la UNMSM respecto al Reconocimiento de
Asunciones.

Haciendo uso del Software Estadistico SPSS se obtuvieron los siguientes resultados.

Tabla 52
Tabla de Contingencia de Reconocimiento de Asunciones y Genero de estudiantes de la

EAP de Negocios Internacionales de la UNMSM.

GENERO DE LOS,
ESTUDIANTES ota

NIVELES DE RECONOCIMIENTO DEMu'

ASUNCIONES jer Varén Subtotales
»n
=
% Frecuencias Observadas:
)
&) O.. 22 32 54
Z i
a Muy Malo,
R
Malo o Regular .
= (Frecuencias Esperadas
g Cos 23.9 30.1
= if
V4 )
=]
2 Frecuencias Observadas:
ol
8 O 74 89 163
I
Z Medianamente Y
8 Bueno, Bueno o
§ Muy Bueno  (Frecuencias Esperadas
72.1 90.9
€ij
2)
Subtotales 96 121 217

Nota. Fuente. Elaboracion propia
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Tabla 53
Test e chi-cuadrada para la Diferencia de Reconocimiento de Asunciones de Estudiantes

de la EAP de Negocios Internacionales de la UNMSM segiin Genero.

ESTADISTICOS Valor prados de;]izl;n):ﬁcancia: p o
VALOR CALCULADO DE CHI-CUADRADO: 13 0.357 2 0.550

VALOR TABULAR DE CHI-CUADRADO: 102, 3.841

p¥<0.05

Nota. Fuente. Elaboracion propia
Como ;502 =0.357< Zé =3.841, no rechazamos H,, es decir que no hay evidencias

estadisticas para afirmar que, existe diferencia estadisticamente significativa entre estudiantes
hombres y mujeres de la EAP de Negocios Internacionales de la UNMSM respecto al
Reconocimiento de Asunciones.

Otra manera de concluir el resultado de contratacion esta hipdtesis es el siguiente:

Como p=0.550> a=0.05, no rechazamos H,, es decir que no hay evidencias

estadisticas para afirmar que, existe diferencia estadisticamente significativa entre estudiantes
hombres y mujeres de la EAP de Negocios Internacionales de la UNMSM respecto al
Reconocimiento de Asunciones.

Donde p es el valor de significanciay e« j es el nivel de significancia

De manera analoga se plantean las hipotesis para cada caso. A continuacidn, se presenta
los resimenes siguientes.

Tabla 54

Test de chi-cuadrada para las Diferencias Significativas de Interpretaciones en

Estudiantes de la EAP de Negocios Internacionales de la UNMSM segiin Sexo, Edad,

Rendimiento Académico, Ciclo, Distrito de Residencia y Experiencia Laboral
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Variable # de modalid. de laM ¢ Estadistico  Chi-Grados deValor depecision
variable uestra  Cuadrada Libertad Signific.

N -
Sexo 2 217 2985 1 0.084 ° e
(F/M) diferencias

N .
Edad 3 215 0365 2 0.833 oo
(18-20, 21-23 y 24-26) diferencias
Rendim. Académico 2 207 0.044 1 0.834 No existe
13-15/16-20 diferencias

. N .

Ciclo 5 2017 5984 4 0.259 'o | existe
IV, VI, VIIL, X y XI diferencias

N ist
Distrito de Residen. 5 217 6.149 4 0.188 o T

diferencias
Experiencia Laboral 2 2017 0.700 1 0.403 Nf . existe
SI/NO diferencias

Al observar la Giltima columna de la Tabla 54 y los valores de significancia (todos menores

a 0.05), se concluye que no hay evidencias estadisticas para afirmar que, existe diferencias

estadisticamente significativas en la dimension de Interpretaciones, del pensamiento critico en

estudiantes de la EAP de negocios internacionales de la UNMSM, segun la edad, sexo, rendimiento

académico, ciclo académico, distrito de residencia y experiencia laboral.

Tabla 55

Test de chi-cuadrada para las Diferencias Significativas de Reconocimiento de

Asunciones en Estudiantes de la EAP de Negocios Internacionales de la UNMSM segiin

Sexo, Edad, Rendimiento Académico, Ciclo, Distrito de Residencia y Experiencia

laboral.
Variable # de modalidad. deMues tra Estadistico Chi-Grados deValor depecision
la variable Cuadrada Libertad Signific.
No existe
Sexo 2 217 0.357 1 0.550
(F/IM) diferencias
No existe
Edad 3 215 0.182 2 0.913 ‘ .
(18-20, 21-23 y 24-26) diferencias
Rendim. Académico 2 207 0.0002 1 0.989 Nf’ . existe
13-15/16-20 diferencias
. No existe
Ciclo 5 2017 7.481 4 0.113
IV, VI, VIIL, X y XI diferencias
No existe
Distrito de Residen. 5 217 3.478 4 0.481

diferencias
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Experiencia Laboral 2
SI/NO

2017

0.490

0.484

No existe

diferencias

Nota. Fuente. Elaboracion propia

Al observar la ultima columna de la Tabla 55 y los valores de significancia (todos menores

a 0.05), se concluye que no hay evidencias estadisticas para afirmar que, existe diferencias

estadisticamente significativas en la dimension Reconocimiento de Asunciones, del

pensamiento critico en estudiantes de la EAP de negocios internacionales de la UNMSM,

segun la edad, sexo, rendimiento académico, ciclo académico, distrito de residencia y

experiencia laboral.

Tabla 56

Test de chi-cuadrada para las Diferencias significativas de Evaluacion de Argumentos

en Estudiantes de la EAP de Negocios Internacionales de la UNMSM segiin Sexo, Edad,

Rendimiento Académico, Ciclo, Distrito de Residencia y Experiencia Laboral.

Variable # de modalid. de lay, = Estadistico  Chi-Grados deValor depecision

variable uestra Cuadrada Libertad Signific.
Sexo 2 217 0.024 1 0.877 No existe diferencias
(F/M)
Edad 3 215 1.994 2 0.389 No existe diferencias
(18-20, 21-23 y 24-26)
Rendim. Académico 2 207 0.014 1 0.906 No existe diferencias
13-15/16-20
Ciclo 5 2017 1.309 4 0.860 No existe diferencias
IV, VL, VIII, X y XI
Distrito de Residen. 5 217 0.956 4 0.916 No existe diferencias
Experiencia Laboral 2 2017 0.141 1 0.708 No existe diferencias
SI/NO

Nota. Fuente. Elaboracion propia

Al observar la ultima columna de la Tabla 56 y los valores de significancia (todos menores

a 0.05), se concluye que no hay evidencias estadisticas para afirmar que, existe diferencias

estadisticamente significativas en la dimension Evaluacion de Argumentos, del pensamiento
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critico en estudiantes de la EAP de negocios internacionales de la UNMSM, segun la edad, sexo,

rendimiento académico, ciclo académico, distrito de residencia(conos) y experiencia laboral.

Tabla 57

Test de chi-cuadrada para las Diferencias Significativas de Rendimiento Percibido en

Estudiantes de la EAP de Negocios Internacionales de la UNMSM segiin Sexo, Edad,

Rendimiento Académico, Ciclo, Distrito de Residencia y Experiencia Laboral.

Variable # de modalid. de laM " Estadistico ~ Chi-Grados deValor deDecision

variable uestra - Cuadrada Libertad Signific.
Sexo 2 217 0.6656 1 0415 No existe diferencias
(F/M)
Edad 3 215 5.659 2 0.059 No existe diferencias
(18-20, 21-23 y 24-26)
Rendim. Académico 2 207 0.537 1 0.454 No existe diferencias
13-15/16-20
Ciclo 2017 8.132 4 0.087 No existe diferencias
IV, VI, VIIL, X y XI
Distrito de Residen. 5 217 1.318 4 0.859 No existe diferencias
Experiencia Laboral 2 2017 0.108 1 0.742 No existe diferencias

SI/NO

Nota. Fuente. Elaboracion propia

Al observar la tlltima columna de la Tabla 41 y los valores de significancia (todos menores

a 0.05), se concluye que no hay evidencias estadisticas para afirmar que, existe diferencias

estadisticamente significativas en la dimension Rendimiento Percibido, del Autoconcepto

Académico en estudiantes de la EAP de negocios internacionales de la UNMSM, segtn la

edad, sexo, rendimiento académico, ciclo académico, distrito de residencia (conos) y

experiencia laboral.

Tabla 58

Test de chi-cuadrada para las Diferencias Significativas de Autoeficacia Académica en
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Estudiantes de la EAP de Negocios Internacionales de la UNMSM segiin Sexo, Edad,

Rendimiento Académico, Ciclo, Distrito de Residencia y Experiencia Laboral.

Variable # de modalidad. de laM ¢ Estadistico Chi-Grados deValor depecisién

variable uestra Cuadrada Libertad Signific.
Sexo 2 217 4.023 1 0.045 Existe diferencias
(F/M)
Edad 3 215 0.883 2 0.643 No existe diferencias
(18-20, 21-23 y 24-26)
Rendim. Académico 2 207 0.177 1 0.674 No existe diferencias
13-15/16-20
Ciclo 5 2017 4.778 4 0.311 No existe diferencias
IV, VI, VIIL, X y XI
Distrito de Residen. 5 217 1.560 4 0.816 No existe diferencias
Experiencia Laboral 2 2017 1.223 1 0.269 No existe diferencias
SI/NO

Nota. Fuente. Elaboracion propia

Al observar la ultima columna de la Tabla 58 y los valores de significancia (casi todos,
menores a 0.05), se concluye que no hay evidencias estadisticas para afirmar que, existe diferencias
estadisticamente significativas en las dimension Auto eficacia, del Autoconcepto Académico en
estudiantes de la EAP de negocios internacionales de la UNMSM, segun la edad, sexo, rendimiento
académico, ciclo académico, distrito de residencia (conos) y experiencia laboral.

La unica que hay evidencias para afirmar que, exista diferencias estadisticamente
significativas en la dimension Auto eficacia, del Autoconcepto Académico en estudiantes de la

EAP de negocios internacionales de la UNMSM, es entre hombres y mujeres.
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V. DISCUSION DE RESULTADOS
La presente tesis doctoral tiene como propdsito determinar si, y en qué medida, existe una
correlacion entre las disposiciones del pensamiento critico y el autoconcepto académico en los

estudiantes de la EAP de negocios internacionales de la UNMSM, en el afio 2019.

5.1. Discusion de la hipétesis principal

De acuerdo con las hipoétesis planteadas, se encuentra que el tipo de relacion es
significativa. Es decir, que hay evidencias estadisticas para afirmar que existe una relacion
altamente significativa entre las disposiciones del pensamiento critico y el autoconcepto
académico en los estudiantes de la EAP de negocios internacionales de la UNMSM en el 2019, ya
que el valor de significancia es menor al 1%. Nuestro resultado concuerda con Woo y Tak, (2015),
que encontraron una correlacion positiva significativa entre el pensamiento critico y el
autoconcepto profesional. y con Campiran (2019) que sostuvo que los agentes racionales suelen
estar interesados por comprender el interior mismo de los agentes, su propio pensamiento, con lo
cual nos reafirma la relacion entre las disposiciones del pensamiento critico y el autoconcepto
académico. Y Ghanizadeh (2017) que sostiene que los estudiantes ven reflejado su aprendizaje a
través de diferentes estrategias y reflexionan directa y criticamente sobre sus propias actuaciones.

Los resultados coinciden con Diana Halpern. Halpern (2003), que sostiene que el
pensamiento critico se relaciona con la solucion de problemas, la toma de decisiones, donde se le
otorga un papel primordial a la reflexion que hace el individuo sobre aquellas habilidades que debe
emplear para determinada tarea, es decir, la auto evaluacion continua que hace el sujeto acerca de
su desempefio al resolver un problema. La motivacion juega un papel importante en la tarea del
buen pensar, una de las grandes diferencias entre un buen y un pobre pensador, es la actitud:

voluntad para planificar, flexibilidad, persistencia, voluntad de autocorreccion, admitir los errores
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y cambiar de opinion cuando la evidencia cambia, y buscar el consenso. Por lo tanto, el papel que
juegan las actitudes, la motivacion y la metacognicion, se refiere a la parte individual de cada
persona, pueden ser traducidas en las expectativas, las creencias de eficacia, el auto concepto y la
capacidad de auto evaluacion que tiene cada persona no es posible pensar criticamente sin
motivacion, interés y auto evaluacion, y viceversa.

Desde un punto de vista pedagdgico, podriamos pensar que, al formar estudiantes con esta
nocion de pensamiento critico y su concepcion implicita de autoconocimiento, formamos personas
que basados en su autoengafio no aceptan criticas sobre sus pensamientos o acciones, pues creen
que ellos ya las han evaluado teniendo en cuenta sus prejuicios y sesgos. (Prieto 2018).

Facione (1990) destac6 que los buenos pensadores criticos pueden caracterizarse por tener
tanto disposiciones afectivas y habilidades cognitivas. Otras investigaciones y trabajos realizados
arrojaron resultados similares (Ennis, 1993; Halpern, 1998; Paul y Elder, 2006). Los temas
comunes encontrados en Facione (1990), Ennis (1993), Halpern (1998), y Paul y Elder (2006) se
han reducido a la capacidad de identificar y reconocer los supuestos, evaluar multiples fuentes de
informacion y argumentos, y sacar conclusiones.

Ackerman (2014) postuld que una mezcla de rasgos, incluyendo "rasgos cognitivos,
afectivos y conativos" (p. 16), influye en la préctica deliberada de un individuo. Los rasgos
conativos son rasgos de personalidad: una predisposicion y el deseo natural de un individuo de
lograr algo, ya sea el dominio de una habilidad o el aprendizaje de una nueva habilidad.

La facultad critica es producto de la educacion y la formacion. Es un habito mental y un
poder. Es una condicion primordial del bienestar humano que hombres y mujeres sean capacitados
en ¢l. Es nuestra Unica garantia contra el engafio, el auto engafio, la supersticion y la mala

interpretacion de nosotros mismos y de nuestras circunstancias terrenales. (Glaser, 1941).
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Sobre la importancia de estudiar el autoconcepto académico y sus correlaciones neuronales
en el proceso de toma de decisiones educativas y con Facione (1990) que afirma a partir de un
estudio empirico, que el pensamiento critico dota a los estudiantes de universidad en capacidades
de interpretacion, andlisis, inferencia, explicacion y habilidades ligadas a la toma de decisiones y
resolucion de problemas.

Se concluye que podemos llamar también al pensamiento critico a la capacidad del
pensamiento para examinarse y evaluarse a si mismo y el pensamiento propio o el de los otros. La
capacidad para el pensamiento critico surge de la metacognicion. El crecimiento, eficacia y
creatividad del pensamiento esta en su capacidad para el continuo autoexamen, autocritica,
autocontrol, que proporciona su capacidad critica a partir de la metacognicion. De todos los rasgos
de personalidad, el pensamiento y sentimiento se identifican como predictores del autoconcepto

académico.

5.2.  Discusion de las hipétesis secundarias

5.2.1. Disposicion hacia el pensamiento critico y el rendimiento percibido.

Existen evidencias estadisticas para afirmar que, entre la disposicion hacia el pensamiento
critico y el rendimiento percibido en estudiantes de la EAP de negocios internacionales de la
UNMSM en el 2019; existe una relacion estadisticamente significativa.

Segin Schmidt et al., (2008), la variable “rendimiento percibido” permite conocer la
imagen que el sujeto tiene de si como alumno; si se considera un “buen alumno”, un “alumno
regular” o “mal alumno” (tales son los términos del lenguaje cotidiano compartido por docentes y
estudiantes en nuestro medio para valorar el desempefio académico).

Los estudiantes adultos deben saber como evaluar su propio pensamiento para cambiar su

comportamiento como resultado de pensar criticamente (Norris, 1985). Asimismo, permite
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identificar problemas o dificultades de aprendizaje concretos desde la percepcion del alumno a
partir del anélisis de las respuestas del sujeto a items puntuales es posible conocer si considera que

posee dificultades para entender lo que lee, si olvida lo que lee, si le resulta dificil estudiar .

5.2.2. Disposicion hacia el pensamiento critico y la autoeficacia académica.

Existen evidencias estadisticas para afirmar que, entre la disposicion hacia el pensamiento
critico y la autoeficacia académica en estudiantes de la EAP de negocios internacionales de la
UNMSM en el 2019; existe una relacion estadisticamente significativa. Nuestro resultado
concuerda con Kozikoglu (2019), dado que en su investigacion reveld una asociacion positiva
entre el pensamiento critico de los universitarios y percepciones de autoeficacia académica. Otros
esfuerzos Runhaar, Sanders y Yang (2010) encontraron que la autoeficacia se correlaciond
positivamente con los componentes del pensamiento critico (reflexion, solicitud de
retroalimentacion, apertura) y (Yiksel & Alci, 2012; Zangenehvandi et al., 2014) encontraron
también relaciones positivas entre la autoeficacia y el pensamiento critico.

Segun Schmidet et al., (2008), la expectativa de autoeficacia es: las creencias que el alumno
tiene respecto de sus capacidades y de las posibilidades de tener un buen desempefio. La variable
“autoeficacia” es de suma relevancia cuando lo que se quiere conocer no es solo el rendimiento
sino las posibilidades (capacidad de potenciales) que el alumno cree que tiene (lo cual se ha visto
estd en intima relacion con el rendimiento real).

Los conceptos relacionados con el pensamiento critico y la autoeficacia han sido tratados
en la literatura como conceptualmente distintos, dando lugar a varios instrumentos que pretenden
cuantificar las habilidades de pensamiento critico o la autoeficacia como entidades teodricas

separadas.
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Desde el punto de vista de Bandura (1997), una alta autoeficacia fomentaba la visualizacion
de un rendimiento exitoso y permitia a los individuos establecer metas desafiantes y aspirar a
objetivos elevados. Sin embargo, Bandura (1997) también describid los efectos nocivos de la baja
autoeficacia en los dominios cognitivos y afectivos de un individuo: dudas, ambicion relajada,
aspiraciones reducidas, perseverancia limitada, poca apreciacion de los logros personales y anélisis
erratico. pensamiento, con la consiguiente disminucion del rendimiento.

Segun Bandura (1994), la baja autoeficacia fomentaba la incapacidad de hacer frente al
estrés producido por el pensamiento, lo que daba lugar a una cascada ciclica de consecuencias
como el aislamiento, la rumiacion, la angustia, la ansiedad, la depresion y la falta de perseverancia
que conspiraban para hacer al individuo vulnerable a la mala salud y al fracaso (Bandura, 1986).

Bandura (2007) afirm6 que "la autoeficacia percibida debe medirse con respecto a los
niveles de exigencia de la tarea que representan gradaciones de desafios o impedimentos para el
desempefio exitoso" (p. 646). Bandura (2007) también afirmé que "las valoraciones de autoeficacia

reflejan el nivel de dificultad que los individuos creen que pueden superar" (p. 646).

5.2.3. Disposicion hacia el pensamiento critico y el rendimiento académico

No hay existen evidencias estadisticas para afirmar que, entre la disposicion hacia el
pensamiento critico y el rendimiento académico en estudiantes de la EAP de negocios
internacionales de la UNMSM en el 2019; existe una relacion estadisticamente significativa.

Nuestro resultado, se contradicen con la investigacion de D'Alessio, et al., (2018) y Garcia
y Botello (2018), que afirman que existe relacion entre el pensamiento critico y el rendimiento
académico. Sin embargo, nuestro resultado concuerda con las investigaciones de Alquichire y
Arrieta (2018); Davila, (2018); Perea, (2017), que concluyeron que no existe relacion entre

pensamiento critico y el rendimiento académico.
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Las investigaciones han mostrado que la etnia, el nivel socioeconémico, el género, (Deveci,
2018); los valores culturales, la familia, la escuela, los medios masivos, la relacion con los pares,
la relacion con los padres (Harter, 1990), influye de modo determinante en el autoconcepto. El
locus de control y la orientacidn a las metas de aprendizaje pueden ser predictores del autoconcepto
académico (Albert y Dahling, 2016)

Tempelaar D. (2006) encontrd una correlacion positiva entre el pensamiento critico, en esta
investigacion como un subconjunto de las habilidades metacognitivas con el rendimiento del curso
en programas de educacion empresarial y formulacion de problemas, la cual también encontr6 una
relacion de estrés entre el autoconcepto y rendimiento académico. Rosman et al., (2020), en su
investigacion sobre los cambios de autoconcepto en los estudiantes de pregrado, comprobd que los
puntajes de autoconcepto en estudiantes con altas calificaciones aumentaron con el tiempo, a
diferencia de los estudiantes con bajas calificaciones. Burger y Naudé, (2019), en su investigacion
sobre Predictores del éxito académico en las etapas de entrada e integracion de las carreras
académicas de los estudiantes, demostré que la mayor variacion de éxito académico fue explicada
por autoconcepto académico, aunque esto solo fue resultado de un analisis de estudiantes de
secundaria resultan necesario que dichos resultados también sean confirmados en estudiantes

universitarios.

5.2.4. Autoconcepto académico y el rendimiento académico

No hay evidencias estadisticas para afirmar que, entre el autoconcepto académico y el
rendimiento académico en estudiantes de la EAP de negocios internacionales de la UNMSM en el
ano 2019; Nuestros resultados no concuerdan con Investigaciones sobre el autoconcepto
académico que han demostrado una positiva relacion entre todas las medidas de autopercepcion y

logro académico, que afirma que el autoconcepto académico es un importante predictor del
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rendimiento académico encontrandose que el autoconcepto es fuente de motivacion que incide
directa y significativamente en los logros académicos, (Shavelson y Bolus, 1982; Carranza y
Apaza, 2015; Garcia y Musitu, 2014; Herrera, Ramirez, y Roa, 2004; Nufiez, Martin-Albo,
Navarro, y Sudrez, 2010, Yabar, 2019; Van der Aar, et al., 2019; Hansen y Henderson, 2019;
Nufez et al, 1998; Gargallo, et al., 2009; Salum-Fares, et al., 2011)

Muchas investigaciones sobre el autoconcepto han demostrado los efectos de la
comparacion social en el autoconcepto académico. Por ejemplo, Rogers, Smith y Coleman (1978)
concluyeron asi que "la forma mas significativa de entender la relacion entre el rendimiento
académico y el autoconcepto es dentro del contexto del grupo de comparacion social o del aula”
(p. 56). Diversas teorias como de la Expectancia-Valor de Wigfield y Eccles, 2000; del
Autoconcepto de Harter, 1999; de la Autodeterminacion de Deci y Ryan, 1985, afirman que la
motivacion es el proceso que explica como el autoconcepto académico contribuye en el
rendimiento académico.

"

Segun la teoria de Fumeaux sobre el rendimiento "...la velocidad mental, la precision,
(mecanismo de comprobacion de errores) y la persistencia son tres determinantes putativamente
independientes de la puntuacion en la evaluacion intelectual” “El rendimiento académico esta
generalmente correlacionado con el autoconcepto. Esta relacion es aun mas fuerte si el
autoconcepto académico se determina pidiendo a los estudiantes que se comparen con sus
compaieros de clase... en términos del rendimiento académico que se estd midiendo" (Marsh,
Relich, & Smith, 1983, p. 182). La investigacion de Shavelson examind el autoconcepto
académico en las areas de lectura, matematicas y todas las materias escolares y se utiliza como

base para teorizar la hipdtesis de esta investigacion, que el autoconcepto académico esta

positivamente relacionado con el rendimiento académico. El rendimiento académico es importante
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porque a menudo se utiliza como uno de los factores para identificar a los estudiantes que tendran
€xito en su carrera

Marsh (1990) encontrd que el autoconcepto determina causalmente el rendimiento, en
cambio Chapman y Lambourne (1990) encontraron que son las experiencias de logro las que
determinan el autoconcepto. Helmke y Van Aken (1995) dicen que esta relacion puede variar
cuando se tienen en cuenta variables como la edad o la estimacion del rendimiento.

Si un individuo percibe que tiene control, entonces esta percepcion se transforma en una
creencia de capacidad ilimitada para influir y predecir algin aspecto del entorno (Perry, 2003).

La autoeficacia representa las expectativas y convicciones de los individuos sobre lo que
pueden lograr en determinadas situaciones. Por ejemplo, la expectativa de que uno puede saltar a
dos metros de altura es un juicio de eficacia (Bandura, 1986)

El autoconcepto académico ha sido definido por muchos investigadores, como la parte del
si mismo que se relaciona mas directamente con el rendimiento académico y que sirve como un
sistema de guia personal para dirigir el comportamiento en la universidad, jugando un rol
fundamental en la determinacion del rendimiento académico del sujeto (Arancibia, Maltes y
Alvarez, 1990)..

Otras investigaciones sobre la capacidad de los alumnos estan relacionadas con el efecto
pez grande-pequetio-estanque (BFPLE) (Marsh, 1987, p. 280). "El BFPLE se produce cuando los
estudiantes igualmente capaces tienen una menor percepcion de sus habilidades académicas y un
menor autoconcepto académico cuando se comparan con los estudiantes mas capaces, y una mayor
percepcion de sus habilidades académicas y un mayor autoconcepto académico cuando se

comparan con los estudiantes menos capaces (Marsh, 1987, p. 281).
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La diferencia podria deberse a la forma de como se midio6 el rendimiento académico, en el
presente estudio, la medida del rendimiento se centra en el uso del promedio ponderado, en cambio
en otras investigaciones el rendimiento académico se midié como una dimension del autoconcepto

académico, y en otros casos fue medido con un autoinforme o el rendimiento académico percibido.

5.2.5. Nivel de disposicion hacia el pensamiento critico

Los resultandos de la investigacion muestran que los estudiantes de la EAP de negocios
internacionales de la UNMSM, no presentan significativamente un alto nivel de disposicion hacia
el pensamiento critico, con la cual confirmarian la teoria expuesta por (Gelder, 2005) sobre que el
pensamiento critico es una habilidad de orden superior dificil de alcanzar, ya que es una actividad
que desarrolla una complejidad a partir de habilidades méas simples y faciles de obtener, es por esto
mismo que son habilidades que se obtienen con la practica.

Es frecuente que los docentes, en especial los de cursos generales en los primeros ciclos de
la universidad, se quejen acerca de sus estudiantes con expresiones tales como: “tragan entero”,
“no analizan”, “no cuestionan”, entre otras apreciaciones que dan a entender la dificultad
generalizada en el desarrollo de un pensamiento critico. Para que se produzca un verdadero cambio
de conciencia o de pensamiento critico, puede ser necesario algin tipo de intervencion que actie
como catalizador (Shealy, 2015). El dominio del pensamiento critico es necesario a fin de que el
estudiante tenga la capacidad de explicacion compleja de las diferencias, conciencia del mundo
mas amplio y de la naturaleza enmarafiada de las interacciones con los demas. Para cambiar, las
personas deben tener conciencia de las necesidades basicas, afectivas y afiliativas y de las
creencias personales. Los pensadores criticos pueden evaluar las afirmaciones incluso si van en

contra de las creencias del individuo (Paul & Elder,2006). A medida que la conciencia de las
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necesidades basicas y su relacion con las creencias se hace evidente, las personas pueden verse a
si mismas independientemente de su contexto social.

Los estudios han demostrado que los profesores pueden ayudar a los estudiantes a aumentar
sus habilidades de pensamiento critico y aumentar el rendimiento de los estudiantes (Murphy et
al., 2014; Parrott & Rubinstein, 2015; Rahmati et al., 2018; Schindler & Burkholder, 2014; Shaha
& Ellsworth, 2013; Tsui, 2002; Wulandari et al, 2017). A lo largo de los afios, los educadores han
utilizado muchas técnicas diferentes para incorporar habilidades de pensamiento critico con el fin
de que los estudiantes desarrollen y practiquen estas habilidades. Algunas de las formas de ensefar
incluyen el aprendizaje explicito, basado en la discusion, incrustado, basado en la indagacion y
aprendizaje basado en problemas (Ganapathy et al., 2017; Linthacum, 2011; Marin & Halpern,
2011; Silm et al., 2017; Tsui, 1999). Para que los profesores empleen e incorporen el pensamiento
critico en su instruccidn, los profesores necesitan primero aprender las habilidades ellos mismos
para poder modelar y ensefiar estas habilidades esenciales a los estudiantes.

Para desarrollar el pensamiento critico, los individuos necesitan ser capaces de evaluar su
propio razonamiento. Al infundir explicitamente los estandares intelectuales en el pensamiento de
los individuos, con la practica, estos estandares pueden convertirse en una parte de la voz interior,
y se puede mejorar la calidad del razonamiento (Elder y Paul, 2008; Paul y Elder, 2006). Elder y
Paul (2007) aseveraron que esta en la naturaleza humana la posibilidad de pensar. No obstante, si
un pensamiento es abandonado, podria ser sesgado, distorsionado o prejuicioso. Por lo tanto, la
calidad de vida de una persona depende de la calidad de sus pensamientos, y de lo que construye
con estos; es decir, un mal pensamiento traerd pérdidas econdmicas y la pérdida del bienestar.

Otros estudios evidenciaron que la gran mayoria de los jovenes no se desempefiaba

adecuadamente desde el punto de vista del pensamiento (Acosta, 1994); es decir, problemas para
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la organizacion del pensamiento, dificultad en destrezas como observar, comparar, ordenar,
agrupar y clasificar; déficit en competencias lectoras, en términos del manejo de la semantica, de
identificar la tematica global de un texto, de emitir juicios sustentados y debilidades para establecer
relaciones intertextuales.

Desarrollar la capacidad del pensamiento critico es compromiso fundamental de la
formacion universitaria, una de las metas académico-profesionales es fomentar la autonomia para
pensar, la capacidad para resolver problemas, la discriminacién de fuentes de informacion, etc.
(Hawes, 2003). Es ahi donde radica la importancia de disefiar programas que fomenten el
pensamiento critico como una respuesta a las demandas que la actual sociedad globalizada impone.

En efecto, dentro de todas las situaciones que afectan la educacion en el pais, una se
relaciona con la falta de pensamiento critico en los estudiantes. A pesar de que no existan
estadisticas que demuestren la existencia del mencionado problema, es por esta razéon que consulta
con los docentes en las diferentes asignaturas nos lleva a inferir que el estudiante no ‘piensa’ ni
sabe analizar; entiende, pero no desarrolla (Francia, 1994).

Esto es indicador de la deficiente implementacion que se esta dando actualmente en el
sistema educativo. El modelo educativo en Peru actualmente se encuentra en un proceso de
transicion de un modelo por objetivos a un modelo por competencias sobre todo en las
universidades nacionales, Torres, y Solbes (2014).

El pensamiento critico requiere un pensamiento reflexivo. El pensamiento reflexivo
implica que los individuos analicen y evaliien su propio pensamiento (Ghanizadeah, 2017). Es algo
mas que formular un argumento o entender los argumentos de los demas. Este tipo de pensamiento

requiere mucho tiempo, es mentalmente agotador e implica un esfuerzo.
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Segun Cone et al., (2016) en su trabajo denominado Incorporacién de un plan de estudios
de pensamiento critico explicito para mejorar las habilidades de pensamiento critico, las
habilidades de pensamiento critico pueden adquirirse en un periodo relativamente corto utilizando
un plan de estudios que ensefie explicitamente habilidades de pensamiento critico. Cuando los
individuos aprenden habilidades de pensamiento critico de forma explicita, esto tiene un impacto
significativamente positivo impacto en sus habilidades de pensamiento critico (Facione, 1990;
Sanavi y Tarighat, 2014). Abrami et al. (2008) descubrieron que incluso la inmersiéon de los
estudiantes en contenidos de cursos que invitan a la reflexion, pero sin ensenar explicitamente los
principios del pensamiento critico, no era una forma efectiva de ensefiar habilidades de
pensamiento critico.

. Abrami et al. (2008) encontraron que la forma mas exitosa de impartir habilidades de
pensamiento critico es utilizar una formacion explicita que esté separada del plan de estudios y
luego aplicar las habilidades aprendidas al contenido del curso. Deberiamos Incentivar la
creatividad y la innovacion, aplicando aula invertida, haciendo un cambio de roles, el docente
ayudaria a los estudiantes universitarios a canalizar sus pensamientos, a formular preguntas que
les ayuden a aclararse, usando preguntas como: ;podria ampliar lo que ha dicho? ;podrias
explicarte mejor?, ;podrias expresar sus detalles? ;podrias darme una ilustracion, ;podrias darme
una analogia? ;podrias darme algo que ilustre lo que estas diciendo? ;podrias darme un ejemplo
de lo que quieres decir? en vez de dictar su clase de forma pasiva para el alumno (Paul y Elder,
2008), con el fin de que los alumnos aprendan a enfocar los problemas, analicen argumentos,
identifiquen falacias y observar el desarrollo del pensamiento critico en los estudiantes desde su

ingreso hasta culminar su formacion profesional.
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El pensamiento critico es evaluativo e implica la capacidad de pensar en la solidez de un
de un argumento y la calidad de las pruebas presentadas. Para poder ejercer el pensamiento critico,
una persona reconoce sus prejuicios personales. El pensamiento critico es analitico e implica no
s6lo examinar las pruebas, sino los elementos que las componen. Otra caracteristica del
pensamiento critico es que es abierto, ya que los individuos son conscientes de que son capaces de
hacer suposiciones erroneas. Los individuos estdn abiertos al hecho de que otras perspectivas
pueden ser mejores y mas precisas que las propias.

La crisis del pensamiento critico tiene su origen con la sustitucion del codigo letrado por
el coédigo audiovisual, en materia de conocimiento, el problema con el cédigo audiovisual es que
no exige al cerebro el mismo esfuerzo que el cddigo letrado, no podemos pensar sin palabras si
nos quedamos sin 1éxico nos quedamos sin ideas. el consumidor perfecto es la persona acritica sin
ninguna capacidad critica. La television, el internet, las redes sociales, celular, la tecnologia ha
dado como resultado comunidades de consumidores disciplinados.

Si nuestros estudiantes aprenden simplemente a pensar criticamente se beneficiarian
enormemente, dirian lo que quieren decir, los politicos no podrian ser elegidos diciendo lo que
dicen hoy en dia porque reconoceriamos que la mayor parte de lo que lo que dicen es falso, son
solo palabras, por lo tanto, la claridad del pensamiento es un importante atributo universalmente

deseable.

5.2.6. Nivel de autoconcepto académico
Segun los participantes en este estudio, un mayor numero de estudiantes respondié con
respuestas que los identificaban con un alto nivel de autoconcepto académico. Los resultados de

este estudio proporcionan una vision sobre la percepcion con datos basados en la evidencia que
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confirman que, aunque el autoconcepto puede considerarse una realidad, también puede llevar a
un individuo a tener nociones erréneas sobre su capacidad.

El presente estudio identificé la percepcion de los estudiantes sobre su nivel de
autoconcepto académico, investigaciones previas han demostrado que el autoconcepto académico
es importante para determinar el esfuerzo que los estudiantes pueden realizar para alcanzar el éxito.
Westphal (2018) reviso el éxito de los estudiantes que se identificaron con niveles més altos y mas
bajos de autoconcepto académico y experimentaron fracasos en su rendimiento. En base a su
investigacion, "los estudiantes con mayor autoconcepto, siguen siendo optimistas después del
fracaso, mientras que los estudiantes con menor autoconcepto se esfuerzan menos y se vuelven
menos confiados en los logros futuros" (Westphal, et al., 2018).

Marsh y Parker (1984) también encontraron una relacion entre el autoconcepto y la
capacidad académica. Es importante sefialar que, aunque se han estudiado e identificado otras areas
del autoconcepto en investigaciones anteriores, su investigacion se centré6 en el area del
autoconcepto académico y la capacidad académica. Estudios previos sobre el autoconcepto
académico determinaron como el locus de control y la orientacion a las metas de aprendizaje
pueden ser predictores del autoconcepto académico y del rendimiento académico (Albert y
Dahling, 2016)

Marsh (1984) demostr6 que los rendimientos especificos correlacionan con su
autoconcepto en esta area, esto significa que la percepcion que el alumno tiene de si mismo es
clave en su rendimiento posterior.

Bandura (1986) sugiri6 que cuando aumentamos la conciencia de la capacidad de un
estudiante para afectar al cambio, el cambio se producira. Como resultado de esta concienciacion,

es posible considerar que la percepcion puede redirigir los resultados del aprendizaje mediante la
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voluntad del individuo de dirigir sus actitudes y creencias (Bem, 1967). Somos lo que creemos que
somos; por lo tanto, la forma en que valoramos nuestras capacidades tiene un impacto directo en
las contribuciones que hacemos en todos los aspectos de nuestra vida (Bandura, 1989).

De forma general, diversos estudios concluyen que los estudiantes con alto autoconcepto
manifiestan las siguientes evidencias: pocas conductas agresivas, de burla o abuso de los demas, a
la vez que presentan mayor nimero de conductas sociales positivas (Garaigordobil y Dura, 2006);
bajo nivel de desajuste emocional, es decir, son estables y no se alteran facilmente ante las
demandas del entorno, a la vez que obtienen bajas puntuaciones en escalas de depresion y ansiedad
(Garaigordobil y Dur4, 2006), son menos propensos a sufrir trastornos en la conducta alimenticia
(Gual, Pérez-Gaspar, Martinez-Gonzalez, Lahortiga, de Irala-Estévez y Cervera-Enguix, 2002;
Molero, Castro y Zagalaz, 2012), manifiestan menos sentimientos de soledad y mayor satisfaccion
con la vida (Moreno Estévez, Murgui y Musitu, 2009) y tienen una mejor integracion social en el
aula a la vez que son valorados méas positivamente por sus docentes (Martinez-Antén, Buelga y
Cava, 2007).

Villardon (2006) sustenta que las personas con un elevado autoconcepto, evaliian de forma
mas eficaz sus capacidades, siendo por ello més capaces de reconocer y movilizar sus acciones, de
manera que pueden obtener mejores resultados con la exhibicion de comportamientos mas
adaptativos a los contextos que se enfrentan. Por lo tanto, los altos niveles de autoconcepto de los
estudiantes de la EAP de negocios internacionales de la UNMSM resultan muy significativos, ya
que nos permiten concluir que tienen seguridad y confianza en determinadas competencias
profesionales, las cuales, son el reflejo de lo aprendido durante la formacion académica y que

permitirdn desempenarse con éxito en el campo laboral, al culminar sus estudios universitarios.
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Autoconcepto, es un concepto de si mismos. Es una percepcion de diversos aspectos de si
mismos. La autoestima en cambio se entiende como la valoraciéon que la persona hace de su
autoconcepto, positiva o negativa, e incluye las emociones asociadas y actitudes que tiene respecto

de si mismo. El autoconcepto es como el referente de la autoestima de un sujeto.

5.2.7. Reconocimiento de asunciones y el autoconcepto académico.

Existen evidencias estadisticas para afirmar que, entre la disposicion hacia el pensamiento
critico, factor de reconocimiento de asunciones y el autoconcepto académico en los estudiantes de
la EAP negocios internacionales de la UNMSM, existe una relacion altamente significativa.

El efecto que “los otros” ejercen sobre el autoconcepto de un sujeto serd mas importante
cuando las actitudes asumidas por €ste provengan de personas significativas, es decir, aquéllas con
las que se halle mas comprometido emocionalmente. (Broc, 2000; Burns, 1982; Gonzalez-Pienda
y cols., 1997)

Es uno de los principales problemas que enfrentan los jovenes de hoy, en el hecho de
asumir una posicion ante una determinada situacion, para lograrlo se debe tener un concepto
claramente diferenciado sobre si mismo. Cuando la gente se conoce a si mismo, puede obtener el
maximo resultado, pues saben lo que pueden y no pueden hacer. Desarrollamos y mantenemos
nuestro auto concepto en un proceso de accion.

El reconocimiento de asunciones y el autoconcepto académico, incrementa la
responsabilidad de los estudiantes con relacion a su propio aprendizaje y promueve la honestidad
en juicios emitidos con relaciébn a su desempeiio. En actividades de trabajo en grupo, la
autoevaluacion del proceso grupal es una herramienta para aprender a trabajar en colaboracion.
deben aprender a ser profesionales competentes, capaces de evaluar su propia practica para

analizarla y mejorarla a lo largo de la vida profesional. .
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La idea del autoconcepto se ha estudiado durante muchos afios en diversas disciplinas. El
estudio del “yo” o “si mismo” no es nuevo y aparece practicamente en todos los escritos filosoficos
de importancia. Una variedad de autores a lo largo de la historia de la humanidad ha indagado la
cuestion acerca de como nos percibimos a nosotros mismos. Platon, para quien el “yo” era
equiparable al concepto de “alma”, se aboco fervientemente a esta tematica; aunque fue Aristoteles
el primero en realizar una descripcion sistematica de la naturaleza del yo; San Agustin dio una
primera vision de un yo introspectivo, mientras que Santo Tomads, una interpretacion teologica del
concepto; Descartes se refirié a un “yo concreto” y un “yo sujeto del conocimiento”; Kant agregd

a los procesos logicos y psicolédgicos del “yo”.

5.2.8. Evaluacion de argumentos y el autoconcepto académico

Existen evidencias estadisticas para afirmar que, entre la disposicion hacia el pensamiento
critico, factor de evaluacion de argumentos y el autoconcepto académico en los estudiantes de la
EAP de negocios internacionales de la UNMSM, existe una relacion altamente significativa.

Esto resultados es consistente con la investigacion de Villardon (2006), Los estudiantes
deben aprender a ser profesionales competentes, capaces de evaluar su propia practica para
analizarla y mejorarla a lo largo de la vida profesional. El estudiante, ha de realizar una evaluacion
de su propio aprendizaje y de los factores que intervienen en éste. La autopercepcion, proporciona
al estudiante estrategias de desarrollo personal y profesional que podra utilizar tanto en el presente
como en el futuro, le ayuda a desarrollar su capacidad critica, favorece la autonomia, le
compromete en el proceso educativo, y motiva para el aprendizaje.

La comprension de lo que se dice es la norma esencial de claridad. Si la declaracion o el
argumento no son claros, no se puede aplicar ninguna otra norma intelectual ya que no es posible

determinar si el enunciado es relevante o preciso si no se entiende (Paul & Elder, 2006). La
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explicacion se define como la capacidad de "exponer y justificar ese razonamiento en términos de
las consideraciones probatorias, conceptuales, metodoldgicas, criterioldgicas y contextuales en las
que se basan los resultados propios; y presentar el razonamiento propio en forma de argumentos".
(Facione, 2013, p. 9) Exponer los resultados, justificar los procedimientos y presentar argumentos
son las subhabilidades bajo explicacion. (Facione, 1990) Segin Facione (1990), afirm6 que la
habilidad de pensamiento critico de la explicacion se correlaciona con la capacidad de comunicar
el propio analisis y juicio, para afirmar los criterios utilizados en la ponderacion de una obra, y
para proporcionar razones para aceptar alguna afirmacion.

Facione (1984), propuso que una definicion operativa adecuada del pensamiento critico es
el desarrollo y la evaluacion de argumentos. Para Ennis (1985), la evaluacion de argumentos es
definir contextualmente los términos apropiados; mantener la mente abierta; y, por ultimo, ser
cauteloso a la hora de sacar conclusiones. El autoconcepto condiciona grandemente la evaluacion
de argumentos, existe la tendencia a argumentar de acuerdo con el autoconcepto que una persona
posee, relacionandose esto con la manera de actuar del sujeto con respecto a si mismo. La
consideracion del autoconcepto como pieza central del proceso motivacional y sus relaciones con
otros constructos tales como las expectativas, las atribuciones, los afectos y las metas, han tomado
mucha relevancia en el campo de la investigacion.

Examinar ideas, detectar argumentos y analizar argumentos son las subhabilidades del
analisis. (Facione, 2013) Segun Facione (1990), especificod que la capacidad de definir un concepto
abstracto, proporcionar razones para apoyar la afirmacion y dar una opinion o punto de vista son

la habilidad de pensamiento critico de analisis
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5.2.9. Interpretaciones y autoconcepto académico

Existen evidencias estadisticas para afirmar que, existe grado de asociacion significativa
entre la disposicion hacia el pensamiento critico, factor de interpretaciones y el nivel de
autoconcepto académico en estudiantes de la EAP de negocios internacionales de la UNMSM.

Segtin el Informe Delphi de la APA, la interpretacion se refiere a "comprender y expresar
el sentido o significado de una amplia variedad de experiencias, situaciones, datos, eventos juicios,
convenciones, creencias, reglas, procedimientos o criterios". (Facione, 2013, p. 9)

Las subhabilidades de la interpretacion implican la categorizacion, la decodificacion del
significado y la clarificacion del significado. (Facione, 2013) La capacidad de considerar un
problema sin prejuicios, valorar el significado de la expresion facial o del gesto utilizado, y utilizar
la estipulacion o la descripcion para eliminar la confusion son las habilidades de pensamiento
critico de la interpretacion. (Facione, 1990)

El autoconcepto no constituye una obra estrictamente personal. Para su génesis es
fundamental desarrollar la habilidad de percibir e interpretar las actitudes que nos comunican “los
otros” en el proceso de interaccion social (Amezcua y Ferndndez, 2000; Markus, Smith y
Moreland, 1985; Rosemberg, 1973). El autoconcepto académico, es referido en si como la
concepcion de capacidades para aprender o para resolver una tarea en especifica que un estudiante
puede percibir.

Numerosas investigaciones han mostrado que el concepto de si mismo es, tal vez, la base
de todos los comportamientos motivados. El autoconcepto ha dado lugar a posibles selfs, y es
posible que estos provoquen la motivacion de la conducta. Esto apoya la idea del paradigma o
vision del mundo, y su relacion con la vision que nos proporcionan los limites y circunstancias en

las que desarrollamos nuestra vision sobre estas posibilidades.
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Partiendo de la definicién dada por Rosenberg (1979), para quien es la totalidad de los
pensamientos y las interpretaciones que hacen referencia al si mismo como objeto, que incluye las
cogniciones y evaluaciones con relacion a aspectos especificos del si mismo, la. Interpretaciones
del si mismo ideal, aparte de un sentido de valoracion global, autoestima o autoaceptacion general.

Después, reflexionamos sobre lo que hemos hecho, y de lo que otros nos dicen acerca de
lo que hemos hecho. Asi, reflexionamos sobre lo que hemos hecho para enfrentar a nuestras
expectativas y las expectativas de los demas, sus caracteristicas y logros. Es decir, el autoconcepto
no es innato, sino que es elaborado o construido por el individuo a través de la interaccion con el
medio ambiente y la reflexion sobre esta interaccion. Este aspecto dinamico del concepto de si
mismo (y, por consiguiente, de la autoestima) es importante porque indica que puede ser
modificado o cambiado. (Huitt, 2004)

Rosenberg (1979), se refiere a un gran numero de investigaciones que indican que los
individuos tienden a verse a si mismos como los ven los demés. Se cree que los estudiantes
conforman su autoconcepto académico en parte sobre la base de sus impresiones de como sus

padres, profesores y compaiieros valoran su capacidad académica. (Harter, 1990)

5.2.10. Género, edad, rendimiento académico, experiencia laboral

Si hay evidencias para afirmar que, existe diferencias estadisticamente significativas en la
autoeficacia académica en estudiantes de la EAP de negocios internacionales de la UNMSM, entre
hombres y mujeres, y no segiin la edad, rendimiento académico, ciclo académico, distrito de
residencia y experiencia laboral.

Los resultados sugieren que las mujeres superan a los hombres en las pruebas del
autoconcepto académico. Esto podria deberse a los niveles de confianza al realizar las pruebas,

que pueden reducirse ajustando el lenguaje que introduce la evaluacion. Por ejemplo, en lugar de
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una evaluacion o valoracion del del autoconcepto académico, el proceso podria presentarse como
una exploracién del del autoconcepto académico, reduciendo asi cualquier fobia preexistente a la
hora de realizar un examen. Nuestros resultados, por diferencias por género en la autoeficacia
académica, concuerda con Deveci (2018), que sostiene que las mujeres tienen mayor autoconcepto
y esfuerzo académico. Una revision bibliografica mas reciente sobre las diferencias de género y el
autoconcepto académico se determind como no concluyente porque los estudios a lo largo de los
afios han sido inconsistentes. Algunos estudios identifican a los varones con un mayor nivel de
autoconcepto académico, (Aar, et al., 2019; Tous y Haghighi, 2016 y Betancourth et al., 2017),
otros estudios como el nuestro identifican a las mujeres con mayores niveles de autoconcepto
académico y otros estudios no son concluyentes. Sin embargo, concordamos con Betancourth et
al. (2017), en que no se encontr6 alguna relacion del pensamiento critico con variables como, edad
o rendimiento académico, experiencia laboral.

Esnaola et al. (2018), han examinado las diferencias de género y edad en el autoconcepto
académico. Su investigacion ha determinado que los resultados no eran concluyentes. En concreto,
algunos estudios han identificado una mayor puntuacion en los varones y otros en las mujeres.
"Sin embargo, los resultados para el ASC general no son concluyentes. Independientemente del
enfoque metodologico, algunos estudios concluyen que los varones puntian mas alto que las
mujeres (De Fraine, Van Damme, & Onghena, 2007; Jackson et al, 1994; Pinxten, De Fraine, Van
Damme, & D 'Haenens, 2013) mientras que otros encuentran una ventaja para las mujeres (Coelho,
Marchante, & Sousa, 2016; Fuentes, Garcia, Gracia, & Alarcon, 2015; Young & Mroczek, 2003)
y algunos autores no reportan diferencias significativas (Gentille et al., 2009; Marsh et al., 2005)"

(Esnaola et al., 2018, p. 175)
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VI. CONCLUSIONES

El aporte principal de esta tesis es de contribuir a ilustrar un campo que no ha sido hasta
hoy abordado, y de modo que se ha privilegiado un enfoque diferente al estudio cualitativo de las
variables pensamiento critico y el autoconcepto académico. El estudio abre un camino hacia la
comprension de la relacion entre estas variables. Por el andlisis de los resultados obtenidos en este
estudio de la informacion de las encuestas realizadas, tras su posterior discusion teorética, se
encontrd una fuerte correlacion entre las dos variables, estableciendo evidencia empirica de una
asociacion entre las disposiciones del pensamiento critico y el autoconcepto académico en los
estudiantes de la EAP de negocios internacionales de la UNMSM. Un modelo de regresion simple
sugiere que una parte significativa de las disposiciones del pensamiento critico de un estudiante
de la EAP de negocios internacionales de la UNMSM se asocia por la puntuacion del estudiante
en la prueba de autoconcepto académico. Ademas, podemos presentar las siguientes conclusiones

de la investigacion:

1. Existen evidencias estadisticas para afirmar que, entre la disposicion hacia el
pensamiento critico y el rendimiento académico percibido en estudiantes de la EAP
de negocios internacionales de la UNMSM en el 2019; existe una relacion
estadisticamente significativa. Si bien existe una correlacion positiva entre la
disposicion hacia el pensamiento critico y el rendimiento académico percibido, esta
correlacion es baja, es decir su valor predictivo de los estudiantes con mayor
rendimiento académico percibido es muy escaza y que habria otros factores que

estuvieran influyendo en la causa a la disposicion hacia el pensamiento critico.
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Existen evidencias estadisticas para afirmar que, entre la disposicion hacia el
pensamiento critico y la autoeficacia académica en estudiantes de la EAP de negocios
internacionales de la UNMSM en el 2019; existe una relacioén estadisticamente
significativa. Si bien existe una correlacion positiva, esta correlacion es moderada,
es decir su valor predictivo de los estudiantes con mayor rendimiento académico
percibido es escaza y que habria otros factores que estuvieran influyendo en la causa
a la disposicion hacia el pensamiento critico.

No hay evidencias estadisticas para afirmar que, entre la disposicién hacia el
pensamiento critico y el rendimiento académico en estudiantes de la EAP de negocios
internacionales de la UNMSM en el 2019; existe una relacion significativa.

No hay evidencias estadisticas para afirmar que, entre el autoconcepto académico y
el rendimiento académico en estudiantes de la EAP de negocios internacionales de
la UNMSM en el afio 2019; existe una relacion estadisticamente significativa.

Los estudiantes de la EAP de negocios internacionales de la UNMSM, en el afio 2019
no presentan significativamente un alto nivel de disposicion hacia el pensamiento
critico.

Los estudiantes de la EAP de negocios internacionales de la UNMSM presentan
significativamente un alto nivel de autoconcepto académico.

Existen evidencias estadisticas para afirmar que, entre la disposicion hacia el
pensamiento critico, factor de reconocimiento de asunciones y el autoconcepto
académico en los estudiantes de la EAP negocios internacionales de la UNMSM,

existe una relacion altamente significativa.
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Existen evidencias estadisticas para afirmar que, entre la disposicion hacia el
pensamiento critico, factor de evaluacion de argumentos y el autoconcepto
académico en los estudiantes de la EAP de negocios internacionales de la UNMSM,
existe una relacion altamente significativa.

Existen evidencias estadisticas para afirmar que, existe grado de asociacion
significativa entre la disposicion hacia el pensamiento critico, factor de
interpretaciones y el nivel de autoconcepto académico en estudiantes de la EAP de
negocios internacionales de la UNMSM.

Si hay evidencias para afirmar que, existe diferencias estadisticamente significativas
en la autoeficacia académica en estudiantes de la EAP de negocios internacionales
de la UNMSM, entre hombres y mujeres, y no segun la edad, rendimiento académico,

ciclo académico, distrito de residencia y experiencia laboral.
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VII. RECOMENDACIONES

De acuerdo con los resultados obtenidos en la presente investigacion, se presentan las
siguientes recomendaciones para futuras investigaciones con respecto a las variables estudiadas:

Se recomienda realizar un estudio cualitativo para identificar otros factores que estuvieran
influyendo en la causa a la disposicion hacia el pensamiento critico. Al utilizar un método
cualitativo, los investigadores pueden proporcionar una extensa descripcion detallada de los
predictores a la disposicion hacia el pensamiento critico y comprender qué estrategias de
aprendizaje de los docentes facilitan mas eficazmente los resultados deseados en diferentes
estudiantes universitarios.

Una segunda recomendacion para futuras investigaciones es que se realice un estudio
cualitativo para identificar si los estudiantes creen que la participacion de los profesores en su
aprendizaje tuvo un impacto negativo o positivo en su disposicion al pensamiento critico y/o sus
habilidades de pensamiento critico. El uso de un método cualitativo podria ofrecer la oportunidad
de obtener mas datos sobre como los estudiantes describen su nivel de disposicion al pensamiento
critico y su nivel de autoconcepto académico, comprender si los profesores estan ensefiando a
pensar de forma critica o solo estdn ayudando a entender una materia determinada.

Una tercera recomendacion para futuras investigaciones es examinar las diferencias de
género, niveles académicos y de autoconcepto académico. Un estudio futuro podria examinar si el
género influye la percepcion de un estudiante de su nivel de autoconcepto académico y niveles
académicos Una metodologia mixta podria ofrecer una mirada mas profunda en cuanto a la razon
por la que los estudiantes perciben niveles académicos mas altos, proporcionando asi una

justificacion cualitativa para la disparidad entre los niveles académicos percibidos y reales.
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Los estudiantes de la EAP de negocios internacionales de la UNMSM, al no presentar un
alto nivel de disposicion hacia el pensamiento critico, si se va a medir el pensamiento critico de
los estudiantes es importante entender como los estudiantes de hecho piensan y como ellos
explican las cosas entre ellos, por lo tanto se recomienda profundizar el hallazgo con una
investigacion de metodologia mixta o un enfoque cualitativo, que serian apropiados para buscar
una exploracion y comprension de los sentimientos o creencias de los estudiantes, con el fin de
implementar en el plan de estudios, o en los silabos de los cursos competencias que motiven a
desarrollar el uso de sus habilidades de pensamiento critico y en un periodo relativamente corto
puedan pensar en forma critica, o impartir una formacién explicita de habilidades de pensamiento
critico separada del plan de estudios y luego aplicar las habilidades aprendidas al contenido del
curso. (Abrami et al. 2008)

Al existir una relacion altamente significativa entre la disposicion hacia el pensamiento
critico y el autoconcepto académico, se recomienda ampliar la investigacion considerando otras
variables de estudio de los rasgos de la personalidad, como el juicio, creatividad, curiosidad, y
examinar el fendmeno en el desarrollo profesional del pensamiento critico y el efecto de los rasgos
de la personalidad en las habilidades de pensamiento critico de los estudiantes.

Una investigacion centrada en la relacion de las percepciones de los estudiantes sobre sus
habilidades de pensamiento critico y con las habilidades reales de los estudiantes, para investigar
el impacto del autoconcepto académico. Al presentar los estudiantes un alto nivel de autoconcepto
académico, se recomiendo realizar estudios longitudinales sobre autoconcepto académico para
determinar las causas y efectos que puedan presentarse en su formacidon universitaria, con el

objetivo de elevar el nivel del logro académico.
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Se recomienda realizar un estudio para examinar si la participacion de los profesores en el
desarrollo profesional impacta en la disposicion hacia el pensamiento critico de los estudiantes.
Otra cuestion interesante de estudiar, pero mas alejada de nuestra materia, es investigar sobre las
habilidades y preparacion de los profesores para motivar a los estudiantes a pensar de forma critica;
las razones y propdsitos de los cambios pedagdgicos necesarios para trabajar el pensamiento critico
y la motivacion docente a la hora de aplicar los métodos de ensefianza que aumenten la disposicion
hacia el pensamiento critico de sus alumnos.

Al examinar la variable del autoconcepto académico, en futuras investigaciones es
importante tener en cuenta el modelo BFLFE, el efecto Pez Grande Estanque Pequefo, sobre el
entorno de los participantes. Dado que la comparacion social es una de las fuentes mas poderosas
de informacion evaluativa para juzgar el autoconcepto (Marsh, 1993), En futuras investigaciones
se podria examinar si los estudiantes de universidades nacionales experimentan una pérdida en su
autoconcepto académico y estudiar qué factores pueden contribuir a un mayor nivel de
autoconcepto académico, y realizar investigaciones comparando a estudiantes universitarios de

universidades nacionales y particulares.
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IX ANEXO

Anexo A: Matriz de consistencia la disposicion hacia el pensamiento critico y el autoconcepto académico.

estudi

ESTUDIANTES DE LA EAP DE NEGOCIOS INTERNACIONALES DE LA

UNMSM

Problemas de Investigacié

Problema General

Objetivosde Investigacion

Objetivo General

Hipétesis

Hipétesis General

¢ Qué relacion estadisticamente significativa existe entre
la disposicion hacia el pensamiento critico y el
autoconcepto académico e en los estudiantes de la EAP
de negocios internacionales de la UNMSM, en el afio
20192

Determinar si, y en qué medida, existe una correlacion
entre la disposicion hacia el pensamiento critico y el
autoconcepto académico en los estudiantes de la EAP de
negocios internacionales de la UNMSM, en el afio 2019.

Existe una correlacion estadisticamente significativa
entre la disposicion hacia el pensamiento critico y el
autoconcepto académico en estudiantes de la EAP de
negocios internacionales de la UNMSM en el 2019.

Problemas Especificos

Objetivos Especificos

Hipatesis Especificas

1. (Qué relacion estadisticamente significativa existe
entre la disposicion hacia el pensamiento critico y el
rendimiento academico percibido en estudiantes de la
EAP de negocios internacionales de la UNMSM en el afio
2019?

1. Determinar si, y en qué medida, existe una correlacion
entre la disposicion hacia el pensamiento critico y el
rendimiento percibido en estudiantes de la EAP de
negocios internacionales de la UNMSM en el afio 2019.

H1: Existe una correlacion estadisticamente
significativa entre la disposicion hacia el pensamiento
critico y el rendimiento percibido en estudiantes de la
EAP de negocios internacionales de la UNMSM en el
aflo 2019.

2. (Qué relacion estadisticamente significativa existe
entre la disposicion hacia el pensamiento critico y la
autoeficacia académica en estudiantes de la EAP de
negocios internacionales de la UNMSM en el afio 2019?

2.- Determinar si, y en qué medida, existe una correlacion
entre la disposicion hacia el pensamiento critico y la
autoeficacia académica en estudiantes de la EAP de
negocios internacionales de la UNMSM en el afio 2019.

H2: Existe una correlacionn estadisticamente
significativa entre la disposicion hacia el pensamiento
critico y la autoeficacia académica en estudiantes de la
EAP de negocios internacionales de la UNMSM en el
afio 2019.

3. ;Qué relacion estadisticamente significativa existe
entre la disposicion hacia el pensamiento critico y el
rendimiento académico en estudiantes de la EAP de
negocios internacionales de la UNMSM en el afio 2019?

3.- Determinar si, y en qué medida, existe una correlacion
entre la disposicion hacia el pensamiento critico y el
rendimiento académico en estudiantes de la EAP de
negocios internacionales de la UNMSM en el afio 2019.

H3: Existe una correlacion estadisticamente
significativa entre la disposicion hacia el pensamiento
critico y el rendimiento académico en estudiantes de la
EAP de negocios internacionales de la UNMSM en el
afio 2019.

4. ;Qué relacion estadisticamente significativa existe
entre el autoconcepto académico y el rendimiento
académico en estudiantes de la EAP de negocios
internacionales de la UNMSM en el afio 2019?

4.- Determinar si, y en qué medida, existe una
correlacion entre el autoconcepto académico y el
rendimiento académico en estudiantes de la EAP de
negocios internacionales de la UNMSM en el afio 2019.

H4: Existe unacorrelacion estadisticamente significativa
entre el autoconcepto académico y el rendimiento
académico en estudiantes de la EAP de negocios
internacionales de la UNMSM en el afio 2019.

5. (Cual es el nivel de la disposicion hacia el
pensamiento critico de los estudiantes de la EAP de
negocios internacionales de la UNMSM, en el afio 2019?

5.- . Determina el nivel de la disposicion hacia el
pensamiento critico de los estudiantes de la EAP de
negocios internacionales de la UNMSM en el afio 2019.

H5: El nivel de la disposicion hacia el pensamiento
critico de los estudiantes de la EAP de negocios
internacionales de la UNMSM en el afio 2019, es
significativamente alto.

Variables

DISPOSICION HACIA EL PENSAMIENTO CRITICO

Dimensiones

Reconocimiento
de asunciones.

(10 items). Items:

2,4,6,7,12,13,14,
15,16,20

interpretaciones .

(5 items). Items:
1,5,9,10,11

evaluacion de
argumentos.(5
items). Items:
3,8,17,18,19

Instrumento

escala de
pensamiento critico
de Zaldivar (2010)
La disposicion de
pensamiento critico
es "la motivacion
interna consistente
para utilizar las
habilidades de
pensamiento critico
para decidir qué creer
y qué hacer"
(Facione, 2000, p.
73)
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Objeto
estudio

LA

ESTUDIANTES DE LA EAP DE NEGOCIOS INTERNACIONALES DE

UNMSM

Problemas de Investigacion

Problemas Especificos

Objetivosde Investigacion

Objetivos Especificos

Hipatesis

Hipoétesis Especificas

6. (Cuadl es el nivel de autoconcepto académico de los
estudiantes de la EAP de negocios internacionales de la
UNMSM en el afio 20197

6.- . Determinar el nivel de autoconcepto académico de
los estudiantes de la EAP de negocios internacionales de
la UNMSM en el afo 2019.

H6. El nivel de autoconcepto académico de los
estudiantes de la EAP de negocios internacionales de la
UNMSM en el afio 2019 es significativamente alto.

7 . ({Qué relacion existe entre la disposicion hacia el
pensamiento critico, factor de reconocimiento de
asunciones y el nivel autoconcepto académico de los
estudiantes de la EAP de negocios internacionales de la
UNMSM en el afio 2019?

7.Determinar si, y en qué medida, existe una correlacion
entre la disposicion hacia el pensamiento critico, factor
de reconocimiento de asunciones y el nivel de

autoconcepto académico en los estudiantes de la EAP de
negocios internacionales de la UNMSM en el afo 2019.

H7. Existe una correlacion estadisticamente
significativa, entre la variable de reconocimiento de
asunciones y el nivel de autoconcepto académico en
estudiantes de la EAP de negocios internacionales de la
UNMSM en el afio 2019.

8.;Qué relacion existe entre la disposicion hacia el
pensamiento critico, factor de evaluacion de argumentos
y el nivel autoconcepto académico en los estudiantes de
la EAP de negocios internacionales de la UNMSM en el
afio 2019?

8.Determinar si, y en qué medida, existe una correlacion
entre la disposicion hacia el pensamiento critico, factor
de evaluacion de argumentos y el nivel de autoconcepto
académico en los estudiantes de la EAP de negocios
internacionales de la UNMSM en el afio 2019.

HS. Existe una correlacion estadisticamente
significativa, entre la disposicion hacia el pensamiento
critico, factor de evaluacion de argumentos y el nivel
de autoconcepto académico en estudiantes de la EAP de
negocios internacionales de la UNMSM en el afio 2019.

9.;Qué relacion existe entre la disposicion hacia el
pensamiento critico, factor de interpretaciones y el nivel
autoconcepto académico en los estudiantes de la EAP de
negocios internacionales de la UNMSM en el afio 2019?

9.Determinar si, y en qué medida, existe una correlacion
entre la disposicion hacia el pensamiento critico, factor
de interpretaciones y el nivel de autoconcepto académico
en los estudiantes de la EAP de negocios internacionales
de la UNMSM en el afio 2019.

H9. Existe una correlacion estadisticamente
significativa, entre la disposicion hacia el pensamiento
critico, factor de interpretacionesy el nivel de
autoconcepto académico en estudiantes de la EAP de
negocios internacionales de la UNMSM en el ailo 2019.

10. ;Qué diferencias estadisticas significativas existen en
las dimensiones de la disposicion hacia el pensamiento
critico y el autoconcepto académico en los estudiantes de
la EAP de negocios internacionales de la UNMSM en el
afio 2019, segun la edad, sexo, rendimiento académico,
ciclo académico, distrito de residencia y experiencia
laboral?

10.-. Determinar si, y en qué medida existen diferencias
estadisticas en las dimensiones de la disposicion hacia el
pensamiento critico y autoconcepto académico en los
estudiantes de la EAP de negocios internacionales de la
UNMSM en el afio 2019., segun la edad, sexo,
rendimiento académico, ciclo académico, distrito de
residencia y experiencia laboral.

H10 No existe diferencias estadisticamente
significativas en las dimensiones de la disposicion hacia
el pensamiento critico y autoconcepto académico en los
estudiantes de la EAP de negocios internacionales de la
UNMSM en el aiio 2019, segun la edad, sexo,
rendimiento académico, ciclo académico, distrito de
residencia y experiencia laboral.

VELELIS

AUTOCONCEPTO ACADEMICO

Dimensiones

RENDIMIENTO
Percepcion del
rendimiento
actual y de
posibles
dificultades
para el
aprendizaje (7
items). Items:
3,7,8,9,10,11,14

AUTOEFICACIA
ACADEMICA:
Percepcion de las
propias
capacidades
académicas
(7 items). Items:
1,2,4,5,6, 12,
13

Instrumento

Escala de
Autoconcepto
Académico
(Escala AA) de
Schmidt,
Messoulam y
Molina (2008)
Validado para
estudiantes
universitarios
por Méndez
Vera, J., &
Galvez Nieto,
J. (2018).

Nota. Fuente. Elaboracion propia




Enfoque

Método

Disefio

Poblacion

Muestra
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Tratamiento
estadistico

Cuantitativo
Para
Valderrama,
(2017, p.106)
indica. Porque
se wusara la
recoleccion y
el analisis de
datos para
contestar a la
formulacion
del problema y
se utilizara los
métodos
estadisticos
para contrastar
la verdad o
falsedad de la
hipétesis.
Johnson y
Onwuegbuzie
(2004)
afirmaron que
la fuerza de la

investigacion
cuantitativa
reside en
probar y
validar las
teorias que
intentan
explicar un
fendmeno.

Pura o basica

Segun, (Vara, 2010)
sefiala que una
investigacion pura o
basica, “busca generar
conocimiento al
investigar la relacion
entre dos variables de
la realidad.”( p. 187).
es de aporte en el
conocimiento mediante
las investigaciones
exploratorias,
correlaciones y
causales
(Arbaiza,2014). En
cambio, la
investigacion aplicada
“ busca conocer para
hacer, actuar, construir
y modificar, le
preocupa la aplicacion
inmediata sobre una
realidad
concreta”.(Valderrama,
2017, p. 164).

Correlacional
Valderrama
(2017, p.
describe.
“Los estudios
correlacionales
al evaluar el
grado o niveles
de asociacion
Entre dos o mas
variables, miden
cada una de ellas
(presuntamente
relacionadas)

Y después, se
lleva a cabo la
prueba de
correlacion con
la finalidad de
conocer el nivel
de asociacion,
intensidad o
relacion. Tales
correlaciones se
sustentan en
hipoétesis
sometidas a
prueba.

170)

Hipotético - deductivo
Es una forma de llevar a
cabo la investigacion.
Posee varios pasos
esenciales: La
observacion del
problema a estudiar,
formulacion de una
hipotesis para explicar
dicho problema,
deduccion de
consecuencias mas
elementales, y la
comprobacion de la
verdad de los
enunciados deducidos
contrastindolos con la
experiencia.(Hernandez-
Sampieri y Mendoza,
2018).

No experimental

Valderrama (2017,
pp-178-180)
puntualiza:

Porque no se
manipulard la variable
independiente. Del
mismo modo
pertenecera al
subdisefio transversal-
Correlacional.

Es transversal porque
se realizara el recojo de
informacion en un solo
acto, es decir en un
solo momento o tiempo
unico. Y es
correlacional porque se
medira la correlacion
de las variables.

O1

J

02

N= 499
Estudiantes
matriculados en
la escuela de
negocios
internacionales
dela
Universidad
Nacional
Mayor de San
Marcos,
Periodo
Académico
2019-2

Se determinara el tamafio de
la muestra teniendo en
cuenta la formula propuesta

por Valderrama (2017, p.
186)
n

NZ’p(1-p)

“(N-De? +Z%p(1-p)

Tenemos:
N= 217 Estudiantes

El muestreo
Fue estratificado, para lo
cual se seleccionard los
subconjuntos o estratos
mediante la aplicacion de la
fraccion de afijacion
siguiente:

Nh

f=W.Tl

Se realizara mediante el
estadistico no
paramétrico; y para
determinar el nivel de
correlacion sera
mediante Chi cuadrado
para la relacion de dos
variables cualitativas en
estudio y la Prueba de
Hipotesis No
Paramétrica de
Correlacion por Rangos
de Rho de Spearman
mide el grado de
relacion o asociacion de
estas variables.

Formula:

63 d*
i=1

T =D

Asimismo, para probar
la normalidad de la
distribucion de las
variables en estudio se
hizo uso de la Prueba No
Paramétrica de
Kolmogorov-Smirnov .

Nota. Fuente. Elaboracion propia
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Anexo B: Encuesta cuantitativa de disposiciones de pensamiento critico y autoconcepto académico

Escala de disposicion del pensamiento critico. Este test es confidencial. No evaltia ningtin tipo de capacidad o actitud que pueda
comprometerle en algiin sentido. Simplemente trata de recopilar informacion sobre “disposicion del pensamiento critico”. Por
favor, conteste con sinceridad y marque cada casilla segin su grado de acuerdo o desacuerdo con cada uno de los puntos

siguientes: Nunca (1) Casi nunca (2) Pocas veces (3) Bastantes veces (4) Casi siempre (5) Siempre (6).

( B C
. . asi | ocas | astantes asi Si
(Cuidado con las dobles negaciones). .
unca nunca | veces veces Sicmpre cmpre
D @ 6 4 ®) (6).
1. En mis juicios, intento ir mas alla de impresiones
y opiniones particulares b 4 5 6
2. Soy capaz de llegar a una posicion razonable sobre
un tema, pese a mis prejuicios. 2 4 5 6
3. Me sitlio en una posicion neutra para evaluar mi
opinién y la de otras personas p 4 5 6
4. Cuido ser objetivo y no estar bajo la influencia de
ciertos prejuicios. p 4 5 6
5. Es importante lo dicho sobre un tema objetivo y
mi opinién congruente sobre ello. 2 4 5 6
6. Trato de que mis prejuicios no influyan en mis
juicios. p. 4 5 6
7. Varias veces me he planteado el tipo de cuestiones
que aparecen en este test. p 4 5 6
8. Trato de tener una disposicion general a pensar
criticamente. 2 4 5 6
9. No casi todo lo dicho en clase, lo que esta en el
libro, o lo que dice el docente es correcto. 2 4 5 6
10.Por lo general, se cuando dudar de una opinion o
punto de vista. 2 4 5 6
11.Cuestiono la veracidad de opiniones que gran
parte de la gente acepta como ciertas. p. 4 5 6
12.Ser objetivo es "frio", pero es preferible a guiarse
por sentimientos b 4 5 6
13.Las opiniones pueden ser cuestionadas, inclusive
de algunas personas que no lo consideren propio. 2 4 5 6
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14.De ninguna manera la opinion del grupo afecta a

mi opinion 2 4 5 6
15.La informacion que dan periddicos y telediarios

muchas veces no es de fiar. p 4 5 6
16.Trato de encontrar "la verdad" antes que tener

razon. 2 4 5 6
17.Los argumentos mas persuasivos suelen ser los

mas discutibles. 2 4 5 6
18.De vez en cuando, pienso sobre mis propios

pensamientos y los pongo en tela de juicio p. 4 5 6
19.Pensado en mi, prefiero una verdad a una mentira

feliz. p 4 5 6
20.Hay libros cuyos datos debo cuestionarlos 2 4 5 6

Nota. Fuente. Elaboracion

Escala de autoconcepto académico

Instrucciones. A continuacion, se listan una serie de enunciados, en cada uno de ellos se describe

una situacion que puede coincidir en cierta medida con lo que t haces o sientes. Marca con una

“X” la opcidon que mejor represente que tan frecuente realizas la actividad descrita.

Es importante que sepas que este cuestionario es completamente independiente de tus materias

universitarias, que no hay opciones correctas ni incorrectas, solo deseo saber la frecuencia con

que realizas ciertas actividades. La informacion que ta brindes sera estrictamente confidencial.

De antemano gracias.

Marca TD si estas totalmente en
desacuerdo con la afirmacion
Marca D si estas en desacuerdo
Marca N si no puedes decidirte o si no estas
ni de acuerdo ni en desacuerdo
Marca A si estas de acuerdo
Marca TA si estas totalmente de acuerdo

totalmente
en desacuerdo
(TD)

en
desacuerdo

(D)

ni de
acuerdo ni
en
desacuerdo
(N)

de
acuerdo

(A)

totalmente
de acuerdo (TA).




1. Soy capaz de hacer bien los trabajos y tareas,
aunque sean dificiles

TD
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TA

2. Si me esforzara lo suficiente, podria aprobar las
asignaturas de este semestre.

TD

TA

3. Aunque preste atencion a las explicaciones que
me dan los profesores, los trabajos no me salen

TD

TA

4. Creo que podré obtener buenas notas este
semestre

TD

TA

5. Aunque me esfuerce, siempre me va a ir mal en
la universidad

TD

TA

6. Soy capaz de mantener un buen rendimiento a lo
largo de todo un semestre

TD

TA

7. Soy lento para aprender

TD

TA

8. No soy capaz de sacarme buenas notas en las
asignaturas

TD

TA

9. Cometo muchos errores cuando hago trabajos y
tareas de la universidad.

TD

TA

10. Me olvido facilmente lo que aprendo

TD

TA

11. Me cuesta entender lo que leo

TD

TA

12. Soy capaz de realizar buenos trabajos en clase

TD

TA

13. Si me dedico a fondo, puedo estudiar cualquier
materia

TD

TA

14. Me resulta dificil estudiar

TD

TA

Nota. Fuente. Elaboracion propia
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Anexo C: Fichas técnicas de los instrumentos
Ficha técnica de variable pensamiento critico.
Nombre: El constructo “pensamiento critico”
Autor: Pablo J. L. Zaldivar
Usos: contexto educacional,
Reglas de administracion: autoadministrable (administracion individual o colectiva),
Ambito de aplicacion: adolescentes de 12 a 20 afos, escolarizados, maximo de administracion.
Duracién: 20 minutos tiempo aproximadamente.
Caracteristicas: Cada item debia ser puntuado por el sujeto, de 1 a 6, segiin su grado de acuerdo
y coincidencia con ¢él. Desde el 1 que correspondia a “nunca”, en grado creciente, hasta el 6 que
correspondia a “siempre”. La razén de elegir una escala con un numero par de elementos fue
evitar que el sujeto tuviese un punto intermedio que seleccionar. De alguna manera se les “forz¢”
a no ser imparciales Finalidad:
Dimensiones: este constructo comprenderia las sub escalas o factores de “reconocimiento de
asunciones”, “interpretaciones” y “evaluacion de argumentos”,
Puntuacion:
a) Se obtiene el puntaje bruto y percentilar para cada subescala;
b) Se obtiene el puntaje total bruto de la suma de los puntajes brutos parciales y luego el
percentilar (a mayor puntaje mayor “disposicion al pensamiento critico™.).

De entre los 20 items, 9 eran inversos. Se dispuso un nimero tan elevado de ellos con el tnico
fin de que el sujeto tuviese que mantener un grado de atencion elevado de principio a fin del
cuestionario y asi evitar en la medida de lo posible que las Ultimas preguntas no recibiesen el

mismo procesamiento que las primeras.



Para los items directos, el puntaje va de 1 a 6 (siendo NUNCA = 1 y SIEMPRE = 6).
Y para los inversos, el puntaje va de 7 a 1 (siendo SIEMPRE =6 y NUNCA = 1)
ftems directos: 1,2,3,4,6,7,10,13,15,17, y 20.

ftems inversos: 5, 8,9, 11, 12, 14, 16, 18, y 19

Reconocimiento de asunciones Interpretaciones Evaluacién de argumentos
Puntaje Puntaje Puntaje Puntaje |Inverso| Puntaje
Directos | Puntaje Bruto | Inversos . Directos . Inversos ) Directos ) )
Bruto Bruto Bruto Bruto S Bruto
2 12 1 5
3 8
4 14 10 9
17 18
ITEMS
6 16 11
19
7
13
15
20
Escala Total Puntaje Bruto | Puntaje Percentilar Interpretacion
disposicién al
pensamiento critico
Subescalas Puntaje Bruto | Puntaje Percentilar Interpretacion

Reconocimiento de
asunciones

Interpretaciones

Evaluacion de
argumentos
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Ficha técnica autoconcepto académico.
Nombre: Escala de Autoconcepto Académico (Escala AA)
Autores: de Schmidt, Messoulam y Molina (2008), Validado para estudiantes universitarios por
Méndez Vera, J., & Galvez Nieto, J. (2018).
Usos: contexto educacional, clinico y de investigacion con fines de orientacion y/o diagnostico
psicoeducacional
Reglas de administracion: autoadministrable (administracion individual o colectiva),
Ambito de aplicacion: adolescentes de 12 a 20 afos, escolarizados, maximo de administracion.
Duracion: 10 minutos tiempo aproximadamente, incluyendo la aplicacion y correccion.
Caracteristicas: 14 reactivos con cinco opciones de respuesta (nivel de acuerdo: TA a TD)
Finalidad: Evaluar diferentes aspectos del Autoconcepto en nifios, adolescentes y adultos:
Dimensiones: Autoconcepto Académico es la configuracion organizada de percepciones
relativamente estables que reflejan una evaluacion de comportamientos y atributos académicos.
Evalta la imagen que el sujeto tiene de su rendimiento actual y la confianza en sus capacidades
(autoeficacia), a través de dos sub escalas:
RENDIMIENTO: Percepcion del rendimiento actual y de posibles dificultades para el
aprendizaje (7 items). ftems: 3,7,8,9, 10, 11, 14
AUTOEFICACIA ACADEMICA: Percepcion de las propias capacidades académicas (7 items).
ftems: 1,2, 4,5,6,12,13
Puntuacion:
a) Se obtiene el puntaje bruto y percentilar para cada subescala;
b) Se obtiene el puntaje total bruto de la suma de los puntajes brutos parciales y luego el

percentilar (a mayor puntaje mayor AC).



Para los items directos, el puntaje vade 1 a 5 (siendo TD =1y TA =5).

Y para los inversos, el puntaje vade Sa 1 (siendo TD=5y TA=1)

ftems directos: 1, 2, 4, 6, 12, 13

ftems inversos: 3, 5, 7, 8, 9, 10, 11, 14

ITEMS

Rendimiento Autoeficacia
Inversos | TOMA | piacros | PUMtAIR L orees | Puntale
Bruto Bruto Bruto

3.00 1.00 5 00

7.00 2.00

8.00 4.00

9.00 6.00

10.00 12.00

11.00 13.00

14.00
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AUTOCONCEPTO
Rendimiento Autoeficacia ACADEMICO
Puntaje
Bruto
Puntaje
Percentilar
Puntaje Puntaje L.
Escala Total . Interpretacion
Bruto Percentilar
Autoconcepto
Académico
Sub escalas Puntaje Puntaje Interpretacion
Bruto Percentilar P
RENDIMIENTO

AUTOEFICACIA
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Anexo C: Instrumento para la validez de contenido juicio de expertos.

Solicitud para Validar el Cuestionario

Lima, 15 de agosto de 2019

Estimado Doctor (a)
Presente. -

Es grato saludarla y a través de la presente solicito su apoyo para evaluar el contenido del cuestionario a
ser utilizado en la investigacion cuyo titulo es PENSAMIENTO CRITICO Y EL AUTOCONCEPTO
ACADEMICO EN ESTUDIANTES DE LA ESCUELA DE NEGOCIOS INTERNACIONALES DE LA
UNIVERSIDAD NACIONAL MAYOR DE SAN MARCOS cuyo objetivo es determinar si, y en qué medida,
existe una correlacion entre las disposiciones del pensamiento critico y el autoconcepto académico en los
estudiantes de la EAP de negocios internacionales de la UNMSM, en el afio 2019..

Por su amplia experiencia y conocimiento sobre los temas de pensamiento critico y/o docencia
universitaria recurro a usted para que por favor pueda validar este cuestionario que utilizaré en mi investigacion.

Para dar cumplimiento a lo anteriormente sefialado, se hace entrega formal de la Operacionalizacion de
variables involucradas en el estudio, el cuestionario, la tabla de calificacion respectiva y los dos formatos de
validacion, el cual debera llenar de acuerdo con sus observaciones, a fin de orientar y verificar la Suficiencia
claridad, Coherencia y Relevancia de los contenidos de los diversos items de los cuestionarios.

Por favor, califique Ud. cada uno de los items de acuerdo con los criterios sefialados y puede poner las

sugerencias que Ud. considere pertinentes. Quedo en espera del feedback respectivo

Gracias por su apoyo y le reitero mi agradecimiento,

Atentamente,
Percy Hugo Quispe Farfan

Cualquier consulta puede comunicarse al pquispe@esan.edu.pe o al celular 987718812
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Instrumento para la validez de contenido (juicio de expertos)

El presente instrumento tiene como finalidad validar el formulario de PENSAMIENTO
CRITICO Y EL AUTOCONCEPTO ACADEMICO, el mismo que ser4 aplicado a estudiantes de

la escuela de negocios internacionales de la Universidad Nacional Mayor De San Marcos.
Instrucciones

La evaluacion requiere una lectura detallada y completa de cada item propuesto a fin de
comparar de manera cualitativa con los criterios propuestos relativos a: Suficiencia, Claridad de la
redaccion, Coherencia el contenido y Relevancia. Para ello, debera asignar una valoracion si el item

presenta o no los criterios propuestos, en caso contrario, se ofrece un espacio para las observaciones.

Juez N°

Fecha actual: 25 de agosto del 2019

Nombres y Apellidos de Juez:

Grado Académico: Doctor

Puesto de trabajo:

Institucion donde labora:

Anos de experiencia profesion o

cientifica:

Firma del Juez Experto
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Criterios generales para validez de contenido del instrumento de pensamiento critico y el

autoconcepto académico.

DICTAMINADO POR EL JUEZ

1) ¢Esta de acuerdo con las caracteristicas, forma de aplicacion y estructura del
INSTRUMENTO?

Muy aceptable ( ) Aceptable ( ) Regular ( ) Poco aceptable ( ) Inaceptable (

2) A su parecer, el orden de las preguntas es el adecuado?

Sl () NO (1)

3) ¢Existe dificultad para entender las preguntas del INSTRUMENTO?
Sl () NO ()

4) ¢Existen palabras dificiles de entender en los items o reactivos del
INSTRUMENTO?



277

5) Las opciones de respuesta ¢estan suficientemente graduados y pertinentes

para cada item cada pregunta o reactivo del INSTRUMENTO?
Sl () NO ()

6) ¢Los items o reactivos del instrumento tienen correspondencia con la

dimensién al que pertenece en el constructo?

Sl () NO (1)



Instrumento para fines especificos de la validacion de contenido (juicio de experto)

Calificacion: Alto nivel (4)

Moderado nivel (3) Bajo Nivel (2)
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No cumple con el criterio (1)

1) DISPOSICIONES DEL PENSAMIENTO CRITICO

Suficiencia

Claridad

Coherencia

Relevancia

Sugerencias

0|1

2|3

4

1

2

3

4]0

1

2|3

4]0

1

2|3

4

1. Cuestiono la veracidad de opiniones que
gran parte de la gente acepta como ciertas.

2. En misjuicios, intento ir mas alla de
impresiones y opiniones particulares..

3. Trato de encontrar “la verdad” antes que
tener razon.

4. Soy capaz de llegar a una posicion
razonable sobre un tema, pese a mis

5Ser objetivo es “frio”, es preferible guiarse
por sentimientos.

6. Me sitio en una posicion neutra para
evaluar mi opinidn y la de otras personas.

7. Hasta mi propia objetividad puede estar
bajo lainfluencia de ciertos prejuicios.

8. Los argumentos mas persuasivos suelen
ser los mas acertados.

9. Hay personas cuyas opiniones no suelo
cuestionar.

10. La opinién del grupo no afecta a la mia de
ninguna manera.

11. Lainformacién que dan periddicos y
telediarios raravez no es de fiar..

12. No importa que lo dicho sobre un tema
objetivo y mi opinion sobre él no sean

13. Trato de que mis prejuicios no influyan
en mis juicios.

14. Nunca me he planteado el tipo de
cuestiones que aparecen en este test

15. Trato de tener una disposicién general a
pensar criticamente

16. Anoto casi todo lo dicho en clase, si sale
en el libro, o bien lo dice el profesor, es

17. De vez en cuando, pienso sobre mis
propios pensamientos y los pongo en tela de

18. Para mi, prefiero una mentira “feliz” a
una verdad.

19. Hay libros cuyos datos debo aceptar sin
cuestionarlos.

20. Por lo general, se cuando dudar de una
opinidn o punto de vista.
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1) AUTOCONCEPTO ACADEMICO

Sugerencias

1. Soy capaz de hacer bien los trabajos y
tareas, aunque sean dificiles

2. Si me esforzara lo suficiente, podria
aprobar las asignaturas de este semestre.

3. Aunque preste atencion alas
explicaciones que me dan los profesores, los

4. Creo que podré obtener buenas notas este
semestre

5. Aunque me esfuerce, siempre me vaair
mal en la universidad

6. Soy capaz de mantener un buen
rendimiento a lo largo de todo un semestre

7. Soy lento para aprender

8. No soy capaz de sacarme buenas notas en
las asignaturas

9. Cometo muchos errores cuando hago
trabajos y tareas de la universidad.

10. Me olvido facilmente lo que aprendo

11. Me cuesta entender lo que leo

12. Soy capaz de realizar buenos trabajos en
clase

13. Si me dedico a fondo, puedo estudiar
cualquier materia

14. Me resulta dificil estudiar

En la parte inferior se encuentra la tabla de calificacion de los items.




Tabla de Calificacion de los Items
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Categoria

Calificacion

Indicador

SUFICIENCIA
Los items presentados
bastan para obtener la
medicion del tema en

1 No cumple con el criterio

Los items no son suficientes para medir el tema
planteado

2. Bajo Nivel

Los items miden algin aspecto del tema, pero no
corresponden con el tema en su totalidad

Se deben incrementar algunos items para poder

investigacion. 3. Moderado nivel evaluar el tema completamente.
4. Alto nivel Los items son suficientes
1 No cumple con el criterio El item no es claro
El item requiere bastantes modificaciones o una
CLARIDAD modificacion muy grande en el uso de las palabras de

El item se comprende
facilmente, es decir, su
sintactica y semantica son
adecuadas

2. Bajo Nivel

acuerdo con su significado o por la ordenacion de estas.

3. Moderado nivel

Se requiere una modificacion muy especifica de
algunos de los términos del item.

4. Alto nivel

El item es claro; tiene semantica y sintaxis
adecuada.

COHERENCIA
El item tiene relacion
légica con el tema o
indicador que esta
midiendo.

1 No cumple con el criterio

El item no tiene relacion ldgica con el tema
investigado.

2. Bajo Nivel

El item tiene una relacion tangencial con el tema
investigado.

3. Moderado nivel

El item tiene una relacion moderada con el tema
investigado.

4. Alto nivel

El item se encuentra completamente relacionado
con el tema investigado.

RELEVANCIA
El item es esencial o
importante, es decir debe
ser incluido.

1 No cumple con el criterio

El item puede ser eliminado sin que se vea
afectada la medicion del tema investigado

2. Bajo Nivel

El item tiene alguna relevancia, pero otro item
puede estar incluyendo lo que mide éste.

3. Moderado nivel

El item es relativamente importante.

4. Alto nivel

El item es muy relevante y debe ser incluido




Resultado de criterio juicio de experto para la validez de contenido

DISPOSICIONES DEL PENSAMIENTO CRITICO
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Items Suficiencia Claridad
Juezl Juez2 Juez3 Juez4 | Juez5 | Juez6 TOTAL Juezl Juez2 Juez3 Juez4 | Juez5 | Juez6 TOTAL
Ttem 1 3 3 4 4 4 3 0.88 4 3 4 4 3 4 0.92
Item 2 4 4 4 3 3 4 0.92 3 3 4 4 4 3 0.88
Ttem 3 3 3 4 4 4 3 0.88 4 3 4 4 3 4 0.92
Item 4 4 4 3 4 4 4 0.96 4 3 4 4 4 4 0.96
Item 5 4 4 3 4 4 4 0.96 4 4 3 4 4 4 0.96
Item 6 4 4 4 3 3 4 0.92 4 4 3 4 4 3 0.92
Item 7 4 4 4 3 3 4 0.92 4 4 3 4 4 3 0.92
Item 8 4 3 4 4 4 3 0.92 4 4 3 4 3 4 0.92
Item 9 3 4 4 4 4 4 0.96 4 3 4 4 4 4 0.96
Item 10 4 3 4 4 4 3 0.92 4 4 3 4 3 4 0.92
Ttem 11 4 4 3 4 4 4 0.96 4 3 4 4 4 4 0.96
Item 12 4 3 4 4 4 3 0.92 4 4 4 3 3 4 0.92
Item 13 3 4 4 4 4 4 0.96 4 3 4 4 4 4 0.96
Ttem 14 4 4 3 4 4 4 0.96 4 4 3 4 4 4 0.96
Item 15 3 3 4 4 4 3 0.88 3 4 4 4 3 4 0.92
Item 16 4 4 3 4 4 4 0.96 4 3 4 4 4 4 0.96
Item 17 4 4 4 3 3 4 0.92 4 3 4 3 4 3 0.88
Item 18 4 3 4 4 4 3 0.92 3 4 4 4 3 4 0.92
Item 19 3 4 4 3 3 4 0.88 4 3 4 4 4 3 0.92
Item 20 4 3 4 4 4 3 0.92 4 4 4 3 3 4 0.92
Promedio 0.92 Promedio 0.93
DISPOSICIONES DEL PENSAMIENTO CRITICO
Items Coherencia Relevancia
Juez1l Juez2 Juez3 Juez4 | Juez5 | Juez 6 TOTAL Juezl Juez2 Juez3 Juez4 | Juez5 | Juez6 TOTAL

Item 1 3 4 4 4 4 4 0.96 3 4 4 4 4 4 0.96
Item 2 4 3 4 4 3 4 0.92 3 4 4 3 3 4 0.88
Item 3 3 4 3 4 4 4 0.92 4 3 4 4 4 4 0.96
Item 4 4 4 3 4 4 4 0.96 4 3 4 4 4 4 0.96
Item 5 4 4 3 4 4 3 0.92 4 4 4 3 4 3 0.92
Item 6 4 3 4 4 3 3 0.88 4 3 4 4 3 3 0.88
Item 7 4 3 4 4 3 3 0.88 4 3 4 4 3 3 0.88
Item 8 4 3 3 4 3 3 0.83 4 4 4 3 3 3 0.88
Item 9 4 4 3 4 4 4 0.96 4 3 4 4 4 4 0.96
Item 10 4 3 3 4 3 3 0.83 3 4 4 4 3 3 0.88
Ttem 11 3 4 4 4 4 4 0.96 4 4 3 4 4 4 0.96
Item 12 3 4 4 4 4 4 0.96 4 4 3 4 4 4 0.96
Item 13 4 3 3 4 3 4 0.88 4 4 3 4 3 4 0.92
Item 14 3 3 4 4 3 3 0.83 4 3 4 4 3 3 0.88
Ttem 15 4 4 3 4 4 4 0.96 3 4 4 4 4 4 0.96
Item 16 4 3 4 4 3 4 0.92 3 4 4 4 3 4 0.92
Item 17 4 4 3 3 4 4 0.92 3 3 4 4 4 4 0.92
Item 18 4 3 4 4 3 4 0.92 3 4 4 4 3 4 0.92
Item 19 3 4 4 4 4 4 0.96 3 4 4 4 4 4 0.96
Item 20 4 3 4 3 3 4 0.88 3 4 4 4 3 4 0.92
Promedio 0.91 Promedio 0.92
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AUTOCONCEPTO ACADEMICO

Items Suficiencia Claridad
Juezl Juez2 Juez3 Juez4 | Juez5 | Juez 6 TOTAL Juezl Juez2 Juez3 Juez4 | Juez5 | Juez 6 TOTAL
Item 1 3 4 4 4 3 4 0.92 4 4 4 3 4 3 0.92
Item 2 4 3 4 4 4 4 0.96 4 4 3 4 4 4 0.96
Item 3 4 4 4 3 4 4 0.96 4 3 4 4 3 4 0.92
Ttem 4 3 4 4 4 3 4 0.92 4 3 4 4 4 3 0.92
Item 5 4 3 4 3 4 4 0.92 3 4 4 4 3 4 0.92
Item 6 4 3 4 4 4 4 0.96 4 4 3 4 4 4 0.96
Item 7 4 4 3 4 4 3 0.92 4 4 3 4 4 4 0.96
Item 8 4 4 3 4 4 3 0.92 4 3 4 4 4 4 0.96
Item 9 4 4 4 3 4 4 0.96 4 4 3 4 3 4 0.92
Item 10 3 4 4 4 3 4 0.92 3 4 4 4 4 3 0.92
Item 11 4 3 4 4 4 4 0.96 3 4 4 4 4 4 0.96
Item 12 4 4 3 4 4 3 0.92 4 4 3 4 4 4 0.96
Item 13 4 4 4 3 4 4 0.96 4 3 4 4 3 4 0.92
Item 14 3 4 4 4 3 4 0.92 4 4 3 4 4 3 0.92
Promedio 0.93 Promedio 0.93
AUTOCONCEPTO ACADEMICO
Items Coherencia Relevancia
Juezl Juez2 Juez3 Juez4 | Juez5 | Juez6 TOTAL Juezl Juez2 Juez3 Juez4 | Juez5 | Juez6 TOTAL

Item 1 3 4 4 4 3 4 0.92 3 4 4 4 4 3 0.92
Item 2 3 4 4 4 3 4 0.92 3 4 4 4 4 3 0.92
Item 3 3 4 4 4 3 3 0.88 4 3 4 4 3 3 0.88
Item 4 4 3 4 4 4 3 0.92 4 4 4 3 3 4 0.92
Item 5 4 4 3 4 4 4 0.96 4 4 3 4 4 4 0.96
Item 6 4 3 4 4 4 4 0.96 4 4 3 4 4 4 0.96
Item 7 3 4 4 4 3 4 0.92 4 3 4 4 4 3 0.92
Item 8 3 4 4 4 3 3 0.88 3 4 4 4 3 3 0.88
Item 9 4 4 3 4 4 4 0.96 3 4 4 4 4 4 0.96
Item 10 3 4 4 4 3 4 0.92 4 4 3 4 4 3 0.92
Item 11 4 4 3 4 4 4 0.96 4 3 4 4 4 4 0.96
Item 12 3 4 4 4 3 4 0.92 4 4 3 4 4 3 0.92
Item 13 4 4 4 3 4 3 0.92 4 4 4 3 3 4 0.92
Item 14 4 3 3 4 4 4 0.92 3 4 4 4 4 4 0.96
Promedio 0.92 Promedio 0.93
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Anexo D: Firma de los 6 doctores jueces expertos que validaron el contenido del instrumento de

medicion.
INSTRUMENTO PARA LA VALIDEZ DE CONTENIDO

(JUICIO DE EXPERTOS)

El presente instrumento tiene como finalidad validar el formulario de PENSAMIENTO
CRITICO Y EL AUTOCONCEPTO ACADEMICO, ¢l mismo que serd aplicado a estudiantes de

la escuela de negocios internacionales de la Universidad Nacional Mayor De San Marcos.
Instrucciones

La evaluacion requiere una lectura detallada y completa de cada item propuesto a fin de
comparar de manera cualitativa con los criterios propuestos relativos a: Suficiencia, Claridad de la
redaccion, Coherencia y Relevancia el contenido. Para ello, debera asignar una valoracion si el item

presenta o no los criterios propuestos, en caso contrario, se ofrece un espacio para las observaciones.

JuezN° 1 Docente universitario UNMSM y UNAC
Fecha actual: 12 de julio del 2019

Nombres y Apellidos de Juez: Carlos Alberto Choquehuanca Saldarriaga
Grado Académico: Doctor

Puesto de trabajo: Docente universitario

Universidad Nacional Mayor de San Marcos,
Institucidn donde labora:
Universidad Nacional del Callao

Afos de experiencia profesion o cientifica: 44 afos

Carlos Alberto Choquehuanca Saldarriaga
Firma del Juez Experto
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INSTRUMENTO PARA LA VALIDEZ DE CONTENIDO
(JUICIO DE EXPERTOS)

El presente instrumento tiene como finalidad validar el formulario de PENSAMIENTO CRITICO Y
EL AUTOCONCEPTO ACADEMICO, ¢l mismo que sera aplicado a estudiantes de la escuela de

negocios internacionales de la Universidad Nacional Mayor De San Marcos.
Instrucciones

La evaluacion requiere una lectura detallada y completa de cada item propuesto a fin de comparar de
manera cualitativa con los criterios propuestos relativos a: Suficiencia, Claridad de la redaccion,
Coherencia y Relevancia el contenido. Para ello, debera asignar una valoracion si el item presenta o

no los criterios propuestos, en caso contrario, se ofrece un espacio para las observaciones.

Juez N° 2

Fecha actual: 19 de julio del 2019

Nombres y Apellidos de Juez: Manuel Eduardo Mejia Sasin

Grado Académico: Doctor

Puesto de trabajo: Docente Universitario

Institucion donde labora: Universidad Peruana de Ciencias Aplicadas (UPC)
Afios de experiencia profesidn o cientifica: 38 afios

Manuel Eduardo Mejia Sasin
Firma del Juez Experto
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INSTRUMENTO PARA LA VALIDEZ DE CONTENIDO
(JUICIO DE EXPERTOS)

El presente instrumento tiene como finalidad validar el formulario de PENSAMIENTO CRITICO Y
EL AUTOCONCEPTO ACADEMICO, el mismo que serd aplicado a estudiantes de la escuela de

negocios internacionales de la Universidad Nacional Mayor De San Marcos.
Instrucciones

La evaluacion requiere una lectura detallada y completa de cada item propuesto a fin de comparar de
manera cualitativa con los criterios propuestos relativos a: Suficiencia, Claridad de la redaccion,
Coherencia y Relevancia el contenido. Para ello, debera asignar una valoracion si el item presenta o

no los criterios propuestos, en caso contrario, se ofrece un espacio para las observaciones.

Juez N° 3

Fecha actual: 14 de julio del 2019
Nombres y Apellidos de Juez: José Antoni La Noire Nufiez
Grado Académico: Doctor

Puesto de trabajo: Docente Universitario

Universidad Nacional Mayor de San Marcos
Institucion donde labora:
Universidad Le Cordon Bleu

Aios de experiencia profesidn o cientifica: 10 afios

™
ot

José Antoni La Noire Nufiez
Firma del Juez Experto
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INSTRUMENTO PARA LA VALIDEZ DE CONTENIDO

(JUICIO DE EXPERTOS)

El presente instrumento tiene como finalidad validar el formulario de
PENSAMIENTO CRITICO Y EL AUTOCONCEPTO ACADEMICO, ¢l mismo que
sera aplicado a estudiantes de la escuela de negocios internacionales de la Universidad

Nacional Mayor De San Marcos.

Instrucciones

La evaluacion requiere una lectura detallada y completa de cada item propuesto a fin de
comparar de manera cualitativa con los criterios propuestos relativos a: Suficiencia, Claridadde la
redaccion, Coherencia y Relevancia el contenido. Para ello, debera asignar una valoracion si el item
presenta o no los criterios propuestos, en caso contrario, se ofrece un espacio para las observaciones.

Juez N° 5

Docente universitario UNMSM y UPC.

Fecha actual:

25 de agosto del 2019

Nombres y Apellidos de Juez:

Javier Gustavo Oyarse Cruz

Grado Académico:

Doctor

Puesto de trabajo:

Asesor Legal

Institucién donde labora:

SUNAT

Anos de experiencia profesidn o cientifica:

27 anos

=

4

Javier Gustavo Oyarse Cruz
Firma del Juez Experto
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INSTRUMENTO PARA LA VALIDEZ DE CONTENIDO
(JUICIO DE EXPERTOS)

El presente instrumento tiene como finalidad validar el formulario d¢ PENSAMIENTO CRITICO Y
EL AUTOCONCEPTO ACADEMICO, el mismo que serd aplicado a estudiantes de la escuela de

negocios internacionales de la Universidad Nacional Mayor De San Marcos.
Instrucciones

La evaluacion requiere una lectura detallada y completa de cada item propuesto a fin de comparar de
manera cualitativa con los criterios propuestos relativos a: Suficiencia, Claridad de la redaccion,
Coherencia y Relevancia el contenido. Para ello, deberé asignar una valoracion si el item presenta o

no los criterios propuestos, en caso contrario, se ofrece un espacio para las observaciones.

JuezN° 6 Docente universitario UNFV

Fecha actual: 01 de setiembre del 2019

Nombres y Apellidos de Juez: Neri Miguel Angel Loayza Valcarcel

Grado Académico: Doctor

Puesto de trabajo: Rector de la Universidad Privada Lider Peruana de

Quillabamba. Santa Ana, La Convencidn, Cusco.

Institucién donde labora: Universidad Privada Lider Peruana.

Afos de experiencia profesion o cientifica: Mds de 20 afios.

Miguel Angel Loayza Valcarcel
RECTOR
Universidad Lider Peruana (ULP)



