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Funciones ejecutivas y trastornos de comportamiento en nifios de instituciones

educativas del distrito de Chorrillos — 2018

Facultad de Psicologia

Universidad Nacional Federico Villarreal

Resumen

El objetivo de mi investigacion fue determinar la relacion entre las funciones ejecutivas
y los trastornos de comportamiento, en una muestra conformada por 80 nifios con edades
entre 9 y 11 afios, estudiantes de dos instituciones educativas del distrito de Chorrillos,
los instrumentos utilizados fueron la bateria de evaluacion neuropsicoldgica de las
funciones ejecutivas en nifios (ENFEN; Portellano et al., 2009) y el cuestionario para la
deteccion de los trastornos de comportamiento en nifios y adolescentes (ESPERI;
Parrelada et al., 2004). Los resultados indicaron que existe relacion significativa débil
entre la tarea sendero color de las funciones ejecutivas y los trastornos del
comportamiento de tipo predisocial y de oposicionismo. Asi mismo, la mayor parte de
los nifios alcanzan un nivel medio respecto a las funciones ejecutivas, a excepcion de la
tarea anillas, en la que un sector considerable (27.5%) de la muestra se caracteriza por
presentar un nivel muy bajo. Finalmente, no se evidencian diferencias significativas de
los trastornos del comportamiento segun el sexo y tipo de institucion educativa de los
estudiantes; sin embargo, los alumnos provenientes de instituciones privadas presentan

mayores niveles en las funciones ejecutivas.

Palabras clave: funciones ejecutivas, trastornos de comportamiento, nifios



Executive functions and behavior disorders in children of educational institutions

of Chorrillos district - 2018

Facultad de Psicologia

Universidad Nacional Federico Villarreal

Abstract

The objective of my research was to determine the relationship between executive
functions and behavioral disorders, in a sample formed by 80 children aged between 9
and 11 years, students from two educational institutions in the district of Chorrillos, the
instruments used were the battery Neuropsychological evaluation of executive functions
in children (ENFEN, Portellano et al., 2009) and the questionnaire for the detection of
behavioral disorders in children and adolescents (ESPERI, Parrelada et al., 2004). The
results indicated that there is a significant weak relation between the color path task of
executive functions and behavior disorders of a predisocial and oppositional type.
Likewise, most children reach a medium level with respect to executive functions, with
the exception of the ring task, in which a considerable sector (27.5%) of the sample is
characterized by a very low level. Finally, there are no significant differences in behavior
disorders according to sex and type of educational institution of the students; However,

students from private institutions have higher levels of executive functions.

Keywords: executive functions, behavioral disorders, children
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1.1.

Capitulo |

Introduccion

Descripcion y formulacion del problema

Hoy en dia, nuestra sociedad atraviesa constantes cambios y progresos en
diversos aspectos, en tal sentido el avance cientifico ha permitido denominar
diversos trastornos y en consecuencia son mas frecuentes los casos de
psicopatologia infanto — juvenil, siendo los trastornos de comportamiento, uno
de los diagndsticos mas frecuentes; segun diferentes investigaciones estiman su
prevalencia en la poblacion general, ente 2% y 16% (Garcia et al., 2011). Los
problemas de conducta resultan ser un tema de preocupacion social debido a las
consecuencias negativas que acarrean, tal como sefiala la Federacion Espafiola
de Asociaciones de Ayuda al Déficit de Atencion e Hiperactividad (FEAADAH,
2018), ocurre una disminucién del rendimiento académico, sintomas depresivos,
dificultad para el desarrollo socioemocional e infravaloracion en distintos

ambitos.

En nuestro pais, durante estos ultimos afos se percibe el incremento de los
problemas conductuales con mayor frecuencia en estudiantes de primaria, de
acuerdo con Andina (2018) la dificultad que tienen los nifios para acatar normas
se ha convertido en la segunda causa de atencién en el hospital Victor Larco
Herrera, siendo la principal causa los casos de nifios con hiperactividad y déficit
atencional; afiadio que estos nifios por lo general son agresivos, golpean a otros
menores, suelen ser intolerantes e incumplen las tareas, asimismo se detecto que
en el afo 2017, el departamento de psiquiatria del hospital realiz6 8,500

atenciones, de ese total, el 15 % estuvo vinculado a trastornos disociales.
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Orgiles y Samper (2011) también evidencian que los trastornos de
comportamiento son mucho més frecuentes y relevantes en estudiantes escolares
que comprenden edades entre los 8 y 11 afos, siendo un problema que no solo
resalta en las instituciones educativas, sino también en el entorno familiar, entre

pares y la comunidad.

En el Perd, esta situacion puede agravarse por diversos factores, uno de
ellos radica en la “falta” de profesionales en salud mental, pero la realidad indica
que pese a la existencia de la Ley N° 29719, la cual designa un psicologo en
cada Institucion Educativa, a consecuencia de la falta de presupuesto no se
pueden contratar suficientes psicélogos para todas las instituciones educativas

(RPP, 2018).

Por otra parte, diferentes investigaciones sugieren una relacion inversa entre
las funciones ejecutivas y la conducta disruptiva en los seres humanos, es decir,
altas puntuaciones en los problemas de conducta coinciden con bajas
puntuaciones en las pruebas de funcionamiento ejecutivo; Van Lier y Koot
(2004) fundamentan que los nifios con problemas de conducta externalizante
pueden presentar otras dificultades originadas por esas alteraciones, tales como
falta de atencion, altos niveles de agresividad y otros problemas relacionados
con la interiorizacién de problemas; asi mismo, Romero, Benavides, Quesada y
Alvarez (2016) sostienen la existencia de una relacion inversa entre las
funciones ejecutivas y la conducta agresiva en los seres humanos, en otras
palabras, altas puntuaciones en los problemas de conducta coinciden con bajas

puntuaciones en las pruebas de funcionamiento ejecutivo.
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Con respecto a las funciones ejecutivas en los nifios, se consideran tres
factores bésicos: control inhibitorio, memoria de trabajo y flexibilidad cognitiva
(Diamond, 2013), el autor considera al control inhibitorio como la capacidad del
individuo para inhibir o anular de forma deliberada una respuesta dominante, es
decir, permite a las personas controlar conductas inapropiadas en determinados
contextos, efectuar respuestas adecuadas para satisfacer requerimientos

complejos y vivir de forma adaptativa en entornos cambiantes

En nuestro pais, pese a que son pocos los estudios tendientes a analizar la
relacion entre las funciones ejecutivas y los trastornos de comportamiento, ya se
percibe el interés por investigar y comprender esta relacion, como en el caso de
Oré (2017) quien gracias a su investigacion sobre el tema ha podido demostrar a

grandes rasgos la existencia de una relacién entre ambas variables.

La investigacion centrada en el desarrollo de las funciones ejecutivas se
fundamenta en dos razones, la primera es que existe evidencia de que estas
funciones son la clave para el éxito escolar, la segunda es que, en la actualidad,
las funciones ejecutivas son deficientes y estan relacionadas con diversos

trastornos del desarrollo de nifios y adolescentes (Rojas, 2017).

En base a lo anteriormente mencionado, me formulo la siguiente

interrogante:

¢Existe relacion entre las funciones ejecutivas y los trastornos de

comportamiento en nifios de instituciones educativas del distrito de Chorrillos?
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Antecedentes de Investigacion

1.2.1. Antecedentes Internacionales

En Espafia, Mejia (2017) realizé un estudio denominado Funciones
ejecutivas en nifios y nifias de primaria: la importancia de las inteligencias
multiples como metodologia de ensefianza-aprendizaje, de cual, uno de sus
objetivos fue determinar la relacion existente entre las dificultades
comportamentales, las funciones ejecutivas y el rendimiento académico. Se
contd con una muestra de 77 participantes, con edades comprendidas entre 6 y 9
afios; los instrumentos de evaluacion considerados en el estudio fueron la
Evaluaciéon Conductual de la Funcién Ejecutiva version infantil BRIEF-P (Gioia,
Espy e Isquith, 2002), las libretas de notas de los participantes y un formulario

de caracteristicas sociodemograficas.

Los resultados del estudio revelaron que la funcion ejecutiva se encuentra
correlacionada de manera significativa e inversa con el rendimiento académico
(-0.59); en cuanto a las dimensiones de las funciones ejecutivas, todas se
correlacionan de manera significativa e inversa con el rendimiento académico,
excepto la dimension de control emocional y organizacion de materiales,
obteniéndose las mayores puntuaciones de correlacion en las dimensiones de
memoria de trabajo (-0.63), metacognicién (-0.61) y planificacion (-0.61). Se
pudo concluir que los nifios con un mejor rendimiento académico evidenciaron

menos dificultades comportamentales.

Por otra parte, Da Silva (2017) estudié las funciones ejecutivas y su valor
predictivo en el rendimiento escolar en una poblacién colombiana de nifios y

nifias de 7 a 11 afios, en una muestra de 138 nifios pertenecientes a tres
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instituciones educativas. El enfoque de la investigacion fue cuantitativo, con un
disefio no experimental transversal de tipo correlacional causal. Como
instrumentos de recoleccion de datos se utilizaron el Test de Matrices
Progresivas de Raven (Raven, Court y Raven, 2001), la Bateria para Evaluacion
Neuropsicoldgica Infantil ENI (Matute, Roselli, Ardila y Ostrosky, 2007), la
Evaluacion Neuropsicoldgica de las Funciones Ejecutivas en Nifios ENFEN
(Portellano, Martinez y Zumarraga, 2009), el Test de Colores y Palabras

STROOP (Golden, 1999) y un cuestionario sociodemografico.

De acuerdo con los resultados, la variable calculo mental se relaciona de
forma significativa y directa con las dimensiones Lectura y Escritura; asi mismo,
se encontrd que los niveles altos obtenidos en el STROOP estaban
correlacionados con un nivel medio-alto de Lectura y Escritura. En cuanto a la
tarea Laberintos de Porteus, se obtuvieron mejores resultados en los nifios
menores de 8 afos que en los de 11 afios en adelante. Se concluyé que es posible
la existencia de una relacion bidireccional entre la Inhibicion, Atencion y

Flexibilidad cognitiva con el rendimiento en la Lectura, Escritura y Aritmética.

En Espafia, Romero et al. (2016) realizaron un estudio titulado Problemas
de conducta y funciones ejecutivas en nifios y nifias de 5 afios, con el objetivo de
identificar la relacién existente entre los problemas de conducta y las funciones
ejecutivas. La metodologia aplicada fue de tipo ex pos facto progresivo, la
muestra se compuso por 204 participantes (116 varones y 88 mujeres), de 5 afios
de edad pertenecientes a diversas instituciones educativas. Los instrumentos de
evaluacion utilizados fueron la Evaluacion Conductual de la Funcion Ejecutiva
version infantil BRIEF-P (Gioia, Espy e Isquith, 2002) y la Escala de Evaluacion

de la Conducta de Nifios y Adolescentes BASC (Reynolds y Kamphaus, 1992).
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Los resultados indicaron lo siguiente: la agresividad se correlaciona de
forma significativa y negativa con la inhibicion (-0.52), la memoria (-0.36), la
flexibilidad (-0.23), la planificacion (-0.29), el control emocional (-0.55) y con la
funcion ejecutiva general (-0.70). Por otro lado, la inatencion se correlaciona de
forma significativa y negativa con la inhibicion (-0.52), la memoria (-0.79), la
flexibilidad (-0.33), la planificacion (-0.68), el control emocional (-0.40) y con la
funcion ejecutiva general (-0.73). Finalmente, se pudo encontrar que, a mayores
niveles de funciones ejecutivas, se halla una menor presencia de agresividad e

inatencion.

En Colombia, Restrepo et al. (2016) investigaron la relacion entre cognicion
social y funciones ejecutivas en nifios con trastorno negativista desafiante. El
disefio del estudio fue no experimental transversal, contando con un alcance
correlacional; la muestra estuvo conformada por 9 estudiantes con diagnostico
de Trastorno Negativista Desafiante. Los instrumentos de utilizados: Test Breve
de Inteligencia de Kaufman (Kaufman y Kaufman, 1997), Test de Ejecucién
Auditiva Continua (Lezak, 1995), Test de la Figura Compleja de Rey Osterrieth
(Rey, 2003), Test de Simbolos y Digitos (Smith, 2002), Test de Clasificacion de
Tarjetas de Wisconsin (Grant y Berg, 1948), Test de Rastreo (Reitan y Wolfson,
1993), Test de Asociacion Controlada de Palabras (Lezak, Howieson y Loring,
2004), Curva de Memoria Verbal (Lezak, 1995) y el Test de Colores y Palabras

STROORP (Golden, 1999).

Los resultados del estudio evidenciaron que las funciones ejecutivas se
encuentran relacionadas con la empatia. De forma especifica, se comprobé que
aquellos participantes con dificultad en la organizacién y planeacién viso-

espacial evidenciaron menores niveles de empatia; un menor nivel de
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secuenciacion se relaciona con un alto grado de empatia y un alto nivel de

memoria de trabajo se relaciona con un alto nivel de empatia.

Rodriguez, Sossa y Duque (2015) investigaron las caracteristicas de las
funciones ejecutivas en nifios y adolescentes escolares entre los 8 y 17 afios de
edad. La investigacion se realizé con el paradigma empirico-analitico, con un
enfoque cuantitativo y el disefio descriptivo. Se cont6 con una muestra de 17
participantes; en cuanto al instrumento de evaluacion, se utilizé la Bateria para
Evaluacion Neuropsicoldgica Infantil ENI (Matute, Roselli, Ardila y Ostrosky,

2007).

De acuerdo con los resultados, los participantes con edades de 14 a 17 afios
obtuvieron un bajo nivel de la dimensién flexibilidad, mientras que los de 8 a 13
afios, lograron un mayor nivel de tal dimension. En la dimensién planeacion,
ocurrid lo contrario pues los participantes de mas edad obtuvieron un mayor
logro en comparacion con los de 8 a 13 afios. En conclusion, se determind que
las funciones ejecutivas en nifios y adolescentes evidencian diferencias

significativas en torno a la edad.

También en Colombia, Lezama (2015) realizé una investigacion titulada
Relacién de las funciones ejecutivas con trastornos externalizantes y/o
internalizantes en nifios de 5 a 15 afios con TDAH que asisten a programas de
atencion a la poblacion infantil de la ciudad de Manizales, con el objetivo de
establecer la relacion que existe entre las funciones ejecutivas y los trastornos
externalizantes y/o internalizantes. La investigacion se desarrollé bajo el
paradigma empirico-analitico, utilizandose un enfoque cuantitativo con un

disefio descriptivo, correlacional de corte transversal. La muestra estuvo
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conformada por 49 participantes con diagnostico de TDAH, estudiantes de
instituciones educativas publicas y privadas. El instrumento de recoleccion de
datos fue la Bateria para Evaluacion Neuropsicologica Infantil ENI (Matute,
Roselli, Ardila y Ostrosky, 2007), la Attention Deficit/Hyperactivity Disorder

Rating Scale ADHD-RS (Richarte et al., 2017) y listas de chequeo.

Segun lo obtenido sobre las funciones ejecutivas, la dimensién flexibilidad
cognitiva obtuvo una correlacion significativa con el Trastorno Oposicionista
Desafiante en nifios con edades entre 8 a 11 afios, asi mismo, se correlaciond con
fobias simples en nifios con edades entre 6 a 7 afios y 8 a 11 afios. Por otro lado,
la dimensién fluidez verbal se correlacioné de forma significativa con la
ansiedad por separacion en nifios de 8 a 11 afios. Finalmente, se encontr6 mayor
correlacion entre las funciones ejecutivas y trastornos externalizantes y/o
internalizantes en nifios con edades de 8 a 11 afios, seguido de aquellos con 6 a 7

anos.

Jiménez (2013) estudié la relacién entre las funciones ejecutivas y la
conducta social de jovenes de 11 a 13 afios. La metodologia del estudio fue
inductivo-deductivo, con disefio no experimental transversal de tipo
correlacional. La muestra estuvo conformada por 62 estudiantes con edades
fluctuantes entre 11 a 13 afios; Los instrumentos aplicados fueron el Test de
Clasificacion de Tarjetas de Wisconsin (Grant y Berg, 1948), el Cuestionario de
Conducta de Conners para Profesores y el Test de Colores y Palabras STROOP

(Golden, 1999).

Los resultados evidenciaron que el 80% de los participantes poseen

problemas de conducta asociados a sintomatologia de hiperactividad, el 66% de
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ellos posee altos niveles en los componentes de resistencia a la interferencia y
flexibilidad cognitiva. En lineas generales, se encontrd un bajo nivel en la
funcidn ejecutiva relacionado con una gran presencia de conductas sociales

inadecuadas.

1.2.2. Antecedentes Nacionales

Espinoza y Garcia (2018) desarrollaron un estudio denominado Funciones
ejecutivas en alumnos de 6° de primaria de instituciones educativas publicas
urbanas y asentamientos humanos del distrito de Los Olivos, cuyo objetivo fue
describir y comparar las funciones ejecutivas de una muestra de 452
participantes, con edades comprendidas entre 10 y 12 afios, estudiantes de 6to
grado de primaria de diversas instituciones educativas. El estudio posee un
enfoque cuantitativo, contando con un disefio no experimental transeccional, de
tipo descriptivo comparativo. El instrumento aplicado en el estudio fue la
Evaluacion Neuropsicoldgica de las Funciones Ejecutivas en Nifios ENFEN

(Portellano et al., 2009).

De acuerdo con los resultados encontrados, los estudiantes de instituciones
educativas en zonas urbanas evidenciaron un mayor nivel de desarrollo de las
funciones ejecutivas que aquellos estudiantes pertenecientes a asentamientos
humanos. También se encontraron diferencias estadisticamente significativas en
los componentes de planificacion, monitorizacion y memoria operativa en los
estudiantes; no obstante, los componentes de inhibicion y atencion selectiva no

evidenciaron diferencias entre ambos grupos de estudiantes.

Por su parte, Mansilla (2018) analiz6 el desempefio en tareas de funcion

ejecutiva en escolares bilingles de la provincia de La Unién — Cotahuasi,
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Arequipa. La investigacion se baso en el paradigma cuantitativo, tuvo un disefio
no experimental evolutivo transversal, de tipo descriptivo comparativo; se conto
con una muestra de 94 participantes, con edades entre 7 y 17 afos, estudiantes
de dos instituciones educativas, quienes fueron escogidos mediante un muestreo
no probabilistico intencional. Los instrumentos utilizados fueron: el Cuestionario
de Historia del Lenguaje (Li, Zhang, Tsai y Puls, 2013), Test de Clasificacion de
Tarjetas de Wisconsin (Grant y Berg, 1948), Test de Fluidez Verbal Semantica y
Fonoldgica (Spreen y Benton, 1977), Test de los Cubos de Corsi (Corsi, 1972),
Test de Colores y Palabras STROOP (Golden, 1999), y Escala de Inteligencia de

Wechsler para nifios-1V WISC-IV (Weschsler, 2005).

Los resultados indicaron que el desempefio de las funciones ejecutivas
evidencia diferencias significativas entre los participantes, en torno a la edad y el
proceso de maduracion. Asimismo, se encontraron diferencias en los
componentes de razonamiento abstracto, flexibilidad mental, respuestas
perseverativas y formacion de conceptos en relacion con la edad, siendo aquellos
participantes adolescentes los que obtuvieron mejores puntuaciones en tales
componentes. Finalmente, también se hallaron diferencias en la flexibilidad

cognitiva, control atencional y control inhibitorio de los participantes.

Oré (2017) realiz6 un estudio titulado Funciones ejecutivas y problemas de
conducta externalizantes en nifios y nifias de 10 a 11 afios de Lima
Metropolitana, el cual tuvo como objetivo principal determinar la relacion
existente entre las funciones ejecutivas y los problemas de conducta
externalizantes. El enfoque de la investigacidn fue cuantitativo, contandose con
un disefio no experimental transversal de tipo descriptivo correlacional. Se contd

con una muestra de 112 participantes, estudiantes de 5to y 6to grado de primaria

21



de diversas instituciones educativas, escogidos mediante un muestreo no
probabilistico intencional. Los instrumentos de recoleccion de datos utilizados
fueron el Cuestionario para la Deteccion de los Trastornos de Comportamiento
en los Nifios y Adolescentes ESPERI (Parellada, San Sebastian y Martinez,
2009) y la Evaluacion Neuropsicoldgica de las Funciones Ejecutivas en Nifios

ENFEN (Portellano et al., 2009).

Los resultados de la investigacién demostraron la existencia de una relacion
estadisticamente significativa entre la conducta disocial y el control inhibitorio;
asi mismo, se hallaron correlaciones entre la planificacion y la inatencion-
impulsividad-hiperactividad, entre la planificacion y la conducta predisocial y
finalmente, entre la flexibilidad cognitiva y la conducta oposicionista desafiante.
Ademas de ello, se encontraron diferencias significativas segun el sexo, siendo
lo nifios quienes necesitan mayor tiempo para la planificacion y las nifias

quienes obtuvieron un mejor rendimiento en produccion de palabras.

En la provincia de Trujillo, Sdnchez (2017) elabor6 una investigacion
denominada Alteracion del comportamiento en la escuela y variables
sociodemograficas en estudiantes de colegios particulares en el distrito La
Esperanza, que tuvo como objetivo analizar las alteraciones del comportamiento
y establecer la relacion que estas tienen con variables sociodemograficas: edad,
género, religion y grado académico. La investigacion cont6 con un disefio
descriptivo correlacional de tipo sustantiva; la muestra se compuso de 596
estudiantes de 3 instituciones educativas diferentes, desde 3 afios en Inicial hasta
segundo afio de secundaria; escogidos a través de un muestreo probabilistico
estratificado. El instrumento de evaluacién aplicado fue la Escala de Alteracién

del Comportamiento en la Escuela ACE (Arias et al., 2006).
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Segun los resultados, la alteracion del comportamiento evidencia niveles
altos tanto en mujeres (26.5%) como en varones (24.6%), también niveles
medios en mujeres (48.2%) y varones (45.6%). En cuanto a las edades, los
estudiantes de 10 a 13 afios poseen un alto nivel de alteracion en el
comportamiento (27.4%) y los de 3 a 5 afios poseen un nivel medio (57.6%). La
religion adventista es la que se caracteriza por un bajo nivel de alteracion en el
comportamiento (39.5%), mientras que la evangelica obtuvo un nivel medio
(61.8%). Por ultimo, se determind no existen relacion significativa entre la

alteracion del comportamiento y la variable género y grado de estudios.

Finalmente, en Piura, Llanos (2014) estudid los problemas de conducta y su
relacion con el aprendizaje de la lecto—escritura de los nifios de primer grado de
educacidn primaria de la Institucion educativa publica “Ann Goulden” del
Barrio Sur, distrito de Piura. EI método de estudio utilizado fue el inductivo-
deductivo, el disefio fue no experimental transversal y el tipo descriptivo
correlacional. La muestra se compuso por 15 nifios de ler grado de primaria, los
instrumentos que se utilizaron fueron: un cuestionario A para los problemas de
conductas (disocial, impulsividad, predisocial, psicopatia, hiperactividad y factor
disocial) y un cuestionario B para el aprendizaje la lecto-escritura (segmentacién
silabica, aislar fonemas, supresion silabica, adicion silabica, contar fonemas y

unir fonemas).

De acuerdo con los resultados, se encontrd una correlacién significativa
entre los problemas de conducta disocial y la dimension segmentacién silabica
del aprendizaje de la lecto-escritura (0.76); entre la conducta impulsiva y la
dimensidn supresion silabica (0.82), también entre los problemas de conducta

predisocial y la dimensidon adicion silabica (0.94) y finalmente, entre los
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1.3.

problemas de conducta psicopatica y la dimension aislar fonemas (0.87). Como
dato final, se demostr6 que los problemas de conducta se encuentran
correlacionados de forma significativa con el aprendizaje de la lecto-escritura

(0.89).

Objetivos

1.3.1. Objetivo General

Determinar la relacion entre las funciones ejecutivas y los trastornos de

comportamiento en nifios de instituciones educativas del distrito de Chorrillos.

1.3.2. Objetivos Especificos

1. Medir los niveles de funciones ejecutivas en nifios de instituciones educativas

del distrito de Chorrillos.

2. ldentificar el tipo de trastorno del comportamiento que predomina en nifios de

instituciones educativas del distrito de Chorrillos.

3. ldentificar las diferencias entre las funciones ejecutivas, segun sexo Yy tipo de

institucion en nifos de instituciones educativas del distrito de Chorrillos.

4. Identificar las diferencias entre los trastornos de comportamiento segin sexo y

tipo de institucién en nifios de instituciones educativas del distrito de Chorrillos.

5. Elaborar un modelo de regresion lineal predictivo a partir de la relacién entre
las funciones ejecutivas y los trastornos del comportamiento en nifios de

instituciones educativas del distrito de Chorrillos.
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1.4.

Justificacion

La presente investigacion posee relevancia teorica, pues busca darle mayor
énfasis al neurodesarrollo en la infancia y la adolescencia, area que,
desafortunadamente, parece haber sido relegada en el contexto educativo; sin
embargo, se tiene pleno conocimiento que esta constituye la clave para la
prevencion de dificultades en el proceso del aprendizaje. Es por ello que la
presente investigacion se apoya en postulados tedricos y evidencias empiricas de
reconocimiento que avalan la relacion entre las funciones ejecutivas y el

desarrollo comportamental del ser humano.

A nivel metodologico, la investigacion plantea hipotesis, motivo por el cual,
se realiza la constatacion correspondiente a cada una de ellas, considerandose asi

que la presente investigacion es coherente a su metodologia.

A nivel social, evidencia su pertinencia dado que los trastornos de
comportamiento en la nifiez y adolescencia son una problemaética latente en la
actualidad, meritoria de la basqueda de una solucion que pueda disminuir las
dificultades cognitivas y emocionales que enfrentan los nifios, por ello, se
considera este tema como uno de los primordiales en el trabajo del profesional

de la salud mental.

En un sentido préactico, se considera que los resultados permitiran la
implementacidn y direccion de programas de prevencion e intervencion que
tengan como propdsito la modificacion de conductas inadecuadas, trabajandose
de forma paralela con la estimulacién de las funciones ejecutivas. A su vez, la
informacidn recopilada sirve de base para brindar capacitacion a la plana

docente y tutorial que se encuentra en constante interaccion con estudiantes,
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1.5.

debido a que ellos son el primer contacto que puede identificar alteraciones en el
comportamiento de los estudiantes, es sumamente importante que se encuentren

adecuadamente capacitados para actuar frente a estas situaciones.

Hipotesis

1.5.1. Hipdtesis General

Existira relacion entre las funciones ejecutivas y los trastornos de

comportamiento en nifios de instituciones educativas del distrito de Chorrillos.

1.5.2. Hipotesis Especificas

H1: Existiran diferencias estadisticamente significativas entre las funciones
ejecutivas seguin sexo Yy tipo de institucion en nifios de instituciones educativas

del distrito de Chorrillos.

H2: Existiran diferencias estadisticamente significativas entre los trastornos de
comportamiento segun sexo Y tipo de institucion en nifios de instituciones

educativas del distrito de Chorrillos.

H3: Existira relacion lineal entre las funciones ejecutivas y los trastornos de

comportamiento en nifios de instituciones educativas del distrito de Chorrillos.
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2.1.

Capitulo 11

Marco Tedrico

Funciones Ejecutivas

El concepto de funciones ejecutivas ha permitido referirse a determinadas
funciones cognitivas, tal término fue acufiado por Muriel Lezak en 1982, quien
lo definié como capacidades enfocadas a formular objetivos, planear y llevar a
cabo esa planificacion de forma eficaz (Gonzéles, 2015). No obstante, en afos
anteriores Alexander Luria ya habia realizado aproximaciones conceptuales
sobre las funciones ejecutivas, refiriéndose a ellas como un conjunto de
funciones que regulan el comportamiento del ser humano con una intencién
especifica (Fernandez, 2016). Ambas definiciones conciben a estas funciones, no
COMO un proceso unitario, sino como un constructo que abarca un conjunto de

habilidades orientadas al control y la regulacion.

Anderson (2002) considero a las funciones ejecutivas como un conjunto que
integra diferentes procesos, a su vez interrelacionados, encargados en la
realizacion y el logro de metas, en ese sentido, las funciones serian
imprescindibles para la formacién de estrategias y preparacion de planes y

acciones.

De acuerdo con Flores y Ostrosky (2012), las funciones ejecutivas estan
direccionadas al control, la planificacion y la regulacién eficaz de la conducta
humana, ya que permiten que los individuos desarrollen conductas autbnomas,

atiles y productivas para si mismos.

Por otro lado, las funciones ejecutivas se enfocan en desarrollar tareas

sencillas, que gracias a la experiencia se consolidan en procesos mentales que
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permiten el desarrollo de tareas mas complejas (Fernandez, 2016),
considerandose asi a las funciones ejecutivas como un proceso escalonado, en el
cual, es indispensable el afianzamiento previo de los aspectos basicos para luego

dar paso a los complejos.

Las funciones ejecutivas son consideradas como un constructo
multidimensional de capacidades mentales superiores que trabajan en conjunto

con la intencién de lograr una meta (Rojas, 2017).

Es un constructo importante, ya que las funciones ejecutivas son esenciales
para el aprendizaje pues hacen posible un aprendizaje significativo, el cual
permite que el individuo desarrolle una actitud reflexiva y activa sobre su propio
aprendizaje (Da Silva, 2017), a su vez, Rojas (2017) considera que las funciones
ejecutivas orientan al individuo a responder de forma exitosa a las demandas de
la sociedad, principalmente en los contextos en los cuales pasa mayor parte del

tiempo, como lo son la escuela y el trabajo.

2.1.1. Modelos tedricos de las Funciones Ejecutivas

Modelos de sistema simple

Como sefalan Flores y Ostrosky (2012), este modelo se fundamenta en dos

postulados:

En primer lugar, se afirma que el contexto conforma un elemento clave para
la comprension de alteraciones en las funciones ejecutivas, en otras palabras, el
deterioro cognitivo vendria a ser una consecuencia directa de la imposibilidad

para interpretar y mantener la informacién proporcionada por el contexto.
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En segundo lugar, estos modelos consideran que los procesos cognitivos
como el control atencional, la memoria de trabajo y el control inhibitorio son el

reflejo de un mecanismo Unico que trabaja bajo condiciones diferentes.

Modelos de constructo Unico

La propuesta de este modelo radica en la existencia de un constructo
cognitivo Uanico, como la inteligencia fluida, que explique la funcién clave del
I6bulo frontal en el desarrollo de las funciones ejecutivas (Flores y Ostrosky,
2012), asi se consideraria que las funciones ejecutivas no serian constructos

entendidos por separado, sino que derivan de un solo constructo.

Echevarria (2017) sefiala a la hipotesis de la informacién contextual en este
conjunto de modelos, debido a que esta se fundamenta en el hecho de que
diversos procesos cognitivos como la atencion, la inhibicion y la memoria de
trabajo son, realmente, el reflejo de un solo mecanismo y no diversos

mecanismos.

Teoria del factor “g”

Flores y Ostrosky (2012) mencionan la teoria bifactorial de la inteligencia
propuesta por Spearman, en la cual se considera que la ejecucién de las

actividades mentales depende de dos factores:

Factor general “g”: viene a ser la base comun que posee la inteligencia y
que se mantiene igual con respecto a las capacidades, pudiendo variar de

individuo en individuo.

[TPEIR

Factor especifico “s”: incluyen las aptitudes especificas que varian de un

individuo a otro y de una capacidad a otra.
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Como indica Echevarria (2017), la inteligencia emerge de una funcion ya
localizada en el cerebro, la corteza prefrontal lateral, por ende, no debe ser

considerada como una propiedad que emerge del conjunto del cerebro.

Cabe resaltar, ademas, que las funciones ejecutivas no son lo mismo que el
factor “s”, sino que estarian mas relacionadas con la inteligencia fluida, la cual
se refiere a la capacidad de resolucion de problemas y el razonamiento (Flores y

Ostrosky, 2012).

Modelos factoriales

Este grupo de modelos nacen del interés por determinar los componentes
principales de las funciones ejecutivas, el modelo propuesto por Boone,
denominado “Tres factores ejecutivos”, consta de tres componentes, los cuales

como sefialan Flores y Ostrosky (2012) son:

Flexibilidad cognitiva: evaluada mediante las variables del Test de

Clasificacion de Cartas de Wisconsin.

Velocidad de procesamiento: incluye el test de STROOP, la fluidez verbal y

la clave de numeros.

Atencién y memoria a corto plazo: conformada por digitos, clave de

nameros y el Test de la Figura Compleja de Rey.

Por otro lado, Miyake también propuso el modelo “Tres factores

independientes”, el cual se detalla de forma gréfica a continuacion:
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Adicién - sustraccién

NUmero - letra i/ Cambio

Local - global

Rastreo

Monitoreo Actualizacion

Memoria de letras - palabras

Antisacadas

Sefal de detener i/
Stroop

Figura 1. Modelo de tres factores de Miyake.

Inhibiciéon

Tomado de: Flores, J. y Ostrosky, F. (2012). Desarrollo neuropsicoldgico de 16bulos frontales y
funciones ejecutivas. Ciudad de México: Manual Moderno.

Como se observa en la Figura 1, los componentes considerados por el autor
son tres: el cambio, la actualizacion y la inhibicién, los cuales a su vez se
relacionan con subcomponentes. Da Silva (2017) sefiala en qué consisten estos

componentes:

Cambio: se refiere a la capacidad para cambiar, de forma flexible, las

operaciones y los esquemas mentales.

Actualizacion: implica la monitorizacién y manipulacion de determinada

informacion.

- Inhibicion: es la capacidad para inhibir de forma consciente la emision de

respuestas automaticas, cuando la situacion lo amerite.

31



2.1.2. Neuroanatomia de las Funciones Ejecutivas

Gracias a los avances en el campo de la neurociencia, se puede hablar de un
sistema ejecutivo, ubicado en el I6bulo frontal del ser humano (Rojas, 2017), es
por ello que se considera esencial tener en claro las areas que conforman este

I6bulo, las cuales se muestran a continuacion:

Tabla 1

Divisiones anatémicas y funciones del I6bulo frontal

Area anatomo-
funcional
Area Comienzo de las acciones intencionadas en el lado
motora opuesto del cuerpo
primaria Zona de representacion del homunculo motor
Aprendizaje, programacién y archivo de las secuencias
Cortex gue intervienen en la realizacion de movimientos
premotor voluntarios
Especializado en el aprendizaje motor explicito
Corteza Aprendizaje, programacion y archivo de las secuencias
premotora  Area motora que intervienen en la realizacibn de movimientos
suplementaria  voluntarios
Especializado en el aprendizaje motor implicito
Campos Control de los movimientos reflejos y voluntarios de los
visuales 0jos
Area de Articulacién y fonacion de palabras.
Broca Escritura.
Funciones ejecutivas:
o Flexibilidad
e Control inhibitorio
Area e Formacion de conceptos
dorsolateral e Planificacion de tareas
e Razonamiento
e Organizacién temporal
Corteza e Memoria de trabajo
prefrontal Funciones ejecutivas:
e Atencion sostenida
¢ Intencionalidad para iniciar actividades
e Motivacion
Funciones ejecutivas:
e Regulacién emocional
e Autoconsciencia
e Sentido ético

Divisiones Funciones

Corteza
motora

Area cingulada

Area orbitaria

Nota: Tomado de: Portellano, J., Martinez, R. y Zumarraga, L. (2009). Manual ENFEN. Evaluacién
Neuropsicoldgica de las Funciones Ejecutivas en nifios. Madrid: TEA Ediciones S.A.
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En la tabla 1, se observa una division del I16bulo frontal, considerandose la
corteza motora con sus subdivisiones: cortex premotor, &rea motora
suplementaria y campos visuales; asi como la corteza prefrontal con el area
dorsolateral, area cingulada y el area orbitaria. Siendo esta Ultima, la corteza
prefrontal, la que es mas relevante al momento de hablar sobre las funciones

ejecutivas pues es en esa zona en donde se desarrollan.

Tal como sefialan (Flores y Ostrosky, 2012), la corteza prefrontal es
considerada como la estructura cerebral con mayor complejidad y mayor
desarrollo en el ser humano, ello vendria a ser la caracteristica diferencial de
nuestra especie; de forma especifica, las areas que derivan de la corteza
prefrontal son la region dorsolateral, region medial y regién orbital, cada una

relacionada con una funcion particular.

Como fue mencionado, determinadas areas prefrontales se encuentran
involucradas con habilidades cognitivas como la memoria de trabajo, la
formacion de conceptos, la resolucién de problemas, la inhibicion, entre otras,
habilidades que son desarrolladas gracias a las funciones ejecutivas (Fernandez,
2016), debido a ello, una lesion en el I6bulo frontal podria ocasionar alteraciones

en el funcionamiento ejecutivo del ser humano.

Como indican Roberts y Apaza (2010), las funciones ejecutivas surgen
como producto de la relacion de diversos circuitos y estructuras de los I6bulos
frontales que poseen una especializacion y jerarquia gradual, un ejemplo es el
area orbitofrontal que interviene de forma considerable en la autorregulacion del
comportamiento, mientras que las regiones dorsolaterales se encuentran ligadas

con el desarrollo de la anticipacion y la planificacion.
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Memoria de trabajo

Permite retener y manipular
partes distintas de la
informacién durante cortos
periodos de tiempo.

Flexibilidad
cognitiva

Permite mantener o
cambiar la atencion en
respuesta a diferentes Inhibicion
demandas o aplicar
diferentes reglas en
diferentes entornos

Permite establecer prioridades y
resistir acciones o respuestas
impulsivas.

Figura 2. Localizacion de funciones ejecutivas.

Tomado de: EDUforics. (28 de abril de 2017). Las funciones ejecutivas y su gestion desde el aula.
[Mensaje en un blog]. Recuperado de: http://www.eduforics.com/es/las-funciones-ejecutivas/

Como se muestra en la figura 2, las funciones ejecutivas tienen un espacio
fisico y determinado en la corteza prefrontal, se visualiza a detalle la memoria de
trabajo ubicada en la corteza prefrontal dorsolateral; la flexibilidad cognitiva
ubicada en la corteza prefrontal, los ganglios basales y la corteza cingulada
anterior; finalmente, la inhibicién ubicada en la corteza prefrontal, nucleo

caudado y nucleo subtalamico.

2.1.3. Desarrollo de las Funciones Ejecutivas

El estudio sobre el desarrollo de las funciones ejecutivas a nivel psicoldgico
y cognitivo tuvo sus inicios a fines del siglo pasado y a inicios de la primera
década del siglo XXI (Flores y Ostrosky, 2012), generando un planteamiento

acerca del desarrollo secuencial de estas funciones.

Se ha descubierto que el desarrollo de las funciones ejecutivas se da de
manera acelerada en la infancia, presentando una meseta en la adolescencia y
logrando alcanzar la madurez cuando el individuo bordea la tercera década de

edad, por lo que los nifios y adolescentes se encuentran en medio del proceso de
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madurez de tales funciones (Moraine, 2014). Las funciones ejecutivas necesitan
de un tiempo para desarrollarse y consolidarse, por ello es fundamental el
considerar su auge a largo plazo, en lugar de esperar que el individuo demuestre

el potencial de sus funciones ejecutivas durante la etapa de nifiez o adolescencia.

Otra consideracion importante sefialada por Flores y Ostrosky (2012) es que
las funciones ejecutivas poseen una organizacion de tipo jerarquica, debido a
que se tienen capacidades bésicas y complejas; es bastante frecuente relacionar
los I6bulos frontales con las capacidades mas complejas, mientras que las
capacidades basicas representan procesos sobre aprendidos como la memoria, la

lectura o el lenguaje.

Disfuncién cerebral

Alfred Strauss emple6, por primera vez, el término de disfuncion cerebral
minima para referirse a aquellos individuos, que pese a poseer una inteligencia
promedio o superior, evidenciaban dificultades notorias en los procesos
cognitivos, conductuales y perceptivos (Fernandez, 2016), por lo que este tipo de
disfuncion no debe ser ligado, necesariamente, a un nivel de inteligencia bajo o

fronterizo, como es comunmente relacionado en la actualidad.

Roberts y Apaza (2010) tienen claro que el desempefio exitoso de los
individuos puede verse disminuido por una alteracion en las funciones
ejecutivas, las cuales regulan las conductas observables, por ende, ello genera
problemas en el comportamiento, incluso llegando a tornarse en trastornos

cuando estos se vuelven crénicos.
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Tabla 2

Principales signos neuroldgicos de la disfuncion cerebral

Trastornos psicomotores

Trastornos sensoperceptivos

Otros signos

Hiperactividad

Reflejos anormales
Alteraciones en el tono
muscular

Trastorno de motricidad
(fina y gruesa)

Trastornos de equilibrio
Trastornos de
coordinacion

Otros trastornos motores

e Agnosias visuales,
auditivas, espaciales y
tactiles

¢ Desorientacion espacial

e Trastornos
visoperceptivos

o Alteraciones del esquema
corporal

o Deficiente discriminacion
audioperceptiva

Trastornos del lenguaje
Dificultades en el
aprendizaje
Alteraciones en  los
procesos de atencion,
memoria y razonamiento
Alteraciones en la
revision neurologica y
neurofisioldgica
Trastornos de conducta

Nota: Tomado de: Fernandez, R. (2016). Neuropsicologia aplicada a la educacion: implicacion de las funciones
ejecutivas en el desarrollo lecto-escritor. Programa de intervencion. Valencia: Area de Innovacion y Desarrollo, S.L.

De acuerdo con Portellano (citado por Fernandez, 2016), existen algunos

signos neuroldgicos que dan aviso sobre una disfuncion cerebral, siendo

clasificados en tres apartados: trastornos psicomotores, trastornos

sensoperceptivos y otros signos. La importancia de detectar y reconocer

precozmente estos signos, radica en la posibilidad de aplicar una intervencién

temprana, que a su vez prevenga el fracaso escolar y diversos problemas

socioemocionales que surgen como producto de retrasos en el desarrollo.

En la actualidad, uno de los trastornos del comportamiento que mas

preocupa es el Trastorno por Déficit de Atencidn con Hiperactividad,

mayormente conocido por sus siglas TDAH. Roberts y Apaza (2010) hacen

hincapié en las funciones que se ven afectadas y como resultado producen este
trastorno, las funciones son la autorregulacion, la inhibicion, la planificacion, la
flexibilidad cognitiva, la organizacion, entre otras, como se puede ver, son
practicamente la mayoria de funciones ejecutivas las que se ven comprometidas

en el desarrollo de TDAH.
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A modo de complemento, Stimulus (2019) destaca cuatro trastornos
relacionados con alteraciones en el neurodesarrollo del ser humano, intimamente

ligados con las funciones ejecutivas:

- TDAMH: se evidencian dificultades en la iniciacidn, elaboracién y
seguimiento de planes, demostrandose asi un escaso control inhibitorio y

emocional.

- Demencias y Alzheimer: la demencia frontal es una demencia especifica que
afecta de forma considerable las funciones ejecutivas, la cual suele deberse a

deterioros asociados a la vejez.

- Intoxicaciones: el abuso del alcohol, drogas y algunos farmacos ocasionan
alteraciones en la corteza prefrontal, generando a su vez, un notable deterioro

de las funciones ejecutivas.

- Lesiones cerebrales y tumores: los que se ubican en la corteza prefrontal, la
afectacion en las funciones ejecutivas es diagnosticada mediante una

evaluacion neuropsicolégica.

2.1.4. Componentes de las Funciones Ejecutivas

En la actualidad, no se tiene un consenso sobre la definicién de las
funciones ejecutivas, y mucho menos sobre los componentes que formarian parte
de estas funciones; no obstante, como sefiala Gonzales (2015), los componentes
que se encuentran presentes en los postulados de diversos autores son:

flexibilidad mental, memoria de trabajo, planeacién y control atencional.
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a. Fluidez verbal

Se refiere a la produccion de palabras que pertenecen a un determinado tema
y en un momento especifico, esta funcién ejecutiva se subdivide en la fluidez
fonémica (letras) y la fluidez semantica (categoria), las cuales, al igual que las

demas funciones ejecutivas, se desarrollan de forma gradual (Rojas, 2017).

Portellano et al. (2009) sostienen que el area prefrontal, especificamente la
zona cingulada, es la encargada de las conductas motivacionales, por lo que es
aqui donde inicia el proceso del lenguaje, una vez que se obtiene la orden para
iniciar con el lenguaje expresivo, es el area de Broca quien se encarga de

programar el lenguaje de forma efectiva, ya sea oral o escrito.

b. Control inhibitorio

También denominado como inhibicidn, es un componente que hace
referencia a la capacidad de suprimir una respuesta con tendencia dominante
(Gonzales, 2015), por ello, al realizarse la evaluacion de esta funcion, las tareas

consisten en anular la respuesta dominante.

Flores y Ostrosky (2012) sostienen que el control inhibitorio revela el
dominio que tiene el individuo sobre actividades consideradas como
automaticas, lograndose el maximo desempefio de esta funcion ejecutiva entre
los 9 y 10 afios de edad. En muchas situaciones, el control inhibitorio consiste en
aplazar gratificaciones inmediatas para el logro de una meta a largo plazo
(Rojas, 2017), dejando entrever que la inhibicion se encuentra relacionada con el

autocontrol.
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Las areas de la corteza prefrontal que se encuentran involucradas con el
control inhibitorio son la corteza orbito-frontal, la corteza fronto-medial y el giro

frontal inferior (Flores y Ostrosky, 2012).

c. Planificacion

Se entiende como aquella capacidad direccionada a la integracion,
secuenciacion y desarrollo de una serie de pasos para el logro y consolidacion de
determinadas metas (Fernandez, 2016). A ello, se le afiade la importancia de una
adecuada evaluacion de fuentes y recursos fundamentada en el aprendizaje
previo (Rojas, 2017), con lo que el individuo desarrolla la capacidad de

anticiparse a una situacion.

Tal como sostienen Flores y Ostrosky (2012), la corteza prefrontal,
especialmente las areas dorsolaterales, desempefian un rol fundamental en el
disefio de planes, asi mismo, se le considera indispensable en la ejecucion de las

actividades necesarias para concretar tales planes.

d. Flexibilidad cognitiva

Es la habilidad que tiene el ser humano para cambiar de estrategia o de
respuesta, con la finalidad de enfrentarse a un problema de una manera mas
eficiente y flexible (Rojas, 2017), ademas es necesario un permanente monitoreo
y ajuste de las estrategias segun sean los resultados obtenidos en casa situacion.
Esta funcion consiste en pensar en diferentes conceptos de forma simultanea,
para asi tener la posibilidad de cambiar la conducta, aungue esta ya esté en
marcha, con una finalidad adaptativa (Stimulus, 2019). En otras palabras, la
flexibilidad cognitiva viene a ser una constante, que se modifica segun el

contexto y los recursos disponibles.
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La corteza prefrontal dorsolateral izquierda es el area en la cual se realizan
las actividades que requieren de flexibilidad cognitiva (Rojas, 2017), siendo, por

ende, el area primordial en su desarrollo.

e. Control atencional

Portellano et al. (2009) conciben a la atencion como la puerta de entrada
para la cognicién, mientras que el I16bulo frontal se hace cargo de los procesos de
atencion selectiva y sostenida, las areas dorsolaterales y cinguladas de la corteza
prefrontal son las que trabajan de forma activa en el control y regulacion de la

atencion.

De acuerdo con Rojas (2017), la atencion posee 5 caracteristicas especificas,

detalladas a continuacion:

La atencidn es selectiva: esto se refiere a que es necesario darle prioridad a

un estimulo en lugar de otro.

- Laatencion es limitada: mientras se atiende a un grupo de caracteristicas, se

deja de lado otras.

- Laatencion puede ser voluntaria o refleja: el individuo puede decidir si
atender 0 no a un estimulo; sin embargo, hay estimulos que por su novedad o

estridencia captan la atencion de forma refleja.

- Las actividades demandan distintos niveles de atencion: si la actividad es
desconocida, demandara un alto nivel atencional, si, por el contrario, en

conocida, demandara un nivel de atencién menor.

- Laatencion necesita un nivel de activacion minimo: si el cuerpo esta
cansado o aletargado sera mas dificil el prestar atencion.
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Portellano et al. (2009) afiaden que las funciones ejecutivas no solo trabajan
a favor de los procesos cognitivos, sino que ademas se relacionan activamente
con la regulacién de emociones, aspectos como la autoconsciencia, empatia,
comportamiento ético y participacion son atribuciones de las funciones

ejecutivas.

2.1.5 Funciones Ejecutivas en nifios

La etapa de la nifiez es considerada un periodo de transicién en donde
ocurren constantemente cambios en el lenguaje, el pensamiento y otras
capacidades, por ende, como refiere Gonzales (2015), el estudio sobre el
desarrollo de las funciones ejecutivas en la nifiez se enfoca en tres aspectos

principales:

- Determinar la trayectoria que adopta el desarrollo de cada funcion ejecutiva,

tal como la inhibicidn, flexibilidad mental, entre otras.

- Concebir a las funciones ejecutivas como un conjunto de maltiples procesos.

- Reconocer los cambios en el desarrollo de las funciones ejecutivas y la

relacion que guardan entre si.

Se ha comprobado, gracias a diversas investigaciones, que las funciones
ejecutivas se encuentran presentes en infantes desde los 24 meses de edad
(Flores y Ostrosky, 2012), a ello se le ha afiadido el reconocimiento de que entre
los 3y 6 afios es cuando ocurre una mayor cantidad de cambios a nivel
cognitivo. Pese a estos descubrimientos, es necesario tener en cuenta que los
nifios en edades tempranas no tienen la capacidad de controlar sus procesos

cognitivos ni sus respuestas emocionales, sino que, como fue sefialado con
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anterioridad, se encuentran atravesando un proceso de desarrollo de las

funciones ejecutivas.

Roberts y Apaza (2010) sostienen que existe una problematica en torno al
desarrollo de las funciones ejecutivas en esta etapa de vida, ya que hay un
porcentaje considerable de nifios que ademas de evidenciar dificultades en el
comportamiento (conductas desafiantes, oposicionistas e hiperactivas), presentan

alteraciones en funciones como planificacion, inhibicién, flexibilidad y atencion.

Debido a ello, es sumamente importante la estimulacion de las funciones
ejecutivas en edades tempranas. De acuerdo con Flores y Ostrosky (2012), las
funciones ejecutivas caracterizadas por un desarrollo temprano son la deteccion
de selecciones de riesgo, también denominadas como la toma de decisiones,
seguido del control inhibitorio y el control motriz. Siendo estas funciones las

primeras en desarrollarse por los nifios en edades tempranas.

2.1.6. Funciones Ejecutivas en el ambito educativo

Como sefala Rojas (2017), existen antecedentes que defienden la
concepcidén de que las funciones ejecutivas generan grandes aportaciones en el
logro académico de los estudiantes, encontrandose que determinadas conductas
tales como la persistencia en el aprendizaje, la flexibilidad, la atencion y la
alfabetizacion se relacionan de forma significativa con un rendimiento

académico alto.

Una realidad preocupante es que, hoy en dia, muchos estudiantes presentan
disfuncion cerebral minima que carece de diagndstico, por lo que no reciben la
atencion psicopedagdgica especializada que necesitan (Fernandez, 2016), dado

que los signos no son suficientemente claros, estos estudiantes tienden a ser
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tildados de despistados o de vagos, lo cual no solo ocasiona estragos en el
desarrollo socioemocional de los individuos, sino que ademas, son privados de
un programa de intervencion especifico para las funciones ejecutivas en las

cuales evidencian alteraciones.

Rojas (2017) postula que en el &mbito educativo son tres los aspectos

fundamentales a considerarse al hablar de las funciones ejecutivas:

- El colegio es el primer contexto formal en el cual el individuo utiliza las

funciones ejecutivas.

- Desde la perspectiva temporal, el individuo asiste a un colegio desde los 4
afios hasta los 18 afios aproximadamente, periodo clave para el desarrollo de

las funciones ejecutivas.

- Se tiene evidencia de que el factor genético no es el unico que influye en el
desarrollo de estas funciones, sino que el factor ambiental posee un papel

importante.

Finalmente, Flores y Ostrosky (2012) sostienen que la rehabilitacion de las
alteraciones en las funciones ejecutivas debe estar enfocada en el aprendizaje y
el adecuado uso de estrategias cognitivas eficientes, en vez de enfocarse en
compensar los defectos, esto ultimo haciendo referencia a las intervenciones que
se realizan, hoy por hoy, en las instituciones educativas y que, por carencia de

buenos resultados, deben ser modificadas.
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2.2.

Trastornos de comportamiento

Los trastornos de comportamiento son, hoy por hoy, uno de los motivos de
consulta mas frecuentes en el &mbito psicoldgico, psiquiatrico y neuroldgico. De
la Pefia y Palacios (2017) los catalogan como un conjunto de problemas o

padecimientos externalizados del comportamiento.

A pesar de que la mayoria de los problemas de comportamiento que
evidencian los nifios son producto de un desajuste en el contexto familiar,
escolar o social y hallan una resolucion en corto tiempo, aquellos problemas que
permanecen a traves del tiempo son un signo del posible inicio de un trastorno

de comportamiento (Garcia et al., 2011).

Es indispensable establecer las diferencias entre ciertos términos, como es el
caso de la conducta antisocial y el trastorno de comportamiento disocial,
mientras que el primero pertenece a una categoria amplia de actos que generan
perjuicios fisicos y psicolégicos a otros individuos, el segundo se relaciona con
dificultades en el comportamiento que pueden ser manejadas de forma adecuada

si se interviene a tiempo (Latorre, Teruel y Bisetto, 2010).

Los trastornos de comportamiento son, notoriamente, observables y
presentan una serie de problemas emocionales y conductuales, siendo la
caracteristica fundamental la repeticion y persistencia del comportamiento
inadecuado; no obstante, es necesario especificar a qué se hace referencia al
decir comportamiento inadecuado, segun Latorre et al. (2010), son cuatro los
comportamientos principales: agresividad hacia los demas, destruccién de

propiedad, robos o actos engafiosos y por ultimo, infracciones a las reglas.
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2.2.1. Modelos tedricos de los trastornos de comportamiento

Modelo piramidal de desarrollo de Lahey y Loeber

Se parte del postulado de que no se puede comprender los patrones

comportamentales desadaptativos sin considerar su propia evolucion, es por ello

que conciben las relaciones entre los comportamientos mediante lo que

denominaron como la piramide evolutiva (Freire, 2018), siendo la dimension

horizontal orientada a la prevalencia y la dimension vertical orientada a la edad

de inicio de estos comportamientos.

Robos

fo Abandono
Asaltos ar
Crueldad Allanamiento
Uso de armas Mentiras
TC. INTERMEDIO Amenazas Destructividad
Peleas Incendiario
Herir animales
Tendencia a rabietas Irritabilidad
OPOSICIONAL Desafio Rencor
Culpar a otros Molestar a otros
Colérico Argumentador

Figura 3. Piramide de desarrollo de los problemas de conducta.

Tomado de: Garcia, A., Bazanbide, M., Bellido, C., Civera, M., Gonzéles, M., Pefia, R., Pérez, M. y
Vergara, M. (2011). Trastornos de la conducta: una guia de intervencion en la escuela. Gobierno de Aragon,

Departamento de Educacién,

Cultura y

Deporte. Recuperado de

http://www.psie.cop.es/uploads/aragon/Arag%C3%B3n-trastornos-de-conducta-una-guia-de-

intervencion-en-la-escuela.pdf

Modelo del procesamiento de la informacion social de Dodge

Este modelo se fundamenta en el procesamiento de informacién como pieza

clave en el desarrollo y mantenimiento de trastornos de comportamiento.
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Garcia et al. (2011) sostienen que determinadas experiencias infantiles se
guardan en la memoria en forma de esquemas que ocasionan expectativas y
vulnerabilidad afectiva, todo ello deriva tarde o temprano en un comportamiento

desviado o agresivo.

La repeticion de tales experiencias podria fortalecer las estructuras
informativas que el individuo posee ya establecidas, logrando que estos patrones

se automaticen (Freire, 2018), es asi como se constituye un trastorno.

EXPERIENCIAS ESTRUCTURAS PROCESAMIENTO
TEMPRANAS CONOCIMIENTO INFORMACION SOCIAL CONDUCTA
1. Abuso fisico ’ 1. Esquema de ’ 1. Hipervigilancia de ’ 1.Conducta
2. Modelos agresivos mundo hostil sefales hostiles agresiva
3. Apego inseguro 2. Metas auto- 2. Sesgo atribucional
defensivas hostil
3. Repertorio de 3. Acceso a respuestas
respuestas agresivas agresivas
4. Anticipacién de resulta- TRASTORNO
dos positivos de la agresiéon DE CONDUCTA

Figura 4. Modelo de desarrollo del trastorno de conducta del procesamiento de la informacion
social de Dodge.

Tomado de: Garcia, A., Bazanbide, M., Bellido, C., Civera, M., Gonzéles, M., Pefia, R., Pérez, M. y
Vergara, M. (2011). Trastornos de la conducta: una guia de intervencion en la escuela. Gobierno de Aragon,
Departamento de Educacién, Cultura y Deporte. Recuperado de
http://www.psie.cop.es/uploads/aragon/Arag%C3%B3n-trastornos-de-conducta-una-guia-de-
intervencion-en-la-escuela.pdf

Modelo Ecolégico de Frias, Lopez y Diaz

Este modelo encuentra sus bases tedricas en el Modelo Ecolégico de
Bronfenbrenner, con el afan de explicar el comportamiento humano tomando

como referente la influencia del ambiente ecoldgico que rodea al individuo.

Tal como sefala Freire (2018), el ambiente ecologico distingue tres niveles

distintos:
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- Microsistema: es el nivel mas inmediato del individuo, conformado por su

familia y sus relaciones sociales méas cercanas.

- Exosistema: abarcan estratos sociales préximos del individuo, que vienen

después del familiar, como el trabajo, la escuela, el vecindario, las

asociaciones, entre otros.

- Macrosistema: se conforma por el resto de sistemas relacionados con la

cultura del individuo, considerando su sistema de creencias, estilos de vida 'y

costumbres sociales.
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Figura 5. Modelo Ecol6gico de predictores de conducta antisocial de Frias, Lopez y Diaz.

2.2.2. Factores de riesgo de los trastornos de comportamiento

Como sefalan De la Pefia y Palacios (2017), el origen de este tipo de

trastornos es de caracter multifactorial, de ello se desprende la importancia de

tres factores sobre el desarrollo y aparicion de una alteracion del

comportamiento:
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Factores bioldgicos: determinados patrones familiares de psicopatologia se
asocian con el desarrollo de trastornos del comportamiento, asi mismo, el
temperamento dificil o explosivo en nifios suele ser predictor del Trastorno

Negativista Desafiante (TND).

Factores psicoldgicos: se establecen relaciones significativas en aspectos
psicoldgicos como el apego inseguro, cuidados parentales deficientes,
dificultad en el reconocimiento de claves sociales y la expectativa de ser

recompensados pese al comportamiento agresivo que manifiestan.

Factores sociales: situaciones como pobreza, falta de estructura social y
entornos violentos contribuyen de forma notable en el desarrollo de

trastornos de comportamiento en la nifiez y adolescencia.

2.2.3. Factores de proteccion de los trastornos de comportamiento

Existen una serie de factores que acttian disminuyendo la influencia de los

factores de riesgo, por ello son considerados como factores de proteccion o

protectores para el desarrollo adaptativo del comportamiento del ser humano. De

acuerdo con Garcia et al. (2011), los mas relevantes son:

Caracteristicas individuales: autoestima alta, coeficiente intelectual elevado

y una adecuada capacidad de resolucion de problemas.

Soporte familiar adecuado: supervision familiar constante y mantenido a

través del tiempo.

Soporte social: caracterizado por ser funcional y enriquecedor para el
individuo que permita que las relaciones sociales sean saludables, asi mismo,

la practica de deporte y actividades de ocio en el tiempo libre.
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- Accesibilidad permanente a servicios asistenciales: ello hace posible un

diagnostico precoz y una adecuada intervencion.

2.2.4. Tipos de trastornos de comportamiento

Para el diagnostico de un trastorno de comportamiento, es fundamental la
realizacion de una evaluacion psicoldgica; no obstante, la observacion de

determinados criterios es indispensable para tener una sospecha diagnostica.

Trastorno Negativista Desafiante

De la Pefia y Palacios (2017) sefialan que este trastorno es caracterizado por
la manifestacion de conductas hostiles, especialmente hacia una figura de
autoridad (como lo pueden ser los padres, maestros o apoderados), asi mismo, se

evidencias las siguientes conductas:

Encolerizarse y realizar berrinches

- Discutir constantemente con adultos

- Rehusarse a cumplir 6rdenes o indicaciones

- Molestar a otras personas de forma deliberada

- Desafiar activamente a los demas

Los criterios para diagnosticar el TND son claros, de acuerdo con el APA

(2002), son los siguientes:
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Tabla 3

Criterios para el diagnostico del Trastorno Negativista Desafiante

Trastorno negativista desafiante

A Un patrén de comportamiento negativista hostil y desafiante que dura por los

menos 6 meses, estando presentes 4 (0 mas) de los siguientes comportamientos:
1. A menudo se encoleriza e incurre en pataletas

A menudo discute con adultos

A menudo desafia activamente a los adultos o rehtsa cumplir 6rdenes

A menudo molesta deliberadamente a otras personas

A menudo acusa a otros de sus errores o mal comportamiento

A menudo es susceptible o facilmente molestado por otros

A menudo es colérico o resentido

8. A menudo es rencoroso o vengativo

No abkowd

B  El trastorno de conducta provoca deterioro clinicamente significativo en la
actividad social, académica o laboral.

C  Los comportamientos en cuestion no aparecen exclusivamente en el transcurso de
un trastorno psicotico o un trastorno del estado de &nimo.

D  Nose cumplen los criterios de trastorno disocial v, si el sujeto tiene 18 afios 0 mas,
tampoco los de trastorno antisocial de la personalidad.

Nota: Tomado de: American Psychiatric Association (APA) (2002). Manual diagndstico y estadistico de los trastornos
mentales. Texto revisado (DSM-IV-TR). Barcelona: Masson, S. A.

Trastorno por Déficit de Atencién con Hiperactividad

Mas conocido por sus siglas como TDAH, es un trastorno del
comportamiento que se manifiesta en dos areas de la vida del individuo, por un
lado, afecta el area de la inhibicion (impulsividad o hiperactividad), mientras que

por otro lado se encuentra alterada la atencién (De la Pefia y Palacios, 2017).

50



Tabla 4

Criterios para el diagnostico del Trastorno por Déficit de Atencidn con Hiperactividad

Trastorno por déficit de atencion con hiperactividad

A 1. Seis (0 mas) de los siguientes sintomas de desatencion han persistido por lo menos durante 6
meses con una intensidad que es desadaptativa e incoherente en relaciéon con el nivel de
desarrollo:
Desatencion
a) A menudo no presta suficiente atencion a los detalles, o comete errores por descuido en sus
tareas escolares, en el trabajo o en otras actividades.
b) A menudo tiene dificultades para mantener la atencidn en tareas o en actividades ludicas.
c¢) A menudo no parece escuchar cuando se le habla directamente.
d) A menudo no sigue instrucciones y no finaliza tareas escolares, encargos u obligaciones en el
centro de trabajo, sin que ello se deba a comportamiento negativista, 0 a incapacidad para
comprender las instrucciones.
e) A menudo tiene dificultades para organizar tareas y actividades.
f) A menudo evita, le disgusta o es renuente en cuanto a dedicarse a tareas que requieren un
esfuerzo mental sostenido, como, por ejemplo, las actividades escolares o las tareas domésticas.
g) A menudo extravia objetos necesarios para tareas o actividades (p. €j., juguetes, ejercicios
escolares, lapices, libros o herramientas).
h) A menudo se distrae fcilmente por estimulos irrelevantes.
i) A menudo es descuidado en las actividades de la vida diaria.
2. Seis (0 mas) de los siguientes sintomas de hiperactividad-impulsividad han persistido por lo
menos durante 6 meses con una intensidad que es desadaptativa y poco légica en relacién con el
nivel de desarrollo: Hiperactividad
a) A menudo mueve en exceso las manos o los pies 0 se remueve en su asiento.
b) A menudo abandona su asiento en el aula o0 en otras situaciones en que se espera que
permanezca sentado.
¢) A menudo corre o salta excesivamente en situaciones en las que es inapropiado hacerlo.
d) A menudo tiene dificultades para jugar o dedicarse con tranquilidad a actividades de ocio
e) A menudo esta en movimiento o suele actuar como si tuviera un motor. f) A menudo habla en
exceso.
Impulsividad
a) A menudo precipita respuestas antes de haber sido completadas las preguntas.
b) A menudo tiene dificultades para guardar turno.
¢) A menudo interrumpe 0 se inmiscuye en las actividades de otros.

B Algunos sintomas de hiperactividad-impulsividad o desatencion que causaban alteraciones
estaban presentes antes de los 7 afios de edad.

C Algunas alteraciones provocadas por los sintomas se presentan en dos 0 mas ambientes (p. €j., en
la escuela y en casa).

D Deben existir pruebas claras de un deterioro clinicamente significativo del funcionamiento social,
académico o laboral.

E Los sintomas no aparecen exclusivamente en el transcurso de un trastorno generalizado del
desarrollo, esquizofrenia u otro trastorno psicotico, y no se explican mejor por la presencia de
otro trastorno mental

Nota: Tomado de: American Psychiatric Association (APA) (2002). Manual diagnostico y estadistico de los trastornos
mentales. Texto revisado (DSM-IV-TR). Barcelona: Masson, S. A.
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Trastorno Disocial

Este trastorno es considerado el més grave y el mas comun, se caracteriza
por la repeticion y persistencia de un patron conductual que implica la violacion
de los derechos de los demaés, de las normas sociales y leyes (De la Pefia y

Palacios, 2017).

Tabla 5

Criterios para el diagndstico del Trastorno Disocial

Trastorno disocial

C

Un patrdn repetitivo y persistente de comportamiento en el que se violan los derechos de otras
personas 0 normas sociales importantes propias de la edad, manifestdndose por la presencia de
tres (0 mas) de los siguientes criterios durante los Gltimos 12 meses y, como minimo, de un criterio
durante los ultimos 6 meses.

Agresion a personas y animales

1. a menudo fanfarronea, amenaza o intimida a otros;

2. a menudo inicia peleas fisicas;

3. ha utilizado un arma que puede causar dafio fisico grave a otras personas (p. €j., bate, ladrillo
botella rota, navaja, pistola);

4. ha manifestado crueldad fisica con personas;

5. ha manifestado crueldad fisica con animales;

6. ha robado enfrentandose a la victima (p. €j., ataque con violencia, arrebatar bolsos,

extorsion, atraco a mano armada);

7. ha forzado a alguien a una actividad sexual

Destruccién de la propiedad

8. ha provocado deliberadamente incendios con la intencion de causar dafios graves

9. ha destruido deliberadamente propiedades de otras personas (distinto de provocar incendios)
Fraudulencia o robo

10. ha violentado el hogar, la casa o el automavil de otra persona

11. a menudo miente para obtener bienes o favores o para evitar obligaciones (es decir, «tima» a
otros)

12. ha robado objetos de cierto valor sin enfrentamiento con la victima (p. €j., robos en tiendas,
pero sin allanamiento o destrozos; falsificaciones).

Violaciones graves de normas

13. a menudo permanece fuera de casa de noche a pesar de las prohibiciones paternas, iniciando
este comportamiento antes de los 13 afios de edad

14. se ha escapado de casa durante la noche por lo menos dos veces, viviendo en casa de sus
padres o en un hogar sustitutivo (o s6lo una vez sin regresar durante un largo periodo de tiempo)
15. suele hacer novillos en la escuela, iniciando esta practica antes de los 13 afios.

El trastorno disocial provoca deterioro clinicamente significativo de la actividad social,
académica o laboral.

Si el individuo tiene 18 afios 0 mas, no cumple criterios de trastorno antisocial de la personalidad.

Nota: Tomado de: American Psychiatric Association (APA) (2002). Manual diagnostico y estadistico de los trastornos
mentales. Texto revisado (DSM-IV-TR). Barcelona: Masson, S. A
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2.2.5. Componentes de trastornos de comportamiento

Los componentes considerados por Parellada, San Sebastian y Martinez
(citado por Vasquez, 2017) para la elaboracion de su Cuestionario para la
deteccion de trastornos del Comportamiento ESPERI en Nifios y Adolescentes

son:

Inatencion-Impulsividad-Hiperactividad: conformado por los factores

predictivos del Trastorno por Déficit de Atencidn con Hiperactividad.

- Disocial: caracterizado por conductas externalizadoras y trasgresoras.

- Predisocial: generalmente, son conductas observables, que representan

transgresiones mas leves que las disociales.

- Oposicionista Desafiante: incluye un conjunto de comportamientos
desafiantes y desobedientes que sobrepasan los limites de la normalidad, en

frecuencia y en gravedad.

2.2.6. Trastornos de comportamiento el contexto educativo

Al hablar de estos trastornos en el contexto educativo, es necesario resaltar
que las consecuencias negativas no solo afectan a los profesores en el desarrollo
de su sesidn de clase, sino también al mismo estudiante y su proceso de
aprendizaje (Latorre et al., 2010), en muchas ocasiones, lo estudiantes con
problemas de comportamiento son sacados de clase, y en los peores casos, son

ridiculizados por su incapacidad de hacer frente a ciertas circunstancias.

Asi mismo, Garcia et al. (2011) sostienen que la presencia de trastornos de

comportamiento en nifios y adolescentes trae consigo severas consecuencias
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ademas del fracaso escolar, pues ocasiona una inadecuada convivencia y

dificultades en las relaciones sociales del individuo con sus comparieros.

Tomando en cuenta que el ambiente influye de forma considerable en el
comportamiento de los seres humanos, el etiquetar a un estudiante resaltando su
“mal comportamiento”, genera un efecto domin6 pues lo tinico que se logra es
que las conductas inadecuadas se mantengan o se intensifiquen (Latorre et al.,
2010), es por ello que se considera como punto clave la intervencién no

focalizada en el problema sino en las posibles soluciones.
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3.1.

3.2.

3.3.

Capitulo 111

Método
Tipo de investigacion

El presente estudio es de enfoque cuantitativo, de naturaleza no
experimental. El disefio también es no experimental, de tipo transversal, debido
que la medicién de las variables fue desarrollada en un determinado espacio de
tiempo. De acuerdo a las caracteristicas de la investigacion, es de tipo
descriptivo-correlacional siendo su objetivo principal analizar y describir las
relaciones entre las variables de investigacion (Hernandez, Fernandez y Baptista,

2014).
Ambito temporal y espacial

La presente investigacion se ejecutd en dos instituciones educativas del

distrito de Chorrillos, perteneciente al departamento de Lima.

En cuanto al ambito temporal, el estudio se consolidd entre los meses de

julio del 2018 a marzo del 2019.
Variables de estudio
3.3.1. Funciones ejecutivas

A. Definicion Conceptual

Las funciones ejecutivas son la esencia de nuestra conducta, son la base de
los procesos cognitivos y constituyen el elemento con mayor valor diferencial

entre el ser humano vy las restantes especies (Portellano, 2005).
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B. Definicién Operacional

Definida por los resultados de la bateria Evaluacion Neuropsicologica de las
Funciones Ejecutivas en Nifios (ENFEN; Portellano et al., 2009), cuyas

dimensiones son:

Fluidez verbal y fonologica (Memoria operativa de trabajo)
Senderos (Flexibilidad cognitiva, habilidades grafomotoras y visoespaciales)
- Interferencias (Control atencional)

- Anillas (Capacidad de abstraccion y capacidad para programar)
3.3.2. Trastornos de comportamiento

A. Definicion Conceptual

Los trastornos del comportamiento se definen como una conducta repetitiva,
rebelde y agresiva; que al alcanzar un grado elevado de estas conductas puede
llegar a violar reglas y/o leyes del individuo dejando de ser un comportamiento
natural o travesuras de un nifio para empezar a hablar de actos criminales

(Parellada, San Sebastian y Martinez, 2009).

B. Definicién Operacional

Definida por los resultados del Cuestionario para la deteccion de los
Trastornos de comportamiento en nifios y adolescentes (ESPERI; Parrelada et

al., 2004), cuyos tipos son:

- Inatencion — impulsividad — hiperactividad,
- Oposicionista desafiante,

- Predisocial

- Disocial.
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3.4.

Poblacion y muestra

La poblacion de estudio estuvo conformada por los estudiantes de
instituciones educativas del distrito de Chorrillos, matriculados en el afio
académico 2018, de ambos sexos, cuyas edades estuvieron constituidas entre 9 y

11 afos de edad.

El tipo de muestreo fue no probabilistico de tipo intencional, en el cual la
eleccion de los elementos no depende de la probabilidad, sino de las causas
relacionadas con las caracteristicas de la investigacién o de quien hace la
muestra; es decir, depende del proceso de toma de decisiones del investigador
obedeciendo a criterios propios del mismo (Hernandez, Fernandez y Baptista,

2014).

Por tanto, el tamafio de la muestra fue de 80 estudiantes, de 4to, 5to y 6to
grado de primaria, distribuidos de manera proporcional entre las dos
instituciones educativas en estudio, 40 de la institucion educativa publica, y 40

de la institucién educativa privada.

Criterios de inclusion

- Encontrarse matriculado entre quinto y sexto grado, en el afio académico 2018.

- Aceptar voluntariamente participar en la investigacion.

- Tener méximo 11 afios de edad.

Criterio de exclusion

- Presentar discapacidad intelectual.

- Presentar trastornos sensoriomotores.
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3.5.

Instrumentos

3.5.1. Evaluacion Neuropsicoldgica de las Funciones Ejecutivas en Nifios

(ENFEN; Portellano, Martinez y Zumarraga, 2009)

A. Ficha técnica

Autor: Portellano et al. (2009)

Rango de edad de aplicacion: 6 a 12 afios

Tiempo: 20 minutos aproximadamente

Objetivo: Evaluar el nivel de madurez y del rendimiento cognitivo en actividades

relacionadas con las funciones ejecutivas.

B. Descripcion:

La evaluacidn neuropsicoldgica de las funciones ejecutivas, denominada
ENFEN, es un instrumento de procedencia espafiola, publicado en el afio 2009,
teniendo por autores: José Antonio Portellano Pérez, Rosario Martinez Arias y
Lucia Zumarraga Astorqui. La evaluacién esta conformada por 4 tareas que
miden diversas funciones: Fluidez verbal y fonoldgica, que mide la memoria
operativa de trabajo; Senderos, lo que evalua la flexibilidad cognitiva,
habilidades grafomotoras y visoespaciales; Interferencias, el cual mide el control
atencional; y Anillas, que evalla la capacidad de abstraccion y la capacidad para
programar. Se califica con las puntuaciones directas y decatipos por grupos de

edad entre los 6 y los 12 afios.
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3.5.2. Cuestionario para la deteccion de los Trastornos de comportamiento
en nifios y adolescentes (ESPERI; Parrelada, San Sebastian y Martinez,

2004)

A. Ficha técnica

Autor: Parrelada et al. (2004)

Adaptacion: Diaz (2017)

Tiempo: 10 — 15 minutos

Objetivo: Detectar problemas de conducta en nifios de 8 a 11 afios.

B. Descripcion:

El Cuestionario para la deteccién de trastornos de comportamiento en nifios
también denominado ESPERI; es un instrumento de procedencia espafiola,
publicada en el afio 2009, teniendo por autores: Maria José Parellada, Javier San
Sebastian y Rosario Martinez Arias. El cuestionario esta conformado por un
total de 48 items, pero solo 42 se evalUan; ademas cuenta con 4 dimensiones, en
donde la dimension Inatencion-Impulsividad-Hiperactividad esta compuesta por
13 items, la dimensién Disocial por 10 items, Predisocial por 9 items y
finalmente el factor Oposicionismo Desafiante esta constituido por 10 items. La
calificacidn se obtiene de la suma de las puntuaciones de las 4 dimensiones.
Respecto a las propiedades psicométricas del instrumento, se obtuvo la validez
de contenido, mediante el juicio de expertos con la técnica del coeficiente de

validez V de Aiken (puntuacién 1.0), la confiabilidad fue obtenida a través del
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3.6.

coeficiente Alfa de Cronbach, resultado en un indice de 0.84 de consistencia

interna para la escala total (Baca, 2012).

Procedimiento

Se establecid una reunion con los directores de las instituciones educativas
del distrito de Chorrillos, para explicar la propuesta de investigacion;
posteriormente, se gestiond un documento donde se solicitaba el permiso para la
realizacion de la investigacion en las instituciones educativas seleccionadas.
Seguidamente cuando se obtuvo la aprobacién del permiso, se brindaron los
consentimientos informados para los padres de los estudiantes que participaran
en la evaluacion. Con los directores se coordinaron las fechas y horarios para la

aplicacion de las pruebas.

Se selecciond una fecha inicial para la aplicacion colectiva del Cuestionario
de problemas de comportamiento ESPERI, en ese momento se brindaron las
instrucciones y material necesario para su realizacion, la aplicacién tuvo un
tiempo aproximado de 20 minutos; en las fechas posteriores y previamente
programadas se aplicé la Evaluacion neuropsicoldgica ENFEN, de manera
individual y con un tiempo aproximado de 20 minutos por cada nifio; al finalizar
se les agradecia a los estudiantes por su colaboracién y se les hacia saber que la
informacion brindada era confidencial y seria usada para fines estrictos de la

investigacion.

Luego se procedio a analizar los datos obtenidos por los instrumentos
mediante el paquete estadistico SPSS versién 21y el software GPower, los
cuales brindaron los resultados del estudio; finalmente se procedié a realizar el

informe final de investigacion.
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3.7.

Analisis de datos

Para el analisis de datos del estudio se procedid a elaborar una base de datos
en el programa informatico Excel 2013 de Microsoft Office, para su posterior
exportacion al sistema informatico de estadistica SPSS en su version 21 el cual
permitié realizar procedimientos estadisticos descriptivos e inferenciales, que
seran empleados para analizar los datos que revelan. Por ultimo, se hizo uso del
software GPower para la obtencion de valores como el tamafio del efecto y

potencia de prueba.

- Estadisticos descriptivos: Media, mediana, desviacidn estandar,

frecuencias y porcentajes.

- Estadisticos Inferenciales: Se realizo la prueba de normalidad
Kolmogorov-Smirnov hallandose p > 0, 05 en todos los casos, por lo que se
procedié a utilizar estadisticos paramétricos: coeficiente de correlacion r de

Pearson y T-Student (para dos muestras independientes).
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Capitulo IV

Resultados

Relacion entre funciones ejecutivas y trastornos del comportamiento

Tal como se puede apreciar en la tabla 6, los resultados del coeficiente de
correlacion de Pearson indican que sélo existe una relacion positiva débil y significativa
entre las funciones ejecutivas sendero color con los trastornos del comportamiento del
tipo predisocial (r=0.261; p<0.05) y oposicionismo (r=0.250; p<0.05). Esto indicaria
que cuanto menor sean los niveles de las funciones ejecutivas de sendero color, menor

sera la practica de conductas predisociales y oposicionistas; asi como viceversa.

Tabla 6

Correlacion entre funciones ejecutivas y los trastornos del comportamiento

Trastorno del comportamiento

Variable
Estadistico Impulsividad Disocial ~ Predisocial Oposicionismo
Fluidez R -.067 .109 118 113
fonoldgica P 554 336 298 316
R -.010 .081 -.002 .046
Fluidez verbal
2 P 929 473 .987 .685
2
3 R .045 -.056 -.052 .093
<3 .
‘> Sendero gris
g» P 693 .620 .648 412
o
= R 183 212 261" 250"
L Sendero color
P 104 .059 .019 .025
R .048 .022 -.087 -.009
Anillas
P 673 .845 442 935
R -.006 .006 .039 .057
Interferencia
P .958 .959 132 .616

R: Correlacion de Pearson; p: Grado de significancia
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Anélisis descriptivo de las variables

En cuanto a los resultados descriptivos de los niveles de la variable funciones
ejecutivas mostrados en la tabla 7, se muestra que la fluidez fonol6gica se encuentra a
un nivel medio en el 31.3% de la muestra; asimismo, el 40.0% se caracteriza por tener
un nivel medio respecto a la fluidez verbal al igual que el 35.0% de los participantes
quienes se caracterizan por presentar el mismo nivel en cuanto al sendero gris. De igual
manera, el 35.5% y el 25.0% se caracteriza por presentar un nivel medio en cuanto a la
ejecucion de Anillas e Interferencias respectivamente. Sin embargo, el 27.5% alcanza
un nivel muy bajo respecto a la ejecucion de anillas como parte de sus funciones

ejecutivas.

Tabla 7

Niveles de las funciones ejecutivas

Funciones ejecutivas

Fluidez Fluidez Sendero  Sendero ) )
Nivel o _ Anillas  Interferencia
Fonologica  Verbal Gris Color

f % F % F % F % f % F %

Muy bajo 14 175 10 125 8 100 11 138 22 275 20 250
Bajo 13 163 5 63 4 50 20 250 18 225 15 188
Medio bajo 15 188 14 175 15 188 13 163 12 150 10 125
Medio 25 313 32 400 28 350 18 225 26 325 20 250
Medioalto 4 50 11 138 8 100 11 138 2 25 9 113
Alto 6 75 7 88 9 113 5 63 0 00 5 6.3

Muy alto 3 38 1 13 8 100 2 25 0 00 1 1.3
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En cuanto a los resultados mostrados en la tabla 8, el analisis descriptivo de los

trastornos del comportamiento demuestra que el tipo de trastorno que predomina es el

de tipo disocial, dado que el 35.0% presenta un nivel moderado. Por otro lado, el 48.8%

de la muestra presenta un nivel bajo o normal de impulsividad; al igual que el 43.8%

presenta el mismo nivel en cuanto al trastorno de tipo oposicionismo. Asimismo, el

37.5% se caracteriza por presentar un nivel bajo normal en cuanto al trastorno de tipo

predisocial.

Tabla 8

Niveles de los trastornos del comportamiento

Trastornos del comportamiento

Nivel Impulsividad  Oposicionismo Predisocial Disocial
f % F % f % F %
Bajo 0 normal 39 48.8 35 43.8 30 37.5 21 26.3
Leves 18 22.5 18 22.5 17 21.3 5 6.3
Moderados 13 16.3 17 21.3 27 33.8 28 35.0
Severos 10 12.5 10 12.5 6 7.5 26 32.5
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Anélisis comparativo segun variables sociodemograficas

En la tabla 9 se observan los resultados obtenidos por medio de la prueba de
contraste para datos paramétricos T de Student, los cuales indican que no existen
diferencias significativas entre las funciones ejecutivas segun el sexo de los estudiantes
(p>0.05) por lo que los valores obtenidos de la media indicarian que tanto hombres y

mujeres tienden a mostrar los mismos niveles.

Tabla 9

Comparacion de medias de las funciones ejecutivas segun el sexo de los estudiantes

Variables Sexo N M DE T gl P

Fluidez Femenino 40 10.23 3.570
o 440 78 .661
fonoldgica Masculino 40 9.88 3.539

Femenino 40 15.73 4.255
Fluidez verbal -.167 78 .868
Masculino 40 15.88 3.777

Femenino 40 2553 7.031
Sendero gris -1.934 78 .057
Masculino 40 29.13 9.441

Femenino 40 1480 4.675
Sendero color -.835 78 406
Masculino 40 1583 6.201

Funciones ejecutivas

Femenino 40 211.03 46.660
Anillas .949 78 .346
Masculino 40 202.18 36.102

Femenino 40 65.28 21.241
Interferencia -1.364 78 177
Masculino 40 7155 19.900
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Por otro lado, en la tabla 10 se aprecia que solo existen diferencias significativas en
cuanto a la funcion sendero color (t=2.417, gl =68, p<0.05) y la funcion anillas
(t=2.361, gl =72, p<0.05) que presentan los estudiantes de una institucién publica con
respecto a los que estudian en una institucion privada. De acuerdo a los valores de la
media obtenidos, se observa que son los estudiantes de instituciones privadas los que
presentan niveles favorables respecto a las funciones sendero de color y anillas; de igual

manera, la desviacion estandar demostraria que se trata de un grupo homogéneo.

Tabla 10

Comparacion de medias de las funciones ejecutivas segln el tipo de institucion

Variables Institucion N M DE T Gl p

820 78 415
fonoldgica Plblica 40 9.73 3.178

1.120 78  .266
verbal Publica 40 15.30  3.653

wn)
(]
§ Privada 40  28.03 8.091
;37 Sendero gris 737 78 463
2 Plblica 40  26.63 8.874
S
o -
L% Sendero P“Vada 40 16.75 6.246
2417 68 018
color Pablica 40 13.88  4.195

Privada 40 217.30 46.207
Anillas 2.361 72 021
Publica 40 195.90 33.923

) Privada 40 69.35 23.026
Interferencia 40 78 .688

Publica 40 67.48 18.313
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De acuerdo con la tabla 11, los resultados indicarian que no existen diferencias
significativas (p>0.05) entre los trastornos del comportamiento segln el sexo de los
estudiantes (p>0.05), por lo que los valores de la media obtenido indicarian que los
niveles de los trastornos del comportamiento son indistintos segun el sexo de los

estudiantes.

Tabla 11

Comparacion de medias de los trastornos del comportamiento segln el sexo

Variables Sexo n M DE T Gl p
Femenino 40 30.75 8.208
Impulsividad -.071 78  .943
g Masculino 40 30.88  7.450
D
g Femenino 40 1413  4.636
S Disocial -1.354 78  .180
g Masculino 40 15.63 5.256
o
< Femenino 40 1455  4.095
4% Predisocial -1.201 78  .233
g Masculino 40 1555  3.312
@
E Femenino 40  21.13  5.810
Oposicionismo -.878 78  .383

Masculino 40 2220 5.120
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La Tabla 12 presenta los resultados de la comparacion de los trastornos del
comportamiento segun el tipo de institucion educativa a la que pertenecen los
estudiantes. De acuerdo con ello, se observa que no existen diferencias significativas
(p>0.05) respecto a los trastornos del comportamiento que presentan los estudiantes de

instituciones privadas con los que provienen de instituciones publicas.

Tabla 12

Comparacion de medias de los trastornos del comportamiento segln el tipo de institucién

Variables Institucion n M DE T gl P

o Privada 40 3218  7.411
Impulsividad ) 1.579 78 118
Publica 40 29.45  8.009

o Privada 40 15.63 5.251
- Disocial ) 1.354 78 .180
Publica 40 14.13 4.642

o Privada 40 1575 3.841
Predisocial ] 1.696 78 .094
Publica 40 1435 3.534

. Privada 40 22.28 5.914
Oposicionismo o 1.002 78 319
Publica 40 21.05 4.982

Trastornos del
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Regresion lineal simple entre las variables con correlacion significativa

En la tabla 13 se aprecia que el modelo de ecuacion de regresion lineal simple entre

la variable dependiente trastorno del comportamiento (T.C.) de tipo oposicionismo es

significativo (F=5.192; p<0.05). Segun el modelo, la ejecucién de la tarea sendero color

logra explicar en un 6% el T.C. oposicionismo en estudiantes de instituciones

educativas en Chorrillos. Los resultados del analisis muestran una constante de 17.846

con un peso Beta de 0.250 y un valor de significancia de 0.025. De acuerdo al modelo

de ecuacion lineal Y=Bo+B1(X1); se establece lo siguiente:

Tabla 13

T.C. Oposicionismo=17.846+0.250*(Sendero color)

Anélisis de regresion simple para la variable dependiente T.C. Oposicionismo

Resultados prueba ANOVA

Regresion simple =147.396 F=5.192
R2 =0.062 p=0.025
Variable independiente de la ecuacion
Variable Constante B t p
Sendero Color 17.846 0.250 2.279 0.025
40 o
3549
(]
o o]
g 30 7 b - 2
- <] o
=] Q [
= o o o ]
= 254 o o0
O e s] g o (o] e
207 00 [+]
o o] oo (o}
o (o] (o] o 0O =]
o O o]
0O O 000
1549 o o (o]
o 00
101
18 2 2 24 2% 2
Sendero color | R lineal=0.062 (6%) |

Figura 6. Tendencia lineal de correlacion entre la ejecucion de la tarea Sendero Color y el
trastorno de conducta oposicionismo
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Finalmente, en la tabla 14 se observa que el modelo de ecuacion de regresion lineal
simple presenta significancia (F=5.693; p<0.05) para el trastorno del comportamiento
(T.C.) Predisocial. De acuerdo al modelo, la ejecucion de la tarea sendero color explica
en un 7% el T.C. predisocial en estudiantes de instituciones educativas de Chorrillos.
Asimismo, el andlisis presenta una constante de 12.329 con un peso Beta de 0.178 y

grado de significancia de 0.019; por lo tanto, de acuerdo al modelo de regresion lineal

se establece la siguiente ecuacion:

T.C. Predisocial=12.329+0.178(Sendero color)

Tabla 4

Anélisis de regresion simple para la variable dependiente T.C. Predisocial

Resultados prueba ANOVA

Regresion simple =74.951 F=5,693
R? =0.068 p=0.019
Variable independiente de la ecuacion
Variable Constante B t p
Sendero Color 12.329 0.178 2.386 0.019
25-1
Qo © o
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o
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204 o (e e]
o 0 o0 Q Q
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Sendero Color | R* lineal=0.068 (7%) |

Figura 7. Tendencia lineal de correlacion entre la ejecucion de la tarea Sendero Color vy el
trastorno de conducta predisocial
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Capitulo V

Discusion

La presente investigacion busca contribuir a la comprensién de las funciones
ejecutivas y los trastornos del comportamiento en una muestra de nifios entre 9 a 11
afios de instituciones educativas del distrito de Chorrillos, para lo cual se establecid
como objetivo principal analizar la correlacion entre ambas variables, incluyendo la
descripcidn de los niveles obtenidos en la ejecucion de las diversas tareas para medir las
funciones ejecutivas, asi como el tipo de trastorno del comportamiento que predomina

en la muestra de estudio.

En relacion al objetivo general planteado en conjunto con sus hipotesis, se
desarrollo el anélisis de los resultados por medio del coeficiente de correlacién de
Pearson, el cual demuestra la existencia de una relacion directa y débil entre la
ejecucion de la tarea sendero color de las funciones ejecutivas y los trastornos del
comportamiento de tipo predisocial y oposicionismo; es decir, aquellas funciones
cognitivas en las que se exige un esfuerzo mayor en cuanto a la flexibilidad cognitiva,
su capacidad para hacer uso de estrategias que faciliten la programacion de su conducta,
la memoria prospectiva, la atencién selectiva y focalizada asi como sus habilidades
grafomotoras y visoespaciales se encuentra asociado a aquellos comportamientos que
representan transgresiones leves o conductas desafiantes y de desobediencia frecuente
basados en negativismo, hostilidad e ira; de tal manera que la alteracién en uno de los

niveles o grados en una de las variables, impulsara el cambio de la otra.

Estos resultados guardan relacion con el estudio de Oré (2017) quien identifico
relacion significativa entre la conducta, la capacidad de planificacion y la conducta

predisocial, al igual que existe relacion significativa entre la flexibilidad cognitiva y la
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conducta oposicionista desafiante. De igual manera coincide con los resultados
obtenidos por Lezama y Suloaga (2015) quienes hallaron una correlacion significativa y
directa entre las funciones ejecutivas relacionadas con la flexibilidad cognitiva y el

trastorno oposicionista desafiante en una muestra de nifios entre 8 a 11 afios.

Estos hallazgos pueden ser explicados de acuerdo al sustento de Rojas (2017) quien
sefiala que las tareas que demanden una flexibilidad cognitiva permiten al individuo
desarrollar la habilidad para generar un cambio de estrategia eficiente en su respuesta
conductual, permitiéndole establecer una atencion focalizada de los aspectos o factores
externos en cada situacion, facilitando el ajuste o cambio repentino de su conducta el
cual se acomoda segun el contexto. Ademas, de acuerdo con el modelo de
procesamiento de Dodge, los trastornos del comportamiento son sostenidos gracias al
modo en el que un individuo procesa la informacion de su contexto, de tal manera que
la repeticidn de experiencias vividas establece las estructuras comportamentales, de tal
manera que estos patrones se automaticen de forma especializada, adquiriendo la
habilidad para adaptarse rapidamente al contexto segln sus propios intereses (Freire,

2018).

Respecto a los objetivos descriptivos, el analisis de los resultados obtenidos en la
muestra de estudio presenta en la mayoria de las tareas efectuadas para medir las
funciones ejecutivas un nivel medio, a excepcion de la tarea anillas, en donde un sector
de la muestra (27.5%) alcanza un nivel muy bajo en la variable. Esto indicaria que este
sector de la muestra presenta dificultades en cuanto a tareas que demanden adecuada
capacidad de abstraccion y programacion conductual. Estos resultados difieren
parcialmente con lo obtenido por Rodriguez, Sossa y Duque (2015) quienes en su
estudio demostraron que en una muestra de nifios entre 8 a 13 afios de edad, los niveles

de flexibilidad cognitiva y capacidad de planeacion o programacién de su conducta eran
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altos en comparacion con otras funciones ejecutivas. Esta discrepancia podria ser
sustentada debido a las diferencias de contexto en el que se han desarrollado los
menores, dado que, a pesar de encontrarse en un mismo grupo etario, las realidades
sociales y ambientales son diversas por lo que se podria deducir, que los factores

sociales y/o culturales podrian influenciar en el desarrollo de las habilidades ejecutivas.

Por otro lado, el trastorno del comportamiento que predomina en la muestra de
estudio es el de tipo disocial, el cual se encuentra a un nivel moderado en un mayor
sector de la muestra (35%), seguido por el trastorno de tipo predisocial (33.8%) vy el
trastorno de tipo oposicionismo (21.3%), siendo el trastorno de comportamiento de tipo
impulsividad el de menor predominio al estar a un nivel bajo o normal en la mayor parte
de la muestra (48.8%). No obstante, es importante sefialar que el 32.5% de los
estudiantes de instituciones educativas en Chorrillos se caracterizan por presentar un
nivel severo respecto al trastorno de comportamiento de tipo antisocial. Entre los
factores que podrian explicar los niveles registrados, se puede considerar a la
percepcion equivoca que presentan los menores respecto a las normas socialmente
aceptadas, debido a que un trastorno de tipo disocial se caracteriza por la repeticion y
persistencia de un patron conductual que implica la violacién de los derechos de los

demas, de las normas sociales y leyes.

Respecto a los objetivos comparativos referidos a las funciones ejecutivas, se
determind que no existen diferencias en la variable segun el sexo de los estudiantes; no
obstante, se hall¢ diferencias significativas respecto a las tareas sendero color y anillas
de las funciones ejecutivas segun el tipo de institucion educativa, siendo los estudiantes
de instituciones privadas los que presentan niveles favorables respecto a las variables
mencionadas. Esto demostraria que la educacién recibida en una institucion privada

influye en el desarrollo de habilidades complejas respecto a la flexibilidad cognitiva,
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niveles atencionales, las habilidades grafomotoras y visoespaciales, asi como a la
capacidad de abstraccion y programacion conductual. Estos hallazgos guardan similitud
parcial con el estudio de Espinoza y Garcia (2018) al sefialar que estudiantes de
instituciones educativas de zonas urbanas muestran mayor desarrollo en las funciones
ejecutivas que aquellos provenientes de instituciones situadas en asentamientos
humanos en cuanto funciones ejecutivas como la planeacion conductual, flexibilidad y

memoria operativa.

De acuerdo con Rojas (2017) en el ambito educativo uno de los aspectos
fundamentales a considerarse al hablar de las funciones ejecutivas es la capacidad del
centro educativo en el desarrollo de las funciones ejecutivas en los estudiantes, dado que
las instituciones educativas son el primer contexto en donde los individuos hacen uso de
dichas funciones a fin de adaptarse y desenvolverse de forma eficiente en el contexto

educativo.

Por otro lado, no se evidenciaron diferencias significativas respecto a los trastornos
del comportamiento seguln el sexo y el tipo de institucion educativa en estudiantes de
instituciones educativas en Chorrillos, por lo que las variables sociodemograficas
estudiadas no son un factor que afecte los niveles o desarrollo de trastornos
comportamentales en los menores. Estos resultados guardan similitud con el estudio de
Zambrano (2017) quien demostrd que no existe relacion significativa respecto a la
alteracion del comportamiento segun el género y grado de estudios en el que se

encuentran los menores.

Estos resultados pueden ser comprendidos por lo sustentado por Latorre, et. al.
(2010), quienes sefialan que el contexto o ambiente educativo influye

considerablemente en el comportamiento de los seres humanos, de tal forma que las
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etiquetas o categorizaciones generan un efecto domin6 que podria reforzar las conductas
inadecuadas. Por lo tanto, los hallazgos podrian estar siendo influenciados por el
contexto educativo y la realidad de cada institucion; es decir, por las estrategias
desarrolladas en cada contexto para contrarrestar la adquisicion de trastornos del

comportamiento.

Finalmente, debido a los hallazgos de correlacion existentes entre la tarea sendero
color de las funciones ejecutivas y los trastornos del comportamiento de tipo
oposicionismo y predisocial, se construyo6 el modelo de ecuacidn lineal en el que se
establece que los trastornos del comportamiento mencionados pueden predecirse por
medio de la tarea de sendero de color de las funciones ejecutivas. Es decir, las
conductas transgresoras leves o desafiantes dependen de los niveles de flexibilidad
cognitiva, la capacidad de elaborar estrategias para la programacién conductual, el uso
de la memoria prospectiva, la atencion selectiva, asi como de las habilidades
grafomotoras y visoespaciales, por lo que puede establecerse las ecuaciones lineales
para ambas variables de acuerdo con el modelo de regresion lineal analizado
(Oposicionismo=17.846+0.250*Sendero color; Predisocial=12.329+0.178*Sendero

color).
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Capitulo VI

Conclusiones

Existe relacion estadisticamente significativa y débil entre la tarea sendero color de
las funciones ejecutivas y los trastornos del comportamiento de tipo predisocial y de

oposicionismo.

La mayor parte de los nifios alcanzan un nivel medio respecto a las funciones
gjecutivas, a excepcion de la tarea anillas, en la que un sector considerable (27.5%)

de la muestra se caracteriza por presentar un nivel muy bajo.

El trastorno de comportamiento que predomina en la muestra de estudio es el de tipo
disocial, al estar a un nivel severo en el 32.5% de los estudiantes, mientras que el de
menor predominio es el de tipo impulsividad, presente a un nivel bajo o normal en

el 48.8% de la muestra.

No se evidencian diferencias significativas de las funciones ejecutivas segln el sexo
de los estudiantes; no obstantes, si se hallaron diferencias significativas segun el tipo
de institucion educativa, siendo los provenientes de instituciones privadas los que

presentan mayores niveles en la variable.

No se evidencian diferencias significativas de los trastornos del comportamiento

segun el sexo y tipo de institucion educativa de los estudiantes.

Los trastornos del comportamiento predisocial y de oposicionismo dependen de la
tarea sendero color de las funciones ejecutivas, permitiendo establecer un modelo de

ecuacion lineal entre las variables.
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Capitulo VII

Recomendaciones

1. Continuar con la investigacion en las mismas instituciones educativas, con
adolescentes, de manera que se pueda establecer diversas lineas bases que confirmen

el sostenimiento de los hallazgos obtenidos en el presente estudio.

2. Desarrollar investigaciones de tipo comparativo en instituciones educativas
provenientes de otros distritos, con el fin de poder de ampliar los resultados y
obtener una visién mas amplia de la relacién entre las funciones ejecutivas y los

trastornos del comportamiento en diversos contextos.

3. Tomar en cuenta para futuras investigaciones el uso de diversas variables
sociodemograficas como el tipo de familia, nivel socioeconémico, rendimiento
academico, entre otros, a fin de identificar su influencia en los niveles o relacion de

las variables estudiadas.
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9.1. Matriz de consistencia

Anexos

Titulo

Funciones ejecutivas y trastornos de comportamiento en nifios de instituciones educativas del distrito de Chorrillos
—-2018

Problema

Objetivos

Hipotesis

Variables

Tipo y disefio de
investigacion

¢Existe relacién
entre las
funciones
ejecutivas y los
trastornos de
comportamiento
en nifios de
instituciones
educativas del
distrito de
Chorrillos?

Objetivo General
Determinar la relacién
existente entre las funciones
ejecutivas y los trastornos de
comportamiento en nifios de
instituciones educativas del
distrito de Chorrillos.

Objetivos Especificos

1. Medir los niveles de
funciones ejecutivas en nifios
de instituciones educativas
del distrito de Chorrillos.

2. ldentificar los niveles de

trastornos del
comportamiento en nifios de

Hipotesis General

Existira relacion entre las
funciones ejecutivas y los
trastornos de
comportamiento en nifios de
instituciones educativas del
distrito de Chorrillos.

Hipotesis Especificas

H1: Existiran diferencias
estadisticamente
significativas entre las
funciones ejecutivas segln
sexo Yy tipo de institucién en
nifios de instituciones

1. Funciones ejecutivas
1.1.Definicion Conceptual
Las funciones ejecutivas
son la esencia de nuestra
conducta, son la base de los
procesos cognitivos y
constituyen el elemento con
mayor valor diferencial
entre el ser humano y las
restantes especies
(Portellano, 2005).

1.2.Definicion Operacional
Definida por los resultados
de la bateria Evaluacion
Neuropsicologica de las
Funciones Ejecutivas en
Nifios (ENFEN; Portellano

La presente investigacion
corresponde al disefio no
experimental, de tipo
transversal, debido que la
medicion de las variables
fue desarrollada en un
determinado espacio de
tiempo. De acuerdo a las
caracteristicas de la
investigacion, es de tipo
descriptivo-correlacional

siendo  su  objetivo
principal analizar 'y
describir las relaciones

entre las variables de
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educativas del distrito de
Chorrillos.
. ldentificar las diferencias

existentes entre las funciones

ejecutivas, segun sexo y tipo
de institucion en nifios de
instituciones educativas del
distrito de Chorrillos.

. ldentificar las diferencias

existentes entre los trastornos

de comportamiento segln
sexo y tipo de institucién en
nifios de instituciones
educativas del distrito de
Chorrillos.

. Elaborar un modelo de
regresion lineal predictivo a
partir de la relacion entre las
funciones ejecutivas y los
trastornos del
comportamiento en nifios de
instituciones educativas del
distrito de Chorrillos.

educativas del distrito de
Chorrillos.

H2: Existiran diferencias
estadisticamente
significativas entre los
trastornos de
comportamiento segun sexo
y tipo de institucion en
nifios de instituciones
educativas del distrito de
Chorrillos.

H3: Existira relacién lineal
entre las funciones
ejecutivas y los trastornos
de comportamiento en nifios
de instituciones educativas
del distrito de Chorrillos.

et al., 2009), cuyas
dimensiones son:

Fluidez Verbal
Memoria de trabajo
Flexibilidad cognitiva
Control inhibitorio

2. Trastornos de

comportamiento

2.1.Definicién conceptual

Los trastornos del
comportamiento se definen
como una conducta
repetitiva, rebelde y
agresiva; que al alcanzar un
grado elevado de estas
conductas puede llegar a
violar reglas y/o leyes del
individuo dejando de ser un
comportamiento natural o
travesuras de un nifio para
empezar a hablar de actos
criminales (Parellada, San
Sebastian y Martinez,
2009).

investigacion
(Hernandez, Ferndndez y
Baptista, 2014).
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2.2. Definicion Operacional

Definida por los resultados
del Cuestionario para la
deteccion de los Trastornos
de comportamiento en nifios
y adolescentes (ESPERI;
Parrelada et al., 2004),
cuyas dimensiones son:

e Inatencién —
impulsividad —
hiperactividad,

e Oposicionista desafiante

e Predisocial

e Disocial.
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9.2. Consentimiento informado

Fecha

Yo , apoderado(a) de

, en base a lo expuesto en el presente

documento, acepto voluntariamente que mi hijo(a) participe en la investigacion
“Funciones ejecutivas y Trastornos de comportamiento en nifios de instituciones
educativas del distrito de chorrillos”, dirigida por la Bachiller en Psicologia: Angela
Victoria Romero Cuéllar, investigadora de la Universidad Nacional Federico Villarreal.

El presente proyecto tiene como objetivo principal conocer la relacion entre las
funciones ejecutivas y los problemas de conducta en nifios; en funcion de lo anterior es
pertinente la participacion de su hijo(a) y mediante la presente, se le solicita su

consentimiento informado.

He sido informado(a) de los objetivos y resultados esperados de este estudio,
reconozco que la informacion que se provea en esta investigacion es estrictamente
confidencial y andnima, ademas no seré utilizada para ningun otro proposito fuera de los
de este estudio. Por otra parte, puedo hacer preguntas sobre el proyecto en cualquier
momento y que es posible el retiro del mismo cuando asi se desee, sin tener que dar

explicaciones ni sufrir consecuencia alguna por tal decision.

Entiendo que una copia de este documento de consentimiento me sera entregada,
y que puedo pedir informacion sobre los resultados de este estudio cuando éste haya
concluido. Para esto, puedo contactar al Investigador Responsable del proyecto al

correo electrénico aromero.obc@gmail.com o al teléfono 920 847 868.

Angela Romero Cuéllar

Nombre y firma del apoderado (a) Investigador Responsable

87



