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Resumen

Identificar los logros del Proceso de Consulta Previa del Lote 8 y la creacion del Grupo de
Trabajo Multisectorial bajo el Ministerio de Energia y Minas, asi como la creacion del Grupo
de Trabajo Multisectorial, de caracter temporal, denominado Grupo de Trabajo para atender la
problematica de las comunidades que forman parte del proceso de Consulta Previa del Lote 8
bajo la responsabilidad del Ministerio de Energia y Minas. El andlisis del proceso de consulta
previa, los acuerdos alcanzados y la conformacion del Grupo de Trabajo Multisectorial surgen
como consecuencia del proceso de consulta previa que permitié la reactivacion del Lote 8,
constituyéndose en el mayor proceso de este tipo llevado a cabo por el Ministerio de Energia y
Minas en toda su trayectoria institucional. Se obtuvo como resultado la suscripcion de cinco
actas finales con 307 acuerdos entre 44 comunidades nativas, fortaleciendo la cooperacion entre
comunidades, Estado y sector privado. La consulta previa facilit6 la reactivacion del Lote 8 y
consolidé compromisos en bienestar social, educacion, derechos territoriales y conservacion

ecoldgica.

Palabras clave: consulta previa, lote 8, grupo de trabajo multisectorial, comunidades

nativas.
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Abstract
Identify the achievements of the Prior Consultation Process for Lot 8 and the creation of the
Multisectoral Working Group under the Ministry of Energy and Mines, as well as the
establishment of the temporary Working Group to address the issues of the communities
involved in the Prior Consultation Process for Lot 8 under the responsibility of the Ministry of
Energy and Mines. The analysis of the prior consultation process, the agreements reached, and
the formation of the Multisectoral Working Group emerged as a result of the prior consultation
process that enabled the reactivation of Lot 8, making it the largest process of its kind carried
out by the Ministry of Energy and Mines in its institutional history. As a result, five final
dialogue agreements were signed, comprising 307 commitments with 44 native communities,
strengthening cooperation between communities, the State, and the private sector. The prior
consultation facilitated the reactivation of Lot 8 and consolidated commitments in social

welfare, education, territorial rights, and ecological conservation.

Keywords: prior consultation, lot 8, multisectoral working group, native communities.



I. INTRODUCCION

El Lote 8, se encuentra ubicado en los distritos de Urarinas, Trompeteros, Tigre y
Parinari, de la provincia de Loreto, del departamento de Loreto. Dicho lote es uno de los lotes
petroleros mas importantes del pais, por lo que, su reactivacion es parte de la agenda econdémica
y social del Pert. Dicho proceso reviste gran importancia, en tanto, la explotacion de los
recursos energéticos generara un impacto positivo en la economia, en la creacion de empleo,

canon y regalias.

Por tal razén, se realiz6 la consulta previa del Lote 8, al ser un requisito esencial para
su reactivacion. Vale recalcar, la participacion informada previa se constituyd como el proceso
mas grande que ha impulsado el sector energético y minero, en calidad de entidad promotora,
suscribiéndose cinco (5) actas finales de las reuniones de concertacion sobre el Lote 8 en el
marco de la consulta previa, que contienen trescientos siete (307) acuerdos, suscritos con

cuarenta y cuatro (44) comunidades nativas.

En esa linea, la Oficina de Gestion Social (OGGS) del Ministerio de Energia y Minas
(MINEM) tiene como mision primordial fomentar y cohesionar las relaciones entre los diversos
agentes involucrados en el desarrollo sostenible de las actividades del sector energético y
minero; a través de un proceso participativo que utiliza herramientas como el diadlogo, la

concertacion y la consulta previa.

En el afio 2011, como lo sefiala el Ministerio de Cultura, el estado peruano a través de
la Ley 29785, ha garantizado el derecho fundamental de los pueblos indigenas a ser consultados
previamente ante cualquier disposicion legislativa o administrativa que pueda afectar sus
derechos colectivos. Ademads, esta se establece un marco institucional para el dialogo
intercultural y la participacion efectiva de los pueblos indigenas en la toma de decisiones que

les conciernen. En ese marco, con el apoyo técnico del Viceministerio de Interculturalidad,



diversas entidades publicas han puesto en marcha procesos de consulta en cumplimiento de lo
dispuesto en la ley y su reglamento, garantizando asi la participacion efectiva de los pueblos

indigenas en la toma de decisiones que les afectan.

Desde el afio 2018 la OGGS, a través de la Oficina de Gestiéon del Dialogo y
Participacion Ciudadana (en adelante, OGDPC) tiene el encargo de implementar los procesos
de Consulta Previa desde la etapa 2 a la etapa 6, teniendo en cuenta que el proceso de consulta
regulado en la Ley 29785 y su reglamento aprobado por Decreto Supremo (N° 001-2022-MC),

considera siete (7) etapas en todo el proceso.

En ese sentido, fue responsabilidad funcional de la OGDPC, realizar el proceso de
reconocimiento y delimitacion de los territorios indigenas, asi como también la identificacion
de la afectacion o no del derecho colectivo vinculado al territorio, salud intercultural,
costumbres, y otros derechos colectivos detallados en la Guia Metodologica, un instrumento
disefiado por el Ministerio de Cultura para brindar lineamientos claros a las instituciones

involucradas en la implementacion de la segunda fase de este proceso.

Para el subsector Hidrocarburos, se han regularizado las medidas administrativas
relacionadas al inicio de una actividad econdmica que podria afectar los derechos de los
pueblos indigenas. Por lo que, a partir de 2015, a través de la Resolucion Ministerial N° 209-
2015-MEM/DM, se resuelve senalar como medida administrativa el siguiente caso: Decreto

supremo que aprueba la suscripcion de contratos de exploracion y explotacion.

Para el Lote 8, después del abandono de la produccion industrial llevada a cabo por la
compaiia PLUSPETROL Norte (PPN) en el mes de abril del afio 2020, se dejo abruptamente
la produccion de petroleo de 8000 mil barriles y en suspension sus obligaciones sociales con
los pueblos originarios del entorno inmediato, el Lote 8 paso a custodia de la empresa nacional

Perupetro, pero sin la capacidad de poder operarla.
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Es asi que, desde el afio 2020 hasta el 2021, las comunidades empezaron diversas
acciones, medidas de protesta, acciones legales, asi como el inicio de una campafia mediatica
con el fin de la reactivacion inmediata del Lote debido al término de sus ingresos por servicios
de proveeduria de servicios, mano de obra local, asi como el término de la ejecucion de otros
compromisos sociales. Por otro lado, otro grupo de comunidades relacionadas con el Lote,
sefalaron que no se reactivaria el lote si primero no se remediaban los pasivos ambientales y

se restaurara el medio ambiente en favor de estas.

Ambas posiciones diferentes de las comunidades vinculadas con el Lote 8, necesitarian
de la aplicacion de una estrategia social creativa para lograr el éxito del proceso de consulta

previa del Lote 8.

Es asi que, en el marco de la reactivacion a través de nuevos operadores, el 20 de
setiembre del 2021, mediante carta GGRL-PRCO-GFCN-01559-2021, PERUPETRO S.A.
pone en conocimiento la proxima contratacion de los Lotes 202, 203 y 8, para lo cual solicita
que, en calidad de Entidad Promotora, determine la necesidad de la realizacion del proceso de
Consulta Previa correspondiente entre ellos, al Lote 8 respectivamente. Con esta accion
PERUPETRO inicia el concurso publico para la firma del contrato de explotacion temporal (4
afios) para el Lote 8, inicidndose las gestiones con la Direccion General de Hidrocarburos,
dependiente del Viceministerio de Hidrocarburos, es asi como se identifica la necesidad de la
Oficina General de Gestion Social de pronunciarse sobre la realizacion del proceso de Consulta
previa, identificando las comunidades del &mbito de influencia directa (AID) y su posible

afectacion.

Tras cumplir con los requisitos de consulta previa, se emitio el Decreto Supremo N.°
010-2024, que permitid la reanudacion de las actividades de exploracion y explotacion de

hidrocarburos en el Lote 8, a través de un contrato suscrito entre PERUPETRO S.A. y
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UPLAND OIL AND GAS L.L.C., SUCURSAL DEL PERU, con la participacion del Banco

Central de Reserva del Peru.

Es asi que, a fin de dar seguimiento a los acuerdos de la consulta previa del Lote 8, se
cred, mediante la Resolucion Ministerial N.° 242-2024-MINEM/DM, un equipo técnico con la
mision de analizar las actas de consulta, proponer soluciones a las solicitudes de las

comunidades y verificar el cumplimiento de los compromisos asumidos.

Por consiguiente, el objetivo principal de este informe es evaluar los avances y
resultados obtenidos en el proceso de consulta previa del Lote 8, con especial atencion al trabajo
realizado por el Grupo de Trabajo Multisectorial creado para atender las necesidades de las
comunidades indigenas involucradas; asimismo, pretende difundir el proceso de consulta previa
en el Lote 8, liderado por parte del Bachiller Oscar José Frias Marca en calidad de Coordinador
de la Macrorregion Amazonia y Jefe de la Oficina de Gestion del Didlogo y Participacion

Ciudadana de la OGGS — MINEM.

El presente informe consta de siete (7) apartados, en los cuales se abordaran los
siguientes puntos: Trayectoria del Autor, descripcion del Ministerio de Energia y Minas,
organigrama, las funciones desempefiadas, asi como un analisis de una actividad especifica
realizada. Ademads, se presentaran los principales aportes realizados a la institucion,

conclusiones, recomendaciones, referencias bibliograficas y anexos correspondientes.

1.1. Trayectoria del autor
v' Afios de Servicio: 2021 — Presente
v" Centro de Trabajo: Ministerio de Energia y Minas
v’ Area: Oficina de Gestién del Didlogo y Participacién Ciudadana
v' Cargo: Jefe de la Oficina de Gestion de Dialogo y Participacion Ciudadana.

v" Afios de Servicio: 2021 — Presente
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1.1.1. Formacion académica

Bach. Ingenieria Geografica de la Universidad Nacional Federico Villareal (2008-

2013).

1.1.2. Estudios complementarios

1.1.3.

— Escuela de Posgrado de la Universidad Continental (2021)

Programa de Especializacion en Gestion Publica, Mineria, Didlogo y Negociacion.

Colegio de Abogados del Callao (2018)

Diploma de Especializacion en Prevencion de Conflictos Sociales.

— Instituto Latinoamericano de Ciencias Sociales (2020)

Gestion Publica e Interculturalidad.

— Pontificia Universidad Catoblica del Pera (2020)

Gestion de las Relaciones Comunitarias y los Indicadores de la Industria de los

Hidrocarburos.

— Universidad Esan y Esan Graduate School of Business (2021)

Gestion y Manejo de Conflictos Sociales

— Escuela de Posgrado de la Universidad Continental (2021)

Programa de Especializacion en Gestion Publica, Mineria, Didlogo y Negociacion.
Experiencia profesional
Sector Publico-Ministerio de Energia y Minas
Area: Oficina General de Gestion Social
Direccion: Oficina de Gestion de Dialogo y Participacion Ciudadana.
Cargo: Jefe - Resolucion Ministerial N° 159-2024-MINEM/DM.

Fecha: 12.04.2024 al presente.



Sector Publico-Ministerio de Energia y Minas

Area: Oficina General de Gestion Social

Direccion: Oficina de Gestion de Dialogo y Participacion Ciudadana.

Cargo: Jefe - Resolucion Jefatural N© 049-2023-MINEM/OGA-ORH.

Fecha: 10.03.2023

Sector Publico-Ministerio de Energia y Minas

Area: Oficina General de Gestion Social

Direccion: Oficina de Gestion de Dialogo y Participacion Ciudadana.
Cargo: Jefe - Resolucion Directoral N° 173 — 2022 — MINEM/OGA.
Fecha: 19.05.2022

Sector Publico-Ministerio de Energia y Minas

Area: Oficina General de Gestion Social

Direccion: Oficina de Gestion de Dialogo y Participacion Ciudadana.
Cargo: Jefe - Resolucion Directoral N: 116-2022-MINEM/OGA.
Fecha: 28.03.2022

Sector Piublico-Ministerio de Energia y Minas

Area: Oficina General de Gestion Social

Direccion: Oficina de Gestion de Didlogo y Participacion Ciudadana.

Cargo: Analista III - Constancia de Trabajo N° 0092-2024-MINEM-OGA/ORH.

Fecha: 01.02.2021
Sector Publico-Ministerio de Energia y Minas
Area: Oficina General de Gestion Social

Direccién: Oficina de Gestion de Dialogo y Participacion Ciudadana.

13

Cargo: Analista I - Constancia de Trabajo N° 0092-2024- MINEM-OGA/ORH. Fecha:

21.10.2019



Sector Privado-CHANCADORA 0033 SAC
Area: Oficina de Relaciones Comunitarias
Cargo: Jefatura de Relaciones Comunitarias.
Fecha: 08.01.2019 al 30.04.2019

Sector Privado-CHANCADORA 0033 SAC
Area: Oficina de Relaciones Comunitarias
Cargo: Jefatura de Relaciones Comunitarias.
Fecha: 01.07.2017 al 31.07.2018

Sector Privado: CCNCM LINEA TRANS SAC
Area: Direccion Técnica de Permisos

Cargo: Director.

Fecha: 01.05.2015 al 01.06.2016

Sector Privado: COBRA PERU SAC

Area: Oficina Técnica de Permisos

Cargo: Jefe

Fecha: 23.01.2014 al 01.05.2015

Sector Privado-ABENGOA TRANSMISION NORTE S.A.

Area: Gerencia de Relaciones Comunitarias
Cargo: Gestor de Servidumbre

Fecha: 01.09.2013 al 31.12.2013

Sector Privado-ABENGOA TRANSMISION NORTE S.A.

Area: Gerencia Legal.
Cargo: Gestor de Servidumbre.

Fecha: 05.09.2011 al 30.08.2013

14
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Sector Privado-COFOPRI

Area: PCDPI

Cargo: Verificador

Fecha: 18.08.2009 al 30.06.2010

Sector Privado-COFOPRI

Area: Gerencia de Administracion

Cargo: Formulador de Proyectos de inversion publica

Fecha: 23.02.2009 al 25.05.2009

1.1.4. Responsabilidades

A.

Mesas de Didlogo y Concertacion.
v" Coordinacion y conciliacion de conversaciones entre empresas extractoras y
grupos comunitarios.

v" Elaboracion de agendas y actas de las reuniones.

v" Seguimiento y monitoreo de los acuerdos alcanzados en las mesas de didlogo.

Mediacion de Conflictos

v' Identificacién y andlisis de conflictos socioambientales en las areas de
influencia de proyectos mineros.

v' Desarrollo de estrategias de mediacion y resolucion de conflictos.
Asesoria a comunidades y empresas sobre practicas de didlogo y concertacion.

Participacion Ciudadana

v" Empoderamiento comunitario en los procesos de gestion minera.

v Organizacion de talleres y capacitaciones sobre derechos y deberes en el marco

de la actividad minera.

. Relaciones Interinstitucionales

v" Colaboraciéon con otras entidades gubernamentales, ONG y organismos
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internacionales en la gestion de conflictos y promocién del didlogo.
Representacion del Ministerio en foros y conferencias sobre gestion de
conflictos y participacion ciudadana.

1.1.5. Logros destacados

Oscar José Frias Marca, como Analista de Dialogo y Jefe de la unidad organica de la
Oficina General de Gestion Social, ha logrado lo siguiente:

A. Lote 95, establecimiento del primer fondo de desarrollo (aporte dinerario) a
favor de las 18 localidades del distrito del Puinahua. En este espacio de didlogo, el cual
lideré desde el inicio, se logré suscribir el primer acuerdo para la creacion de un fondo de
desarrollo (aporte dinerario) que significaba el 2.5% de los aportes de la empresa petrolera que
opera el Lote 95, en beneficio de las 18 localidades y comunidades del distrito del Puinahua, a
la fecha el fondo registra ingresos de mas de 50 millones de soles, en solo dos afios de gestion.

B. Reactivacion de las operaciones del Lote 192. Bajo mi liderazgo se inici6 el
proceso de reactivacion, gracias a la firma del contrato de operacion del Lote 192, entre la
empresa PETROPERU y ALTAMESA ENERGY. En ese marco, se ha logrado una continuidad
de operaciones en paz social, gracias a la activacion del equipo que liderd gestiones sociales en
la Amazonia. En esa linea, se precisa que, el MINEM ha realizado un acompafiamiento en la
aplicacion de politicas de relacionamiento comunitario de la empresa, e intervenido cuando las
partes (empresa y comunidad) no han podido ponerse de acuerdo.

C. Mesas de Dialogo en las Provincias de Chumbivilcas (Cusco) y Carabaya
(Puno). Bajo mi liderazgo se elabor¢ el informe social que identificé la necesidad de financiar
fondos para iniciativas publicas en las Provincias de Chumbivilcas (Cusco) y Carabaya (Puno),
en donde el MINEM tiene espacios de didlogo por ser lugares donde operan y transitan
empresas mineras. En el caso de Chumbivilcas es parte del denominado Corredor Minero y

Carabaya es parte de la zona donde se encuentra, a la fecha, las reservas de litio mas grandes
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del pais, en donde opera la empresa minera MINSUR.

D. Seguimiento y monitoreo a la operacion de los Lote VII, Lote I, Lote X y lote
7Z23. En mi gestion, bajo mi liderazgo, después de varios afios, se ha podido mantener un
clima de paz social en las operaciones de los lotes petroleros ubicados en la costa peruana
(Piura y Lambayeque). Esto debido a la articulacion del equipo de gestion social que opera en
la zona y la articulacién entre el estado, empresa privada.

E. Sistematizacion de la informacion Social. En mi gestion, bajo mi liderazgo, se
han implementado acciones de sistematizacion de informacion social de los mas de ciento
treinta (130) espacios y casos sociales que participa y monitorea la OGDPC. Ademas, se han
incorporado formatos estandarizados del registro de informacién y sistematizacion a través de
una aplicacion denominada Sistema de Informacion Geogrdfica para la Gestion Social del
MINEM.

F. Sobre los procesos de Consulta Previa. En lo que va del afio 2024, desde el mes
de abril se dio la aprobacion del proceso de consulta previa correspondiente a 06 iniciativas
mineras, habilitindolas para comenzar sus operaciones.

Asimismo, desde el mes de abril, en el subsector electricidad han podido culminar con
la evaluacion de procedencia de los proyectos del subsector electricidad.

La OGDPC, viene implementando la elaboracion de guias y lineamientos para reducir
el tiempo de los trdmites para la obtencion de permisos, con ello se genera un aumento en la
inversion privada en los tres subsectores.

G. Sobre otros logros. Fue posible reducir el numero de espacios de didlogo,
priorizando los espacios que estan vinculados a los proyectos mas rentables.

Se propici6 la implementacion de espacios de didlogo en las zonas mas conflictivas del
pais permitiendo la operacion continua de los proyectos minero-energéticos mas importantes,

como el corredor minero, Cajamarca, Arequipa, Moquegua, Puno, Cusco y otros.
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Se logr6 contener y transformar aproximadamente cien (100) acciones de protestas a
nivel nacional, estableciendo mecanismos de participacion y crecimiento para las comunidades
aledafias a iniciativas minero energéticas.

1.1.6. Habilidades y competencias

Poseo la habilidad para liderar y optimizar los procesos de negociacion y consenso de
manera efectiva y equitativa. Mantengo un comportamiento alineado con los valores
fundamentales y principios éticos del servicio publico. Asi mismo, preservo un conjunto de
capacidades de gestion para fomentar y medir la integridad en la funcion publica.

1.1.7. Participacion en capacitaciones y eventos

Se ha participado de las siguientes actividades:

Reformulacion del convenio marco de la Mesa Trabajo de Espinar — 02/10/2024. Reunion de
la Negociacion de Convenio Marco Unificado entre la Sociedad Civil de MOROCOCHA,
Municipalidad Distrital de Morococha y la empresa Minera Chinalco Pera S.A. — 08/05/2024.

Participacion del convenio interinstitucional con la junta de usuarios del rio chonta
permitird fortalecer la gestion hidrica en Cajamarca — 12/03/2024.

Reunion de coordinacion con funcionarios de la empresa Southern Pert, relacionado al
proyecto Michiquillay — 18/12/2023.

Reunion de la Mesa de Didlogo entre la Comunidad Campesina de Vinchos y la empresa
TGP 13/08/2023.

1.1.8. Aportaciones al Sector Minero Energético

Desde el liderazgo de la Oficina de Gestion del Didlogo y Participacion Ciudadana de
la Oficina General de Gestion Social del Ministerio de Energia y Minas, a través de un manejo
adecuado de las dindmicas sociales respecto a las areas de influencia de las unidades mineras
energéticas ha posibilitado un incremento en el afio 2024 de 7,36%, respecto al afio 2023, esta

cifra incluye actividades relacionadas a la extraccion de minerales y servicios conexos.
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1.1.9. Referencias
v" Romulo Mucho Mamani, Ministro de Energia y Minas

Contacto: romulo.mamani@minem.gob.pe

v" Henry Luna Cérdova, Viceministro de Minas

Contacto: henry.luna@minem.gob.pe

v" Ronald Ibarra Gonzales, Jefe de la Oficina General de Gestion Social

Contacto: ribarra@minem.gob.pe

1.2. Descripcion de la empresa

Ministerio de Energia y Minas desempefa un papel fundamental en el desarrollo y
modernizacion del pais. Las divisas generadas por las actividades que impulsa son cruciales
para el Estado peruano, que busca implementar politicas orientadas a mejorar la calidad de vida
de las personas en situacion de pobreza y extrema pobreza. En este sentido, resulta esencial
promover la ejecucion de proyectos minero-energéticos, garantizando el cumplimiento de las
normativas nacionales de proteccion ambiental y fomentando el desarrollo sostenible. Los
fondos obtenidos de estas actividades se distribuyen entre todos los sectores y niveles de la
administracion estatal.

E1 20 de agosto de 2018, mediante el Decreto Supremo N.° 021-2018-EM, se incorpord
el articulo 51-A en el Reglamento de Organizacion de Funciones del Ministerio de Energia y
Minas. Este articulo establece que la OGGS estd conformada por la Oficina de Gestion del
Didlogo y Participacion Ciudadana y la Oficina de Gestion de Compromisos Sociales, y se
encuentra directamente subordinada al Despacho Ministerial.

Desde la OGGS, consideramos que una adecuada politica de gestién social debe
conciliar los intereses y expectativas del gobierno nacional, regional y local, del sector privado
(empresas minero-energéticas) y de la sociedad civil. El objetivo es que los recursos derivados

de estas actividades contribuyan al desarrollo sostenible de las zonas de influencia de los
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proyectos y del pais en general. Esta politica se basa en la implementacion de practicas y

mecanismos de responsabilidad social con una amplia participacion comunitaria, asi como en

la transparencia en la informacién y la comunicacion.

1.3. Organigrama de la Empresa

A continuacion, se presenta el organigrama del Ministerio de Energia y Minas, con el

proposito de comprender su estructura organizativa y los diversos organismos que lo

conforman.

Figura 1

Organigrama del Ministerio de Energia y Minas

ANEXO: ORGANIGRAMA ESTRUCTURAL DEL MINISTERIO DE ENERGIA Y MINAS

ana de
Tepacrhos

|| Organo de controt |
Gicmde L | ooimiezas DESPACHO —+ Combsion Consummvg
o MINISTERIAL oY
Procuraduria

Pudca
Consen de Minaris
Oficing Genersl de
Secretaria !
General
IE 2 "~ Oficina General de i
Oficina General do Oficina General de
Planeamiento y A Juridy

Viceministerio Viceministerio Viceministerio
de Electricidad de Hidrocarburos de Minas
% g 2 Diewcclon General oo | [ > | e Diraccidn Genaral da | | Direccion Genaral da 5 , || Diewccian General || Diraccidn Geners! de
D‘:-uﬁu@nwi Direccion General e Asintos Direccicn Genersl de Direccion General de ‘Almmhmﬂunblul Dirsccidn General | ey |
Hidrocarburos do tidrocarburos

- Formallzacion  Asuntos Amblentales
| : = de Uectricidad || UTncla tnergética) | ) OeMineris || inéed” )l sioeros |

1 ¥
| Sostenibilidad Miners |

| Evweednce b
R RENETITON

Organismos Instituto Pervano de | | Instituto Geologico
Puablicos Enetgia Nuciear Minero y Metalirgico
Adseritos {IPEN) ) (INGEMMET)

Nota. Pagina Oficial del Ministerio de Energia y Minas



21

El Ministerio estd encabezado por el ministro, quien dirige y representa al sector,
estableciendo objetivos y ejerciendo como titular del Pliego Presupuestal. Los viceministerios
de Electricidad, Hidrocarburos y Minas supervisan y orientan sus respectivos subsectores en
politica de desarrollo sostenible. La Secretaria General asiste al ministro en temas
administrativos y coordina actividades. La Comision Consultiva ofrece asesoria en asuntos
sectoriales, mientras que la Oficina de Gestion Social promueve relaciones armodnicas en el
sector. El Organo de Control Institucional ejecuta controles internos y externos, y la
Procuraduria Publica defiende los intereses del ministerio en instancias judiciales y

administrativas.

1.4. Areas y funciones desempenadas

El Ministerio de Energia y Minas (MINEM) es el organismo rector del sector de Energia
y Minas, que tiene en sus organos de asesoramiento a la Oficina General de Gestion Social
(OGGS).

El articulo 50 del Reglamento de Organizaciones y Funciones del MINEM, establece
que la OGGS es el 6rgano de asesoramiento encargado de promover y fortalecer las relaciones
armoniosas entre todos los actores involucrados en el desarrollo sostenible de las actividades
del sector de Energia y Minas; utilizando mecanismos de didlogo y concertacion, asi como
herramientas y estrategias tradicionales e innovadoras de caracter social exigidas por Ley.

Es asi que, la Oficina de Gestion del Dialogo y Participacion Ciudadana, de acuerdo a
lo senalado en el articulo 51-B, tiene las siguientes funciones:

— Fomentar y gestionar procesos de didlogo y consulta: Desarrollar e involucrarse en
procesos de didlogo, intermediacion, negociacion, acuerdo y consulta previa para evitar
conflictos en las actividades del sector

— Impulsar la participacidon ciudadana: Incentivar y respaldar mecanismos de participacion

ciudadana en colaboracion con los organismos correspondientes.
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Proporcionar asistencia técnica: Ofrecer apoyo técnico a las entidades del sector y a la
sociedad civil involucradas en procesos de didlogo, intermediacion y negociacion para
solucionar conflictos sociales en el sector.

Disenar e implementar planes de crisis: Crear y llevar a cabo planes de crisis y coordinarrrrr
con las fuerzas del orden cuando sea requerido.

Implementar estrategias de comunicacion: Disefar y ejecutar estrategias de comunicacion
y difusion para prevenir y gestionar conflictos sociales en los proyectos del sector Energia
y Minas.

Estructurar informacion: Recopilar y ordenar informacion sobre conflictos sociales,
procesos de didlogo, participacion ciudadana y consulta previa vinculados a las
actividades del sector.

Dirigir procesos de consulta previa: Realizar los procesos de Consulta Previa
relacionados con proyectos del sector Energia y Minas conforme a la legislacion vigente,
con el respaldo de los organismos de linea competentes.

Ejercer otras funciones asignadas por la OGGS y las establecidas por normativa

especifica.
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Il. DESCRIPCION DE UNA ACTIVIDAD ESPECIFICA

Ahora bien, para efectos del presente informe procederemos a describir la siguiente
actividad especifica: Proceso de Consulta Previa del Lote 8 y cumplimiento de acuerdos
mediante la creacion de grupo de trabajo multisectorial.

Para describir tal actividad, desarrollaremos dos puntos trascendentales:

a) Proceso de Consulta Previa del Lote 8.

b) Creacion del Grupo de Trabajo Multisectorial, de naturaleza temporal, denominado Grupo
de trabajo para atender la problematica de las comunidades que forman parte del proceso
de Consulta Previa del Lote 8, dependiente del Ministerio de Energia y Minas.

2.1. Proceso de Consulta Previa del Lote 8

La Conferencia Internacional del Trabajo en junio de 1989, aprob6 el Convenio 169
sobre pueblos indigenas y tribales en paises independientes. Este Convenio fue aprobado por
nuestro pais mediante Resolucion Legislativa N.° 26253, ratificado el 17 de enero de 1994,
iniciando su vigencia para el Estado peruano el 2 de febrero de 1995.

Dicho instrumento se fundamenta en el respeto a las culturas y las formas de vida de
los pueblos originarios y reconoce sus derechos sobre las tierras y los recursos naturales, asi
como el derecho a decidir sus prioridades en un proceso de desarrollo. El objetivo del referido
Convenio es de superar las practicas discriminatorias contra los pueblos originarios, asi como
la participacion en la adopcidn de decisiones que potencialmente afecten su modo de vida.

No obstante que el Convenio 169 de la OIT fue ratificado en 1995 por el Peru, sin
embargo, no fue sino hasta el afio 2011 en que se aprob6 la Ley N.° 29785, Ley del derecho a
la consulta previa a los pueblos indigenas u originarios reconocido en el Convenio 169 de la
Organizacion Internacional del Trabajo (OIT) y su Reglamento, emitido en el afio 2012,

mediante Decreto Supremo N° 001-2012-MC.
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De acuerdo con la referida normativa, los pueblos indigenas u originarios tienen
derecho a ser consultados de forma previa sobre las medidas legislativas o administrativas que
afecten directamente sus derechos colectivos, sobre su existencia fisica, identidad cultural,
calidad de vida o desarrollo. También corresponde efectuar la consulta respecto a los planes,
programas y proyectos de desarrollo nacional y regional que afecten directamente estos
derechos. De conformidad con el articulo 3 de la Ley de Consulta Previa, la finalidad de la
consulta, a través del didlogo intercultural, es alcanzar acuerdos entre el Estado y los pueblos
indigenas u originarios consultados. No obstante, la validez del proceso de consulta previa no
radica en el logro o no de acuerdos.

En dicho sentido, el literal e) del Articulo N.° 5 del Reglamento de la Ley de Consulta
Previa precisa que el derecho a la consulta previa implica la necesidad de que el o los pueblos
indigenas accedan a informacion suficiente sobre la medida; y ello a su vez, permita que dichos
pueblos puedan hacer llegar sus propuestas que seran abordados en el didlogo intercultural
entre las autoridades gubernamentales y los pueblos consultados.

Asimismo, el Reglamento de la Ley de Consulta Previa, dispone que el proceso de
consulta previa debe implementarse prestando atencion a la diversidad de pueblos indigenas,
la diversidad de sus usos y tradiciones; y, a través de sus representantes de organizaciones
representativas. Para ello, es obligacion de la entidad promotora identificar a los pueblos
indigenas de conformidad con los criterios establecidos en el articulo 7 de la Ley de Consulta
Previa.

Es importante tener en cuenta también que, las consultas deben ser formales, plenas y
llevarse a cabo de buena fe. Para ello, el articulo 8 de la Ley de Consulta Previa establece siete
(7) etapas minimas del proceso de consulta y que citamos a continuacion:

— Identificacion de la medida legislativa o administrativa que debe ser objeto de

consulta.



25

Identificacion de los pueblos indigenas u originarios a ser consultados.

Publicidad de la medida legislativa o administrativa.

Informacidn sobre la medida legislativa o administrativa.

Evaluacion interna en las instituciones y organizaciones de los pueblos indigenas u
originarios sobre la medida legislativa o administrativa que les afecten directamente.
Proceso de didlogo entre representantes del Estado y representantes de los pueblos
indigenas u originarios.

Decision.

Cabe sefialar que, el Reglamento de Organizacién y Funciones del MINEM,
aprobado mediante Decreto Supremo N.° 031-2007-EM, publicado el 26 de junio de 2007
y su ultima modificatoria N.° 021-2018-EM, publicado el 20 de agosto de 2018, establece
que la Oficina General de Gestion Social (en adelante, OGGS) tiene, entre otras funciones,
implementar y conducir los procesos de consulta previa que se originen en proyectos del
sector energia y minas, en coordinacion con los 6rganos competentes.

Mediante la Resolucion Ministerial N° 041-2023-MINEM/DM, se delegd
temporalmente a PERUPETRO S.A. la competencia para implementar el proceso de
consulta previa correspondiente al proyecto de Decreto Supremo que aprueba la
suscripcion del Contrato de Explotacion de Hidrocarburos del Lote 8. Es decir,
PERUPETRO S.A participé en el proceso de consulta del Lote 8, de manera activa en la
etapa de reuniones preparatorias, publicidad, informacion, evaluacidon interna y apoyo
logistico para el desarrollo del dialogo intercultural.

El Ministerio de Energia y Minas determind mediante Resolucion Ministerial N°
209- 2015-MEM/DM, de fecha 4 de mayo de 2015, la cual fue modificada por la
Resolucién Ministerial N° 209-2015-MEM/DM, que el proceso de consulta previa se

debe realizar antes de emitir el Decreto Supremo que aprueba la suscripcion de contratos
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de exploracion y explotacion de lotes petroleros.
En el proceso de consulta previa del Lote 8, la medida administrativa a consultar
es el Decreto Supremo que aprueba el Contrato de Licencia Temporal para la Explotacion
de Hidrocarburos en el Lote 8.
2.2. Partes del Proceso

De conformidad con la normatividad vigente en el Peru sobre el derecho a la Consulta
Previa, las partes del proceso de consulta previa son la entidad promotora -entidad responsable
de dictar la medida legislativa o administrativa que debe ser objeto de consulta- y los pueblos
indigenas u originarios -titulares del derecho a la consulta previa.

Entidad promotora: El MINEM a través de la Oficina General de Gestion Social
(OGGS) y PERUPETRO S.A. con delegacion de competencias mediante Resolucion
Ministerial N° 041-2023-MINEM/DM, de fecha 01 de febrero de 2023.

Pueblos indigenas u originarios: Fueron identificados cuarenta y cuatro (44)
comunidades nativas pertenecientes a cuatro (4) pueblos indigenas u originarios Achuar,
Kichwa, Urarina y Kukama Kukamiria de los distritos de Trompeteros, Nauta, Urarinas y Tigre
de la provincia y region Loreto, identificadas en el ambito del Lote 8, y se enlistan a

continuacion tal como se sefiala en la Tabla 1.

Tabla 1

Comunidades Nativas y pueblos indigenas identificados en el ambito del Lote 8

Comunidad Nativa Pueblo Indigena Cuenca

Boca de Copal Achuar Corrientes
Nueva Vida Achuar Corrientes
Nuevo Peruanito Achuar Corrientes
Dos de Mayo Achuar Corrientes
San Ramoén Achuar Corrientes
Santa Rosa Achuar Corrientes
Nueva Valencia Achuar Corrientes
Belén Achuar Corrientes

Sion Achuar Corrientes



Pijuayal

Peruanito

San José de Porvenir
Nueva Alianza

Las Palmeras

Nuevo Porvenir
Nuevo Progreso
Nuevo Paraiso

San Cristobal

San Juan Campesino
Nueva Libertad
Santa Elena

Nuevo Triunfo
Cuchara

San José de Nueva Esperanza
Pucacuro

Nueva Unién
Francisco Bolognesi
Nueva Reforma

La Petrolera

Nueva Alianza
Nueva Union

San Pedro de Patoyaquillo
Santa Elena

Nueva Vista

Santa Rosa de Patoyacu
Bellavista

Zapotal

Santa Marta

Santa Carmela
Nuevo Peru

Pijuayal

Saramurillo

Santa Teresa

Nuevo Progreso

Achuar
Achuar
Urarina
Urarina
Urarina
Urarina
Urarina
Urarina
Achuar
Achuar
Achuar
Achuar
Achuar
Achuar
Achuar
Achuar
Achuar y Urarina
Kichwa
Urarina
Urarina
Urarina y Kukama Kukamiria
Urarina
Urarina
Urarina
Urarina
Urarina
Urarina
Urarina
Urarina
Urarina
Urarina
Urarina
Kukama Kukamiria
Urarina
Kukama Kukamiriay Urarina
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Corrientes
Corrientes
Corrientes
Corrientes
Corrientes
Corrientes
Corrientes
Corrientes
Corrientes
Corrientes
Corrientes
Corrientes
Corrientes
Corrientes
Corrientes
Corrientes
Corrientes
Tigre
Chambira/Patoyacu
Chambira/Patoyacu
Chambira
Chambira
Chambira/Patoyacu
Chambira/Patoyacu
Chambira/Patoyacu
Chambira/Patoyacu
Chambira/Pucayacu
Chambira/Pucayacu
Chambira/Tigrillo
Chambira
Chambira
Chambira
Maranion
Chambira/Patoyacu
Chambira

Nota. Equipo de Consulta Previa OGGS- MINEM

2.3. Etapas del proceso de Consulta Previa

En ese sentido, a continuacion, se detalla el desarrollo de las etapas del proceso de

consulta previa:
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2.3.1. Primera Etapa: ldentificacion de la medida objeto a consulta

Mediante la Resolucion Ministerial N° 209-2015-MEM/DM, de fecha 04 de mayo de
2015, el MINEM aprobo los procedimientos administrativos en los que corresponde realizar el
proceso de consulta previa, asi como la oportunidad en la que debe realizarse.

Con relacion a las actividades del subsector hidrocarburos, el MINEM identifico, entre
otros, el procedimiento denominado Decreto Supremo que aprueba la suscripcion de Contratos
de Exploracion y Explotacion de lotes petroleros y gasiferos; y, determiné que la oportunidad
para implementar el proceso de consulta previa es antes de emitir el Decreto Supremo.

En ese sentido, la medida a consultar es el proyecto de Decreto Supremo que a) Aprueba
la conformacion, extension, delimitacion y nomenclatura del Lote 8, b) Aprueba el contrato de
licencia para la exploracion y explotaciéon de hidrocarburos en el Lote 8 y c¢) Autoriza a
PERUPETRO S.A a suscribir dicho contrato.

2.3.2. Segunda Etapa: Identificacion de los Pueblos Indigenas u Originarios

Mediante Informe N° 005-2023-MINEM-OGGS/OGDPC/JLSQ de fecha 20 de enero
de 2023 — Informe Técnico de Validacion sobre identificacion de pueblos indigenas u
originarios e identificacion de posibles afectaciones a los derechos colectivos de pueblos
indigenas en el 4rea del proyecto de exploracion y explotacion de hidrocarburos del Lote 8, (en
2.4 adelante, Informe Técnico de Identificacion), el MINEM concluy6 que en el ambito de
influencia del Lote 8 se encuentran asentadas cuarenta y cuatro (44) comunidades nativas que
forman parte de los pueblos indigenas u originarios Achuar, Kichwa, Urarina y Kukama
Kukamiria, en tanto, expresan los criterios de identificacién objetivos y subjetivo, segliin lo
establecido por el Convenio 169 de la OIT, la Ley N° 29785 y el Decreto Supremo N° 001-
2012-MC. (VER ANEXO 01).

En la siguiente tabla 02, se detallan la lista de comunidades nativas que fueron

visitadas:



Tabla 2

Comunidades visitadas para el proceso de consulta previa
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N Comunidad visitada Distrito/ Provincia Cuenca/ Quebrada
01 Nueva Union Urarinas/Loreto Nauta Chambira
02 Nuevo Progreso Urarinas/Loreto Nauta Chambira
03 Santa Martha Urarinas/Loreto Nauta Chambira/Tigrillo
04 Nueva Alianza Urarinas/Loreto Nauta Chambira
05 Santa Carmela Urarinas/Loreto Nauta Chambira
06 Pijuayal Urarinas/Loreto Nauta Chambira
07 Zapotal Urarinas/Loreto Nauta Chambira/Pucayacu
08 San Pedro de Patoyaquillo Urarinas/Loreto Nauta Chambira/Patoyacu
09 Santa Elena Urarinas/Loreto Nauta Chambira/Patoyacu
10 Nueva Vista Urarinas/Loreto Nauta Chambira/Patoyacu
11 Nueva Reforma Urarinas/Loreto Nauta Chambira/Patoyacu
12 Santa Rosa de Patoyacu Urarinas/Loreto Nauta Chambira/Patoyacu
13 Bellavista Urarinas/Loreto Nauta Chambira/Patoyacu
14 La Petrolera Urarinas/Loreto Nauta Chambira/Patoyacu
15 Santa Teresa Urarinas/Loreto Nauta Chambira/Patoyacu
16 Providencia Trompeteros/Loreto Nauta  Corrientes
17 San Carlos Trompeteros/Loreto Nauta ~ Corrientes
18 Nuevo San Martin Trompeteros/Loreto Nauta ~ Corrientes
19 Nueva Santa Clara Trompeteros/Loreto Nauta ~ Corrientes
20 Cuchara Trompeteros/Loreto Nauta ~ Corrientes
21 Nuevo Progreso Trompeteros/Loreto Nauta ~ Corrientes
22 Las Palmeras Trompeteros/Loreto Nauta  Corrientes
23 Santa Elena Trompeteros/Loreto Nauta  Corrientes
24 San Juan Campesino Trompeteros/Loreto Nauta ~ Corrientes
25 Nueva libertad Trompeteros/Loreto Nauta ~ Corrientes
26 San Juan de Trompeteros Trompeteros/Loreto Nauta  Corrientes
(Nuevo Triunfo)
27 Nueva Union Trompeteros/Loreto Nauta  Corrientes
28 San Cristobal Trompeteros/Loreto Nauta  Corrientes
29 Nuevo Pert Urarinas/Loreto Nauta Chambira/Asna
30 Saramurillo Urarinas/Loreto Nauta Maraion
31 Alfonso Ugarte Urarinas/Loreto Nauta Maraiion
32 Nuevo Porvenir Trompeteros/Loreto Nauta  Corrientes
33 San José De Trompeteros/Loreto Nauta  Corrientes
Porvenir
34 Nueva Alianza Trompeteros/Loreto Nauta  Corrientes
35 Nuevo Paraiso Trompeteros/Loreto Nauta  Corrientes
36 Boca de Copal Trompeteros/Loreto Nauta ~ Corrientes
37 Nueva Vida Trompeteros/Loreto Nauta  Corrientes
38 Peruanito Trompeteros/Loreto Nauta  Corrientes
39 Nuevo Peruanito Trompeteros/Loreto Nauta  Corrientes
40 Pucacuro Trompeteros/Loreto Nauta  Corrientes
41 Dos de Mayo Trompeteros/Loreto Nauta ~ Corrientes
42 San Roman Trompeteros/Loreto Nauta  Corrientes
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43 San José de Nueva Trompeteros/Loreto Nauta ~ Corrientes
Esperanza

44 Santa Rosa Trompeteros/Loreto Nauta  Corrientes
45 Nueva Valencia Trompeteros/Loreto Nauta ~ Corrientes
46 Belén Trompeteros/Loreto Nauta  Corrientes
47 Siéon Trompeteros/Loreto Nauta  Corrientes
48 Pijuayal Trompeteros/Loreto Nauta ~ Corrientes
49 Francisco Bolognesi El Tigre/Loreto Nauta Tigre

50 San Fernando Urarinas/Loreto Nauta Chambira
51 San José Urarinas/Loreto Nauta Marafion

de Saramuro

Nota. Equipo OGGS - MINEM

De acuerdo al proceso de identificacion de pueblos indigenas u originarios realizado por
el equipo de especialistas del Ministerio de Energia y Minas, en el marco de la Consulta Previa,
se concluye que 44 de las 51 comunidades nativas visitadas se encuentran en el ambito de
influencia directa del Lote 8, las mismas que presentan caracteristicas culturales particulares que
los identifican como pueblos indigenas u originarios, ello, con base en criterios objetivos y
subjetivos descritos en el Convenio 169 de la OIT.

Por ende, seran estas 44 comunidades indigenas que se mencionan en el siguiente cuadro

las que deberan ser convocadas en las siguientes etapas de este proceso de Consulta Previa:

Tabla 3

Comunidades nativas identificadas para en el proceso de consulta previa

Nro Comunidad Indigena  u Pueblo Indigena u Originario Federacion
Originaria

01 Boca de Copal Achuar FECONACO
02 Nueva Vida Achuar FECONACO
03 Nuevo Peruanito Achuar FECONACO
04 Dos de Mayo Achuar FECONACO
05 San Ramoén Achuar FECONACO
06 Santa Rosa Achuar FECONACO
07 Nueva Valencia Achuar FECONACO
08 Belén Achuar FECONACO
09 Sion Achuar FECONACO
10 Pijuayal Achuar FECONACO
11 Peruanito Achuar FECONACO

12 San Cristobal Achuar FECONACOR
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14
15
16
17
18
19
20
21
22
23
24
25
26
27
28
29
30
31
32
33
34
35
36
37
38
39
40
41
42
43
44

San José de Nueva Esperanza
Pucacuro

Nueva Alianza

La Petrolera

Nueva Reforma
Francisco Bolognesi
Saramurillo

Santa Teresa

Nuevo Progreso
Zapotal

Nueva Unidn

San Pedro de Patoyaquillo
Santa Elena

Nueva Vista

Santa Rosa de Patoyacu
Bellavista

Santa Marta

Santa Carmela
Nuevo Pert

Pijuayal

San José de Porvenir
Nueva Alianza

Las Palmeras

Nuevo Porvenir
Nuevo Progreso
Nuevo Paraiso
Cuchara

Nuevo Unién

Santa Elena

Nuevo Triunfo

San Juan Campesino
Nueva Libertad

Achuar

Achuar
Urarinas, Kukama Kukamiria.
Urarinas
Urarinas
Kichwa
Kukama kukamiria
Urarinas
Urarina, Kukama kukamiria.
Urarinas
Urarina
Urarinas
Urarinas
Urarinas
Urarinas
Urarinas
Urarina
Urarinas
Urarina
Urarinas
Urarinas
Urarinas
Urarinas
Urarinas
Urarinas
Urarinas
Achuar

Achuar, Urarina
Achuar

Achuar

Achuar

Achuar
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FECONACOR
FECONACOR
ACODECOSPAT
ACODECOSPAT
ACODECOSPAT
INDEPENDIENTE
FECONAMACH
INDEPENDIENTE
INDEPENDIENTE
INDEPENDIENTE
FEPIURCHA
FEPIURCHA
FEPIURCHA
FEPIURCHA
FEPIURCHA
FEPIURCHA
FEIURCHA
FEIURCHA
FEIURCHA
FEIURCHA
FIURCO

FIURCO

FIURCO

FIURCO

FIURCO

FIURCO
FEPIAURC
FEPIAURC
FECONACERC
FECONACERC
FECONACERC
INDEPENDIENTE

Nota. Equipo OGGS — MINEM

2.3.3. Tercera Etapa: Reuniones Preparatorias y Publicidad

2.3.3.1. Reuniones Preparatorias. De conformidad con el Articulo 15 del Reglamento

de la Ley de Consulta Previa, PERUPETRO S.A. en cumplimiento de la Resolucion Ministerial

N° 041-2023-MINEM/DM, en coordinacion con la OGGS - MINEM llevo a cabo reuniones

preparatorias con el objetivo de informar, presentar y consensuar el Plan de Consulta a los

representantes de las 44 localidades o comunidades nativas consultadas; y, con ello, proceder

con la implementacion de las etapas de publicidad, informacién, evaluacion interna y didlogo

del proceso de Consulta Previa.
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Es preciso senalar que PERUPETRO S.A. realizé reuniones de coordinacion con la
OGGS-MINEM vy el Ministerio de Cultura (en adelante, MINCUL) a fin de establecer un
cronograma de reuniones preparatorias. A continuacion, detallamos las reuniones preparatorias
realizadas por PERUPETRO S.A. en coordinacién con la OGGS - MINEM para consensuar

los Planes de Consulta y dar inicio con la implementacion del proceso de consulta previa:

Tabla 4

Cronograma Propuesto de reuniones preparatorias

Pueblos Indigenas Fechas de reuniones reparatorias # CN Lugar
Participantes

Achuar y Kichwa 29,30y 31 de mayo de 2023 21 Teatro
Ukamara,

Nauta

Urarina y Kukama 1,2 y 3 de junio de 2023 23 Teatro
Kukamiria Ukamara,

Nauta

Nota. Equipo OGGS — MINEM

Con la finalidad de coordinar el proceso de Consulta Previa del Lote 8, y bajo los
principios de buena fe, interculturalidad y flexibilidad; PERUPETRO S.A. en coordinacion con
la OGGS-MINEM realizaron la convocatoria correspondiente a las Reuniones Preparatorias,
de acuerdo con lo establecido en el articulo 15° de la Ley de Consulta Previa, con los pueblos
indigenas a ser consultados, a fin de informar y consensuar la propuesta del Plan de Consulta.

Las fechas establecidas fueron previamente coordinadas con los representantes de los
pueblos indigenas representados por sus cuarenta y cuatro (44) comunidades nativas. De

acuerdo a la tabla siguiente:
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Tabla 5

Convocatoria realizada para las reuniones preparatorias

Dias de Comunidad Pueblo
Correlativo reuniones Nativa Originario Apu de la CC.NN
Identificado
Daniel Hualinga
GSGA-01152-2023 San Cristobal Achuar Sandi
GSGA-01153-2023 San Juan Achuar Benjamin Amias
Campesino Sandy
Jos¢ Manuel Rivero
GSGA-01154- 2023 Nueva Libertad Achuar Yaicate
Enrique Alvarado
GSGA-01155-2023 Santa Elena Achuar Grefa
Oseas Tamani
GSGA-01156-2023 Nuevo Triunfo Achuar Cariajano
GSGA-01157-2023 Cuchara Achuar Reynaldo Sandy
Gacia
GSGA-01146-2023 22-30Y31de oo josé de Achuar  Romero Diaz Sandi
mayo de 2023 Nueva
Esperanza
GSGA-01147- 2023 Pucacuro Achuar Gimner Vilchez
Arimuya
GSGA-01148-2023 Nuevo Union Achuary Michel Rios
Urarina Vasquez
GSGA-01158-2023 Boca de Copal Achuar Segundo Teofilo
Bernales
GSGA-01159- 2023 Nueva Vida Achuar Sandro Diaz Garcia
GSGA-01160-2023 Nuevo Achuar Govani Sandy
Peruanito Imayna
GSGA-01161-2023 Dos de Mayo Achuar Esaic Sandi Pereira
GSGA-01162- 2023 San Ramoén Achuar Elias Huaman
Maynas
GSGA-01163-2023 Santa Rosa Achuar Lizardo Nango
Sandi
GSGA-01164- 2023 Nueva Valencia Achuar Jairo Hualinga
Torres
GSGA-01165-2023 Belén Achuar Gilberto Pifiola
Carijano

GSGA-01166-2023 Sion Achuar César Sandi Guerra
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GSGA-01150- 2023 Pijuayal Achuar Segundo Hualinga
Montero
GSGA-01151-2023 Peruanito Achuar Ernesto Mayner
Vilchez
GSGA-01149- 2023 Francisco Kichwa Jovani Sandi
Bolognesi Hualinga

Nota. Equipo OGGS — MINEM

Tabla 6

Convocatoria realizada para las reuniones preparatorias Il

. . Pueblo
Correlativo Dla.s de Comur-lldad Originario  Apu de la CC.NN
reuniones Nativa .
Identificado
GSGA-01185-2023 Santa Elena de Urarina Gilberto Macusi
Patoyacu Lopez
GSGA-01187-2023 Santa Rosa de Urarina Wilmer Macusi
Patoyacu Foguista
GSGA-01188-2023 Bellavista Urarina Efrain Mejia Macusi
GSGA-01190-2023 Santa Marta Urarina Nelson Macusi Inuma
GSGA-01174-2023 Santa Carmela Urarina José Ojaicate Ahuite
GSGA-01175-2023 Nuevo Pert Urarina Julian Rojas Fogista
GSGA-01176-2023 Pijuayal Urarina Rogelio Nurive
Macusi
GSGA-01184-2023 San Pedro de Urarina Jan Macusi Noriega
Patoyaquillo
GSGA-01186-2023 1,2y3de Nueva Vista Urarina Antonio Rufino
junio de 2023 Ojaicate
GSGA-01183-2023 Nueva Union Urarina Juan Inuma Cachirico
GSGA-01170-2023 La Petrolera Urarina Robles Pisco Torres
GSGA-01169-2023 Nueva Alianza  Urarinay  Roberto Placido Yalta
del Chambira Kukama Torres
Kukamiria
GSGA-01171-2023 Nueva Urarina Marcial Lopez Vela
Reforma
GSGA-01172-2023 Saramurillo Kukama Pepe Curico Arirama
Kukamiria
GSGA-01168-2023 Santa Teresade  Urarina Manuel Quisto Inuma
Patoyacu
GSGA-01189-2023 Zapotal Urarina Mamerto Macusi
Joguista
GSGA-01173-2023 Nuevo Kukama Lalo Irarina Sanchez
Progreso Kukamiriay
Urarina
GSGA-01177-2023 San José de Urarina Roberto Macusi

Porvenir Vicente
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GSGA-01178-2023 Nueva Alianza Urarina Orlando Inuma
Macusi
GSGA-01179-2023 Las Palmeras Urarina  Enrique Macusi Lopez
GSGA-01180-2023 Nuevo Urarina Wilner Macusi Inuma
Porvenir
GSGA-01181-2023 Nuevo Urarina Jairo Yasacama
Progreso Macusi
GSGA-01182-2023 Nuevo Paraiso Urarina Artemio Lopez
Macusi

Nota. Equipo OGGS — MINEM

El resultado de dichas reuniones preparatorias fue la suscripcion de tres (3) Planes de
consulta que se enumeran a continuacion:

— Con fecha 01 de junio de 2023 se suscribid el Plan de consulta N° 1 del Lote 8 con las
comunidades nativas San Cristobal, San José de Nueva Esperanza, Pucacuro, Boca de
Copal, Nueva Vida, Nuevo Peruanito, Dos de Mayo, San Ramoén, Santa Rosa, Nueva
Valencia, Belén, Sion, Pijuayal, Peruanito; y de la Cuenca del Rio Tigre: Francisco
Bolognesi. Asi como representantes de sus organizaciones indigenas, la Federacion de
Comunidades Nativas del Corrientes - FECONACO y la Federacion de Comunidades
Nativas de la Cuenca del Corrientes - FECONACOR, pertenecientes a los pueblos
indigenas Achuar y Kichwa (Ver Anexo N°3 — Informe Técnico de Reuniones
Preparatorias del Proceso de Consulta Previa N° GFGS 00006-2024).

— Con fecha 2 de junio de 2023 se suscribi6 el Plan de consulta N° 2 del Lote 8 con las
comunidades nativas La Petrolera, Nuevo Progreso del Chambira, Saramurillo, Zapotal,
Santa Teresa de Patoyacu y Nueva Reforma. Asi como representantes de sus
organizaciones indigenas Federacion Asociacion Cocama de Desarrollo y Conservacion
San Pablo de Tipishca - ACODECOSPAT y Federacion de Comunidades Nativas del
Maranién y Chambira - FECONAMACH, pertenecientes a los pueblos indigenas Urarina y
Kukama Kukamiria (Ver Anexo N°3 — Informe Técnico de Reuniones Preparatorias del

Proceso de Consulta Previa N° GFGS 00006-2024).
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Con fecha 5 de junio de 2023 se suscribio el Plan de Consulta N.° 3 del Lote 8 con las
comunidades nativas Nueva Union (CH), Santa Elena (CH), Santa Rosa de Patoyacu,
Bellavista, Santa Marta, Santa Carmela, Nuevo Perq, Pljuayal, San José de Porvenir, Nueva
Alianza (CO), Las Palmeras, Nuevo Porvenir, Nuevo Progreso (CO)3, Nuevo Paraiso, San
Juan Campesino, Nueva Libertad, Santa Elena (CO), Nuevo Triunfo, Cuchara, Nueva
Unioén (CO). Asi como representantes de sus organizaciones indigenas, Federacion Indigena
Urarinas del Rio Corrientes - FIURCO, Federacion de Comunidades Nativas del Centro
del Rio Corrientes —- FECONACERC, Federacion de Pueblos Indigenas Achuar y Urarina
del Rio Corrientes — FEPIAURC, Federacion de Pueblos Indigenas Urarinas del Rio
Chambira - FEPIURCHA y Federacion de Indigenas Urarinas del Rio Chambira -
FEIURCHA, pertenecientes a los pueblos indigenas Urarina y Achuar (Ver Anexo N° 3 —
Informe Técnico de Reuniones Preparatorias del Proceso de Consulta Previa N° GFGS
00006-2024).

En total se suscribieron tres (3) planes de consulta previa con 41 comunidades nativas

pertenecientes a los pueblos indigenas Achuar, Kichwa, Urarina y Kukama Kukamiria, en los

cuales se establecieron las fechas de las etapas de publicidad, informacion, evaluacion interna

y didlogo; asi como los lugares donde se desarrollaran estas.

La elaboracion de los planes de consulta se realizo6 de manera participativa y

consensuada con los representantes de los pueblos indigenas mencionados anteriormente, la

OGGS-MINEM y PERUPETRO S.A., segun detalle a continuacion:
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Tabla 7

Planes de Consulta suscritos

Fecha de #
Planes de suscripcion del Pueblos Comulfldades - #
plan de . Nativas Participantes
consulta indigenas
consulta
Primer plan de 01 de junio de 2023 Achuar 14 62
consulta ‘
Kichwa 1 4
02 de untio de 2023 Urarina 4 20
Segundo plan de ¢junio de
consulta Kukama 2 8
Kukamiria
Tercer plan 05 de junio de Achuar 12 19
de consulta 2023 Urarina 8 11

Nota. Equipo OGGS — MINEM

Con fecha 25 de julio se llevo a cabo una reunion con las comunidades nativas Nueva
Alianza del Chambira, San Pedro de Patoyaquillo y Nueva Vista, con presencia de la OGGS-
MINEM, PERPETRO S.A., y MINCUL, dicha reunién tuvo como finalidad dejar constancia
de que las comunidades en mencion estaban de acuerdo con incorporarse en el proceso de
consulta previa. Por ello, en cuanto a las comunidades nativas de San Pedro de Patoyaquillo y
Nueva Vista, manifestaron estar de acuerdo con lo estipulado en el Tercer Plan de Consulta
suscrito el 5 de junio de 2023, por lo cual, se suscribidé un Anexo a dicho plan de consulta, que
indicaba lo mencionado anteriormente e incluia las fechas de las etapas de publicidad,
informativa y evaluacion interna para dichas comunidades.

Respecto a la comunidad nativa Nueva Alianza del Chambira, por su parte, indic estar
conforme con lo establecido en el Segundo Plan de Consulta suscrito el 2 de junio de 2023, por
ello se suscribié un Anexo a dicho plan de consulta que indicaba lo mencionado anteriormente
e incluia las fechas de las etapas de publicidad, informativa y evaluacion interna para dicha

comunidad.
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2.3.3.2. Publicidad. Asimismo, concluidas las reuniones preparatorias y una vez
firmados los Planes de Consulta, PERUPETRO S.A. continu6 con la etapa de publicidad. Se
entregd un ejemplar de la medida administrativa a consultar, los planes de consulta y otra
documentacién a solicitud de las 41 comunidades nativas de pertenecientes a los pueblos
indigenas Achuar, Kichwa, Urarina y Kukama Kukamiria, la etapa de publicidad se realiz6
desde el 03 al 18 de julio de 2023 de acuerdo con lo estipulado en los planes de consulta
suscritos los dias 01, 02 y 05 de junio de 2023.

Se realiz6 la etapa de publicidad el dia 25 de julio, con las Comunidades Nativas Nueva
Alianza del Chambira, Nueva Vista y San Pedro de Patoyaquillo, quienes solicitaron
incorporacion al proceso de Consulta Previa del Lote 8; de acuerdo con los planes de consulta
suscritos el 02 y 05 de junio de 2023

La publicacion correspondiente de la propuesta de medida administrativa o legislativa
a consultar y los Planes de Consulta del Lote 8, en el Portal Web de PERPETRO S.A., de
acuerdo con el Articulo N° 17 del Decreto Supremo N° 001-2012-MC Reglamento de la Ley
N° 29785.

2.3.4. Cuarta Etapa: Informacion

La presente etapa consiste en brindar informacion a los pueblos indigenas u originarios
y a sus representantes sobre el contenido, los motivos, implicancias, impactos y consecuencias
de la medida, el didlogo en esta etapa permitio sistematizar los aportes y sugerencias que
posteriormente las comunidades nativas utilizaran para la etapa de Evaluacion Interna.

En esta etapa, cabe precisar que mediante la Resolucién Ministerial N° 041-2023-
MINEM/DM, de fecha 01 de febrero de 2023 el MINEM delegd temporalmente a
PERUPETRO S.A. las competencias para implementar las etapas de reuniones preparatorias,
publicidad, informacién, evaluacion interna y didlogo (apoyo logistico), en coordinacion con la

OGGS del MINEM.
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En ese sentido, PERUPETRO S.A. en coordinacion con la OGGS-MINEM, logré

desarrollar doce (12) talleres informativos, cumpliendo asi con la obligacion de brindar

informacion a los pueblos originarios sobre las posibles afectaciones a sus derechos colectivos,

impactos y consecuencias de la medida administrativa, atendiendo a la diversidad y costumbres

de los pueblos indigenas Achuar, Kichwa, Urarina y Kukama Kukamiria en sus cuarenta y tres

(43) comunidades nativas como parte de la Etapa de Informacién (Ver Anexo N° 5 - Informe

Técnico de Etapa de Informacién del Proceso de Consulta Previa N° GFGS-00008-2024).

Tabla 8

Talleres etapa de informacion de la medida de acuerdo con el Plan de Consulta

N° Lugar Comunidades Participantes Fecha Pu’e blo
Indigena
1 Francisco. Francisco Bolognesi 03 y 04 de agosto de Kichwa
Bolognesi 2023
Sion, Belén, Pijuayal, Nueva
2 Belén Valencia, Santa IJKOSZL, San José 07y 08 de agosto de Achuar
2023
de Nueva Esperanza
3 Pucacuro San Ramoén, Dos de Mayo, 5(1)2};12 deagosto de Achuar
Peruanito, Nueva Vida, Boca de
Copal, Nuevo Peruanito vy
Pucacuro
San Cristobal, San José de Nueva
Esperanza, Pucacuro, Boca de
Copal, Nueva Vida, Nuevo
4 San  Cristobal Peruanito, Dos de Mayo, San 15, 16 y 17 de Achuar y
*) Ramoén, Santa Rosa, Nueva agosto de 2023 Kichwa
Valencia, Belén, Sion, Pijuayal,
Peruanito y Francisco Bolognesi
5 Saramurillo Saramurilo 19y 20 de agosto de Kukama
(**) 2023 Kukamiria
6 Nuevo N 22y 23 de agosto de Ere;{rma Y
Progreso uevo Progreso y Zapotal 2023 ukama_
Kukamiria
La Petrolera, Nueva Alianza del Urarina y
7 La  Petrolera Chambira, Nueva Reforma y 25y 26 deagosto de Kukama
(%) Santa Teresa de Patoyacu 2023

Kukamiria
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San Juan Nativo, San Juan
San Juan Campesino, Nueva Libertad y 04 'y 06 de

8 Nativo Santa Elena setiembre de 2023 Achuar
iy Nueva Union y Cuchara 07 'y 08 de
9 Nueva Unién setiembre de 2023 Achuar
San José de Porvenir, Nueva
10 Las Palmeras Alianza, Las Palmeras, Nuevo 10 'y 11 de Urarina

Porvenir, Nuevo Progreso vy setiembre de 2023
Nuevo Paraiso
La Petrolera, Nueva Alianza del
11 La Petrolera Chambira, Nueva Reforma y 13 de setiembre Urarina
Santa Teresa de Patoyacu
San Cristobal, San José de Nueva
Esperanza, Pucacuro, Boca de
Copal, Nueva Vida, Nuevo
Peruanito, Dos de Mayo, San 28, 29 y 30 de
Ramon, Santa Rosa, setiembre de 2023
Nueva Valencia, Belén, Sion,
Pijuayal, Peruanito y
Francisco Bolognesi
Nueva Union del Chambira,
.. Santa Rosa de Patoyacu,
Nueva  Union .
13 de Chambira Bellavista, Santa .Elena de
Patoyacu, Nueva Vista y San
Pedro de Patoyaquillo
Nuevo Peru, Santa Marta, Santa 16 y 17 de octubre
Carmela y Pijuayal de 2023

12 Iquitos Achuar

13 y 14 de octubre

de 2023 Urarina

14 Nuevo Peru Urarina

Fuente: Equipo OGGS - MINEM

(*) Taller reprogramado para la ciudad de Iquitos
(**) Taller no desarrollado

(***) Taller complementario a solicitud de las comunidades nativas

En relacion con los talleres que no concluyeron o no se realizaron: Un (1) taller
informativo no se logr6 desarrollar la etapa informativa en la comunidad nativa de Saramurillo,
a pesar de los esfuerzos por parte de los representantes de Estado, debido a que las autoridades
comunales condicionaron el desarrollo de las etapas de la Consulta Previa con el cumplimiento

de demandas que tiene dicha comunidad, ajenas a la medida administrativa.
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Respecto a la metodologia y de acuerdo con los tres (3) Planes de Consulta suscritos los
dias 1,2 y 5 de junio de 2023, una (1) Adenda al primer Plan de Consulta de fecha 16 de agosto
de 2023 y un (1) Anexo al segundo Plan de Consulta de fecha 26 de agosto de 2023,
consensuadas entre la OGGS-MINEM, PERUPETRO S.A. y los representantes de las
comunidades nativas consultadas, cada taller informativo tuvo una duracion entre dos (02) a tres
(03) dias, en los cuales se brind6 informacion sobre la medida objeto de consulta y sus posibles
consecuencias. Dicha informacién fue brindada a través de exposiciones, materiales
informativos escritos, asi como material grafico y audiovisual

Finalmente, se han desarrollado durante toda la etapa de informacion, 12 talleres
relacionados al proceso de consulta previa de acuerdo con lo consensuado con las 43
comunidades nativas de los pueblos indigenas Achuar, Kichwa, Urarina y Kukama Kukamiria.
A continuacion, se detalla la tematica establecida de acuerdo con cada Plan de Consulta Previa
suscrito:

A) Plan de consulta suscrito el 1 de junio de 2023 con los pueblos indigenas Achuar y

Kichwa:

e Derecho a la consulta previa y sus etapas.

e Roles y Funciones del MINEM.

e El derecho a la participacion en los beneficios, que tienen los pueblos en el marco
del convenio 169.

e Posibles Afectaciones al ejercicio de los derechos colectivos de los pueblos originarios.

e Normativa actualizada con respecto a instrumentos de gestion ambiental, fiscalizacion
y participacién indigena en la toma de decisiones para la prevencion, vigilancia y
remediacion ambiental.

e Derecho de servidumbre.

e Flaboracion e implementacion de los instrumentos de gestion ambiental conforme a la
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normativa vigente, incluyendo informacion precisa de como estos instrumentos sirven
para prevenir los impactos ambientales, sociales y culturales.

¢ Principales actividades del futuro proyecto de hidrocarburos.

e La participacion de los pueblos indigenas en la vigilancia, monitoreo social y del
contrato petrolero.

e Garantias financieras contempladas en el contrato.

e Empleo Local.

e Reservas probadas y probables (proyeccion de ganancias).

e (ausales de resolucion de contrato.

e Supervision de los cumplimientos de obligaciones ambientales de las operadoras en el
Lote 8 y la participacion de los pueblos indigenas en el monitoreo ambiental
comunitario.

e Estado de infraestructura y sistema de ductos antiguos del lote, asi como contenidos
e implementacion del Plan de Adecuacion de Ductos de Pluspetrol en el Lote 8.

Plan de consulta suscrito el 2 de junio de 2023 con los pueblos indigenas Urarina y

Kukama Kukamiria:

e Derecho a la consulta previa y sus etapas.

e Roles y Funciones del MINEM.

e FEl derecho a la participacion en los beneficios, que tienen los pueblos en el marco
del convenio 169.

e Posibles Afectaciones al ejercicio de los derechos colectivos de los pueblos originarios.

e Normativa actualizada con respecto a instrumentos de gestion ambiental, fiscalizacion
y participacion indigena en la toma de decisiones para la prevencion, vigilancia y
remediacion ambiental.

e Derecho de servidumbre.
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Elaboracion e implementacion de los instrumentos de gestion ambiental conforme a la
normativa vigente, incluyendo informacion precisa de como estos instrumentos sirven
para prevenir los impactos ambientales, sociales y culturales.

Principales actividades del futuro proyecto de hidrocarburos.

La participacion de los pueblos indigenas en la vigilancia, monitoreo social y del
contrato petrolero.

Garantias financieras contempladas en el contrato.

Empleo Local.

Reservas probadas y probables (proyeccion de ganancias).

Causales de resolucion de contrato.

Supervision de los cumplimientos de obligaciones ambientales de las operadoras en el
Lote 8 y la participacion de los pueblos indigenas en el monitoreo ambiental
comunitario.

Estado de infraestructura y sistema de ductos antiguos del lote, asi como contenidos

e implementacion del Plan de Adecuacion de Ductos de PLUSPETROL en el Lote 8.

C)Plan de consulta suscrito el 5 de junio de 2023 con los pueblos indigenas Urarina y

Achuar:

Derecho a la consulta previa y sus etapas

Roles y Funciones del MINEM

El derecho a la participacion en los beneficios, que tienen los pueblos en el marco del
Convenio 169.

Posibles Afectaciones al ejercicio de los derechos colectivos de los pueblos originarios
Normativa actualizada con respecto a instrumentos de gestion ambiental.

Derecho de servidumbre

Ley Organica de Hidrocarburos.
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e Remediacion ambiental.
e Laparticipacion de los pueblos indigenas en la vigilancia, monitoreo social y del contrato
petrolero.
e Empleo Local.
e Reservas probadas y probables.
e Causales de resolucion de contrato.
e Supervision de las actividades de hidrocarburos.
e Estado de infraestructura de ductos.
2.3.5. Quinta Etapa: Evaluacion Interna

Tomando en cuenta lo sefialado en el articulo 19 del Reglamento de la Ley de Consulta
Previa, las comunidades cuentan con un plazo razonable para realizar un analisis sobre los
alcances o incidencias de la medida administrativa, culminada la etapa de evaluacion interna,
los pueblos originarios deberan entregar a la entidad promotora los resultados.

Del 3 de setiembre al 24 de octubre del 2023, PERUPETRO S.A. en coordinacion con
la OGGS-MINEM superviso6 la adecuada implementacion de la Etapa de Evaluacion Interna
realizada por los representantes de los pueblos indigenas, cuyo resultado se plasmé en diez (10)
Actas de Evaluacion Interna que contiene los aportes, propuestas o modificaciones acerca de
la medida a consultar (Ver Anexo N° 6 - Informe Técnico de Evaluacion Interna del Proceso
de Consulta Previa N° GFGS-00009-2024). A continuacion, se muestra un cuadro resumen de

las reuniones de Evaluacion Interna realizadas.



Tabla 9

Reuniones de Evaluacion Interna del Proceso de consulta previa del Lote 8.
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Recojo del
Comunidades Nativas Fecha Lugar acta de
evaluacion
interna
Belén, Sién, Pijuayal, Valencia,
Santa Rosa, Nueva Esperanza, San 3,4,5,6y7de 18 de octubre
Ramoén, Dos de Mayo, Peruanito, octubre de 2023 Trompeteros de 2023
Nueva Vida, Boca de Copal, Nevo
Peruanito, Pucacuro, Francisco
Bolognesi, y San Cri,st(')bal 15,16y 17 de octubre Iquitos
de 2023
Nuevo Progreso del Chambira 3,4y5de Nuevo .10 de
setiombre de Progresq del setiembre de
2023 Chambira 2023
Nuevo Zapotal 3,4y 5 de Nuevo 08 de
setiembre Zapotal setiembre de
de 2023 2023
La Petrolera,‘ Nueva Alianza 21y22de 25 de octubre
del Chambira y Nueva octubre de Nauta de2023
Reforma 2023

Santa Teresa de Patoyacu

Nueva Libertad, Santa Elena, San
Juan Nativo y San Juan Campesino

Cuchara y Nueva Unioén

Nuevo Progreso, Nuevo Porvenir,
Nueva Alianza, San José de
Porvenir, Las Palmeras y Nuevo
Paraiso

Nueva Union del Chambira, Nuevo
Pertl, Pijuayal, Santa Marta, Santa

Carmela, San Pedro de Patoyaquillo, 22,23y 24 de octubre Nueva Union del
Santa Rosa de Patoyacu, Santa Elena de 2023

de Patoyacu, Nueva

Bellavista

Vista vy

20,21y 22 de octubre Santa Teresa

de 2023 de Patoyacu
20,21y 22 de octubre  San Juan
de 2023 Campesino
20,21y 22 de octubre
Cuchara

de 2023

20, 21y 22 de octubre Nuevo Paraiso
de 2023

Chambira

25 de octubre
de2023

22 de octubre
de2023

22 de octubre
de2023

22 de octubre
de2023

24 de octubre de
2023

Nota. Equipo OGGS — MINEM
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En esta etapa los representantes de las comunidades nativas realizaron un analisis acerca
de las posibles afectaciones a sus derechos colectivos en relacion a la medida administrativa que
autorizaria las actividades de Explotacion de Hidrocarburos del Lote 8. Durante esta etapa, la
participacion de la poblacion originaria es exclusiva, de tal manera que la OGGS-MINEM y
PERPETRO S.A. no participaron de esta etapa.

Terminado este proceso de andlisis, los representantes de las comunidades nativas
entregaron los resultados de esta etapa en diez (10) Actas de Evaluacion Interna, donde se
plasm¢ el testimonio de las opiniones, aportes y observaciones sobre la medida a consultar.

En esta etapa, los representantes de las comunidades nativas tuvieron las siguientes
responsabilidades:

e Convocar y realizar las reuniones de Evaluacion Interna a fin de analizar la propuesta
de la medida administrativa.
e En caso se modifique la fecha propuesta, deben informar las fechas exactas a

PERUPETRO S.A. con la debida anticipacion.

e Entregar a PERPETRO S.A. con el acompafiamiento de la OGGS-MINEM la
documentacién y testimonios (actas u otros) a fin de acreditar el cumplimiento de la

Etapa de Evaluacion Interna.

Cabe sefialar que conforme al Articulo 19 del Reglamento de 1a Ley de Consulta Previa,
los costos de transporte, alojamiento y alimentacion de los representantes de las comunidades
nativas consultadas, entre otros gastos, fueron asumidos por PERUPETRO S.A. conforme a la
delegacion de competencias mediante Resolucion Ministerial N© 041-2023-MINEM/DM.
2.3.6. Sexta Etapa: Didalogo Intercultural

El dialogo intercultural se realiza tanto sobre los fundamentos de la medida legislativa
o administrativa, sus posibles consecuencias respecto al ejercicio de los derechos colectivos de

los pueblos indigenas u originarias, como sobre las sugerencias y recomendaciones que estos
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sefnalen, las cuales deberan ser expuestas a los funcionarios responsables de llevar a cabo el
proceso de consulta previa.

Esta etapa tuvo como periodo el 3 de octubre de 2023 al 05 de mayo de 2024, para
establecer un didlogo intercultural con los pueblos indigenas u originarios, a través de sus
representantes, y la Entidad Promotora, para llegar a acuerdos sobre la propuesta de medida
consultada. El didlogo se desarrolla sobre aquellos aspectos de la medida en donde hay
diferencias entre las posiciones de la entidad promotora y las de los pueblos consultados.
Asimismo, el didlogo se realiza sobre los fundamentos de la medida, sus posibles consecuencias
sobre los derechos colectivos, y las propuestas y recomendaciones de los pueblos.

En esta etapa, y en linea a la Resolucion Ministerial N° 041-2023-MINEM/DM,
PERUPETRO S.A. actudé como apoyo logistico a la Entidad Promotora, debido a la encargatura,
ademas de cumplir con su rol técnico en la implementacion de las etapas anteriores.

Es importante recalcar que, los acuerdos alcanzados en el Acta de Consulta son de
obligatorio cumplimiento tanto para el Estado como para los pueblos indigenas y son exigibles
en sede administrativa y judicial. A continuacion, se detalla las fechas de sesiones de didlogo y
reuniones técnicas hasta la suscripcion de las actas de consulta:

2.3.6.1. Acta final de consulta previa suscrita con los 21 CCNN de los pueblos
indigenas Achuar y Urarinas de fecha 25 de enero de 2024. A continuacion, se detalla un
resumen de las sesiones de didlogo y reuniones técnicas que tuvieron como resultado el Acta

de Consulta en menciodn la cual contiene 86 acuerdos:
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Tabla 10

Resumen de sesiones de dialogo

Plan de Fecha Comunidades Nativas participantes Lugar Descripcion
consulta
Nueva Libertad, Santa Elena, San Juan
Nativo, San Juan Campesino, Cuchara,
Nueva Union, Nuevo Progreso, Nuevo
Porvenir, Nueva Alianza, San José de
7 al 9 de . , .,
noviembre Porvenir, Las Palmeras, .Nuevo Paraiso, Iquitos Sesion de
de 2023 Nueva Union del Chambira, Nuevo Pert, Dialogo
Pijuayal, Santa Marta, Santa Carmela,
San Pedro de Patoyaquillo, Santa Rosa de
Patoyacu, Santa FElena de Patoyacu,
Nueva Vista y Bellavista
29 de
noviembre Nueva Libertad, Santa Elena, San Juan .
al1de Nativo, San Juan Campesino, Cuchara, [ima Rf:umon
diciembre Nueva Union, Nuevo Progreso, Nuevo tecnica
de 2023 Porvenir, Nueva Alianza, San José de
Tercer plan de 18 al 19 de Porvenir, Las Palmeras, Nuevo Paraiso, .
consulta diciembre Nueva Unidon del Chambira, Nuevo Pert, [ima R§un}on
de 2023  Pijuayal, Santa Marta, Santa Carmela, Técnica
San Pedro de Patoyaquillo, Santa Rosa de
16 al 19 de .
Patoyacu, Santa Elena de Patoyacu, .. Reunion
enero de ; . Lima ..
Nueva Vista y Bellavista Técnica
2024
Santa Elena, San Juan Nativo, San Juan
Campesino, Cuchara, Nueva Unidn,
Nuevo Progreso, Nuevo Porvenir, Nueva
Alianza, San José de Porvenir, Las Sesion de
24y25de , -, .
Palmeras, Nuevo Paraiso, Nueva Union , . Didlogo y
enero de . L oy Iquitos o
2024 del Chambira, Nuevo Pert, Pijuayal, Suscripcion

Santa Marta, Santa Carmela, San Pedro de del Acta
Patoyaquillo, Santa Rosa de Patoyacu,

Santa Elena de Patoyacu, Nueva Vista y

Bellavista

Nota. Equipo OGGS — MINEM

2.3.6.2. Acta final de consulta de previa suscrita con 3 comunidades independientes
Pertenecientes al pueblo indigena Urarina de fecha 15 de febrero de 2024. A
continuacion, se detalla un resumen de las sesiones de didlogo y reuniones técnicas que

tuvieron como resultado el Acta de Consulta en mencidn, la cual contiene 35 acuerdos:



Tabla 11

Resumen de sesiones de dialogo y reuniones técnicas.
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Plan de Comunidades Nativas e g
Fecha - Lugar  Descripcion
consulta participantes
Zapotal, Nuevo Progreso
3 al 5 de octubre de (CH), La Petrolera, Nueva lquitos Sesion de
2023 Reforma y Santa Teresa de q Diélogo
Patoyacu
20 al 22 de diciembre Zapotal, Nuevo Progreso (CH) . Sesion de
Iquitos -
de 2023 y Santa Teresa de Patoyacu Dialogo
Segundo plan de CN Zaotal. N p
consulta 4 al 6 de diciembre de apota’, Nuevo TTogreso. Reunion
(CH) y Santa Teresa de Lima ..
2023 Técnica
Patoyacu
Sesion de
13 al 15 de febrero de Zapotal, Nuevo Progreso (CH) lquitos Diélogo y
2024 y Santa Teresa de Patoyacu 4 Suscripcion
del Acta

Nota. Equipo OGGS — MINEM

2.3.6.3. Acta final de consulta de previa suscrita con la comunidad nativa Nueva

Libertad pertenecientes al pueblo indigena Achuar de fecha 16 de febrero de 2024. A

continuacion, se detalla un resumen de las sesiones de didlogo y reuniones técnicas que

tuvieron como resultado el Acta de Consulta en mencion, la cual contiene 80 acuerdos:

Tabla 12

Resumen de sesiones de dialogo y reuniones técnicas.

Comunidades Nativas

Plan de consulta Fecha . . Lugar Descripcion
participantes
26 de enero . . Reunion de
de 2024(*) Nueva Libertad lquitos ¢ o rdinacion
6 de febrero . . Reunion
Tercer plan de de 2024 Nueva Libertad Lima Técnica
consulta Sesion de
16 de febrero . . Dialogo y
de 2024 Nueva Libertad Iquitos Suscripcion
de Acta

Nota. Equipo OGGS — MINEM
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2.3.6.4. Acta de consulta previa con los 18 CCNN de los pueblos indigenas Achuar,
Kichwa y Urarina de fecha 23 de marzo de 2024. A continuacion, se detalla un resumen de
las sesiones de didlogo y reuniones técnicas que tuvieron como resultado el Acta de Consulta

en mencion, la cual contiene 80 acuerdos:

Tabla 13

Resumen de sesiones de dialogo y reuniones técnicas.

Comunidades Nativas

Plan de consulta Fecha . . Lugar Descripcion
participantes
14 al 16 de .
. . Sesion de
noviembre de Iquitos Didlogo
2023 g
4 al 6 de San Cristobal, San José de . Reunion
diciembrede Nyeva Esperanza, Lima Técnica
Primer y Segundo 2023 Pucacuro, Boca de Copal,

Plan de consulta! 30 de enero al 2 Nyeva Vida, Nuevo

. Reunion
(Se adhieren 3 CN del defebrerode peryanito, Dos de Mayo, Lima Técnica
segundo plan de 2024 San Ramon, Santa Rosa,
consulta) 20al22de  Nyeva Valencia, Belén, Iquitos Sesion de
febrero de 2024 gjsn  pijuayal, Peruanito, a DiéngO
5 al 7 de marzo Francisco Bolognesi' Lima Reunion
de 2024 La Petrolera, Nueva Tecnica
Alianza y Nueva Reforma Sesion de
19 al 23 de Trompeteros Diélogo y
marzo de 2024 Suscripcion
de Acta

Nota. Equipo OGGS — MINEM

2.3.6.5. Acta de consulta previa con la comunidad nativa de Saramurillo,
perteneciente al pueblo indigena Kukama Kukamiria de fecha 05 de mayo de 2024. A
continuacion, se detalla un resumen de las sesiones de didlogo y reuniones técnicas que

tuvieron como resultado el Acta de Consulta en mencion, la cual contiene 26 acuerdos:
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Tabla 14

Resumen de reuniones de dialogo y técnicas.

Plan de consulta Fecha Comunidades Nativas Lugar Descripcion
participantes
05y 06 de Lima Reunion
febrero Técnica
2024
Segundo Plan de 08y 09 de Saramurillo Reunion
consulta febrero Iquitos Técnica
2024
09 de abril CN Reunion
de 2024 Saramurillo Técnica
27y 28 de Iquitos Sesion de
febrero de Dialogo? (No
2024 desarrollada)
4ySde Sesion de
mayo de Lima Dialogo y
2024 Suscripcion
del Acta

Nota. Equipo OGGS — MINEM

Sobre la CN Saramurillo, sefialamos que, de acuerdo al acta suscrita, la comunidad
indicod de manera expresa mediante Relatoria de reunion técnica de consulta previa en el marco de
la etapa de dialogo del Plan de Consulta Previa en el marco de la etapa de dialogo del Plan de
Consulta suscrito con los pueblos indigenas Achuar, Kukama Kukamiria, Kichwa y Urarinas-
Consulta previa del Lote 8, de fecha 05 y 06 de marzo de 2024, que los acuerdos sostenidos con
las comunidades del Plan 1 y Plan 2, sean transversales y vinculantes para Feconamach. Ello,
en la misma linea de la CARTA N°0002-2024-FECONAMACH- SARAMURILLO-CUENCA
MARANON. Por lo que, se aceptan los acuerdos del acta de sesion de didlogo Acta de Consulta
Previa en el marco de la etapa de didlogo del Plan de Consulta suscrito con los pueblos indigenas
Achuar, Kukama Kukamiria, Kichwa y Urarinas- Consulta Previa del Lote 8, de fecha 19, 20,
21,22 y 23 de marzo de 2024.

Finalmente, se concluye que, en la etapa de didlogo intercultural, se desarrollaron cinco

(05) reuniones de didlogo finales con la participacion de las 44 comunidades nativas del Lote 8
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organizadas en cinco grupos. Por ello, se cuenta con cinco (5) actas de consulta firmadas por 44

comunidades nativas.

Tabla 15

Reuniones de dialogo finales.

Plan de

Fecha Comunidades Nativas participantes Lugar Descripc
consulta i6n
Nueva Libertad, Santa Elena, San Juan Nativo, San
Juan Campesino, Cuchara, Nueva Unioén, Nuevo
24y 25 Progreso, Nuevo Porvenir, Nueva Alianza, San
PlanN° 3 José de Porvenir, Las Palmeras, Nuevo Paraiso, ) Suscripc
de enero ., . o Iquitos .,
de 2024 Nueva Unién del Chambira, Nuevo Peru, Pijuayal, i6n
Santa Marta, Santa Carmela, San Pedro de del
Patoyaquillo, Santa Rosa de Patoyacu, Santa Elena Acta
de Patoyacu, Nueva Vista y Bellavista
13al15
Plan N° 2 de CN Zapotal, Nuevo Progreso (CH) y Santa Teresa . Suscripe
Iquitos .
febrero de Patoyacu 16n
de 2024 del
Acta
o 16 de .
Plan N®3 febrero Nueva Libertad Iquitos Slilginp ¢
de 2024
del
Acta
San Cristobal, San Jos¢ de Nueva Esperanza,
19 al23 Pucacuro, Boca de Copal, Nueva Vida, Nuevo
PlanN° 1 de Peruanito, Dos de Mayo, San Ramon, Santa Rosa, Tauit Suscripc
y N°2 marzo Nueva Valencia, Belén, Sion, Pijuayal, Peruanito, quitos 16n
de 2024 Francisco Bolognesi. del
La Petrolera, Nueva Alianza y Nueva Reforma Acta
o 4y5de .
Plan N°2 mayo de Saramurillo Lima Sg§crlp ¢
2024 ton
del
Acta

Nota. Equipo OGGS — MINEM

A partir del proceso de consulta previa desarrollado, ciertos acuerdos en el marco del
proceso de didlogo, fueron trasladados al grupo de trabajo; en tanto, se registré como acuerdo
abordar ciertos pedidos en el marco de una Resolucion Ministerial. Ello, origina la creacion del

grupo de trabajo multisectorial abordado en el presente informe: CREACION DEL GRUPO DE
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TRABAJO MULTISECTORIAL, DE NATURALEZA TEMPORAL, DENOMINADO
GRUPO DE TRABAJO PARA ATENDER LA PROBLEMATICA DE LAS COMUNIDADES
QUE FORMAN PARTE DEL PROCESO DE CONSULTA PREVIA DEL LOTE 8§,
DEPENDIENTE DEL MINISTERIO DE ENERGIA Y MINAS

Con fecha 11 de junio de 2024, se publica la Resolucion Ministerial N° 242-2024-
MINEM/DM, Grupo de Trabajo Multisectorial de naturaleza temporal, denominado Grupo de
Trabajo para atender la problematica de las comunidades que forman parte del proceso de
consulta previa.

Como resultado del proceso de consulta previa detallado en el apartado anterior,
finalmente se suscribieron cinco (5) actas finales de las sesiones de didlogo del proceso de
consulta previa del Lote 8, con la totalidad de las 44 comunidades nativas contempladas en el
presente proceso de Consulta Previa.

Las actas finales suscritas producto de las sesiones de dialogo fueron las siguientes:
Durante el desarrollo del proceso de Consulta Previa del Lote 8, se suscribio el Acta de
Consulta Previa en el marco de la etapa de didlogo del Plan de Consulta suscrito con los pueblos
indigenas Achuar y Urarinas-Consulta Previa del Lote 8, de fecha 25 de enero de 2024,
perteneciente al Plan de Consulta N° 3: Nueva Union del Chambira, Santa Elena de Patoyacu,
Santa Rosa de Patoyacu, San Pedro de Patoyaquillo, Bellavista, Nueva Vista, Santa Marta del
Tigrillo, Santa Carmela, Nuevo Peru, Pijuayal del Chambira, San José de Porvenir, Nueva
Alianza del Corrientes, Las Palmeras, Nuevo Porvenir, Nuevo Progreso del Corrientes, Nuevo
Paraiso, San Juan Campesino, Santa Elena del Corrientes, Nuevo Triunfo, Cuchara, Nueva
Unidn del Corrientes.

Asi también, se suscribid el Acta final de Consulta Previa en el marco de la etapa de
didlogo del Plan de Consulta suscrito con los pueblos indigenas Kukama Kukamiria y Urarinas-

Consulta Previa del Lote 8, de fecha 15 de febrero de 2024, perteneciente a las Comunidades
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Nativas Independientes-Plan de Consulta N°2, con las siguientes comunidades: Nuevo
Progreso del Chambira, Santa Teresa de Patoyacu y Nuevo Zapotal de Pucayacu.

Asimismo, se suscribio el Acta de Consulta Previa con la Comunidad Nativa Nueva
Libertad (Cuenca del Corrientes), en el marco de la etapa de didlogo del Plan de Consulta Previa
suscrito con los pueblos indigenas Achuar y Urarinas del 5 de junio de 2023- Consulta Previa
del Lote 8, de fecha 16 de febrero de 2024, perteneciente a la Comunidad Nativa Nueva
Libertad- Plan de Consulta N° 3, con las siguientes comunidades: Nueva Libertad (Cuenca del
Corrientes).

Asimismo, se suscribid el Acta final de Consulta Previa en el marco de la etapa de
didlogo del Plan de Consulta suscrito con los pueblos indigenas Achuar, Kukama Kukamiria,
Kichwa y Urarinas-Consulta previa del Lote 8, de fecha 23 de marzo de 2024, perteneciente al
Plan de Consulta N°1 y N°2, con las siguientes comunidades: San Ramon, Pucacuro, Boca de
Copal, Dos de Mayo, Peruanito, San Cristobal, Santa Rosa, La Petrolera, Nuevo Peruanito,
Sion, San Jos¢ de Nueva Esperanza, Nueva Alianza del Chambira, Belén, Nueva Valencia,
Francisco Bolognesi, Pijuayal del Corrientes, Nuevo Reforma, Nueva Vida.

Asimismo, se suscribié el Acta final de Consulta Previa en el marco de la etapa de
didlogo del Plan de Consulta suscrito con los pueblos indigenas Kukama Kukamiria-Consulta
Previa del Lote 8, de fecha 05 de mayo de 2024, perteneciente al Plan de Consulta N°2, con las
siguientes comunidades: Saramurillo.

En las actas precitadas, la Oficina General de Gestion Social del MINEM, se
comprometid a crear grupo de trabajo para atender los pedidos de las comunidades, asi como
también, para el monitoreo del cumplimiento de los acuerdos arribados durante el proceso de
consulta; asimismo, los acuerdos suscritos estan relacionados a las problematicas sociales de
las comunidades nativas pertenecientes al Lote 8, en el que comprende los servicios publicos

del agua potable, salud, educacion, asi como los aspectos territoriales, los mismos que seran
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asumidos por el sector que corresponda.
El sustento aplicado en el grupo de trabajo es el siguiente:

2.3.6.6. Necesidad del grupo de trabajo. Existe la necesidad de conformar el Grupo
de Trabajo denominado Grupo de trabajo para atender la problematica de las comunidades que
forman parte del proceso de Consulta Previa del Lote 8, dependiente del Ministerio de Energia
y Minas.

El Grupo de Trabajo tiene por objeto abordar los acuerdos suscritos en las Actas de
Consulta de las sesiones de didlogo del proceso de consulta previa del Lote 8, con el fin de dar
propuestas a los pedidos trasladados a este grupo, asi como monitorear el cumplimiento de los
acuerdos resultantes del proceso.

A partir de la conformacion de Grupo de trabajo para el seguimiento de acuerdos
suscritos en las actas finales de sesiones de didlogo del proceso de Consulta Previa del Lote 8,
se detallaran las estrategias y acciones de intervencion en las areas de agua potable, salud,
educacion, aspectos territoriales, ambientales, entre otros, que seran asumidos por el Sector
que corresponda, entre otras; de acuerdo a los acuerdos suscritos en las actas finales de las
sesiones de didlogo del proceso de consulta previa del Lote 8.

El Lote 8, uno de los lotes petroleros mas importantes del pais, se encuentra paralizado
desde el 18 de mayo de 2020. De acuerdo a informacion oficial de PERUPETRO S.A, desde
tal fecha hasta el 19 de mayo de 2024, ha dejado de recaudar aproximadamente regalias por 68
millones de do6lares y canon y sobre canon por 50 millones de dolares, de acuerdo a informacion
proporcionada por PERUPETRO S.A. Por tal razén, su reactivacion es de prioridad nacional.

En esa linea, siendo la consulta previa un proceso obligatorio para reactivar el Lote 8 y
emitir el Decreto Supremo que aprueba la suscripcion de contratos de explotacion de lotes
petroleros, de acuerdo a la Resolucion Ministerial N° 209-2015-MEM/SM; vy, teniendo en

consideracion que los acuerdos de consulta previa (siendo uno de ellos, la creacion de grupo de
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trabajo por nuestro sector) son de cumplimiento obligatorio de acuerdo a la normativa
vigente en la materia, se torna necesaria la emision de la Resolucion Ministerial que crea el
grupo de trabajo.

Con mayor razéon aun considerando que el retraso en la emision de la Resolucion
Ministerial, viene generando conflictividad en la zona, con medida de fuerza, desde el 20 de
mayo de 2024, fecha en la cual, comunidades de influencia del Lote 8, con la participacion de
cien personas (100), se movilizaron al campamento Percy Rosas, ubicado frente del centro
poblado de Trompeteros, bloqueando las actividades de PERUPETRO S.A y retrasando la
reactivacion del Lote 8.

Ello, en el marco de las funciones, de la Oficina de Gestion del Didlogo y Participacion
Ciudadana de la OGGS, en el literal a) del Articulo 51-B del ROF MINEM se establece como
funcion: Fomentar, atender, participar e implementar procesos y mecanismos de didlogo,
mediacion, negociacion, concertacion y consulta previa para la prevencion de conflictos en las
actividades del Sector.

2.3.6.7. Ubicacion. La intervencion contempla estrategias y acciones en los distritos
de Urarinas, Trompeteros, Tigre y Parinari, de la provincia de Loreto, del departamento de
Loreto, los cuales deberan desarrollarse bajo el enfoque de desarrollo territorial, considerando
los ejes de salud, educacion y cultura, agua potable, saneamiento y seguridad alimentaria,
ambiente y territorio; para ello, deberd considerarse la atencion de cada acuerdo al sector
correspondiente.

2.3.6.8. Actas de consulta previa suscritas en el marco de la etapa de dialogo
consulta previa del Lote 8. Al respecto, durante el proceso de consulta previa del Lote 8, con
las 44 comunidades nativa, se logré suscribir cinco (5) actas:

a) Durante el desarrollo del proceso de Consulta Previa del Lote 8, se suscribié el Acta de

Consulta Previa en el marco de la etapa de didlogo del Plan de Consulta suscrito con los
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pueblos indigenas Achuar y Urarinas-Consulta Previa del Lote 8, de fecha 25 de enero de
2024, perteneciente al Plan de Consulta N° 3: Nueva Union del Chambira, Santa Elena de
Patoyacu, Santa Rosa de Patoyacu, San Pedro de Patoyaquillo, Bellavista, Nueva Vista,
Santa Marta del Tigrillo, Santa Carmela, Nuevo Pert, Pijuayal del Chambira, San José de
Porvenir, Nueva Alianza del Corrientes, Las Palmeras, Nuevo Porvenir, Nuevo Progreso del
Corrientes, Nuevo Paraiso, San Juan Campesino, Santa Elena del Corrientes, Nuevo Triunfo,
Cuchara, Nueva Union del Corrientes.

b) Asitambién, se suscribi6 el Acta final de Consulta Previa en el marco de la etapa de didlogo
del Plan de Consulta suscrito con los pueblos indigenas Kukama Kukamiria y Urarinas-
Consulta Previa del Lote 8, de fecha 15 de febrero de 2024, perteneciente a las Comunidades
Nativas Independientes-Plan de Consulta N.° 2, con las siguientes comunidades: Nuevo
Progreso del Chambira, Santa Teresa de Patoyacu y Nuevo Zapotal de Pucayacu.

¢) Asimismo, se suscribi6 el Acta de Consulta Previa con la Comunidad Nativa Nueva Libertad
(Cuenca del Corrientes), en el marco de la etapa de didlogo del Plan de Consulta Previa
suscrito con los pueblos indigenas Achuar y Urarinas del 5 de junio de 2023- Consulta Previa
del Lote 8, de fecha 16 de febrero de 2024, perteneciente a la Comunidad Nativa Nueva
Libertad- Plan de Consulta N° 3, con las siguientes comunidades: Nueva Libertad (Cuenca
del Corrientes).

d) Asimismo, se suscribid el Acta final de Consulta Previa en el marco de la etapa de didlogo
del Plan de Consulta suscrito con los pueblos indigenas Achuar, Kukama Kukamiria, Kichwa
y Urarinas-Consulta previa del Lote 8, de fecha 23 de marzo de 2024, perteneciente al Plan
de Consulta N° 1 y N.°2, con las siguientes comunidades: San Ramén, Pucacuro, Boca de
Copal, Dos de Mayo, Peruanito, San Cristobal, Santa Rosa, La Petrolera, Nuevo Peruanito,
Sion, San José de Nueva Esperanza, Nueva Alianza del Chambira, Belén, Nueva Valencia,

Francisco Bolognesi, Pijuayal del Corrientes, Nuevo Reforma, Nueva Vida.
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e) Asimismo, se suscribid el Acta final de Consulta Previa en el marco de la etapa de didlogo

del Plan de Consulta suscrito con los pueblos indigenas Kukama Kukamiria-Consulta Previa

del Lote 8, de fecha 05 de mayo de 2024, perteneciente al Plan de Consulta N.°2, con las

siguientes comunidades: Saramurillo.

2.3.6.9. Acuerdo de creacion de grupo de trabajo mediante Resolucion Ministerial.

Dentro de los acuerdos que se encuentran a la firma de las actas finales de las sesiones de

didlogo del proceso de consulta previa del Lote 8, arriba detalladas, con las comunidades

nativas del Lote 8, se tiene que todas las comunidades acordaron que ciertos pedidos que

detallaremos en el apartado 3.4 del presente informe, seran trasladados y abordados en grupo

de trabajo a crearse mediante Resolucion Ministerial. Siendo que los acuerdos se abordaron de

la siguiente manera:

Tabla 16

Acuerdos de los grupos de trabajo

Plan de Fecha Lugar

consulta

Acta suscrita Acuerdo de abordar pedidos en grupo
de trabajo

AGRUPA

CION 1:

19al 23
Plan N°1 de marzo Trompe
yN°2 de2024 teros
(18
comunida des
nativas)

AGRUPA
CION 2:
24y 25
Plan N°3 deenero Iquitos
(21 de 2024
comunida
des
nativas),

Acta final de Consulta Acuerdo 80.- MINEM se compromete a
Previaenel marcodela  crear grupo de trabajo para atender los
etapa de didlogo del Plan  pedidos de las comunidades, asi como
de Consulta suscrito con también, para el seguimiento de acuerdos
los pueblos indigenas arribados durante el proceso de consulta
Achuar, Kukama

Kukamiria, Kichwa y

Urarinas- Consulta Previa

del Lote 8

Acta de Consulta Previa en Acuerdo 1.-MINEM se compromete a
el marco de la etapa de crear grupo de trabajo para atender los
dialogo del Plan de consulta pedidos de las comunidades (...) lo cual
suscrito con los pueblos fue aceptado como acuerdo por las
indigenas Achuar  y comunidades.

Urarinas- Consulta Previa

del Lote 8, de fecha 24 y

25 de enero de 2024, Plan

de Consulta N°3.



AGRUPA
CION 3:

Plan N° 2
(Comunid
ades
Nativas
Independi
entes: CN
Zapotal,
Nuevo
Progresoy
Santa
Teresa de
Patoyacu)

AGRUPA
CION 4:
Plan N° 2
(Saramuril
lo)

AGRUPA
CION 5:
PlanN°3
(Nueva
Libertad)

13 al 15
de
febrero
de 2024

4y5
de

mayo
de

2024

16 de
febrero

de 2024

Iquitos

Saramuri
llo

Iquitos

Acta final de
Consulta Previa en el
marco de la etapa de

dialogo del Plan de
Consulta suscrito con los
pueblos indigenas
Kukama Kukamiria y

Urarinas- Consulta Previa
del Lote 8.

Acta final de
Consulta Previa en el
marco de la etapa de

didlogo del  Plan de
Consulta suscrito con los
pueblos indigenas
Kukama Kukamiria-
Consulta Previa

del Lote 8.

Acta de Consulta Previa
con la Comunidad Nativa
Nueva Libertad enel marco
de la etapa de dialogo del
Plan de Consulta Previa
suscrito con los pueblos
indigenas Achuar vy
Urarinas del 5 de junio de
2023- Consulta Previa
de Lote 8
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Acuerdo 1.- En el primer dia, MNEM se
compromete a crear grupo de trabajo
para atender los pedidos de las
comunidades que estan relacionados a la
medida administrativa y los que no estan
relacionados a ella, asi como también
para el seguimiento de acuerdos
arribados durante el proceso de consulta.

Acuerdo 2.- (...) Se acuerda la

incorporacion de la CN Saramurillo y la
Federacion FECONAMACH a la RM

(..)

Acuerdo 1.- MINEM se compromete a
crear grupo de trabajo para atender los
pedidos de las comunidades que estan
relacionados a la medida administrativa
y los que no estan relacionadas a ella,
asi como también para el seguimiento de
acuerdos arribados durante el proceso de
consulta. Lo cual fue aceptado por las
comunidades

Nota. Equipo OGGS — MINEM

Siendo asi, se acordd que ciertos pedidos seran abordados en el grupo de trabajo, los

cuales pasaremos a detallar en el siguiente apartado.

2.4. Pedidos y acuerdos a abordarse en el grupo de trabajo

Existen diversos acuerdos que seran abordados en el grupo de trabajo a crearse por

Resolucion Ministerial del sector, en esa linea, son acuerdos vinculados a la conformacion de

subgrupos de trabajo, que implica la participacion tanto de los sectores como de representantes
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de las comunidades nativas y sus Federaciones, para abordar problematicas sobre los servicios
publicos de agua potable, salud, educacion, asi como los aspectos territoriales, ambientales,
entre otros; asimismo estas demandas fueron reflejadas durante el proceso de consulta previa
para su atencidon. Al respecto, sefialamos que contamos con una matriz que contiene los
acuerdos que se trabajaran en el grupo de trabajo a crearse por Resolucion Ministerial (Anexo
O).
2.5. Conformacion
2.5.1. Sobre los integrantes del Estado
En el caso de las entidades del Estado, el Grupo de Trabajo Multisectorial, puede

mediante acta respectiva, proponer la incorporacion de nuevas entidades, segtn las necesidades
que se identifiquen, de acuerdo con las actas suscritas en el proceso de consulta previa del Lote
8.

e Un representante del Ministerio de Energia y Minas, quien lo preside.

e Un representante de la Presidencia del Consejo de Ministros.

e Un representante del Ministerio de Cultura.

e Un representante del Ministerio de Salud.

e Un representante del Ministerio de Desarrollo Agrario y Riego.

e Un representante del Ministerio de Vivienda, Construccion y Saneamiento.

e Un representante del Ministerio de Desarrollo e Inclusion Social.

e Un representante del Ministerio de la Mujer y Poblaciones Vulnerables.

e Un representante del Ministerio de Educacion.

e Un representante del Ministerio del Ambiente.

e Un representante del Seguro Social de Salud- ESSALUD.

e Un representante de PERUPETRO S.A.

e Un representante del Gobierno Regional de Loreto.



61

e Un representante de la Municipalidad Distrital de Trompeteros.
e Un representante de la Municipalidad Distrital de Urarinas.
e Un representante de Gerencia Regional de Educacion de Loreto.

e Un representante de la Gerencia Regional de Salud de Loreto.

Por las comunidades y federaciones: Por las comunidades y federaciones, se precisa que

para efectos de la presente norma han sido organizadas en agrupaciones:

a) Agrupacion 1:
e Un representante de la comunidad nativa Boca de Copal.
e Un representante de la comunidad nativa Nueva Vida.
e Un representante de la comunidad nativa Dos de Mayo.
e Un representante de la comunidad nativa San Ramon.
e Un representante de la comunidad nativa Santa Rosa.
e Un representante de la comunidad nativa Nueva Valencia.
e Un representante de la comunidad nativa Belén.
e Un representante de la comunidad nativa Sion.
e Un representante de la comunidad nativa Pijuayal del Corrientes.
e Un representante de la comunidad nativa Peruanito.
e Un representante de la comunidad nativa Nuevo Peruanito.
e Un representante de la comunidad nativa San Cristobal.
e Un representante de la comunidad nativa San José de Nueva Esperanza.
e Un representante de la comunidad nativa Pucacuro.
e Un representante de la comunidad nativa Francisco Bolognesi.

e Un representante de la comunidad nativa La Petrolera.
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e Un representante de la comunidad nativa Nueva Alianza del Chambira.

e Un representante de la comunidad nativa Nueva Reforma.

e Un representante de la Federacion de Comunidades Nativas del Corrientes -
FECONACO.

e Un representante de la Federacion de Comunidades Nativas de la Cuenca del
Corrientes- FECONACOR.

e Un representante de la Asociaciéon Cocama de Desarrollo y Conservacion San Pablo

de Tipishca — ACODECOSPAT.

b) Agrupacién 2:
e Un representante de la comunidad nativa Nueva Unidn del Chambira.
e Un representante de la comunidad nativa Santa Elena del Patoyacu.
e Un representante de la comunidad nativa Santa Rosa de Patoyacu.
e Un representante de la comunidad nativa San Pedro de Patoyaquillo.
e Un representante de la comunidad nativa Bellavista.
e Un representante de la comunidad nativa Nueva Vista.
e Un representante de la comunidad nativa Santa Marta del Tigrillo
e Un representante de la comunidad nativa Santa Carmela.
e Un representante de la comunidad nativa Nuevo Peru.
e Un representante de la comunidad nativa Pijuayal del Chambira
e Un representante de la comunidad nativa San Jose de Porvenir.
e Un representante de la comunidad nativa Nueva Alianza del Corrientes
e Un representante de la comunidad nativa Las Palmeras.
e Un representante de la comunidad nativa Nuevo Porvenir.

e Un representante de la comunidad nativa Nuevo Progreso del Corrientes.
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e Un representante de la comunidad nativa Nuevo Paraiso.
e Un representante de la comunidad nativa San Juan Campesino.
e Un representante de la comunidad nativa Santa Elena del Corrientes.
e Un representante de la comunidad nativa Nuevo Triunfo.
e Un representante de la comunidad nativa Cuchara.
e Un representante de la comunidad nativa Nueva Unidn del Corrientes.
e Un representante de la Federacion de Pueblos Indigenas Urarinas del Rio
Chambira- FEPIURCHA.
e Un representante de la Federacion Indigena Urarina del Rio Chambira- FEITURCHA.
e Un representante de la Federacion Indigena Urarina del Rio Corrientes- FIURCO.
e Un representante de la Federacion de Comunidades Nativas del Centro del Rio
Corrientes- FECONACERC.
e Un representante de la Federacion de Pueblos Indigenas Achuar y Urarinas del
Corrientes- FEPIAURC.
c) Agrupacion 3:
e Un representante de la comunidad nativa Nuevo Progreso del Chambira.
e Un representante de la comunidad nativa Santa Teresa de Patoyacu.
e Un representante de la comunidad nativa Nuevo Zapotal de Pucayacu.
d) Agrupacion 4:
e Un representante de la comunidad nativa Saramurillo.
e Un representante de la Federacion de Comunidades Nativas del Rio Marafion y
Chambira- FECONAMACH.
e) Agrupacion 5:
e Un representante de la comunidad nativa Nueva Libertad (cuenca del Corrientes).

Las comunidades, organizadas en las agrupaciones anteriormente detalladas en los
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literales a), b), c), d) y e), sesionardn de manera independiente, suscribiendo sus
acuerdos en las actas correspondientes de cada sesion del grupo de trabajo.
Los/las integrantes del Grupo de Trabajo Multisectorial cuentan con un representante
alterno.

2.6. Designacion de representantes

Las entidades publicas que integran el Grupo de Trabajo Multisectorial, detalladas en el
articulo 3 de la presente resolucion, designan a sus representantes, titulares y alternos, mediante
documento escrito dirigido a la Secretaria Técnica.

Las comunidades que integran el Grupo de Trabajo Multisectorial, detalladas en el
articulo 3 de la presente resolucion, designan a sus representantes, titulares y alternos, mediante
documento escrito dirigido a la Secretaria Técnica.

Las federaciones que integran el Grupo de Trabajo Multisectorial, detalladas en el
articulo 3 de la presente resolucion, designan a sus representantes, titulares y alternos, mediante
documento escrito dirigido a la Secretaria Técnica. Las federaciones deberan ser acreditadas
por sus respectivas comunidades afiliadas.

La acreditacion de los integrantes del grupo de trabajo, se realiza dentro del plazo
maximo de quince (15) dias hébiles contados a partir del dia siguiente de la publicacion de la
presente Resolucion Ministerial en el diario oficial El Peruano.

2.7. Secretaria Técnica

La Secretaria Técnica del Grupo de Trabajo recae en la Secretaria de Gestion Social y
Dialogo de la Presidencia del Consejo de Ministros, quien realiza las convocatorias a las
reuniones del Grupo de Trabajo Multisectorial a pedido expreso y formal de la presidencia.
2.8. Subgrupos de Trabajo

El Grupo de Trabajo Multisectorial puede acordar la conformacion de subgrupos de

trabajo, para el cumplimiento de su objeto y funciones, de acuerdo a las actas finales de las
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sesiones de dialogo del proceso de consulta previa del Lote 8.
2.9. Dela informacion, colaboracion, asesoramiento, apoyo de profesionales

El Grupo de Trabajo Multisectorial puede solicitar la colaboracion, asesoramiento,
apoyo, opinion y aporte técnico de representantes de diferentes entidades publicas y/o privadas
del ambito nacional e internacional; asi como del Gobierno Regional y Gobiernos Locales que
se encuentren en el &mbito de intervencion, para lo cual puede convocar a los especialistas e
instituciones que sean necesarios para la consecucion de sus fines.
2.10. Financiamiento

Las entidades que conforman el Grupo de Trabajo Multisectorial sujetan el
cumplimiento de sus funciones a su presupuesto institucional, sin demandar recursos
adicionales al Tesoro Publico.
2.11. Instalacion

El Grupo de Trabajo Multisectorial se instala en un plazo maximo de quince (15) dias
héabiles contados a partir del dia siguiente de la publicacion de la presente Resolucion
Ministerial en el diario oficial El Peruano.
2.12. Reglamentacion

El Grupo de Trabajo podré aprobar e implementar su Reglamento Interno, el cual tendria
por finalidad regular su funcionamiento, conforme a las normas vigentes sobre la materia.
2.13. Periodo de vigencia e Informe Final

El Grupo de Trabajo Multisectorial tiene vigencia de hasta ciento ochenta (180) dias
calendario, contados a partir de la instalacion del grupo de trabajo, plazo en el cual debe
presentar un Informe Final al Titular del Ministerio de Energia y Minas, el cual atienda las
problematicas planteadas en el proceso de consulta previa.
2.14. Publicacion

La presente Resolucion Ministerial se publica en la sede digital del Ministerio de
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Energia y Minas (www.gob. pe/minem), el mismo dia de su publicacion en el diario oficial El

Peruano.

2.15. Objetivos del grupo de trabajo multisectorial

El Grupo de Trabajo tiene por objeto abordar los acuerdos suscritos en las Actas de
Consulta de las sesiones de dialogo del proceso de consulta previa del Lote 8, con el fin de dar
propuestas a los pedidos trasladados a este grupo, asi como monitorear el cumplimiento de los
acuerdos resultantes del proceso.

El Grupo de Trabajo esta constituido por los representantes de los sectores del Poder
Ejecutivo, Gobierno Regional de Loreto y Gobiernos Locales; asimismo, estd conformado por
las 44 comunidades nativas y las federaciones que las representan, y que, para efectos de la
presente norma, han sido organizadas en agrupaciones.

Ademas, el Grupo de Trabajo Multisectorial tiene las siguientes funciones:

v Coordinar, analizar y articular las propuestas de desarrollo, asi como proponer solucion a
las problematicas sociales de las comunidades nativas que suscribieron las Actas de
Consulta de las sesiones de didlogo del proceso de consulta previa del Lote 8.

v" Proponer acciones y actividades orientadas a la mejora de la respuesta del Estado para la
atencion de las necesidades de las comunidades nativas.

v" Articular con las entidades piblicas y otros actores, la programacion de las acciones para
contribuir al desarrollo de las comunidades nativas, como consecuencia de las sesiones de
didlogo del proceso de consulta previa del Lote 8.

v' Plantear acciones y medidas que coadyuven al cumplimiento del objeto del Grupo de
Trabajo, informando publicamente los avances.

v Otras funciones adicionales orientadas al cumplimiento del objeto del grupo de trabajo.

2.16. Metodologia

Para alcanzar los objetivos planteados, para el proceso de consulta previa y para el
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Grupo de Trabajo Multisectorial se sigue la siguiente metodologia, que incluye:

> Instalacion:

v

El Grupo de Trabajo se instaldo en un plazo méaximo de quince (15) dias habiles
contados a partir del dia siguiente de la publicacion de la presente Resolucion

Ministerial en el diario oficial El Peruano.

» Preparacion y Planificacion de las sesiones

v

Mapeo de actores clave: representantes de la comunidad, lideres locales,
representantes de la empresa minera, autoridades gubernamentales y ONG
relevantes.

Definicion de objetivos y alcances de cada sesion de trabajo.

Recopilacion de material relevante: Informes emitidos, normas de relevancia, ayuda
memorias, entre otras

Reuniones preparatorias previas a las sesiones de didlogo: didlogo con actores
sociales y estado.

Establecimiento de una agenda y calendario de reuniones.

Seleccion de un lugar neutral para los encuentros, asegurando la accesibilidad

para todos los participantes.

> Convocatoria v Sensibilizacion:

v

v

Informar a todas las partes interesadas sobre el propodsito del didlogo y la
importancia de su participacion.

Utilizar diversos canales de comunicacion, como reuniones comunitarias, anuncios
en medios locales y redes sociales.

Preparar materiales informativos claros y accesibles sobre los temas a tratar.

» Facilitacion del Didlogo:

v

Iniciar el didlogo con una presentacion del proposito y las reglas basicas de la
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interaccion, como respeto mutuo, escucha activa y confidencialidad.

v’ Utilizar técnicas de facilitacion para fomentar la participacion equitativa y asegurar
que todas las voces sean escuchadas.

v' Guiar las discusiones hacia la identificacion de preocupaciones comunes,
intereses compartidos y posibles soluciones.

v' Suscripcion de actas.

2.17. Monitoreo del cumplimiento de acuerdos
Recopilacion y sistematizacion de actas y Coordinacion interinstitucional para el
seguimiento de acuerdos.
» Recoleccion y Analisis de Informacion:

Documentar todas las discusiones, preocupaciones, propuestas y acuerdos alcanzados

durante las reuniones.

Realizar un analisis de la informacion recopilada para identificar patrones, temas

recurrentes y puntos de conflicto o consenso.

> Desarrollo de Propuestas y Planes de Accién:

Facilitar la elaboracion conjunta de propuestas concretas para abordar las preocupaciones

planteadas.

Definir acciones especificas, responsabilidades y plazos para implementar las

soluciones acordadas.

Establecer mecanismos de seguimiento y evaluacion para monitorear el progreso y

asegurar la implementacion de los acuerdos.

Comunicacion vy Transparencia:

Informar a la comunidad y a otros actores relevantes sobre los avances del didlogo y las
decisiones tomadas.

Utilizar medios de comunicacion apropiados para mantener la transparencia y la
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confianza en el proceso.

Publicar informes periddicos sobre el estado de implementacion de las acciones

acordadas.

» Evaluacion y Mejora Continua:

Realizar evaluaciones periodicas del proceso de dialogo y de los resultados alcanzados.

Recoger feedback de todos los participantes para identificar areas de mejora.

Ajustar el proceso de didlogo y las estrategias de implementacion seglin sea necesario

para mejorar la eficacia y el impacto del programa.
2.18. Resultados Esperados

Entre los resultados esperados del proceso de consulta previa del Lote 8 y la creacion
del grupo de trabajo multisectorial, se espera lo siguiente:
a) Sobre el proceso de consulta previa del Lote 8:

Mediante la consulta previa del Lote 8, se esperaba como resultado la emision del
Decreto Supremo N.° 010-2024-EM, Decreto Supremo que aprueba el Contrato de Licencia
Temporal para la Explotacion de Hidrocarburos en el Lote 8, el cual autorizé aprobar el
Contrato de Licencia Temporal para la Explotacion de Hidrocarburos en el Lote 8 y autorizo a
PERUPETRO S.A. a suscribir con UPLAND OIL AND GAS L.L.C., SUCURSAL DEL PERU
el Contrato de Licencia Temporal para la Explotacion de Hidrocarburos en el Lote 8. Vale
recalcar, que este resultado ha sido cumplido durante el presente proceso.

b) Creacion del grupo de trabajo multisectorial: Cumplimiento de acuerdos de consulta previa
del Lote 8:

Existen diversos acuerdos que son abordados en el grupo de trabajo, en esa linea, son
acuerdos vinculados a la conformacion de subgrupos de trabajo, que implica la participacion
tanto de los sectores, gobierno regional y gobierno local, y los representantes de las

comunidades nativas y sus federaciones, para abordar probleméticas sobre los servicios
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publicos de agua potable, salud, educacion, asi como los aspectos territoriales, ambientales,

desarrollo sostenible, entre otros; asimismo estas demandas fueron reflejadas durante el

proceso de consulta previa para su atencion. Por tal, se espera la atencion del cien por ciento

(100%) de demandas que obra en la matriz de acuerdos.

¢) Activacion del Fondo Social:

Se destaca el compromiso de destinar el 2.5% de la produccion fiscalizada del Lote 8 a
un Fondo Social, el cual serd destinado para invertir en el desarrollo sostenible, actividades
productivas y planes de vida post petroleo (la vida después del petroleo) en primera instancia.
También podrian implementarse inversiones compartidas con el ejecutivo en salud, agua y
saneamiento, seguridad alimentaria, electrificacion rural.

d) Reactivacion del Lote 8, con didlogo y participacion social:

Se espera que, en el marco de la politica de reactivacion de lotes petroleros y proyectos
mineros, el Lote 8 se reactive en medio de un clima de didlogo y paz social, que permitan el
cumplimiento del cronograma de construccion de la empresa operadora Upland Oil and Gas de
160 dias, en las que las comunidades del AID (4rea de influencia directa) realizaran servicios
directos de proveeduria asegurando ingresos a las empresas comunales y generacion de empleo
con mano de obra local.

Sobre las Actividades Realizadas:

- El 05 de mayo de 2024, el MINEM concluyd exitosamente la etapa de Didlogo, del Proceso
de Consulta Previa del Lote 8 con las 44 CN que participaron en este proceso.

- El 11 de junio, en los tiempos estipulados de la ley de consulta, se emite RM N° 0242-2024-
MINEM /DM, que crea el Grupo de trabajo Multisectorial de naturaleza temporal para
atender las necesidades de las comunidades en el marco de la consulta previa del lote 8.

- Enfecha 13 de junio, se levanta la medida de fuerza, a raiz de la emision de la RM N° 0242-

2024-MINEM/DM.
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Del 15 al 30 de junio, se desarrollan sendas reuniones con las 8 organizaciones indigenas
del ambito del Lote 8 para trabajar reglamento de Grupo de Trabajo marco de la RM antes
mencionada.

En fecha 09 de julio, se instala el Grupo de Trabajo con las 44 comunidades que participaron
en la consulta previa del lote 8, en el marco de la Resoluciéon Ministerial 0242-2024-
MINEM/DM.

En fecha 26 de agosto de 2024 la OGGS MINEM, en el marco de la RM 242-2024-
MINEM/DM, solicita a las entidades que participaron en CP lote 8, la calendarizacion de
actividades con relacion al proceso de cumplimiento de acuerdos de CP lote 8

De igual modo, La OGGS acuerda desarrollar plenaria del Grupo de Trabajo para fines de
octubre, marco de la RM 242-2024-MINEM/DM, con la finalidad de organizar los sub
grupos de trabajo con las entidades competentes.

En fecha del 17 al 23 de setiembre de 2024, OGGS se desplaza a las comunidades del Rio
Corrientes, perteneciente al denominado bloque de federaciones del Lote 8 para la firma del
reglamento del grupo de trabajo marco de la RM 242-2024-MINEM/DM.

En fecha 24 de setiembre en Trompeteros y en fecha del 26 de setiembre de 2024 en Iquitos,
se realiz6 actividad de participacion ciudadana con las 44 comunidades del AID, luego de
la suscripcion de contrato de licencia temporal del lote 8, donde PERUPETRO presento a
la empresa operadora UPLAND, quien a su vez socializo hacia las comunidades las
diferentes actividades orientadas a labores de reacondicionamiento del lote.

Del 05 al 07 de octubre de 2024 se realizo la firma del reglamento de autoridades de las
comunidades asentadas en la cuenca del Chambira, las mismas que estan afiliadas a las
federaciones de FEPIURCHA y FEIURCHA, ello en el marco de RM 242-2024-

MINEM/DM.
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III. APORTES MAS DESTACABLES A LA EMPRESA

Este proceso de consulta previa del Lote 8 ha aportado a la instituciéon de diversas

maneras:

Desarrollo econdémico del pais: La reactivacion del Lote 8, en tanto, la inversion en
hidrocarburos generard empleo, crecimiento econémico, canon y regalias. En esa linea, en
el Lote 8 la proyeccion es lograr una produccion diaria de 7 mil barriles de petrdleo,

Se constituye como el proceso mas grande de consulta previa realizado en el Ministerio de
Energia y Minas: Con 44 comunidades participantes del proceso y 5 actas finales de
consulta previa suscritas, este proceso ha significado para el Ministerio de Energia y Minas
el proceso mas grande de consulta previa realizado en toda su vida institucional. Ademas,
constituye un logro en tanto ha permitido alinear las politicas del Ministerio de Energia y
Minas, con las normas internacionales como el Convenio 169 de la OIT y la Ley de
Consulta Previa y reglamento.

Atencion Multisectorial: Desarrollo de un plan de accidon con intervenciones a corto,
mediano y largo plazo, que abarca agua, saneamiento, electrificacion rural, salud,
educacion, entre otros. Al tratarse de una Resolucion Ministerial que agrupa diecisiete (17)

sectores para la atencion de demandas.
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IV. CONCLUSIONES

El proceso de consulta previa del Lote 8 se constituyd como el proceso mas grande de
consulta previa realizado en el Ministerio de Energia y Minas. Con cuarenta y cuatro
(44) comunidades participantes del proceso y cinco (5) actas finales de consulta previa
suscritas, este proceso ha significado para el Ministerio de Energia y Minas el proceso
mas grande de consulta previa realizado en toda su vida institucional. Ademas,
constituye un logro en tanto ha permitido continuar la realizacién de las politicas del
Ministerio de Energia y Minas, en concordancia con las normas internacionales como
el Convenio 169 de la OIT y la Ley de Consulta Previa y reglamento.

La creacion del Grupo de Trabajo Multisectorial, de naturaleza temporal, denominado
Grupo de trabajo para atender la problematica de las comunidades que forman parte del
proceso de Consulta Previa del Lote 8, dependiente del Ministerio de Energia y Minas,
creado mediante Resolucion Ministerial N.° 242-2024-MINEM/DM constituye un
espacio de didlogo que demuestra un compromiso significativo del gobierno para la
atencion de acuerdos de consulta previa y el abordaje de demandas en salud, educacion,
electrificacion rural, agua, entre otras.

Este proceso de consulta previa y la subsecuente creacion del grupo de trabajo
multisectorial, se constituye como uno de los mas grandes esfuerzos del gobierno para
fortalecer las relaciones entre las comunidades y el estado, en tanto, esta Resolucion
Ministerial favorece el desarrollo econdmico del pais, en tanto, la inversion en
hidrocarburos generara empleo, crecimiento econdmico, canon y regalias. En esa linea,
en el Lote 8 la proyeccion es lograr una produccion diaria de 7 mil barriles de petréleo.
Este proceso de consulta previa y la creacion del grupo de trabajo multisectorial, viene
logrando la atencion Multisectorial de diversas problematicas relacionadas al agua,

saneamiento, electrificacion rural, salud, educacion, entre otros. Al tratarse de una
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Resolucion Ministerial que agrupa diecisiete (17) sectores para la atencion de demandas,

marca un hito en la gestion de dialogo.
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V. RECOMENDACIONES

Fortalecer las capacidades de los trabajadores del Ministerio de Energia y Minas: Ello
con la finalidad de ampliar programas de capacitacion, priorizando la mediacion y el
didlogo con buena fe y respeto irrestricto del didlogo social.

Asegurar la Transparencia y Comunicacion Efectiva: Establecer canales de
comunicacion claros y accesibles para informar a las comunidades y otros actores
interesados sobre los avances y resultados de las reuniones del grupo de trabajo.
Cuantificar el avance del cumplimiento de acuerdos de consulta previa del Lote 8: Es
fundamental contar con cuantificar estadisticamente el porcentaje de avances, a efectos

de asegurar una adecuada atencion de demandas.
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VII. ANEXOS

Resoluciones de designaciones en el Ministerio de Energia y Minas.

Ley N° 29785, Ley del derecho a consulta previa y su reglamento.

Resolucion Ministerial N° 242-2024-MINEM/DM.

Informe N° 0055-2024-MINEM/OGGS/OGDPC/OJFM.

Mapa de ubicacion del proyecto y Mapa temdtico de las Comunidades

Nativas y pueblos indigenas identificados en el &mbito del Lote 8.



Anexo A: Resoluciones de designaciones en el Ministerio de Energia y Minas.

Msummmzl:oxl@ El Peruano

Meta N°® 0050 y SIAF N* 0000000027, por el monto de
hasta & 5 200 000,00 (Cnco miliones y doscentos mil
00100 soles), por la fuents de financiamiento Recursos
Dwrectamente Recaudados,

Que, la Oficina Financera de la Oficina General
Administracién, mediante el Informe N‘113—2024-MINEM-
OGAOFIN, conciuye que el Ministedio de Energla y Minas.
dispone de los recursos financieros hasta el monto de
S/ 100,000 00 (Cien mil con 00/100 soles), en la fuenta
de financamiento Recursos Directamente Recaudados,
y cuenta con los documentos Sustentatonos requerdos
que permien realizar la pnmera transferencia financiera
a favor del GORE de Amazonas, en el marco de la Ley N*
31953, por jo que resulta pertinente Su aprobacion,

Que, medanta Informe N° 386-2024 MINEMOGA,
Ia Oficina General de Asesoria Juridica concluye que
comesponde emdtir el acto resolutivo que autonza la
transferencia financiers de recursos a favor del citado
Gobsemo Regional,

Que, en ese santido, en aplcacion de lo sefialado en
la Ley N°® 31953, resulta necesario aulorizar & primera
tansferencia de recursos del Mmisteno de Energia y
Minas, hasla por la suma de S/ 100 000,00 (Cien mi y
00/100 soles), a favor del GORE Amazonas,

De conformidad con lo despuesio en la Ley N*® 31853,
Loy que apruoba ol Presupuesto del Seoctor Publico
para el Afo Fiscal 2024, el Decreto Legisiativo N® 1436,
Decreto Legislativo Marco de la Administracion Fnanciera
dol Sector Pablico, ¢l Decreto Logsiativo N* 1440,
Decrelo Legisiativo del Sistema Naconal de Presupuesto,
el Decreto Legisiatvo N* 1441, Decreto Legisiativo del
Sistema Nacional de Tesoreria; la Ley N* 30705, Ley de
Organzacién y Funciones del Mnisteno de Energia y
Minas y el Decreto Supremo N* 031-2017, R
de Organizacitn y Funciones del Minestenio de Energla y
Minas y sus modficatonas,

SE RESUELVE

Articulo 1.- Autorizar ia pnmera  transterencia
financiera oo recursos provenentes de la fuente de
financiamento Recursos Directamente Recaudados por la
suma de S/ 100 000,00 (Cien ml y 00/100 Soles), a favor
del Gatiorno Regonal de Amazonas, para ser destnada
exclusivamente a su direcadn o gerencia regional de
Energla y Minas, para el fortalecimiento de la capacidad
de gestion regional en el gercicio de sus funciones en
matena minero energética, en el marco del proceso de
descaentralizacion, de acverdo al siguiente detalie

Foenie de Srancamento. Recurses Ovectamen® Recausados
Gastos Corrientes: {EnSoles)

24 Donaoones y Totslesnos
241312 Orres Uniddadess del Goberno Regonal 100 000 00

Articulo 2.- La transferenca sefiafada en el articulo 1
de la presente Resolucion Ministenal se efectuara segun
el sigwente detaile

ALA
SECCION SEGUNDA INSTANGIAS DESCENTRALIZADAS  (En Soles)
Phege 490 Gcbwno Regoned oe Amazonas %0 000,00

Unaad Encuties N* 001 Ragydn Arazonas - Sade Canled
Uratad Bjecutora SIAF N o7t

Cuoweta Cunta Ureca dedl Tesero Pt - CUT
RUC N* 20429565661

Articulo 3.- Los lemnos y obligacones de la
transferencia financiera se encuentran previstos en &l
Convenio de Cooperacion y Geston,
Ministenio de Energéa y Minas y ef Gobiemo Regional de
Amazonas, comespondiente al Ao Fiscal 2024

Registrese, comuniquese y publiquese

ROMULO MUCHO MAMANI
Mnistro de Energla y Minas

227943841

Designan Jefe de la Oficina de Gestion de
Didlogo y Participacién Ciudadana de la
Oficina General de Gestion Social

RESOLUCION MINISTERIAL
N 159-2024-MINEM/DM

Lima, 12 de abml de 2024

VISTOS, El Memorando N* 00543-2024/MINEM-
SG de la Secretaris General, ol Informe N* 089-2024/
MINEM-SG-OHl de la Oficna de Integndad Institucional,
of Informe N° 137-2024-MINEWOGA-ORH de |a
Oficina de Recursos Humanos de {a Ofiana General de
Administracion; & Infoorme N* 0405-2024-MINEM/OGAJ
de la Oficina General de Asesoria Juridica, y,

CONSIDERANDO

Que, se encuentra vacanie ¢l puesto de Jefe(a) de la
Oficina de Geslion de Dislogo y Participacion Ciudadana
de ta Oficina General de n Social del Ministeno de
Energla y Minas, siendo necesano designar a la persona
que eercerd dicho puesio.

Decu'lomududeonhwl‘l' 20158, Ley Orgéinica
del Poder Ejecutivo, la Ley N® 27504, Ley que regula la
mwmwMEanmdmmnmby
designacidn de funcionarios pubicos; a av N 30706
Ley de Organizacion y Funoones del
Energia y Minas y el Decreto Supremo N* 031-2007- EM
qmapmobedﬂ”mﬂodammmﬂum
del Mrisieno do Energia y Minas y sus modiicatonas,
y, la Ley N® 31419, Ley que esablece disposiciones
para garantizar @ idoneidad en el acceso y ejercicio de
la funcion pubkca de funcionanios y directivos de hbre
designacidn y remocidn y su Reglamento, aprobado por
Decreto Supramo N° 053-2022-PCM;

SE RESUELVE

Articulo Unico.- Desgnar ol sefior Oscar José Frias
Marca como Jefe de la Oficina de Gestion de Didlogo
y Participacon Ciudadana de la Oficina General de
Gestion Social del Ministerio de Energia y Minas, puesto
considerado de confianza

Registrese, comuniquese y publiquese.

ROMULO MUCHO MAMAN|
Ministro de Energia y Minas

22794401

Designan Director General Contra el Crimen
Organizado

RESOLUCION MINISTERIAL
N* 0494.20244N

Lima, 15 de abeil de 2024
CONSIDERANDO

Que, se oncuontra vacante el cargo de Diroctorfa
General de la Direcodn General Conta e Crimen
Organizado del Despacho Vicemimsters! de Orden
Intemo del Mnsteno del Intenior, por ko que resulta
necesario designar a la persona que epercerd dicho cargo,

Con el visado del Despacho Vicaministerial de Orden
Intemo, de la Oficina General de Gestion de Recursos
Humanoes y de la Oficina General de Asesoris Juridica del
Ministeno del Interior,

De conformidad con la Ley N* 20158, Ley Orginica
del Poder Ejecutivo, la Ley N® 27594, Ley que reguia la
participacion del Poder Ejecutivo en of nombramiento
y desgnacion de funcionanos pablicos, ol Decreto
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Visado digitalmente por VASQUEZ CHOY Ethel
Liseth FAU 20131368829 soft §
Entidad: Ministerio de Energia y Minas

\CA DE| Motivo: Visacion del documento
I L Fecha: 2023/01/03 12:34:26-0500

MINISTERIO DE ENERGIA Y MINAS

Resolucion Jefatural

N° 001-2023-MINEM/OGA-ORH

Lima, 03 de enero de 2023

VISTOS:

El Informe N° 001-2023/MINEM-OGA-ORH-EVCH de fecha 03 de enero de 2023
emitido por la Especialista | Legal, sobre Renovacién de Encargos y Designaciones Temporales
de puestos y/o funciones para el ejercicio presupuestal 2023.

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 82° del Reglamento del Decreto Legislativo N° 276, aprobado
mediante el Decreto Supremo N° 005-90-PCM, establece que: el “encargo es temporal,
excepcional y fundamentado. Solo procede en ausencia del titular para el desempefio de
funciones de responsabilidad directiva compatibles con niveles de carrera superiores al del
servidor. En ninguin caso debe exceder el periodo presupuestal”;

Que, del numeral 3.6. del Manual de Desplazamiento de Personal N° 002-92-
DNP, aprobado por Resolucién Directoral N° 013-92-INAP-DNP, concordante con el articulo 82°
del Reglamento del Decreto Legislativo N° 276, se desprende que en la figura del Encargo del
Puesto, se debe respetar el perfil o requisito del puesto materia del encargo, previstos en los
documentos de gestion de la Entidad (Para el caso del Ministerio de Energia y Minas es el
Manual de Perfiles de Puestos, aprobado mediante Resolucion Secretarial N° 033-2019-
MINEM/SG y modificatorias);

Que, por otro lado, el articulo 11° del Reglamento del Decreto Legislativo N° 1057,
aprobado mediante el Decreto Supremo N° 075-2008-PCM, modificado por el Decreto Supremo
N° 065-2011-PCM, establece que los trabajadores bajo Contrato Administrativo de Servicios
pueden, sin que ello implique la variacién de retribucién o del plazo establecido en el contrato,
entre otros, ser designados temporalmente;

Que, en ese contexto, con memorando se requirié a los érganos y unidades
organicas correspondientes del Ministerio de Energia y Minas, que comuniquen si los servidores
del Régimen Laboral normado por el Decreto Legislativo N° 276 con Encargos de
Puestos/Funciones, detallados en el Anexo que acompafa al Informe sustento de la presente
Resolucién, continuaran desempefiando dichas funciones para el ejercicio presupuestal 2023;

Que, asimismo, se requirié con memorando a los érganos correspondientes del
Ministerio de Energia y Minas, comuniquen si los servidores del Régimen del Decreto Legislativo
N° 1057, con designaciones temporales, detalladas en el Anexo que acompaiia al Informe
sustento de la presente Resolucién, continuaran desempefiando dichas funciones para el
ejercicio presupuestal 2023;

Que, los referidos érganos, han brindado su conformidad para que los servidores

indicados precedentemente continien desempefidandose temporalmente en los puestos
designados, en adicion a sus servicios, durante el ejercicio presupuestal 2023.

Acceda al documento en http://pad.minem.gob.pe/BuscaTuDocumento, clave | ATNFOISR
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En uso de las facultades conferidas p a la Jefatura de la Oficina de Recursos
Humanos, en materia de Recursos Humanos; por Resolucién Ministerial N° 469-2022-
MINEM/DM, entre otras, se dispuso expedir resoluciones sobre encargo de funciones y de
puestos de responsabilidad directiva, para el personal sujeto al régimen del Decreto Legislativo
N° 276, y resoluciones sobre designacion temporal en puestos de responsabilidad directa o
confianza, para el personal sujeto al régimen del Decreto Legislativo N° 1057; por lo que resulta
procedente emitir el acto administrativo que disponga los Encargos de Puestos/Funciones y
Designaciones Temporales para el ejercicio presupuestal 2023.;

SE RESUELVE:

Articulo Primero. — RENOVAR con eficacia anticipada al 01 de enero de 2023, las
encargaturas y/o designaciones temporales de los servidores comprendidos en el anexo de la
presente Resolucion Jefatural.

Articulo Segundo. — Disponer que la Oficina de Recursos Humanos proceda con
la notificacion de la presente Resolucion Jefatural, a los servidores sefialados en el anexo de la
presente.

Registrese y comuniquese

Firmado digitalmente por SILVA ALBAN
Sll}(la Cecilia Del Socorro FAU 20131368829

Entidad: Mlnlsleno de Energla y Minas

Motivo: Firma del d
Fecha: 2023/01/03 12 47 264)500

Acceda al documento en http://pad.minem.gob.pe/BuscaTuDocumento, clave : ATNFOI9R
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MINISTERIO DE ENERGIA Y MINAS

WL, 20 MNENI0GA

Lima, 28 MAR. 2022

VISTO:

El Informe N° 123-2022/MINEM-OGA-ORH, de la Oficina de Recursos Humanos,
sobre Designacion Temporal en el puesto de Jefe de la Oficina de Gestion del Dialogo y Participacion
Ciudadana de la Oficina General de Gestion Social del Ministerio de Energia y Minas.

CONSIDERANDO:

Que, mediante Resolucién Directoral N° 104-2022-MINEM/OGA de fecha 22 de
marzo de 2022, se dispuso designar temporalmente al servidor CAS Cesar Francisco Ulloa Arteaga,
como Jefe de la Oficina de Gestion del Dialogo y Participacion Ciudadana de la Oficina General de
Gestion Social;

Que, con Memo-00407-2022/MINEM-OGGS de fecha 28 de marzo de 2022, la
Oficina General de Gestion Social dispone ante la Oficina de Recursos Humanos, dejar sin efecto la
designacion temporal del sefior Cesar Francisco Ulloa Arteaga, come Jefe de la Oficina de Gestién
del Dialogo y Participacion Ciudadana; y designar temporaimente al Sr. Oscar Jose Frias Marca;

Que, con fecha 29 de enero de 2021, se suscribié el Contrato Administrativo de
Servicios N° 0009-2021-MINEM con el servidor CAS Oscar José Frias Marca, para que se
desemperie como Analista lll en Didlogo y Gestion de Conflictos Sociales en la Oficina General de
Gestion Social;

Que, teniendo en cuenta que el sefior Oscar José Frias Marca, es servidor CAS,
procede su Designacion Temporal, de conformidad con el articulo 11° del Reglamento del Decreto
Legislativo N° 1057, aprobado por el Decreto Supremo N° 075-2008-PCM, modificado por el Decrelo
Supremo N° 065-2011-PCM, el cual establece que los trabajadores bajo Contrato Administrativo de
Servicios pueden, sin que ello implique la variacién de la retribucion o del plazo establecido en el
contrato, entre otros, ser designados temporalmente;

Que, en gjercicio de las facultades delegadas a la Jefatura de la Oficina General de
Administracién, en materia de Recursos Humanos; por Resolucion Ministerial N° 492-2021-
MINEM/DM, entre otras, se dispuso la expedicion de resoluciones sobre designaciones temporales
en puestos de responsabilidad directiva o confianza, para el personal sujeto al régimen del Decreto
Legislativo N° 1057, por lo que resulta procedente emitir el acto de administracion que designe
temporalmente al sefior Oscar José Frias Marca, para que desemperie temporalmente las funciones
del puesto de Jefe de la Oficina de Gestion del Dialogo y Participacion Ciudadana de la Oficina
General de Gestion Social; en adicién a sus funciones; y, en tanto se designe al Titular de dicho
puesto.

De conformidad con el Decreto Supremo N° 031-2007-EM, Reglamento de
Organizacion y Funciones del Ministerio de Energia y Minas, y sus modificatorias; el Decreto
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Legislativo N° 1057 y su Reglamento, aprobado por el Decreto Supremo N° 075-2008-PCM y
modificado por el Decreto Supremo N° 065-2011-PCM; y la Resolucién Ministerial N° 492-2021-
MINEM/DM;

SE RESUELVE:

Articulo Primero.- Designar Temporalmente, a partir del 28 de marzo de 2022, al
sefior Oscar José Frias Marca, Analista Il en Didlogo y Gestion de Conflictos Sociales en la Oficina
General de Gestion Social, para que desempeiie las funciones del puesto de Jefe de la Oficina de
Gestion del Dialogo y Participacion Ciudadana de la Oficina General de Gestion Social; en adicion a
sus funciones; y, en tanto se designe al Titular de dicho puesto.

Articulo Segundo.- Dejar sin efecto la Resolucion Directoral N° 104-2022-
MINEM/OGA de fecha 22 de marzo de 2022, por los fundamentos expuestos en la parte
considerativa de la presente resolucion.

Articulo Tercero.- Disponer que la Oficina de Recursos Humanos proceda con la
notificacién de la presente Resolucion Directoral al referido servidor, para los fines correspondientes.

Registrese y comuniquese,

OF Yi£T0R ROLANTO GARCIA HUAMBACHANO
Jele dela Oficina Ganerat A Administracion
Ministerio de Energia y Minas

b
f
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Anexo B: Ley N.° 29785, Ley del derecho a consulta previa y su reglamento.
i ——— @ NORMAS LEGALES 449529
~ ™\
Ordenanza N°® 472-MDMM.- Ordenanza que modifica ka Ordenanza

GOBIERNOS LOCALES

MUNICIPALIDAD DE

:':'n“\‘ 0

Ordenanu N° 346-MDB.- Aprueban Reglamento Municipal de Canes

449563
D.A. N*004-2011-MDB-ALC.- Modifican el TUPA de la Municipalidad y
adecuan procedimiento de L 1a de Funcs iento a lo dispuesto
en la Ordenanza N° 286-MDB 449566

LIDAD DE CA

D.A. N°® 008-2011-A/MDC.- Aprueban i del rama

implementacion Prog
de Segregacion en la Fuente como parie del Proceso de Recoleccion
Selectiva de Residuos Soldos Domicilianos Reaprovechables 449567

449569

INO.

Otder\anuN'wS-MDEA - Aprueban el fortalecmiento y rec iento
de la Mesa de Prevencion de Violencia Famikar y Sexual 449569
Ordenanza N° 491-MDEA.- Aprueban Reglamento de ocupacion de
la via publica con matenales de construccion y/o desmonte para la
ejecucidn de obras en el distrito 449570

Ordenanza N°471-MDMM.-

Derogan parie perbnente de la Ordenanza
N°® 177-MOMM vy la Ordenanza N° 185-MDMM que modificaron el
Ariculo 14° de la Ordenanza N°® 137-MDMM que aprobd el Régimen
de 010tgamrenlo de Licencia de Apertura de Eslableamienios

Ce . Profesi |

conexos

y de Servicios y otros procedimientos
4495

N° 270-MDMM, la Ordenanza N° 377-MDMM - ROF y el TUPA de la
Municipalidad de Magdalena del Mar 44957

Ordenanza N°

155-2011-MSMM.-  Aprueban Reglamento de
Parametros Urbanisticos y Edificalorios para el Area de Tralamiento

Normativo IV del distrito 449572
Ordenanza N° 156-2011-MSMM.- Norman el Régimen de tenencia y
registro de canes en el distrito 449578
Ordenanza N° 157-2011-MSMM.- Reguian actividades econdmicas
y expendio de producios en las zonas de playa del balneano durante
la lemporada de verano 449578

MUNI(

Ordenanza N° 011-2011-MDCLR.-
procedimienio de aulonzacion para la instalacion de infraestructura
de senicios pubhicos de felecomunicaciones en el TUPA de la

Aprueban inclusion de

Municipaiidad 449579

Ordenanza N° 017-2011/MDV.- Regulan el pago de deudas tributanas

medianle bienes y/o servicios 449579
Ordenanza N° 018-2011MDV.- Reguian régmen especial de Reguianzacin
deraﬁsdeEdMyDedmdeEdﬁcawn 449580
Ordenanza N° 019-2011/MDV.- / ban el Prog de Viviend

de Ventanilla - PROVIVE, y regulan procedimientos para la epcuoén
de Obras “Techo Propio” en las modalidades de “Conslruccion en Sitio

Propio” y “"Mejoramiento de Vivienda” “958)

PODER LEGISLATIVO

CONGRESO DE LA REPUBLICA

LEY N° 29785
EL PRESIDENTE DE LA REPUBLICA
POR CUANTO:

El Congreso de la Republica
Ha dado la Ley siguiente:

EL CONGRESO DE LA REPUBLICA;
Ha dado la Ley siguiente:

LEY DEL DERECHO A LA CONSULTA PREVIA
A LOS PUEBLOS INDIGENAS U ORIGINARIOS,
RECONOCIDO EN EL CONVENIO 169
DE LA ORGANIZACION INTERNACIONAL
DEL TRABAJO (OIT)

TiTULO |
ASPECTOS GENERALES

Articulo 1. Objeto de la Ley
La presente Ley desarrolla el contenido, los principios
y el procedimiento del derecho a la consulta previa a los
rueblos indigenas u originanos respecto a las medidas
islativas o administrativas que les afecten directamente.

Se Interpreta de conformidad .con las obligaciones
establecidas en el Convenio 169 de la Organizacién
Internacional de! Trabajo (OIT), ratificado por el Estado
peruano mediante la Resolucién Legislativa 26253.

Articulo 2. Derecho a la consulta

Es el derecho de los pueblos indigenas u originarios
a ser consultados de forma previa sobre las medidas
legislativas o administrativas que afecten directamente
sus derechos colectivos, sobre su existencia fisica,
identidad cultural, calidad de vida o desarrollo. También
corresponde efectuar la consulta respecto a los planes,
programas y proyectos de desarrollo naclonal y regional
que afecten directamente estos derechos.

La consulta a la ?ue hace referencia la presente Ley
es implementada de forma obligatoria solo por el Estado.

. Finalidad de la consulta

nalidad de la consulta es alcanzar un acuerdo o
consentimiento entre el Estado y los pueblos indigenas u
originanos respecto a la medida legislativa o administrativa
que les afecten directamente, a través de un didlogo
intercultural que garantice su inclusién en los procesos de
toma de decision del Estado y la adopcion de medidas
respetuosas de sus derechos colectivos.

Articulo 4. Principlos
Los principios rectores del derecho a la consuita son
los siguientes:

a) Oportunidad. El proceso de consulta se realiza de
forma previa a la medidalegislativa o administrativa
a ser adoptada por las entidades estatales.
Interculturalidad. EI proceso de consulta
se desarrolla reconociendo, respetando vy
adaptandose a las diferencias exlslenles entre las
culturas y contribuyendo al reconocimiento y valor
de cada una de ellas.

b)
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c) Buena fe. Las entidades estatales analizan y
valoran la posicion de los pueblos Indigenas u
originarios durante el proceso de consulta, en un
clima de confianza, colaboracion y respeto mutuo.
El Estado y los representantes de las instituciones
y organizaciones de los pueblos indigenas u
originarios tienen el deber de actuar de buena fe,
estando prohibidos de todo proselitismo partidano

conductas antidemocraticas.

d) Flexibilidad. La consulta debe desarroliarse
mediante procedimientos apropiados al tipo
de medida legislativa o administrativa que se
busca adoptar, asl como tomando en cuenta
las circunstanclas y caracteristicas especiales
de los pueblos indigenas u originarios
involucrados.

e) Plazo razonable. El proceso de consulta se lleva
a cabo considerando plazos razonables que
permitan a las Instituciones u organizaciones
representativas de los pueblos indigenas
u onginarios conocer, reflexionar y realizar
propuestas concretas sobre la medida legislativa
o administrativa objeto de consulta.

f) Ausencia de coaccién o condicionamiento. La
participacion de los pueblos Indlgenas u originarios
en el proceso de consulta debe ser realizada sin
coaccion o condicionamiento alguno.

g) Informacién oportuna. Los pueblos Indigenas
u originarios tienen derecho a recibir por parte
de las entidades estatales toda la informacion
que sea necesana para que puedan manifestar
su punto de vista, debldamente informados,
sobre la medida legislativa o administrativa a
ser consultada. El Estado tiene la obligaciéon
de brindar esta informacién desde el inicio del
proceso de consulta y con la debida anticipacion.

TiTULO It

PUEBLOS INDIGENAS U ORIGINARIOS
A SER CONSULTADOS

Articulo 5. Sujetos del derecho a la consulta
Los titulares del derecho a la consulta son los pueblos
indigenas u originarios cuyos derechos colectivos
eden verse afectados de forma directa por una medida
egislativa o administrativa.

Articulo 6. Forma de participacién de los pueblos
indigenas u originarios

Los pueblos indlgenas u originanos participan en
los procesos de consulta a través de sus Instituciones y
organizaclones representativas, elegidas conforme a sus
usos y costumbres tradicionales.

Articulo 7. Criterios de identificacion de los
pueblos indigenas u originarios

Para identificar a los pueblos indigenas u onginanos
como sujetos colectivos, se toman en cuenta criterios
objetivos y subjetivos.

Los criterios objetivos son los sigulentes:

a) Descendencia directa de las poblaciones
originarias del territorio nacional.

b) Estilos de vida y vinculos espirituales e historicos
con el territorio que tradicionalmente usan u
ocupan.

¢) Instituciones sociales y costumbres propias.

d) Patrones culturales y modo de vida distintos a los
de otros sectores de la poblacién nacional.

El criterio subjetivo se encuentra relacionado con la
conciencia del grupo colectivo de poseer una identidad
indigena u originaria.

Eas comunidades campesinas 0 andinas y las
comunidades nativas o pueblos amazoénicos pueden
ser identificados también como pueblos indigenas u
originarios, conforme a los criterios sefialados en el
presente articulo.

Las denominaciones empleadas para designar a los
pueblos indigenas u onginarios no alteran su naturaleza
ni sus derechos colectivos.

TiTuLO 1
ETAPAS DEL PROCESO DE CONSULTA

Articulo 8. Etapas del proceso de consulta

Las entidades estatales promotoras de la medida
legislativa o administrativa deben cumplir las siguientes
etapas minimas del proceso de consulta:

a) Identificacion de Ila medida legislativa o
administrativa que debe ser objeto de consulta.

b) Identificacion de los pueblos indigenas u
originarios a ser consultados.

c) Publicidad de la medida legislativa o
administrativa,

d) Informacién sobre la medida legislativa o
administrativa.

e) Evaluaciéon intema en las instituciones y
organizaciones de los pueblos indigenas

u originarios sobre la medida legislativa o
administrativa que les afecten directamente.

f) Proceso de didlogo entre representantes del
Estado y representantes de los pueblos indigenas
u onginanos.

g) Decision.

Articulo 9. Identificacion de medidas objeto de
consulta

Las entidades eslatales deben identificar, bajo
responsabilidad, las propuestas de medidas legislativas
o administrativas que tienen una relacién directa con
los derechos colectivos de los pueblos indigenas u
originarios, de modo que, de concluirse que existiria una
afectacion directa a sus derechos colectivos, se proceda a
una consulta previa respecto de tales medidas.

Las instituciones u organizaciones representativas
de los pueblos indigenas u originarios pueden solicitar la
aplicacion del proceso de consulta respecto a determinada
medida que consideren que les afecta directamente. En
dicho caso, deben remitir el petitorio correspondiente a
la entidad estatal promotora de la medida legislativa o
administrativa y responsable de ejecutar la consulta, la
cual debe evaluar la procedencia del petitorio.

En el caso de que la entidad estatal pertenezca al
Poder Ejecutivo y desestime el pedido de las instituciones
u organizaciones representativas de los pueblos
indigenas u originarios, tal acto puede ser impugnado
ante el 6rgano técnico especializado en materia indigena
del Poder Ejecutivo. Agotada la via administrativa ante
este 6rgano, cabe acudir ante los 6rganos junsdiccionales
competentes.

Articulo 10. Identificacion de los pueblos indigenas
u originarios a ser consultados

La identficacion de los pueblos indigenas u
originanos a ser consultados debe ser efectuada por las
entidades estatales promotoras de la medida legislativa o
administrativa sobre la base del contenido de la medida
propuesta, el grado de relacién directa con el pueblo
indigena y el ambito territorial de su alcance.

Publicidad de la medida legislativa o

administrativa
Las entidades estatales promotoras de la medida
legislativa o administrativa deben poneria en conocimiento
de las instituciones y organizaciones representativas de
los pueblos Indigenas u originarios que seran consultadas,
mediante métodos y procedimientos culturalmente
adecuados, tomando en cuenta |a geografia y el ambiente

en que habitan.

Articulo 12. Informacidn sobre la medida legislativa
o administrativa

Corresponde a las entidades estatales brindar
informacion a los pueblos indigenas u originarios y a sus
representantes, desde el Inicio del proceso de consulta y
con la debida anticipacién, sobre los motivos, implicancias,
impactos y consecuencias de la medida legislativa o
administrativa.

Articulo 13. Evaluacién interna de las instituciones
y organizaciones de los pueblos indigenas u
originarios

Las instituciones y organizaciones de los pueblos
indigenas u ornglnarios deben contar con un plazo
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razonable para realizar un analisis sobre los alcances e
incidencias de la medida legislativa o administrativa y la
relacion directa entre su contenido y la afectaciéon de sus
derechos colectivos.

Articulo 14. Proceso de didlogo intercultural

El didlogo intercultural se realiza tanto sobre los
fundamentos de la medida legislativa o administrativa,
sus posibles consecuencias respecto al ejercicio de los
derechos colectivos de los pueblos indigenas u originarios,
como sobre las sugerencias y recomendaciones que estos
formulan, las cuales deben ser puestas en conocimiento
de los funcionarios y autoridades publicas responsables
de llevar a cabo el proceso de consulta.

Las opiniones expresadas en los procesos de didlogo
deben quedar contenidas en un acta de consulta, la cual
contiene todos los actos y ocurrencias realizados durante
su desarrollo.

. Decislén

La decision final sobre la aprobaciéon de la medida
legislativa o administrativa corresponde a la entidad
estatal competente. Dicha decision debe estar
debidamente motivada e implica una evaluaciéon de
los puntos de vista, sugerencias y recomendaciones
planteados por los pueblos indigenas u originarios
durante el proceso de dialogo, asi como el analisis de
las consecuencias que la adopclén de una determinada
medida tendria-respecto a sus derechos colectivos
reconocidos constitucionalmente en los tratados
ratificados por el Estado peruano.

El acuerdo entre el Estado y los pueblos indigenas u
onginarios, como resultado del proceso de consulta, es de
caracter obligatorio para ambas partes. En caso de que
no se alcance un acuerdo, corresponde a las entidades
estatales adoptar todas las medidas que resulten
necesarias para garantizar los derechos colectivos de los

ueblos indlgenas u originanos y los derechos a la vida,
nleﬁddad y pleno desarrollo.
os acuerdos del resultado del proceso de consulta
son exigibles en sede administrativa y udicial.

. Idioma

Para la realizaclén de la consulta, se toma en cuenta
la diversidad lingQistica de los pueblos Indigenas u
originarios, particularmente en las areas donde la lengua
oficial no es hablada mayoritanamente por la poblacion
Indigema. Para ello, los procesos de consulta deben contar
con el apoyo de intérpretes debidamente capacitados en
los temas que van a ser objeto de consulta, quienes deben
estar registrados ante el 6rgano técnico especializado en
materia indigena del Poder Ejecutivo.

TITULO IV

OBLIGACIONES DE LAS ENTIDADES ESTATALES
RESPECTO AL PROCESO DE CONSULTA

Articulo 17. Entidad competente

Las entidades del Estado que van a emitir medidas
legislativas o administrativas relacionadas de forma
directa con los derechos de los pueblos indigenas u
onginanos son las competentes para realizar el proceso
de consulta previa, conforme a las etapas que contempla
la presente Ley.

egjs_um. Recursos para la consulta
as entidades estatales deben garantizar los recursos
que demande el proceso de consulta a fin de asegurar

la participacién efectiva de los pueblos indigenas u
originarios.

Articulo _19. Funciones del érgano técnico
especializado en materia indigena del Poder
Ejecutivo

Respecto a los procesos de consulta, son funciones
del érgano técnico especializado en materia indigena del
Poder Ejecutivo las siguientes:

a) Concertar, articular J' coordinar la politica estatal
de implementacién del derecho a la consulta.

b) Bnindar asistencia técnica y capacitacion previa a
las entidades estatales y los pueblos Indigenas u
originarios, asl como atender las dudas que surjan
en cada proceso en particular.

c) Mantener un registro de las instituciones y
ovganizaciones,representativas de los pueblos
indigenas u onginanos e identificar a las que
deben ser consultadas respecto a una medida
administrativa o leglslativa.

d) Emitir opinion, de oficio 0 a pedido de cualquiera de
las entidades facultadas para solicitar la consulta,
sobre la calificacion de la medida legislativa
o administrativa proyectada por las entidades
responsables, sobre el amblto de la consulta
y la determinacion de los pueblos indigenas u
originanios, a ser consultados.

e) Asesorar a la entidad responsable de ejecutar la
consulta y a los pueblos indigenas u originarios
que son consultados en la definicion del ambito y
caracteristicas de la consulta.

f) Elaborar, consolidar y actualizar la base de datos
relativos a los pueblos indigenas u originarios y sus
instituciones y organizaciones representativas.

g; Registrar los resul las consultas realizadas.
Mantener y actualizar el registro de facilitadores

e intérpretes idoneos de las lenguas indigenas u

originarias.

i) Otras contempladas en la presente Ley, otras
leyes o en su reglamento.

Articulo 20. Creacion de |la base de datos oficial de
pueblos Indigenas u originarios

Créase la base de datos oficial de los pueblos
indigenas u originarios y sus instituciones y organizaciones
representativas, la que esta a cargo del 6rgano técnico
especializado en materia indigena del Poder Ejecutivo.

La base de datos contiene la siguiente informacion:

a) Denominacion oficial y autodenominaciones con
las que los pueblos indigenas u originarios se
identfican

b) Referencias geograficas y de acceso.

cg Informacién cultural y étnica relevante.

d) Mapa etnolinglistico con la determinaciéon del
habitat de las regiones que los pueblos Indigenas
u originanios ocupan o utilizan de alguna manera.

e) Sistema, normas de organizacidn y estatuto
aprobado.

f) Instituciones y organizaciones representativas,
ambito de representacion, identificacion de sus
lideres o representantes, periodo y poderes de
representacion.

DISPOSICIONES COMPLEMENTARIAS FINALES

PRIMERA. Para efectos de la presente Ley, se
considera al Viceministerio de Interculturalidad del
Ministeno de Cultura como el 6rgano técnico especializado
en matena indigena del Poder Ejecutivo.

SEGUNDA. La presente Ley no deroga o modifica las
normas sobre el derecho a la participaciéon ciudadana.
Tampoco modifica o deroga las medidas legislalivas ni
deja sin efecto las medidas administrativas dictadas con
anterioridad a su vigencia.

TERCERA. Derdgase el Decreto Supremo 023-2011-
EM, 1ue aprueba el Reglamento del Procedimiento para
la Aplicacion del Derecho de Consulta a los Pueblos
Indigenas para las Actividades Minero Energéticas.

UARTA. La presente Ley entra en vigencia a los
noventa dias de su publicacion en el diario oficial El
Peruano a fin de que las entidades estatales responsables
de llevar a cabo procesos de consulta cuenten con el
presupuesto y la organizacion requerida para ello.

Comuniquese al seflor Presidente de la Republica
para su promulgacion.

En Lima, a los treinta y un dlas del mes de agosto de
dos mil once.

DANIEL ABUGATTAS MAJLUF
Presidente del Congreso de la Republica

MANUEL ARTURO MERINO DE LAMA
Primer Vicepresidente del
Congreso de la Reptblica

AL SENOR PRESIDENTE CONSTITUCIONAL DE
LA REPUBLICA
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POR TANTO: Internacionales; asimismo se sustenta la rentabilidad de

la operacién del Puesto de Control ante los costos que

Mando se publique y cumpla. demandaria el control de un brote de enfermedades de

Dado en el distrito de Imaza, a los seis dlas del mes de
septiembre del afio dos mil once.

OLLANTA HUMALA TASSO
Presidente Constitucional de la Republica

SALOMON LERNER GHITIS
Presidente del Consejo de Ministros

6870701

PODER EJECUTIVO

AGRICULTURA

Desactivan el Puesto de Control Interno
de Chincha y crean el Puesto de Control
Interno de Pucusana

RESOLUCION JEFATURAL
N° 231-2011-AG-SENASA

La Molina, 1 de setiembre de 2011
VISTOS:

El Informe Técnico N° 04-2011-AG-SENASA-DSA-
PRONAFA/SCA del 04 de Mayo de 2011 y el Informe
Econdémico N° 002-2011-AG-SENASA-OPDI-UEC del 04
de julio de 2011, y;

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 17° del Decreto Ley N° 25902, cred
el Servicio Nacional de Sanidad Agraria-SENASA, como
Organismo Publico adscrito al Ministerio de Agricultura; que
tiene como uno de sus objetivos, ser el ente rea?)onsable
de cautelar la seguridad sanitania de la actividad agricola
y pecuaria nacional;

Que, por Decreto Legislativo N° 1059 - Ley General
de Sanidad Agraria, el SENASA se constituye como la
Autoridad Nacional en Sanidad Agraria. y como tal, de
acuerdo al articulo 6° de dicho Decreto L?lslativo la
movilizacién dentro del territorio naclional, de plantas,
productos vegetales, animales, productos de origen animal
y otros productos reglamentados, cuando constituyan
riesgo, sera regulada; para lo cual, la Autoridad Nacional
en Sanidad Agraria establecera las medidas fito y
zoosanitanas especificas;

Que, el literal ¢) del articulo 5° del Reglamento de
Organizacién y Funciones del SENASA, aprobado por
Decreto Supremo N° 008-2005-AG, establece que es
funcién y atribucién del SENASA, mantener y fortalecer
el Sistema de Cuarentena con la finalidad de realizar el
control fito y zoosanitario, segln sea el caso, del flujo
nacional e internacional de plantas y productos vegetales,
animales y productos de ongen animal, capaces de
introducir o diseminar plagas y enfermedades;

Que, segun el articulo 35° del Reglamento de
Organizacién y Funciones del SENASA, referidos a
Puestos de Control y Centros de Tramite Documentario,
establece que la creacién o desactivacién de los Puestos
de Control se aprueban mediante Resolucién Jefatural,
previo informe técnico - econoémico de las Oficinas y
Direcciones competentes;

Que, con los documentos del visto se sustenta,
justifica g recomienda la creacion del Puesto de Control
Interno Pucusana, a fin de fortalecer e intensificar las
actividades del Sistema de Cuarentena Animal, a través
del control sanitario de mercanclas agropecuarias que se
movilizan por el territorio nacional, como consecuencia
del incremento del comercio nacional e Internacional
de las mismas, evitando asl la diseminacién de
introduccién de plagas y enfermedades de importancia
cuarentenana y contribuyendo al mantenimiento de zonas
libres de enfermedades reconocidas por Organismos

importancia cuarentenaria;
De conformidad con lo dispuesto por el Decreto
Legislativo N° 1059, el Decreto Supremo N° 018-2008-AG
el Decreto Supremo N° 008-2005-AG y con el visado de
os Directores Generales de Sanidad Animal, Planificacion
y Desarrollo Institucional y Asesoria Juridica;

SE RESUELVE:

Articulo 1°.- Desactivar el Puesto de Control Interno
de Chincha.

Articulo 2°.- Crear el Puesto de Control Interno de
Pucusana estando autorizado para ejercer acciones
en materia de control cuarentenario en aplicacion a las
normas zoosanitarias vigentes.

Articulo 3°.- El Puesto de Control Interno de Pucusana
estara ubicado en el ambito geografico de la Direccion
Ejecutiva del SENASA Lima Callao, en el distrito de
Pucusana, provincia y departamento de Lima.

Reglstrese, comuniquese y publiquese.
OSCAR M. DOMINGUEZ FALCON
JSif:Iclo Nacional de Sanidad Vegetal
686210-1

Aceptan renuncia de Director General
de la Oficina General de Administracién
del Instituto Nacional de Innovacién
Agraria - INIA

RESOLUCION JEFATURAL
N° 00300-2011-INIA

Lima, 6 de'setiembre de 2011

CONSIDERANDO:

Que, mediante la Resolucién Jefatural N° 00204-2011-
INIA, de fecha 10 de Junio de 2011, se designé, al Econ.
Carlos Alberto Wong Laos, como Director General de la
Oficina General de Administracion del Instituto Nacional
de Innovacién Agrania - INIA;

Que, el cargo de Director General de |la Oficina General
de Administracién del INIA, se encuentra considerado
como “cargo de confianza® a que se refiere los articulos
43° y 44° del Decreto Supremo N° 003-97-TR, Ley de
Productividad y Competitividad Laboral, dispositivo
legal aplicable al personal de este Instituto Nacional,
Eor mandato del Decreto Legislativo N° 1060, Decreto

egislativo que regula el Sistema Nacional de Innovacién
Agraria;

Que, la Jefatura del INIA ha decidido aceptar la
renuncia presentada por el Econ. Carlos Alberto Wong
Laos al cargo de Director General de la Oficina General
de Administracién, dandole las graclas por los serviclos
prestados a la institucion;

De conformidad con el articulo 12° del Reglamento de
Organizacién y Funciones del INIA, aprobado por Decreto
Supremo N° 031-2005-AG, modificado por Decreto
Supremo N° 027-2008-AG;

SE RESUELVE:

Articulo Unico.- Aceptar, a partir de la fecha, la
renuncia del Econ. Carlos Alberto Wong Laos, como
Director General de la Oficina General de Administracion
del Instituto Nacional de Innovacién Agrarnia - INIA, dandole
las gracias por los serviclos prestados a la Institucién.

Reglstrese, comuniquese y publiquese.
FIDELINA DIAZ AQUINO

Jefa

Instituto Naclonal de Innovacién Agraria

686621-1
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2° Autorizar laparticipacionde expertosindependientes
en los Comités Especiales.

3°. Autorizar los procesos de estandarizacion.

4°. Aprobar la cancelacion de los procesos de
seleccion.

Articulo 3°.- Delegacion en materia administrativa.

Delegar en el Director General de la Oficina de
Administracion del Ministerio de Agricultura, las siguientes
facultades:

1°. Larepresentacion legal del Ministerio ante cualquier
tipo de autoridad administrativa, distinta de la que goza el
Procurador Publico, regulado por el Decreto Legislativo N°
1068, Ley de Creacion del Sistema de Defensa Judicial del
Estado, y su Reglamento, aprobado por Decreto Supremo
N° 017-2008-JUS.

2°. Suscribir convenios, contratos y cualquier otro acto
relacionado con los fines de la institucion, vinculados con
las funciones propias de la Oficina de Administracion,
distintos de los contratos derivados de los procesos
de seleccion. Dicha facultad comprende también a los
convenios o contratos referidos al reconocimiento de
deudas distintas a operaciones de endeudamiento publico,
de acuerdo a las disposiciones legales vigentes.

3°. Suscribir los contratos sujetos a las disposiciones
reguladas en el Reglamento de Designacion de
Sociedades de Auditora, aprobado por Resolucion de
Contraloria N° 063-2007-CG.

Articulo 4°.- Delegacion de Facultades durante el
Ejercicio Fiscal 2012.

Delegar en el Director General de la Oficina de
Administracion del Ministerio de Agricultura, durante el
Ejercicio Fiscal 2012, y respecto de la Unidad Ejecutora
001: Ministerio de Agricultura — Administracion Central, las
siguientes facultades:

1°. Suscribir Convenios de Apoyo o de Cooperacion
Interinstitucional con Entidades del Estado y privadas, asi
como suscribir la ampliacion de la vigencia o renovacion
de los Convenios correspondientes al ejercicio anterior,
a fin de garantizar la continuidad de los proyectos de
inversion publica en el afo 2012, lo que debera ceiiirse
a las disposiciones normativas vinculadas al Presupuesto
para el Ejercicio Fiscal 2012 y demas disposiciones
legales vigentes al respecto.

2°. Aprobar, pronunciarse u observar las
Liquidaciones de Contratos de Obra, reguladas en la
Ley de Contrataciones del Estado, aprobada por Decreto
Legislativo N° 1017, y su Reglamento aprobado por
Decreto Supremo N° 184-2008-EF.

3°. Aprobar las Liquidaciones técnicas y financieras
ge las Obras Publicas ejecutadas por Administracion

irecta.

Articulo  5°.-
legales.

Ladelegacion de facultades a que se refiere la presente
Resolucion, comprende las atribuciones de decidir y
resolver, pero no exime de la obligacion de cumplir con
los requisitos legales establecidos para cada caso.

Cumplimiento de Obligaciones

Articulo 6°.- Obligacion de dar cuenta.

Las autoridades delegadas daran cuenta ante el
Despacho Ministerial, el primer dia atil de cada mes, sobre
los actos realizados en virtud de la delegacion dispuesta
por la presente Resolucion Ministerial.

Articulo 7°.- De los efectos.
Dejar sin efecto las disposiciones que se opongan a la
presente Resolucion Ministerial.

Articulo 8°.- Publicacion.
Publiquese la presente Resolucion Ministerial en el
Portal Web del Ministerio de Agricultura.

Registrese, comuniquese y publiquese.

LUIS GINOCCHIO BALCAZAR
Ministro de Agricultura

77225241

Designan Director de Promocion de
la Competitividad de la Direccion
General de Competitividad Agraria del
Ministerio

RESOLUCION MINISTERIAL
N° 0128-2012-AG

Lima, 2 de abril de 2012
CONSIDERANDO:

Que, mediante Resolucion Ministenial N° 0478-2011-
AG, se encargo al sefor José Luis Rabines Alarcon las
funciones de Director de Promocion de la Competitividad
de la Direccion General de Competitividad Agraria del
Ministerio de Agricultura;

Que, se ha visto por conveniente dar por concluida la
encargatura efectuada al citado profesional y designar a
la persona que desempeiie dicho cargo;

De conformidad con lo dispuesto en la Ley N° 29158
- Ley Organica del Poder Ejecutivo, el Decreto Legislativo
N° 997 que aprueba la Ley de Organizacion y Funciones
del Ministerio de Agricultura y su Reglamento de
Organizacion y Funciones aprobado por Decreto Supremo
N° 031-2008-AG;

SE RESUELVE:

Articulo 1°- Dar por concluida, a partir de la fecha,
la encargatura de funciones efectuada al sefor José
Luis Rabines Alarcon, como Director de Promocion de la
Competitividad de la Direccion General de Competitividad
Agraria del Ministerio de Agnicultura, dandosele las gracias
por los servicios prestados.

Articulo 2° - Designar, a partir de la fecha, al sefior Raul
Eduardo Larrea Tovar, como Director de Promocion de la
Competitividad de la Direccion General de Competitividad
Agraria del Ministerio de Agricultura.

Registrese, comuniquese y publiquese.

LUIS GINOCCHIO BALCAZAR
Ministro de Agricultura

772252-2

Reglamento de la Ley N° 29785, Ley
del Derecho a la Consulta Previa a
los Pueblos Indigenas u Originarios
reconocido en el Convenio 169 de la
Organizacion Internacional del Trabajo
(OIT)

DECRETO SUPREMO
N° 001-2012-MC

EL PRESIDENTE DE LA REPUBLICA

CONSIDERANDO:

Que, el numeral 19) del articulo 2 de la Constitucion
Politica del Pert establece que toda persona tiene derecho
a su identidad étnica y cultural y que el Estado reconoce y
protege la pluralidad étnica y cultural de la Nacién;

Que, el articulo 55 de la Constitucion Politica del Peru
establece que los tratados celebrados por el Estado y en
vigor forman parte del derecho nacional,

Que, es objetivo prioritario del Estado garantizar el
pleno ejercicio de los derechos humanos fundamentales
de los pueblos indigenas, asi como el pleno acceso a las
garantias propias del Estado de Derecho, respetando sus
valores, costumbres y perspectivas;
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Que, mediante Ley N°29785, Ley del derechoala consulta
previa a los pueblos indigenas u originarios, reconocido
en el Convenio 169 de la Organizacion Intemacional del
Trabajo (OIT), se desarmolla el contenido, los principios y el
procedimiento del derecho a la consulta previa a los pueblos
indigenas u originarios respecto a las medidas legislativas
o administrativas que les afecten directamente, la cual se
interpreta de conformidad con las obligaciones establecidas
en el Convenio 169 de la Organizacion Intemacional de
Trabajo (OIT), ratificado por el Estado peruano mediante la
Resolucion Legislativa N° 26253,

Que, a través de la Resolucion Suprema N° 337-2011-
PCM, se crea la Comision Multisectorial de naturaleza
temporal con el objeto de emitir un informe a través del cual
se proponga el proyecto de Reglamento de la Ley N° 29785,
con la participacion de representantes de organizaciones
indigenas de alcance nacional y del Poder Ejecutivo, la cual
fue instalada en Lima, el 22 de noviembre de 2011;

Que, la Comision Multisectonial, ha cumplido con emitir
un informe final que recoge el proyecto de Reglamento
de la Ley del derecho a la consulta previa a los pueblos
indigenas u originarios, reconocido en el Convenio 169 de
la Organizacion Intemacional del Trabajo (OIT), en cuya
elaboracion se siguieron las etapas previstas en el articulo 8°
de la Ley N° 29785, por lo que, es pertinente su aprobacion;

De conformidad con lo dispuesto en el numeral 8)
articulo 118 de la Constitucion Politica del Pert, asi como
el numeral 3) articulo 11 de la Ley N° 29158, Ley Organica
del Poder Ejecutivo;

Con el voto aprobatorio del Consejo de Ministros;

DECRETA:

Articulo 1°.- Aprobacion del Reglamento

Apruébese el Reglamento de la Ley N° 29785, Ley
del derecho a la consulta previa a los pueblos indigenas
u originarios reconocido en el Convenio 169 de la
Organizacion Internacional del Trabajo (OIT), el cual consta
de treinta (30) articulos y dieciséis (16) Disposiciones
Complementarias, Transitorias y Finales, los que forman
parte integrante del presente Decreto Supremo.

Articulo 2°.- Vigencia

El presente Decreto Supremo entrara en vigencia
al dia siguiente de su publicacion en el Diario Oficial El
Peruano, aplicandose a las medidas administrativas o
legislativas que se aprueben a partir de dicha fecha, sin
perjuicio de lo establecido en la Segunda Disposicion
Complementania Final de la Ley N° 29785. Respecto a
los actos administrativos, las reglas procedimentales
previstas en la presente norma se aplican a las solicitudes
que se presenten con posterioridad a su publicacion.

Articulo 3°.- Refrendo
El presente Decreto Supremo sera refrendado por el
Presidente del Consejo de Ministros y el Ministro de Cultura.

Dado en la Casa de Gobierno, en Lima, a los dos dias
del mes de abril del afio dos mil doce.

OLLANTA HUMALA TASSO
Presidente Constitucional de la Reptblica

OSCAR VALDES DANCUART
Presidente del Consejo de Ministros

LUIS ALBERTO PEIRANO FALCONI
Ministro de Cultura

Reglamento de la Ley N° 29785,
Ley del Derecho a la Consulta Previa a
los Pueblos Indigenas u Originarios reconocido
en el Convenio 169 de la Organizacion
Internacional del Trabajo

TiTULO|
DISPOSICIONES GENERALES
Articulo 1°.- Del objeto

1.1 La presente norma, en adelante “el Reglamento”,
tiene por objeto reglamentar la Ley N° 29785, Ley del

Derecho a la Consulta Previa a los Pueblos Indigenas
u Originarios reconocido en el Convenio 169 de la
Organizacion Internacional del Trabajo, en adelante
“La Ley", para regular el acceso a la consulta, las
caracteristicas esenciales del proceso de consulta y la
formalizacion de los acuerdos arribados como resultado
de dicho proceso, de ser el caso.

1.2 El derecho a la consulta se ejerce conforme a
la definicion, finalidad, principios y etapas del proceso
establecidos en la Ley y en el Reglamento.

1.3 El derecho a la consulta se realiza con el fin
de garantizar los derechos colectivos de los pueblos
indigenas reconocidos como tales por el Estado Peruano
en la Constitucion, los tratados internacionales ratificados
por el Peru y las leyes.

1.4 El Viceministerio de Interculturalidad, en ejercicio
de su funcion de concertar, articular y coordinar la
implementacion del derecho de consulta, por parte de las
distintas entidades del Estado, toma en consideracion la
Declaracion de las Naciones Unidas sobre Derechos de
los Pueblos Indigenas.

15 El resultado del proceso de consulta no es
vinculante, salvo en aquellos aspectos en que hubiere
acuerdo entre las partes.

Articulo 2°.- Ambito de aplicacién

21 El Reglamento se aplica a las medidas
administrativas que dicte el Poder Ejecutivo a través de
las distintas entidades que lo conforman, asi como a
los Decretos Legislativos que se emitan conforme a lo
establecido en el articulo 104° de la Constitucion Politica
del Peru. lgualmente establece las reglas que deben
sequirse obligatoriamente para la implementacion de la
Ley por parte de todas las entidades del Estado. También
se aplica a las medidas administrativas en virtud de las
cuales se aprueban los planes, programas y proyectos de
desarrollo.

22 lLas disposiciones del presente Reglamento
seran aplicadas por los gobiernos regionales y locales
para los procesos de consulta a su cargo, sin transgredir
ni desnaturalizar los objetivos, principios y etapas del
proceso de consulta previstos en la Ley y en el presente
Reglamento, y en el marco de las politicas nacionales
respectivas.

2.3 Los gobiernos regionales y locales sélo podran
promover procesos de consulta, previo informe favorable
del Viceministerio de Interculturalidad, respecto de las
medidas que puedan aprobar conforme las competencias
otorgadas expresamente en la Ley N° 27867, Ley
Organica de Gobiermnos Regionales, y en la Ley N° 27972,
Ley Organica de Municipalidades, respectivamente, y
en tanto dichas competencias hayan sido transferidas.
El Viceministerio de Interculturalidad ejercera el rol de
rectoria en todas las etapas del proceso de consulta,
correspondiendo a los gobiernos regionales y locales la
decision final sobre la medida.

Articulo 3°.- Definiciones

El contenido de la presente norma se aplica dentro del
marco establecido por la Ley y el Convenio 169 de la OIT.
Sin perjuicio de ello, se tomaran en cuenta las siguientes
definiciones:

a) Acta de Consulta.- Instrumento publico, con valor
oficial, que contiene los acuerdos que se alcance como
resultado del proceso de consulta, asi como todos los
actos y ocurrencias desarrollados durante el proceso
de dialogo intercultural. Es suscrita por los funcionarios
competentes de la entidad promotora y por los o las
representantes del o de los pueblos indigenas. En caso de
que los o las representantes no fueran capaces de firmar
el acta, estamparan sus huellas digitales en sefial de
conformidad. Los documentos sustentatorios del acuerdo
forman parte del acta de consulta.

b) Afectacion Directa.- Se considera que una medida
legislativa o administrativa afecta directamente al o los
pueblos indigenas cuando contiene aspectos que pueden
producir cambios en la situacion juridica o en el ejercicio
de los derechos colectivos de tales pueblos.
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¢) Ambito Geografico.- Area en donde habitan y ejercen
sus derechos colectivos el o los pueblos indigenas, sea en
propiedad, en razon de otros derechos reconocidos por el
Estado o que usan u ocupan tradicionalmente.

d) Buena Fe - Las entidades estatales deben analizar
y valorar la posicion del o los pueblos indigenas durante el
procesode consulta, en unclimade confianza, colaboracion
y respeto mutuo. El Estado, los o las representantes y las
organizaciones de los pueblos indigenas tienen el deber de
actuar de buena fe, centrando la discusion en el contenido
de las medidas objeto de consulta, siendo inadmisible las
practicas que buscan impedir o limitar el ejercicio de este
derecho, asi como la utilizacion de medidas violentas o
coercitivas como instrumentos de presion en el proceso
de consulta. El principio de buena fe, aplicable a ambas
partes, comprende adicionalmente:

i. Brindar toda la informacion relevante para el
desarrollo del proceso de dialogo.

ii. Evitar actitudes o conductas que pretendan la
evasion de lo acordado.

ii.. Cooperar con el desarrollo de la consulta.

iv. Diligencia en el cumplimiento de lo acordado.

v. Exclusion de practicas que pretendan impedir o
limitar el ejercicio del derecho a la consulta.

vi. No realizar proselitismo politico partidario en el
proceso de consulta.

e) Convenio 169 de la OIT.- Convenio OIT Nro.
169, Sobre Pueblos Indigenas y Tribales en Paises
Independientes, 1989, ratificado por el Estado Peruano
mediante la Resolucion Legislativa N° 26253.

f) Derechos Colectivos.- Derechos que tienen por
sujeto a los pueblos indigenas, reconocidos en la
Constituciéon, en el Convenio 169 de la OIT, asi como
por los fratados internacionales ratificados por el Peri y
la legislacion nacional. Incluye, entre otros, los derechos
a la identidad cultural, a la participacion de los pueblos
indigenas, a la consulta, a elegir sus prioridades de
desarrollo; a conservar sus costumbres, siempre que éstas
no sean incompatibles con los derechos fundamentales
definidos por el sistema juridico nacional ni con los
derechos humanos intemacionalmente reconocidos; a la
jurisdiccion especial; a la tierra y el territorio, es decir al
uso de los recursos naturales que se encuenfran en su
ambito geografico y que utilizan tradicionaimente en el
marco de la legislacion vigente-; a la salud con enfoque
intercultural; y a la educacion intercultural.

g) Entidad promotora.- Entidad publica responsable de
dictar la medida legislativa o administrativa que debe ser
objeto de consulta en el marco establecido por la Ley y el
Reglamento. Las entidades promotoras son:

i. La Presidencia del Consejo de Ministros, para el caso
de Decretos Legislativos. En este supuesto, dicha entidad
puede delegar la conduccion del proceso de consulta en
el Ministerio afin a la materia a consuitar.

ii. Los Ministerios, a través de sus organos
competentes.

iii. Los Organismos Publicos, a través de sus 6rganos
competentes.

Los gobiernos regionales y locales, a través de sus
organos competentes, también se entenderan entidades
promotoras, conforme a lo establecido en los articulos 2.2
y 2.3 del Reglamento.

h) Enfoque Intercultural- Reconocimiento de
la diversidad cultural y la existencia de diferentes
perspectivas culturales, expresadas en distintas formas de
organizacion, sistemas de relacion y visiones del mundo.
Implica reconocimiento y valoracion del otro.

i) Medidas Administrativas.- Normas reglamentarias
de alcance general, asi como el acto administrativo
que faculte el inicio de la actividad o proyecto, o el que
autorice a la Administracion la suscripcion de contratos
con el mismo fin, en tanto puedan afectar directamente
los derechos colectivos de los pueblos indigenas.

En el caso de actos administrativos, el proceso de
consulta a los pueblos indigenas se realiza a través de sus
organizaciones representativas locales, conforme a sus

usos y costumbres tradicionales, asentadas en el ambito
geografico donde se ejecutaria el acto administrativo.

j) Medidas Legislativas.- Normas con rango de ley que
puedan afectar directamente los derechos colectivos de
los pueblos indigenas.

k) Pueblo Indigena u Originario.- Pueblo que desciende
de poblaciones que habitaban en el pais en la época de
la colonizacion y que, cualquiera que sea su situacion
juridica, conserventodas sus propiasinstituciones sociales,
economicas, culturales y politicas, o parte de ellas; y
que, al mismo tiempo, se auto reconozca como tal. Los
criterios establecidos en el articulo 7° de la Ley deben ser
interpretados en el marco de lo sefialado en articulo 1 del
Convenio 169 de la OIT. La poblacién que vive organizada
en comunidades campesinas y comunidades nativas
podra ser identificada como pueblos indigenas, o parte
de ellos, conforme a dichos criterios. Las denominaciones
empleadas para designar a los pueblos indigenas no
alteran su naturaleza, ni sus derechos colectivos. En
adelante se utilizara la expresion “pueblo indigena” para
referirse a “pueblo indigena u originario”.

1) Plan de Consulta - Instrumento escrito que contiene
la informacion detallada sobre el proceso de consulta a
realizarse, el que debe ser adecuado a las caracteristicas
de la medida administrativa o legislativa a consultarse y
con un enfoque intercultural.

m) Institucion u Organizacion Representativa de
los Pueblos Indigenas.- Institucion u organizacion
que, conforme los usos, costumbres, normas propias
y decisiones de los pueblos indigenas, constituye el
mecanismo de expresion de su voluntad colectiva. Su
reconocimiento se rige por la nommativa especial de
las autoridades competentes, dependiendo del tipo de
organizacion y sus alcances. En el Reglamento se utilizara
la expresion “organizacion representativa”.

n) Representante - Persona natural, miembro del
pueblo indigena, que pudiera ser afectada directamente
por la medida a consultar y que es elegida conforme
los usos y costumbres tradicionales de dichos pueblos.
Cualquier mencion a ‘representante” en el Reglamento se
entendera referida a la forma de participacion a que hace
referencia el articulo 6° de la Ley. El Plan de Consulta
incluye la referencia al numero de representantes
conforme a los cnteros sefialados en el numeral 2 del
articulo 10° del Reglamento. En el proceso de consulta, los
organismos no gubemamentales u otras organizaciones
de la sociedad civil y del sector privado sélo podran ejercer
las funciones sefaladas en el numeral 3 del articulo 11 del
Reglamento.

Articulo 4°.- Contenido de la medida legislativa o
administrativa

El contenido de la medida legislativa o administrativa
que se acuerde o promulgue, sobre la cual se realiza la
consulta, debe ser acorde alas competencias de la entidad
promotora, respetar las normas de orden publico asi como
los derechos fundamentales y garantias establecidos
en la Constitucion Politica del Pert y en la legislacion
vigente. El contenido de la medida debe cumplir con la
legislacion ambiental y preservar la supervivencia de los
pueblos indigenas.

TiTuLon
ASPECTOS GENERALES DEL PROCESO
DE CONSULTA

Articulo 5°.- De la obligacion de consultar

La obligacion de consultar al o los pueblos indigenas
deriva del Convenio 169 de la OIT y de la Ley y constituye
una responsabilidad del Estado Peruano. Dicha obligacion
significa que:

a) Las consultas deben ser formales, plenas y llevarse
a cabo de buena fe; debe producirse un verdadero
dialogo entre las autoridades gubernamentales y el o los
pueblos indigenas, caracterizado por la comunicacion
y el entendimiento, el respeto mutuo y el deseo sincero
de alcanzar un acuerdo o consentimiento; buscando
que la decision se enriquezca con los aportes de los
o las representantes del o de los pueblos indigenas,
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formulados en el proceso de consulta y contenidos en el
Acta de Consulta;

b) Deben establecerse mecanismos apropiados,
realizandose las consultas de una forma adaptada a las
circunstancias y a las particularidades de cada pueblo
indigena consultado;

c) Las consultas deben realizarse a través de los o
las representantes de las organizaciones representativas
del o de los pueblos indigenas directamente afectados,
acreditados conforme al numeral 10.1 del articulo 10° del
Reglamento,

d) Las consultas deben realizarse con la finalidad
de llegar a un acuerdo o lograr el consentimiento sobre
las medidas administrativas o legislativas propuestas.
No obstante, el no alcanzar dicha finalidad no implica la
afectacion del derecho a la consulta;

e) El derecho a la consulta implica la necesidad de que
elpuebloindigena, seainformado, escuchado y haga llegar
sus propuestas, buscando por todos los medios posibles
y legitimos, previstos en la Ley y en el Reglamento, llegar
a un acuerdo o lograr el consentimiento acerca de las
medidas consultadas mediante el dialogo intercultural.
Si no se alcanzara el acuerdo o consentimiento sobre
dichas medidas, las entidades promotoras se encuentran
facultadas para dictarlas, debiendo adoptar todas las
medidas que resulten necesarias para garantizar los
derechos colectivos de los pueblos indigenas y los
derechos a la vida, integndad y pleno desarrollo;

f) La consulta debe tener en cuenta los problemas
de accesibilidad que pudieran tener los miembros de las
organizaciones representativas de los pueblos indigenas,
y sus representantes, de llegar al lugar en donde se
realice el proceso de consulta. Debe optarse por lugares
que por su facil acceso pemmitan lograr el maximo de
participacion,

g) Atendiendo a la diversidad de pueblos indigenas
existentes y a la diversidad de sus costumbres, el
proceso de consulta considera las diferencias segun las
circunstancias a efectos de llevar a cabo un verdadero
dialogo intercultural. Se presta especial interés a
la situacion de las mujeres, la nifiez, personas con
discapacidad y los adultos mayores;

h) El proceso de consulta debe realizarse respetando
los usos y tradiciones de los pueblos indigenas, en el
marco de lo establecido por la Constitucion y las leyes.
La participacion de las mujeres, en particular en funciones
de representacion, se realizara conforme a lo sefialado
en este inciso;

i) Los pueblos indigenas deben realizar los
procedimientos internos de decision o eleccion, en el
proceso de consulta, en un marco de plena autonomia,
y sin interferencia de terceros ajenos a dichos pueblos,
respetando la voluntad colectiva;

j) La obligacion del Estado de informar al pueblo
indigena, asi como la de apoyar la evaluacion intema,
se circunscribe solo a las organizaciones representativas
de los pueblos indigenas que participen del proceso de
consulta.

k) Las normas de caracter tributario o presupuestario
no seran materia de consulta;

I) No requieren ser consultadas las decisiones
estatales de caracter extraordinario o temporal dirigidas
a atender situaciones de emergencia dernvadas de
catastrofes naturales o tecnologicas que requieren una
intervencion rapida e impostergable con el objetivo de
evitar la vulneracion de derechos fundamentales de las
personas. El mismo tratamiento reciben las medidas que
se dicten para atender emergencias sanitarias, incluyendo
laatencion de epidemias, asi como la persecucion y control
de actividades ilicitas, en el marco de lo establecido porla
Constitucion Politica del Pert y las leyes vigentes;

m) Son documentos de caracter publico, disponibles,
entre otros medios, a través de los portales web de las
entidades promotoras: El Plan de Consulta, la propuesta
de la medida administrativa o legislativa a consultar, el
nombre de las organizaciones representativas de los
pueblos indigenas y el de sus representantes, el nombre
de los representantes estatales, el Acta de Consulta y el
Informe de Consulta; y

n) La dacion de medidas administrativas o legislativas
que contravengan lo establecido en la Ley y el Reglamento,
vulnerando el derecho a la consulta, pueden ser objeto de
las medidas impugnatorias previstas en la legislacion.

Articulo 6°.- Consulta previa y recursos naturales

De acuerdo a lo establecido en el articulo 15 del
Convenio 169 de la OIT y en el articulo 66° de la
Constitucion Politica del Perni; y siendo los recursos
naturales, incluyendolos recursosdel subsuelo, Patimonio
de la Nacion; es obligacion del Estado Peruano consultar
al o los pueblos indigenas que podrian ver afectados
directamente sus derechos colectivos, determinando en
qué grado, antes de aprobar la medida administrativa
sefialada en el articulo 3°, inciso i) del Reglamento que
faculte el inicio de la actividad de exploracion o explotacion
de dichos recursos naturales en los ambitos geograficos
donde se ubican el o los pueblos indigenas, conforme a
las exigencias legales que comrespondan en cada caso.

Articulo 7°.- Sujetos del derecho a la consuita

7.1 Los titulares del derecho a la consulta son el
o los pueblos indigenas cuyos derechos colectivos
pueden verse afectados de forma directa por una medida
legislativa o administrativa.

7.2 Los titulares del derecho a la consulta son el
o los pueblos indigenas del ambito geografico en el
cual se ejecutaria dicha medida o que sea afectado
directamente por ella. La consulta se realiza a través de
Sus organizaciones representativas. Para ello, los pueblos
indigenas nombraran a sus representantes segun sus
usos, costumbres y normas propias.

Articulo 8°.- Identificacion de los sujetos del
derecho

8.1 La entidad promotora identifica al o los pueblos
indigenas, que pudieran ser afectados en sus derechos
colectivos por una medida administrativa o legislativa,
y a sus organizaciones representativas, a través de la
informacion contenida en la Base de Datos Oficial.

8.2Encasolaentidad promotora cuente coninformacion
que no esté incluida en la Base de Datos Oficial, remitira
la misma al Viceministerio de Interculturalidad para su
evaluacion e incorporacion a dicha Base, de ser el caso.

Articulo 9°.- Derecho de peticion

91 El o los pueblos indigenas, a través de sus
organizaciones representativas, pueden solicitar su
inclusion en un proceso de consulta; o la realizacion del
mismo respecto de una medida administrativa o legislativa
que consideren pueda afectar directamente sus derechos
colectivos. El derecho de peticion se ejercera por una sola
vez y nunca simultaneamente.

El petitorio debe remitirse a la entidad promotora de
la medida denfro de los quince (15) dias calendario de
publicado el Plan de Consulta respectivo, para el caso de
inclusion en consultas que se encuentren en proceso. En
caso el petitorio tenga como objeto solicitar el inicio de
un proceso de consulta, dicho plazo correra desde el dia
siguiente de la publicacion de la propuesta de medida en
el Diario Oficial. En este ultimo supuesto, si la propuesta
de medida no se hubiera publicado, el derecho de peticion
se puede ejercer hasta antes de que se emita la medida
administrativa o legislativa.

La entidad promotora decidira sobre el petitorio dentro
de los siete (7) dias calendario de recibido el mismo, sobre
la base de lo establecido en el Reglamento y la normativa
vigente aplicable.

9.2 En el supuesto de que se deniegue el pedido, las
organizaciones representativas de los pueblos indigenas
pueden solicitar la reconsideracion ante la misma autoridad
o apelar la decision. Si la entidad promotora forma parte
del Poder Ejecutivo, la apelacion es resuelta por el
Viceministerio de Interculturalidad, quien resolvera en un
plazo no mayor de siete (7) dias calendario, sobre la base
de lo establecido en el Reglamento y la normativa vigente
aplicable, bajo responsabilidad. Con el pronunciamiento
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de esta entidad queda agotada la via administrativa.

La apelacion, en cualquier supuesto, debe realizarse
en cuaderno aparte y sin efecto suspensivo.

9.3 En caso de que el pedido sea aceptado y el
proceso de consulta ya se hubiera iniciado, se incorporara
al o los pueblos indigenas, adoptando las medidas que
garanticen el ejercicio del derecho a la consulta.

Articulo 10°.- Acreditacion de representantes

10.1 El o los pueblos indigenas participan en los
procesos de consulta a través de sus representantes
nombrados conforme a sus propios usos y costumbres,
debiendo acreditarlos en el proceso de consulta ante la
entidad promotora, alcanzando un documento formal
de acreditacion. El indicado documento debe estar
firmado por los responsables del nombramiento de los
representantes segun corresponda. Las mismas reglas se
siguen en caso se realice un cambio de representantes en
el proceso de consulta. Este cambio no altera el proceso
ni los acuerdos alcanzados hasta dicho momento.

Quien presente el documento formal de acreditacion
debe ser la persona que aparece registrada en la Base
de Datos Oficial como representante de la organizacion
representativa del o los pueblos indigenas.

10.2 El nimero de representantes designados debe
considerar las necesidades del proceso, con enfoque de
género y facilitando el dialogo intercultural orientado a la
busqueda de acuerdos.

10.3 La falta de organizaciones representativas o
representantes no es obstaculo para la realizacion del
procesode consulta, debiendolaentidad promotoraadoptar
las medidas necesarias para hacer posible la consulta
al o los pueblos indigenas que pudieran ser afectados.
Corresponde al Viceministerio de Interculturalidad incluir
dicho supuesto en la Guia Metodologica.

104 El o los pueblos indigenas, dentro de los treinta
(30) dias calendarios de recibido el Plan de Consulta,
deben designar a sus representantes, conforme lo regula
el presente articulo. El nombre de los o las representantes
y los documentos de acreditacion son de acceso publico.
El plazo de designacion de los representantes transcurre
dentro del plazo de la etapa de informacion, prevista en el
articulo 18 del Reglamento.

En caso no llegara la acreditacion dentro del plazo,
se presumira que las personas registradas en la Base de
Datos son los o las representantes.

Articulo 11°.- De la participacion de facilitadores,
intérpretes y asesores en el proceso de consulta

11.1 La Entidad promotora es la responsable de
convocar a los facilitadores, facilitadoras e intérpretes
previa coordinacion con los o las representantes
del o de los pueblos indigenas. El Viceministerio de
Interculturalidad dictara politicas orientadas a promover la
debida capacitacion de facilitadores e intérpretes.

11.2 Los y las intérpretes, faciltadores y facilitadoras
deben estar registrados obligatoriamente en el Registro
respectivo a cargo del Viceministerio de Interculturalidad.

113 Los pueblos indigenas, a ftraves de sus
organizaciones representativas y susrepresentantes estan
facultados a contar con asesores durante todo el proceso
de consulta, quienes cumplen tareas de colaboracion
técnica en el proceso. Los asesores y asesoras no pueden
desempenar el rol de voceria.

114 La Guia Metodologica establecera las pautas
de actuacion de los facilitadores y facilitadoras,
asesores, asesoras e intérpretes. El Viceministerio de
Interculturalidad promueve la participacion efectiva de las
mujeres en dichas funciones.

Articulo 12°.- De la participacion de interesados en
las medidas administrativas

Cuando la medida administrativa sometida a consulta
haya sido solicitada por un administrado, éste puede
ser invitado por la entidad promotora, por pedido de
cualquiera de las partes y en cualquier etapa del proceso,
con el fin de brindar informacién, realizar aclaraciones
o para evaluar la realizacion de cambios respecto del

contenido de la indicada medida, sin que ello implique que
dicho administrado se constituya en parte del proceso de
consulta.

Articulo 13°.- De la metodologia

El proceso de consulta se realiza a través de una
metodologia con enfoque intercultural, de género,
participativo y flexible a las circunstancias, en el marco
de lo establecido en el Convenio 169 de la OIT, la Ley y
el Reglamento. Se rige por los principios establecidos en
la Ley y es acorde con las disposiciones del Reglamento.
Para su desarrollo se considerara la Guia Metodologica.

TiTULO 1Nl
DEL PROCESO DE CONSULTA

Articulo 14°.- Inicio del proceso

El proceso de consulta se inicia con la etapa de
identificacion de la medida a consultar y del o los pueblos
indigenas, conforme lo sefialado por la Ley y el Titulo | de
la presente norma.

Articulo 15°.- Reuniones preparatorias

Las entidades promotoras pueden realizar reuniones
preparatorias con las organizaciones representativas del o
de los pueblos indigenas, a fin de informarles la propuesta
de Plan de Consulita.

También podran realizar dichas reuniones en casos
de procedimientos de especial complejidad que requieran
precisiones mayores a las contenidas en el Reglamento.

Articulo 16°.- Del Plan de Consuita

El Plan de Consulta debe ser entregado por la entidad
promotora a las organizaciones representativas de los
pueblos indigenas, junto con la propuesta de la medida a
consultar, conteniendo al menos:

a) Identificacion del o de los pueblos indigenas a ser
consultados,

b) Las obligaciones, tareas y responsabilidades de los
actores del proceso de consulta;

c) Los plazos y el tiempo para consultar, los que
deberan adecuarse a la naturaleza de la medida objeto
de consulta;

d) Metodologia del proceso de consulta, lugar de
reuniones e idiomas que se utilizaran, y las medidas que
faciliten la participacion de las mujeres indigenas en el
proceso;

e) Los mecanismos de publicidad, informacion, acceso
y transparencia del proceso, asi como el mecanismo para
realizar consultas o aclaraciones sobre la medida objeto
de consulta.

Articulo 17°.- Etapa de publicidad de la medida

Las entidades promotoras de la medida administrativa
o legislativa objeto de consulta deben entregarla a
las organizaciones representativas del o los pueblos
indigenas que seran consultados, mediante métodos y
procedimientos culturalmente adecuados, considerando
el o los idiomas de los pueblos indigenas y sus
representantes. Al mismo tiempo deben entregar el Plan
de Consulta.

Una vez que se haya entregado a las organizaciones
representativas del o los pueblos indigenas tanto la
propuesta de medida como el Plan de Consulta, culmina
esta etapa e inicia la etapa de informacion. Tal hecho debe
constar en el portal web de la entidad promotora.

Articulo 18°.- Etapa de informacion

181 Comesponde a las entidades promotoras
brindar informacién al o los pueblos indigenas y a sus
representantes, desde el inicio del proceso de consulta,
sobre los motivos, implicancias, impactos y consecuencias
de la medida legislativa o administrativa. La etapa de
informacion dura entre treinta (30) y sesenta (60) dias
calendario, seguin establezca la autoridad promotora.

18.2 La informacion debe darse de forma adecuada y
oportuna, con el objetivo de que el o los pueblos indigenas
cuenten con informacion suficiente sobre la materia de

91
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consulta, asi como para evaluar la medida y formular
sus propuestas. Se deben usar medios de comunicacion
cercanos a la poblacion indigena de tal manera que
puedan llegar efectivamente a sus organizaciones
representativas y a sus representantes, sobre la base de
un enfoque intercultural.

18.3 La entidad promotora alentara que el o los
pueblos indigenas cuenten con la asistencia técnica que
fuera necesaria para la comprension de la medida.

Articulo 19°.- Etapa de evaluacion interna

19.1 Las organizaciones representativas del o los
pueblos indigenas y sus representantes deben contar con
un plazo razonable en consideracion de la naturalezadela
medida con el fin de realizar un analisis sobre los alcances
e incidencias de la medida legislativa o administrativa y
sobre la relacion directa entre su contenido y la afectacion
de sus derechos colectivos, calidad de vida y desarrollo
de los pueblos indigenas.

19.2 Debe incorporarse dentro de los costos del
proceso de consulta el apoyo logistico que debe brindarse
a los pueblos indigenas para la realizacion de la etapa de
evaluacion intema y conforme lo sefialado en el articulo
26° del Reglamento.

19.3 Acabado el proceso de evaluacion intema, y
dentro del plazo de dicha etapa, los o las representantes
del o de los pueblos indigenas deberan entregarle a la
entidad promotora, un documento escrito y firmado, o
de forma verbal, dejandose constancia en un soporte
que lo haga explicito, en el cual podran indicar su
acuerdo con la medida o presentar su propuesta acerca
de lo que es materia de consulta, debiendo referirse en
particular a las posibles consecuencias directas respecto
a las afectaciones a sus derechos colectivos. Si los o las
representantes no pudieran firmarlo, pueden colocar su
huella digital.

19.4. En caso los o las representantes del o de los
pueblos indigenas sefialen que se encuentran de acuerdo
con la medida, concluye el proceso de consulta. La
autoridad toma el documento indicado en el numeral
anterior, en que se sefala el acuerdo, como Acta de
Consulta. En caso de que los o las representantes de las
organizaciones representativas del o los pueblos indigenas
presenten modificaciones, aportes o propuestas, tales
Zegirén para iniciar la etapa de didlogo propiamente

icha.

19. 5 En caso los o las representantes del o de los
pueblos indigenas no expresen su voluntad colectiva
conforme lo sefalado en el numeral 19.3 dentro del plazo
previsto para la evaluacion interna, la entidad promotora
entendera que existe desacuerdo con la medida y
convocara a la pnmera reunion de la etapa de dialogo.
En dicha reunion los o las representantes deberan
presentar los resultados de la evaluacion interna. En
caso no pudieran enftregarios, por razones debidamente
justificadas, la entidad promotora volvera a citarlos en
dicha reunion, y dentro del plazo de la etapa de dialogo,
con el fin de recibir dicha evaluacion e iniciar la busqueda
de acuerdos, de ser el caso.

Si a pesar de lo sefialado en el parrafo anterior, los
o las representantes del o de los pueblos indigenas no
presentaran los resultados de la evaluacion interna, sean
en forma oral o escrita, se entendera abandonado el
proceso de consulta y se pasara a la etapa de decision.

19.6 En caso de haber varios representantes del o de
los pueblos indigenas, con opiniones divergentes, cada
una de ellos podra emitir sus propias opiniones sobre la
medida materia de consulta. Todas las partes, incluso las
que senalaron su acuerdo, tienen el derecho de participar
en este caso en la etapa de dialogo.

19.7 La evaluacion interna debe completarse dentro
de un plazo maximo de treinta (30) dias calendario.

Articulo 20°.- Etapa de dialogo

20.1 EI dialogo intercultural se realiza respecto de
aquellos aspectos en donde se presentan diferencias entre
las posiciones de la propuesta de la entidad promotora y
las presentadas por el o los pueblos indigenas. Esta debe
guiarse por un esfuerzo constante, y de buena fe, por

alcanzar acuerdos sobre la medida objeto de consulta.

20.2Enel casode medidaslegislativasoadministrativas
de alcance general, la etapa de dialogo se realiza en la
sede de la entidad promotora, salvo que las partes elijan
una sede distinta, la cual debe contar con las facilidades
que permitan el adecuado desarrollo del proceso.

20.3 En el caso de consulta de actos administrativos,
la etapa de didlogo se realizara en un lugar que facilite
la participacion de los o las representantes del o de los
pueblos indigenas.

20.4 Si algun pueblo indigena, que ya es parte del
proceso de consulta al haber sido debidamente informado
y convocado, no participara en la etapa de dialogo, y en
tanto atn no se haya firmado el Acta de Consulta, puede
incorporarse al proceso, previa presentacion de sus
aportes y aceptando el estado en el que se encuentra el
proceso al momento de su incorporacion, incluyendo los
acuerdos que ya se hubieran adoptado.

20.5 La entidad promotora debera, en caso sea
necesario y para el desarrollo de esta etapa, cubnr los
costos de los traslados, alimentacion y alojamiento de
los o las representantes del o de los pueblos indigenas
y de los miembros de organizaciones representativas
indigenas necesarios para el desarrollo del proceso de
consulta; de conformidad con lo sefialado en el articulo
26° del Reglamento.

20.6 El periodo maximo de esta etapa sera de treinta
(30) dias calendario, pudiendo ser extendido, por razones
debidamente justificadas y por acuerdo de las partes.

20.7 En el desamollo de la etapa de dialogo se
observaran las siguientes reglas minimas:

a) El o los pueblos indigenas tienen el derecho de usar
su lengua nativa o el idioma oficial. Cuando alguna de las
partes desconozca el idioma del interlocutor se contara
con los intérpretes respectivos.

b) Al iniciar la etapa de diélogo, la entidad promotora
de la medida legislativa o administrativa debe realizar
una exposicion sobre los desacuerdos subsistentes al
terminar la etapa de evaluacion interna sobre la base de
los documentos que las partes presentaron al finalizar
dicha etapa. Realizada esta presentacion se inicia el
proceso de busqueda de consenso.

Articulo 21°.- Suspension y abandono del proceso
de dialogo

21.1 Si durante el proceso de consulta se produjeran
actos o hechos ajenos a las partes que perturbaran el
proceso de dialogo, la entidad promotora suspendera
el mismo hasta que se den las condiciones requendas,
sin perjuicio de que las autoridades gubemamentales
competentes adopten las medidas previstas en la
legislacion. La decision de suspension se sustentara en
un informe motivado sobre los actos o hechos que afectan
el proceso de dialogo, no pudiendo dicha suspension o la
suma de ellas, de ser el caso, superar el plazo de quince
(15) dias calendario.

Cumplido ese plazo la entidad promotora podra
convocar al dialogo en un lugar que garantice la continuidad
del proceso, en coordinacion, de ser posible, con los o las
representantes del o de los pueblos indigenas.

En cualquier caso, la entidad promotora pondra fin
al proceso de dialogo si el incumplimiento del principio
de buena fe impidiera la continuacion del proceso de
consulta, elaborando un informe sobre las razones
que sustentan dicha decision, sin perjuicio de que las
autoridades gubernamentales competentes adopten las
medidas previstas en la legislacion, de ser el caso, luego
de lo cual se pasara a la etapa de decision.

21.2 El o los pueblos indigenas pueden desistirse,
no continuar, o abandonar el proceso de consulta. Las
entidades promotoras deben agotar todos los medios
posibles previstos en la Ley y el Reglamento para generar
escenarios de didlogo. Siluego de losenaladonoesposible
lograr la participacion del o de los pueblos indigenas, a
través de sus organizaciones representativas, la entidad
promotora dara el proceso por concluido, elaborando un
informe que sustente la decision adoptada, dentro del
plazo de la etapa de dialogo.
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Articulo 22°.- Acta de consulta

221 En el Acta de Consulta deben constar, de ser el
caso, los acuerdos adoptados, sefalando expresamente
si los mismos son totales o parciales. En caso de no existir
acuerdo alguno, o cuando el acuerdo es parcial, debe
quedar constancia de las razones del desacuerdo parcial
o total.

222 ElActa sera firmada por los o las representantes
del o de los pueblos indigenas y por los funcionarios y
funcionarias debidamente autorizados de la entidad
promotora.

De negarse a firmar el Acta, se entendera como una
manifestacion de desacuerdo con la medida, y se pasara
a la etapa de decision.

Articulo 23°.- Etapa de decision

23.1 La decision final sobre la aprobacion de la medida
legislativa o administrativa corresponde a la entidad
promotora. Dicha decision debe estar debidamente
motivada e implica una evaluacién de los puntos de vista,
sugerencias y recomendaciones planteados por el o los
pueblos indigenas durante el proceso de dialogo, asi como
el analisis de las consecuencias directas que la adopcion de
una determinada medida tendria respecto a sus derechos
colectivos reconocidos en la Constitucion Politica del Peru
y en los tratados ratificados por el Estado Peruano.

232 De alcanzarse un acuerdo fotal o parcial entre
el Estado y el o los pueblos indigenas, como resultado
del proceso de consulta, dicho acuerdo es de caracter
obligatorio para ambas partes.

23.3 En caso de que no se alcance un acuerdo y la
entidad promotora dicte la medida objeto de consulta, le
corresponde a dicha entidad adoptar todas las medidas
que resulten necesarias para garantizar los derechos
colectivos del o de los pueblos indigenas, asi como
los derechos a la vida, integndad y pleno desarrollo,
promoviendo la mejora de su calidad de vida. Los o las
representantes que expresen su desacuerdo tienen el
derecho de que el mismo conste en el Acta de Consulta.

Articulo 24°.- Plazo maximo del proceso de
consulta

El plazo maximo para el desarrollo de las etapas de
publicidad, informacion, evaluacion interna y dialogo es
de ciento veinte (120) dias calendano; contados a partir
de la entrega de la propuesta de medida administrativa o
legislativa hasta la fiima del Acta de Consulta.

Articulo 25°.- Informe de consulta
Culminadoel proceso de consulta, la entidad promotora
debe publicar en su portal web un Informe conteniendo:

a) La propuesta de medida que se puso a consulta.
b) El Plan de Consulta.

c¢) Desarrollo del proceso.

d) Acta de Consulta.

e) Decision adoptada, de ser el caso.

El Informe Final debe ser remitido a los o las
representantes del o de los pueblos indigenas que
participaron en el proceso de consulta.

Articulo 26°.- Financiamiento del proceso de
consulta

26.1 Enel casodemedidaslegislativas yadministrativas
de alcance general, corresponde a la entidad promotora
financiar los costos del proceso de consulta.

26.2 En el caso de consultas de actos administrativos,
los costos del proceso se incorporan en las tasas que
cubren los costos del tramite de la indicada medida.

263 Las entidades promotoras identificaran o
modificaran en sus TUPA los procedimientos a los que se
le aplique el presente articulo.

Articulo 27°.- De la consulta de medidas legislativas
u otras de alcance general a cargo del Gobierno
Nacional.

271 Las medidas legislativas o administrativas de
alcance general, incluyendo los planes y programas, solo

seran consultadas en aquellos aspectos que impliquen
una modificacion directa de los derechos colectivos de los
pueblos indigenas.

272 Para tal fin, se consultaréa al o los pueblos
indigenas, a través de sus representantes elegidos de
acuerdo a sus propios usos y costumbres.

27.3 El proceso de consulta a los pueblos indigenas
referido en el inciso anterior, se realizara a través de sus
organizaciones representativas asentadas en el ambito
geografico de la medida.

27 4 Conforme al numeral 8 del articulo 118° de la
Constitucion Politica del Peni, las medidas reglamentarias
no pueden transgredir ni desnaturalizar las leyes, por
lo que no pueden cambiar la situacion juridica de los
derechos colectivos de los pueblos indigenas previstos en
la ley. Sin perjuicio de lo anterior, podrian utilizarse los
mecanismos de participacion ciudadana previstos en la
legislacion, distintos a la consulta, conforme lo sefiala el
Convenio 169 de la OIT.

275 Cuando, de manera excepcional, el Poder
Ejecutivo ejercite las facultades legislativas previstas en
el articulo 104° de la Constitucion Politica del Peni, se
consultara aquellas disposiciones del proyecto de Decreto
Legislativo que impliquen una modificacion directa de
los derechos colectivos de los pueblos indigenas. El
Poder Ejecutivo incluira, en el pedido de delegacion de
facultades, un periodo adicional para el desarmollo del
proceso de consulta.

276 La consulta de los proyectos de Decretos
Legislativos se realizara sélo respecto del articulo o
articulos que pudieran implicar un cambio en la situacion
juridica de un derecho colectivo reconocido a los pueblos
indigenas. Estaran comprendidos en el proceso de
consulta sélo los pueblos indigenas que pudieran ser
afectados directamente por el articulo o articulos antes
indicados, a través de sus organizaciones representativas
asentadas en el ambito geografico de la medida.

27 .7 La dacion de Decretos de Urgencia se rige por las
reglas establecidas en el numeral 19 del articulo 118° de
la Constitucion Politica del Peru.

TiTULO IV
DE LAS FUNCIONES DEL VICEMINISTERIO
DE INTERCULTURALIDAD SOBRE EL DERECHO
A LA CONSULTA

Articulo 28°.- Funciones del Viceministerio de
Interculturalidad

Son funciones del Viceministerio de Interculturalidad
las establecidas por Ley y el Reglamento de Organizacion
y Funciones del Ministerio de Cultura. Estas incluyen:

1. Concertar, articular y coordinar la politica estatal
de implementacion del derecho a la consulta. Asimismo,
brinda opinion previa sobre procedimientos para aplicar el
derecho ala consulta.

2. Bnindar asistencia técnica y capacitacion previa
a las entidades promotoras y a las organizaciones
representativas y a sus representantes, del o de los
pueblos indigenas, asi como atender las dudas que surjan
en cada proceso en particular, en coordinacion con las
entidades promotoras.

3. Emitir opinion, de oficio o a pedido de cualquiera
de las entidades promotoras, sobre la calificacion de
las medidas legislativas o administrativas proyectadas
por dichas entidades, sobre el ambito de la consulta y
la determinacion del o de los pueblos indigenas a ser
consultados, asi como sobre el Plan de Consulta.

4. Asesorar a la entidad responsable de ejecutar la
consulta y al o los pueblos indigenas que son consultados
en la definicion del ambito y caracteristicas de la misma.

5. Elaborar, consolidar y actualizar la Base de Datos
Oficial relativa a los pueblos indigenas, en donde también
se registraran sus organizaciones representativas.

6. Registrar los resultados de las consultas realizadas.
Para tal fin, las entidades promotoras deben remitirfe
en formato electronico, los Infoormes de Consulta. La
informacion debe servir de base para el seguimiento del
cumplimiento de los acuerdos adoptados en los procesos
de consulta.
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7. Crear, mantener y actualizar un Registro de
Facilitadores, asi como el Registro de Intérpretes de las
lenguas indigenas.

8. Dictaruna Guia Metodoldgica paralaimplementacion
del derecho de consulta, incluyendo documentos modelo,
en el marco de la Ley y el Reglamento.

Articulo 29°.- Base de Datos Oficial

29.1 LaBase de Datos Oficial de los pueblos indigenas
y sus organizaciones a que hace referencia la Ley,
constituye un instrumento de acceso publico y gratuito,
que sirve para el proceso de identificacion de los pueblos
indigenas. No tiene caracter constitutivo de derechos.

29.2 El Viceministerio de Interculturalidad es la entidad
responsable de elaborar, consolidar y actualizar la Base
de Datos Oficial. Mediante Resolucion Ministerial del
Ministerio de Cultura se aprueba la directiva que la regula,
incluyendo los procedimientos para la incorporacion
de informacion en la misma, en particular la disponible
en las distintas entidades publicas, asi como para la
coordinacion con las organizaciones representativas
de los pueblos indigenas. La Resolucion Ministerial se
aprobara dentro de los treinta (30) dias calendario de la
entrada en vigencia del Reglamento.

29.3 Todo organismo publico al cual se le solicite
informacion para la construccion de la Base de Datos
Oficial esta en la obligacion de brindarla.

Articulo 30°.- Deberes del funcionario publico en el
proceso de consulta

Los funcionarios y funcionanas publicos que
participen en cualquiera de las etapas del proceso de
consulta deberan actuar, bajo responsabilidad, en estricto
cumplimiento de lo establecido en la Ley y el Reglamento,
en el marco del principio de Buena Fe.

DISPOSICIONES COMPLEMENTARIAS,
TRANSITORIAS Y FINALES

Primera.- Aplicacion del reglamento

Las entidades promotoras deberan aplicar los
procedimientos establecidos en la Ley y el Reglamento
de forma inmediata.

Segunda.- Seguimiento

La Presidencia del Consejo de Ministros creara
una Comision Multisectonal para el seguimiento de
la aplicacion del derecho a la consulta, la cual estara
integrada por representantes de los sectores del Poder
Ejecutivo con responsabilidades en la aplicacion del
presente Reglamento. Esta Comision emitira informes,
y podra plantear recomendaciones para la debida
implementacion y mejora en la aplicacion del derecho a
la consulta. Para tal fin, podra convocar a expertos que
colaboren en el desarrolio de sus responsabilidades.

Tercera.- Progresividad del de
Facilitadores e Intérpretes

La obligacion establecida en el articulo 11.2 entrara
en vigencia progresivamente conforme lo establezca el
Ministerio de Cultura, mediante Resolucion Ministenal, el
cual definira las medidas transitorias que correspondan.
En tanto, los facilitadores e intérpretes son propuestos por
el Viceministerio de Interculturalidad.

Registro

Cuarta.- Excepcion a derecho de tramitacion

Elpresente Decreto Supremo constituye laautorizacion
prevista en el articulo 45°, numeral 45.1 de la Ley N°
27444, Ley del Procedimiento Administrativo General,
respecto de las tasas que cubran el costo del proceso de
consulta.

Quinta.- Derecho a la participacion

Conforme a lo sefalado en el Convenio 169 de la OIT,
corresponde a las distintas entidades publicas, segun
corresponda, desarrollar los mecanismos de participacion
dispuestos en la legislacion vigente, los cuales seran
adicionales o complementarios a los establecidos para el
proceso de consulta.

Sexta.-Contenidos de los instrumentos del sistema
nacional de evaluacion de impacto ambiental

El contenido de los instrumentos del Sistema Nacional
de Evaluacion de Impacto Ambiental sefalados en el
articulo 11° del Decreto Supremo N° 019-2009-MINAM,
incluira informacion sobre la posible afectacion de los
derechos colectivos de los pueblos indigenas que pudiera
ser generada por el desarrollo del proyecto de inversion.

Sétima.- Garantias a la Propiedad comunal y del
derecho a la tierra de los pueblos indigenas.

El Estado brinda las garantias establecidas por Ley y
por laConstitucion Politicadel Pertia lapropiedad comunal.
El Estado, en el marco de su obligaciéon de proteger el
derecho de los pueblos indigenas a la tierra, establecido
en la Parte |l del Convenio 169 de la OIT, asi como al uso
de los recursos naturales que les comresponden conforme
a Ley, adopta las siguientes medidas:

a) Cuando excepcionalmente los pueblos indigenas
requieran ser trasladados de las tierras que ocupan se
aplicara lo establecido en el articulo 16 del Convenio
169 de la OIT, asi como lo dispuesto por la legislacion en
materia de desplazamientos internos.

b) No se podra almacenar ni realizar la disposicion
final de materiales peligrosos en tierras de los pueblos
indigenas, ni emitir medidas administrativas que autoricen
dichas actividades, sin el consentimiento de los titulares
de las mismas, debiendo asegurarse que de forma previa
a tal decision reciban la informacion adecuada, debiendo
cumplir con lo establecido por la legislacion nacional
vigente sobre residuos sélidos y transporte de materiales
y residuos peligrosos.

Octava.- Aprobacion de medidas administrativas
con caracter de urgencia

En caso las entidades promotoras requieran adoptar
una medida administrativa con caracter de urgencia,
debidamente justificado, el proceso de consulta se
efectuara considerando los plazos minimos contemplados
en el presente reglamento.

Novena.- Proteccion de pueblos en aislamiento y
en contacto inicial

Modifiquese el articulo 35° del Decreto Supremo
N° 008-2007-MIMDES conforme al siguiente texto:

“Articulo 35°.- Aprovechamiento de recursos por
necesidad publica.- Cuando en la reserva indigena se
ubique un recurso natural cuya exploracion o explotacion
el Estado considere de necesidad publica, la autoridad
sectorial competente solicitara al Viceministerio de
Interculturalidad del Ministerio de Cultura la opiniéon
técnica previa vinculante sobre los estudios de impacto
ambiental requeridos conforme a Ley.

La opinion técnica, sera aprobada por Resolucion
Vice Ministerial y debera contener las recomendaciones u
observaciones que correspondan.

Corresponde al Viceministerio de Interculturalidad
adoptar o coordinar las medidas necesarias con
los sectores del Régimen Especial Transectorial de
Proteccion, a fin de garantizar los derechos del pueblo en
aislamiento o contacto inicial."

Décima.- Participacion en los beneficios

Conforme a lo sefialado en el articulo 15 del Convenio
169 de la OIT, los pueblos indigenas deberan participar
siempre que sea posible en los beneficios que reporte el
uso o aprovechamiento de los recursos naturales de su
ambito geografico, y percibir una indemnizacion equitativa
por cualquier dafo que puedan sufrir como resultado de
las mismas, de acuerdo a los mecanismos establecidos
por ley.

Décimo Primera.- Publicacion de la Guia
Metodologica

La Guia Metodolégica se publicara en el portal
web del Ministerio de Cultura dentro de los treinta (30)
dias calendarno contados desde la entrada en vigencia
del Reglamento. El Viceministerio de Interculturalidad
realizara actualizaciones penddicas de dicho documento.
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Décimo Segunda.- Medidas administrativas

Cuando una medida adminstrativa ya consullada
requiera, para dar inicio a las aclividades autonzadas por
ela, de |a aprobacién de ofras medidas adminstrativas de
cardcter complementano, estas Uiimas no requerntan ser
somelidas a procesos de consulta.

Décimo Tercera.- Coordinacion en procesos de
promocion de la inversion privada

En el caso de los procesos de de ia
inversion a, coffesponderd a cada Organismo
Promotor de la Inversidn Privada coordinar con i entidad
promotora la oportunidad en que ésta deberd realizar la
consulta previa, la cual debe ser antenor a la aprobacion
de la medida administrativa comespondiente

Décimo Cuarta.- Reinicio de Actividad

ho requentd proceso de consulla aquella medida
administrabva que apruebe el reinicio de actvidad, en
tanto no implique vanacidn de los ¥nminos orignalmente
autorizados

Décimo Quinta.- Educacion, Salud y Provision de
Servicios Pablicos

La construccidn y mantenimiento de nfraestructura en
matena de salud, educacion, asi como la necesana para
bpmusaéndesemoospw'ooswe en coordinacion
con los pueblos ndigenas, estd onentada a beneficiarios,
no requenran ser sometidos al procedimiento de consulta
previsto en el Reglamento

Décimo Sexta .- Financiamiento

La aplicacdn de la presente norma se hara con cargo
al presupuesto nstitucional de las entdades promotoras
correspondentes sin demandas recursos adicionales al
Tesoro Publico.

7122874

DEFENSA

Autorizan viaje de personal del
Ministerio a fin de acompanar
Minktrodebetennenmwmonchl
a la Republica de Corea

RESOLUCION SUPREMA
N° 145-2012-DE/

Lima, 2 de abril de 2012

CONSIDERANDO:

Que, modiante Carta de 13 de febreso de 2012, o
Ministro de Defensa Naconal de la Replbbca de Corea,
cursa invitacion al sefior Ministro de Defensa para que dai 04
8l 10 de abnl de 2012, realice una visita oficial 8 dicho pais a
fin de ncrementar el nivel de cooperacin entre nuesiros dos
paises en el campo de [a Defensa y Seguridad,

Que, adamés la mencionada visita a la Repiblica de
Corea permitira trater diversos aspacios de & agenda
bilateral en matena de Consulla y Cooperacion en Defensa,

Que, mediante Cara dirgida al Ministro de Defensa
HNaconal de i Repablica de Corea se agradecid la gentd
invitacén cursada por lo que es de inlerés institucionad
designar al personal que integrara la delegacion peruana
que acompafard al sefior Ministro de Defensa en las
menconadas actvidades,

Que, mediante Cara de 23 de marzo de 2012, &
Agregado de Defensa a la Embagada de la Repdblica
de Corea en e Per(, hace conocer que e Ministeno
de Defensa Nacional de su pais, asumird los gastos de
boletos internacionales, albjamento y transporte interno
tanlo para el sefior Ministro de Defensa como para los
miembros de su comitiva, por lo que la parte peruana
deberd cubrir los gastos de alimentacion,

Que, & Directva General N° 007 -2011-MINDEF/VRDY
DGGAD, "Normas de Austeridad en el Gasto Publica”, en

sy articuio 7.3 fija los montos maximos por conceplos do
vidticos por dia en el caso de las mvitaciones de wiges
al extenor que incluyan fnanciamiento parcial, por b que
debe olorgarse vidtcos dianos hasta un 40% del que
COMesponds a ia zona geagrafica,

Que, las actividades antes menaonadas se encuentran
previstas en el Rubro 5 | Medidas de Confianza Mutus,
Item 39 del Anexo 1 del Plan Anual de Viapes al Exterior
del Sector Defensa para sl Afo Fiscal 2012, aprobado con
Resoladn Suprema N* 014-2012 DE/SG del 13 de enero
de 2012, y su modificatona aprobada con Resolucion
Suprmtd'0172012()€dobdu200nerodozo12

De conformidad con lo dispuesto en la Ley N° 29605
LaydeOtanMyFmdele«n@
Defensa y su Reglamento de Organzacion y Funciones,
aprobado por el Decreto Supremo N° 001-2011-DE, ia Ley
N° 27619, uregnlaamommmesdaxlm
deservdotesybmpublms reglamento
z:mbodo por el Decreto Supremo N° 047 Z(X)Z-PCM,

Decreto Supremo N° 002-2004-DE-SG, que aprueba
el Reglamento de Viajes al Exterior de Personal Mitar
y Civil del Sector Defensa y & numeral 10.1 del articulo
10 de la Ley N° 29812, Ley de Presupuesto del Seclor
Publico para el Ao Fiscal

SE RESUELVE

Articulo 1°.- Autorzar el viage al extenor en Comesion de
Servicio del sefior Lzandro Pablo MAYCOCK GUERRERO,

Refaciones

Jaime FIGUEROAOLIVOS, JaledalEstedoﬁmorGamsl
de la Fuerza Adrea; del Contralmiante Victor POMAR
CALDERON, Director Ejecutivo del Servicio Industrial de fa
Marma S A, ddCqunan«twﬂoCERDANRUIZ,
Comandante de la Fuerza de del General
de Brigada EP Antenor CABALLERO MENDEZ, Jefe del
Semclodelnqemaiadelﬁauo ydelCovomlEPMe
BALLENA CARRASCO, Ofical de Enlace del Exrcito del
Pemaﬁluaomwu\éwmmdseﬁam\sbodo
Defensa durante su Visita al a la Repibica de Corea
del 04 al 10 de abril de 2012,

Articulo 2°.- El Ministerio de Defensa - Administracion
General, efecluard los pagos que comespondan, de
acuerdo al siguiente delalle’

us;zsuoo 7 personas x 7d uss 5096

x 40% x x T dias 00

Total : US§ 509600

Articulo 3°- El Minsto de Delensa queda facultado
para vanar la fecha de inicio y ¥rmino de la aulonzacion
a que se refiere ¢ Articulo 1°, sin exceder el tolal de
dias autorizados, ysmvamrhmmdpamhcualso
autoriza el viag, ni el nombre de los partiapanies

Articulo 4°- El personal autorizado deberd cumplir
con lo dispuesto en & articulo 6° del Decreto Supremo
N® 047-2002-PCM de fecha 05 de Jurwo del 2002,
relacionado con la sustentacon de vidticos.

Articulo 5°.- El personal msonzado, deberd curmplr con
presentar un informe detallado ante el Titular de la Entidad,
descrblendo las

acciones realizadas y s resultados
ouendosdm\belvnqaamnm dentro da los (15) dias
calendario a partir de la fecha de refomo al pais
Articulo 6°.- La presente Resolucion Suprema, no
daré derecho a exoneracion ni liberacon de impuestos
aduaneros de nnguna clase o denommnacon
Articulo 7°.- La presente Resolucion Suprema serd
refrendada por el Presidente del Consejo de Mnistros y el
Ministro de Defensa.

Registrese, comuniquese y publiquese

OLLANTA HUMALA TASSO
Prasidente Constituconal de fa Repablica

OSCAR VALDES DANCUART
Presidente del Consep de Ministros

LUIS ALBERTO OTAROLA PENARANDA
Minsstro de Defensa

7722878
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Anexo C: Resolucion Ministerial N.° 242-2024-MINEM/DM’
2 NORMAS LEGALES Miércoles 12 e junio de 2024 / Mg E Peruano
) > 2 Areade S VISTOS: El Informe N° 0055-2024-MINEM/OGGS/
Cod.Exp Descripeion de la Servidumbre Servidumbre | PrOPRtaro OGDPC/OJFM de la Oficina de Gestion del Dialogo y
8 Participacion Ciudadana de la Oficina General de Gestion
Kt W Social, el Informe N° 194-2024-MINEM/OGPP-ODICR
) de Arequipa de la Oficina de Desarrollo Institucional y Coordinacion
i Regional de la Oficina General de Planeamiento y
Area: Servidumbre de Pasoy Transito Presupuesto; el Informe N°® 0600-2024-MINEM/OGAJ de
la Oficina General de Asesoria Juridica; y,
Coordenadas UTM (WGS 84)
CONSIDERANDO:
Nombre  Vértice Este Notte
Que, la Constitucion Politica del Peru, en su articulo 43
1 190020079 815001400 concordante con el articulo 188 establece que el Estado
2 1565079679 81500085100 es uno e indivisible, su gobiemo es unitario, representativo
3 198522379 81505911400 y descentralizado, y se organiza segun el principio de la
4 1985718079 81506911400 separacion de poderes; y que la descentralizacion es
5 1984546279 8150780.9900 una forma de organizacion democratica y constituye una
6 1984706579 8150780.9900 politica permanente de Estado, de caracter obligatorio,
7 198866.2379 81501217000 que tiene como objetivo fundamental el desarrollo integral
del pais;
8 1972392701 81422016140 \
A R Que, el articulo 4 de la Ley N° 29158, Ley Orgéanica del
1257323 O ARGLIN- ST | AR s Poder Ejecutivo (en adelante, Ley N° 29158), establece

10 197069.3476 81422515168 | 10630903
N 1970027890 8142235105
12 198436.5279 81433016888
AREA 13 196352719 8149085715¢
14 196312.0820 81490842440
15 1964176605 8149334,1140
16 197000.8892 8142655357
17 1970787599 81490847360
18 1971023812 8142607072
19 107234250 8142332828
20 1982246679 81501326600
21 198679.5079 81503746000
22 198679.5479 81503929800
23 198633.5079 81504664600
26 198605,1079 81504985900
25 1985658479 81506807000

Articulo 2.- Aplicar a la servidumbre seialada en el
articulo que antecede, las normas de seguridad establecidas
en el Decreto Ley N° 25844, Ley de Concesiones Eléctricas,
su Reglamento, aprobado con Decreto Supremo N° 009-93-
EM, y en las nommas técnicas pertinentes.

Articulo 3.- Disponer que la empresa CSF CONTINUA
CHACHANI S.A.C. adopte las medidas necesarias a fin
de que el area de servidumbre no sufra dafio ni penuicio
por causa de la servidumbre, quedando sujeta a la
responsabilidad civil pertinente en caso de incumplimiento.

Articulo 4.- Disponer que la empresa CSF CONTINUA
CHACHANI S A C. vele permanentemente para evitar que
en el area afectada por la servidumbre o sobre ella se
ejecute cualquier tipo de construccion que restrinja su
ejercicio.

Articulo 5.- Establecer que la presente Resolucion
Ministerial entra en vigencia al dia siguiente de su
publicacion en el Diaro Oficial El Peruano.

Registrese, comuniquese y publiquese.

ROMULO MUCHO MAMANI
Ministro de Energia y Minas

22955331

Conforman el Grupo de Trabajo
Multisectorial, de naturaleza temporal,
denominado “Grupo de trabajo para
atenderlaproblematicadelascomunidades
que forman parte del proceso de Consulta
Previa del Lote 8”

RESOLUCION MINISTERIAL
N° 242-2024-MINEM/DM

Lima, 11 de junio de 2024

que, el Poder Ejecutivo tiene la competencia exclusiva
de disenar y supervisar politicas nacionales y sectonales,
las cuales son de cumplimiento obligatorio por todas las
entidades del Estado en todos los niveles de gobierno;

Que, el literal a) del numeral 23.1 del articulo 23 de la
Ley N° 29158, sefala que son funciones generales de los
Ministerios entre otras, formular, planear, dirigir, coordinar,
ejecutar, supervisar y evaluar la politica nacional y
sectorial bajo su competencia, aplicable a todos los
niveles de gobierno,

Que, el numeral 5.1 del articulo 5 de la Ley N° 30705,
Ley de Organizacion y Funciones del Ministerio de Energia
y Minas (en adelante, Ley N° 30705), establece como
competencia exclusiva del Ministerio de Energia y Minas
(en adelante, MINEM) el disefiar, establecer y supervisar
las politicas nacionales y sectoriales en materia de energia
y mineria, asumiendo la rectoria respecto de ellas,

Que, el numeral 8.7 del articulo 8 de la Ley N°
30705, establece que el MINEM tiene, para el ejercicio
de las competencias compartidas con los gobiemos
regionales, entre otras funciones especificas, promover
el fortalecimiento de las relaciones amoniosas de las
empresas del sector con la sociedad civil o poblacion
involucrada con el desarrollo de sus actividades;

Que, el numeral 28.1 del articulo 28 de los
Lineamientos de Organizacion del Estado, aprobados
por Decreto Supremo N° 054-2018-PCM, (en adelante,
Decreto Supremo N° 054-2018-PCM), sefiala que los
grupos de ftrabajo son un tipo de érgano colegiado sin
personeria juridica ni administracion propia, que se crean
para cumplir funciones distintas a las de seguimiento,
fiscalizacion, propuesta o emision de informes técnicos,
tales como la elaboracion de propuestas normativas,
instrumentos, entre otros productos especificos;, sus
conclusiones carecen de efectos juridicos sobre terceros;

Que, asimismo, el numeral 28.2 del articulo 28 del
Decreto Supremo N° 054-2018-PCM establece que los
grupos de trabajo pueden ser sectonales o multisectoriales
y se aprueban mediante resolucion de! ministerio del cual
dependen. Asimismo, pueden participar en calidad de
integrantes del grupo de trabajo representantes de otros
poderes del Estado, niveles de gobierno y organismos
constitucionalmente auténomos, previa conformidad de su
maxima autoridad; asi como, representantes acredtados
de la sociedad civil, academia, gremios empresanales,
entre otros, siempre que su participacion se vincule y
contribuya al objeto del Grupo de Trabajo,;

Que, el numeral 28 3 del articulo 28 del Decreto Supremo
N° 054-2018-PCM sefiala que los grupos de trabajo de
naturaleza temporal se extinguen de forma auoméuca
cumplidos sus objetivos y su periodo de

Que, el articulo 2 de la Ley N° 29785, Ley del Derecho
ala Consulta Previa a los pueblos mdigenas u originarios,
reconocido en el Convenio 169 de la Organizacion
Intemacional del Trabajo - OIT (en adelante, Ley N°
29785), establece que, el derecho a la consulta es el
derecho de los pueblos indigenas u originarios a ser
consultados de forma previa sobre las medidas legislativas
o administrativas que afecten directamente sus derechos
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colectivos, sobre su existencia fisica, identidad cultural,
calidad de vida o desarrollo;

Que, de acuerdo, al Decreto Supremo N° 021-2018-
EM, el MINEM es la entidad promotora del proceso de
Consulta Previa para las actividades del subsector
hidrocarburos;

Que, en virtud a lo sefalado en los parmafos
precedentes, el MINEM a través de su Oficina General
de Gestion Social, y de acuerdo a lo establecido en el
articulo 50 del Reglamento de Organizacion y Funciones
del Ministerio de Energia y Minas, aprobado por Decreto
Supremo N° 031-2007-EM y sus modificatorias, (en
adelante, ROF del MINEM), promueve y fortalece las
relaciones armoniosas entre las empresas del sector y
la sociedad civil, en general, utilizando mecanismos de
didlogo y concertacion;

Que, los literales a) y b) del articulo 51 del ROF del
MINEM, senalan que, la Oficina General de Gestion Social
tiene entre sus funciones promover el fortalecimiento
de las relaciones armoniosas, sinérgicas y suscripcion
de acuerdos, entre las empresas del Sector Energia y
Minas, los gobiernos regionales y locales, las poblaciones
locales, la sociedad civil, y demas entidades publicas
y privadas para la prevencion y solucion de conflictos
y contribuciéon a la sostenibilidad y gobernanza de las
actividades extractivas en el marco de las disposiciones
aprobadas por la Secretaria de Gestion Social y Dialogo
de la Presidencia del Consejo de Ministros;

Que, al respecto, cabe precisar que, bajo el marco
normativo de la Ley N° 29785, la Oficina General de
Gestion Social, en representacion del MINEM, con la
participacion de diversos sectores del Poder Ejecutivo,
asi como las cuarenta y cuatro (44) comunidades
nativas del area de contrato del Lote 8 de la Region
Loreto suscribieron cinco (05) Actas de consultas como
consecuencia de las sesiones de dialogo del proceso
de consulta previa del citado Lote 8, para conformar el
Grupo de Trabajo que atienda las problematicas sociales
de dichas comunidades, tales como servicios publicos de
agua potable, salud, educacion, aspectos territoriales,
ambientales, entre otros, que seran asumidos por el Sector
que corresponda, asi como monitorear el cumplimiento de
los acuerdos resultantes del proceso de consulta;

Que, a través del Informe N° 0055-2024-MINEMOGGS/
OGDPC/OJFM la Oficina General de Gestion Social sustenta
la creacion del grupo de trabajo denominado: “Grupo de
trabajo para atender la problematica de las comunidades
que forman parte del proceso de Consulta Previa del Lote
8", sefialando que, tiene por objeto abordar los acuerdos
suscritos en las Actas de Consulta de las sesiones de
dialogo del proceso de consulta previa del Lote 8, con el fin
de dar propuestas y/o soluciones a los pedidos trasladados
a este grupo, asi como monitorear el cumplimiento de
los acuerdos resultantes del proceso, en tanto, se han
identificado problematicas sociales de las comunidades
nativas pertenecientes al Lote 8, que comprenden los
sefvicios publicos de agua potable, salud, educacion, asi
como los aspectos temitoriales, ambientales, entre otros;

Que, mediante el Informe N° 194-2024/MINEM-
OGPP-ODICR la Oficina de Desarrollo Institucional
y Coordinacion Regional de la Oficina General de
Planeamiento y Presupuesto brinda opinion favorable para
la creacion del grupo de trabajo denominado “Grupo de
trabajo para atender la problematica de las comunidades
que forman parte del proceso de Consulta Previa del Lote
8", declarandolo procedente;

Que, con Informe N° 0600-2024-MINEM/OGAJ la
Oficina General de Asesoria Juridica emite opinion
legal favorable conforme a la normatividad vigente,
para la creacion del “Grupo de trabajo para atender la
problematica de las comunidades que forman parte del
proceso de Consulta Previa del Lote 8”;

Que, cabe sefialar, que se cuenta con la conformidad
de las entidades publicas, comunidades nativas y
federaciones que integran el referido Grupo de Trabajo,
conforme a lo dispuesto en el numeral 28.2 del articulo 28
del Decreto Supremo N° 054- 2018-PCM;

De conformidad con lo dispuesto en la Ley N° 29158,
Ley Organica del Poder Ejecutivo; la Ley N° 30705, Ley
de Organizacion y Funciones del Ministerio de Energia
y Minas; el Decreto Supremo N° 031-2007-EM, Decreto

Supremo que aprueba el Reglamento de Organizacion y
Funciones del Ministerio de Energia y Minas; y, el Decreto
Supremo N° 054-2018-PCM, Decreto Supremo que
aprueba los Lineamientos de Organizacion del Estado;

SE RESUELVE:

Articulo 1.- Conformacion del Grupo de Trabajo
Multisectorial

Conformese el Grupo de Trabajo Multisectorial, de
naturaleza temporal, denominado “Grupo de trabajo
para atender la problematica de las comunidades que
forman parte del proceso de Consulta Previa del Lote 8",
dependiente del Ministerio de Energia y Minas.

Articulo 2.- Objeto

El Grupo de Trabajo tiene por objeto abordar los
acuerdos suscritos en las Actas de Consulta de las
sesiones de dialogo del proceso de consulta previa del Lote
8, con el fin de dar propuestas a los pedidos trasladados
a este grupo, asi como monitorear el cumplimiento de los
acuerdos resultantes del proceso.

ElGrupode Trabajoestaconstituido porlos representantes
de los sectores del Poder Ejecutivo, Gobiemo Regional de
Loreto y Gobiemos Locales, asimismo, esta conformado
por las 44 comunidades nativas y las federaciones que las
representan, y que, para efectos de la presente norma, han
sido organizadas en agrupaciones.

Articulo 3.- Integrantes
El Grupo de Trabajo Multisectorial esta integrado por:

3.1. Por el Estado:

= Un representante del Ministerio de Energia y Minas,
quien lo preside.

» Un representante de la Presidencia del Consejo de
Ministros.

» Un representante del Ministerio de Cultura.

= Un representante del Ministerio de Salud.

» Un representante del Ministerio de Desarrollo Agrario
y Riego.

= Un representante del Ministerio de Vivienda,
Construccion y Saneamiento.

* Un representante del Ministerio de Desarrollo e
Inclusién Social.

= Un representante del Ministerio de la Mujer y
Poblaciones Vulnerables.

« Un representante del Ministerio de Educacion.

« Un representante del Ministerio del Ambiente.

* Un representante del Seguro Social de Salud-
ESSALUD.

= Un representante de PERUPETRO SA.

« Un representante del Gobierno Regional de Loreto.

= Un representante de la Municipalidad Distrital de
Trompeteros.

» Un representante de la Municipalidad Distrital de
Urarinas.

« Un representante de Gerencia Regional de
Educacion de Loreto.

= Un representante de la Gerencia Regional de Salud
de Loreto.

En el caso de las entidades del Estado, el Grupo de
Trabajo Multisectonal, puede mediante acta respectiva,
proponer la incorporacion de nuevas entidades, segun las
necesidades que se identifiquen, de acuerdo con las actas
suscritas en el proceso de consulta previa del Lote 8.

3.2. Por las comunidades y federaciones:

Por las comunidades y federaciones, se precisa que
para efectos de la presente norma han sido organizadas
en agrupaciones:

a) Agrupacion 1:

» Un representante de la comunidad nativa Boca de
Copal.

* Un representante de la comunidad nativa Nueva
Vida.
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« Un representante de la comunidad nativa Dos de Mayo.

= Un representante de la comunidad nativa San Ramon.

« Un representante de la comunidad nativa Santa
Rosa.

« Un representante de la comunidad nativa Nueva
Valencia.

« Un representante de la comunidad nativa Belén.

« Un representante de la comunidad nativa Sion.

« Un representante de la comunidad nativa Pijuayal del
Corrientes.

« Un representante de la comunidad nativa Peruanito.

« Un representante de la comunidad nativa Nuevo
Peruanito.

* Un representante de la comunidad nativa San
Cristobal.

« Un representante de la comunidad nativa San José
de Nueva Esperanza.

« Un representante de la comunidad nativa Pucacuro.

« Un representante de la comunidad nativa Francisco
Bolognesi.

« Un representante de la comunidad nativa La Petrolera.

* Un representante de la comunidad nativa Nueva
Alianza del Chambira.

* Un representante de la comunidad nativa Nueva
Reforma.

« Un representante de la Federacion de Comunidades
Nativas del Corrientes - FECONACO.

« Un representante de la Federacion de Comunidades
Nativas de la Cuenca del Cornentes- FECONACOR.

* Un representante de la Asociacion Cocama de
Desarrollo y Conservacion San Pablo de Tipishca -
ACODECOSPAT.

b) Agrupacion 2:

* Un representante de la comunidad nativa Nueva
Union del Chambira.

* Un representante de la comunidad nativa Santa
Elena del Patoyacu.

« Un representante de la comunidad nativa Santa
Rosa de Patoyacu.

« Un representante de la comunidad nativa San Pedro
de Patoyaquillo.

« Un representante de la comunidad nativa Bellavista.

« Un representante de la comunidad nativa Nueva Vista.

« Un representante de la comunidad nativa Santa
Marta del Tigrillo

* Un representante de la comunidad nativa Santa
Carmela.

« Un representante de la comunidad nativa Nuevo Per.

« Un representante de la comunidad nativa Pijuayal del
Chambira

« Un representante de la comunidad nativa San Jose
de Porvenir.

« Un representante de la comunidad nativa Nueva
Alianza del Corrientes

* Un representante de la comunidad nativa Las
Palmeras.

» Un representante de la comunidad nativa Nuevo
Porvenir.

« Un representante de la comunidad nativa Nuevo
Progreso del Corrientes.

* Un representante de la comunidad nativa Nuevo
Paraiso.

« Un representante de la comunidad nativa San Juan
Campesino.

« Un representante de la comunidad nativa Santa
Elena del Corrientes.

* Un representante de la comunidad nativa Nuevo
Triunfo.

» Un representante de la comunidad nativa Cuchara.

« Un representante de la comunidad nativa Nueva
Union del Corrientes.

« Un representante de la Federacion de Pueblos
Indigenas Uraninas del Rio Chambira- FEPIURCHA.

« Un representante de la Federacion Indigena Urarina
del Rio Chambira- FEIURCHA.

« Un representante de la Federacion Indigena Urarina
del Rio Corrientes- FIURCO.

« Un representante de la Federacion de Comunidades
Nativas del Centro del Rio Corrientes- FECONACERC.

* Un representante de la Federacion de Pueblos
Indigenas Achuar y Urarinas del Cornientes- FEPIAURC.

c) Agrupacion 3:

* Un representante de la comunidad nativa Nuevo
Progreso del Chambira.

* Un representante de la comunidad nativa Santa
Teresa de Patoyacu.

* Un representante de la comunidad nativa Nuevo
Zapotal de Pucayacu

d) Agrupacion 4:

+ Un representante de la comunidad nativa Saramurillo
+» Un representante de la Federacion de Comunidades
Nativas del Rio Marafién y Chambira- FECONAMACH.

e) Agrupacion 5:

* Un representante de la comunidad nativa Nueva
Libertad (cuenca del Corrientes)

Las comunidades, organizadas en las agrupaciones
anteriormente detalladas en los literales a), b), c), d) y e),
sesionaran de manera independiente, suscribiendo sus
acuerdos en las actas correspondientes de cada sesion
del grupo de trabajo.

Los/las integrantes del Grupo de Trabajo Multisectorial
cuentan con un representante altemo.

Articulo 4.- Funciones del Grupo de Trabajo
Multisectorial

4.1 El Grupo de Trabajo Multisectorial tiene las
siguientes funciones:

a) Coordinar, analizar y articular las propuestas de
desarrollo, asi como proponer solucion a las problematicas
sociales de las comunidades nativas que suscribieron las
Actas de Consulta de las sesiones de dialogo del proceso
de consulta previa del Lote 8.

b) Proponer acciones y actividades onentadas a la
mejora de la respuesta del Estado para la atencion de las
necesidades de las comunidades nativas.

c)Articular con las entidades publicas y otros actores, la
programacion de las acciones para contribuir al desarrollo
de las comunidades nativas, como consecuencia de las
sesiones de dialogo del proceso de consulta previa del
Lote 8.

d) Plantear acciones y medidas que coadyuven al
cumplimiento del objeto del Grupo de Trabajo, informando
publicamente los avances.

e) Ofras funciones adicionales orientadas al
cumplimiento del objeto del grupo de trabajo.

42 Las sesiones del Grupo de Trabajo pueden
realizarse de manera presencial o virtual, utilizando para
este caso herramientas de tecnologias de la informacion.

43 El Grupo de Trabajo emite un informe final que
comprenda la descripcion de las acciones y propuestas
acordadas, a fin de ser remitidas a las entidades
competentes responsables de su ejecucion

Articulo 5.- Designacion de representantes

5.1 Las entidades publicas que integran el Grupo de
Trabajo Multisectonal, detalladas en el articulo 3 de la presente
resolucion, designan a sus representantes, titulares y altemos,
mediante documento escrito dirigido a la Secretaria Técnica.

5.2 Las comunidades que integran el Grupo de Trabajo
Multisectorial, detalladas en el articulo 3 de la presente
resolucion, designan a sus representantes, titulares
y alternos, mediante documento escrito dirigido a la
Secretaria Técnica.

5.3 Las federaciones que integran el Grupo de
Trabajo Multisectorial, detalladas en el articulo 3 de la
presente resolucion, designan a sus representantes,
titulares y alternos, mediante documento escrito dirigido
a la Secretaria Técnica. Las federaciones deberan ser
acreditadas por sus respectivas comunidades afiliadas.
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54 La acreditacion de los integrantes del grupo de
rabajo, se realiza dentro del plazo méaxemo de quince
(15) dias habiles contados a partir del dia siguente de
la publicacion de la presente Resolucion Ministenal en el
diario oficial EI Peruano

Articulo 6.- Secretaria Técnica

La Secretaria Técnica del Grupo de Trabajo recae en
la Secretaria de Gestion Social y Didlogo de ka Presidencia
del Consejo de Ministros, quien realiza ias convocatornas
a las reuniones del Grupo de Trabap Multisectonal a
pedido expreso y formal de la presidencia

Articulo 7.- Subgrupos de Trabajo

El Grupo de Trabajo Multisectorial puede acordar
la conformacon de subgrupos de ftrabajo, para el
cumplimiento de su objeto y funciones, de acuerdo a las
Actas de Consulta de las sesones de didlogo del proceso
de consulfla previa del Lote 8

Articulo 8.- De la informacion, colaboracion,
asesoramiento, apoyo de profesionales

El Grupo de Trabajo Mulisectonal puede solicitar a
cotaboracion, asesorameento, apoyo, opinion y aporte
técnico de representantes de diferentes enhidades
publicas y/o privadas del ambito nacional e intemacional,
asi como del Gobemo Regional y Gobiemos Locales que
se encuentren en el ambito de intervencidn, para lo cual
puede convocar a los especialistas e nstituciones que
sean nacasarios para la consecucion de sus fines

Articulo 9.- Financiamiento

Las entidades que conforman el Grupo de Trabajo
Multisectonal se sujetan el cumplimiento de sus funciones
a su presupuesto institucional, sin demandar recursos
adiconales al Tesoro Publico

Articulo 10.- Instalacion
El Grupo de Trabajo Multisectonal se instala en un
plazo maxmo de quince (15) dias habiles contados a
&:”deldla siguiente de la publicacion de la presente
cion Ministenal en el diano oficial El Peruano

Articulo 11.- Reglamentacion

El Grupo de Trabajo podra aprobar e implementar su
Regtamento Interno, el cual tendria por finakdad regular
su funcionameento, conforme a las normas wigentes sobre
lamatena

Articulo 12.- Periodo de vigencia e Informe Final

El Grupo de Trabajo Multlisectorial tiene vigencia de
hasta ciento ochenta (180) dias calendario, contados a
partir de la instalacion del grupo de trabajo, plazo en el cual
debe presentar un Informe Final al Titular del Mnisteno
de Energia y Minas, el cual abenda las problematicas
planteadas en el proceso de consulta previa

Articulo 13.- Publicacién

Disponer la publicacion de la presente Resolucion
Ministerial en ol Portal Institucional del Ministerio de
Energia y Minas (www.gob.pe/minem), el mismo dia de su
publicacion en el diano oficial "El Peruano”.

Regislrese, comuniquese y publiquese

ROMULO MUCHO MAMARNI
Ministro de Energla y Minas

22970201

Aprueban nuevos Formatos de
Autoliquidaciones vigentes del Fondo
para la Estabilizacion de Precios de los
Combustibles Derivados del Petréleo - FEPC

RESOLUCION DIRECTORAL
N 181-2024-MINEM/DGH

Lima, 23 de mayo de 2024

VISTO: el Informe Técnico Legal N* 067-2024-MINEM/
DGH-DPTC-DNH, mediante cual s& suslenta
la necesidad de aprobar los nuevos Formatos
de Autoliquidaciones wgentes del Fondo para la
Estabilzacion de Precios de los Combustibles Desivados
del Petrdleo - FEPC, y,

CONSIDERANDO:

Que, mediante Decrelo de Urgencia N* 010-2004 cred
&l “Fondo de Estabiizacion de Precios de los Combustibles
Derivados del Petrdleo”, como fondo intangible destnado
a evitar que la alta volatilidad de ios precios del petrdleo
crudo y sus denvados se traslade a los consumidores del
mercado interno;,

Que, através del Decreto Supremo N° 142-2004-EF se
aprueba las Normas Reglamentanas y Complementarias
del Decreto de Urgencia N° 010-2004, asi como se facuito
8 la Direccion General de Hidrocarburos para que dicte y
establezca los aspectos operativos del Fondo,

Que, mediante Resolucion Dwectoral N* 052-2005-
EM/DGH se aprueba el 1o Operativo del FEPC,

Que, a través de las oluciones Direclorales N°
018-2013-MEWDGH y N°® 080-2013-MEM/DGH, se
aprobaron formatos de autoliquidacion para Productores,
Importadores y Exportadores,

Que, de acuerdo a lo establecdo en la Décima
Prnmera Dsposicion Final def Décimo Octavo Addendum
al TUO del Contrato de Fideicomiso de Administracion
ho Discrecional, se da la implementacion de un sistema
o plataforma digital el cual tena como objetivo optimizar
la operatividad del Fondo, permiiendo la presentacion
electronica de las auloliquidacionas,

Que, actuaiments, las auoliquidaciones son
declaradas por los Productores @ Importadores que
integran el mecansmo del Fondo de manera electronca
a través de la Plataforma SFT implementada por el
Fiduciario, de acuerdo al marco legal vigente establecido
en las Resoluciones Directorales Nos 018-2013-MEM-
DGH y 080-2013-MEM-DGH,

Que, de la evaliacion de los formalos de
autoliquidaciones vigentes, se ha identificado que ks
Formatos VPD-P, VPD-R, VPD-D, VPO-R, VPO-D, 10
e 1D, no incluyen la descripcion de la Autoliquidacion
sobre si comesponde a una Nota de Crédito ylo Nota de
Débato, dato que es necesario para efectuar un adecuado
control de gestion de la informacion presentada en las
suloliquidaciones,

Que, en tal sentido, a fin de optimizar la gestion en
la revision y validacion de las Autoliquidaciones remibidas
a la Direccion General de Hidrocarburos en su calidad
de Administrador del FEPC y el Citibank del Pert SA
en su condicidn de Fiduciario del Fideicomiso DGH, se
ha identificado la necesidad de undormizar los Formatos
VPD-P, VPD-R, VPD-D, VPO-R, VPO-D, 10 e ID para ia
declaracon de las Autoliquidaciones presentadas por los
Fideicomisaros,

Que, por su parte, el literal h) del articulo 7 del
Regiamento Operativo del FEPC, establece, como
una de ias funciones dei Administrador del Fondo,
aprobar mediante Resolucion Drectoral, los formulanios,
calendarios de presentacion, documentacion, exgbles
para las sutolquidaciones y cualquier otro aspecto
operativo del FEPC,

Que, teniendo en cuenta lo sefalado en los antenores
considerancios, resulta pertinente aprobar los nuevos
formatos de autolquidacion dedlarada por los Productores
e Importadores que ntegran el mecanismo del Fondo,
asi como el instructivo para el llenado de los mismos y
consecuentemente dejar sin efecto @ normaliva que
aprobo los formalos vigentes,

SE RESUELVE:

Articulo 1.- Aprobacion de nuevos formatos

Aprobar s formatos de auloliquidacidn, los cuales
forman parte de la presente resolucion en caldad de
Anexa 1, los mismos que se detallan a continuacén

- "FORMATO VPD - P" (Venta Primaria de Diesel o
Dwesel BX, plantas)
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Anexo D: Informe N.° 0055-2024-MINEM/OGGS/OGDPC/OJFM

LS
PERU | Ministerio Despacho Ministerial Oficina General
de Energia y Minas de Gestion Social

“Decenio de la igualdad de oportunidades para mujeres y hombres”
“Ano del Bicentenario, de la consolidacion de nuestra independencia,
y de la conmemoracion de la heroica batalla de Junin y Ayacucho”

INFORME N2 0055-2024-MINEM/OGGS/OGDP/OJFM

Para > RONALD IBARRA GONZALES
Jefe de la Oficina General de Gestion Social

De s OSCAR JOSE FRIAS MARCA
Jefe de la Oficina de Didlogo y Participacion Ciudadana

Asunto 3 Informe social para |la conformacion de “Grupo de trabajo para atender
la problemética de las comunidades que forman parte del proceso de
Consulta Previa del Lote 8”

Fecha 3 11 de junio de 2024

Tengo el agrado de dirigirme a usted para saludarlo cordialmente; y en atencion al asunto de
referencia, remitimos informe social para la conformacion de “Grupo de trabajo para atender
la problemética de las comunidades que forman parte del proceso de Consulta Previa del Lote
8”. Al respecto, esta Oficina se pronuncia:

I.  BASE LEGAL

[0 Convenio 169 de la Organizacion Internacional del trabajo sobre pueblos indigenas y
tribales en paises independientes

[ Ley 29785, Ley del derecho a la consulta previa a los pueblos indigenas u originarios
reconocidos en el Convenio 169 del OIT.

0 Resolucion Ministerial 209-2015-MEM/DM, modificada por Resolucion Ministerial 237-
2015-MEM/DM, que aprueba los procedimientos administrativos en los que
corresponde realizar el proceso de consulta previa y la oportunidad en la que sera
realizada.

[0 Reglamento de la Ley de Consulta Previa, aprobado mediante Decreto Supremo 001-
2021-MC.

[ Reglamento de Organizacién y Funciones del Ministerio de Energia y Minas, aprobado
mediante Decreto Supremo 031-2007-EM y modificado mediante Decreto Supremo
021-2018-EM.

0 “Acta de Consulta Previa en el marco de la etapa de dialogo del Plan de Consulta
suscrito con los pueblos indigenas Achuar y Urarinas- Consulta Previa del Lote 8", de
fecha 24 y 25 de enero de 2024, Plan de Consulta N.2 3.

0 “Acta final de Consulta Previa en el marco de la etapa de didlogo del Plan de Consulta
suscrito con los pueblos indigenas Kukama Kukamiria y Urarinas-Consulta Previa del
Lote 8”, de fecha 13, 14y 15 de febrero de 2024; Comunidades Nativas Independientes-
Plan de Consulta N.2 2.

0 “Acta de Consulta Previa con la Comunidad Nativa Nueva Libertad en el marco de la
etapa de dialogo del Plan de Consulta Previa suscrito con los pueblos indigenas Achuar
y Urarinas del 5 de junio de 2023-Consulta Previa de Lote 8”, de fecha 16 de febrero de
2024, Plan de Consulta N.2 3.

-
N Con &)
$$“l!z/,/f”, BICENTENARIO Av. Las Artes Sur 260, San Borja um"c A
:/3., :=3 DEL PERU Central telefénica: (01) 411 1100 ~ )
TN 2021 - 2024 www.gob.pe/minem p 4 ~—
2\ /e[u

Acceda al documento en https://pad.minem.gob.pe/BuscaTuDocumento, clave : WOV4P8PM
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“Decenio de la igualdad de oportunidades para mujeres y hombres”
“Ano del Bicentenarno, de la consolidacion de nuestra independencia,
y de la conmemoracion de la heroica batalla de Junin y Ayacucho”

0 “Acta final de Consulta Previa en el marco de |a etapa de didlogo del Plan de Consulta
suscrito con los pueblos indigenas Achuar, Kukama Kukamiria, Kichwa y Urarinas-
Consulta Previa del Lote 8”, de fecha 19, 20, 21, 22 y 23 de marzo de 2024.

[0 “Acta final de Consulta Previa en el marco de la etapa de dialogo del Plan de Consulta
suscrito con los pueblos indigenas Kukama Kukamiria-Consulta Previa del Lote 8", de
fecha 04 y 05 de mayo de 2024, Plan de Consulta N.” 2-Saramurillo.

L. ANTECEDENTES

2.1. De acuerdo al Decreto Supremo 021-2018-EM, el Ministerio de Energia y Minas es la entidad
promotora del proceso de Consulta Previa para las actividades minero energéticas; en ese
marco, nos encontramos finalizando el proceso de consulta previa del Lote 8, el cual se
encuentra ubicado entre los distritos de Urarinas, Trompeteros, Tigre y Parinari, de la
provincia de Loreto, del departamento de Loreto

2.2 Sobre la medida administrativa.- En este proceso de Consulta Previa y de conformidad a la
R.M N.° 209-2015-MEM/DM, la cual fue modificada por la R.M N.° 237-2015-MEM/DM, la
medida administrativa a consultar es el proyecto de Decreto Supremo que:

a) Aprueba la conformacion, extension, delimitacion y nomenclatura en el lote 8.

b) Aprueba del Contrato de Licencia Temporal para la explotacion de hidrocarburos en el
Lote 8.

c) Autoriza a PERUPETRO S.A a suscribir dicho contrato

2.3 Sobre la delegacién de funciones.- Asimismo, se informa que mediante Resolucion
Ministerial N.° 041-2023-MINEM/DM, el Ministerio de Energia y Minas delega
temporalmente a PERUPETRO S.A la competencia para implementar el proceso de consulta
previa, desde las reuniones preparatorias para el Plan de Consulta, Publicidad (tercera
etapa), informacion(cuarta etapa), evaluacion interna(quinta etapa) y apoyo logistico para
el desarrollo de la etapa de dialogo (sexta etapa), correspondiente al proyecto de Decreto
Supremo que aprueba la suscripcion del Contrato de Licencia Temporal para la explotacion
de hidrocarburos del Lote 8. Lo anterior no exime de que |a entidad promotora sigue siendo
el Ministerio de Energia y Minas.

2.4 Sobre los planes de consulta.- Vale sefalar que, en el marco del proceso de consulta previa,
se suscribieron inicialmente tres (3) Planes de consulta que se enumeran a continuacion:

- Con fecha 01 de junio de 2023 se suscribio el Plan de consulta del Lote 8 con las
comunidades nativas San Cristobal, San José de Nueva Esperanza, Pucacuro,
Boca de Copal, Nueva Vida, Nuevo Peruanito, Dos de Mayo, San Ramon, Santa
Rosa, Nueva Valencia, Belén, Sion, Pijuayal, Peruanito; y de la Cuenca del Rio
Tigre: Francisco Bolognesi. Asi como representantes de sus organizaciones
indigenas, la Federacion de Comunidades Nativas del Corrientes - FECONACO y
la Federacion de Comunidades Nativas de la Cuenca del Corrientes -
FECONACOR, pertenecientes a los pueblos indigenas Achuar y Kichwa.

- Con fecha 2 de junio de 2023 se suscribio el segundo Plan de consulta del Lote 8
con las comunidades nativas La Petrolera, Nuevo Progreso del Chambira,

X i)
S‘Q\\!‘!’!Z," BICENTENARIO Av. Las Artes Sur 260, San Borja pao[gE"E 11
=% .= DELPERU Central telefénica: (01) 411 1100 ~ |
’{//',‘m\\‘\:\‘ 2021 - 2024 www.gob.pe/minem pem ~/
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102

Despacho Ministerial Oficina General
de Gestion Social

oS
PERU | Ministerio
de Energia y Minas
“Decenio de la igualdad de oportunidades para mujeres y hombres”

“Ano del Bicentenarno, de la consolidacion de nuestra independencia,
y de la conmemoracion de la heroica batalla de Junin y Ayacucho”

Saramurillo, Zapotal, Santa Teresa de Patoyacu y Nueva Reforma. Asi como
representantes de sus organizaciones indigenas Federacion Asociacion Cocama
de Desarrollo y Conservacion San Pablo de Tipishca - ACODECOSPAT y Federacion
de Comunidades Nativas del Marafion y Chambira - FECONAMACH,
pertenecientes a los pueblos indigenas Urarina y Kukama Kukamiria.

Con fecha 5 de junio de 2023 se suscribio el tercer Plan de Consulta del Lote 8
con las comunidades nativas Nueva Unidn (CH), Santa Elena (CH), Santa Rosa de
Patoyacu, Bellavista, Santa Marta, Santa Carmela, Nuevo Perd, Pljuayal, San José
de Porvenir, Nueva Alianza (CO), Las Palmeras, Nuevo Porvenir, Nuevo Progreso
(CO)3, Nuevo Paraiso, San Juan Campesino, Nueva Libertad, Santa Elena (CO),
Nuevo Triunfo, Cuchara, Nueva Unién (CO). Asi como representantes de sus
organizaciones indigenas, Federacion Indigena Urarinas del Rio Corrientes -
FIURCO, Federacion de Comunidades Nativas del Centro del Rio Corrientes —
FECONACERC, Federacion de Pueblos Indigenas Achuar y Urarina del Rio
Corrientes — FEPIAURC, Federacion de Pueblos Indigenas Urarinas del Rio
Chambira - FEPIURCHA y Federacion de Indigenas Urarinas del Rio Chambira -
FEIURCHA, pertenecientes a los pueblos indigenas Urarina y Achuar.

2.5 Sobre la suscripcion de actas finales de las sesiones de didlogo e informe final.- Por
caracteristicas sociales y de afinidad en el trabajo, conforme se desarrollaban las etapas del
proceso de consulta previa, y las comunidades dialogaban entre si, ciertas comunidades
nativas, decidieron retirarse de esa forma de organizacion (federaciones), y decidieron
participar de forma independiente, en sesiones de dialogo; por lo que, finalmente se
suscribieron cinco (5) actas finales de las sesiones de dialogo del proceso de consulta
previa del Lote 8, con la totalidad de las 44 comunidades nativas contempladas en el
presente proceso de Consulta Previa.

2.6 Actualmente, sobre el proceso de consulta previa del Lote 8, sefialamos que, hemos
concluido exitosamente la Etapa 6-Etapa de dialogo y las sesiones de dialogo, logrando
suscribir cinco (5) actas finales con la totalidad de las 44 comunidades nativas contempladas
en el presente proceso de Consulta Previa, elevandose el Informe N.° 0036-2024-MINEM-
0GGS-OGDPC-0OJFM de fecha 20 de mayo de 2024, mediante Memo-01407-2024/MINEM-
OGGS (Expediente N.° 3633407) el cual contiene el informe final de implementacion de las
etapas segunda a la sexta del proceso de consulta previa del Lote 8.

2.7 Las actas finales suscritas producto de las sesiones de dialogo fueron las siguientes:

a) Durante el desarrollo del proceso de Consulta Previa del Lote 8, se suscribié el “Acta de
Consulta Previa en el marco de la etapa de dialogo del Plan de Consulta suscrito con los
pueblos indigenas Achuar y Urarinas-Consulta Previa del Lote 8", de fecha 25 de enero
de 2024, perteneciente al Plan de Consulta N.° 3: Nueva Unidn del Chambira, Santa
Elena de Patoyacu, Santa Rosa de Patoyacu, San Pedro de Patoyaquillo, Bellavista,
Nueva Vista, Santa Marta del Tigrillo, Santa Carmela, Nuevo Perd, Pijuayal del Chambira,
San José de Porvenir, Nueva Alianza del Corrientes, Las Palmeras, Nuevo Porvenir,
Nuevo Progreso del Corrientes, Nuevo Paraiso, San Juan Campesino, Santa Elena del
Corrientes, Nuevo Triunfo, Cuchara, Nueva Union del Corrientes.
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b) Asi también, se suscribio el “Acta final de Consulta Previa en el marco de la etapa de
didlogo del Plan de Consulta suscrito con los pueblos indigenas Kukama Kukamiria y
Urarinas-Consulta Previa del Lote 8”, de fecha 15 de febrero de 2024, perteneciente a
las Comunidades Nativas Independientes-Plan de Consulta N.° 2, con las siguientes
comunidades: Nuevo Progreso del Chambira, Santa Teresa de Patoyacu y Nuevo Zapotal
de Pucayacu.

c) Asimismo, se suscribid el “Acta de Consulta Previa con la Comunidad Nativa Nueva
Libertad (Cuenca del Corrientes),en el marco de |a etapa de didlogo del Plan de Consulta
Previa suscrito con los pueblos indigenas Achuar y Urarinas del 5 de junio de 2023-
Consulta Previa del Lote 8", de fecha 16 de febrero de 2024, perteneciente a la
Comunidad Nativa Nueva Libertad- Plan de Consulta N.° 3, con las siguientes
comunidades: Nueva Libertad (Cuenca del Corrientes).

d) Asimismo, se suscribio el “Acta final de Consulta Previa en el marco de la etapa de
didlogo del Plan de Consulta suscrito con los pueblos indigenas Achuar, Kukama
Kukamiria, Kichwa y Urarinas-Consulta previa del Lote 8”, de fecha 23 de marzo de 2024,
perteneciente al Plan de Consulta N.° 1y N.” 2, con las siguientes comunidades: San
Ramon, Pucacuro, Boca de Copal, Dos de Mayo, Peruanito, San Cristobal, Santa Rosa, La
Petrolera, Nuevo Peruanito, Sion, San José de Nueva Esperanza, Nueva Alianza del
Chambira, Belén, Nueva Valencia, Francisco Bolognesi, Pijuayal del Corrientes, Nuevo
Reforma, Nueva Vida.

e) Asimismo, se suscribio el “Acta final de Consulta Previa en el marco de la etapa de
dialogo del Plan de Consulta suscrito con los pueblos indigenas Kukama Kukamiria-
Consulta Previa del Lote 8”, de fecha 05 de mayo de 2024, perteneciente al Plan de
Consulta N.°2, con las siguientes comunidades: Saramurillo.

2.8. Enlas actas precitadas, la Oficina General de Gestion Social del MINEM, se comprometié
a crear grupo de trabajo para atender los pedidos de las comunidades, asi como también,
para el monitoreo del cumplimiento de los acuerdos arribados durante el proceso de
consulta; asimismo, los acuerdos suscritos estan relacionados a las problematicas sociales
de las comunidades nativas pertenecientes al Lote 8, en el que comprende los servicios
publicos del agua potable, salud, educacién, asi como los aspectos territoriales, los
mismos que seran asumidos por el sector que corresponda;

.  ANALSIS
3.1. Justificacion
a) Necesidad del grupo de trabajo:
Existe la necesidad de conformar el Grupo de Trabajo denominado “Grupo de trabajo para
atender la problematica de las comunidades que forman parte del proceso de Consulta

Previa del Lote 8”, dependiente del Ministerio de Energia y Minas.

El Grupo de Trabajo tiene por objeto abordar los acuerdos suscritos en las Actas de Consulta
de las sesiones de dialogo del proceso de consulta previa del Lote 8, con el fin de dar
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propuestas a los pedidos trasladados a este grupo, asi como monitorear el cumplimiento de
los acuerdos resultantes del proceso.

A partir de la conformacion de “Grupo de trabajo para el seguimiento de acuerdos suscritos
en las actas finales de sesiones de didlogo del proceso de Consulta Previa del Lote 8", se
detallaran las estrategias y acciones de intervencion en las areas de agua potable, salud,
educacion, aspectos territoriales, ambientales, entre otros, que seran asumidos por el Sector
que corresponda, entre otras; de acuerdo a los acuerdos suscritos en las actas finales de las
sesiones de dialogo del proceso de consulta previa del Lote 8.

El Lote 8, uno de los lotes petroleros mas importantes del pais, se encuentra paralizado desde
el 18 de mayo de 2020. De acuerdo a informacion oficial de PERUPETRO S.A, desde tal fecha
hasta el 19 de mayo de 2024, ha dejado de recaudar aproximadamente regalias por 68
millones de ddlares y canon y sobrecanon por 50 millones de ddlares, de acuerdo a
informacion proporcionada por PERUPETRO S.A. Por tal razon, su reactivacion es de
prioridad nacional.

En esa linea, siendo la consulta previa un proceso obligatorio para reactivar el Lote 8 y emitir
el Decreto Supremo que aprueba la suscripcién de contratos de explotacion de lotes
petroleros, de acuerdo a la Resolucion Ministerial N.° 209-2015-MEM/SM; y, teniendo en
consideracion que los acuerdos de consulta previa (siendo uno de ellos, la creacion de grupo
de trabajo por nuestro sector) son de cumplimiento obligatorio de acuerdo a la normativa
vigente en la materia, se torna necesaria la emision de la Resolucion Ministerial que crea el
grupo de trabajo.

Con mayor razon aun considerando que el retraso en la emision de la Resolucion Ministerial,
viene generando conflictividad en la zona, con medida de fuerza, desde el 20 de mayo de
2024, fecha en la cual, comunidades de influencia del Lote 8, con la participacion de cien
personas (100), se movilizaron al campamento Percy Rosas, ubicado frente del centro
poblado de Trompeteros, bloqueando las actividades de PERUPETRO S.A y retrasando la
reactivacion del Lote 8.

Ello, en el marco de las funciones, de la Oficina de Gestién del Dialogo y Participacion
Ciudadana de la OGGS, en el literal a) del Articulo 51-B del ROF MINEM se establece como
funcion: “Fomentar, atender, participar e implementar procesos y mecanismos de dialogo,
mediacion, negociacion, concertacion y consulta previa para la prevencion de conflictos en
las actividades del Sector”.

b) Ubicacion:

La intervencion contempla estrategias y acciones en los distritos de Urarinas, Trompeteros,
Tigre y Parinari, de la provincia de Loreto, del departamento de Loreto, los cuales deberan
desarrollarse bajo el enfoque de desarrollo territorial, considerando los ejes de salud,
educacion y cultura, agua potable, saneamiento y seguridad alimentaria, ambiente y
territorio; para ello, debera considerarse la atencion de cada acuerdo al sector
correspondiente.

3.2 Actas de consulta previa suscritas en el marco de la etapa de dialogo-Consulta Previa
del Lote 8:
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Al respecto, durante el proceso de consulta previa del Lote 8, con las 44 comunidades nativa,
se logro suscribir cinco (5) actas:

a) Durante el desarrollo del proceso de Consulta Previa del Lote 8, se suscribié el “Acta de
Consulta Previa en el marco de la etapa de didlogo del Plan de Consulta suscrito con los
pueblos indigenas Achuar y Urarinas-Consulta Previa del Lote 8", de fecha 25 de enero
de 2024, perteneciente al Plan de Consulta N.° 3: Nueva Union del Chambira, Santa
Elena de Patoyacu, Santa Rosa de Patoyacu, San Pedro de Patoyaquillo, Bellavista,
Nueva Vista, Santa Marta del Tigrillo, Santa Carmela, Nuevo Perd, Pijuayal del Chambira,
San José de Porvenir, Nueva Alianza del Corrientes, Las Palmeras, Nuevo Porvenir,
Nuevo Progreso del Corrientes, Nuevo Paraiso, San Juan Campesino, Santa Elena del
Corrientes, Nuevo Triunfo, Cuchara, Nueva Union del Corrientes.

b) Asi también, se suscribio el “Acta final de Consulta Previa en el marco de la etapa de
didlogo del Plan de Consulta suscrito con los pueblos indigenas Kukama Kukamiria y
Urarinas-Consulta Previa del Lote 8”, de fecha 15 de febrero de 2024, perteneciente a
las Comunidades Nativas Independientes-Plan de Consulta N.” 2, con las siguientes
comunidades: Nuevo Progreso del Chambira, Santa Teresa de Patoyacu y Nuevo Zapotal
de Pucayacu.

c) Asimismo, se suscribié el “Acta de Consulta Previa con la Comunidad Nativa Nueva
Libertad (Cuenca del Corrientes),en el marco de la etapa de didlogo del Plan de Consulta
Previa suscrito con los pueblos indigenas Achuar y Urarinas del 5 de junio de 2023-
Consulta Previa del Lote 8", de fecha 16 de febrero de 2024, perteneciente a la
Comunidad Nativa Nueva Libertad- Plan de Consulta N.° 3, con las siguientes
comunidades: Nueva Libertad (Cuenca del Corrientes).

d) Asimismo, se suscribio el “Acta final de Consulta Previa en el marco de la etapa de
dialogo del Plan de Consulta suscrito con los pueblos indigenas Achuar, Kukama
Kukamiria, Kichwa y Urarinas-Consulta previa del Lote 8”, de fecha 23 de marzo de 2024,
perteneciente al Plan de Consulta N.” 1 y N.” 2, con las siguientes comunidades: San
Ramén, Pucacuro, Boca de Copal, Dos de Mayo, Peruanito, San Cristobal, Santa Rosa, La
Petrolera, Nuevo Peruanito, Sion, San José de Nueva Esperanza, Nueva Alianza del
Chambira, Belén, Nueva Valencia, Francisco Bolognesi, Pijuayal del Corrientes, Nuevo
Reforma, Nueva Vida.

e) Asimismo, se suscribid el “Acta final de Consulta Previa en el marco de la etapa de
dialogo del Plan de Consulta suscrito con los pueblos indigenas Kukama Kukamiria-
Consulta Previa del Lote 8”, de fecha 05 de mayo de 2024, perteneciente al Plan de
Consulta N.°2, con las siguientes comunidades: Saramurillo.

3.3. Acuerdo de creacion de grupo de trabajo mediante Resolucion Ministerial.- Dentro de
los acuerdos que se encuentran a la firma de las actas finales de las sesiones de dialogo del
proceso de consulta previa del Lote 8, arriba detalladas, con las comunidades nativas del Lote
8, se tiene que todas las comunidades acordaron que ciertos pedidos que detallaremos en el
apartado 3.4 del presente informe, seran trasladados y abordados en grupo de trabajo a
crearse mediante Resolucion Ministerial. Siendo que los acuerdos se abordaron de la
siguiente manera:
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Plan de Acuerdo de abordar pedidos en
consulta e Ealy Actasuscita grupo de trabajo
Acta final de Acuerdo 80.- MINEM se compromete
Consulta Previa | a crear grupo de trabajo para atender
enelmarco de | los pedidos de las comunidades, asi
la etapa de como también, para el seguimiento de
AGRUPACI dialogo del Plan | acuerdos arribados durante el proceso
ON 1: 192123 de (;onsulta de consulta
7 Tromp suscrito con los
PlanN°1ly pueblos
o marzo | eteros S
N°®2 de 2024 indigenas
(18 Achuar, Kukama
comunidad Kukamiria,
es nativas) Kichwa y
Urarinas-
Consulta Previa
del Lote 8
Acta de Consulta | Acuerdo 1.-MINEM se compromete a
Previa en el crear grupo de trabajo para atender
marco de la los pedidos de las comunidades(...) lo
etapa de didlogo | cual fue aceptado como acuerdo por
del Plan de las comunidades.
AGRUPACI Consulta
ON 2: 2ay25 suscrito con los
de pu‘eblos
PlanN°3 Iquitos indigenas
enero
(21 de 2024 Achuary
comunidad Urarinas-
es nativas), Consulta Previa
del Lote 8", de
fecha 24 y 25 de
enero de 2024,
Plan de Consulta
N.° 3.
AGRUPACI Acta final de Acuerdo 1.- En el primer dia, MNEM
ON 3: Consulta Previa se compromete a crear grupo de
en el marco de | trabajo para atender los pedidos de
Plan N° 2 la etapa de las comunidades que estan
(Comunida | 13 al 15 dialogo del Plan relacionados a la medida
des Nativas de KiuitoR de Consulta administrativa y los que no estan
Independie | febrero suscrito con los | relacionados a ella, asi como también
ntes:CN | de 2024 pueblos para el seguimiento de acuerdos
Zapotal, indigenas arribados durante el proceso de
Nuevo Kukama consulta.
Progresoy Kukamiria y
Santa Urarinas-
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Teresa de Consulta Previa
Patoyacu) del Lote 8
Acta final de Acuerdo 2.- (...)Se acuerda la
Consulta Previa |incorporacion de la CN Saramurilloy la
en el marco de | Federacion FECONAMACH a la RM(...)
la etapa de
AGRUPACI dialogo del Plan
; 4y5de
PISI':I l:‘; 2 ey | Saramy su‘:zri?)n:::laos
de rillo
(Saramurill pueblos
2024 S
o) indigenas
Kukama
Kukamiria-
Consulta Previa
del Lote 8
Acta de Consulta | Acuerdo 1.- MINEM se compromete a
Previa con la crear grupo de trabajo para atender
Comunidad los pedidos de las comunidades que
Nativa Nueva estan relacionados a la medida
Libertad en el administrativa y los que no estan
marco de la relacionadas a ella, asi como también
AGRUPACI etapa de dialogo para el seguimiento de acuerdos
ON 5: 16 de del Plan de arribados durante el proceso de
PlanN°3 | febrero | Iquitos | Consulta Previa | consulta. Lo cual fue aceptado por las
(Nueva |de2024 suscrito con los comunidades”

Libertad) pueblos
indigenas
Achuary

Urarinas del 5

de junio de
2023-Consulta
Previa de Lote 8

Siendo asi, se acordd que ciertos pedidos seran abordados en el grupo de trabajo, los
cuales pasaremos a detallar en el siguiente apartado.

3.4. Pedidos y acuerdos a abordarse en el grupo de trabajo.- Existen diversos acuerdos que
seran abordados en el grupo de trabajo a crearse por Resolucion Ministerial del sector,
en esa linea, son acuerdos vinculados a la conformacion de subgrupos de trabajo, que
implica la participacion tanto de los sectores como de representantes de las
comunidades nativas y sus Federaciones, para abordar problematicas sobre los servicios
publicos de agua potable, salud, educacion, asi como los aspectos territoriales,
ambientales, entre otros; asimismo estas demandas fueron reflejadas durante el
proceso de consulta previa para su atencion. Al respecto, sefialamos que contamos con
una matriz que contiene los acuerdos que se trabajaran en el grupo de trabajo a crearse
por Resolucion Ministerial (ANEXO 3).1

! https://docs.google.com/spreadsheets/d/1YlvBON1RbKN-
9qQOyREOEMfU6_DShoG7/edit?usp=sharing&ouid=100812659950816857573&rtpof=true&sd=true
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3.5. Objeto y funciones.-
Objeto.- El Grupo de Trabajo tiene por objeto abordar los acuerdos suscritos en las Actas
de Consulta de las sesiones de dialogo del proceso de consulta previa del Lote 8, con el
fin de dar propuestas a los pedidos trasladados a este grupo, asi como monitorear el
cumplimiento de los acuerdos resultantes del proceso.

El Grupo de Trabajo esta constituido por los representantes de los sectores del Poder
Ejecutivo, Gobierno Regional de Loreto y Gobiernos Locales; asimismo, estéd conformado
por las 44 comunidades nativas y las federaciones que las representan, y que, para
efectos de la presente norma, han sido organizadas en agrupaciones.

Funciones.- El Grupo de Trabajo Multisectorial tiene las siguientes funciones:

a) Coordinar, analizar y articular las propuestas de desarrollo, asi como proponer
solucion a las problematicas sociales de las comunidades nativas que
suscribieron las Actas de Consulta de las sesiones de dialogo del proceso de
consulta previa del Lote 8.

b) Proponer acciones y actividades orientadas a la mejora de la respuesta del
Estado para la atencion de las necesidades de las comunidades nativas.

c) Articular con las entidades publicas y otros actores, la programacién de las
acciones para contribuir al desarrollo de las comunidades nativas, como
consecuencia de las sesiones de dialogo del proceso de consulta previa del Lote
8.

d) Plantear acciones y medidas que coadyuven al cumplimiento del objeto del
Grupo de Trabajo, informando publicamente los avances.

e) Otras funciones adicionales orientadas al cumplimiento del objeto del grupo de
trabajo.

Para efecto del desarrollo de las funciones del grupo de trabajo, las reuniones pueden
realizarse de manera presencial y/o virtual, utilizando para este caso herramientas de
tecnologias de la informacién.

3.6. Conformacion:

- Sobre los integrantes del Estado:

El Grupo de Trabajo Multisectorial esta integrado por:

Entidad/érgano Rol Competencia

Un representante del | Presidente El Ministerio de Energia y
Ministerio de Energia y Minas, Minas es un organismo del
quien lo preside. Poder Ejecutivo que tiene

personeria juridica de
derecho publico. Constituye
un pliego presupuestal con
autonomia administrativa y
economica, de acuerdo a ley.
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Ejerce competencia en
materia de hidrocarburos.

Presidira la mesa en tanto el
presente grupo de trabajo
deriva de un acuerdo de
consulta previa de medida
administrativa a emitirse
desde nuestro sector.

Un representante de la
Presidencia del Consejo de
Ministros.

Secretaria Técnica

Organismo que coordina y
realiza el seguimiento de las
politicas y programas de
caracter multisectorial del
Poder Ejecutivo.

Asumira el rol de Secretaria
técnica a  efectos de
encargarse de la convocatoria
de las sesiones del grupo de
trabajo, al tener caracter
multisectorial.

Un representante del
Ministerio de Cultura.

Miembro

El Ministerio de Cultura es
competente en materia de
cultura a lo largo del territorio
nacional, comprende al Sector
Cultura, constituyéndose en
su ente rector.

Tendra como rol acompanar al
grupo de trabajo, para brindar
asesoria técnica en materia de
seguimiento de acuerdos de
consulta previa.

Un representante del
Ministerio de Salud.

Miembro

El Ministerio de Salud es un
organismo del Poder Ejecutivo
que ejerce la rectoria del
Sector Salud. Cuenta con
personeria juridica de
derecho publico.

Tendra como rol brindar
propuestas y/o soluciones a
los acuerdos suscritos en las
actas finales del proceso de
Consulta Previa del Lote 8,
relacionados a los
compromisos que
correspondan, asumidos por
su sector.
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Un representante del | Miembro
Ministerio de  Desarrollo
Agrario y Riego

El Ministerio de Desarrollo
Agrario y Riego es un
organismo del Poder Ejecutivo
cuyo ambito es el sector
agrario y de riego, tiene
personeria juridica de
derecho publico y constituye
un pliego presupuestal.

Tendréa como rol brindar
propuestas y/o soluciones a
los acuerdos suscritos en las
actas finales del proceso de
Consulta Previa del Lote 8,
relacionados a los
compromisos que
correspondan, asumidos por
su sector.

Un representante del | Miembro
Ministerio de  Vivienda,
Construccion y Saneamiento.

El Ministerio de Vivienda,
Construccion y Saneamiento
es un organismo del Poder
Ejecutivo que tiene personeria
juridica de derecho publico y

constituye un pliego
presupuestal, con autonomia
técnica, administrativa,

econémica y financiera de
acuerdo a ley.

Tendra como rol brindar
propuestas y/o soluciones a
los acuerdos suscritos en las
actas finales del proceso de
Consulta Previa del Lote 8,
relacionados a los
compromisos que
correspondan, asumidos por
su sector.

Un representante del | Miembro
Ministerio de Desarrollo e
Inclusidn Social.

El Ministerio de Desarrollo e
Inclusion  Social es un
organismo del Poder Ejecutivo
cuyo ambito es el sector
desarrollo e inclusiéon social,
que tiene personeria juridica
de derecho publico vy
constituye pliego
presupuestal.
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Tendra como rol brindar
propuestas y/o soluciones a
los acuerdos suscritos en las
actas finales del proceso de
Consulta Previa del Lote 8,
relacionados a los
compromisos que
correspondan, asumidos por
su sector.

Ministerio de

Un representante del

la Mujer y

Poblaciones Vulnerables.

Miembro

El Ministerio de la Mujer y
Poblaciones Vulnerables -
MIMP es un organismo del
Poder Ejecutivo, rector en las
politicas nacionales sobre
mujer |y promocion y
proteccion de las poblaciones
vulnerables, con personeria
juridica de derecho publico y
constituye un pliego
presupuestal con autonomia
administrativa, funcional vy
econdmica de acuerdo con la
Ley.

Tendra como rol brindar
propuestas y/o soluciones a
los acuerdos suscritos en las
actas finales del proceso de
Consulta Previa del Lote 8,
relacionados a los
compromisos que
correspondan, asumidos por
su sector.

Un representante del
Ministerio de Educacion.

Miembro

El Ministerio de Educacion es
el organismo del Poder
Ejecutivo que ejerce rectoria
del sector educacion. Cuenta
con personeria juridica de
derecho publico y constituye
pliego presupuestal.

Tendra como rol brindar
propuestas y/o soluciones a
los acuerdos suscritos en las
actas finales del proceso de
Consulta Previa del Lote 8,
relacionados a los
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compromisos que
correspondan, asumidos por
su sector.
Un representante del | Miembro El Ministerio del Ambiente es
Ministerio del Ambiente. el organismo del Poder

Ejecutivo rector del Sector
Ambiental, cuenta con
personeria juridica de
derecho publico y constituye
un pliego presupuestal.

Tendra como rol brindar
propuestas y/o soluciones a
los acuerdos suscritos en las
actas finales del proceso de
Consulta Previa del Lote 8,
relacionados a los
compromisos que
correspondan, asumidos por
su sector.

Un representante del Seguro | Miembro ESSALUD se constituye en una
Social de Salud- ESSALUD. Entidad administradora de
fondos intangibles de Ila
seguridad social,

adscrito al Sector Trabajo y
Promocion del Empleo; con
personeria juridica de
derecho publico.

Tendra como rol brindar
propuestas y/o soluciones a
los acuerdos suscritos en las
actas finales del proceso de
Consulta Previa del Lote 8,

relacionados a los
compromisos que
correspondan, asumidos por
su sector.
Un representante de | Miembro PERUPETROS.A. es la Empresa
PERUPETRO S.A. Estatal de Derecho Privado,

que en representacion del
Estado Peruano, se encarga de
promocionar, negociar,
suscribir y supervisar
contratos para la exploracion
y explotacion de
hidrocarburos en el Perd.
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Tendra como rol brindar
propuestas y/o soluciones a
los acuerdos suscritos en las
actas finales del proceso de
Consulta Previa del Lote 8,
relacionados a los
compromisos que
correspondan, asumidos por
su entidad.

Un representante del
Gobierno Regional de Loreto.

Miembro

El Gobierno Regional de
Loreto, es un organismo con
personeria juridica de
derecho  publico.  Tiene
autonomia politica,
econémica y administrativa
en asuntos de competencia y
constituye su administracion
econdmica y financiera.

Tendra como rol brindar
propuestas y/o soluciones a
los acuerdos suscritos en las
actas finales del proceso de
Consulta Previa del Lote 8,
relacionados a los
compromisos que
correspondan, asumidos por
su entidad.

de la
de

Un representante
Municipalidad Distrital
Trompeteros.

Miembro

Institucion publica de caracter
local, que coadyuva al
bienestar social, con
jurisdicciéon en el distrito de
Trompeteros.

Tendra como rol brindar
propuestas y/o soluciones a
los acuerdos suscritos en las
actas finales del proceso de
Consulta Previa del Lote 8,
relacionados a los
compromisos que
correspondan, asumidos por
su entidad.

de la
de

Un representante
Municipalidad Distrital
Urarinas.

Miembro

Institucion publica de caracter
local, que coadyuva al
bienestar social, con
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jurisdiccion en el distrito de
Urarinas.

Tendra como rol brindar
propuestas y/o soluciones a
los acuerdos suscritos en las
actas finales del proceso de
Consulta Previa del Lote 8,
relacionados a los
compromisos que
correspondan, asumidos por
su entidad.

Un representante de Gerencia | Miembro
Regional de Educaciéon de
Loreto.

La GREL-LORETO, tiene como
funcion ejercer funciones
especificas  sectoriales en
materia de educacion y
cultura, en el ambito de la
jurisdiccion de Loreto.

Tendra como rol brindar
propuestas y/o soluciones a
los acuerdos suscritos en las
actas finales del proceso de
Consulta Previa del Lote 8,
relacionados a los
compromisos que
correspondan, asumidos por
su entidad.

Un representante de la|Miembro
Gerencia Regional de Salud de
Loreto.

La GERESA-Loreto brinda los
servicios de salud integral y de
calidad a la persona, familia y
comunidad con la
participacion de los gobiernos
locales y la sociedad civil para
contribuir en el desarrolloy el
bienestar de la poblacion, en
el ambito de la jurisdiccion de
Loreto.

Tendra como rol brindar
propuestas y/o soluciones a
los acuerdos suscritos en las
actas finales del proceso de
Consulta Previa del Lote 8,
relacionados a los
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compromisos que
correspondan, asumidos por
su entidad.

En el caso de las entidades del Estado, el Grupo de Trabajo Multisectorial, puede
mediante acta respectiva, proponer la incorporacion de nuevas entidades, segln las
necesidades que se identifiquen, de acuerdo con las actas suscritas en el proceso de consulta
previa del Lote 8.

3.2. Por las comunidades y federaciones:

Por las comunidades y federaciones, se precisa que para efectos de la presente

norma han sido organizadas en agrupaciones:

Agrupacion 1:
Un representante de la comunidad nativa Boca de Copal.
Un representante de la comunidad nativa Nueva Vida.
Un representante de la comunidad nativa Dos de Mayo.
Un representante de la comunidad nativa San Ramon.
Un representante de la comunidad nativa Santa Rosa.
Un representante de la comunidad nativa Nueva Valencia.
Un representante de la comunidad nativa Belén.
Un representante de la comunidad nativa Sion.
Un representante de la comunidad nativa Pijuayal del Corrientes.
Un representante de la comunidad nativa Peruanito.
Un representante de la comunidad nativa Nuevo Peruanito.
Un representante de la comunidad nativa San Cristobal.
Un representante de la comunidad nativa San José de Nueva Esperanza.
Un representante de la comunidad nativa Pucacuro.
Un representante de la comunidad nativa Francisco Bolognesi.
Un representante de la comunidad nativa La Petrolera.
Un representante de la comunidad nativa Nueva Alianza del Chambira.
Un representante de la comunidad nativa Nueva Reforma.

== O = [ = N e B == (O e [ e S oo IO ot S o IR oo O BT = GO =+ JORY == R v« IR == R = I = |

Un representante de la Federacion de Comunidades Nativas del Corrientes
- FECONACO.

0 Un representante de la Federacion de Comunidades Nativas de la Cuenca
del Corrientes- FECONACOR.

0 Un representante de la Asociacion Cocama de Desarrollo y Conservacion
San Pablo de Tipishca — ACODECOSPAT.
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Agrupacién 2:

Un representante de la comunidad nativa Nueva Union del Chambira.
Un representante de la comunidad nativa Santa Elena del Patoyacu.
Un representante de la comunidad nativa Santa Rosa de Patoyacu.
Un representante de la comunidad nativa San Pedro de Patoyaquillo.
Un representante de la comunidad nativa Bellavista.

Un representante de la comunidad nativa Nueva Vista.

Un representante de la comunidad nativa Santa Marta del Tigrillo

Un representante de la comunidad nativa Santa Carmela.

Un representante de la comunidad nativa Nuevo Per.

Un representante de la comunidad nativa Pijuayal del Chambira

Un representante de la comunidad nativa San Jose de Porvenir.

Un representante de la comunidad nativa Nueva Alianza del Corrientes
Un representante de la comunidad nativa Las Palmeras.

Un representante de la comunidad nativa Nuevo Porvenir.

Un representante de la comunidad nativa Nuevo Progreso del Corrientes.
Un representante de la comunidad nativa Nuevo Paraiso.

Un representante de la comunidad nativa San Juan Campesino.

Un representante de la comunidad nativa Santa Elena del Corrientes.
Un representante de la comunidad nativa Nuevo Triunfo.

Un representante de la comunidad nativa Cuchara.

Un representante de la comunidad nativa Nueva Unidn del Corrientes.

Un representante de la Federacion de Pueblos Indigenas Urarinas del Rio

Chambira- FEPIURCHA.

Un representante de la Federacion Indigena Urarina del Rio Chambira-

FEIURCHA.

Un representante de la Federacion Indigena Urarina del Rio Corrientes-

FIURCO.

Un representante de la Federacion de Comunidades Nativas del Centro del

Rio Corrientes- FECONACERC.

Un representante de |la Federacion de Pueblos Indigenas Achuar y Urarinas

del Corrientes- FEPIAURC.

Agrupacién 3:

Un representante de la comunidad nativa Nuevo Progreso del Chambira.
Un representante de la comunidad nativa Santa Teresa de Patoyacu.

Un representante de la comunidad nativa Nuevo Zapotal de Pucayacu

Agrupacion 4:
Av. Las Artes Sur 260, San Borja
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0 Un representante de la comunidad nativa Saramurillo

0 Unrepresentante de la Federacion de Comunidades Nativas del Rio Marafion
y Chambira- FECONAMACH.

e. Agrupacion 5:

Un representante de la comunidad nativa Nueva Libertad (cuenca del
Corrientes)

Las comunidades, organizadas en las agrupaciones anteriormente detalladas en los

literales a), b), c), d) y e), sesionaran de manera independiente, suscribiendo sus acuerdos en las
actas correspondientes de cada sesion del grupo de trabajo.

Los/las integrantes del Grupo de Trabajo Multisectorial cuentan con un representante
alterno.

3.7. Designacion de representantes:

Las entidades publicas que integran el Grupo de Trabajo Multisectorial, detalladas en el
articulo 3 de la presente resolucion, designan a sus representantes, titulares y alternos,
mediante documento escrito dirigido a la Secretaria Técnica.

Las comunidades que integran el Grupo de Trabajo Multisectorial, detalladas en el
articulo 3 de la presente resolucion, designan a sus representantes, titulares y alternos,
mediante documento escrito dirigido a la Secretaria Técnica.

Las federaciones que integran el Grupo de Trabajo Multisectorial, detalladas en el
articulo 3 de la presente resolucion, designan a sus representantes, titulares y alternos,
mediante documento escrito dirigido a la Secretaria Técnica. Las federaciones deberan
ser acreditadas por sus respectivas comunidades afiliadas.

La acreditacion de los integrantes del grupo de trabajo, se realiza dentro del plazo
maximo de quince (15) dias habiles contados a partir del dia siguiente de la publicacion
de la presente Resolucion Ministerial en el diario oficial El Peruano.

3.8. Secretaria Técnica:
La Secretaria Técnica del Grupo de Trabajo recae en la Secretaria de Gestién Social
y Didlogo de la Presidencia del Consejo de Ministros, quien realiza las convocatorias
a las reuniones del Grupo de Trabajo Multisectorial a pedido expreso y formal de la
presidencia.

3.9. Subgrupos de Trabajo:

El Grupo de Trabajo Multisectorial puede acordar |a conformacion de subgrupos de
trabajo, para el cumplimiento de su objeto y funciones, de acuerdo a las actas finales
de las sesiones de dialogo del proceso de consulta previa del Lote 8.
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3.10 De la informacidn, colaboracién, asesoramiento, apoyo de profesionales:

El Grupo de Trabajo Multisectorial puede solicitar la colaboracion, asesoramiento,
apoyo, opinion y aporte técnico de representantes de diferentes entidades publicas
y/o privadas del ambito nacional e internacional; asi como del Gobierno Regional y
Gobiernos Locales que se encuentren en el ambito de intervencion, para lo cual
puede convocar a los especialistas e instituciones que sean necesarios para la
consecucion de sus fines.

3.11 Financiamiento:

Las entidades que conforman el Grupo de Trabajo Multisectorial sujetan el
cumplimiento de sus funciones a su presupuesto institucional, sin demandar
recursos adicionales al Tesoro Publico.

3.12 Instalacidn:

El Grupo de Trabajo Multisectorial se instala en un plazo maximo de quince (15) dias
habiles contados a partir del dia siguiente de la publicacion de la presente Resolucion
Ministerial en el diario oficial El Peruano.

3.13 Reglamentacion:

El Grupo de Trabajo podra aprobar e implementar su Reglamento Interno, el cual
tendria por finalidad regular su funcionamiento, conforme a las normas vigentes sobre
la materia.

3.14 Periodo de vigencia e Informe Final

El Grupo de Trabajo Multisectorial tiene vigencia de hasta ciento ochenta (180) dias
calendario, contados a partir de la instalacion del grupo de trabajo, plazo en el cual debe
presentar un Informe Final al Titular del Ministerio de Energia y Minas, el cual atienda
las problematicas planteadas en el proceso de consulta previa.

3.15 Publicacion

La presente Resolucion Ministerial se publica en la sede digital del Ministerio de Energia
y Minas (www.gob. pe/minem), el mismo dia de su publicacion en el diario oficial El
Peruano.

3.16 Sobre las conformidades:

De los sectores de alcance nacional.- Las entidades estan de acuerdo en participar en el grupo
de trabajo para abordar los pedidos de las comunidades de acuerdo a sus competencias, ello
se puede verificar con los correos que se adjuntan en anexo, lo cual da cuenta de su
conformidad para la emision de esta Resolucion Ministerial. (ANEXO 2)

Sector Conformidad Medio por el que brindé
la conformidad
Con G\
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Ministerio de Energia y Minas | Si Entidad proponente

Presidencia del Consejo de | Sl Correo electronico (Anexo

Ministros. 5)

Ministerio de Cultura. sl Correo electronico (Anexo
5)

Ministerio de Salud. Sl Correo electrénico (Anexo
5)

Ministerio de Desarrollo | SI Correo electronico (Anexo

Agrario y Riego. 5)

Ministerio de  Vivienda, | SI Correo electronico (Anexo

Construccion y Saneamiento. 5)

Ministerio de Desarrollo e

Inclusién Social. Sl Correo electronico (Anexo
5)

Ministerio de la Mujer vy

Poblaciones Vulnerables. SI Correo electronico (Anexo
5)

Ministerio de Educacion. Sl Correo electronico (Anexo
5)

Ministerio del Ambiente. Sl Correo electronico (Anexo
5)

Seguro Social de Salud- | SI Correo electronico (Anexo

ESSALUD. 5)

PERUPETRO S.A

Sl Correo electronico (Anexo

5)

De las entidades locales y regional.- Las entidades estan de acuerdo en participar en el grupo
de trabajo para abordar los pedidos de las comunidades de acuerdo a sus competencias, ello
se puede verificar de acuerdo a las actas suscritas

Sector Conformidad Medio por el que brindé
la conformidad

Gobierno Regional de Loreto
Si Firma del funcionario de
GOREL que refrenda el
Acuerdo 1 del “Acta de
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Consulta Previa en el
marco de la etapa de
dialogo del Plan de
Consulta suscrito con los
pueblos indigenas Achuar
y Urarinas- Consulta Previa
del Lote 8”, de fecha 25 de
enero d 2024. (Anexo 2)

Municipalidad Distrital de
Trompeteros

Si

Firma del funcionario de la
MDT, que refrenda el
Acuerdo 80 del “Acta final
de consulta previa en el
marco de la etapa de
didlogo del Plan de
Consulta suscrito con los
pueblos indigenas Achuar,
Kukama Kukamiria, Kichwa
y Urarinas-Consulta Previa
del Lote 8”, de fecha 23 de
marzo de 2024. (Anexo 2)

Municipalidad Distrital de
Urarinas.

Si

Firma del funcionario de la
MDU, que refrenda el
Acuerdo 1 del “Acta final
de Consulta Previa en el
marco de la etapa de
didlogo del Plan de
Consulta suscrito con los
pueblos indigenas Kukama
Kukamiria vy Urarinas-
Consulta Previa del Lote
8”, de fecha 15 de febrero
de 2024.(Anexo 2)

GREL-Loreto.

Si

Firma del funcionario de
GREL-LORETO, que
refrenda el Acuerdo 1 del
“Acta final de Consulta
Previa en el marco de la
etapa de dialogo del Plan
de Consulta suscrito con
los pueblos indigenas
Kukama  Kukamiria vy
Urarinas-Consulta Previa
del Lote 8”, de fecha 15 de
febrero de 2024. (Anexo 2)
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Si Firma del funcionario de
GREL-LORETO, que
refrenda el Acuerdo 1 del
“Acta final de Consulta
Previa en el marco de la
etapa de didlogo del Plan
de Consulta suscrito con
los pueblos indigenas
Kukama  Kukamiria vy
Urarinas-Consulta Previa
del Lote 8”, de fecha 15 de
febrero de 2024. (Anexo 2)

De la PCM.- Se verifica que la PCM asumira el rol de Secretaria Técnica, en ese sentido, brindo
conformidad mediante Oficio N.® D000053-2024-PCM-SGSD y el Informe N.° DO00043-2024-
PCM-SSGD. (ANEXO 1)

De las comunidades.- Las comunidades, organizadas en agrupaciones para efectos de este
grupo de trabajo, han brindado su respectiva conformidad, de acuerdo a las actas suscritas
que a continuacion abordamos:

Acuerdo de
Plan de Comunidades Nativas y federaciones Conformida p
Fecha Lugar pedidos en
consulta que brindaron conformidad d brindada
grupo de
trabajo
Acta final de | Acuerdo 80.-
Consulta MINEM se
Boca de Copal, Nueva Vida, Dos de Preniaenel |compramstes
% marco de la | crear grupo de
Mayo, San Ramon, Santa Rosa, Nueva 4
: ;i = 53 etapa de trabajo para
Valencia, Belén, Sion, Pijuayal del s
. . . dialogo del atender los
Corrientes, Peruanito, Nuevo Peruanito, :
San Cristobal, San José de Nueva it pedicoside;ias
AGRUPA ' : Consulta | comunidades,
ool Esperanza, Pucacuro, Francisco i g
CION1: | 19al 23 ) : suscrito con asi como
——— Bolognesi, La Petrolera, Nueva Alianza =
de e los pueblos | también, para
del Chambira, Nueva Reforma, y sus| Trompeteros v e
marzo ? : A indigenas | el seguimiento
respectivas federaciones Federacion de
de 2024 2 . . Achuar, de acuerdos
Comunidades Nativas del Corrientes - kakaiia sinibades
FECONACO, Federacion de A
: . Kukamiria, durante el
Comunidades Nativas de la Cuenca del Kichwa roceso de
Corrientes- FECONACOR, Asociacion way P
i Urarinas- consulta
Cocama de Desarrollo y Conservacion Consults
San Pablo de Tipishca — ACODECOSPAT. 2
Previa del
Lote 8 - Plan
N°1yN°2
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- Acuerdo 1:
Nueva Unién del Chambira, Santa Elena Hrmee “(...)MINEM se
actade
del Patoyacu, Santa Rosa de Patoyacu, compromete a
: 3 Consulta
San Pedro de Patoyaquillo., Bellavista, 3 crear grupo de
. i Previa en el 3
Nueva Vista, Santa Marta del Tigrillo, trabajo para
§ RS marco de la
Santa Carmela, Nuevo Perd, Pijuayal del stagEde atender los
Chambira, San Jose de Porvenir, Nueva S pedios de las
. . dialogo del :
Alianza del Corrientes, Las Palmeras, blan de comunidades(
Nuevo Porvenir, Nuevo Progreso del Consulta ...) lo cual fue
Corrientes, Nuevo Paraiso, San Juan : aceptado
R . suscrito con
Campesino, Santa Elena del Corrientes, los pueblos | €©MO acuerdo
AGRUPA | 24y 25 |Nuevo Triunfo, Nueva Unién del indF; ey por las
M de enero | Corrientes; y sus respectivas Iquitos Achguar comunidades”
de 2024 |federaciones Federacion de Pueblos 2 v
7 3 ; ; Urarinas-
Indigenas Urarinas del Rio Chambira- Consulta
FEPIURCHA, Federacion Indigena Begts: Aal
Urarina del Rio Chambira- FEIURCHA, ”
2 ; ; , Lote 8", de
Federacion Indigena Urarina del Rio P
Corrientes- FIURCO, Federacion de 25e :ieaene;/o
Comunidades Nativas del Centro del Rio de 2024
Corrientes- FECONACERC, Federacion !
2 . Plan de
de Pueblos Indigenas Achuar y Urarinas Consulta N.°
del Corrientes- FEPIAURC. 3 :
Acuerdo 1: “En
Acta final de | el primer dia,
Consulta MNEM se
Previa en el | compromete a
marco de la | crear grupo de
etapa de trabajo para
dialogo del | atender los
Plan de pedidos de las
Consulta comunidades
suscrito con que estan
AGRUPA | 13al 15 Riieio Progreso del Chatibiva, Santa Ic?s pfueblos reIacnona_dos a
QoN3: de Teresa de Patoyacu y Nuevo Zapotal de Iquitos bcigenas jaecica
febrero Pucavacu yReLy P q Kukama | administrativa
de 2024 YneH: Kukamiriay | y los que no
Urarinas- estan
Consulta | relacionados a
Previa del | ella, asi como
Lote 8- Plan | también para
2, el seguimiento
comunidad | de acuerdos
es nativas arribados
independie | durante el
ntes. proceso de
consulta (...)”
\\‘\ ",,,
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Acta final de | Acuerdo 2.- Se
Consulta acuerda la
Previa en el | incorporacion
marco de la delaCN
etapade | Saramurilloy
dialogo del | la Federacion
Plan de FECONAMACH
Consulta alaRM
4y5de 2 x> :
AGRUPA Saramurillo; con su federacion . suscrito con
ciONa: | ™20 9€ | ceconAMACH, Satamunio: | 4 Siieblos
— | 2024 A
indigenas
Kukama
Kukamiria-
Consulta
Previa del
Lote 8- Plan
2,
Saramurillo.
Acta de Acuerdo 1:
Consulta MINEM se
Previa con | compromete a
la crear grupo de
Comunidad | trabajo para
Nativa atender los
Nueva pedidos de las
Libertad en | comunidades
el marco de que estan
la etapa de | relacionados a
dialogo del la medida
Plan de administrativa
AGRUPA 16 de Consulta y los que no
———— | febrero |Nueva Libertad (Cuenca del Corrientes) Iquitos Previa estan
CION 5: ; ;
= | de 2024 suscrito con | relacionadas a
los pueblos | ella, asi como
indigenas | también para
Achuary | el seguimiento
Urarinas del | de acuerdos
5 de junio arribados
de 2023- durante el
Consulta proceso de
Previa de consulta. Lo
Lote 8- Plan cual fue
de Consulta | aceptado por
3, Nueva las
Libertad | comunidades”

3.17 La emision de esta Resolucion Ministerial resulta de caracter obligatorio, en tanto, es
resultado de acuerdos de consulta previa, debidamente suscritos en las actas finales que
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y de la conmemoracion de la heroica batalla de Junin y Ayacucho”

obran en calidad de anexo. La obligatoriedad se encuentra prescrita en el articulo 15 de la
Ley N.° 29785, Ley del Derecho a Consulta Previa a los pueblos indigenas u originarios,
reconocido en el Convenio 169 de la Organizacion Internacional del Trabajo (OIT).

3.18 Por lo mencionado, es procedente la creacion “Grupo de trabajo para atender la
problematica de las comunidades que forman parte del proceso de Consulta Previa del Lote
8"

IV. CONCLUSIONES:

4.1. La Oficina General de Gestion Social del MINEM considera PROCEDENTE la creacion del
grupo de trabajo denominado: “Grupo de trabajo para atender la problematica de las
comunidades que forman parte del proceso de Consulta Previa del Lote 8”.

4.2. El Grupo de Trabajo tiene por objeto abordar los acuerdos suscritos en las Actas de
Consulta de las sesiones de dialogo del proceso de consulta previa del Lote 8, con el fin de dar
propuestas y/o soluciones a los pedidos trasladados a este grupo, asi como monitorear el
cumplimiento de los acuerdos resultantes del proceso, en tanto, se han identificado
problematicas sociales de las comunidades nativas pertenecientes al Lote 8, que comprenden
los servicios publicos de agua potable, salud, educacion, asi como los aspectos territoriales,
ambientales, entre otros.

4.3, Este Grupo de Trabajo estaria integrado de la siguiente forma:

- Porel Estado:

Un representante del Ministerio de Energia y Minas, quien lo preside.
Un representante de la Presidencia del Consejo de Ministros.

Un representante del Ministerio de Cultura.

Un representante del Ministerio de Salud.

Un representante del Ministerio de Desarrollo Agrario y Riego.

Un representante del Ministerio de Vivienda, Construccion y Saneamiento.
Un representante del Ministerio de Desarrollo e Inclusion Social.

Un representante del Ministerio de la Mujer y Poblaciones Vulnerables.
Un representante del Ministerio de Educacion.

Un representante del Ministerio del Ambiente.

Un representante del Seguro Social de Salud- ESSALUD.

Un representante de PERUPETRO S.A.

Un representante del Gobierno Regional de Loreto.

Un representante de la Municipalidad Distrital de Trompeteros.

Un representante de la Municipalidad Distrital de Urarinas.

Un representante de Gerencia Regional de Educacion de Loreto.

O 00 o0o0coo0 oo o oo ooooaoaoo

Un representante de la Gerencia Regional de Salud de Loreto.
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“Ano del Bicentenario, de la consolidacion de nuestra independencia,
y de la conmemoracion de la heroica batalla de Junin y Ayacucho”

En el caso de las entidades del Estado, el Grupo de Trabajo Multisectorial, puede
mediante acta respectiva, proponer la incorporacion de nuevas entidades, segln las
necesidades que se identifiquen, de acuerdo con las actas suscritas en el proceso de consulta
previa del Lote 8.

- Porlas comunidades y federaciones:

Por las comunidades y federaciones, se precisa que para efectos de la presente
norma han sido organizadas en agrupaciones:

o
—

Agrupacién 1:

Un representante de la comunidad nativa Boca de Copal.

Un representante de la comunidad nativa Nueva Vida.

Un representante de la comunidad nativa Dos de Mayo.

Un representante de la comunidad nativa San Ramon.

Un representante de la comunidad nativa Santa Rosa.

Un representante de la comunidad nativa Nueva Valencia.

Un representante de la comunidad nativa Belén.

Un representante de la comunidad nativa Sion.

Un representante de la comunidad nativa Pijuayal del Corrientes.

Un representante de la comunidad nativa Peruanito.

Un representante de la comunidad nativa Nuevo Peruanito.

Un representante de la comunidad nativa San Cristobal.

Un representante de la comunidad nativa San José de Nueva Esperanza.
Un representante de la comunidad nativa Pucacuro.

Un representante de la comunidad nativa Francisco Bolognesi.

Un representante de la comunidad nativa La Petrolera.

Un representante de la comunidad nativa Nueva Alianza del Chambira.

Un representante de la comunidad nativa Nueva Reforma.

O 0Oo0oOoo0o0o0ooo0oooOooooa o

Un representante de la Federacion de Comunidades Nativas del Corrientes -
FECONACO.

0 Un representante de la Federacion de Comunidades Nativas de la Cuenca del
Corrientes- FECONACOR.

[ Un representante de la Asociacion Cocama de Desarrollo y Conservacion San
Pablo de Tipishca— ACODECOSPAT.

b) Agrupacion 2:

0 Un representante de la comunidad nativa Nueva Union del Chambira.

0 Un representante de la comunidad nativa Santa Elena del Patoyacu.

LN
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Un representante de la comunidad nativa Santa Rosa de Patoyacu.

Un representante de la comunidad nativa San Pedro de Patoyaquillo.
Un representante de la comunidad nativa Bellavista.

Un representante de la comunidad nativa Nueva Vista.

Un representante de la comunidad nativa Santa Marta del Tigrillo

Un representante de la comunidad nativa Santa Carmela.

Un representante de la comunidad nativa Nuevo Perd.

Un representante de la comunidad nativa Pijuayal del Chambira

Un representante de la comunidad nativa San Jose de Porvenir.

Un representante de la comunidad nativa Nueva Alianza del Corrientes
Un representante de la comunidad nativa Las Palmeras.

Un representante de la comunidad nativa Nuevo Porvenir.

Un representante de la comunidad nativa Nuevo Progreso del Corrientes.
Un representante de la comunidad nativa Nuevo Paraiso.

Un representante de la comunidad nativa San Juan Campesino.

Un representante de la comunidad nativa Santa Elena del Corrientes.
Un representante de la comunidad nativa Nuevo Triunfo.

Un representante de la comunidad nativa Cuchara.

Un representante de la comunidad nativa Nueva Unidn del Corrientes.

O O 0o o0 oo o000 aOoo0o0o0o0ooo oo a

Un representante de la Federacion de Pueblos Indigenas Urarinas del Rio
Chambira- FEPIURCHA.

0 Un representante de la Federacion Indigena Urarina del Rio Chambira-
FEIURCHA.

0 Un representante de la Federacion Indigena Urarina del Rio Corrientes-
FIURCO.

0 Un representante de |la Federacion de Comunidades Nativas del Centro del Rio
Corrientes- FECONACERC.

0 Un representante de la Federacidn de Pueblos Indigenas Achuar y Urarinas del
Corrientes- FEPIAURC.

c) Agrupacion 3:
0 Un representante de la comunidad nativa Nuevo Progreso del Chambira.

0 Un representante de la comunidad nativa Santa Teresa de Patoyacu.
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[ Un representante de la comunidad nativa Nuevo Zapotal de Pucayacu

d) Agrupacion 4:
[ Un representante de la comunidad nativa Saramurillo

0 Un representante de la Federacion de Comunidades Nativas del Rio Marafion
y Chambira- FECONAMACH.

e) Agrupacion 5:

[0 Un representante de la comunidad nativa Nueva Libertad (cuenca del
Corrientes)

Las comunidades, organizadas en las agrupaciones anteriormente detalladas en los
literales a), b), c), d) y e), sesionaran de manera independiente, suscribiendo sus
acuerdos en las actas correspondientes de cada sesion del grupo de trabajo.

Los/las integrantes del Grupo de Trabajo Multisectorial cuentan con un
representante alterno.

4.4, El Grupo de Trabajo Multisectorial puede acordar la conformacion de subgrupos de
trabajo, para el cumplimiento de su objeto y funciones, de acuerdo a las Actas de
Consulta de las sesiones de dialogo del proceso de consulta previa del Lote 8.

4.5. El Grupo de trabajo, para el cumplimiento de sus funciones podra convocar la
participacion de otras entidades publicas en el marco de sus competencias, a
personas juridicas privadas, instituciones académicas y organizaciones no
gubernamentales en calidad de invitados.

4.6. Las entidades que conforman el Grupo de Trabajo Multisectorial sujetan el
cumplimiento de sus funciones a su presupuesto institucional, sin demandar recursos
adicionales al Tesoro Publico.

4.7. El Grupo de Trabajo Multisectorial se instala en un plazo maximo de quince (15) dias
hébiles contados a partir del dia siguiente de la publicacion de |a presente Resolucion
Ministerial en el diario oficial El Peruano.

4.8. El Grupo de Trabajo podra aprobar e implementar su Reglamento Interno, el cual
tendria por finalidad regular su funcionamiento, conforme a las normas vigentes
sobre la materia.

4.9.  El Grupo de Trabajo Multisectorial tiene vigencia de hasta ciento ochenta (180) dias
calendario, contados a partir de la instalacion del grupo de trabajo, plazo en el cual
debe presentar un Informe Final al Titular del Ministerio de Energia y Minas, el cual
atienda las problematicas planteadas en el proceso de consulta previa.

V. RECOMENDACIONES

1. Remitir el presente informe a la Oficina General de Gestion Social del Ministerio de
Energia y Minas para su conocimiento y fines.

2. Remitir el presente Informe a la Secretaria General del Ministerio de Energia y Minas
para su conocimiento y atencion.
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3. Remitir el presente Informe a la Oficina General de Planeamiento y Presupuesto y la
Oficina General de Asesoria Juridica para su conocimiento y atencion.

VI. ANEXOS

1. Oficio N.” D00053-2024-PCM-SGSD de fecha 23 de febrero de 2024, que da cuentade la
conformidad de PCM para asumir el rol de Secretaria Técnica.

2. Actas del proceso de consulta previa del Lote 8, enlace:
https://drive.google.com/drive/folders/18VkIbXyftPQWJeiSDby6yW-
47BzFxaGz?usp=sharing

3. Matriz que contiene pedidos a abordarse en el grupo de trabajo.

Proyecto de Resolucion Ministerial.

5. Correos de conformidad de los sectores.

&

Es todo cuanto tengo que informar a usted.

Atentamente,

Firmado digitalmente por FRIAS MARCA Oscar
Jose FAU 20131368829 soft

Entidad: Mmlsteno de Energla y Minas
Motivo: Firma del docume
Fecha: 2024/06/11 13:00: 36-0500

OSCAR JOSE FRIAS MARCA
Jefe de la Oficina de Gestion de Dialogo y Participacion
Ciudadana

Visto, el INFORME N.° 55-2024-MINEM/OGGS/OGDPC-OJFM el mismo que encuentro conforme
y ELEVESE a la Oficina General de Gestién Social, para que prosiga el tramite correspondiente.
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Anexo E. Mapa de ubicacion del proyecto y Mapa tematico de las Comunidades

Nativas y pueblos indigenas identificados en el ambito del Lote 8.
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