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RESUMEN  

Culminé mis estudios en la Universidad Nacional Federico Villarreal (UNFV) en el 2014, y 

desde entonces, como egresado de la carrera de arquitectura, he ido complementado el 

aprendizaje mediante las actividades desarrolladas en el campo laboral. Este informe 

comprueba mi experiencia como arquitecto, principalmente en el sector de la construcción y 

la remodelación, detallando mi participación en Cavassa Arq. Studio S.A.C., empresa en 

donde laboro desde febrero del 2017 hasta la actualidad, 2024. He detallado en este informe, 

mi participación en la ejecución de un proyecto de salud en donde Cavassa Arq. Studio 

S.A.C. fue la empresa contratista ejecutora, y en donde he tenido participación directa de 

inicio a fin. Finalmente, como anexos adjunto información que refuerza el contenido de este 

informe. 

 

Palabras claves: proyecto, ejecución, obra, establecimiento de salud, infraestructura, 

nivel de atención de salud. 

  



5 
 

 
 

ABSTRAC 

I completed my studies at the Universidad Nacional Federico Villarreal (UNFV) in 2014, and 

since then, as a graduate of architecture, I have complemented my learning through activities 

developed in the workplace. This report verifies my experience as an architect, mainly in the 

construction and remodeling sector, detailing my participation in Cavassa Arq. Studio S.A.C., 

a company where I have worked from February 2017 to the present, 2024. I have detailed in 

this report my participation in the execution of a health project where Cavassa Arq. Studio 

S.A.C. was the executing contractor company, and where I have had direct participation from 

start to finish. Finally, as annexes I attach information that reinforces the content of this 

report. 

 

Keywords: project, execution, work, health establishment, infrastructure, level of 

health care.   
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I. INTRODUCCIÓN 

 

Mi nombre completo es Roberto Jesús Castro Llaya y siempre he vivido en Chilca, 

distrito de la provincia de Cañete, ubicado en la parte sur del departamento de Lima. Estudié 

mi primaria en la I.E.P 20135, y la secundaria en la I.E.P. Nuestra Señora de la Asunción, 

ambos niveles de estudios en Chilca. 

Actualmente, soy bachiller en arquitectura por la Universidad Nacional Federico 

Villarreal de donde egresé en el año 2014. Desde mis prácticas pre profesionales, siempre he 

estado muy ligado a la ejecución de proyectos, en donde considero que mi aporte como 

arquitecto, es mayor.  

Al 2024, cuento con nueve años de experiencia en obras, que en su mayoría son 

comerciales y de salud; siendo participe en ellas, desde la etapa de licitación realizando los 

presupuestos, hasta la puesta en marcha, formando parte del staff de obra.  

 

1.1 Trayectoria del autor 

 

1.1.1 Diciembre 2012 – Marzo 2013  

Empresa/Empleador: Ing. Jesús Gabriel Manrique Rúa. C.I.P.35598 

Cargo: Practicante pre profesional de arquitectura. 

Funciones: Asistir en campo al ingeniero residente de obra del proyecto “Centro comercial  

Hugo Cervantes Minaya´” en Jicamarca, Lima, Perú.  

Participé desde la etapa del trazado, excavación y vaciado de zapatas de cimentación, 

hasta el vaciado de losa aligerada (900 m2 de área techada en primer piso) de uno de los 

cuatro bloques correspondientes al centro comercial.  
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1.1.2 Agosto 2013 – Diciembre 2013  

Empresa/Empleador: Intraguard Perú S.A.C. 

Cargo: Practicante pre profesional de arquitectura. 

Funciones:  

 Levantamientos de información arquitectónica, seguridad, eléctrica y sanitaria. 

 Desarrollo de planos de arquitectura, seguridad, eléctrica y sanitaria. 

 Modelados en 3D en Sketch Up para propuestas de remodelación de viviendas 

unifamiliares. 

 

1.1.3 Enero 2014 – Marzo 2016  

Empresa/Empleador: Cavassa Arq. Studio S.A.C. 

Cargo: Practicante profesional de arquitectura – Arquitecto Bachiller. 

Funciones:  

 Levantamientos de información arquitectónica, seguridad, eléctrica y sanitaria. 

 Desarrollo de planos de arquitectura, seguridad, eléctrica y sanitaria. 

 Modelados en 3D con propuestas arquitectónicas. 

 Realización de metrados, costos y presupuestos. 

 Residencia, supervisión y control de calidad de obras menores. 

 Realización de cronograma de obra, informes y reportes de avance semanales. 

 Coordinación de pagos a proveedores. 

Participaciones en las siguientes obras: 

 Residente de obra (2014): Implementación integral de Inkafarma Ica 9, como 

subcontratistas de SODEXO PERÚ S.A.C. en Guadalupe, Ica. 

 Residente de obra (2014): Implementación integral de Inkafarma Pisco 4, como 

subcontratistas de SODEXO PERÚ S.A.C. en Pisco.  
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 Arquitecto de acabados (2015): Implementación de nuevas oficinas RODA S.A.C en 

Miraflores, Lima. 

 Residente de obra (2015): Implementación integral de nuevas oficinas PIP S.A. en 

San Isidro, Lima. 

 Arquitecto de acabados (2015): Edificio residencial multifamiliar de 5 niveles y 2 

sótanos, Montagne 381, en Miraflores, Lima. 

 

1.1.4 Noviembre 2016 – Enero 2017 

 Empresa/Empleador: EMAPE S.A. Gerencia de mantenimiento de puentes. 

Cargo: Arquitecto Bachiller. 

Funciones:  

 Control de avance de descolmatación según horas máquinas utilizadas. 

 Coordinación con vecinos y usuarios aledaños al área del servicio. 

 Presentación de formato de reporte de avance diario de actividades. 

 Presentación de informe final de actividades. 

 Inspección rutinaria y levantamiento de puentes de la Municipalidad de Lima. 

Participaciones en las siguientes obras: 

 Supervisor de campo (2016): Trabajos con maquinaria pesada para la limpieza y 

descolmatación del río Rímac aguas arriba y aguas abajo del puente vehicular Dueñas. 

 Supervisor de campo (2016): Trabajos con maquinaria pesada para la Limpieza y 

encauzamiento del río Rímac aguas arriba del puente vehicular El Ejército. 

 Supervisor de campo (2017): Trabajos con maquinaria pesada para la 

Descolmatación y encauzamiento del río Rímac aguas arriba y aguas abajo del puente 

vehicular Huachipa. 
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1.1.5 Febrero 2017 – Actualidad  

Empresa/Empleador: Cavassa Arq. Studio S.A.C. 

Cargo: Arquitecto Bachiller – Supervisor de infraestructura. 

Funciones:  

 Responsable de levantamientos de información de arquitectónica y seguridad. 

 Desarrollo de planos de arquitectura, seguridad, eléctrica y sanitaria. 

 Elaboración de Análisis de Precios Unitarios (APUS), de metrados, costos, 

presupuestos y planes de trabajo. 

 Residencia, supervisión, coordinación, y control de calidad de obras de salud y 

comercial. 

 Elaboración de cronograma de obra, informes y reportes de avance semanales. 

 Elaboración de valorizaciones de obra. 

 Coordinación de pagos a proveedores. 

 Elaboración de Dossier de Calidad (expediente As Built). 

 Cierre y liquidación de obra. 

Participaciones en las siguientes obras: 

 Residente de obra (2018): Remodelación de la recepción y oficinas de Ferreycorp, 

sede Santiago de Surco, Lima. 

 Monto de obra: s/ 148,481.00 

 Residente de obra (2018): Remodelación de oficinas La Positiva en Centro histórico 

de Arequipa, Arequipa. 

 Monto de obra: s/ 292,228.00 

 Residente de obra (2018): Implementación integral de tienda de ropa CP en Mall 

Aventura Plaza, Paucarpata, Arequipa. 

 Monto de obra: s/ 238,360.00  
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 Residente de obra (2019): Implementación de tienda KFC en CC. Mall Plaza en 

Pisco, Ica. 

 Monto de obra: s/ 768,129.00 

 Residente de obra (2019): Implementación de tienda KFC en CC. Plaza Vea en Ilo, 

Moquegua. 

 Monto de obra: s/ 249,630.00 

 Residente de obra (2020): Remodelación parcial de Clínica Aliada en San Isidro, 

Lima. 

 Monto de obra: s/ 497,478.30 

 Residente de obra (2021): Implementación de tienda Pizza Hut en CC. Plaza Center, 

Lurín, Lima. 

 Monto de obra: s/ 139,696.00 

 Coordinador de obra (2022): Suministro del sistema de agua contraincendios de la 

Clínica Sanna San Borja, Lima. 

 Monto de obra: s/ 973,500.00 

 Jefe de calidad (2022): Ampliación del Centro Médico Sanna Chacarilla, Santiago de 

Surco, Lima. 

 Monto de obra: s/ 3,660,084.00 

 Residente de obra (2023): Remodelación de piso 1-Oftalmología en Clínica Sanna El 

Golf, San Isidro, Lima. 

 Monto de obra: s/ 680,630.00 

 Jefe de calidad (2023): Construcción y Remodelación de nuevo Centro Clínico 

SANNA San Miguel, Lima. 

 Monto de obra: s/ 9,997,246.16  
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1.2 Descripción de la empresa  

CAVASSA ARQ. STUDIO S.A.C. es un estudio de arquitectura con más de 25 años 

de experiencia en el mercado, que desarrolla y ejecuta proyectos de arquitectura a nivel 

nacional, desde la etapa de diseño hasta la puesta en marcha. Se especializa principalmente en 

proyectos de salud, retail, corporativo, e industrial. 

Datos generales de la empresa: 

 Razón social: Cavassa Arq. Studio S.A.C. 

 RUC: 20554967061 

 Dirección: Av. El Polo 670. Int. 307-A, Santiago de Surco, Lima. 

 Web: www.cavassastudio.com.pe 

    Figura 1 

 

Descripción propia en la página web de la empresa Cavassa Arq. Studio S.A.C. 
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Figura 2 

 

Servicios que ofrece la empresa Cavassa Arq. Studio S.A.C declarados en su página web. 

Figura 3 

 

Clientes principales de la empresa Cavassa Arq. Studio S.A.C. declarados en su página web. 
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1.3 Organigrama de la empresa  
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1.4 Áreas y funciones desempeñadas 

Desde mi incorporación a CAVASSA ARQ. STUDIO S.A.C., en el 2017, he 

desarrollado funciones en dos áreas de la empresa: la de presupuestos y las de ejecución de 

proyectos.  

Mis funciones en el área de presupuestos corresponden a liderar procesos de 

licitaciones de obras y/o expedientes técnicos.  

Mis funciones en el área de ejecución de proyectos corresponden al puesto que ocupo 

en el staff de cada obra. En las que Cavassa Arq. Studio es el contratista principal o integral, 

como jefe de calidad y como residente de obra de proyectos de remodelaciones e 

implementaciones. En las obras en donde no somos contratistas principales, cumplo 

funciones de un supervisor de arquitectura.  

Cabe mencionar que, de forma general, también realizo coordinaciones de propuestas 

de diseño y seguimiento a los clientes. 
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II. DESCRIPCIÓN DE UNA ACTIVIDAD ESPECÍFICA 

A continuación, se diferencian las actividades como en las de gabinete y las de 

campo: 

2.1 Trabajos de gabinete 

 Comunicación: contacto y seguimiento al cliente, en coordinación con el área de 

ventas de la empresa. 

 Diseño: propuestas de diseño para definir el layout del expediente técnico. 

 Dibujo: desarrollo de planos de arquitectura y seguridad, como apoyo a 

proyectistas en etapas de proyectos. 

 Dibujo: actualización de planos de arquitectura y seguridad para expedientes As 

Built,  

 Coordinación: elaboración y recopilación de información integral para el Dossier 

de Calidad de obra. 

 Licitación: distribución de la información del concurso y visita al sitio. 

 Licitación: elaboración de metrados, análisis de precios unitarios, costos, 

cotizaciones con proveedores, y dirección y elaboración de presupuestos de obra. 

 Licitación: elaboración del cronograma de obra en MS Project con definición de 

ruta crítica e hitos, elaboración del cronograma valorizado, y elaboración del plan 

de trabajo. 

 

2.2 Trabajos de campo 

 Levantamiento: responsable de levantamientos de información de arquitectónica y 

seguridad de edificaciones existentes, con el apoyo de personal técnico 

(topógrafo), para el desarrollo de adecuaciones o remodelaciones. 
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 Residente de obra: coordinación con logística la habilitación y suministro de obras 

provisionales. 

 Residente de obra: elaboración de cronograma de obra e informes semanales de 

avance dirigidos a supervisión o cliente. 

 Residente de obra: elaboración de valorizaciones de obra dirigidos a supervisión o 

cliente y seguimiento para su aprobación. 

 Residente de obra / jefe de calidad: elaboración de requerimientos de información 

(RDI), dirigidos al supervisor de obra, al proyectista o al cliente. 

 Residente de obra / jefe de calidad: cotizaciones y negociaciones con proveedores 

de materiales y mano de obra. 

 Residente de obra / jefe de calidad: coordinación de pago a proveedores y 

subcontratistas de obra mediante valorizaciones semanales. 

 Residente de obra / jefe de calidad: Elaboración de Dossier de Calidad y 

expediente As Built de obra. 

 Residente de obra / jefe de calidad: responsable del trazado y replanteo en 

coordinación con el topógrafo. 

 Jefe de calidad: elaboración de procedimientos de trabajo y liberación de 

protocolos de calidad. 

 Residente de obra: cierre y liquidación de obra.  
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III. APORTES MÁS DESTACABLES A LA EMPRESA  

A continuación, describiré un proyecto en donde Cavassa Arq. Studio S.A.C. fue la 

empresa contratista ejecutora y en donde he tenido participación directa. Actué desde el inicio 

de la licitación realizando la visita al lugar y elevando las consultas mediante el formato del 

concurso. Desarrollé el presupuesto total de la partida de arquitectura y formé parte del staff 

de obra. Mi aporte fue como jefe de calidad en la ejecución del proyecto del sector salud 

“Construcción y Remodelación del nuevo Centro Clínico SANNA, San Miguel”. 

 

3.1 Jefe de calidad - Centro Clínico SANNA, San Miguel. 

 

  

Figura 5 

 

Vista 3D del proyecto Centro Clínico Sanna San Miguel. 
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3.1.1 Datos generales 

Obra: “Construcción y Remodelación del nuevo Centro Clínico SANNA, San Miguel”. 

Tipo de proyecto: Salud. 

Cliente: Sistemas de administración hospitalaria S.A.C. 

Proyectista: Maezono + Tamashiro Arquitectos. 

Empresa contratista: Cavassa Arq. Studio S.A.C. 

Empresa supervisora: Métrica DIP. 

Participación del autor: Jefe de calidad - Cavassa Arq. Studio S.A.C. 

Ubicación: Av. La Marina 2251, San Miguel, Lima, Perú. 

Monto de presupuesto contractual: s/ 9,997,246.16 

Forma de ejecución: Contrato de obra a suma alzada. 

Fecha de inicio de obra: 17/07/2023 

Plazo de ejecución: 120 días calendario. 

Ampliación de plazo: 46 días calendario. 

Fecha de término de obra: 30/12/2023. 

Área: 3,606.80 m2. 

 

3.1.2 Alcance 

El alcance incluyó la ejecución de la totalidad de los trabajos de arquitectura, 

estructuras, instalaciones eléctricas, instalaciones sanitarias, instalaciones mecánicas, gases 

medicinales, comunicación (data), y todas las especialidades complementarias, según el 

expediente técnico entregado en la etapa de licitación, incluso optimizaciones de los sistemas 

luego del replanteo en obra, para la implementación interior, incluyendo la acometida desde 

el punto de suministro de energía eléctrica, así como desde el punto de suministro de agua, 

desagüe y los empalmes hasta las zonas de intervención (Sanna, 2023).   
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3.1.3 Descripción del proyecto 

Se ejecutó el proyecto de este centro médico privado de categoría I-3, en un edificio 

de cuatro pisos y dos sótanos, en donde anteriormente funcionaba una tienda deportiva.  

El edificio existente contaba con cisterna de agua doméstica, con cisterna de contra 

incendios y con cuarto de grupo electrógeno, pero no con cuarto de tableros eléctricos. Por lo 

que las obras de ingeniería de mayor repercusión fueron tres: la de habilitar un cuarto de 

tableros eléctricos de 19m2, la de ampliar y reubicar el cuarto del grupo electrógeno, y la de 

crear un ascensor adicional al existente. Estas obras impactaron en los estacionamientos 

vehiculares de los sótanos, disminuyendo en tres la cantidad de los mismos. 

 

 …Este CENTRO MÉDICO solo realizará atenciones de baja complejidad, es 

decir: 

• Consulta Ambulatoria. 

• Triaje. 

• Oficina. 

• Sala de procedimientos. 

• Gimnasio.  

• Mamografía y Rayos X. 

• Urgencias. 

• Endoscopia.  

NO se brindarán atenciones de alta complejidad como cirugías o 

procedimientos mayores que impliquen que el paciente quede en observación, no se 

contará con sala de partos ni con internamiento ya que la categoría que declaramos (I-

3) no lo avala normativamente. 
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Nos acogemos a la NTS N°021-MINSA, RM N°546-2011/MINSA 

´CATEGORIA DE EESS DEL SECTOR SALUD´ y NTS N°113 MINSA/DGIEM . 

Este proyecto de Centro Médico ha sido diseñado considerando que la máxima 

categoría que puede tener es I-3 y al ser establecimiento privado no cuenta con 

población asignada lo que significa que las actividades que realice son elegidas por la 

empresa al ser OPCIONALES, no estando obligado a realizar todas las actividades 

que indica la norma que si son obligatorias para establecimiento públicos con 

población asignada, bajo este análisis este Centro Médico solo realizará las siguientes 

actividades: 

a) Atención de consulta externa. 

b) Atención de urgencias de baja complejidad. (Maezono + Tamashiro 

Arquitectos, 2023, p.3) 

 

3.1.2.1 Áreas de intervención. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Figura 6 

 

Plano planta sótano 2. 
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Sótano 2. En este nivel, se ubican: 

- Cto. De extractores (Existente). 

- Depósito. 

- Cuarto de tableros. 

- Cuarto de grupo electrógeno. 

- 13 plazas de estacionamiento (Existente). 

- Acceso al cuarto de bombas y Cisterna (Existente). 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Sótano 1. En este nivel, se ubican: 

- Cto. Manifold ACI. 

- Depósito. 

- 14 plazas de estacionamiento (Existente). 

 

Figura 7 

 

Plano planta sótano 1. 
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Primer piso. En este nivel, se ubican: 

- Admisión. 

- Salas de espera. 

- Farmacia. 

- Sector Imágenes: sala de mamografía, sala de rayos X y vestidores. 

- Urgencias: Estación de enfermeras, tópico, 06 boxes y SSHH pacientes. 

- SS.HH. Públicos. 

- 1 consultorio. 

- 1 vacunatorio más cadena de frío. 

- Almacén Intermedio de Residuos Sólidos (AIRS). 

 

 

 

 

Figura 8 

 

Plano planta primer piso. 
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Segundo piso. En este nivel, se ubican: 

- Admisión. 

- Salas de espera. 

- Gimnasio. 

- 8 boxes de terapia física 

- Laboratorio más 2 tomas de muestra. 

- 3 consultorios. 

- Endoscopía: sala de preparación, sala de procedimientos, sala de reposo y SSHH más 

vestidor. 

- SS.HH. Públicos. 

- SS.HH. Personal. 

- Cuarto de Limpieza 

- Almacén Intermedio de Residuos Sólidos (AIRS). 

- Cto. De data. 

- Cto. De esterilización. 

Figura 9 

 

Plano planta segundo piso. 
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Tercer piso. En este nivel, se ubican: 

- Admisión. 

- Salas de espera. 

- 2 unidades dentales 

- 3 consultorios con baño. 

- 4 consultorios. 

- 1 Sala de procedimientos. 

- 1 Sala de ecografía. 

- 1 sala de pruebas de esfuerzo más SS.HH. 

- 1 sala de oftalmología. 

- 2 boxes de atención rápida (EKG). 

- Triaje. 

- Directorio más SSHH. 

- SS.HH. Públicos y SS.HH. Personal. 

Figura 10 

 

Plano planta tercer piso. 
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- Cuarto de Limpieza. 

- Almacén Intermedio de Residuos Sólidos (AIRS). 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Cuarto piso. En este nivel, se ubican: 

- Admisión. 

- Salas de espera. 

- 2 consultorios con SS.HH. 

- 7 consultorios. 

- 2 boxes de atención rápida (EKG). 

- 1 sala de procedimientos. 

- Cto. De enfermeras más depósito 

- Triaje. 

- Audiometría. 

- Administración: kitchenette-comedor, lactario, oficinas más SS.HH. 

Figura 11 

 

Plano planta cuarto piso. 
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- SS.HH. Públicos y SS.HH. Personal. 

- Cuarto de Limpieza 

- Almacén Intermedio de Residuos Sólidos (AIRS). 
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3.1.4 Organigrama de obra 

  

Figura 12 

 

Organigrama de obra del proyecto Centro clínico SANNA San Miguel. 
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3.1.5 Cronograma de obra 

  Figura 13 

 

Cronograma de obra del proyecto Centro clínico SANNA San Miguel. 
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3.1.6 Documentos de obra 

Protocolos de calidad de trazado.    

Figura 14 

 

Protocolo de calidad – Trazado. Centro clínico SANNA San Miguel (1/2) 
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  Figura 15 

 

Protocolo de calidad – Trazado. Centro clínico SANNA San Miguel (2/2) 
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 Protocolos de calidad de instalación de drywall.    

Figura 16 

 

Protocolo de calidad – Instalación drywall. Centro clínico SANNA San Miguel (1/5) 
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  Figura 17 

 

Protocolo de calidad – Instalación drywall. Centro clínico SANNA San Miguel (2/5) 
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  Figura 18 

 

Protocolo de calidad – Instalación drywall. Centro clínico SANNA San Miguel (3/5) 
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  Figura 19 

 

Protocolo de calidad – Instalación drywall. Centro clínico SANNA San Miguel (4/5) 
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Figura 20 

 

Protocolo de calidad – Instalación drywall. Centro clínico SANNA San Miguel (5/5) 
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Protocolos de calidad de instalación de refuerzos en drywall.    

Figura 21 

 

Protocolo de calidad – Instalación refuerzos en drywall. Centro clínico SANNA San Miguel (1/5) 
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  Figura 22 

 

Protocolo de calidad – Instalación refuerzos en drywall. Centro clínico SANNA San Miguel (2/5) 
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  Figura 23 

 

Protocolo de calidad – Instalación refuerzos en drywall. Centro clínico SANNA San Miguel (3/5) 
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  Figura 24 

 

Protocolo de calidad – Instalación refuerzos en drywall. Centro clínico SANNA San Miguel (4/5) 
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  Figura 25 

 

Protocolo de calidad – Instalación refuerzos en drywall. Centro clínico SANNA San Miguel (5/5) 
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Acta de reunión semanal de obra. 

    Figura 26 

 

Acta de reunión semanal de obra. Centro clínico SANNA San Miguel (1/6) 
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  Figura 27 

 

Acta de reunión semanal de obra. Centro clínico SANNA San Miguel (2/6) 
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  Figura 28 

 

Acta de reunión semanal de obra. Centro clínico SANNA San Miguel (3/6) 
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  Figura 29 

 

Acta de reunión semanal de obra. Centro clínico SANNA San Miguel (4/6) 
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  Figura 30 

 

Acta de reunión semanal de obra. Centro clínico SANNA San Miguel (5/6) 
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  Figura 31 

 

Acta de reunión semanal de obra. Centro clínico SANNA San Miguel (6/6) 
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Análisis de Trabajo Seguro (ATS).   

 

  

Figura 32 

 

Análisis de Trabajo Seguro (ATS). Centro clínico SANNA San Miguel (1/2) 
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  Figura 33 

 

Análisis de Trabajo Seguro (ATS). Centro clínico SANNA San Miguel (2/2) 
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3.1.7 Registro fotográfico 

  Figura 34 

 

Coordinaciones en campo con supervisión y proyectista. Centro clínico SANNA San Miguel. 

 

Figura 35 

 

Supervisión vaciado losa colaborante. Centro clínico SANNA San Miguel. 
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Figura 37 

 

Visita de obra guiada a cliente. Centro clínico SANNA San Miguel. 

 

Figura 36 

 

Tabiquería de drywall con aislante acústico-térmico. Centro clínico SANNA San Miguel. 
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Figura 38 

 

Counter de admisión piso 4. Centro clínico SANNA San Miguel. 

 

Figura 39 

 

Toma de muestras piso 4. Centro clínico SANNA San Miguel. 
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Figura 40 

 

SS.HH. Mujeres típico pisos 2, 3 y 4. Centro clínico SANNA San Miguel. 

 

Figura 41 

 

SS.HH. Hombres típico pisos 2, 3 y 4. Centro clínico SANNA San Miguel. 
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Figura 42 

 

Zona administrativa en piso 4. Centro clínico SANNA San Miguel. 

 

Figura 43 

 

Pared decorativa típica en pisos 2, 3 y 4. Centro clínico SANNA San Miguel. 
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  Figuras 44 y 45 

 

Trabajos en fachada. Centro clínico SANNA San Miguel. 

 

Figuras 46 y 47 

 

Trabajos en fachada. Centro clínico SANNA San Miguel. 
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IV. CONCLUSIONES 

- Este informe describe, documenta y comprueba mi trayectoria laboral en el campo de 

la arquitectura, en donde refleja mi continuo desarrollo a través de la empresa en 

donde laboro. 

- Este informe describe la empresa en donde laboro, cuya actividad económica se basa 

en la arquitectura, especialmente en el rubro de la ejecución de proyectos. 

- Este informe describe mis funciones en la empresa donde laboro, ocupando un puesto 

que me permite ejercer y crecer como arquitecto con cada tarea encomendada. 
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V. RECOMENDACIONES 

- Intensificar en la Facultad de Arquitectura y Urbanismo de la Universidad Nacional 

Federico Villarreal, la enseñanza de los softwares dedicados a facilitar la ejecución de 

proyectos como el MS Project y Revit. 

- Intensificar en la Facultad de Arquitectura y Urbanismo de la Universidad Nacional 

Federico Villarreal, la enseñanza de metodologías para la construcción como BIM y 

Lean Construction. 

- Intensificar en la Facultad de Arquitectura y Urbanismo de la Universidad Nacional 

Federico Villarreal, la enseñanza de un idioma extranjero a través de su centro de 

idiomas. 
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VII. ANEXOS 

Anexo A: Curriculum Vitae del autor. 

Anexo B: Memoria descriptiva del proyecto “Construcción y Remodelación de nuevo 

Centro Clínico SANNA, San Miguel”. 

Anexo C: Planos de arquitectura del proyecto “Construcción y Remodelación de nuevo 

Centro Clínico SANNA, San Miguel”. 

 

 


